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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

FECHA: Mayo de 2026.

INFORMACION GENERAL

Agotada la etapa previa establecida como imprescindible para la inversion publica, verificada la
viabilidad de la referencia, la cual se encuentra debidamente inscrita en el Plan Anual de
Adquisiciones, se realiza el presente estudio requisito establecido en los numerales 7 y 12 del
Articulo 25 de la Ley 80/93 en concordancia con lo sefialado en el Articulo 2 paragrafo primero
de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de
que se adelante el presente proceso de seleccidn y la consecuente celebracidon del contrato.

El proyecto esta inscrito en el plan de desarrollo para la presente vigencia

fiscal Sl

Los bienes, obras o servicios estan incluidas en el Plan Anual de S|
Adquisiciones (PAA)

El proyecto esta inscrito en el Banco de Proyectos (Inversion) S

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2° los fines del Estado al
siguiente tenor: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Dentro de los principios de la contratacién estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley
80 de 1993, se indica que las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines.

Asi mismo dentro de las facultades que concede la ley al Alcalde Municipal, esta la de
contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal
funcionamiento de la entidad, y a su vez el sefor Alcalde Municipal.

Corresponde a los alcaldes entre otros aspectos de conformidad con el articulo 315 de
la Constitucion Politica de Colombia: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley,
lo decretos del Gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del Concejo; 3. Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar a los
gerentes o directores de los establecimientos publicos y de las empresas industriales o
comerciales de caracter local de acuerdo con las disposiciones pertinentes; 9. Ordenar
los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto y ,10. Las
demas que la Constitucion y la ley le sefialen.
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De igual manera, el articulo 311 de la Constitucion Politica establece que al municipio
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asigne la Constitucion y las leyes.

Dichos articulos apuntan entre otros aspectos a dar respuesta a lo plasmado en el
articulo segundo que instituye como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion”. Es
por ello que el municipio sustenta la necesidad a contratar teniendo en cuenta que:

Introduccion:

El Plan de Desarrollo "Zarzal Siempre Presente" 2024-2027 es un documento
estratégico que articula las politicas publicas del municipio de Zarzal con el fin de
promover un desarrollo inclusivo, sostenible y equitativo. Para lograrlo, se requiere la
contrataciéon de una persona juridica que proporcione elementos, implementos, equipos,
insumos y servicios esenciales. Esta contratacion es vital para implementar los
programas disefiados para beneficiar a diversos sectores de la poblacién, como
mujeres, personas con discapacidad, jovenes, nifios, adultos mayores, afrocolombianos
y comunidades rurales, y para impulsar la competitividad, economia, empleo, turismo,
educacion y cultura en Zarzal.

Marco Normativo:

El marco normativo que regula esta contratacion incluye diversas leyes y normativas
que promueven la equidad social, el desarrollo econdmico y la inclusién. Entre ellas, la
Ley 152 de 1994, que establece las normas basicas para el Plan Nacional de Desarrollo,
y la Ley 80 de 1993, que regula la contratacion publica en Colombia, son fundamentales
para garantizar la transparencia y la eficacia en la ejecucién de los recursos publicos.

Ademas, el Decreto 1082 de 2015, que compila normas del sector administrativo de
Planeacién Nacional, orienta la alineacion de los planes de desarrollo territoriales con
los objetivos nacionales.

Objetivos de la Contratacion:

La contratacion del suministro de bienes y servicios de que trata el presente proceso de
seleccion, tiene varios objetivos principales:

« Facilitar la ejecucion de programas sociales: Proveer servicios y elementos
necesarios para implementar iniciativas que beneficien a grupos vulnerables,
asegurando asi la inclusién y equidad social.

« Apoyar la logistica de eventos y actividades municipales: Asegurar la
organizacion efectiva de eventos culturales, educativos y recreativos que fomenten la
integracion social y el bienestar de la comunidad.
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e Impulsar el desarrollo econémico y la competitividad: Proveer recursos para
actividades que promuevan el emprendimiento, la capacitacion laboral y el turismo,
contribuyendo al crecimiento econdmico sostenible.

« Garantizar la implementacion de politicas publicas: Facilitar la ejecuciéon de
politicas de desarrollo territorial alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y otros marcos estratégicos.

Relacion con el Plan de Desarrollo:

La implementacion de esta contratacidn esta directamente relacionada con los objetivos
y lineas estratégicas del Plan de Desarrollo "Zarzal Siempre Presente". Segun el
documento del plan, los sectores sociales y econdmicos son areas prioritarias, y la
contratacién del suministro de bienes y servicios es clave para alcanzar las metas
propuestas.

Linea Estratégica Social:

La linea estratégica social se enfoca en la mejora de la calidad de vida y la inclusiéon
social de la poblacion de Zarzal. La contratacion del suministro de bienes y servicios
apoyara varios programas bajo esta linea:

o Educacion: Segun la matriz del plan de desarrollo, el suministro de bienes y
servicios contribuira al programa "Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion
inicial, preescolar, basica y media" mediante el suministro de materiales y la
organizacion de actividades educativas. Esto se traduce en la meta de capacitar a 800
personas en derechos de nifios, nifias y adolescentes (MGA 2201075), alineandose
con el ODS de garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad. (MGA
2201081 y apoyar a las sedes educativas en la implementacion de la ruta de atencion
integral para la convivencia escolar

e Inclusién Social: Se brindara soporte a programas como el "Servicio de gestion de
oferta social para la poblacion vulnerable" (MGA 4103052), que busca atender a 4500
adultos mayores con servicios integrales. La contratacion del suministro de bienes y
servicios es esencial para ejecutar actividades de acompafamiento comunitario y
familiar (MGA 4103050), Comunidades étnicas con acompanamiento comunitario y
Hogares con acompafiamiento familiar, (MGA — 4103015) - Servicio de informacion
para la atencion de poblacion vulnerable, que permite realizar un acompafamiento y
atencion a la poblacién juvenil y comunidad LGTBIQ+.

Ahora bien, los nifos, nifas, adolescentes y jévenes juegan un papel muy importante
en la comunidad zarzaleia es por eso que se busca, realizar campanas (MGA
4102046 - Servicios de promocion de los derechos), el suministro de bienes y
servicios, permitirdn brindar espacios importantes a las mujeres y comunidad rural
para (MGA 4102042 - Servicio de asistencia técnica a comunidades en temas de
fortalecimiento del tejido social y construccidn de escenarios comunitarios protectores
de derechos)

Linea Estratégica Econémica:
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Esta linea se centra en fomentar el crecimiento econdmico apuntandole a sectores
como la generacion de empleo y fortalecimiento del turismo. Para el desarrollo de ello
el suministro de bienes y servicios es un componente critico en la ejecucion de
programas econdmicos, en la vision planteada en el plan de desarrollo zarzal siempre
presente 2024-2027 esta como fin proyectar a zarzal como una ciudad emprendedora,
diversificando la base productiva, para ello busca desde la empleabilidad abrir nuevos
caminos para los zarzalefos, respetando y valorando la identidad cultural del municipio.

La Ley 2069 de 2020, conocida como Ley de Emprendimiento, es una ley integral
disefiada a la medida de todos los emprendedores, sin importar el tamano de sus
negocios. Busca brindar un marco regulatorio moderno que facilite el nacimiento de
nuevos emprendimientos y empresas, que los ayude a crecer y a incentivar la creacion
de nuevos empleos

Crear y dirigir una empresa puede ser un reto, pero los gobiernos pueden ayudar a
fomentar el emprendimiento y crear un entorno que lo apoye, ElI emprendimiento
desempena un papel vital en el impulso del crecimiento econémico y la creacion de
empleo. Es el motor que impulsa la innovacion, genera nuevas empresas y aporta
nuevos productos y servicios al mercado, es por eso que en el plan de desarrollo se
plasmé el programa GENERACION Y FORMACION DEL EMPLEO Y
FORTALECIMIENTO PARA EL TRABAJO cuyo proyecto es la GENERACION vy
FORMALIZACION DEL EMPLEO ASI COMO EL FORATALECIMIENTO DEL
DIALOGO SOCIAL MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA, FORMACION EN ZARZAL, Y GENERACION DE
COMPETENCIAS LABORALES Y DE EMPRENDIMIENTO EN LA POBLACION DE
ZARZAL radicados en el banco de proyectos con el coédigo 2024768950017 vy
2024768950036 logrando asi el apoyo a la comunidad zarzalefia, la administracion
municipal en cumplimiento de lo establecido en el plan desarrollo generara estrategias
y espacios participativos que incentiven a la comunidad a generar nuevos
emprendimiento.

La actividad turistica es un derecho social de las personas, que contribuye al bienestar
del ser humano y se desarrolla en observancia de los principios del desarrollo sostenible
contemplados en el articulo 3 de la Ley 99 de 1993.

La presente Ley tiene por objeto promover, incentivar y regular el desarrollo sostenible
de la actividad turistica a nivel nacional, regional y local, en coordinacion con los
distintos actores vinculados al sector, e incluyendo la actividad artesanal como parte del
turismo, es por eso que dentro del plan desarrollo quedo el programa PRODUCTIVIDAD
Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS, cuyo proyecto es
(FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL
A TRAVES DE LA FORMACION DEL CAPITAL HUMANO, ASISTENCIA TECNICA, Y
PROMOCION DE INICIATIVAS EMPRESARIALES Y TURISTICAS EN ZARZAL)
radicado en el banco de proyectos con el codigo 2024768950017.

con estos dos sectores se fortalecera:

e Productividad y Competitividad: El suministro de bienes y servicios permitira la
realizacion de capacitaciones turisticas y campafas de promocion turistica (MGA
3502045, 3502046), contribuyendo al ODS de crecimiento econdmico sostenible y
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empleo productivo, como también Servicio de asistencia técnica y acompafiamiento
productivo y empresarial (MGA 3502019).

e Generacién de Empleo: Apoyara iniciativas como el "Servicio de asesoria técnica
para el emprendimiento” (MGA 3602032), Servicio de asistencia técnica para la
generacion y formalizacion del empleo (MGA 3602029), Servicio de formacion para
el trabajo en emprendimiento (MGA 3602035), Servicio de formacion para el trabajo
en competencias para la insercion laboral (MGA 3603002) y Servicio de formacion
informal para el emprendimiento rural (MGA3603016) todo esto es fundamental para
promover el trabajo decente y el crecimiento inclusivo en toda comunidad zarzalena.

Enfoques de Gobierno:

El municipio de Zarzal, con el propdsito de cumplir con las diferentes lineas estratégicas
propuestas en el Programa de Gobierno y Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027,
se planted un plan de trabajo estructurado por enfoques, Los enfoques de gobierno son
pilares fundamentales que regularan la gestion del Alcalde durante la ejecucién del Plan
de Desarrollo en el municipio, Estos enfoques, centrados en la inclusion, la equidad y
la justicia social, reflejan el compromiso de la administracion municipal con el bienestar
y el desarrollo integral de todos los ciudadanos, son la base sobre la cual se construiran
politicas y programas que contribuyan al progreso y la transformacién de Zarzal. Dentro
de los cuales se tienen:

e Muijer: Se reconoce y promueve el papel de la mujer en sectores clave como salud,
educacién, deporte, recreacion y cultura, asi como su contribucion al desarrollo
econdmico local.

e Igualdad, Diversidad y Sin Discriminaciéon: Se garantiza la inclusién y no
discriminacion de ciudadanos con orientacion sexual e identidad de género diversa
en la planificacion y desarrollo territorial.

e Juventud: Se generan mayores oportunidades socioeconémicas para que los
jévenes contribuyan al desarrollo futuro de Zarzal.

e Poblacion Afrocolombiana: Se reconoce el papel vital de las comunidades
afrocolombianas en el desarrollo productivo, competitivo y la transformacion hacia
un territorio mas innovador e inteligente.

e Poblacién Discapacitada: Se garantizan los derechos, la inclusion social y
Productiva de las personas con discapacidad.

e Adultos Mayores: Se pretende potenciar a los adultos mayores como agentes
activos y sujetos de derechos en la sociedad. Se busca abordar las preocupaciones
en salud y economia, considerando los cambios fisicos y psicolégicos, asi como las
garantias sociales y laborales.

Sumado a estos enfoques la alcaldia municipal requiere brindar apoyo a los diferentes
programas del gobierno que benefician a la comunidad zarzaleia (renta ciudadana,
renta joven, devolucion de IVA), que si bien los recursos son asignados por el gobierno
nacional las ejecuciones de las diferentes actividades requieren del suministro de
bienes y servicios.

Programas beneficiarios del suministro:
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. FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO

La Administracion Municipal, en su compromiso con el desarrollo econémico y social
del territorio, reconoce en el Plan de Desarrollo Municipal al sector turistico como un eje
fundamental dentro de la linea estratégica de economia, orientado a la competitividad y
al fortalecimiento de la economia local. Asi mismo, de acuerdo a este plan, tiene como
mision impulsar estrategias innovadoras para dicho desarrollo econdmico y social, con
la finalidad de construir un Zarzal mas préspero, equitativo y sostenible, donde cada
ciudadano tenga la oportunidad de alcanzar su maximo potencial y contribuir al
desarrollo de la comunidad.

En este sentido, el presente contrato de suministros logisticos se justifica en la
necesidad de suplir la carencia de recursos operativos propios requeridos para la
ejecucion de las metas del sector turismo, contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal
“Zarzal Siempre Presente”.

Las metas a las que se les dara cumplimiento corresponden al sector de Comercio,
Industria y Turismo; y son las siguientes:

1. MGA 3502045 — Formacion en asuntos turisticos: cuyo indicador corresponde al
numero de capacitaciones realizadas en asuntos turisticos.

2. MGA 3502046 — Promocidn turistica: cuyo indicador corresponde al numero de
campanas realizadas, entendidas como eventos, festivales, ferias o actividades
de promociéon del territorio que contribuyan a su fortalecimiento vy
posicionamiento turistico.

Estas metas se desarrollan en articulacién con lo establecido en la Politica Publica de
Turismo 2023-2033, aprobada por el Concejo Municipal mediante Acuerdo 593 de
2023, y el Plan Sectorial de Turismo Municipal 2025-2027, aprobado mediante Decreto
No. 180.03.03-1620, instrumentos que orientan la planificacion, gestion y fortalecimiento
del sector en el municipio, promoviendo un turismo sostenible, competitivo e incluyente.

Por su parte, la Politica Publica de Turismo de Zarzal 2023-2033 tiene como objetivo
general posicionar al municipio como un destino turistico competitivo en el
departamento del Valle del Cauca, mediante acciones orientadas al desarrollo
socioeconomico, sostenible y sustentable del territorio.

Particularmente, dentro de la Linea Estratégica 1 “Estrategia de gestion territorial”, la
politica publica establece como objetivo fortalecer la gobernanza turistica y la
institucionalidad del sector, mediante procesos que permitan consolidar la
competitividad turistica del municipio y promover sus productos turisticos auténticos y
autoctonos.

Asi mismo, la politica publica contempla las siguientes sublineas estratégicas
directamente relacionadas con el objeto del presente contrato:

e La creacién de programas de sensibilizacion y educacion turistica dirigidos a la
poblacién local, prestadores de servicios turisticos y visitantes, orientados al
fortalecimiento de la cultura turistica y al reconocimiento de los beneficios del
turismo para el desarrollo del municipio.
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o El desarrollo de planes de identificacién y promocidon de los atractivos turisticos
de Zarzal, mediante estrategias, actividades, eventos y acciones de divulgacién
que permitan fortalecer el posicionamiento del municipio como destino turistico.

En este sentido, el contrato de suministros logisticos se constituye como un instrumento
necesario para garantizar el desarrollo de capacitaciones, talleres, campanfias, ferias,
encuentros, muestras turisticas, actividades promocionales y demas acciones
institucionales orientadas al cumplimiento de las metas de formaciéon y promocién
turistica establecidas tanto en el Plan de Desarrollo Municipal como en la Politica
Publica de Turismo de Zarzal 2023-2033.

Lo anterior, teniendo en cuenta que, si bien la Administracion Municipal puede coordinar
las actividades logisticas de los diferentes eventos requeridos para desarrollar los
programas, carece de los bienes y servicios necesarios para garantizar su ejecucion.

Adicional a esto, la actuacion del sector se fundamenta en la Ley 300 de 1996 — Ley
General de Turismo, la cual establece el marco normativo para la organizacion vy
regulacion del turismo en Colombia, reconociéndolo como una industria esencial para
el desarrollo econdmico y social del pais. Esta ley define principios como la
sostenibilidad, la descentralizacion y la coordinacion institucional, y determina las
competencias de las entidades del orden nacional y territorial en la planificacion,
promociodn y gestion del turismo, en articulacion con el sector privado y la comunidad.
Asimismo, ha sido complementada por la Ley 1101 de 2006 y la Ley 1558 de 2012, que
fortalecen la institucionalidad, el financiamiento y la competitividad del sector turistico.

Para el cumplimiento de la linea de formacion en asuntos turisticos, se hace necesario
contar con el suministro de bienes y servicios que permitan el desarrollo adecuado de
jornadas de capacitacidon, talleres, encuentros comunitarios y espacios de
fortalecimiento de capacidades. Estos procesos estan dirigidos a actores clave del
sector turistico, tales como prestadores de servicios turisticos, emprendedores,
estudiantes y comunidad en general vinculada a este sector.

Para el cumplimiento de esta meta, se proyecta el desarrollo de las siguientes
actividades con los insumos logisticos detallados:
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CUADRO DE PROYECCION DE ACTIVIDADES - TURISMO 2026

Actividad Meta del Acto Objetivo de la pF:'zsleac?a:)dna Suministros
PDM normativo actividad logisticos
y/o alcance
Fortalecer las
capacidades y
Ley 300 de conocimientos de los
1996 prestadores de
Acuerdo 593 servicios turisticos,
o estudiantes y Se proyecta 200 refrigerios,
CZ;%%:?;;;S:S MGA p(ftﬁilgécge ' comunidad ejec.:uta.r 8 30 hojas de papel
a servidores 350204.5'— Turismo |nteresaq§ para la capacitaciones | propalcote para
turisticos Formacion 2023-2033) promocpp dela conun clausura, mantel,
"Turismo al en gsyntos Decreto No. formacpn'en promedio de 25 sobrg man'tfel y
Dia" turisticos. 180.03.03- asuntos turisticos, el personas por ambientacion
1620 mejoramiento de las sesion. segun el evento.
competencias del
sector y el
fortalecimiento de la
cultura turistica del
municipio de Zarzal.
Ley 300 de Fomentar el
1996 intercambio de 50 refrigerios. 50
Acuerdo 593 conocimientos y recor dagtorios,con
Segundo Foro (Politica experiencias entre identidad del
de experiencias MGA Publica de servidores turisticos Se provecta un | municipio. 4
compartidas 3502045 — Turismo para el fomento de P g de 50 | F:j '
"Tejiendo Formacién | 2023-2033) practicas promedio de placas de )
Saberes" desde | en asuntos Decreto No. sostenibles, per?onas tpara recommmgan 0,
el sector turisticos . 180.03.03- innovadoras y el evento. ngtgllyso re
turismo 1620 colaborativas que ambientacién
contribuyan al segun el evento
desarrollo integral 9 ’
del turismo local.
Ley 300 de .
1996 Apoyar la clausura 30 camisetas
Acuerdo 593 | de la nueva cohorte estilo polo
MGA (Politica del programa bordadas, 30
Programa 3502045 — Publica de guardianes del Se proyecta un | gorras con malla
Guardianes del | Formacién Turismo turismo de la Policia | Promedio de 50 | estampadas, 30
Turismo enasuntos | 2023-2033) de Patrimonio y personas para | refrigerios,
turisticos. Turismo GUTUR con el evento. mz:i: § sobre
Decreto No. Colegio Amigos del . L.
180.03.03- Turismo de Zarzal. amb'lentamon
1620 segun el evento.
Garantizar el
Ley 300 de funcionamiento del
1996 Comité Local de
Acuerdo 593 Turismo y del
(Politica Consejo Municipal Se proyecta
Funcionamient Publica de de Turismo _apoyarla 4
o del Comité Turismo integrado por ejecucion de o
Local de 2023-2033) representantes de sesiones con un 80 refrigerios.
Turismo Decreto No. los diferentes promedio de 20
180.03.03- actores del sector personas por
1620 turistico en el marco sesion.
del cumplimiento de
la Politica Publica de
Turismo 2023-2033
Ley 300 de Garantizar el Se proyecta
Funcionamient 1996 funcio_ngmiento del _apoyar la
o del Consejo Acuerc}q 593 Com!te Local de ejecucion de 4 o
Municipal de (!:’0.|Itlca Tur|§mo y qQI sesiones con un 60 refrigerios.
Turismo Publica de Consejo Municipal promedio de 15
Turismo de Turismo personas por
2023-2033) integrado por sesion.
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Decreto No.
180.03.03-
1620

representantes de
los diferentes
actores del sector
turistico en el marco
del cumplimiento de
la Politica Publica de
Turismo 2023-2033

Campana de
promocion
“Conoce los
lugares de
interés turistico
de Zarzal”

Ley 300 de
1996
Acuerdo 593
(Politica
Publica de
Turismo
2023-2033)
Decreto No.
180.03.03-
1620

Realizar campafia
de promocién de los
principales lugares
de interés turistico
del municipio de
Zarzal, mediante el
disefio, impresion y
distribucion de
material publicitario
informativo, dirigido
a la comunidad local
y visitantes en
eventos, ferias y
espacios de
promocion turistica,
con el fin de
fortalecer la
identidad territorial y
fomentar el turismo
en el municipio.

MGA
3502046 —
Promocién

turistica.

Se proyecta su
distribucion a
1.000 personas
propias,
visitantes y
posibles
turistas.

1.000 folletos
impresos con
lugares de
interés turistico
del municipio de
Zarzal.

Campana de
promocion de
eventos
masivos

Fortalecer la
promocion turistica y
el posicionamiento
del municipio de
Zarzal mediante la
difusién radial de
eventos masivos,
actividades
culturales y
estrategias
institucionales, con
el fin de incentivar la
participacion
ciudadana, atraer
visitantes y
dinamizar la
economia local.

MGA
3502046 —
Promocién

turistica

El alcance es el
municipio de
Zarzal y
municipios
aledafos en el
departamento
del Valle del
Cauca.

6 pautas radiales,
2 paquetes de
perifoneo.

Apoyo en
eventos de
turismo
deportivo

Apoyar el desarrollo
de eventos de
turismo deportivo en
el municipio de
Zarzal, mediante
acciones logisticas y
promocionales que
contribuyan al
fortalecimiento del
turismo, la
integracion
comunitaria, la
dinamizacion
economica y el
posicionamiento del
territorio como
escenario para
actividades
deportivas y
recreativas.

MGA
3502046 —
Promocién

turistica

Se proyecta un
promedio de
1.000 personas.

100 pacas de
agua x 30
unidades, 150
refrigerios,
tarima, sonido y
animador.

Apoyo en
eventos de
turismo cultural

Fortalecer la
promocion turistica 'y
cultural del municipio

de Zarzal mediante
el apoyo logistico y

MGA
3502046 —
Promocién

turistica

Se proyecta un
promedio de
500 personas.

20 pacas de
agua x 30
unidades, 100
almuerzos, 50
sillas, 20 mesas,
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organizacional al
Festival del Dulce y
al Festival de la
Danza, como
estrategias de
promocion del
territorio,
preservacion de las
tradiciones
culturales, atraccion
de visitantes y
dinamizacion de la
economia local.

10 carpas,
tarima, sonido y
animador.

Ley 300 de Garantizar la
1996 asistencia y
Acuerdo 593 representacion de 4 q
Apoyo a (Politica prestadores de é)resta ores
prestadores de Publica de servicio turistico en € serviclo .
servicios Turismo espacios turlstlpo 4 pasajes de bus
turisticos para 2023-2033) | estratégicos para el pertenecientes | Medellin-Zarzal
promocion Decreto No. fortalecimiento, alas mesas de | iday vuelta.
turistica 180.03.03- posicionamiento y participacion del
1620 comercializacion de | Sctor turistico.
la oferta turistica del
municipio.
Promover el
municipio de Zarzal
como destino
turistico y cultural
mediante la
realizacién de la
campana
“lluminando a
Zarzal”, orientada a Tarima. sonido
la celebracion del N ’
Dia de Velitas a 50 refrigerios
Campafia MGA través de la Se proyepta un | para grupos
« . 3502046 — M promedio de culturales, 200
lluminando a P . peatonalizacion de la o
Zarzal’ romocion Calle 10y el 5.00Q personas refr’lg.erlos para
turistica desarrollo de y visitantes. logistica, 10
actividades de pacas de agua x
30 unidades.

integracion, cultura 'y
promocion turistica
que fortalezcan la

apropiacion del
espacio publico, la
participacion
ciudadanay la
dinamizacion
econdmica local.

De acuerdo con la matriz anterior, se requieren insumos como servicio de sonido y
animacion, alquiler de sillas y mobiliario, decoracion de espacios, asi como suministro
de hidratacion y refrigerios. Estos elementos son indispensables para garantizar las
condiciones adecuadas de asistencia, permanencia, aprendizaje y bienestar de los
participantes, asi como promocion turistica, teniendo en cuenta que las jornadas tienen
una duracion estimada entre dos (2) y cuatro (4) horas por sesion.

En el marco del desarrollo de las actividades de formacion y articulacién del sector,
especificamente, se tienen planeado ejecutar el Segundo Foro de Experiencias
Compartidas desde el sector turistico “Tejiendo Saberes”, que contara con la
participacion de prestadores de servicios turisticos de los diferentes sectores, entre
estos; servicio al comedor, economia nocturna, naturaleza y recreacion, aventura,
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agencias de viaje, hoteleria, transporte, cultura turistica, dulces tradicionales, deporte y
educacion para el turismo. Para dicho foro, se contempla la entrega de recordatorios
con la imagen representativa de Zarzal como destino turistico, dirigidos a los
participantes.

Lo anterior, como una estrategia orientada a fortalecer el sentido de pertenencia hacia
el territorio, promoviendo la apropiacion de la identidad turistica local por parte de los
actores del sector. Asimismo, estos elementos cumplen una funcién de recordacion de
los procesos de formacion, articulacion y construccidn colectiva desarrollados,
facilitando la permanencia en el tiempo de los aprendizajes, reflexiones y compromisos
adquiridos durante el evento.

De igual manera, la entrega de recordatorios constituye un mecanismo de
reconocimiento y valoracion de la participacion activa de los prestadores de servicios
turisticos, incentivando su vinculacion continua en las estrategias institucionales vy
fortaleciendo las relaciones de confianza y compromiso entre la Administracion
Municipal y los actores del sector.

Adicionalmente, los recordatorios con la imagen representativa de Zarzal como destino
turistico, aportan a la promocion de la identidad, en tanto incorporan elementos visuales
representativos del destino, permitiendo su uso en contextos cotidianos de los
participantes, lo cual contribuye a la visibilizacion y posicionamiento del turismo local.

Por su parte, en el marco de la articulacién interinstitucional entre la Administracion
Municipal y la Policia Nacional, y como parte del fortalecimiento de la estrategia
“Guardianes del Turismo”, se contempla la dotacion de camibusos y gorras para los
estudiantes que integran este grupo.

Esta iniciativa se enmarca en la estrategia de los Grupos de Protecciéon al Turismo y
Patrimonio Nacional (GUTUR) de la Policia Nacional, la cual busca promover la cultura
turistica, el cuidado del patrimonio y la apropiacién del territorio en nifios, nifias y
jévenes. En el municipio, dicha estrategia se desarrolla de manera articulada con la
Alcaldia Municipal, permitiendo vincular a estudiantes del Colegio Amigos del Turismo
de Zarzal (la Institucion Educativa Simén Bolivar) en procesos de sensibilizacion,
promocién y apoyo a las actividades turisticas locales.

Es importante precisar que la dotacion contemplada esta dirigida exclusivamente a los
estudiantes participantes del programa Guardianes del Turismo, como un mecanismo
de fortalecimiento de su identidad, sentido de pertenencia y visibilidad dentro de las
acciones del sector.

Esta dotacién es un mecanismo que contribuye a la identificacion, visibilidad y
reconocimiento de los Guardianes del Turismo en los diferentes espacios donde
desarrollan sus actividades, facilitando su posicionamiento como actores activos en la
promocioén, orientacion y cuidado del patrimonio turistico del municipio.

Asimismo, el uso de elementos distintivos fortalece el sentido de pertenencia,
compromiso y apropiacion del rol por parte de los estudiantes, incentivando su
participacion continua en los procesos formativos y en las acciones de sensibilizacion
dirigidas a la comunidad y visitantes.
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De igual manera, la dotacion de estos elementos contribuye a la proyeccion de una
imagen organizada, institucional y confiable, lo cual es fundamental en escenarios de
atencion al visitante, educacion turistica y acompafamiento en eventos, donde se
requiere generar confianza y facilitar la interaccidon con el publico.

Ademas, esta accion apoya los procesos de formacion en cultura turistica, civismo y
cuidado del patrimonio, al consolidar una estrategia pedagogica que promueve en los
jévenes valores asociados a la identidad territorial, la corresponsabilidad y la
sostenibilidad del turismo.

En este sentido, la dotacion de camibusos y gorras se enmarca como una accion de
fortalecimiento de capacidades y de apoyo logistico a una estrategia de gobernanza
turistica, orientada a la formacion de nuevos lideres y multiplicadores del turismo en el
municipio.

La cantidad de insumos solicitados se encuentra detallada por unidad en la ficha técnica
y responde a la proyeccion estimada de asistentes, asi como a las caracteristicas y
necesidades propias de cada actividad. En los procesos de formacion en asuntos
turisticos, se proyecta una participacion entre 15 y 50 personas por jornada,
dependiendo de la naturaleza del encuentro, capacitacion o evento programado.
Generalmente, las sesiones de capacitacidon y talleres cuentan con una asistencia
promedio entre 15 y 30 participantes; no obstante, estrategias de mayor alcance, como
el Foro de Experiencias Compartidas desde el Sector Turistico (actividad formativa
consolidada durante la vigencia 2025) registraron una participacion aproximada de 60
asistentes, entre estudiantes, poblacion interesada y representantes de las diferentes
unidades sectoriales previamente mencionadas.

Finalmente, se apoyara a cuatro (4) prestadores de servicios turisticos para su
participacion en la Vitrina Turistica de ANATO en la ciudad de Medellin. Esta actividad
se fundamenta en la importancia de garantizar su asistencia y representacion en
espacios estratégicos para el fortalecimiento, posicionamiento y comercializacion de la
oferta turistica del municipio.

Dicha accion permitira promover los atractivos, productos y servicios turisticos locales,
generar oportunidades de articulacion comercial y fortalecer la competitividad del sector
turistico, en concordancia con lo establecido en la Ley 300 de 1996, la cual reconoce el
turismo como una industria esencial para el desarrollo econémico y social de las
entidades territoriales.

De igual manera, la actividad se encuentra alineada con el Acuerdo 593, mediante el
cual se adopta la Politica Publica de Turismo 2023-2033, orientada al fortalecimiento
institucional, la promocion turistica y el apoyo a los actores del sector, impulsando
estrategias que mejoren la competitividad y visibilidad del destino turistico.

Asi mismo, el Decreto No. 180.03.03-1620 faculta y orienta las acciones administrativas
encaminadas al desarrollo actividades de apoyo a la promocién turistica, permitiendo la
articulacion con prestadores de servicios turisticos y actores del sector para dinamizar
la economia local.

En consecuencia, el apoyo mediante el pago de tiquetes de transporte terrestre
constituye una herramienta necesaria para facilitar la participacion efectiva de los
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prestadores de servicios turisticos en actividades de promocion, intercambio comercial
y fortalecimiento sectorial, contribuyendo al desarrollo econdmico, la visibilizacion del
destino y el cumplimiento de las metas institucionales en materia de turismo.

Lo anterior permite sustentar la necesidad de los insumos y apoyos logisticos
requeridos, garantizando una adecuada cobertura y el cumplimiento de las acciones
contempladas dentro de las metas del sector turismo durante la presente vigencia.

De igual manera, para el cumplimiento de la linea de promocion turistica, se requiere la
contratacion de suministros que permitan la adecuada organizacion, ambientacion,
difusion y ejecucion de eventos orientados a posicionar al municipio como destino
turistico a nivel local, regional y nacional, en coherencia con los lineamientos
estratégicos definidos en la Politica Publica de Turismo y el Plan Sectorial del sector.

Para este componente, se contemplan servicios como pautas radiales, elementos
publicitarios, decoracion de escenarios, sonido, animacion, refrigerios y material de
apoyo, los cuales resultan necesarios para fortalecer la visibilidad de las campanas
institucionales, incentivar la participacion ciudadana y atraer visitantes en el marco de
festivales, muestras culturales, ferias gastronémicas y demas eventos de promocion
turistica.

Por su parte, en las actividades de promocion turistica se proyecta una asistencia que
puede oscilar entre 100 y hasta 3.000 participantes, dependiendo de la naturaleza,
duracion y alcance de cada evento. Generalmente, las ferias, muestras y festivales
desarrollados en el parque principal registran una participacion aproximada entre 100 y
300 personas; sin embargo, los eventos relacionados con turismo cultural y turismo
deportivo presentan una mayor afluencia de asistentes, superando en algunos casos
las 500 personas. Ejemplo de ello fue la “Carrera por la Juventud”, realizada durante la
vigencia 2025, la cual registro una asistencia superior a 2.000 participantes y visitantes.

En consecuencia, la presente contratacion se constituye como una necesidad
institucional para garantizar el desarrollo oportuno, eficiente y con calidad de las
actividades de formacion en asuntos turisticos y promocion turistica programadas
durante la vigencia, contribuyendo al posicionamiento del municipio, al fortalecimiento
de la identidad cultural y a la dinamizacion de la economia local, en cumplimiento de las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, la Politica Publica de Turismo y
el Plan Sectorial de Turismo.

Il. SECTOR EDUCATIVO

Se hace necesaria la contratacidon del suministro de insumos destinados al cumplimiento
de las competencias que le corresponden al municipio de Zarzal, Valle del Cauca, en
sector educativo, con el propésito de garantizar la adecuada planeacién, organizacion
y ejecucion de actividades pedagaogicas e institucionales, en el marco de la linea social
definida por la Administracién Municipal y en concordancia con las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo “Zarzal Siempre Presente 2024—-2027".

Esta necesidad se sustenta en el marco normativo vigente del sector educativo en
Colombia, particularmente en la Ley 115 de 1994, la cual establece que la educacion
es un proceso de formacion integral cuya prestacién debe garantizarse en condiciones
de calidad, cobertura y eficiencia. En este sentido, la presente contratacion permite
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generar las condiciones logisticas necesarias para el desarrollo adecuado de
actividades que contribuyen directamente al cumplimiento de estos fines.

De igual manera, y en armonia con lo establecido en la Ley 715 de 2001, mediante la
cual se asigna a las entidades territoriales la responsabilidad de administrar, garantizar
y fortalecer la prestacion del servicio educativo, asi como de promover acciones
orientadas al mejoramiento de la calidad y al acceso equitativo a la educacion, el
municipio requiere adelantar estrategias que contribuyan al fortalecimiento de los
procesos pedagdgicos, administrativos e institucionales.

En ese sentido, la presente contratacidén permitira contar con el apoyo técnico y logistico
necesario para contribuir al mantenimiento y fortalecimiento de la calidad del servicio
educativo, garantizando ademas la adecuada ejecucion de jornadas académicas,
procesos de formacion, encuentros institucionales y espacios de participacion, en
beneficio de estudiantes, docentes, directivos docentes y de la comunidad educativa en
general.

Por ende, de esta manera, el articulo 164 de la Ley 115 de 1994, Ley General de
Educacion, define los foros educativos como espacios participativos orientados a
reflexionar sobre el estado de la educaciéon y a formular recomendaciones dirigidas a
las autoridades educativas, con el fin de mejorar su calidad y ampliar su cobertura. Asi
mismo, establece que estos deberan ser organizados anualmente por las autoridades
competentes y convocar a las comunidades educativas de su respectiva jurisdiccion.

En este contexto, los foros educativos se consolidan como escenarios de encuentro,
dialogo y construccién colectiva entre los diferentes actores de la comunidad educativa,
promoviendo la participacion activa y el fortalecimiento del sistema educativo. Estos
espacios estan orientados a la socializacion de experiencias significativas en areas
como medio ambiente, innovacion, robadtica, tecnologia y procesos agroindustriales, con
el proposito de fomentar un didlogo territorial que permita analizar las necesidades,
desafios y propuestas en materia educativa.

Este ejercicio contribuye a la formulacion de politicas educativas mas pertinentes y
efectivas a mediano y largo plazo. En ese sentido, se espera garantizar la participacion
de todos los estamentos de la comunidad educativa, incluyendo estudiantes, docentes,
padres de familia, directivos, representantes de organizaciones sociales y étnicas, asi
como entidades publicas y privadas del municipio de Zarzal.

Para el desarrollo de esta actividad se contempla una participacion estimada de
doscientas (200) personas, entre directivos docentes, docentes, docentes orientadores,
personal administrativo, estudiantes y comunidad educativa de instituciones oficiales y
no oficiales del municipio. En consecuencia, los insumos requeridos seran
suministrados por la Administracion Municipal, con el fin de garantizar la adecuada
ejecucion y cumplimiento de los objetivos del foro educativo.

Asimismo, para lo anterior, se requiere los siguientes insumos:
- Un (1) servicio de animacién de eventos y/o DJ, incluye presentacion durante el

tiempo requerido, interaccion con el publico y equipos basicos para reproducciéon
musical.
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- Doscientos (200) almuerzos compuestos por: proteina 150 gramos por porcioén,
de origen animal como: pollo, pescado, res, cerdo. carbohidratos 150 gramos por
porcién, como: maiz, pasta y arroz. hortalizas, verduras y/o vitaminas 100 gramos
por porcion: vegetales de hojas verdes, zanahoria, tomate, entre otras
preparadas en ensalada, bebida 200 ml jugo de fruta natural o limonada natural
en agua o en panela.

- Doscientos (200) refrigerios 05: compuesto por (croissant de 80 gr o pan
hawaiano de 75 gr, o pastel de pollo en hojaldre 100 gr acompafado de bebida
de 250 ml o vaso de gaseosa de 7 oz y servilletas).

- Diez (10) pacas de bolsas de aguas plasticas de 360ml x 30 und.

- Decoracién de escenario con instalacién de velos de colores (6 unidades) y
arreglo de flores decorativas segun disefio. Incluye montaje y desmontaje.

- Mantel con sobre mantel para dos tipo de mesa cuadrada , redonda o estiba tipo
picni 90 cm a 1 mt.

- Doscientos (200) mugs con calidad AAA, 11 onz personalizados segun
requerimiento del evento.

- Un (1) paquete de bolsas de basura industrial negra x 97cm x 115cm paquete
por 9 bolsas.

- Diez (10) botellas de agua plastica de 360mi

- Un (1) arreglo floral de acuerdo a necesidad del evento.

- Un (1) paquete de servilletas de 115 gr.

- Cinco (5) servicio de perifoneo.

Por otra parte, la Administracién Municipal ha priorizado la promocién de espacios de
participacion y el acceso a informacién sobre universidades, programas de pregrado y
demas ofertas académicas, dirigidos a estudiantes de educacion media y a la
comunidad en general. En este sentido, dicha iniciativa se enmarca en lo establecido
por la Constitucion Politica (articulo 67), la Ley 115 de 1994 y la Ley 30 de 1992, las
cuales reconocen la educacion como un derecho fundamental y un servicio publico
orientado al desarrollo integral de las personas. Igualmente, estas disposiciones
resaltan la importancia de la orientacion educativa y profesional, asi como la necesidad
de facilitar el acceso a la educacion superior.

En este contexto, el objetivo principal es fortalecer los procesos de orientacion
vocacional y profesional de los estudiantes del municipio, mediante la organizacién de
una feria de universidades que permita el acceso a informacion pertinente, actualizada
y diversa sobre la oferta de educacién superior. Lo anterior con el fin de promover la
toma de decisiones informadas, la continuidad en la formacion académica y la
construccion de proyectos de vida acordes con las capacidades e intereses de la
poblacion estudiantil.

Para el desarrollo de esta actividad, la Administracion Municipal proyecta la
participacion de entre treinta (30) y treinta y cinco (35) instituciones de educacion
superior, asi como una asistencia aproximada de mil trescientas (1.300) personas, entre
estudiantes de educacion media, docentes, padres de familia y comunidad en general
del municipio de Zarzal. En consecuencia, los insumos requeridos permitiran garantizar
el cumplimiento de los objetivos planteados.

Para tal efecto, se requiere el suministro de los siguientes insumos:
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90 (noventa) almuerzos compuestos por: proteina 150 gramos por porcion, de
origen animal como: pollo, pescado, res, cerdo. carbohidratos 150 gramos por
porcién, como: maiz, pasta y arroz. hortalizas, verduras y/o vitaminas 100 gramos
por porcion: vegetales de hojas verdes, zanahoria, tomate, entre otras
preparadas en ensalada, bebida 200 ml jugo de fruta natural o limonada natural
en agua o en panela.

Tres (3) pacas de bolsas de aguas plasticas de 360ml x 30 und.

90 (noventa) refrigerios 05: compuesto por (croissant de 80 gr o pan hawaiano
de 75 gr, o pastel de pollo en hojaldre 100 gr acompafiado de bebida de 250 mi
0 vaso de gaseosa de 7 oz y servilletas).

Servicio de sonido y amplificacion, compuesto por: 2 cabinas de sonido line array,
cantidad watts segun requerimiento por la entidad, 2 monitores de piso, 1 consola
digital en line array, micréfonos dinamicos y de condensados, micréfonos
inalambricos de mano, cableado y accesorios. se debe tener disposicion, el
contratista se debe encargar de la instalacion, montaje y desmontaje.

Cincuenta (50) mesas rimax plasticas cuadradas blancas.

Cien (100) sillas plasticas blancas para adultos.

Pautas radiales publicitarias de 12 a 25 segundos en emisoras del entorno.
Bolsas de basura industrial negra x 97cm x 115cm paquete por 9 bolsas.

Adicionalmente, para la vigencia 2026 se tiene prevista la realizacion de espacios de
participacion institucional, con una periodicidad estimada de entre tres (3) y cuatro (4)
sesiones por cada componente, asi:

1.

Junta Municipal de Educacion (JUME):
De conformidad con el Decreto No. 180.03.03.646 del 27 de enero de 2020,
mediante el cual se conforma la Junta Municipal de Educacién del municipio de
Zarzal, Valle del Cauca, este 6rgano opera como instancia asesora y consultiva
de la Administracion Municipal en materia educativa, segun lo establecido en su
articulo tercero. Para su funcionamiento, se proyecta una asistencia aproximada
de treinta (30) personas.
Para el desarrollo de las sesiones se requiere el suministro de refrigerio tipo 04,
compuesto por empanada de carne (100 g) o pastel de pollo, acompanado de
bebida (gaseosa de 7 oz o bebida caliente de 200 ml, como chocolate, café o
milo) y servilletas. El menu podra ajustarse segun las indicaciones del supervisor
del contrato.

. Comité Municipal de Convivencia Escolar (COMCE):

De acuerdo con el Decreto No. 150.02.05.090 del 25 de julio de 2014, este comité
regula su conformacion y funcionamiento en concordancia con la Ley 1620 de
2013 y el Decreto 1965 de 2013. Su objetivo es fortalecer la convivencia escolar
en el municipio. Para estas sesiones se estima una participacién de cuarenta (40)
personas.

Se requiere el suministro de refrigerio tipo 05, compuesto por croissant (80 g),
pan hawaiano (75 g) o pastel de pollo en hojaldre (100 g), acompanado de bebida
(250 ml o gaseosa de 7 0z) y servilletas.
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3. Mesa Amplia de Etnoeducaciéon del municipio de Zarzal, Valle del Cauca:

Creada mediante Resolucion No. 100.03.05.110 del 01 de septiembre de 2022,
esta instancia tiene como objeto servir de espacio de interlocucion, concertacion
e intercambio intercultural, orientado al fortalecimiento de los proyectos
educativos relacionados con la etnoeducacién afrocolombiana. Se proyecta la
participacion de treinta (30) personas.
Para su desarrollo se requiere el suministro de refrigerio tipo 06, consistente en
sandwich de pollo (100 g), acompafiado de bebida (200 ml o gaseosa de 7 0z) y
servilletas. EI menu podra ajustarse segun requerimiento del supervisor del
contrato.

Comité Técnico Interinstitucional de Educacién Ambiental (CIDEA):
De conformidad con el Decreto No. 180.03.03.1459 del 25 de octubre de 2024,
este comité tiene como objetivo articular esfuerzos conceptuales, metodoldgicos
y de gestion para el disefio, seguimiento y evaluacion del Plan de Educacion
Ambiental del municipio, en coherencia con la politica nacional en la materia. Se
estima una asistencia de treinta (30) personas.
Para estas reuniones se requiere el suministro de refrigerio tipo 03, compuesto
por mini hamburguesa, acompanada de gaseosa (7 0z) y servilletas. El menu
podra ajustarse segun las indicaciones del supervisor del contrato.

ngsﬁil'lt':l{z\N ACTIVIDAD FECHA LUGAR | TIPOS DE | CANTIDAD NECESIDADES DE
COMPETENCI PROPUEST | PROYECT | PROPUE | PARTICIPA | PROYECTAD SUMINISTRO
A ADA STO NTES A
A OFUNCION
Servicio de animacion
de eventos y/o DJ,
incluye presentacion
durante el tiempo
requerido, interaccion
con el publico y
equipos basicos para
reproduccion musical.
Comunidad
es Almuerzos
Auditorio educativas rg?er?npau?gtgs rpa?rr{os
Articulo 164 de casa do s | (directivos por e dg ined
laLey 115 de Foro 1 vez al afio cultura docentes- panir;nal cor,nO' oISI;o
1994, Ley educativo (mes de Maria docentes- | 200 personas g -P d ’
General de municipal Julio) E . | administrati pescaco, res, cerdo.
Educacion =ncarnaci VOS- carbohidratos 1_5,0
on Garcia estudiantes gramc.Js por poreion,
y padres de como: maiz, pasta y
familia) arroz. horta_llzas_,
verduras y/o vitaminas
100 gramos por
porcion: vegetales de
hojas verdes,
zanahoria, tomate,
entre otras preparadas
en ensalada, bebida
200 ml jugo de fruta
natural o limonada
natural en agua o en
panela.
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Servicio de perifoneo

Refrigerio compuesto

por (croissant de 80 gr

0 pan hawaiano de 75

gr, o pastel de pollo en
hojaldre 100 gr
acompanado de

bebida de 250 ml o

vaso de gaseosa de 7

oz y servilletas).

Paquete de servilletas
de 115 gr.

Pacas de bolsas de
aguas plasticas de
360ml x 30 und.

Arreglo floral de
acuerdo a necesidad
del evento.

Botellas de agua
plastica de 360ml

Paquete de bolsas de
basura industrial negra
x 97cm x 115¢cm
paquete por 9 bolsas.

Mugs con calidad
AAA, 11 onz
personalizados segun
requerimiento del
evento.

Mantel con sobre
mantel para dos tipo
de mesa cuadrada ,
redonda o estiba tipo

picni 90 cm a 1 mt.

Decoracién de
escenario con
instalacion de velos de
colores (6 unidades) y
arreglo de flores
decorativas segun
disefio. Incluye
montaje y desmontaje.
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Constitucion
Politica (articulo
67), la Ley 115
de 1994 y la Ley

30 de 1992

Feria
universitaria
municipal

1 vez al ano

Coliseo
Municipal
Jose
Dolores
Gutiérrez

Comunidad
es
educativas
(directivos
docentes-
docentes-
administrati
VoS-
estudiantes
y padres de
familia) y
comunidad
municipal

1.300
personas

Bolsas de basura
industrial negra x
97cm x 115¢cm
paquete por 9 bolsas.

Pautas radiales
publicitarias de 12 a
25 segundos en
emisoras del entorno.

Almuerzos
compuestos por
proteina 150 gramos
por porcion, de origen
animal como: pollo,
pescado, res, cerdo.
carbohidratos 150
gramos por porcion,
como: maiz, pasta y
arroz. hortalizas,
verduras y/o vitaminas
100 gramos por
porcion: vegetales de
hojas verdes,
zanahoria, tomate,
entre otras preparadas
en ensalada, bebida
200 ml jugo de fruta
natural o limonada
natural en agua o en
panela

Pacas de bolsas de
aguas plasticas de
360ml x 30 und

refrigerios compuestos

por (croissant de 80 gr

0 pan hawaiano de 75

gr, o pastel de pollo en
hojaldre 100 gr
acompanado de

bebida de 250 ml o

vaso de gaseosa de 7

oz y servilletas).

Servicio de sonido y
amplificacion,
compuesto por: 2
cabinas de sonido line
array, cantidad watts
segun requerimiento
por la entidad, 2
monitores de piso, 1
consola digital en line
array, micréfonos
dinamicos y de
condensados,
micréfonos
inalambricos de mano,
cableado y accesorios.
se debe tener
disposicion , el
contratista se debe
encargar de la
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instalacion, montaje y
desmontaje.

mesas rimax plasticas
cuadradas blancas.

sillas plasticas blancas
para adultos.

Decreto No. Junta 4 veces al | Auditorio | Comunidad | 30 personas refrigerio compuesto
180.03.03.646 Municipal de afo casa de la es por empanada de
del 27 de enero | Educacion cultura educativas carne (100 g) o pastel
de 2020 (JUME): Maria (directivos de pollo, acompafiado
Encarnaci | docentesy de bebida (gaseosa de
6n Garcia | docentes) 7 oz o bebida caliente
de 200 ml, como
chocolate, café o milo)
y servilletas.
refrigerio compuesto
- Auditorio Comunidad por cr0|s§ant (80 g),
Comité es pan hawaiano (75 g) o
Decreto No. S casa de la .
Municipal de educativas pastel de pollo en
150.02.05.090 : . 4 veces al cultura N .
S Convivencia - . (directivos | 40 personas hojaldre (100 g),
del 25 de julio Escol afo Maria »
de 2014 scolar Encarnaci docentes, aco'mpanado de
(COMCE) - .~ | docentesy bebida (250 ml o
6n Garcia .
estudiantes) gaseosade 7 0z) y
servilletas
Comunidad
es
Resolucién No Auditorio | educativas refrigerio consistente
100.03.05 110' Mesa Amplia casadela | (directivos en sandwich de pollo
PR de 4 veces al cultura docentes y (100 g), acompafiado
del 01 de . - . 30 personas .
: Etnoeducaci afio Maria docentes) y de bebida (200 ml o
septiembre de - .
6n Encarnaci | representan gaseosade 7 0z) y
2022 - . )
6n Garcia tes de la servilletas.
comunidad
negray
afrocolombi
ana
Comunidad
es
educativas
(directivos
Comité . docentes y
P Auditorio L
Técnico docentes), refrigerio compuesto
Decreto No. e casa de la i e
Interinstitucio secretaria por mini hamburguesa,
180.03.03.1459 4 veces al cultura ~
nal de ~ . de 30 personas acompanada de
del 25 de S afio Maria !
Educacién . | ambiente, gaseosa (7 0z) y
octubre de 2024 } Encarnaci ;
Ambiental 6n Garcia representan servilletas
(CIDEA) tes de los
entes
encargados
del medio
ambiente
Comunidad
) es trasporte en bus zarzal
Depgnclilend educativas a cali ida y regreso
o delas irecti ara 15 personas
apoyoalas | o i des | (directivos | 500 0400 | P P
instituciones No aplica docentes,
: de las personas
educativas | . Hituci docentes y
Instituciones estudiantes) refrigerio compuesto
educativass

por croissant (80 g),
pan hawaiano (75 g) o
pastel de pollo en
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hojaldre (100 g),
acompanado de
bebida (250 ml o
gaseosade 7 0z) y
servilletas

Almuerzos
compuestos por:
proteina 150 gramos
por porcion, de origen
animal como: pollo,
pescado, res, cerdo.
carbohidratos 150
gramos por porcion,
como: maiz, pasta y
arroz. hortalizas,
verduras y/o vitaminas
100 gramos por
porcion: vegetales de
hojas verdes,
zanahoria, tomate,
entre otras preparadas
en ensalada, bebida
200 ml jugo de fruta
natural o limonada
natural en agua o en
panela.

servicio de sonido y
amplificacion,
compuesto por: 2
cabinas de sonido line
array, cantidad watts
segun requerimiento
por la entidad, 2
monitores de piso, 1
consola digital en line
array, micréfonos
dinamicos y de
condensados,
micréfonos
inalambricos de mano,
cableado y accesorios.
se debe tener
disposicién , el
contratista se debe
encargar de la
instalacion, montaje y
desmontaje.

combos de cripetas 46
onzas + gaseosa 16
onz y perro caliente
mas entreda a cine

refrigerio compuesto
por (croissant de 80 gr
0 pan hawaiano de 75
gr, o pastel de pollo en
hojaldre 100 gr
acompanado de
bebida de 250 ml o
vaso de gaseosa de 7
oz y servilletas)

alquiler mesas rimax
plasticas cuadradas
blancas

alquiler sillas plasticas
blancas para adultos

alquiler tarima con
techo de cuatro
tablones
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transporte en bus la
paila a zarzal ida y
regreso para 40
personas

De esta manera, se contemplan acciones de apoyo a las instituciones educativas,
mediante el desarrollo de actividades pedagdgicas complementarias, asi como el
suministro de transporte, alimentacion, refrigerios, almuerzos y entradas a cine
beneficiando entre doscientos (200) y cuatrocientos (400) estudiantes. Estas acciones
estan orientadas a promover entornos de aprendizaje significativos y al fortalecimiento
de la calidad educativa, de acuerdo con las necesidades identificadas por los rectores
y docentes, en el marco de los proyectos y estrategias implementados en cada
institucion.

En conclusion, la presente contratacion se constituye en una herramienta necesaria
para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades, programas y espacios
institucionales proyectados por la Administracion Municipal de Zarzal en el sector
educativo durante la vigencia 2026. A través del suministro de insumos, se busca
fortalecer los procesos pedagogicos, administrativos, participativos y de orientacién
educativa, contribuyendo al cumplimiento de las competencias asignadas al ente
territorial y a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo “Zarzal Siempre Presente
2024-2027".

De igual forma, las actividades contempladas permitiran promover escenarios de
participacion, integracién y fortalecimiento institucional, favoreciendo el acceso a la
educacion, la orientacion vocacional, la convivencia escolar, la educacion ambiental y
la etnoeducacion, en beneficio de estudiantes, docentes, directivos docentes, padres de
familia y comunidad educativa en general. En este sentido, la contratacion proyectada
responde a criterios de necesidad, pertinencia y conveniencia administrativa.

M. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LOS ENLACES POBLACIONALES

La Administraciéon Municipal presenta las siguientes observaciones relacionadas con la
necesidad de fortalecer la planeacion, organizacion, estructuraciéon y programacion de
las actividades y eventos proyectados por los diferentes enlaces poblacionales, con el
fin de garantizar su adecuada ejecucion, soporte técnico, juridico y articulaciéon
institucional.

En este sentido, se hace necesario definir de manera clara y detallada cada una de las
actividades propuestas, especificando su finalidad, poblacion beneficiaria, lugar de
ejecucion, numero estimado de participantes, cronograma, requerimientos logisticos y
necesidades de bienes y servicios asociados a cada evento o jornada institucional.

Asimismo, se requiere establecer el sustento normativo que respalda la competencia
del municipio para desarrollar dichas actividades, precisando no solo la existencia de
programas o politicas publicas poblacionales, sino también el marco legal y
administrativo que faculta a la entidad territorial para adelantar acciones de promocion,
prevencion, inclusién social, participacion comunitaria, formacion, integracion y garantia
de derechos.

Carrera 9 No. 10-36 Nit: 891900624 - 0 Pagina Web: v al-valle gov.co
PBX: (602) 2219000 Cadigo Postal: 762520 Email: contactenos@zarzal-valle.gov.co

,—\




_- PROCESO: GESTIQN JURIDICA Cadigo: 120-02.04.01
[ ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA MENOR Version: 001
MUNICIPIO DE CUANTIA - SUBASTA INVERSA Fecha: 30.11.2022

Alcaldia

ZARZAL VALLE

De igual manera, resulta indispensable identificar y relacionar cada actividad con las
metas, programas, indicadores y lineas estratégicas contempladas en el Plan de
Desarrollo Municipal, permitiendo evidenciar la coherencia entre las acciones
propuestas y los compromisos institucionales establecidos en el instrumento de
planeacion territorial.

En consecuencia, se solicita precisar: donde se encuentran definidas, programadas o
planeadas estas actividades; cual es el acto administrativo, plan, programa, estrategia
o cronograma institucional que las soporta; cuales son los bienes y servicios requeridos
para su ejecucion; y cual es la justificacion técnica y operativa de cada necesidad
identificada.

Lo anterior, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado consagrados en la
Constitucion Politica de Colombia, asi como de los Acuerdos Municipales 594 y 498
relacionados con las politicas publicas poblacionales vigentes, mediante los cuales se
busca garantizar el desarrollo integral de estrategias, programas, espacios de
participacion y acciones institucionales lideradas por los diferentes enlaces
poblacionales del municipio.

En este contexto, se hace necesario adelantar el suministro de bienes, servicios
logisticos y apoyo operativo que permitan la adecuada planeacién, organizacion y
ejecucion de jornadas comunitarias, eventos institucionales, conmemoraciones,
procesos formativos, actividades culturales, recreativas y estrategias de inclusién social
dirigidas a las diferentes poblaciones priorizadas del municipio.

1. ENLACE DE JUVENTUD

La Administracion Municipal de Zarzal, a través del Enlace de Juventud, y en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, la Politica
Publica de Juventud actualizada mediante el Acuerdo Municipal 594, asi como lo
dispuesto en la Ley 1622 de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2018, requiere
adelantar un contrato de suministro para garantizar la ejecucion de las actividades
dirigidas a la poblacion juvenil del municipio durante la vigencia.

El presente contrato tiene como finalidad fortalecer los espacios de participacion,
concertacion, liderazgo, integracion y promocién de derechos de los jovenes, mediante
el desarrollo de jornadas institucionales, actividades pedagdgicas, eventos deportivos y
encuentros de participacidn ciudadana, garantizando las condiciones logisticas,
técnicas y operativas necesarias para su correcta ejecucion.

Dentro de las actividades programadas conforme a la matriz que se anexa, se encuentra
la realizacion de cuatro (4) mesas técnicas de juventud y mesas de concertacion y
decisién, En las cuales buscan fortalecer la participacion juvenil y la articulacién
institucional con los jévenes del municipio. Para el desarrollo de estas jornadas se
requiere el suministro de cien (120) refrigerios para cada encuentro seria 30 persona
por sesion, ademas de apoyo logistico.

Igualmente, se contempla la ejecucion de cinco (5) talleres de cumplimiento del plan de
accion y Escuela de Liderazgo Juvenil en instituciones educativas del municipio,
orientados al fortalecimiento de capacidades, liderazgo, participacion ciudadana y
promocién de derechos, en cumplimiento del programa “Desarrollo integral de la primera
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infancia a la juventud y fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifias, nifios
y adolescentes”, codigo 4102046 del Plan de Desarrollo Municipal.

Para el desarrollo de estas actividades, se requiere el suministro de seiscientos (600)
refrigerios y seiscientos (600) certificados de participacion, dirigidos a estudiantes de
instituciones educativas de las zonas urbana y rural del municipio, contando con una
participacion estimada de 600 asistentes.

Asi mismo, se llevara a cabo la “Carrera por la Juventud”, actividad enmarcada en la
celebracion establecida por la Ley 1622 de 2013 y la Politica Publica de Juventud del
municipio, con el propdsito de fomentar la integracion juvenil, la actividad fisica, el
aprovechamiento del tiempo libre y la promocién de estilos de vida saludables.

Para la realizacion de este evento masivo en el parque principal, se requiere el
suministro de insumos tales como: una (1) tarima grande, una (1) carpa principal para
tarima, seis (6) carpas adicionales, un (1) servicio de sonido profesional, mil quinientos
(1.500) numeros de competencia, mil quinientas (1.500) medallas, mil quinientos (1.500)
refrigerios e hidrataciones, diez (10) mesas largas, cincuenta (50) sillas, ochenta (80)
vallas metalicas con su respectivo servicio de transporte, un (1) arco inflable de salida
y meta, un (1) crondmetro digital, una (1) pdliza para el evento, setenta (70) escarapelas
para el personal logistico y dos (2) pendones publicitarios. Se estima una participacion
aproximada de mil quinientos (1.500) jovenes del municipio.

De igual manera, se desarrollara la conmemoracion del Dia Internacional de la
Juventud, como espacio de integracion, reconocimiento y fortalecimiento de la
participacion juvenil, para lo cual se requiere el suministro de cien (100) refrigerios, un
(1) servicio de sonido con animador, un (1) capacitador y mil (1.000) flyers publicitarios
(1) sonido mas microfono, (1) animador. Se estima una participacién aproximada de mil
quinientos (100) jovenes.

En consecuencia, el suministro de bienes y servicios resulta indispensable para
garantizar la ejecucion efectiva de las actividades contempladas en el Plan de
Desarrollo Municipal y la Politica Publica de Juventud, promoviendo espacios de
inclusion, participacién y fortalecimiento de capacidades de los jévenes del municipio
de Zarzal, asi como el cumplimiento de las metas institucionales y la normatividad
vigente en materia de juventud.

2. ENLACE DEL ADULTO MAYOR

En el marco de la atencion integral a la poblacion adulta mayor del municipio y en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal,
especialmente en la linea estratégica “Atencion integral de poblacién en situacion
permanente de desproteccion social y/o familiar”, programas 4104002 “Centros de
proteccion social para el adulto mayor adecuados” y 4104008 “Servicio de atencion y
proteccion integral al adulto mayor”, la Administracién Municipal, a través del Enlace del
Adulto Mayor, desarrolla actividades encaminadas a fortalecer el bienestar integral, la
inclusion social, la participacion comunitaria, el envejecimiento activo y la garantia de
derechos de la poblaciéon adulta mayor del municipio.

Actualmente el municipio cuenta con 11 grupos organizados de la tercera edad,
conformados por aproximadamente 370 adultos mayores, ademas de 35 adultos
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mayores pertenecientes a la Casa del Adulto Mayor Josefina Ospina de Cardona y 30
beneficiarios del programa Centro Vida, poblacién que requiere acompafamiento
institucional permanente mediante actividades recreativas, culturales, deportivas,
pedagogicas y de integracion social que contribuyan al mejoramiento de su calidad de
vida, fortalecimiento emocional y participacion activa dentro de la comunidad.

Aunque el municipio no cuenta actualmente con una Politica Publica de Adulto Mayor
adoptada, las acciones desarrolladas por la Administracion Municipal se encuentran
sustentadas en el Plan de Desarrollo Municipal, el cual contempla la atencién y
proteccion integral de la poblacién adulta mayor mediante programas dirigidos a
garantizar espacios de participacion, recreacion, inclusion y bienestar social,
especialmente para las personas en condicion de vulnerabilidad o desproteccion social
y familiar.

Asimismo, estas actividades se encuentran respaldadas por la Constitucion Politica de
Colombia, la cual establece la obligacién del Estado de brindar proteccion especial a las
personas adultas mayores; por la Ley 1251 de 2008, orientada a la proteccion,
promocion y defensa de los derechos de las personas adultas mayores; por la Ley 1276
de 2009, relacionada con la atencion integral a través de los Centros Vida; y por la Ley
271 de 1996, mediante la cual se promueve la conmemoracion del Dia Nacional del
Adulto Mayor y la realizaciéon de actividades de integracion, reconocimiento y
participacion para esta poblacion.

En este contexto, la Administracion Municipal desarrolla actividades como
celebraciones conmemorativas, jornadas recreativas, espacios culturales, salidas de
integracion, encuentros comunitarios y actividades de promocion del envejecimiento
activo, las cuales permiten fortalecer los vinculos sociales, prevenir el aislamiento,
promover habitos de vida saludable y generar espacios de reconocimiento y
dignificacion para los adultos mayores del municipio.

Para el adecuado desarrollo de estas jornadas se requiere el suministro de elementos
logisticos, recreativos y de atencion, tales como transporte, refrigerios, hidratacion,
incentivos, sonido, mesas, sillas, carpas y acompafiamiento institucional, garantizando
condiciones dignas, seguras y adecuadas para la participacion de los adultos mayores
pertenecientes a los grupos organizados, Centro Vida y Casa del Adulto Mayor Josefina
Ospina de Cardona.

En consecuencia, el suministro de estos elementos resulta necesario, pertinente y
coherente con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, permitiendo
fortalecer los procesos de atencidn integral, inclusién social, recreacién, participacion y
bienestar de la poblacion adulta mayor del municipio, contribuyendo al mejoramiento de
su calidad de vida y al cumplimiento de las acciones institucionales dirigidas a esta
poblacion.

En cumplimiento de estas disposiciones y de las metas del Plan de Desarrollo Municipal,
se llevara a cabo en el mes de octubre la actividad denominada “Celebracion Dia
Internacional del Adulto Mayor”, en el Parque Recreacional, la cual tiene como finalidad
conmemorar y reconocer a la poblacion adulta mayor mediante actividades culturales,
recreativas y de integracion que promuevan el envejecimiento activo y digno. Para
garantizar la participacion de los adultos mayores pertenecientes a grupos organizados,
beneficiarios de Centro Vida y usuarios de hogares de proteccién, se requiere el
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suministro de 5 buses que permitan el traslado seguro de los participantes desde
diferentes sectores del municipio hacia el lugar de la actividad. Asimismo, se requiere
el suministro de 400 refrigerios para 400 personas, garantizando condiciones
adecuadas de atencién y bienestar durante la jornada; 50 reconocimiento como
estrategia de reconocimiento y motivacion a la participacion activa de la poblacion adulta
mayor; un animador con sonido para el desarrollo de actividades recreativas y
culturales; 10 hidrataciones que permitan atender adecuadamente las necesidades
basicas durante la jornada; 400 sillas y 20 mesas para garantizar condiciones dignas
de comodidad y organizacion del evento; un artista municipal para fortalecer los
espacios culturales y de integracion; una jornada de rumba terapia orientada a promover
habitos de vida saludable y actividad fisica; un paquete de bolsas para basura que
permita el adecuado manejo de residuos y conservacion del espacio utilizado; asi como
logistica y acompanamiento institucional necesarios para la coordinacion, atencion y
desarrollo adecuado de la actividad.

De igual manera, en el mes de noviembre se desarrollara la “Segunda Salida
Recreativa”, actividad orientada a fortalecer el bienestar emocional, recreativo y social
de la poblacion adulta mayor mediante espacios de integracion y esparcimiento que
contribuyan a mejorar la calidad de vida y la participacion comunitaria de esta poblacion.
Para el desarrollo de esta actividad se requiere acompanamiento institucional
permanente, articulacién con las dependencias de Deportes, Salud, Centro Vida y
Centro de Proteccion, asi como transporte y suministros segun necesidad, garantizando
condiciones adecuadas de desplazamiento, seguridad, atencion y participacion para los
adultos mayores asistentes.

Finalmente, en el mes de diciembre se realizara la “Actividad recreativa de Fin de Ano
de la Tercera Edad”, en el Parque Recreacional o Coliseo Municipal, actividad que tiene
como proposito promover espacios de integracion, convivencia, reconocimiento y cierre
anual para la poblacién adulta mayor del municipio, fortaleciendo el envejecimiento
activo y digno. Esta actividad congrega grupos organizados de adulto mayor,
beneficiarios de Centro Vida y adultos mayores pertenecientes a hogares de proteccion,
consolidando espacios de participacion e inclusion social. Para el adecuado desarrollo
de esta jornada se requiere el suministro de 5 buses para garantizar el transporte de los
participantes; 400 refrigerios para 400 personas; 50 reconocimiento como estrategia de
integracion y reconocimiento; un animador con sonido; 10 hidrataciones; 400 sillas; 20
mesas; un artista municipal; una jornada de rumba terapia; un paquete de bolsas para
basura; 10 carpas para garantizar proteccion y comodidad frente a las condiciones
climaticas; ademas de logistica y acompafiamiento institucional requeridos para la
organizacion y desarrollo seguro y adecuado de la actividad.

Asimismo, en el marco de estas actividades institucionales, se proyecta la entrega de
mas de 370 sudaderas dirigidas a los grupos de la tercera edad del municipio, como
estrategia orientada a fortalecer el sentido de pertenencia, la identidad, la inclusion y la
dignificacion de esta poblacion, promoviendo su participacién activa en las jornadas
recreativas, culturales y de integracion desarrolladas por la Administracion Municipal.

En consecuencia, el suministro de los elementos anteriormente descritos resulta
necesario, pertinente y coherente con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Municipal, permitiendo garantizar espacios de atencion integral, participacion, inclusion
social, recreacion y bienestar para la poblacion adulta mayor del municipio, en
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cumplimiento de la normatividad vigente orientada a la proteccion y garantia de los
derechos de esta poblacién.

3. ENLACE DE MUJER

En el marco de la implementacion de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género
adoptada mediante el Acuerdo Municipal 498 de 2019, la Administracion Municipal
desarrolla acciones orientadas a la promocion, proteccion y garantia de los derechos de
las mujeres, asi como a la prevencion de las violencias basadas en género y al
fortalecimiento de la participacion social, comunitaria y econémica de las mujeres del
municipio.

Estas acciones se articulan con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Municipal, especialmente en los programas relacionados con la equidad de género,
prevencion de violencias, fortalecimiento institucional, promocién de derechos,
participacion comunitaria y atencion integral a poblaciones vulnerables, mediante
estrategias pedagogicas, recreativas, culturales y de sensibilizacion dirigidas a mujeres,
lideresas, cuidadoras, emprendedoras y comunidad en general.

En cumplimiento de estas disposiciones, se desarrollara la Escuela “Transformando
Miradas para Construir Caminos de Equidad”, en la Institucién Educativa Simén Bolivar,
como un espacio de formacién y sensibilizacion enfocado en la prevencion de
violencias, promocion de derechos, liderazgo y construccidn de entornos de equidad
para mujeres y comunidad educativa. Para el adecuado desarrollo de esta estrategia se
requiere el suministro de 15 chalecos que permitan la identificacion del equipo
organizador y facilitador durante las jornadas; 120 certificados como reconocimiento a
la participacion y culminacién del proceso formativo; 130 porciones de torta con gaseosa
para garantizar condiciones adecuadas de atencién y permanencia de las asistentes;
asi como material pedagdgico y apoyo logistico indispensables para el desarrollo de
talleres, actividades formativas y acompanamiento institucional.

Asimismo, se realizaran tres jornadas de la “Primera Instalacion del Comité de
Violencias Basadas en Género”, programadas para los meses de marzo, agosto y
noviembre, con el propésito de fortalecer la articulacion institucional, seguimiento y
coordinacion de acciones para la prevencion y atencion de las violencias contra las
mujeres. Para el desarrollo de estas mesas de trabajo se requiere el suministro de 80
refrigerios, garantizando condiciones adecuadas para la participacion de las entidades
asistentes, asi como apoyo logistico e institucional necesario para la organizacion y
ejecucion de las jornadas.

De igual manera, se desarrollara la “Jornada Conmemorativa del Dia Internacional de
la Mujer”, actividad orientada al reconocimiento del papel de las mujeres en el desarrollo
social, comunitario y familiar del municipio, promoviendo espacios de reflexion,
participacion y empoderamiento. Para esta jornada se requiere la realizacion de un
video conmemorativo que permita visibilizar el rol y aporte de las mujeres; 10 placas de
reconocimiento dirigidas a lideresas y mujeres destacadas; actividades culturales y
pedagogicas enfocadas en la promocién de derechos y equidad de género; asi como
apoyo logistico para garantizar el adecuado desarrollo de la actividad.

En el marco de las acciones de prevencion y atencion de violencias basadas en género,
se realizara la “Activacion y Socializacion del Cédigo Rosa”, estrategia enfocada en
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fortalecer el conocimiento institucional y comunitario sobre las rutas de atencion a
mujeres victimas de violencia. Para ello se requiere una publicacién institucional que
permita la difusién de la estrategia; material informativo y pedagdgico para socializar los
mecanismos de atencién y prevencion; asi como jornadas de socializacion de rutas de
atencion dirigidas a la comunidad y actores institucionales.

Igualmente, se desarrollara la “Marcha del Silencio — Dia Nacional de la Memoria y
Solidaridad con las Victimas”, actividad que busca promover espacios de memoria,
sensibilizacion y solidaridad con las victimas del conflicto y las violencias. Para esta
actividad se requiere publicacion institucional para convocatoria y sensibilizacion
ciudadana; material de apoyo para la marcha y jornadas pedagdgicas; asi como
acompanamiento logistico que permita garantizar organizacion, participacion y
seguridad durante la actividad.

En el mismo sentido, se llevara a cabo el “Semillero de Emprendedoras y Feria de
Emprendimiento”, espacio orientado al fortalecimiento de capacidades productivas y
econdmicas de las mujeres del municipio, promoviendo el emprendimiento y la
autonomia econdmica como herramienta de prevencion de Vviolencias y
empoderamiento femenino. Para el desarrollo de esta estrategia se requieren 4
jornadas de refrigerios de 120 para las participantes; apoyo logistico y pedagdgico para
el desarrollo de capacitaciones y talleres; asi como espacio adecuado para la
realizacion de la feria de emprendimiento y exposicion de iniciativas productivas.

En septiembre se llevara a cabo la “Semana Andina de Prevencion de Violencias
Basadas en Género”, estrategia pedagdgica y de sensibilizacion enfocada en fortalecer
acciones preventivas frente a las violencias contra las mujeres y la promocién de
relaciones equitativas y libres de violencia. Para esta actividad se requiere el suministro
de 1.000 volantes o flyers informativos destinados a campafias de difusion y
sensibilizacidn, asi como material pedagdgico y educativo que fortalezca las jornadas
de prevencién y orientacion comunitaria.

De igual manera, se realizara el “Cine Foro — Prevencién de Violencias Basadas en
Género”, como estrategia pedagdgica orientada a generar espacios de reflexion,
didlogo y sensibilizacion sobre las violencias contra las mujeres y la equidad de género.
Para el adecuado desarrollo de esta actividad se requieren 120 entradas a cine para
garantizar la participacion de las asistentes; 120 combos; asi como apoyo logistico y
pedagdgico para la orientacion y desarrollo del espacio formativo.

En noviembre también se desarrollara la “Aero rumba — Mac oferta Institucional”,
actividad orientada a promover habitos de vida saludable, integracion comunitaria,
bienestar emocional y acceso a la oferta institucional para las mujeres del municipio.
Para esta jornada se requieren 6 pacas de agua por 30 unidades para hidratacién; 150
refrigerios; 150 camisetas representativas de la campafa institucional; 10 carpas, 20
mesas, 60 sillas y 20 manteles para garantizar condiciones adecuadas de organizacion
y atencién; un animador y sonido profesional para el desarrollo de las actividades
recreativas y pedagogicas; asi como decoracién institucional con frase personalizada
que fortalezca el mensaje de prevencion y empoderamiento femenino.

Finalmente, se desarrollara la actividad “Conectando Tu Fuerza Femenina”, orientada
al fortalecimiento emocional, liderazgo y empoderamiento de las mujeres del municipio
mediante espacios pedagdgicos y motivacionales. Para esta actividad se requiere
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decoracién tematica acorde con la jornada; 100 refrigerios; 100 kits de lapiceros para
las participantes; 100 vasos; una capacitadora encargada del desarrollo formativo; asi
como material pedagdgico y apoyo logistico necesarios para garantizar el adecuado
desarrollo de la actividad.

Todas estas acciones se encuentran respaldadas por el articulo 43 de la Constituciéon
Politica de Colombia, la Ley 823 de 2003 sobre igualdad de oportunidades para las
mujeres, la Ley 1257 de 2008 relacionada con medidas de prevencion y atencion de las
violencias contra la mujer, el Decreto Nacional 1710 de 2020, el Decreto Municipal 1427
de 2024 y la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género adoptada mediante el
Acuerdo Municipal 498 de 2019, instrumentos que orientan el desarrollo de estrategias
institucionales de promocién de derechos, prevencion de violencias y fortalecimiento de
la participacidén de las mujeres en el municipio.

En consecuencia, el suministro de los elementos anteriormente descritos resulta
necesario, pertinente y coherente con las metas del Plan de Desarrollo Municipal y con
la implementacion de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género, garantizando
condiciones adecuadas para el desarrollo de actividades pedagodgicas, recreativas,
culturales y de sensibilizacion orientadas a la prevencion de violencias, el
fortalecimiento de derechos y el bienestar integral de las mujeres del municipio.

4.ENLACE DE DISCAPACIDAD

En cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal “Zarzal Siempre Presente 2024—
20277, especificamente en la linea “Atencién integral de poblacion en situacion
permanente de desproteccion social y/o familiar”, programa 4104020 “Servicio de
atencion integral a poblacidn en condicion de discapacidad”, meta 410402000
“‘Personas con discapacidad atendidas con servicios integrales”, la Administracion
Municipal desarrolla acciones orientadas a fortalecer la inclusion social, la participacion
comunitaria, el bienestar integral y la garantia de derechos de la poblacion con
discapacidad y sus cuidadores.

Estas acciones se ejecutan en cumplimiento de la Politica Publica de Discapacidad
adoptada mediante el Acuerdo Municipal 498 de 2019, asi como de la Constitucion
Politica de Colombia, especialmente en los articulos 13, 47 y 54, que establecen la
obligacion del Estado de proteger especialmente a las personas con discapacidad y
promover su integracion social. Asimismo, las actividades se fundamentan en la Ley
1145 de 2007, que organiza el Sistema Nacional de Discapacidad; la Ley 1618 de 2013,
que establece disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad; y el Decreto 2381 de 1993, mediante el cual se promueve
la conmemoracion del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad.

En este contexto, el municipio desarrolla cuatro Mesas de Discapacidad durante los
meses de marzo, mayo, agosto y noviembre en la Casa de la Cultura, como espacios
de participacion, articulacién institucional y seguimiento a las acciones dirigidas a la
poblacién con discapacidad. Para el desarrollo de estas jornadas se requiere el
suministro de 100 refrigerios, asi como apoyo logistico y acompafamiento institucional,
elementos necesarios para garantizar la permanencia, participacion activa y adecuada
atencion de los asistentes durante las sesiones de trabajo y concertacion.
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De igual manera, se realizan cuatro Mesas de la Comision de Concertacion de
Discapacidad, orientadas al fortalecimiento de la participacion ciudadana y la
articulacion entre instituciones, organizaciones y representantes de la poblacion con
discapacidad. Para estas jornadas se requiere la entrega de 100, ademas del
correspondiente apoyo logistico y acompanamiento institucional, permitiendo
condiciones adecuadas para el desarrollo de los espacios de dialogo, concertacion y
seguimiento.

Asimismo, el municipio desarrolla jornadas de la “Red de Cuidadores” durante los
meses de mayo, junio, julio, agosto y octubre, dirigidas a fortalecer capacidades de
cuidado, acompanamiento psicosocial y orientacion familiar para cuidadores de
personas con discapacidad. Para el desarrollo de estos encuentros se requiere el
suministro de 60 refrigerios para el cierre del taller y apoyo logistico y pedagdgico,
elementos necesarios para garantizar condiciones adecuadas de participacion y
permanencia durante las jornadas formativas y de acompafnamiento.

En el marco de las actividades de inclusién e integracion social, el municipio realiza la
“Carrera por la Discapacidad” en el mes de noviembre, actividad recreativa y deportiva
que promueve la participacion activa, el reconocimiento social y el fortalecimiento del
bienestar fisico y emocional de las personas con discapacidad. Para el desarrollo de
esta jornada se requiere 1 equipo de sonido, 80 numeros de competencia, 80
reconocimiento, 200 bolsas de agua, 20 vallas, 1 carpa, 80 bananos con bocadillo, 1
ambulancia y el correspondiente apoyo logistico y acompafamiento institucional,
elementos indispensables para garantizar condiciones adecuadas de seguridad,
organizacion, hidratacion, atencién y participacion de los asistentes.

Finalmente, en el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad, el municipio desarrolla la actividad “Dia de la Discapacidad en Cine”,
realizada en el mes de diciembre en Cine Santiago, como estrategia de inclusion,
integracion y participacion comunitaria para personas con discapacidad y sus
cuidadores. Para esta actividad se requiere la adquisicion de 120 entradas a cine, 120
combos de cine y el correspondiente apoyo logistico y acompafiamiento institucional,
permitiendo generar espacios recreativos, incluyentes y de bienestar para esta
poblacion.

En consecuencia, el suministro de refrigerios, apoyo logistico, elementos deportivos,
hidratacion, reconocimientos, sonido, mobiliario y demas insumos requeridos resulta
indispensable para garantizar el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Municipal, asi como la implementacion de las acciones contempladas en la
Politica Publica de Discapacidad adoptada mediante el Acuerdo 498 de 2019,
promoviendo la inclusion social, la participacion efectiva y el ejercicio pleno de derechos
de la poblacién con discapacidad en el municipio de Zarzal.

5. ENLACE AFROCOLOMBIANO

En el marco de la implementacion de la Politica Publica para la Poblacion
Afrodescendiente adoptada mediante el Acuerdo Municipal 498 de 2019 y en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal,
especialmente en la linea estratégica “Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto
y garantia de los derechos humanos”, programa 4502034 “Servicio de educacién
informal” y meta 450203417 “Consejos Comunitarios y Organizaciones de Base de las

Carrera 9 No. 10-36 Nit: 891900624 -0 Pagina Web: w
PBX: (602) 2219000 Caodigo Postal: 762520 Email: contactenos@zarzal-valle.gov.co

,—\

al-valle gov.co




_- PROCESO: GESTIQN JURIDICA Cadigo: 120-02.04.01
[ ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA MENOR Version: 001
MUNICIPIO DE CUANTIA - SUBASTA INVERSA Fecha: 30.11.2022

Alcaldia

ZARZAL VALLE

comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras capacitados en temas
de gobernabilidad”, la Administracion Municipal desarrolla acciones orientadas al
fortalecimiento de la identidad cultural afrocolombiana, la participacion comunitaria, la
preservacion de las tradiciones ancestrales y la promocién de los derechos de la
poblacién afrodescendiente del municipio.

Estas acciones buscan generar espacios de reconocimiento, integracién, formacién y
fortalecimiento organizativo de las comunidades afrodescendientes, mediante
actividades culturales, pedagogicas, recreativas y comunitarias que promueven la
igualdad, la no discriminacion, la participacion ciudadana y el respeto por la diversidad
étnica y cultural.

En cumplimiento de estas acciones, durante el mes de mayo se realizara la “Primera
Mesa de Concertacion Afro”, espacio de participacion y dialogo institucional orientado
al fortalecimiento de los procesos organizativos, la concertacion comunitaria y la
capacitacion de lideres y organizaciones afrodescendientes en temas de participacion,
gobernabilidad y garantia de derechos. Para el adecuado desarrollo de esta jornada se
requiere el suministro de 40 refrigerios, garantizando condiciones adecuadas de
atencion y permanencia de los participantes, asi como apoyo logistico e institucional
necesario para la coordinacion y ejecucién de la actividad.

Asimismo, el 21 de mayo se desarrollara la “Conmemoracion del Dia Nacional de la
Afrocolombianidad”, actividad cultural y comunitaria orientada a exaltar, reconocer y
preservar las tradiciones, expresiones culturales, gastrondmicas, artisticas vy
ancestrales de las comunidades afrocolombianas del municipio. Para el desarrollo de
esta jornada se requiere la participacién de 2 artistas o cantantes municipales que
fortalezcan las expresiones culturales afrodescendientes; 2 decoraciones tematicas
alusivas a la cultura afrocolombiana; 2 kits de ofrendas culturales como representacion
de las tradiciones ancestrales; 150 degustaciones gastrondmicas enfocadas en la
preservacion de la cocina tradicional afro; 2 bebidas ancestrales representativas de la
cultura afrocolombiana; 2 equipos de sonido con micréfono necesarios para el
desarrollo de actividades culturales y pedagdgicas; 6 carpas, 10 mesas tipo tablon y 20
sillas para garantizar condiciones adecuadas de organizacion y participacion; 2
servicios de animacion de eventos dirigidos a fortalecer la integracién comunitaria; asi
como 400 pasa bocas para la atencion de los asistentes durante la jornada.

De igual manera, durante el mes de mayo se realizara la “Celebracion de la
Afrocolombianidad con las Instituciones Educativas Antonio Narifio y Luis Gabriel
Humana”, actividad orientada a fortalecer los procesos pedagdégicos de reconocimiento
cultural, identidad étnica y respeto por la diversidad desde los entornos educativos. Para
esta actividad se requiere un equipo de sonido que permita el desarrollo de actividades
pedagogicas y culturales; refrigerios para los participantes; asi como apoyo logistico y
pedagdgico necesario para la ejecucion de las jornadas formativas.

En el mes de junio se desarrollara el “Festival de Mitos, Cuentos, Leyendas y Danza
Afro”, actividad enfocada en la preservacion y difusion de las tradiciones orales,
artisticas y culturales de la poblacién afrodescendiente del municipio, promoviendo la
transmision de saberes ancestrales y el fortalecimiento de la identidad cultural. Para
esta actividad se requieren 2 equipos de sonido para las presentaciones artisticas y
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culturales; 100 refrigerios para los asistentes; asi como apoyo logistico y cultural
necesario para garantizar el adecuado desarrollo del festival.

Igualmente, durante el mes de julio se realizara la “Segunda Mesa de Concertacion
Afro”, espacio institucional orientado al fortalecimiento de la participacién comunitaria y
seguimiento de las acciones dirigidas a la poblacion afrodescendiente. Para esta
jornada se requiere el suministro de 40 refrigerios y apoyo logistico e institucional que
permita garantizar la adecuada participacion y articulacion comunitaria.

En el mes de agosto se desarrollara la “Jornada de Derechos y No Discriminacion Rural
y Urbana”, estrategia pedagdgica y de sensibilizacidon orientada a promover la igualdad,
la prevencion de la discriminacion racial y el reconocimiento de los derechos de las
comunidades afrodescendientes tanto en la zona urbana como rural del municipio. Para
esta actividad se requiere el suministro de 1.000 volantes informativos destinados a
campanas de sensibilizacion y difusibn comunitaria; una arafa publicitaria para
fortalecer la visibilidad institucional de la jornada; 200 refrigerios para garantizar
condiciones adecuadas de atencién a los asistentes; asi como material pedagdgico y
apoyo logistico necesarios para el desarrollo de talleres, jornadas educativas y
actividades comunitarias.

Asimismo, durante el mes de agosto se realizara la “Tercera Mesa de Concertacion
Afro”, orientada al fortalecimiento de la participacion comunitaria y seguimiento de
compromisos institucionales relacionados con la poblacion afrodescendiente. Para ello
se requiere el suministro de 40 refrigerios y apoyo logistico e institucional necesario
para el adecuado desarrollo de la jornada.

En octubre se llevara a cabo el “Encuentro Comunitario Afro — Campeonato y
Actividades Recreativas”, actividad enfocada en promover la integracién social, la
convivencia, el bienestar comunitario y el fortalecimiento de la identidad cultural
afrodescendiente mediante espacios recreativos y deportivos. Para esta jornada se
requieren 4 pacas de agua destinadas a la hidrataciéon de los participantes; 100
refrigerios; 5 reconocimientos orientados a destacar la participacion comunitaria y
cultural; asi como apoyo logistico y recreativo necesario para la organizacién y
ejecucion de las actividades deportivas y de integracion.

Finalmente, en noviembre se desarrollara la “Cuarta Mesa de Concertacion Afro”, dando
continuidad a los procesos de participacion, concertacion y fortalecimiento organizativo
de las comunidades afrodescendientes del municipio. Para esta actividad se requiere el
suministro de 40 refrigerios y apoyo logistico e institucional que garantice el adecuado
funcionamiento del espacio de participacién comunitaria.

Todas estas acciones se encuentran respaldadas por la Constitucién Politica de
Colombia, especialmente en sus articulos 7 y 10, que reconocen y protegen la
diversidad étnica y cultural de la Nacion; por la Ley 70 de 1993, que reconoce los
derechos de las comunidades afrocolombianas; por la Ley 725 de 2001, mediante la
cual se institucionaliza el Dia Nacional de la Afrocolombianidad; y por la Politica Publica
para la Poblaciéon Afrodescendiente adoptada mediante el Acuerdo Municipal 498 de
2019, instrumentos que orientan el desarrollo de estrategias institucionales para la
promocién de la igualdad, la inclusion, la participacion y la preservacion cultural de las
comunidades afrodescendientes.
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En consecuencia, el suministro de los elementos anteriormente descritos resulta
necesario, pertinente y coherente con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Municipal, especialmente con el fortalecimiento de procesos de educacion informal,
participacion comunitaria y capacitacion de Consejos Comunitarios y Organizaciones
de Base de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en temas
de gobernabilidad, garantizando espacios adecuados de participacion, integracion,
preservacion cultural y fortalecimiento organizativo de la poblacion afrodescendiente del
municipio.

6. ENLACE DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

En el marco de la garantia, promocion y proteccion integral de los derechos de la
primera infancia, infancia y adolescencia, la Administracion Municipal de Zarzal
desarrolla actividades pedagdgicas, recreativas, culturales y de integracion dirigidas a
nifos, ninas, adolescentes y sus familias de la zona urbana y rural del municipio,
beneficiando a mas de 3.500 participantes durante las diferentes jornadas
institucionales programadas en la vigencia. Estas acciones se ejecutan en cumplimiento
del Plan de Desarrollo Municipal “Zarzal Siempre Presente 2024—-2027”, especialmente
en el sector Inclusién Social y Reconciliacion — Grupos Vulnerables, programa 4102
“Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las
capacidades de las familias de nifias, nifilos y adolescentes”, mediante las metas
4102001 “Servicio de atencion integral a la primera infancia”, 4102042 “Servicio de
asistencia técnica a comunidades en temas de fortalecimiento del tejido social y
construccion de escenarios comunitarios protectores de derechos”, 4102045 “Servicios
de educacién informal a nifos, nifias, adolescentes y jovenes para el reconocimiento de
sus derechos”, 4102046 “Servicios de promocion de los derechos de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes” y 4102052 “Servicio de proteccion integral a nifios, nifas,
adolescentes y jovenes”, orientadas a fortalecer la participaciéon, la prevencion, el
bienestar y la proteccion integral de esta poblacion.

Aunque actualmente el municipio no cuenta con una Politica Publica de Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia adoptada, se viene dando cumplimiento a los
lineamientos nacionales de atencion integral mediante la realizacion de cuatro Mesas
MIAFF — CIETI y cuatro Mesas de Participacion de Primera Infancia, escenarios que
permiten fortalecer la articulacion institucional, la participacion comunitaria y el
seguimiento a las acciones de proteccion y garantia de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio.

Para el desarrollo de las cuatro (4) Mesas MIAFF — CIETI programadas durante la
vigencia, se requiere la adquisicion de ciento treinta y cinco (135) refrigerios, con el fin
de garantizar condiciones adecuadas de permanencia, atencion y participacion de los
asistentes durante los espacios de articulacién institucional.

En la Primera Mesa de Participacion de Primera Infancia se requiere la adquisicion de
2 octavos de cartulina, 40 marcadores, 40 lapices con borrador y sacapuntas, kit de
colores, papel kraft, 50 refrigerios, 1 arafia publicitaria y 1.000 volantes de primera
infancia, elementos necesarios para el desarrollo de actividades pedagdgicas, ludicas y
participativas orientadas al reconocimiento de derechos vy fortalecimiento de
capacidades.
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Para la Segunda Mesa de Participacion de Primera Infancia — Dia de la Cometa, se
requiere la adquisicion de 100 pliegos de papelillo, 10 mesas, 2 tarros grandes de
colbdn, 40 tijeras, 500 metros de piola, 50 refrigerios, 2 pacas de agua por 30 unidades
y 1 reconocimientos, debido a que esta actividad busca fortalecer la integracion familiar,
la recreacion sana y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre mediante
actividades recreativas y pedagodgicas dirigidas a nifios y nifias del municipio.

En la Tercera Mesa de Participacion — Yincana Recreativa se requiere garantizar 40
entradas al parque recreacional, 80 refrigerios, 80 vasos de helado con galleta, 1
animador, 1 equipo de sonido con micréfono, 60 sillas, 4 carpas y 2 pacas de agua por
30 unidades, ademas de la articulacion con Cruz Roja, Imderez y enlaces
institucionales, permitiendo el adecuado desarrollo de actividades recreativas,
deportivas y de integracion.

Para la Cuarta Mesa de Participacion — Noche de Cine se requiere la adquisicién de 76
entradas a cine, 76 combos y 50 certificados, con el fin de promover espacios de
integracion, recreacion y participacion para nifios, nifias y adolescentes.

En la Celebracién del Dia del Nifio, desarrollada en el mes de abril en la zona urbana y
rural del municipio, se requiere la adquisiciéon de 3.500 paquetes de crispetas, 3.500
paquetes de dulces, 900 pacas de agua por 30 unidades, 5 shows de payasos, 5
equipos de sonido para eventos y 5 animadores, elementos necesarios para garantizar
una jornada masiva de recreacion, integracion y promocion de derechos de la nifiez, en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal.

Asimismo, durante la Semana Mundial de la Lactancia Materna se requiere la
adquisicion de 150 salpicones con galleta, 8 carpas, 100 sillas, 20 mesas, 100 globos
surtidos R12, 1 animador, 1 equipo de sonido con microfono y 10 pacas de agua,
ademas de la articulacion con Imderez, DIs y madres FAMI, garantizando condiciones
adecuadas para el desarrollo de jornadas pedagdgicas y de sensibilizacion dirigidas a
madres gestantes, lactantes y cuidadores.

En el marco de la Semana Andina de Prevencion del Embarazo Adolescente se
desarrollan jornadas pedagdgicas y de sensibilizacién en articulacion interinstitucional,
orientadas a fortalecer la prevencion de riesgos y los proyectos de vida de adolescentes
del municipio.

De igual manera de la Actividad pedagdgica y recreativa en el marco de la celebracion
del Dia de los Disfraces, desarrollada en el mes de octubre, hace parte de las acciones
institucionales contempladas dentro de las metas de promocién de derechos,
integracion social y fortalecimiento de entornos protectores para la nifiez y adolescencia
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal. Esta actividad se realiza con enfoque
pedagdgico, recreativo y cultural, promoviendo espacios seguros de convivencia y sano
esparcimiento para nifos y nifias de la zona urbana y rural del municipio. Para su
ejecucion se requiere la adquisicion de 3.500 crispetas, 3.500 paquetes de dulces, 900
pacas de agua por 30 unidades, 5 shows de payasos, 1 show grupal grande, 1 equipo
de sonido profesional, 5 animadores, 1 tarima grande con techo, 10 carpas, 20 sillas y
10 mesas, elementos indispensables para garantizar condiciones adecuadas de
logistica, organizacion, seguridad y atencion de los asistentes.
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Asimismo, en las jornadas de Escuela de Padres se requiere la adquisicion de 380
refrigerios, 20 marcadores y 2 paquetes de octavos de cartulina, elementos necesarios
para el desarrollo de talleres formativos dirigidos a madres, padres y cuidadores,
fortaleciendo las capacidades familiares y la corresponsabilidad en la proteccion integral
de nifos, niflas y adolescentes.

Estas acciones se encuentran sustentadas en la Constitucion Politica de Colombia,
especialmente en el articulo 44, que establece la prevalencia de los derechos de los
nifios; en la Ley 1098 de 2006 — Caodigo de Infancia y Adolescencia; en la Ley 1804 de
2016 “De Cero a Siempre”; y en la Ley 724 de 2001, mediante la cual se institucionaliza
el Dia de la Nifiez y la Recreaciéon. En consecuencia, el suministro de los elementos
requeridos resulta necesario, pertinente y proporcional para garantizar el cumplimiento
de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como la adecuada
ejecucion de las actividades institucionales orientadas a la proteccion integral,
participacion, recreacion, bienestar y desarrollo de la primera infancia, infancia y
adolescencia en el municipio de Zarzal.

7. ELACE RURAL

En el marco del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal “Zarzal Siempre
Presente 2024-2027”, el municipio desarrolla acciones orientadas al fortalecimiento de
la inclusion social, la participacion comunitaria y el bienestar integral de la poblacién
rural, mediante estrategias de integracién, formacion, recreacion, emprendimiento y
fortalecimiento organizativo en los corregimientos y veredas del municipio. Aunque
actualmente no se cuenta con una Politica Publica Rural adoptada, estas actividades
se ejecutan en cumplimiento de las metas establecidas en el sector de inclusién
productiva y desarrollo rural, especialmente en los programas 1702012 “Servicio de
educacion informal en temas administrativos y de gestion financiera a pequenos
productores”, 1702017 “Servicio de apoyo para el fomento organizativo de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria”, 1702023 “Documentos de planeacion elaborados”,
1702045 “Servicio de asistencia técnica” y 3603016 “Servicio de formacion informal para
el emprendimiento rural”, orientados al fortalecimiento de capacidades, la participacion
comunitaria y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion rural.

En este sentido, el municipio desarrolla actividades recreativas, culturales, pedagodgicas
y de emprendimiento dirigidas a mujeres rurales, jovenes, ninos, productores y
comunidades campesinas de sectores como La Paila, Vallejuelo, Quebrada Nueva,
Limones y El Vergel, promoviendo espacios de integracién, formacion y fortalecimiento
del tejido social rural.

Para el desarrollo del “Cine Foro Rural”, realizado en La Paila y Vallejuelo, se requiere
la entrega de 100 combos de crispetas, perro caliente y gaseosa, distribuidos en 50
combos para cada sector, con el fin de garantizar la participacion comunitaria y generar
espacios pedagdgicos y recreativos para nifios, jovenes y familias rurales.

En la actividad “Dia de la Madre Rural — Bingo Comunitario”, dirigida a mujeres rurales
del municipio, se contempla la entrega de 150 porciones de torta, el desarrollo de
actividades de bingo comunitario y el acompanamiento logistico e institucional, como
estrategia de reconocimiento, integracién y fortalecimiento de la participacién de la
mujer rural, en cumplimiento de la Ley 731 de 2002.
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Para el “Torneo Relampago Rural”, orientado a promover el deporte, la integracion
comunitaria y la convivencia en la zona rural, se requiere el suministro de 10
reconocimientos, 6 pacas de agua, 40 refrigerios, 5 almuerzos, garantizando
condiciones adecuadas para la participacion de jévenes y comunidades rurales.

De igual manera, en la “Feria de Emprendimiento Rural’, desarrollada durante dos
jornadas en la zona rural del municipio, se hace necesaria la disposicion de 12 carpas,
24 mesas, 35 sillas, 6 refrigerios, 6 almuerzos, 1 paca e fortalecer los procesos de
emprendimiento rural, comercializacion e inclusién productiva de pequenos productores
y emprendedores campesinos.

En el marco del “Dia de la Cometa Rural”, actividad de integracion familiar y comunitaria,
se requiere el suministro de 2 reconocimientos, 4 paquetes de pifiatas con dulces, 200
refrigerios, 5 pacas y adolescentes, promoviendo espacios de recreacion, convivencia
y participacion comunitaria en sectores rurales.

Para la “Yincana Rural’, orientada a fortalecer el trabajo en equipo y la integracion
comunitaria mediante actividades ludicas y recreativas, se requiere la adquisicion de 3
kilos de harina de trigo, 3 poncheras, 10 pelotas de ping pong, 1 paquete de globos por
50 unidades, 3 pacas de agua, 50 refrigerios, garantizando el adecuado desarrollo de
las actividades recreativas programadas.

Asimismo, durante el “Encuentro Comunitario Rural”, realizado en el marco del Dia de
la Mujer Rural, se requiere el suministro de 200 refrigerios, como estrategia de
integracion, reconocimiento y fortalecimiento comunitario para mujeres y familias
rurales.

En la estrategia “Incentivando la Lectura Rural”’, desarrollada en La Paila y Vallejuelo,
se contempla la entrega de 60 refrigerios promover espacios pedagogicos y de
formacion para nifios, nifias y adolescentes de las zonas rurales.

Estas acciones se sustentan en la Ley 731 de 2002, que promueve la equidad y el
mejoramiento de la calidad de vida de la mujer rural; la Ley 160 de 1994 sobre desarrollo
rural; y los principios constitucionales de participacion, inclusion y fortalecimiento
comunitario. En consecuencia, el suministro de bienes, alimentos, hidratacion,
incentivos, apoyo logistico, elementos recreativos y mobiliario resulta indispensable
para garantizar la adecuada ejecucion de las actividades programadas, la participacion
efectiva de la poblacion rural y el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Municipal.

8. ENLACE LGBTIQ+

En el marco de la garantia de derechos, la inclusién social y el respeto por la diversidad,
el municipio de Zarzal desarrolla actividades orientadas a la promocion de espacios
seguros, participativos y libres de discriminacién para la poblacion LGBTIQ+, mediante
jornadas culturales, pedagdgicas y comunitarias que fortalecen la convivencia, el
reconocimiento y la visibilidad de esta poblacidon en el territorio. Estas acciones se
desarrollan en cumplimiento de la Politica Publica poblacional adoptada mediante el
Acuerdo Municipal 498 de 2019, asi como de los principios constitucionales de igualdad
y dignidad humana.
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De igual manera, las actividades se sustentan en el Decreto Nacional 762 de 2018, por
medio del cual se adopta la Politica Publica para la garantia del ejercicio efectivo de los
derechos de las personas de los sectores sociales LGBTIQ+; la Ley 1482 de 2011
contra actos de discriminacion; y el articulo 13 de la Constitucién Politica de Colombia,
que establece el derecho a la igualdad y la proteccion especial de las personas en
condicion de vulnerabilidad o discriminacion.

En este contexto, el municipio desarrolla la actividad “Dia Internacional del Orgullo
LGBTIQ+”, realizada en el mes de junio en el Municipio de Zarzal, como un espacio de
reconocimiento, sensibilizacion e integracion social para la poblacion LGBTIQ+ vy la
comunidad en general. Para el desarrollo de esta jornada se requiere la participacion
de 1 grupo artistico y 3 capacitadores, quienes orientan actividades culturales,
pedagogicas y de sensibilizacion sobre diversidad, inclusion y respeto por los derechos
humanos. Asimismo, se requiere la instalacion de 2 decoraciones tematicas que
permitan generar espacios representativos e incluyentes para la conmemoracion de
esta fecha.

De igual manera, se contempla la entrega de 25 reconocimientos dirigidos a lideres,
activistas y personas que promueven acciones en favor de la diversidad y la inclusion
social en el municipio. Para garantizar la adecuada atencion y permanencia de los
asistentes durante la jornada, se requiere el suministro de 200 refrigerios, asi como 7
disfraces y 1 carroza que hacen parte de las actividades culturales y de visibilizarian
desarrolladas durante el evento. Adicionalmente, se requiere la disposicion de 2 equipos
de sonido con animador y el correspondiente apoyo logistico e institucional,
indispensables para garantizar la adecuada organizacion, ambientacion y ejecucién de
la actividad.

Asimismo, el municipio desarrolla los “Talleres Comunitarios LGBTIQ+ — Zona Rural y
Urbana”, realizados durante los meses de julio, agosto, septiembre y octubre, como
espacios pedagoégicos y de formacion orientados a fortalecer el respeto por la
diversidad, la prevencion de la discriminacion y la promocion de la convivencia en los
sectores urbanos y rurales del municipio. Para la ejecucion de estos talleres se requiere
el suministro de 100 refrigerios destinados a los participantes, garantizando condiciones
adecuadas de atencion y permanencia durante las jornadas de capacitacion.

Igualmente, se contempla la entrega de 25 mugs institucionales como elementos de
reconocimiento y motivacion para los participantes y lideres comunitarios vinculados a
los procesos formativos. Estas actividades también requieren material pedagogico y
apoyo logistico, necesarios para el desarrollo de capacitaciones comunitarias sobre
diversidad, inclusion, respeto y garantia de derechos de la poblacién LGBTIQ+.

De otra parte, el municipio realiza el “Cine Foro LGBTIQ+”, programado en el mes de
agosto en un espacio comunitario o sala de cine, como estrategia pedagogica y de
sensibilizacion social frente al respeto, la inclusion y la prevencién de actos
discriminatorios. Para el desarrollo de esta actividad se requiere la adquisicion de 60
entradas a cine dirigidas a participantes y asistentes vinculados a la jornada, asi como
el correspondiente apoyo logistico y pedagdgico que permita garantizar el adecuado
desarrollo del espacio de dialogo, reflexion comunitaria y construccién de entornos
seguros e incluyentes.
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En consecuencia, el suministro de bienes, refrigerios, elementos pedagdgicos,
reconocimientos, apoyo logistico, ambientacion, sonido, actividades culturales y demas
insumos requeridos resulta indispensable para garantizar la adecuada ejecucion de las
actividades programadas, el fortalecimiento de los procesos de inclusion social y el
cumplimiento de las acciones establecidas en la Politica Publica Municipal de diversidad
sexual y de género adoptada mediante el Acuerdo 498 de 2019.

9. ENLACE DE EMPRENDIMIENTO, INDUSTRIA'Y COMERCIO

En el marco del fortalecimiento del empleo, el emprendimiento, la formacién para el
trabajo y la competitividad econdmica del municipio de Zarzal, la Administracion
Municipal desarrolla actividades orientadas a promover la generacion de ingresos, el
fortalecimiento empresarial, la inclusién productiva, la empleabilidad y la capacitacién
de emprendedores, comerciantes, jovenes y poblacién rural. Aunque actualmente el
municipio no cuenta con una Politica Publica de Emprendimiento y Empleabilidad
adoptada, estas acciones se ejecutan en cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal
“Zarzal Siempre Presente 2024-2027”, especialmente en los programas 3602032
“Servicio de asesoria técnica para el emprendimiento”, 3602035 “Servicio de formacion
para el trabajo en emprendimiento”, 3603002 “Servicio de formacion para el trabajo en
competencias para la insercién laboral”, 3603016 “Servicio de formacion informal para
el emprendimiento rural” y 3604006 “Servicio de educacién informal para la prevencion
integral del trabajo infantil”, orientados al fortalecimiento de capacidades productivas,
empresariales y laborales de la poblacién urbana y rural del municipio.

En este contexto, el municipio desarrolla la actividad “Caracterizacion y Diagnostico
Empresarial”, orientada a identificar las necesidades, capacidades y oportunidades de
fortalecimiento de comerciantes y emprendedores locales. Para esta actividad se
requiere la elaboracién de formatos de caracterizacion, consolidacion de base de datos
empresarial, realizacion de visitas a emprendimientos y apoyo logistico y técnico,
elementos indispensables para el levantamiento de informacion, asistencia empresarial
y formulacion de estrategias de fortalecimiento econémico local.

Asimismo, durante los “Talleres de Insercién Laboral”, realizados en el mes de febrero,
se desarrollan procesos de formacion orientados a mejorar las competencias laborales
y las oportunidades de acceso al empleo formal. Para ello se requiere la realizacion de
talleres de hoja de vida, formacion en habilidades blandas, simulacién de entrevistas,
material pedagogico y apoyo logistico, permitiendo fortalecer las capacidades de
empleabilidad de jovenes y poblaciéon buscadora de empleo.

En la “Capacitaciéon en Emprendimiento Rural”’, dirigida a poblacion campesina vy
pequefios productores rurales, se requiere el desarrollo de talleres sobre transformacion
de productos agricolas, formacién en buenas practicas productivas, material
pedagdgico y apoyo logistico, promoviendo el fortalecimiento del emprendimiento rural
y la inclusién productiva agropecuaria contemplada en el Plan de Desarrollo Municipal.

De igual manera, para la actividad “Planes de Negocio y Formalizacién” se requiere
brindar asesorias en formulacion de planes de negocio, orientacion sobre formalizacion
y registro empresarial, asi como apoyo técnico y logistico, permitiendo fortalecer
emprendimientos locales y facilitar procesos de legalizacion y crecimiento empresarial.
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En los “Cursos Certificados”, desarrollados en articulacion con el SENA, se requiere la
gestion de alianzas institucionales, la realizacion de cursos cortos certificados, material
pedagogico y certificados de participacion, con el propdsito de fortalecer las
competencias laborales, técnicas y empresariales de la poblacion participante.

Para la “Escuela de Emprendimiento Rural” se requiere desarrollar procesos de
formacion en comercializacion y asociatividad, ademas de garantizar material
pedagogico y apoyo técnico y logistico, fortaleciendo capacidades organizativas y
productivas de emprendedores rurales y pequefios productores.

En la “Feria de Empleo”, realizada en el mes de julio, se requiere la adquisicion de 20
carteles publicitarios, 1.000 volantes, contratacion de personal para entrega de
publicidad, 5 dias de perifoneo, 40 mesas, 80 sillas, 80 refrigerios y 80 bolsas de agua,
ademas del desarrollo de simulacros de entrevistas y orientacion laboral, elementos
necesarios para garantizar la adecuada promocion, logistica, atencion y participacion
de la comunidad en jornadas de empleabilidad y acceso a oportunidades laborales.

Asimismo, en la “Feria de Servicios Institucional”, desarrollada en zona rural, se requiere
la adquisicién de 20 carteles publicitarios, 1.000 volantes, contratacién de personal para
entrega de publicidad, 5 dias de perifoneo, 40 mesas, 80 sillas, 80 refrigerios, 80 bolsas
de agua, 12 carpas de 4x4, 1 animador y sonido profesional, garantizando espacios
adecuados de atencion, orientacion institucional y fortalecimiento comunitario en el
sector rural.

En las “Ferias Campesinas y de Emprendimiento”, orientadas a fortalecer la
comercializaciéon de productos y visibilizar emprendimientos locales, se requiere la
adquisicion de 20 carteles publicitarios, 1.000 volantes, contratacion de personal para
entrega de publicidad, 5 dias de perifoneo, 40 mesas, 80 sillas, 80 refrigerios, 80 bolsas
de agua, 10 carpas de 4x4, 1 animador y sonido profesional, elementos necesarios para
garantizar la adecuada organizacion, promocién y desarrollo de las jornadas
comerciales y de integracién econdmica.

De igual manera, para la actividad “Educacion Financiera y Marketing” se requiere el
desarrollo de talleres de finanzas basicas, formacién en marketing digital, entrega de 50
certificados de participacion y material pedagdgico, fortaleciendo conocimientos
administrativos y comerciales de emprendedores y comerciantes del municipio.

En la estrategia “Orientacion Vocacional y Emprendimiento Juvenil” se desarrollan
charlas motivacionales, asesorias de orientacién vocacional, entrega de 50 certificados
de participacion y material pedagdgico, permitiendo fortalecer proyectos de vida,
capacidades laborales y emprendimiento juvenil.

Finalmente, en el “Encuentro de Comerciantes Zarzalefios y Seguimiento Anual’,
orientado al fortalecimiento del sector comercial y empresarial del municipio, se requiere
la adquisicion de 100 carteles publicitarios, 5.000 volantes, 15 dias de perifoneo, 150
recordatorios para comerciantes participantes, impresion de 5.000 revistas comerciales,
contratacién de personal para entrega de publicidad, 20 reconocimientos para
comerciantes destacados, sonido durante 5 dias, 1 animador, 150 refrigerios, 5 carpas,
40 mesas y 80 sillas, ademas del desarrollo de actividades culturales y gastronémicas,
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con el propdsito de fortalecer la integracion empresarial, promover el comercio local y
generar espacios de reconocimiento y fortalecimiento econémico.

Estas acciones se encuentran sustentadas en la Constitucion Politica de Colombia, la
Ley 1014 de 2006 de fomento a la cultura del emprendimiento, la Ley 2069 de 2020 de
impulso al emprendimiento y fortalecimiento empresarial, asi como en las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal relacionadas con generacion y
formalizacion del empleo, formacién para el trabajo, inclusiéon productiva vy
fortalecimiento empresarial. En consecuencia, el suministro de bienes, material
pedagodgico, apoyo logistico, publicidad, mobiliario, hidratacién, refrigerios,
reconocimientos y demas elementos requeridos resulta indispensable para garantizar
la adecuada ejecucion de las actividades programadas y el cumplimiento de las metas
institucionales orientadas al fortalecimiento econdémico, empresarial y laboral del
municipio de Zarzal.

META DEL PLA | DISPOCISION ACTIVIDAD FECHA LUGAR NECESIDADES

DE NORMATIVA- PROPUESTA | PROYECTADA | PROPUESTO | DE SUMINISTRO
DESARROLLO | COMPETENCIA

OFUNCION

Desarrollo Acuerdo Mesa Técnica | 4 veces al afio | Casade la * 100 refrigerios
integral de la Municipal 594, de Juventud — Cultura tipo pastel de pollo
primera infancia | Politica publica Mesa de + gaseosa por
alajuventud, y de juventud Concertacion y jornada.
fortalecimiento Decision
de las

capacidades de
las familias de
nifias, nifos y
adolescentes
4102045
Servicios de
educacioén
informal a ninos,
ninas,
adolescentes y
jévenes para el
reconocimiento
de sus derechos
410204500
Personas
capacitadas
Desarrollo  Sonido basico.
integral de la
primera infancia
alajuventud, y
fortalecimiento
de las
capacidades de
las familias de
nifias, nifos y
adolescentes
4102046
Servicios de
promocion de
los derechos de
los nifos, nifias,
adolescentes y
jévenes
410204600
Campanas de
promocion
realizadas
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Desarrollo
integral de la
primera infancia
alajuventud, y
fortalecimiento
de las
capacidades de
las familias de
nifias, nifos y
adolescentes
4102052
Servicio de
proteccion
integral a nifios,
ninas,
adolescentes y
jévenes
410205200
Ninos, nifias,
adolescentes y
joévenes
beneficiados

Desarrollo
integral de la
primera infancia
alajuventud, y
fortalecimiento
de las
capacidades de
las familias de
nifias, nifos y
adolescentes
4102053
Servicio de
asistencia
técnica
410205300
Asistencias
técnicas

la Ley 1622 de
2013 modificada
por la Ley 1885
de 2018,

* Mesas y sillas
para participantes.

« Apoyo logistico.

Talleres de
Cumplimiento
del Plan de
Acciény
Escuela de
Liderazgo
Juvenil en
Instituciones
Educativas

Agosto

Instituciones
educativas
del municipio

* 5 talleres.

* 600 certificados.

* 600 refrigerios.

* 5 capacitadores
o talleristas.

* Sonido basico.

» Material
pedagdgico y
apoyo logistico.

Desarrollo
integral de la
primera infancia
alajuventud, y
fortalecimiento
de las
capacidades de
las familias de
nifias, nifos y
adolescentes
4102045
Servicios de
educacioén
informal a nifios,
ninas,
adolescentes y
jévenes para el
reconocimiento
de sus derechos

Carrera por la
Juventud

Agosto

Parque
Principal

* Logistica
completa.

« 1 tarima grande.

* 1 carpa principal
para tarima.

* 6 carpas
logisticas.

* 1 sonido
profesional
grande.

* 1.500 nameros
de competencia.

* 1.500 medallas.

410204500 * 1.500 frutas para
Persopas hidratacion.
capacitadas + 10 mesas largas.
* 50 sillas.
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» 80 vallas
metalicas.

* Transporte de
vallas.

* 10 rollos de cinta
de cerramiento.
» 20 conos de
transito.

* 1 arco inflable
salida/meta.

» Cronémetro
digital.

* Ambulancia
medicalizada.

* Pdliza del
evento.

* Apoyo Policiay
transito.

* 70 escarapelas
para logistica.

* 10 voluntarios

de las
capacidades de
las familias de
nifas, nifos y

identificados.
» 2 pendones
publicitarios.
Desarrollo Dia Abril Espacio de + 100 refrigerios.
integral de la Internacional concertacion
primera infancia de la Juventud municipal * 1 equipo de
a la juventud, y sonido con
fortalecimiento animador.

* 1 capacitador.

+ 1.000 flyers
publicitarios.

adolescentes
4102001
Servicio de
atencion integral
a la primera
infancia
410200100
Nifios y nifias
atendidos en
Servicio
integrales

» Apoyo logistico.

IV.  ACTIVIDADES DEL COMPONENTE SOCIAL E INCLUSION SOCIAL -
PROGRAMAS: DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS (RENTA
CIUDADANA, DEVOLUCION DEL IVAY COLOMBIA MAYOR).

La necesidad del suministro de insumos requeridos para la ejecucion de actividades
correspondientes al componente social e inclusidn social dirigidas a la poblacion
beneficiaria de los programas Renta Ciudadana, Devolucion del IVA y Colombia Mayor,
implementados por el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social — DPS,
en articulacion con las entidades territoriales, se sustenta en los siguientes
fundamentos:

Estas actividades buscan fortalecer la atencion integral de la poblacion beneficiaria
mediante estrategias orientadas a la inclusion social, participacion comunitaria,
fortalecimiento de capacidades, acceso a la oferta institucional y promocion de procesos
de autonomia econdémica, contribuyendo al cumplimiento de las corresponsabilidades
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establecidas por el Gobierno Nacional y al fortalecimiento de la politica publica de
superacion de pobreza.

1. Programa Renta Ciudadana

Reglamentado mediante la Resolucion 079 de 2024 (15 de enero de 2024), “Por medio
de la cual se reglamenta el Programa Renta Ciudadana a cargo del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social’, estableciendo corresponsabilidades vy
componentes sociales.

Este programa fue creado en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022—-2026.

2. Programa Devoluciéon del IVA

Creado mediante la Ley 2010 de 2019, reglamentado por el Gobierno Nacional y
operado por el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social — DPS.

3. Programa Colombia Mayor

Creado mediante el Fondo de Solidaridad Pensional, establecido en la Ley 100 de
1993, reglamentado por el Decreto 3771 de 2007 y demas normas concordantes.

De esta manera, para garantizar una atencion eficiente a los beneficiarios de los
programas sociales en cada municipio, el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social — DPS se articula con los entes territoriales mediante convenios
interadministrativos.

En este sentido, el Convenio Interadministrativo No. 1108 — DPS - 2024, dentro de
su vigencia, establece las siguientes obligaciones para la entidad territorial:
Clausula Cuarta — Obligaciones Generales

4.1.8 - “Suministrar el apoyo logistico a las actividades que organice Prosperidad Social
y que se requieran para los participantes, como la disposicién de espacios, seguridad y
recurso humano para atender convocatorias, encuentros y eventos en el marco de los
programas, de conformidad con el anexo técnico”.

4.1.9 - “Disponer de los recursos fisicos y financieros necesarios para que el personal
que ejecuta los programas pueda acceder a los procesos de formacion y capacitacion
qgue sean programados por el nivel nacional o regional de Prosperidad Social”.

En consecuencia, corresponde al municipio garantizar las condiciones logisticas,
operativas y presupuestales necesarias para el desarrollo de las actividades
contempladas dentro del componente social y de inclusion social, las cuales son objeto
de seguimiento y evaluacién semestral mediante el Plan Operativo Anual — POA.

La poblacion beneficiaria de los programas de transferencias monetarias en el municipio
de Zarzal, conformada por 6.241 personas, presenta altos niveles de vulnerabilidad
econdmica, ademas de limitaciones en el acceso a la educacion, el empleo y los
servicios sociales, situacion que evidencia la existencia de barreras estructurales que
dificultan su inclusion social y el mejoramiento de sus condiciones de vida.

En este contexto, las actividades contempladas dentro del convenio interadministrativo
con Prosperidad Social resultan fundamentales para fortalecer la atencién integral de la
poblacién beneficiaria, promover la inclusion y la equidad social, fortalecer las
habilidades socioemocionales y comunitarias, facilitar el acceso a servicios
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institucionales, impulsar procesos de emprendimiento y autonomia econdmica, y
garantizar el cumplimiento de las corresponsabilidades establecidas por el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social — DPS.

En el marco de este convenio interadministrativo, la ejecucion de actividades
complementarias a los programas de transferencias monetarias adquiere una
importancia estratégica para el municipio, ya que estas no solo garantizan la correcta
implementacion de los lineamientos nacionales, sino que fortalecen el impacto integral
de la politica social sobre la poblacion beneficiaria.

Las transferencias monetarias requieren acciones articuladas que promuevan el
desarrollo de capacidades, la participacidon comunitaria y la superacidn sostenible de la
pobreza, razon por la cual la inversion municipal se convierte en un componente
indispensable para asegurar el cumplimiento de las corresponsabilidades y la atencién
integral de los hogares beneficiarios.

Las actividades a desarrollar comprenden mesas de inclusion municipal, talleres
socioemocionales, jornadas de oferta educativa y de salud, ferias de servicios,
encuentros de lideres, capacitaciones, comités de liderazgo, actividades de
emprendimiento y juntanza, asi como la Asamblea Municipal de los Programas de
Transferencias Monetarias y la Caminata por la Vida.

Descripcion de actividades y requerimientos:

1. Las Mesas de Inclusién Municipal constituyen espacios fundamentales de
articulacion interinstitucional en los cuales se coordinan acciones entre las
diferentes entidades para atender de manera integral a la poblacion vulnerable
del municipio. Estas jornadas permiten identificar necesidades, construir rutas de
atencion y fortalecer la gestion institucional, favoreciendo la toma de decisiones
oportunas y la participacion activa de los actores sociales.

Elementos requeridos:

e Mesas

« Sillas

« Manteles
« Micréfono
« Bafle

« Video beam
« Refrigerios
« Hidratacion

2. Talleres Socioemocionales (9) programados de manera anual, son esenciales
para fortalecer habilidades como la resiliencia, la convivencia, la autoestima y el
manejo emocional en nifos, jovenes, adultos y adultos mayores beneficiarios de
los programas sociales. Estas actividades contribuyen al fortalecimiento del tejido
social y a la prevencion de problematicas familiares y comunitarias, generando
espacios pedagogicos y de integracion.

Elementos requeridos:
e Pliegos de papel
e Marcadores
° HOjaS
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e Libretas

e Juegos tradicionales
o Refrigerios

« Hidratacion

3. Oferta Educativa y de Salud

Permiten acercar la institucionalidad a las comunidades y promover el acceso efectivo
a derechos fundamentales como la educacion y la atencion en salud. Estas jornadas
pedagogicas y formativas favorecen el desarrollo integral de la poblacién beneficiaria,
especialmente de nifos, nifas y adolescentes, mediante actividades ludicas y
educativas.

Elementos requeridos:
o Cartillas de literatura infantil

e Cartulina
« Silicona
e Pintura

e Dulces

e Cuentos infantiles
« Recordatorios

e Juegos didacticos
« Hidratacion

e Guantes

e Tapabocas

4. Ferias de Servicios

Representan una estrategia de atencion integral mediante la cual diferentes entidades
brindan acceso a programas sociales, salud, educacion, empleabilidad y oferta
institucional, permitiendo reducir barreras de acceso y fortalecer la atenciéon a la
poblacién vulnerable. Estas actividades requieren una adecuada logistica y
organizacion para garantizar la participacion masiva de la comunidad.

Elementos requeridos:

e Carpas

e Mesas

o Sillas

e Manteles

e Decoraciéon con globos
° HOjaS

o Refrigerios
« Hidratacion
¢ Premiacion

5. Encuentros de Lideres:

Encuentros desarrollados de manera anual, son fundamentales para fortalecer el
liderazgo social, la participacion ciudadana y el trabajo comunitario dentro de los
programas de transferencias monetarias. Estos espacios permiten capacitar y
reconocer a los lideres que actuan como puente entre la institucionalidad y la comunidad
beneficiaria, promoviendo procesos de organizacion y acompanamiento social.
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Elementos requeridos:
e Pendodn institucional
e« Camisetas
e Diplomas
e Libretas
e Lapiceros
o Refrigerios
o Hidratacion

6. Capacitaciones y Jornadas de Atencién

Espacios informativos y pedagdgicos dirigidos a la comunidad beneficiaria.
Elementos requeridos:

e Cartulinas

. HOjaS

« Equipos tecnoldgicos

o Refrigerios

o Hidratacion

7. Comité de Liderazgos

constituye un espacio participativo donde se escuchan las necesidades, propuestas y
proyectos de la comunidad beneficiaria, fortaleciendo la representacion ciudadana y la
construccion colectiva de soluciones sociales. Estas actividades favorecen el dialogo

comunitario, la inclusién y el fortalecimiento de redes de apoyo entre los participantes

Elementos requeridos:
o Camisetas para Colombia Mayor
e Juegos tradicionales
o Refrigerios
o Hidratacion

8. Actividades de Emprendimiento y Juntanza

economica de las familias beneficiarias y consolidar el tejido social comunitario
mediante espacios de integracion y participacion. Estas acciones permiten impulsar
procesos de generacion de ingresos y visibilizar las capacidades productivas de la
comunidad.
Elementos requeridos:

e Carpas

« Sillas

o Decoracion

e Equipo de sonido completo

o Refrigerios

« Hidratacion

9. Asamblea Municipal y Caminata por la Vida

Constituye uno de los espacios mas importantes de participacion ciudadana, ya que
convoca a los 6.241 beneficiarios del municipio con el propdsito de socializar
informacion institucional, fortalecer la transparencia de los programas y promover la
integracion comunitaria. Dentro de esta actividad se desarrolla la Caminata por la
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Vida, estrategia de sensibilizacién y fortalecimiento social que fomenta la participacion
de las familias beneficiarias y la promocion de valores comunitarios
Elementos requeridos:

o Camisetas

e Ponchos

o Hidratacién

o Refrigerios

e Premiacion

e Decoracién

o Amplificacién

e Animador

Asi las cosas, el desarrollo y cumplimiento de estas actividades reviste una alta
importancia para la gestibn municipal, toda vez que su ejecucion es objeto de
seguimiento y evaluacion semestral por parte del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social — DPS, a través de los reportes establecidos en el Plan Operativo
Anual (POA).

Mediante estos informes se evidencia la capacidad de gestion del ente territorial, el nivel
de cumplimiento de las directrices y lineamientos definidos por Prosperidad Social, asi
como la ejecucion efectiva de las acciones orientadas a la atencién integral de la
poblacién beneficiaria de los programas de transferencias monetarias.

Asimismo, el cumplimiento oportuno de estas actividades constituye un requisito
fundamental para el logro de las metas institucionales establecidas para el municipio,
fortaleciendo los procesos de articulacion interinstitucional, participaciéon comunitaria e
inclusion social.

En conclusion, la asignacion de recursos para la ejecucion de estas actividades no solo
responde a las obligaciones establecidas en el Convenio Interadministrativo No. 1108 —
DPS - 2024, sino que constituye una inversion social estratégica para el municipio de
Zarzal.

La implementacion de estas acciones fortalece la atencion integral a la poblacion
beneficiaria, mejora el acceso a la oferta institucional, promueve la inclusion social y
contribuye al cumplimiento de los objetivos establecidos por el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social — DPS.

Por lo anterior, resulta necesario garantizar los recursos logisticos, operativos y
financieros requeridos para la ejecucion eficiente y oportuna de las actividades
contempladas dentro del componente social e inclusion social de los programas de
transferencias monetarias.

Justificacion Técnica y Econdémica:
Necesidad del suministro de bienes y servicios:
La ejecucion efectiva de los programas mencionados requiere del suministro adecuado

de bienes y servicios, de tal manera que garantice la distribucion de recursos y la
implementacién de actividades en todo el municipio. La contratacion del suministro de

Carrera 9 No. 10-36 Nit: 891900624 -0 Pagina Web: w
PBX: (602) 2219000 Caodigo Postal: 762520 Email: contactenos@zarzal-valle.gov.co

,—\

al-valle gov.co




PROCESO: GESTION JURIDICA Cédigo: 120-02.04.01
ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA MENOR Version: 001
MUNICIPIO DE CUANTIA - SUBASTA INVERSA Fecha: 30.11.2022

ZARZAL VALLE

Alcaldia

bienes y servicios asegura que se disponga de los elementos necesarios para eventos
y actividades, optimizando el uso de los recursos publicos.

Impacto Econémico y Social:

La contratacion tendra un impacto significativo en el desarrollo socioeconémico de
Zarzal. Al facilitar la implementacién de programas educativos, culturales y econémicos,
se promueve la inclusion social y se mejora la calidad de vida de los habitantes.
Ademas, la contratacion contribuye al desarrollo de capacidades locales y al
fortalecimiento de la economia, generando empleo y oportunidades de negocio.

Cumplimiento Normativo y Alineacion Estratégica:

La contratacion del suministro de bienes y servicios cumple con las normativas vigentes
en materia de contratacion publica y planificacién territorial. Esta alineada con el marco
normativo nacional y regional, incluyendo la Ley 152 de 1994 y el Decreto 1082 de 2015,
garantizando la transparencia y eficiencia en la gestion de los recursos.

Conclusiones:

Para la consecucioén de estos fines, teniendo claro los contenidos a desarrollar en estos
espacios, si bien el municipio cuenta con la capacidad organizacional de las actividades
y eventos, resulta fundamental contar con el suministro de los bienes y servicios que
permitan cumplir el normal desarrollo de cada jornada, ya que con estos recursos
operativos se lograran las condiciones adecuadas para la ejecucion de los programas
adscritos a la SECRETARIA DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL del
MUNICIPIO DE ZARZAL — VALLE DEL CAUCA.

En efecto, la contratacion de una persona juridica para el suministro de bienes y
servicios es una accion estratégica necesaria para la implementacion exitosa del Plan
de Desarrollo "Zarzal Siempre Presente" 2024-2027. Esta contratacion no solo facilita
la ejecucion de programas y politicas publicas, sino que también contribuye al desarrollo
economico y social del municipio, alineandose con los objetivos estratégicos y
normativos a nivel local y nacional.

La inversion en el suministro de bienes y servicios es, por tanto, una decisién bien
fundamentada que garantiza la efectividad de la gestidn publica y la mejora del bienestar
de los habitantes de Zarzal.

2. OBJETO A CONTRATAR

SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION
DE LOS DIFERENTES EVENTOS QUE REALICE LA SECRETARIA DE BIENESTAR
Y DESARROLLO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE ZARZAL - VALLE DEL CAUCA.

CLASIFICACION UNSPSC

co6DIGO SERVICIO
45111500 ATRILES, SISTEMAS DE SONIDO Y ACCESORIOS
45111600 PROYECTORES Y SUMINISTROS
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45111700 | EQUIPO DE COMPOSICION Y PRESTACION DE SONIDOS

39112400 | DISPOSITIVO PARA MANEJO DE LUCES Y CONTROL DE
ESCENARIOS Y ESTUDIOS

90101600 SERVICIOS DE BANQUETE Y CATERING

90101500 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

80141607 GESTION DE EVENTOS

80141902 APOYO LOGISTICO PARA REUNIONES Y EVENTOS

20102301 TRANSPORTE DE PERSONAL

81141606 LOGISTICA

82141500 IMPRESIONES

72151603 SONIDO

82101601 PUBLICIDAD

3. ALCANCE DEL OBJETO

ACTIVIDADES Y/O DETALLES TECNICOS DE LA OPERACION

Ademas de las condiciones establecidas en el anexo técnico, se deberan tener en cuenta, las
siguientes:

a) La oferta debe contener la totalidad de los items y especificaciones, teniendo en cuenta
el respectivo valor unitario y el presupuesto oficial del proceso.

b) El valor de la oferta no podra superar el valor individual, ni total, establecidos en los
analisis del sector.

¢) Los productos ofertados deben ser de excelente calidad.

d) Los productos ofertados deben de ser entregados en sus empaques sellados y en las
condiciones y especificaciones requeridas.

e) Las fechas de vencimientos de los productos al momento de la entrega deben de tener
un minimo de doce (12) meses posteriores a la fecha de entrega.

f) Los productos regulados por el INVIMA, deben de cumplir con la normatividad legal
vigente sobre la materia.

g) Atender las demas especificaciones técnicas descritas en el pliego de condiciones.

h) Si por error involuntario se incluyen marcas, no se deben tener en cuenta y hacer caso
omiso.

i) Dado que la ejecucion se realizara por monto agotable, el municipio de Zarzal se
reserva el derecho de determinar la cantidad de elementos, teniendo en cuenta la
disponibilidad presupuestal y las necesidades de la entidad.

j)  El municipio no reconocera variaciones ni aumentos en los precios de los articulos que
proponga, ni se reconoceran valores en los que el proponente deba incurrir y que por
olvido de este no sean incorporados en la respectiva propuesta.

k) Los proponentes deberan cumplir con el alcance del objeto y todas las especificaciones
técnicas descritas en los estudios previos e invitacion.

I) El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa
previa de preparacion de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el
precio ofrecido.

4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo igual a los dias contados a partir del acta de inicio y hasta el 31 de
diciembre de 2026 o hasta agotar el recurso.

5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
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Municipio de Zarzal Valle del Cauca, zona urbana y rural.

6. SUPERVISION E INTERVENTORIA

La supervisiéon estara a cargo del Secretario de Bienestar y Desarrollo Social

SUPERVISION

Dependencia Secretaria de Bienestar y Desarrollo social.

7. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia de los contratistas se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

“(...) 2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. (...)"
(Negrilla fuera de texto).

El proceso de contratacidén y el contrato que se adjudique en virtud de este se regira por lo
previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, articulo 2.2.1.2.1.2.20 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y reglamentarias. En lo que la citada
disposicidon no regule particularmente, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes y
estaran sometidos a la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.

Adicionalmente, por cuanto el objeto contractual comprende la adquisicién, suministro y entrega
de alimentos con cargo a recursos publicos, el proceso se rige también por la Ley 2046 de 2020
y por el Decreto 248 de 2021, que adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015
sobre compras publicas de alimentos. En consecuencia, respecto del componente de alimentos,
la Entidad: (i) adquirira localmente, a pequefos productores agropecuarios locales y/o
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria y sus organizaciones, un
porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor destinado a la compra de alimentos
(articulo 2.20.1.1.3); (ii) exigira a los proponentes la promesa de contrato de proveeduria con
dichos productores (articulo 2.20.1.1.4); y (iii) asignara los puntajes adicionales obligatorios
previstos en los articulos 2.20.1.2.1 y 2.20.1.2.3 del citado Decreto, en los términos del capitulo
de factores de evaluacion del pliego de condiciones.

8. TIPO DE CONTRATO

Contrato de Prestacion de Servicios

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor estimado para la presente contratacién asciende a la suma de CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS ($427.899.000)
M/CTE.

De conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082
de 2015, con el fin de calcular el presupuesto requerido para esta contratacion, se realizd un
estudio del mercado, teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para el presente
proceso de contratacion. Es asi que se definieron los elementos y servicios con las respectivas
caracteristicas técnicas que podrian satisfacer la necesidad, para lo cual se establecieron las
cantidades proyectadas, pero ademas, se determinaron los valores unitarios, en consideraciéon
a que el presupuesto oficial con el que cuenta la Entidad, resulta insuficiente a efectos de suplir
la necesidad identificada en el municipio, lo que permite, bajo criterios de austeridad, que en la
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ejecucion contractual se definan las cantidades, acorde a las necesidades de la entidad y hasta
agotar la totalidad del presupuesto oficial. De esta manera, el valor estimado del contrato
deriva, por un lado, de la asignacion presupuestal correspondiente a los recursos asignados,
pero, ademas, de los precios unitarios obtenidos en el estudio del mercado, para lo cual se
solicitaron cotizaciones, las cuales fueron allegadas de manera directa en la entidad, de lo cual
se dejan los respectivos registros y soportes, con los que se realizd, el analisis de los precios
unitarios, los cuales fueron promediados, para de esta manera determinar el valor de cada item,
cuyas cantidades seran las requeridas por la entidad, de manera estricta conforme al principio
de eficacia del gasto publico, de alli que la ejecucion sera por monto agotable.

La adjudicacion se realizara hasta por el valor total del presupuesto oficial, el cual se ejecutara
mediante pedidos parciales segun las necesidades indicadas por el supervisor, hasta
agotar el presupuesto o el plazo del contrato.

En caso de que no se gaste la totalidad del presupuesto al finalizar el plazo de ejecucion
contractual, el municipio solicitara la reversion del saldo.

La ejecucién se realizara con base en los valores unitarios de acuerdo con las cantidades
requeridas por la entidad segun el criterio del supervisor, por lo que el municipio de Zarzal se
reserva la posibilidad de modificar, ampliar o disminuir las cantidades de los bienes o servicios
solicitados.

Los valores unitarios definidos en el analisis del sector se determinaron con fundamento en el
promedio de los precios derivados de las cotizaciones obtenidas por la entidad.

La oferta inicial que se presente para participar del proceso de seleccion, por subasta inversa,
correspondera a la sumatoria de los valores unitarios asignados a la totalidad de los items
requeridos por la entidad. Es de precisar que la oferta inicial, debe contener la totalidad de los
items y especificaciones indicados por la entidad, con su respectivo valor unitario.

Si el contrato es adjudicado como consecuencia de la dinamica de la subasta inversa, una vez
adjudicado el contrato, el contratista debera ajustar el valor unitario de cada item, aplicando al
precio de cada bien o servicio indicado en su oferta inicial, el porcentaje de disminucion con el
cual resulté adjudicatario. Este valor regira por todo el plazo de duracién del contrato.

El valor de la oferta no podra superar el valor, ni individual, ni total, establecidos en el
analisis del sector, so pena de rechazo de la oferta.

Excepcionalmente, en el evento que se requiera el suministro de bienes o servicios que no
se encuentren indicados en el listado que sirve de fundamento al presente proceso de
seleccion, se debera verificar que éstos correspondan a la naturaleza de la presente necesidad,
y, que resulten justificadamente indispensables para el cumplimiento de los propdsitos del
presente proceso de seleccion. Cumplidas estas condiciones, podran ser incorporados durante
la ejecucion del contrato, para lo cual, con el fin de establecer su valor unitario, se procedera
de la siguiente manera:

El supervisor, a través de la respectiva acta, conforme a los anteriores términos, debera justificar
la necesidad de incluir el bien o servicio, precisando las caracteristicas técnicas. Con el fin de
establecer el valor unitario, el supervisor comunicara la necesidad al contratista, quien debera
aportar dos (2) cotizaciones, las cuales se promediaran con una (1) cotizaciéon que obtenga el
supervisor.

10. FORMA DE PAGO
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El pago del presente contrato se realizara mediante actas parciales, segun avance
efectivo de ejecucidon en el suministro de los bienes y servicios requeridos, previo
cumplimiento de los requisitos que se definan en el contrato e informe del supervisor.

Para efectos de pago, el acta debera presentarse en la Secretaria de Hacienda del municipio,
dentro de los cinco (5) dias calendario siguiente a su expedicion. Asi mismo el contratista, para
el pago del acta de liquidacion final, debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con
el Sistema de Salud, Pensién, Riesgos Profesionales y Aportes Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) (Presentar planillas de pago). En el evento que no se
hubieren realizado totalmente los aportes, ElI Municipio retendra las sumas adeudadas al
sistema respectivo, en el momento de la liquidacion, y hara el giro correspondiente.

11. ASPECTOS PRESUPUESTALES

Presupuesto Vigencia Fiscal 2026
Apropiacién ppal. afectada:
RUBRO FUENTE DESCRIPCION VALOR
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Personas formadas en | $2.000.000
habilidades y
competencias
2.3.2.02.02.009 | 1.2.4.3.03 | Personas $5.000.000
beneficiadas
2.3.2.02.02.009 | 1.2.4.3.04 | Unidades productivas | $2.000.000
de grupos étnicos
beneficiados
2.3.2.02.02.009 | 1.2.3.1.16 | Capacitaciones $20.000.000
realizadas
2.3.2.02.02.009 | 1.3.1.1.02 | Cursos ofrecidos $8.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Asistencias técnicas | $5.000.000
realizadas
2.3.2.02.02.009 | 1.2.4.3.04 | Campanas realizadas | $15.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Personas capacitadas | $10.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Sedes educativas | $10.000.000
Fuentes de apoyadas en la
Recursos implementacion de la
ruta de  atencidon
integral para la
convivencia escolar.
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Personas $7.000.000
beneficiarias con
modelos de
alfabetizacion
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 Usuarios del sistema | $19.600.000
1.2.4.3.04 enlaces $2.000.000
1.2.4.3.03 $1.933.000
1.2.3.1.16 $23.266.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Personas asistidas en | $4.000.000
temas de desarrollo de
habilidades no
cognitivas
2.3.2.02.02.009 | 1.2.3.1.16 | Hogares con | $15.400.000
acompafamiento
familiar.
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2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Beneficiarios de la | $35.000.000
1.2.3.1.16 | oferta social atendidos | $30.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Personas capacitadas | $6.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.3.1.16 | Comunidades $10.000.000
1.2.1.0.00 | participantes $56.600.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.4.3.04 | Personas capacitadas | $10.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.3.1.16 | Campafias de | $10.000.000
promocion realizadas
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Nifos, nifias, | $1.900.000
1.2.4.3.04 | adolescentes y | $5.000.000
1.2.4.3.03 | jévenes beneficiados | $2.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Nifios y nifias | $15.100.000
atendidos en Servicio
integrales
2.3.2.02.02.009 | 1.2.4.3.03 | Usuarios del sistema | $30.000.000
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Adultos mayores | $25.000.000
atendidos con
servicios integrales
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 $29.100.000
Comunidades étnicas
con acompafamiento
comunitario
2.3.2.02.02.009 | 1.2.1.0.00 | Personas del sector | $1.000.000
rural capacitadas $5.000.000
1.2.3.1.16
2.3.2.02.02.009 | 1.2.4.3.04 | Emprendimientos $1.000.000
asesorados
2.3.2.02.02.009 | 1.2.3.1.16 | Jornadas de | $5.000.000
sensibilizacion
realizadas

Proyecto:

2024768950025: Fortalecimiento del tejido social de la primera
infancia a la juventud y fortalecimiento de las capacidades de las
familias de nifas, nifios y adolescentes.

2024768950036: Generacion de competencias laborales y de
emprendimiento en la poblacion de zarzal.

2024768950010: Mejoramiento de la calidad educativa mediante el
acceso, permanencia y apoyo integral de estudiantes, y el
fortalecimiento de la infraestructura educativa en niveles inicial,
preescolar, basica, media en Zarzal

2024768950006: Fortalecimiento del Tejido Social y Atencion
Integral a la Poblacion Vulnerable (Adulto Mayor - Discapacidad) en
Zarzal

2024768950036: Fortalecimiento de la promocion en la educacion
informal para la prevencién del trabajo infantil en Zarzal
2024768950024: Fortalecimiento del tejido social y atencion integral
al a poblacion vulnerable en zarzal.

2024768950016: fortalecimiento de la productividad y competitividad
empresarial a través de la formacion de capital humano, asistencia
técnica y promocion de iniciativas empresariales y turisticas en
zarzal

12. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS (Para conocimiento del contratista)
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Sera la que resulte de aplicar los procedimientos
y tablas estipulados en los articulos 383 al 387
del estatuto tributario nacional segun la
clasificacion de la persona con base en el art 329
RETEFUENTE del mismo estatuto. Si no se encontrase
clasificada en ninguno de los numerales
establecidos en el art. 329 se aplicara la
retencién general establecida en el art. 392 del

E.T.
(5%) De acuerdo a la norma del nivel nacional,
FONDO DE SEGURIDAD que exige a las entidades publicas descontar a
los contratos de obra publica.
ESTAMPILLA PROUNIVALLE (1%) Sobre el total del contrato.
ESTAMPILLAS PROPACIFICO (0.5%) Sobre el total del contrato
ESTAMPILLAS PRODEPORTE (1%) Sobre el total del contrato
ESTAMPILLA PROHOSPITALES (1%) Sobre el total del contrato.

ESTAMPILLAS PROADULTO MAYOR (4%) Sobre el total del contrato

De acuerdo a la norma tributaria del orden
Municipal.

ESTAMPILLA PROCULTURA (0.5%) Sobre el total del contrato.

El oferente debe prever los pagos que se deriven de las obligaciones respecto al IVA, si bien
la entidad no realiza retenciones al respecto el valor del contrato puede generar la posterior
declaracién de renta ante la DIAN.

RETEICA

13. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Conforme al pliego de condiciones.

14. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE S'ELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORABLE

Conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, y el
Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de
Contratacion publicado por Colombia Compra Eficiente se definen los requisitos de
capacidad financiera para el este proceso de seleccion (a) el Riesgo del Proceso de
Contratacién, (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion, (c) el analisis
del sector econémico respectivo y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes
desde la perspectiva comercial.

La Entidad Contratante define para la verificacion de los requisitos habilitantes lo
dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.5.3y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015.

La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado
determinara la aceptacion o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA)

Asi las cosas, los posibles oferentes deben consultar los requerimientos para la
presentacion de sus ofertas en el proyecto de pliego de condiciones, el pliego de
condiciones, las adendas y la respuesta a las observaciones presentadas durante el proceso
de contratacion.
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15. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la entidad aplicara los
criterios definidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y conforme a lo
que se establezca en el pliego de condiciones definitivo.

Si como resultado de la calificacion, dos 0 mas proponentes obtuvieren igual puntaje
total entre todas las propuestas y éste fuere el mayor de la evaluacion final, siempre y
cuando se cumplan las condiciones antes previstas, se resolvera el empate de acuerdo
con los criterios establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

16. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Para el presente proceso contractual, en atencion a la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2211131y 2.21.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad
de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una
variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacidon con los costos como con las actividades
a desarrollar en la ejecucién contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del Riesgo previsible propio de este tipo
de contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a
cargo de la Entidad en el contrato.

De acuerdo con proceso de la referencia, nos permitimos establecer la tipificacion, estimacion
y asignacién de los riesgos previsibles que puedan afectar el presente proceso.

Para la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos que puedan afectar el proceso de
contratacion o la ejecucion del contrato se realizo con base en lo sefialado en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y el Documento
CONPES 3714 de 2011.

Matriz de Riesgos:

TIPO DE RIESGO DESCRIPCION GENERAL DEL RIESGO ASIGNACION

Posibilidad de que se produzca un dafio en el
medio ambiente debido a la ejecucién del
objeto contractual, ya sea por un fenémeno
natural o a una accion humana.

AMBIENTAL Contratista

Se refiere a la posibilidad de que se produzca
inconvenientes, retrasos o problemas durante
la ejecucion fisica del objeto contractual,
relacionados con rendimiento y confiabilidad
de equipos y tecnologia utilizada.

TECNICO Contratista

Pérdidas eventuales por debilidades en los

ADMINISTRATIVO

procesos operativos y administrativos tanto de
la entidad como del contratista.

Contratista y Entidad

LABORAL

Posibilidad de pérdidas por demandas de
caracter laboral o} sanciones por
incumplimiento de las obligaciones que se
generen con el personal que vincula el
contratista para la ejecucion del contrato.

Contratista

ECONOMICO Y

Posibilidad de pérdidas financieras por mala
administracion de los recursos e inversiones en

Contratista

FINANCIERO . o
la ejecucion del contrato.
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CONTINGENCIAS
JUDICIALES

Es la posibilidad de incurrir en una pérdida por
el desconocimiento o mala aplicacién de las
normas que rigen la actividad contractual y la
ejecucion del objeto.

Contratista

PRECIOS

Se refiere a la incertidumbre sobre la magnitud
de los flujos de caja debido a los posibles
cambios de los precios y los insumos.

Contratista

El soporte que permita la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que

puedan afectar el equilibrio econémico del contrato:

Matriz general de riesgos para la asignaciéon de los mismos entre la entidad y el contratista.

17. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL

PROCESO DE CONTRATACION

Se exigiran teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

Garantia

Seriedad de la Oferta

Amparo

Vigencia

Valor

Los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento
en los eventos senalados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015.

2 meses contados a partir de la
fecha de cierre del proceso de
contratacion.

Diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial del proceso
de seleccién

Garantia

Cumplimiento

Amparo

Vigencia

Valor

Cumplimiento general del
contrato y el pago de las multas
y la cladusula penal pecuniaria
que se le impongan

Por el plazo de duracion del
contrato y seis (6) meses mas,
hasta el término de sus
vigencias o sus prorrogas segun
el caso y hasta la liquidacién del
contrato.

Veinte por ciento (20%) del valor
del contrato.

Pago de salarios y
prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales.

Por el plazo de duracién del
contrato y 3 afios mas.

Cinco por ciento (5%) del valor
del contrato.

Calidad del bien o servicio

Por el plazo de duracion del
contrato y seis (6) meses mas,
hasta el término de sus
vigencias o sus prorrogas segun
el caso y hasta la liquidacién del
contrato.

Veinte por ciento (20%) del valor
del contrato.

Garantia

Responsabilidad Civil Extracontractual

Amparo

Vigencia

Valor

Responsabilidad Civil
Extracontractual de la entidad,
derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del
contratista o subcontratistas
autorizados. El seguro de
responsabilidad civil
extracontractual debe contener
como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del

Igual al periodo de ejecucion del
contrato.

200 SMMLV
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1082 de 2015.

articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto

18. ACUERDO COMERCIAL QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE
ACUERDO ENTIDAD ESTATAL PROCESO SUPERIOR | ol \capi'E AL CONTRATACION
COMERCIAL INCLUIDA AL ACUERDO PROCESO CUBIERTO POR EL
COMERCIAL ACUERDO COMERCIAL
Canada No No No No
Chile Si No No No
Estados Unidos No No No No
El Salvador No No No No
Guatemala Si Si No Si
Honduras No No No No
Liechtenstein Si No No No
Suiza Si No No No
México No No No No
Unién Europea Si No No No
CAN Si Si No Si

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados
que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

Proyectado por

JULIAN ORLANDO SALAMANCA PEDROZA
Secretario de Bienestar y Desarrollo Social

Alexander Ramirez Ospina — Abogado
Contratista.
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