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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de julio de 2026

Sefior(a)

DIANA PATRICIA LUNA GALARAGA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9069283 de 2026
Coordinadora académica

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes JULIO del afo 2026

Referencia: nro. CO1.PCCNTR.9069283 de 2026

ANGELA MARCELA HERNANDEZ SOTELO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1063281589, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($42.637.473),
el Sena pagara al contratista 9 pagos de Marzo A Noviembre por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($4.737.497).
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Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.

o Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS
DEL CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE
ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto del contrato de manera personal, | SE REALIZARON VISITAS A LAS EVIDENCIAS ANEXOS
disponiendo de toda su capacidad, seriedad, | INSTITUCIONES EDUCATIVAS OBLIGACION 1

responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad de la
formacién a impartir, en el drea que se ha contratado,
cumpliendo con la programacion establecida por la
Coordinacién Académica, en los horarios y lugares
establecidos para impartir la formacién y de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas y
los lineamientos establecidos en el Procedimiento de
Ejecucion de la Formacion sobre una base de ciento

sesenta (160) horas por periodo mensual.

ASIGNADAS PARA DAR DESARROLLO A
LAS FICHAS DE CARACTERIZACION
ESTIPULADAS PARA CADA INSTITUCION
EDUCATIVA, SE EMPEZO A LLEVAR A
CABO EL PLAN CONCERTADO
MEDIANTE LA RUTA DE APRENDIZAJE
ESTIPULADA.

1: MUNICIPIO: SAN CARLOS.

IE. GUACHARACAL.

FICHA NUMERO: 3462964.

2. MUNICIPIO PLANETA RICA.
CORREGIMIENTO: CAMPOBELLO

IE. RICAUTER.

FICHA NUMERO: 3216023.

3: MUNICIPIO PLANETA RICA
CORREGIMIENTO: ARENOSO:
IE. ARENOSO.

FICHA NUMERO: 3217407.
4: MUNICIPO BUENAVISTA.
CORREGIMIENTO: EL ARCIAL.
IE EL ARCIAL.
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FICHA NUMERO 3215864.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera,
en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional Integral, y del
alistamiento de los procesos formativos conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica objeto

del contrato.

NO APLICA

NO APLICA

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la Formacion Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes
actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar
a todos los aprendices a su respectiva ruta. b) Verificar
que los aprendices matriculados queden en estado: “En
Formacion”. c) Verificar que los datos basicos y de
contacto de los aprendices se encuentren actualizados.
d). Registrar inasistencias oportunamente. e) Verificar
el estado de los aprendices reintegrados o trasladados.
f) Comunicar oportunamente al Coordinador
académico las anomalias, inconsistencias y novedades

de los aprendices.

SE HIZO VERIFICACION DE TODAS LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL
CORRECTO  DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PARA LAS DIFERENTES

FICHAS ASIGNADAS.

EVIDENCIAS EN ANEXOS
OBLIGACION 3

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizaje de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formaciéon, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas

que la entidad defina.

NO APLICA

NO APLICA

Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los
procesos de formacién que orienta, asociado con el

proyecto formativo (portafolio de evidencias del

TODA LA DOCUMENTACION

RELACIONADA CON EL PROCESO DE
FORMACION

SE ENCUENTRA

https://drive.google.com/dri
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https://drive.google.com/drive/folders/1aSVj2wn6TtpYxoxJOaw124QYe7hVVJ7d
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instructor, material de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los demas documentos
y recursos requeridos por el desarrollo curricular del

programa).

ACTUALIZADA 'Y CARGADA EN LA
CARPETA DRIVE DEL INSTRUCTOR.

ve/folders/1aSVj2wn6TtpYx

oxJOaw124QYe7hVVJ7d

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como implementar las estrategias establecidas en el
protocolo de la ruta de atencién prevencién desercidn

de aprendices — GFPl — PR- 001.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema
Optimizado para la Formacion Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones con

caracteristicas especiales o zonas de dificil acceso.

NO APLICA

NO APLICA

En caso de ser programado en Formacién
Complementaria Presencial, entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa
de formaciéon tales como: ficha de caracterizacion,
fotocopia de los documentos de identidad, formato de
inscripcion de aspirantes en Sofia Plus y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, en los tiempos

establecidos por el Centro de Formacion.

ASISTO AL CURSO COMPLEMENTARIO DE
BIOSEGURIDAD ACUICOLA

EVIDENCIAS EN ANEXOS
OBLIGACION 8

Participar de las reuniones de equipo ejecutor

programadas por la Coordinacién Académica, vy
entregar los soportes derivados de las mismas: Actas de
induccidn, actas de seguimiento a la ejecucion de la
formaciéon de las fichas asignadas garantizando la

emision de todos los juicios evaluativos, tramite de

novedades y actas de cierre de etapa lectiva.

SE REPORTA ASISTENCIA A LA JORNADA
REALIZADA PARA CAPACITACION EN
ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL CURSO PLANEACION DE
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS.

EVIDENCIAS EN ANEXOS
OBLIGACION 9

10

Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera,
en la promocidn, comunicacién y divulgacién del

portafolio de servicios.

SE REALIZA PUBLICACIONES DE LOS

PROGRAMAS DISPONIBLES PARA
FORMACION PRESECIAL Y VIRTUAL
DELSENA

EVIDENCIAS ANEXOS
OBLIGACION 10
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11

Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al

Aprendiz, de acuerdo con la programacion asignada.

NO APLICA

NO APLICA

12

Informar oportunamente, a la Coordinacién Académica
cualquier eventualidad que no permita cumplir con la

programacion establecida por el Centro de Formacion.

NO APLICA

NO APLICA

13

Verificar el correcto registro de datos de los aprendices
en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades
por escrito, garantizando que estos datos al finalizar la
formacién se encuentren correctos para iniciar el

proceso de certificacion.

NO APLICA

NO APLICA

14

Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 y la resolucion 1-02689 del 26 de
diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de Gestidon de
Documentos Electronicos de Archivo para |la
conformacion del Archivo Electronico SENA — AES y

demas normas concordantes o complementarias.

NO APLICA

NO APLICA

15

Las demds obligaciones necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

SE ANEXA INSCRIPCION POR CORREO AL
CURSO DE INGLES

ANEXOS EN OBLIGACION 15

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4653414753 mediante el operador soi referente al
mes de junio del afio 2026.

Cordialmente,

) 0\
P Cela Heease?

ANGELA MARCELA HERNANDEZ SOTELO
Contratista
CC: 1063281589

Firma

DIANA LUNA GALARAGA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9069283 de 2026

Coordinadora de Articulacion con la Media
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 1,6 Y 15:
FICHA 3462964 - GRADO 10 - PROGRAMA PRODUCCION ACUICOLA - I.E GUACHARACAL
FECHA 06 DE JULIO 2026.
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FICHA 3216023 - GRADO 11 - PROGRAMA PRODUCCION ACUICOLA - 1.E ANTONIO RICAUTER -FECHA
8 DE JULIO DE 2026.
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SENA

- OBLIGACION CONTRACTUAL: 3

sido matricula en el progr
SURIDAD EN ACUICULTUF Ficha de
cterizaci®n 3549451

cuya formacien se llevar@ acabo

PECUARIO Y DE BIOTEC

CORREGIMIENTO SAN FRA JSCO DEIL

JBA

na, tene disponible una amplia
ad de simuladores de | 1 o, 1o invitamos a
r su licencia haclendo clic

Para fortalecer las competenci
industrias 40 lo In

clic aque

de Aprendizaje de Aprendizaje

SECAURIDAL ENACLICLR TURA md SEGURIDAD § N ACIHCUL TUSA =P}

SURIDAD N ATUICULTURA iQ CIUIDAD ENACILSTULTLIRA e 2ot

@

tell20 exitosamente, | Resultado: 25 Aprendizices| asociadois) & s Hiuta de Apreanhzo exitosamente | Resullado 25 Aprendiz{ces) asociadoin) & la Muts de Apre
mendices asociados a ta ruts rendices asociados a Lo ruta
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ANEXO EVIDENCIAS OBLIGACION 8
Evidencias de las formaciones de los cursos complementarios.
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ANEXOS OBLIGACION 9

Evidencias fotograficas de las capacitaciones con la pedagoga Eliana Segura (instructores
nuevos). DIA 16 DE JUNIO
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ANEXOS OBLIGACION CONTRACTUAL 10:

Mi estado

. cotounu\ GOﬂMACION PROFESIONAL
SENA ERT ¥ JCATIVA

7N DE TECNICOS

W
f a iINSCRIBETE YA EN“
INUESTROS TECNICOS!

Manejo de \w be
Recursos Naturales
- g
Produccién ¥l
Agropocuarla
Int racléndc .
c‘% S T A
Logisticas |
Manejo de
B4 g vt gt
e

17:.02 & 2 Ml B 0 O

My g 0 te s ger iy putbeea Comwene
ot cganes Consane

&« ,‘.; Mi estado

@ Hoy, 1034a.m < Miestado

_.'“'uj# Vtstoplors
S iTU FUTURO &
SENA EMPIEZAENEL $=2.  visto por 5

TN\ CAMPO!

EL SENA te forma para transformar -
tu vida y tu comunidad, &= ! Visto Qor 6
' 2 S IRDERITA DI
INSCRIPCIONES EN
w? ManEO DE RABOLARGO
Visto por34 - W
FRENTE A LOS QUIDSCOS g

MANEJO DE LA [ DESDEEL | Visto por 42 - W

el 16 DE JUNIO Ve e

2an e

Visto por 47
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EVIDENCIAS OBLIGACION 15

10:59 & --- =G0 @ - il =

< B U &

B U =

~inalizo proceso de inscripcion ~¢:1ﬁrmaci()n de Matricula ®»

Recibidos idos
senasofial.. 140am. @ “ . senasofi.. Hace5 dias @ &
parami »~ & parami v
De senasofialO@senavirtual.edu.co or(a)ANGELA MARCELA HERNANDEZ SOTEL(
Para anmarherso@gmail.com srvicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le inforr
al haber cumplido con los requisitos de selecci
Fecha 1jul 2026, 1:40 a.m. d ha sido matriculado en el programa INGLES
I . ICO - NIVEL 2, Ficha de Caracterizaci€@n 35517
&8 Encriptacion estandar (TLS) formaci€n se llevar€ acabo en:

ver dotaties fie seguriciad TRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA El

VENIR.
:ci@n: SENA SEDE VITRINA,
icipio: MONTER@A.

Se@or(a): ANGELA MARCELA HERNANDEZ SOTELO  *rtamento: CQRDOBA.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa €' aprendiz Sena, tiene disponible una amplia

que su nuevo estado en el proceso de ingreso ‘dad de simuladores de laboratorio, lo invitamo:
para el programa (3551783) INGLES BASICO - NIVEL 2, @' su licencia haciendo clic

es: SELECCIONADO. ©(https://my.cloudlabs.us/registro_sena)

Le recordamos hacer seguimiento al proceso de fortalecer las competencias en el @rea de TIC
selecci€n de acuerdo al cronograma de ingreso, strias 4.0 lo invitamos a conocer la oferta de Se
consultando en nuestra p@gina web donde al haciendo clic aqu€(https://sena territorio.|
encontrar€) a traves 1s/index.php/sena-digital)

Anl ral B aoniranta Calanrnidhndh nn Al raciiades NMaranis
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