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“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 - 2025
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LAURA YINET SEPULVEDA

Supervisora Contrato 50006042026
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ciudad

Cordial saludo;

Por medio de la presente me permito hacer entrega del informe técnico administrativo mes de mayo
contrato 50006042026, se adjunta pantallazo del cargue de la informacidn en el Drive.

AT

Agradezco su atencion.
Atentamente,

Havia Caskwne Perez
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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Clasificacién de la Informacién:

Publica

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte niimero:50006042026

Cupos:Cupos: 121 EIH
Cupos: 247 EIC

Modalidad de Atencién :
EIH - EIC

Servicio:

EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR- EDUCACION

INICIAL CAMPESINA.

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio:11/02/2026

Periodo reportado: 01/05/2026 31/05/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio:SAN CARLOS DE GUAROA-META

N° de unidades de

de la Entidad A del Servicio (EAS): ASOCIACION DE HCB PORFIA TRES

Nombre del Representante Legal de la (EAS): MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

Regional: META

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n) el contrato de aporte: ACACIAS

(s) del (los) Supervi : LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTES PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA EL SERVICIO DE HCB-FAMI FAMILIA MUJER E INFANCIA

CLAUSULA 4. Obligaciones especificas de la entidad administradora del servicio

con el sistema integrado de gestion

4.1. Eje de calidad

ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio Mensual
cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria,
regrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a . . ) . 5
zesgarm“afcoio di )Iomados se(minarios ‘Z"eres entre otros) o MAYO : Para el servicio EIH y EIC la EAS el dia 4 de mayo realizo contratacion de la profesional
o P tizar | ' i " ion del L en salud HELENA MARIA REYES ROMERQO para cubrir el cargo de auxiliar de enfermeria. Por
experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio. otra parte, el dia 8 de mayo la coordinadora y apoyo psi ial NICOL DAYANNA FERNADEZ
de la modalidad EIH presento carta de renuncia, es por ello que para el dia 25 de mayo vinculo . n
. ) Ly L No se reporta para este periodo alertas ni
411 para el cargo de,““'”' ay apoyo p ala P CARMEN ROSA L,OPEZ inconvenientes que afecten el 1. Reporte TH EIH 71.4%
RII\_ICO_N. Profesionales que cun_\plen con el perfil requerlfic? de acuerdo a lo est_ablecldo enla cumplimiento de la obligacion. 1. Reporte EIC
obligacion contractual y aprobacion recibida por la supervision del contrato mediante correo
electrénico.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas [MAYO: el dia 6 de mayo la EAS realizo proceso de induccién a la profesional en salud y nutricién Mensual
en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision, Visién, ITELENA ';”AR'A REZE$ ';OM,F-RO Ipara rfea!lzar|f<u:r/‘:§\;‘;:j?‘cféilrgpgghngzel dia 25 de mayo
L H . . P - levo a cabo proceso de induccion a la profesiona , persona que
N_ormahwdad interna Vlgen??' Objetivos ,Es“a‘eglcos' Politicas y ingreso como coordinadora y apoyo psicosocial para el servcio de EIH, Cabe mencionar que ellas fueron
Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los capacitadas en todo lo relacionado en cuanto a (Misién, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE). No se reporta para este periodo alertas ni
4.1.2 procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la inconvenientes que afecten el ) : 71.4%
operacion de los servicios cumplimiento de la obligacién. 1. Acta induccion SST TH
Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la Trimetral
prestacion del servicio o bien adquirido.
MAYO: el servicio de EIH aplico la primera encuesta de satisfaccion a participantes y familias donde se
idenci de entre y bueno. No obstante, se evidencia un minimo porcentaje como
regular. Es por lo anterior y teniendo en cuenta el resultado la EAS para el mes de junio se realiza un No se reporta para este periodo alertas ni 1. Certificado de no ocurrencia
4.1.3 plan de mejora que sera presentado en el informe del mes de junio. inconvenientes que afecten el 1.Formulario encuentas de satisfacion EIH. 71.4%
MAYO: para el periodo reportado el servicio de atencion EIC se aplico la encuesta de p pcion a los imi de la obligacié 1. Informe y analisis de la encuensta EIH
participantes y se envio el reporte a la ruta de supervision y a la doctora Karolay
ifi i i ji Bimensual
Identificar i’ gesnona_r'accnlanes de mejora que fortalezcan de manera MAYO: Para el servicio EIH no realizo acciones de mejora, dado a que no recibié visitas por parte del
adecuada la prestacion del servicio. apoyo técnico o supervision del centro zonal Acacias. . "
No se reporta para este periodo alertas ni 1. Cetificado d :
4.1.4 . " . . R inconvenientes que afecten el - Cetificado de no ccurrencia 71.4%
MAYO: Para el servicio EIH y EIC, no realizo acciones de mejora, dado a que no recibié visitas por parte cumplimiento de la obligacion i
del apoyo técnico o supervision del centro zonal Acacias. P gacion.




Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y Mensual
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en
| P del p L. d' |q b! t ' ¥ sug (PQRS), MAYO: Para el servicio EIH la EAS realizo apertura de buzon de sugerencia en dia 26 de mayo en la
el marco de la ejecucion del objeto UDS SAN CARLOS 2y el dia 27 de mayo en la UDS SAN CARLOS 1 sin encontrar ninguna peticion, ) v
. . : I No se reporta para este periodo alertas ni 1.Apertura Buzén EIH
415 queja, reclamo, sugerencia, denuncia o felicitaciones durante este proceso. inconvenientes que afecten el 1. Apertura Buzén EIC 71.4%
- MAYO: Para el servicio de atencion EIC se realizo la apertura de buzén de sugerencia durante lo dias cumplimiento de la obligacion ° :
19,20, 21 de mayo 2026 en cada una de las UCAS Surimena, Palmaeras; ael Barro, El Barro 1y Pajure P g :
en donde no se encontro ninguna PQRSF
Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el Trimetral
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con MAYO: Para el servicio EIH Y EIC la EAS cuenta con los siguientes equipos de medicion: infantometro |No se reporta para este periodo alertas ni
4.1.6 certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. |1y tallimetro 1y una balanza marca seca; la cual se le realizo verificacién intermedia el dia 30/03/2026 (inconvenientes que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
con el apoyo de la nutricionista del centro zonal Acacias. cumplimiento de la obligacion.
Contar con un registro de los documentos utilizados para la Alistamiento
operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los MAYO: La EAS cuenta con listado maestro para el control de documentos para la ejecucion del contrato. [No se reporta para este periodo alertas ni
41.7 cambios realizados ! ' Cabe mencionar que para este mes no se actualizaron documentos y dicho formato fue entregado en el [inconvenientes que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
- informe técnico del mes de marzo. cumplimiento de la obligacién.
4.2 Eje de seguridad de la informacién
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Alistamiento
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los MAYO: La EAS dio cumplimiento al proceso de la politica de seguridad de la informacion de los X .
421 asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa partlclpan}es tanto Ial que se enc‘ugntra‘ en medlt)lflslco como dlglltal. Tamb!en se cugnta con usurario y NO se fepﬂﬂa para es'te PETIOIdO alertas ni 1. Geificado d . 1.4%
L. interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato. contra sefia para cuéntame, socializacion de politica de la seguridad de la informacion al talento que |nconv}en}|entes que al e‘cten"e - Cetificado de no ocurrencia -
ingresa hacer parte del contrato y control para el proceso de préstamo de los beneficios. Cabe cumplimiento de la obligacion.
mencionar que el certificado de la politica de seguridad de la informacién fue entregado en el informe de
marzo.
Alistamiento
Suscribir un de de con el MAYO: La representante legal de la EAS suscribié compromiso de confidencialidad con el ICBF para el |No se reporta para este periodo alertas ni
4.2.2 legal, el cual debera ser entregado al supervisor del contratouna vez se firme el contrato 50006042026, el cual fue firmado y entregado al supervisor del contrato para la firma e inicio  [inconvenientes que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
contrato. del contrato. cumplimiento de la obligacion.
MAYO la EAS a la firma del contrato suscribio de datos p les del repi legal, Alistamiento
Suscribir un de izacion de tr de datos p conel el cual fue entregado al supervisor del contrato en el mes de enero. No se reporta para este periodo alertas ni
4.2.3 representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el inconvenientes que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
contrato. cumplimiento de la obligacion.
; o : Mensual
Infornja( al supervisor, en el "!"'"e’“" que ocurran incidentes de segyrldaq ose MAYO: la EAS certifica que en el serivicio de atencion EIH y EIC no se presento incidentes de segundad No se repcrta para este periodo alertas ni
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, - ) " . o . o
4.2.4. : . hy e . i . .+ | o riesgo de seguridad de la informacién que afecten la ylo de que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion L
del objeto establecido la informacién del ICBF. cumplimiento de la obligacion.
i i [Alistamiento
4.2.5 Prever el plan de y del servicio ante los eventos [MAYO:La EAS cuenta con un protocolo de seguridad de la Informacion y un Plan de recuperacién y i';'\(:;::vr;’?gr?taespa:le:fi&e;lgfo alertas ni 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
e que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. contingencia, el cual fue cargado en el informe tecnico del mes de marzo. o g e : o
cumplimiento de la obligacion.
Mensual
Cumplir con lo establecido en la G22.GT “Guia para el Uso de dispositivos personales . . . . e No se reporta para este periodo alertas ni
4.2.6 -BYOD"-cuando se requiera conexiéon de equipos que no son propiedad de ICBF a la MAYO’ la E,AS cumple con lo establecido en la guia de uso de dispositivos personales en todos los inconvenientes que afecten el 1.EV equipos TH clave acceso 71.4%
o equipos utilizados por el talento humano. o e
red institucional. cumplimiento de la obligacion.
Identificar, documentar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion Alistamiento
relacionados con los procesos, sistemas y servicios que estén dentro del alcance del No se reporta para este periodo alertas ni
4.2.7 objeto contractual, conforme a las mejores practicas internacionales, tales como las  |MAYO: la EAS cuenta con protocolo de seguridad de la informacion, el cual fue cargado en el informe inconven‘?entesp e afectpen ol 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
e establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o su equivalente y alineadas con la técnico del mes de marzo. cumplimiento dg la obligacion ° e
Politica de Seguridad de la informacion definidas con el operador de servicios de P 9 .
tecnologia.
4.3 Eje de seguridad y salud en el trabajo
ALERTAS, INCONVENIENTES O
P - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
LEM OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el Mensual
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de
2019 del Ministerio de Trabajo o a la norma que adicione, modifique o Me/tf‘ﬁo La EAS, erl‘elr;t;con.w rep;;e:;azr\é::e seguridad {e:ash;fuznf“el trabajo, ql;i. cumple Cj’l;eell No se reporta para este periodo alertas ni
4.3.1 sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales i inconvenientes que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%

establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

Tolima) Luz Mayerly Diaz Moreno, la hoja de vida se presento en el comite de Inicio del Contrato y fue
cargada en el informe tecnico del mes de febrero.

cumplimiento de la obligacion.




Presentar la identificacion de peligros, valoracion de Bimensual
riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la [MAYO: La representante de seguridad y salud en el trabajo Luz Mayerly Diaz Moreno realizo No se reporta para este periodo alertas ni
4.3.2 Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o levantamiento de la matriz de valoracion de riesgos y peligros en el mes de abril. Cabe mencionar que inconven‘?entesp e afectpen ol 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
- convenio para este mes no se presente mes no se realizaron cambios en la matriz de riesgos ni se presentaron cumplimiento dg la obligacion ah
) accidentes en relacion con el talento humano en ninguna de las UDS y UCAS. P 9 :
Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en  [MAYO: El dia 22/05/2026 la profesional de SST realizé de manera virtual y a traves de la plataforma No se reporta para este periodo alertas ni
el Trabajo. Meet, la capacitacion con el tema: "ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS, dirigida a tood el TH del . P P P
4.3.3 servicio de atencion EIC Y EIH inconvenientes que afecten el 1. Acta SST 71.4%
. cumplimiento de la obligacion.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato o convenio los elementos de proteccion personal y ropa de
trabajo requerida para la realizacion de sus actividades. MAYO: El TH se encuentra vinculado a traves de contrato por prestaclon de servlclcs en donde cada
uno se hace responsable de la dotacion para la on de sus , sin embargo la No se reporta para este periodo alertas ni
EAS realiza entrega de tapabocas, gorros y guantes de manera mensual a los AE para Ia entrega de P P P 1.EV. EPP EIH
4.3.4 inconvenientes que afecten el 71.4%
RPPyEC. o e 1.EV. EPP EIC
cumplimiento de la obligacién.
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los Mensual
colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio.
MAYO: LA EAS cuenta examenes médicos del talento humano los cuales fueron presentados al inicio
del contrato. No obstante, para este mes al ingreso de la profesional en salud HELENA REYES al igual |No se reporta para este periodo alertas ni 1.Examen ocupacional Carmen Lépez y Hela Reyes
4.3.5 que al ingreso de CARMEN ROSA LOPEZ persona que ingreso al cargo de coordlnadora y apoyo |nconven|entes que afecten el : P pez y Y 71.4%
psicosocial la EAS solicito los donde se evi ia que son f: bles para i de la obligacié
realizar las actividades correspondientes al cargo.
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta Trimetral
ante emergencias MAYO: Para el periodo reportado los servicios de EIH - EIC cuento con las brigadas de emergencia No se reporta para este periodo alertas ni
4.3.6 conformadas, plan de riesgos y accidentes. En el mes de abril se realizé el primer simulacro con los inconvenﬁentesp ue afectpen ol 1. Certificado de no ocurrencia 71.4%
o participantes en cada una de las UCAS y UDS. Cabe mencionar que para el presente mes ho se cumplimiento d: la obligacion : .
realizaron cambios de brigadistas ni se p! con esta P 9 :
Garantizar la tenencia y cuidado de caninos acorde con la normatividad |MAYO: Esta obligacién no aplica para este servicio, dado a que no tiene tenencia de caninos ni
legal vigente. Garantizar la tenencia de armamento, mantenimiento y armamentos en los servicios de EIH ni EIC. No se reporta para este periodo alertas ni
4.3.7 reparacion acorde con la normatividad vigente. inconvenientes que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
cumplimiento de la obligacion.
4.4 EJE AMBIENTAL
CLAUSULA 1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i 4 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE 4 % DE AVANCE EN
ULEM CELEREE DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES EUENIEENVERIEICACION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Adoptar Ias,med'das necesaf'as para_el ahorro y uso eficiente de MAYO: Durante el mes reportado en el servicio EIH promovié actividades por el cuidado del medio
agua,energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la  |ampiente con los participantes y familias.
ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la No se reporta para este periodo alertas ni 1 Acta Practicas Ambientales EIH
4.4.1 Entidad. MAYO: Para el periodo reportado desde el servicio EIC, se realizan ientes que afecten el 1-Acta Practicas Ambientales EIC 71.4%
formativas con los participantes y cuidadores en donde se abordé el tema de "Dla mundial del cumplimiento de la obligacién. N
Reciclaje", enfocado al ahorro de enrgia, agua y papel, de acuerdo al cronograma de practicas
ambientales.
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes 1.Cetificado de no ocurrencia
requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del No se reporta para este periodo alertas ni
4.4.2 cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. MAYO: La EAS no requerio autorizacion de licencias ambientales para el periodo reportado. inconvenientes que afecten el 71.4%
cumplimiento de la obligacion.
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo MAYO: La EAS durante el penodo reportado en el servicio EIH promovié el debido manejo de Mensual 1. Matriz de sustancias quimicas. EIH
adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del MAYO: Para el prdeesente mes reportado d:nElcgd:eup:aﬂze IaeTg:t?l:D:anej de almacenamiento de No se reporta para este periodo alertas ni - Formato Sustancias £1C
. L N 0 0 o
4.4.3 contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. sustancias quimicas en cada una de las UCAS. inconvenientes que afecten el 71.4%
cumplimiento de la obligacion.
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la Mensual 1. Formatos BPM EIH
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se No s reporta para este periodo alertas ni 1. Formato BPM EIC
generen durante la ejecucion del contrato. MAYO: Para el servicio EIH, se diligencia el formato de BPM manejo de residuos solidos y liquidos. . P P P
4.4.4 inconvenientes que afecten el 71.4%

MAYO: Para el servicio EIC, se diligencia el formato de BPM manejo de residuos solidos y liquidos

cumplimiento de la obligacién.




Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo Mensual 1. Formatos PSB EIH
los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control  |MAYO: el servicio EIH durante el mes reportado dio alos pr idos en ) v 1. Formato PSB EIC
. . d to PSB No se reporta para este periodo alertas ni
4.4.5 de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo locumen - . X inconvenientes que afecten el 71.4%
con la normatividad vigente. MAYO: Para el periodo reportado el servicio EIC cuenta con PSB el cual se aplica de manera constante o e i
g . cumplimiento de la obligacién.
en cada una de las UCAS
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas 1.Cetificado de no ocurrencia
de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias
) i ad do de | d d No se reporta para este periodo alertas ni
4.4.6 para el manejo adecuado de los residuos generados. MAYO: La EAS no utiliza la trampa de grasas y/o sistemas de de aguas ites que afecten el 71.4%
cumplimiento de la obligacién.
Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento 1.Cetificado de no ocurrencia
de agua para consumo adoptando las medidas necesarias para No se reporta para este periodo alertas ni
arantizar el suministro de este recurso. MAYO. La EAS no realiza lavado de tanques de almacenamiento de agua teniendo en cuenta que no se |. P P P
4.4.7 9 inconvenientes que afecten el 71.4%
- suministra dentro de los encuentros grupales. L e :
cumplimiento de la obligacién.
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ALERTAS, INCONVENIENTES O
7 4 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE 4 % DE AVANCE EN
CEH CELEREE DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES EUENIEENVERIEICACION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Cumplir con el objeto y Ias obllgaclones del presente contrato acatando lo dispuesto Mensual
en la Ley, normativa, técnicos de las
modalidades de atencién ,guias operativas de los respectivos serwclos anexos y sus
modificaciones; asi como las demas ori i técnicas y i
expedidas por el ICBF que se vigentes al desu ion, sus
respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con Ia
suscripcion y ejecuclén del contrato Ios cuales hacen parte integral del presente MAYO Ia EAS para el Pe”zdtl’ reP;’nfd‘;ggoeslos‘;%";sm EIH d|'° Cump"T'e"m ml)? Iel ‘jtbjehm ylas
contrato, y son de y por parte del y requerido los cuales son: 2 ;:ri;‘;a S ivas, 2 diaroe 2 iaghgice Can:uxﬁlz:‘;e :nT:rr:ena y1
talento humano que este vincule para la prestacion del servicio. Coordinador/Psicosocial; las cuales cumplen con los perfiles de acuerdo a la establecido en la Guia
Operativa del servicio EIH. Cabe mencionar que, las hojas de vida cuentan con toda lo documentacion y
soportes de los antecedentes actuallzados Por otra parte, se brindé servlclo alos 121 pamclpantes que
;:auln":slen con los criterios de y proceso de p en el link para 1. Radicado informe tecnico
Durante este mes el talento humano realizo planeacion de los encuentros grupales de acuerdo a las 1';:";[2%_' EIH
practicas de cuidado y crianza; los dias 26 y 27 de mayo del 2026, para el dia 28 de mayo se llevo a No se repcrta para este periodo alertas ni 1' Rep orte Participantes EIH
1 cabo jornada pedagogica con el talento humano, se radico el informe técnico de activi que afecten el 1' Ra% ElC P 71.4%
del mes de mayo a través de correo electronico a correspondencia. Meta al cual se le anexo la evid de la obligaci¢ 1.Re orteTH EIC
del cargue de los soportes a la ruta virtual dispuesta por el supervisor del contrato, el 05/06/2026. 1.Reporte articipantes EIC
También se radica el informe financiero por medio de correo electrénico a correspondencia. Meta los -Rep P P
soportes del informe se cargaron a la ruta virtual dispuesta por el centro zonal Acacias.
MAYO: Para el servicio EIC durante el periodo reportado la EAS cumplio con el objeto y las obligaciones
del contrato 50006042026, las cuales cumplen con los perfiles indicados segun la Guia Operativa del
servicio EIC. De igual manera se realiza el GET y la Jornada Pedagogica el dia 15-05-2026. Por otra
parte se presta el servicio a 247 icil y se realiza los C i durante los dias
19,20,21-05-2026 en cada una de las UCAS
Compartir con el ICBF la i y las her necesarias MAYO: La EAS organiza en medio fisico y digital los con la ] ion del Mensual
para el cabal desarrollo del contrato. presente contrato tales como: planeaciones, actas, informes, formatos, protocolos y evidencias. No se reporta para este periodo alertas ni 1. EV drive EIH
2 inconvenientes que afecten el 1-Ev Drive EIC
cumplimiento de la obligacion. :
Garantlzar la aplicacion de los crltenos de focalizacion, para la identificacion, Mensual
leccion de los partil segun lo ido en la “Guia para la
focallzaclén de usuarios de Ios servicios de Primera Infancia’, que se encuentre MAYO: Para el servicio EIH la EAS dio cumplimiento a los criterios de focalizacion de los participantes
wg?nvte, durante la suscripcion o ejecuclén‘ del contrato devapqrt‘e lo anter!or §|n vinculados al contrato brindando atencion de los 121 particij de los cuales 3 icil fueron
perjuicio que desde el IQBF se §delante directamente el ejercicio de focalizacion de focalizados por medio de visita donde verifico la vulnerabilidad del participante. . "
acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto. No se reporta para este periodo alertas ni 1.Tabla Visita Focalizacion EIH
3 - : L - inconvenientes que afecten el -rane !S!ta ocaizacion 71.4%
MAYO: Para el servicio EIC durante el mes reportado se garantiza la aplicacién de los criterios de cumplimiento de la obligacion 1.Tabla Visita Focalizacion EIC :
izacion y ion de los partici se le presta servicio a 247 participantes, de los cuales se P 9 :
les realiza viista de focalizacion a participantes que, de acuerdo a la necesidad y vulnerabilidad se les
pueda garantizar la prestacion de los servicios en la atencion integral a la primera infancia.
Mensual
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, No se reporta para este periodo alertas ni
4 como fijar o distribuir anunclos y afches aluslvos a candidatos, partldos politicos, MAYO: la EAS durante el periodo reportado no permitié realizar actividades proselitistas en las unidades |. P P P . . o
inconvenientes que afecten el 1.Cetificado de no ocurrencia 71.4%

conlap del servicio,

procesos o no
entre otras.

de servicio vinculados al contrato 50006042026.

cumplimiento de la obligacion.




Mensual
5 Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier X . i’;'\(::::v;l?gr:ttaespa:feeasftee{;tpeey:lgfo alertas ni 1. Correo electrénico radicado. 71.4%
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. MAYO: Durante el periodo rep: la EAS el de esta g el At dql A Ver Oblig gen. EAS Clau 1 a
informe tecnico de actividades del mes de abril, el cual fue radicado por correo el dia e la
5/05/2026 y sus soportes fueron cargados en la ruta virtual.
Mensual
Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que . " ’ . . No se reporta para este periodo alertas ni ’ .
. ! . MAYO: para el mes reportado la EAS no recibe notificaciones de requerimientos para el contrato . " 1.Cetificado de no ocurrencia o
6 durante el desarrollo del contrato le imparta el ICBF a través de los supervisores, para 50006042026, inconvenientes que afecten el 71.4%
una correcta ej ion y imi de sus obligaci . cumplimiento de la obligacion.
Mensual
y resolver op y con eficiencia los que formulen los  [MAYO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH no se realizaron verificaciones de las No se reporta para este periodo alertas ni 1.Cetificado de no ocurrencia
7 de vigilancia, i ion y control del Estado a que haya lugar, condiciones de calidad por parte del grupo de apoyo tecnico a la supervisién del Centro Zonal Acacias  |inconvenientes que afecten el i 71.4%
las i yp imi cuando sean requeridos. donde quedaran hallazgos para resolver. cumplimiento de la obligacion.
Mensual
Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, MAYO: para el mes reportado se realizo la correcta ejecucion de los recursos recibidos por ICBF de No se reporta para este periodo alertas ni
8 segun los imi técnicos, logisti y ini i necesarios para el acuerdo a la canasta esti| y al pi P en el primer comité para la ejecucion del inconvenientes que afecten el 1. Informe financiero 71.4%
cumplimiento del objeto del contrato. contrato. cumplimiento de la obligacion.
Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, MAYO: El dia 07-05-2026 el TH del servicio EIC, recibe de manera virtual la capacitacion sobre el
previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, programa del ICBF "Cuentas para la vida", en donde se socializa los logros del pais en la vida de nifiosy No se reporta para este periodo alertas ni
ificacio itacion y imi por el ICBF y demas nifias en el gobierno del cambio. De igual manera el dia 28-05-2025, el TH recibe capacitacion sobre . P P P 1.EV Fortalecimiento Tecnico EIH - EIC
9 N . ” o " o L : e o inconvenientes que afecten el 71.4%
entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a 'Actuar para cuidar”, con el objetivo de fortalecer las estrategias en el servicio de atencion integral a los o e
" . N p v N o by . o o cumplimiento de la obligacién.
Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los nifios, nifas, , familias y par
respectivos procesos.
Mensual
Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda | MAYO: La Asociacion Porfia 3 certifica que cuenta con una sede administrativa ubicada en la Manzana . "
" N . e . . : N " . ) No se reporta para este periodo alertas ni
la documentacion, formatos y soportes ( , técnicos, y 42 Casa 11 Etapa 2 Barrio La Madrid en Porfia, alli encontraran toda la informacién, formatos y . "
10 I~ . . . A o : P L . P . . o inconvenientes que afecten el 1.Reporte EAS 71.4%
juridicos) ala del contrato en formatos fisicos y/o soportes ( , técnicos, y juridicos) ala del contrato o e
- N H N - o - ) . cumplimiento de la obligacién.
digitales en el momento que el supervisor los requiera. disponibles en formatos fisicos y/o digitales en momento que el supervisor los requiera.
. . . . . N . . . [Mensual
Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y los rendimientos financieros que No se reporta para este periodo alertas ni
1" puedan generarse correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que designe [MAYO: para el mes de mayo no realizo reintegros de saldos a la cuenta bancaria. inconvenientes que afecten el e : 71.4%
" " L ARG 1. Cetificado de no ocurrencia
la entidad para tal fin. cumplimiento de la obligacion.
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se MAYO: la EAS para el servicio EIH durante el mes reportado no conto con participantes del modelo de . . |Mensual
: : " y y 3 No se reporta para este periodo alertas ni
12 brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del enfoque diferencial. inconvenientes que afecten el 71.4%
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 7998 de 2023 o MAYO: Para el periodo reportado, el servicio EIC no se cuenta con participantes con modelo de enfoque L S 1. Cetificado de no ocurrencia i
o ’ " y cumplimiento de la obligacion.
documento que lo modifique, sustituya o derogue. diferencial.
Devolver al ICBF, una vez i la &j del contrato, los que en No se reporta para este periodo alertas ni
13 desarrollo de este se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan |MAYO:esta obligacion no aplica para el periodo reportado. inconvenientes que afecten el e : 71.4%
L o L ARG 1. Cetificado de no ocurrencia
en de sus cumplimiento de la obligacion.
Mensual
MAYO: la EAS para el servicio EIH, en la UDS San Carlos 1 brindo atencion a 61 participantes
En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato, EL idos (11 mas segun li i de la guia operativa) y la UDS San Carlos 2 cuento con 60
CONTRATISTA se compromete a garantizar una atencion hasta en un 5% adicional [participantes atendidos (10 mas segun lineamientos de la guia operativa) para un total de 121 . . .
N . e " No se reporta para este periodo alertas ni 1. Reporte participantes EIH
de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion que se presente en las participantes atendidos. . " . o
14 . . 3 S DA inconvenientes que afecten el Ver Oblig gen. EAS Clau 1 71.4%
unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al L A o
! e P : i cumplimiento de la obligacion. 1.Reporte participantes EIC
valor, ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversién por
inejecuciones. MAYO: Para el servicio de EIC se brinda atencion a 247 participantes, distribuidos entres las 5 UCAS en
el municipio de San Carlos de Guaroa
Mensual
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié la péliza de MAYO: la EAS durante el periodo para el servicio EIH, no presenta novedad relacionada con esta . .
o . : S " o e S o " No se reporta para este periodo alertas ni
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco [obligacién, dado a que no se presentaron siniestros que permitieran activacion de poliza. . " o
15 . P o . . . o o . : inconvenientes que afecten el o . 71.4%
(5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debié conocer la MAYO: Para el servicio EIC, no se presentaron siniestros o activaciones de poliza en el periodo . A 1. Cetificado de no ocurrencia
. o cumplimiento de la obligacion.
ocurrencia del siniestro. reportado.
Alistamiento
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
perfecclonamlgnto d,elv negoclovjur!dlco cualquiera que sea su tlpologl‘a,v N actojur(dlco, MAYO: la EAS durante el periodo reportado no realiza solicitud de préstamo o comodato de espacios No se reporta para este periodo alertas ni
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a : . . - MDA . " o
16 - 5 N ) . para el de las UDS, dado que dicha gestion se realizé al inicio del contrato en el mes de [inconvenientes que afecten el e : 71.4%
la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de ar contrato de febrero. cumplimiento de la obligacién 1. Cetificado de no ocurrencia
certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha : P 9 :
condicion segun corresponda).
Mensual
Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, " . - . No se reporta para este periodo alertas ni
’ " y . i . y . MAYO:Para el periodo rep no se [ alasya . "
17 Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto N N inconvenientes que afecten el . : 71.4%
mencionadas anteriormente. e e 1. Cetificado de no ocurrencia
contratado. cumplimiento de la obligacién.
CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA: DURANTE LA FASE PREPARATORIA
Obligaciones durante la fase preparatoria
ALERTAS, INCONVENIENTES O
7 4 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE 4 % DE AVANCE EN
CEH CELEREE DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES EUENIEENVERIEICACION EL CUMPLIMIENTO

OBLIGACION




EL CONTRATISTA debe garantizar las condiciones necesarias para dar ) Alistamiento
inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Técnico de la MAYO: la EAS para el periodo reportado, no se de fase prep , dado que ) v
modalidad y Guia Operativa segin corresponda el servicio, en estas se llevaron a cabo para el inicio del contrato durante el mes de febrero. No se reporta para este periodo alertas ni
1 N I ! . inconvenientes que afecten el 1. Cetificado de no ocurrencia 71.4%
referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria cumplimiento de la obligacion. -
Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro del mes Alistamiento
SIQUIeme. a la suscripcion del cfm"aw' los soponfs del cumplimiento de MAYO: La EAS, Asociacion Porfia 3 esté a cargo de la representante legal la sefiora Maria Cristina No se reporta para este periodo alertas ni
2 las condiciones de conformacién de la organizacion. Pérez Cruz. Par informe técnico del mes de marzo fueron entregados los soportes del cumplimiento de |inconvenientes que afecten el " ! 71.4%
| i " P . ARG 1. Cetificado de no ocurrencia
as condiciones de conformacién de la organizacion. cumplimiento de la obligacion.
OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
A. O con la pi de los servicios
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Brindar educacién inicial en el marco de la atencion integral a nifias y MAYO: la EAS para el servicio EIH durante el mes reportado dio li al 100% de la Mensual 1.Ram EIH
nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS programada brindando atencion a los121 participantes distribuidos en la UDS San Carlos 1y San Carlos 1.Reporte UDS EIH
correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva 2 ubicadas en la calle 5 # 08-04 Antigua Ese Municipal. l'F‘::ni";gH ElH
Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, 1 Reporte UCAS EIC
dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la 1. Reporte TH EIC
Modalld_ad de atenqon, en cua_nh_: asu estructura_o_peratlva, o fraccién ’;AAtYS (E‘Jurante eldpresen;e Tesurgzgrt:do se presta la atenclon a 247 partlclpapte; vmcluladosLy No se reporta para este periodo alertas ni
Al proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de P'SI” ui °(SI er; CIa 2 unaf e fs e e i t(l) B Barmo t ; te s" mla)d)aE inconvenientes que afecten el 71.4%
f . N i . almeras (Instalaciones frente al polideportivo central arro (instalaciones puesto de salu el A
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. Barro 1 (Finca Capri via a Acacias, frente a los Arrayanes), Pajure (al lado del puesto de salud) del cumplimiento de la obligacién.
servicio EIC desde el 11/02/2026 promoveindo la atencion al 100% de la cobertura y funcionan en cada
una de las UCAS mencionadas anteriormente
Realizar la atencion de las y los participantes conforme a la distribucion Mensual 1Ram EIH
de UDS, atenciones y municipios indicados en el estudio previo que MAYO: la EAS para el servicio EIH durante el mes reportado dio li al 100% de la 1.Reporte UDS EIH
hace a'rte integral de este contrato programada brindando atencion a los121 participantes distribuidos en la UDS San Carlos 1y San Carlos 1.Reporte TH EIH
P 9 " 2 ubicadas en la calle 5 # 08-04 Antigua Ese Municipal de acuerdo a la distribucion de los cupos. Ver Oblig PS Clau 1
1. Ram EIC
1. Reporte UCAS EIC
MAYO: Durante el periodo reportado se presta la atencién a 247 participantes vinculados y distribuidos ) . 1. Reporte TH EIC
en cada una de las UCAS de Surimena (80participantes), La Palmeras (119 participantes), El Barro (16 No se reporta para este periodo alertas ni .
A2 participantes), El Barro 1 (16 par ), Pajure (16 p ) del servicio EIC desde el inconvenientes que afecten el 71.4%
11/02/2026 los cuales generan la atencion al 100% de Ja cobertura y funcionan en cada una de los cumplimiento de la obligacién.
lugares anteriormente mencionadas, en donde para los dias 19,20,21-05-2026 se realizarén los EC con
los particiapntes, familias y cuidadores
B. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Mensual
MAYO durante el mes reportado en el servicio EIH se dio imi a la obligacion col
los i temas: Col i6 del desarrollo de las nifias v Ios nifios y el papel de la
familia en su p iamiento-Deteccion ensuCr y Desarrollo el dia
25/05/2025 en la UDS SAN CARLOS 2y el 26/05/2026 en la UDS SAN CARLOS 1. También para las
fechas mencionadas se sensibilizo en el tema violencia contra la mujer y la importancia de conocer de
manera efectiva las rutas de atencién del municipio. El dia 28/05/2026 se socializo al talento humano el 1.Acta formacién a familias EIH
tema: Procesos de confidencialidad en casos de violencia, Atencion Integral, RIA, Realizaciones y 1.Acta prevencion violencias EIH
atenciones, Fortalecimiento familiar a través de la promocion del buen trato y los vinculos Afectivos y 1. Acta TH EIH
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad Enfoque diferencial un derecho de todos. Para este mes se verifica la garantia de derechos de los No se reporta para este periodo alertas ni 1.Acta formacion a familias EIC
P’ . . . . ) par donde se evid que cada uno cuenta con documento de identidad como lo es CC o RC P P P 1.Acta Prevencion de violencias EIC
B1 en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas

orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

soportes que reposan en las carpetas. Por otra parte, el dia 14/05/2026 el comité de control social
realiza visita para evidenciar el cumplimiento y calidad de la RPP, quedando registrado en acta que la
EAS cumple con las alimentos y gramajes de acuerdo a lo recuerdo, de igual manera se realiza

i del buzén de sug ias sin novedad alguna. Cabe mencionar que para este mes
se presentaron presuntos hechos de violencia para realizar activacion de ruta; en cuanto a gestiones por
la realizacion de labores propias del contrato no se realizaron y quedaron aplazadas para el mes de
junio.

MAYO: Para el perido reportado del mes de mayi, se presté servicio de atencion en EIC a 247
participantes, de los cuales todos cuentan con documeno de identidad legible. Durante los dias 19,20,21-
05-2026 se realizé Formacién a Familias en cada una de las UCAS en el marco de los EC, en donde se
abordé de una manera ludica, practica y educativa el tema de "La importancia de la familia en el
desarrollo integral delos nifios y nifias". De igual manera durante el EC se desarroll6 el protocolo de

inconvenientes que afecten el
cumplimiento de la obligacion.

1.Acta cualificacion TH-EIC
1.Oficio de Articuacion EIC
1.Acta CS EIC

71.4%




Mensual
MAYO: para el mes reportado en el servicio EIH a familias y p en el tema
violencia contra la mujer y la importancia de conocer de manera efectiva las rutas de atencion del
municipio con el animo de crear espacios que permitan identificar lo que es el maltrato disfrazado de
amor y asi contar con espacios seguros y protectores para desarrollo al igual que, derechos de nifias y
Incluir en los planes de formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que nlﬁos Y eI dia 28/05/2026 Procesos de confidencialidad en casos de violencia, Atencién Integral, RIA, 1. Acta prevencién de violencias EIH
permitan sensibilizar a madres, padres o cui de los partici del servicio y i familiar a través de la promocién del buen trato y los. No se reporta para este periodo alertas ni 1.Acta formacion a familias EIH
B2 sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las vinculos Afectivos y Enfoque dlferenclal un derecho de todos. . P P P Ver Oblig gen. EAS Clau 1
5 , . inconvenientes que afecten el y . 71.4%
consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo; reconocer las practicas de L de Ia obligacié 1.Acta formacién a familias EIC
cuidado y crianza con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden [MAYO: En el servicio EIC para el periodo reportado se desarrollan las con los partici 1.Acta prevencion violenciasEIC
en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios en formacion a familias con el tema "La importacia de la familia en el desarrollo integral de los nifios y Ver Com Flia, Com Clau 1
nifias", de igual manera se socializa el Plan de Prevencion para la vulneracion de derechos con el tema
"Prevencionde la violencia contra la mujer" en donde a traves de un ejerccio practico las familia y
cuidadores identifican los tipos de violencias, las rutas de atencion y lineas a nivel municipal y nacional a
donde acudir y pedir ayuda en caso de ser necesario, esta actividad se realizé en el marco de los EC
durante los dias 19, 20, 21-05-2026 en cada una de las UCAS
C. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Mensual
1.Acta formacion a flias EIH
MAYO: Durante el mes reportado en el servicio de EIC, se realiza la entrega de 247 RPP el dia 14-05- 1::;(?:{;:;?
202§.lDe igual manera, el profesional de salud y nutricion realizé la toma de peso y talla para los B 1. F6.MT1.PP Formato Captura de Datos
participantes que |ngresa‘ron durante eI‘m‘es, gestantes y toma del perimetro braﬂulal para nifios y nifias Antropométricos de las Nifias y los Nifios v1
Dar cumplimiento a cada una de las con el mayores de§ Teses‘ ast 00m0|e|lseg>ulmlen(0 antrqpomgtn:o me",sg,al de Izs _"'Tos eln riesgo, geﬂ:n‘:es No se reporta para este periodo alertas ni 1.f7.mt1_.pp_formato_de_captura_de_datos_antropo
c1 establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalldad segln corresponda el y casos particu ares y quincenal al unico caso que fiene de es"umc'on,agu a, el oual, es un 0aso dado ;. enientes que afecten el metricos_de_mujeres_y_personas_en_gestacion_v1 |71.4%
) h por una patologia de base.De igual manera el dia 15-05-2026, el profesional en salud y nutricion realiza o e : " : —
servicio, y las demas ori ylo {d por el ICBF capacitacion al TH con los siguientes temas: "Programa de Ilmpleza y desmfeccmn" "Requisitos del cumplimiento de la obligacién. 1. Oficio de articulacion para el cumplimiento de
N " > ) Atenciones priorizadas en salud.
personal en salud (
prenatales, curso de preparaclon para la maternidad y paternidad, odontologia), "Habllldades de
consejeria en lactancia humana
Mensual
Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion
efectiva a los participantes, el disefio de la complementacion alimentaria (Racion MAYO: La EAS para el mes reportado realizo entrega de 121 RPP de calidad el dia 14/05/2026 sin
Preparada (RP) o Racién para preparar (RPP) y/o Racién Lista para Consumo (RLC) )|inconveniente alguno. También dio cumplimiento a la entrega RLP durante los encuentros grupales para 1.Planillas RPP EIH
a partir de las minuta patrén definidas por el ICBF, elaborado por un profesional en los 121 participantes. No se reporta para este periodo alertas ni 1.Planillas RLC
c2 Nutricion y Dietética, en los formatos establecidos por el ICBF (Lista de compras, ciclo inconvenientes que afecten el 1.Planillas RPP EIC 71.4%
de mends, andlisis de contenido nutricional y guia de preparacion si aplica), de cumplimiento de la obligacién. 1.Planillas olla comunitaria EIC
conformidad con lo descrito en la Gula para el impulso a la soberanla alimentaria por |MAYO: Para el servicio de atencion en EIC se realiza entrega de RPP el dia 14-05-2026 en cada una de
el derecho humano a la ali en las y servicios del las UCAS correspondientes y los dias 19,20,21-05-2026, se realiza el EC en donde se lleva a cabo la
ICBF. olla comuntaria en cada una de las UCAS
Alistamiento
gntregartal SuPemsorc;iEI «:Iontralyg, jz"“}o del p,"merdmestde ejecutc,'on‘ |OSf I MAYO: La EAS realizo de manera efectiva la entrega al supervisor del contrato los documentos que No se reporta para este periodo alertas ni
c3 ocumentos que acrediten a calidac de los equlpos de antropometria, coniorme @ 1o |, o1 itan |3 calidad de los equipos de antropometria el dia 30/03/2026, en donde su fue ientes que afecten el 1. Certificado de no ocurrencia 71.4%
establecido en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los procesos misionales . ) L
del ICBF (c6digo G8.PP) cargado en el informe tecnico del mes de marzo. cumplimiento de la obligacién.
Mensual
Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a No se reporta para este periodo alertas ni
ca4 que tengan lugar, las izaci de los p di de alil yla MAYO: La EAS para el periodo del mes reportado no tuvo de pi dor de ylo inconvenientes que afecten el 1. Certificado de no ocurrencia 71.4%
i i6 con registros y conceptos sanitarios en el informacion de concepto sanitario relacionada con el mismo. o e : .
formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algln proveedor. cumplimiento de la obligacion.
P } q q v/ gun pi
Mensual
Como Unidades Informadoras (Ul) recopilar y comunicar la informacion relevante para
el reporte al SI\/IGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante
una vigilancia por indi 0 una vigilancia basada en i en el marco de
lo di: en los Li i i de Vigilancia en Salud Publica del MAYO: Durante el periodo reportado para el servicio EIH e EIC no se reportaron o comunicar casos No se reporta para este periodo alertas ni
C5 Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la referentes al evento 113. inconvenientes que afecten el 1. Certificado de no ocurrencia 71.4%
complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la cumplimiento de la obligacion.
EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los participantes atendidos
durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y
soporte que sustente dicha situacion (Cuando aplique)
Mensual
Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que 1.Plan de formacion a familias SYN- EIC
permitan sensibilizar a madres, padres o ouidadores de los participantes del senvicio |\ pyrante ef periodo reportado el componente de salud y nutricion realiza capacitacional TH y 1.Acta de violencias EIC
sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las : .
: L formacion de acuerdo al plan de formacién y acompaﬁamlentos a las familias, generando teméticas que|No se reporta para este periodo alertas ni
c6 consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la les it . I e bre I teccion de d hos de & o ent fect ! 71.4%
permitan a los par sobre la proteccion de derechos de los nifios y |inconvenientes que afecten el 4%

modalidad familiar y comunitaria se dara desde el fortalecimiento, resignificacion o
impulso de las practicas de cuidado y crianza, lo anterior, con el propésito de
contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y
personas en periodo de gestacion, nifias y nifios

y
nifias. De igual manera, se realiza el tema con las familias de prevencion de violencias durante el
desarrollo de los EC en los dias 19,20,21-05-2026

cumplimiento de la obligacién.

del C Proceso




ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO

ALERTAS, INCONVENIENTES O

g - SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Mensual 1.Acta Buen trato EIH
1.Planeacion EG EIH
MAYO: para el servicio EIH se llevaron a cabo actividades pedagdgicas teniendo como referencia el 1.Plane‘acl‘én EH EIH
cronograma de buen trato, las practicas de cuidado y crianza. Durante los encuentros socializaron las 1. Seguimiento al desarrollo EIH
siguientes tematicas: desarrollo integral de los nifios y nifias, prevencion de accidentes en el hogar, 1. Acta .JP'EI‘H " - -
disfrute del juego recreacion, arte, exploracion, cuidado del medio ambiente y construccion de identidad. 1. Acta socializacion escala cualitativa a familias
También se da cumplimento a los 121 encuentros en el hogar, 12 encuentros grupales. Por otra parte, 1.Acta Buen Trato”EIC
se aplica escala cualitativa instrumento que reposa en las carpetas de cada participante, de igual 1.Cuademos FamlllavrestIC
manera este resulatdo fue sociliazado a la familais de manera general el dia 26/05/ 2026 en la UDS SAN 1.Cuadernos Comunitarios EIC
CARLOS 1y el dia 27/05/2026 a la UDS SAN CARLOS 2. Y se da cumplimiento  la jornada 1.Acta GET EIC
li el tema i familiar a través de la promocién del buen trato y los 1.Acta JP EIC
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad 4 | vmculos Afectivos el dia 28/05/2026. No se reporta para este periodo alertas ni
D.1 en los manuales técnicos y Gulas Operatlvas del servicio contratado y las demas inconvenientes que afecten el 71.4%
ori ylo {9 por el ICBF. cumplimiento de la obligacién.
MAYO: En el servicio EIC para el periodo reportado se realizan actividades pedagégicas teniendo en
cuenta las practicas de cuidado y crianza y el cronograma de buen trato en donde se socializa la
tematica "DERECHO A TENER UNA FAMILIA", la cual fue realizada en los EC durante los dias 19,20,21-
2026 en cada una de las UCAS. Por otra parte se realizan 247 EH enfocados en las diferentes practicas
y acciones priorizadas. Se realizaron 13 EC, en donde de manera ludica y recreativa se da cumplimiento
con el objetivo de esta estrategia. El dia 15-05-2026 se realiza jornada pedagégica en donde se articuld
con el Plan de Bienestar laboral y se desarroll6 la "Celebracion del Dia del Maestro" a todo los AE, con
actividades recreativas, de integracion grupal, se compartié un delicioso almuerzo y se hizo entrega de
un reconocimiento a cada uno de ellos por su labor en la formacién de nifios, nifias y familias de los
participantes.
Trimetral 1.Certificado de no ocurrencia
Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una  [MAYO: para el servicio de EIH no aplica la presente obligacién. Para el servicio EIC no realizo entrega No se reporta para este periodo alertas ni
D.2 de las ici de calidad 4 idas en el Manual Operativo de la |de paquetes didacticos para durante el mes reportado. No obstante, la EAS tiene previsto realizar inconvenientes que afecten el 71.4%
- Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o recomendaciones |entrega del paquete didactico familiar para el primer EC del mes de junio a cada una de las familias, cumplimiento de Ia obligacion i
impartidas por el ICBF (aplica para educacion inicial campesina). cuidadores y participantes de acuerdo al grupo etario del servicio EIC. P 9 .
E. Obligaci del K te de talento h
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Mensual 1.Acta Get EIH
1.Acta Cualificacion EIH
Durante el mes reportado en el servicio EIH se conto con el talento requerido para la atencion del 1.Acta Get EIC
contrato de acuerdo a los perfiles establecidos. También se llevo a cabo espacios de capacitacion de 1. Acta induccion TH EIH
acuerdo al cronograma de cualificacién dirigido al talento humano el dia 28/05/2026. Por otra parte, se 1.HV TH mayo
realizé proceso de induccion al personal que ingreso hacer parte del contrato. 1.Acta JP EIC
1.Acta violencias EIC
Dar cumplimiento a cada una de las ori | con el p No se reporta para este periodo alertas ni
= establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segn corresponda el | MaYO: Para ef serviio EIC se cuenta con una CoordinadaralPsicasocial, 13 AE, 1 auiliar de inconvenientes que afecten !
servicioy las demas ylor i pore enfermeria, un profesional en Nutricién u una psicosocial, los cuales cumplen con los perfiles umplimiento de fa obligacion.
establecidos dentro de la guia operatlva del servicio y reclben de manera mensual fortalecimiento de
capacidades por parte de los p demas ar con otras i durante el GET y
las JP que se realizaron el dia 15-05-2026. De igual manera se realiza prevencion de violencias con el
tema correspondiente al mes reportado y el de acuerdo al protocolo para la prevencion de la vulneracion
de derechos
ﬁi’;gtggzn‘)ge;gz':[gs:&%g'::;%‘;: iz':é’:{g;i:ﬂf;‘;ﬁ;{;;OAadzmdi:iszt?;ds&a IAYO: Durante el periodo reportado en el servicio EIH y EIC se dio cumplimiento a lo establecido en el
del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion arbtlliculoi 2'2'1'2",4&2"1,6,:9| Decrelto 1082 tde 2.015‘ oo tract IIaS ifico dle los "I. iento de |
igual al 5%, entre otros, a victimas del conﬂlcto arrnado interno, mujeres cabeza de obligaciones a'll definidos para ia correcta ejecucion contractual. Se verifico el cumplimiento de los No se reporta para este periodo alertas ni
E2 familia, adultos mayores, en de " asi como p . requisitos técnicos, administrativos y operativos asociados al proceso, se mantuvo la documentacién inconvenientes que afecten el 1. Reporte TH EIH
de las comunidades |nd|gerna negra, af raizal. pal Rrom o soporte actuallzada yse atendieron de manera oportuna las disposiciones relacionadas con la cumplimiento de la obligacion 1.Reporte TH EIC
gitanas, como sujetos de espécial pr‘oteccibn constitucional.v Lo anterior. en uper y control del contrato. Asimismo, se registraron las acciones realizadas y se :
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias aseguraron Ias condiciones necesarias para el desarrollo transpargnte y eficiente de las obligaciones
Operativas de atencion. " ’ . la EAS realiza la de una agente ed madre cabeza de hogar.
F. Obligacit del C i i y Dotacién
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO

OBLIGACION




Realizar los ajustes razonables en la UDS a a éstos.para garantizar la accesibilidad y Mensual
pamclpaclon de nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion con 1.Socializacién poliza nuevos EIH
ala icion de ajustes r ida en los MAYO La EAS para el mes reportado realizo en el servicio EIH realizo de pélizas de amparo por 1.Poliza participantes EIH
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la a g al programa. También realizo registro de novedades a 1. Novedades EIH
informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion de  |Participantes de acuerdo a |° establecldo Cabe mencionar que la UDS cuenta con inventarios de 1.Poliza EIC
nifias y nifios con discapacidad. dotacion, elementos de emergencias y primeros auxilios. 1.Socializacién péliza nuevos EIC
) . 1.Novedades EIC
No se reporta para este periodo alertas ni
F1 MAYO: Durante el mes de mayo, el servicio EIC realiza la socializacion de la poliza contra accidentes a |inconvenientes que afecten el 71.4%
los participantes nuevos. Cada UCA cuenta con inventarios del ICBF actualizados, en cada una de las  [cumplimiento de la obligacion.
UCAS se observa el extintor con fecha de recarga a septiembre del 2026 y 2 la UCAS (el barro y
surimena) cuenta con botiquin portatil, sin embargo se encuentra en proceso de solventar estos
botiquines para cada una de las UCAS. Los AE diligencian las novedades durante los EC y se realiza el
registro de las sif i p con los partici y todos los icil cuentan con poliza
contra accidentes.
G. Ol del C¢ y de Gestion.
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
1.Certificado de no ocurrencia.
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad : .
P " N e No se reporta para este periodo alertas ni
en los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo y P " . . . "
G1 MAYO: Esta obligacion no aplica para el servicio que brinda el presente contrato. inconvenientes que afecten el 71.4%
Técnico Desarrollo Infantll en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio o e
y . cumplimiento de la obligacion.
DIER), y las demas ori ylo por el ICBF.
MAYO: Para el periodo reportado la EAS en el servicio EIH dio cumplimiento a las condiciones de
calidad establecidas en el Manual Operativo de cada uno de los servicios. Asi mismo el comité de
control social el dia 14 de mayo realizo verificacion de la RPP, para el dia 25 de mayo se realizo
apertura del buzon de sugerencias con el apoyo de los participantes de la UDS SAN CARLOS 2.
También se dio cumplimiento al talento de acuerdo a los perfiles requeridos, se organizé y verifica
informacion que sea veraz y de calidad.
" : . " ; 1.Verificacién CS EIH
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad MAYO: Para el p§rlod0 reportado la EAS dlo, y alas fie calldaq " No se reporta para este periodo alertas ni 1.Apertura buzén PQRSDF EIH
el Manual Operativo de cada uno de los servicios ,la EAS cuenta con un archivo actualizado con la : - o
G2 en los manuales técnicos y Gulas Operativas del servicio contratado y las demas ) . o : " inconvenientes que afecten el 1. Acta apertura PQRSDF EIC 71.4%
. . . informacion del talento humano y participantes los cuales son cargados en un drive que esta dispuesto L A
or ylo P por el ICBF o . . ) 5 . cumplimiento de la obligacion. 1. Acta CS EIC
para tal fin.El servicio EIC junto con los integrantes del comite de control social, realiza la apertura del
Buzon de PQRSFD durante los EC los dias 19,20,21-05-2026. En el mes de mayo, se realiza el control
social en donde se verifica que el TH contratado cumpla con el perfil adecuado para el desarrollo de las
acciones o actividades por las cuales fue contratado y se verifica que el buzon de PQRSF se encuentre
en un lugar visibel y de facil acceso a los participantes, familias y cuidadores, en el marco de la entrega
de RPP el dia 14-05-2026
H. Ol con la 6 oy ia de los de alto valor nutricional AAVN.
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o Alistamiento 1. Certificado de no ocurrencia
puntos primarios donde la Entidad Territorial recibira los Alimentos de
Alto Valor Nutricional (mumupno de '_Jblca_cflon F',e' puqto, nombre d_el MAYO: la EAS Asociacion Porfia 3 cuenta con punto de entrega primario de la AAVN, se encuentra
responsable y suplente, nimero de identificacién, teléfonos, horario de |uicado en Ia ciudad de Villavicencio, con cédigo SIM 50010010058, La persona responsable principal |\, <o reporta para este periodo lertas ni
1 atencién, nimero de atenciones en este punto). Asi mismo, informar del punto de entrega primario es Diana Carolina Chingate Montafiez y la persona suplente es la RL inconvenientes que afecten el 71.4%
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a Maria Cristina Pérez Cruz, informacion que fue entregada en el informe técnico del mes de marzo. cumplimiento de la obligacion.
la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo ~ [MAYO: Para el periodo reportado el sevicio de atencion EIC Y EIH no le fue entregada AAVN en el Bimensual 1. Certificado de no ocurrencia
con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las |Punte primario. No se reporta para este periodo alertas ni
H2 instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su inconvenientes que afecten el 71.4%

conservacion.

cumplimiento de la obligacién.
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Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante [MAYO: la EAS para el periodo reportado no realizo entrega de AAVN. No obstante, cuenta con formato Bimensual 1. Certificado de no ocurrencia
el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los |de inventarios de los movimientos realizados en el mes de abril.
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
servicio o participantes, donde se registre el movimiento de los
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y ) »
W3 distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes No se ’EP"": para es"e tPe"°|d° alertas ni 1 a%
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o L"ucr‘:‘:}':r:'i'::t:z:':::bfi‘;:;fn A%
en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los .
territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez primeros
dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de
influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto MAYO: para el mes reportado la EAS no transporto AAVN dado que no habia entregas Mensual 1. Certificado no ocurrencia
Valor Nutricional para realizar la entrega a las unidades de servicio o los |programas. No se reporta para este periodo alertas ni
H4 beneficiarios, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que inconvenientes que afecten el 71.4%
garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningln costo cumplimiento de la obligacion.
para el ICBF.
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo 1. Certificado no ocurrencia
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los No se reporta para este periodo alertas ni
H5 Alimentos de Alto Valor Nutricional. . o o inconvenientes que afecten el 71.4%
MAYO: durante el mes reportado la EAS no solicito ni recibio notificaciones de asesoria técnica al ICBF en cumplimiento de la obligacion.
relacion al manejo de la AAVN.
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado [MAYO: Durante el periodo reportado no se solicito asesoria Técnica el ICBF en lo concerniente al Bimensual 1. Certificado no ocurrencia
uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las h’"ab’!ewr : °”5“;d'a y t delos de Alto Valor Nutricional AAVN dado que no
indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, |"2"'@ €e9@ programada para este mes. ) »
mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria No se reporta para este periodo alertas ni
H6 iudad. | I | rte del ICBF. inconvenientes que afecten el 71.4%
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del . cumplimiento de la obligacion.
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, MAYO: ‘Ia EAS}durante el mes reportado no recibié visita por partg del Cont‘ratista Ipterventcr de la Mensual 1. Certificado no ocurrencia
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del ::::g*:":ﬁ‘::a’:t"c‘;";‘fvﬁ éj':“’c\g:'i‘;’Ns“l‘,wms'ggi'o‘é:'oﬁ%: Consorcio E&F Bienestarina para el punto de |\ o2 para este periodo alertas ni
H7 Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la : inconvenientes que afecten el 71.4%
Interventoria y/o el ICBF. cumplimiento de la obligacién.
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional MAYO: Para el periodo reportado el punto de entrega primario de AAVN Asociacion Porfia 3 con codigo 1. Certificado no ocurrencia
cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal SIM 50010010058 no presento novedades de averias, por ello no tuvo que realizar pago alguno en
almacenamiento o redistribucion, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el refacién con los productos de AAVN. No se reporta para este periodo alertas ni
H8 precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de inconvenientes que afecten el 71.4%
entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. cumplimiento de la obligacion.
Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o :la urante el mes reportado no recibi6 visita por parte del Contratista Interventor de la . Certificado no ocurrencia
P I q ¥ por p: |1 MAYO: la EAS d ite el rtad; ibi6 visit: rte del Contratista Ints tor de | 1. Certificad i
la interventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de estrategia de Alimentos de Alto Valor Nutricional del ICBF Consorcio E&F Bienestarina para el punto de
Alto Valor Nutricional, leer y firmar e! acta de visita anotando las entrega primario de AAVN con cédigo SIM 50010010058, No se reporta para este periodo alertas ni
H9 observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las inconvenientes que afecten el 71.4%
acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las cumplimiento de la obligacion.
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
interventoria.
{e] de la entidad del servicio en el marco de la estrategia de compras locales (Aplica si se contrata el componente de alimentos)
ALERTAS, INCONVENIENTES O
i - ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE - % DE AVANCE EN
N OEEIGECION DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES SLENIEDENERIBICRCION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Mensual
El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de
los recursos ejecutados para la compra de alil irié i a
los fios p ios locales, p es dela
familiar o ia locales, i de estos pl oa
fas i ias y emprendimi i ios que p materias primas No se reporta para este periodo alertas ni
1 adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan Mayo para el periodo reportado la EAS da cumplimiento a las compras de acuerdo a lo establecido, las inconven‘?entesp e afectpen ol 71.4%
i i i con lo di: en la guia “G5.ABS- Guia cuales son reportadas de manera mensual. o g e a
) . 3 8 . cumplimiento de la obligacion.
O parala dela de Compras Locales” y deberan

ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la tltima
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de
adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte
el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.
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i B MAYO: La EAS da imi ala , dado que las compras realizadas son Mensual
El Contratista deberé pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los canceladas de contado a los proveedores de Compras Locales a través de transferencias transferencia
pequeﬁos productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y electrénica.
itaria, o de sus izaci La forma de pago utilizada por el Contratista No se reporta para este periodo alertas ni
para realizar el pago de los productos a los pequefios productores 12 deméds actores de . P P P o
2 ) o ) inconvenientes que afecten el 1.Facturas compras locales 71.4%
la agricultura p , familiar y o desus o se deberd cumplimiento de la obligacién
realizar en efectivo o transferencla bancarias de ahorros, cuentas corrientes o P 9 :
transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
J. Obligacit del registro y p! 6n de 6
ALERTAS, INCONVENIENTES O
7 4 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE 4 % DE AVANCE EN
CEH CELEREE DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA | LAS ACTIVIDADES EUENIEENVERIEICACION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Mensual
Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnolégicas que el [MAYO: Durante el mes de mayo, el servicio EIC tiene vinculados al Sistema de Informacion Cuentame 1.Reporte participantes EIH
ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y de 247 participantes, los cuales cuentan con las atenciones priorizadas conforme a la Politica Publica 1.Reporte ?ormagién a flias EH
comprobable, de la informacion relacionada con los participantes y sus familias, las | de Primera Infancia y a la Educacion Inicial en el marco de la Atencion Integral, asi como los procesos No se reporta para este periodo alertas ni 1.Reporte tomas nutricionales EIH
" atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral |de formacion dirigidos a padres, madres y cuidadores los cuales fueron realizados y cargados al inconven‘?entesp e afectpen ol 1' Rep orte participantes EIC 71.4%
de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio |sistema de Informacion los dias 19,20,21-05-2026 con el tema de "Importancia de la familia en el cumplimiento dg la obligacion 1' Reporte gorma‘::ion a Flias EIC R
de atencion y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que |desarrollo integral de los nifios y nifias" y prevencion de la vulneracion de derechos con el tema P 9 : 1' Reporte toma nutricionales EIC
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con "Prevenclon de la Violencia contra la mujer". Por otra parte se realizo el cargue de la toma nutricional de - Rep
la calidad requerida. los par nuevos y i
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el |MAYO: la EAS para el periodo reportado no se requiri solicitar al Admon Cuéntame de la regional Meta Alistamiento 1. Reporte Cuentame Contrato
registro y actualizacion de la informacion en las plataformas Jamir Mateus actualizacion en relacion a la informacion de la Representante Legal, direccion y teléfono
o . N . No se reporta para este periodo alertas ni
2 tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: Razon Social, dela sede de la EAS incorvententes que afecten ol 71.4%
Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y cumplimiento de la obligacién.
teléfono exacto de la sede principal).
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame MAYO: para el mes reportado la EAS no se solicité al Admon Cuéntame de la regional Meta Jamir 1.Certificado de no ocurrencia
regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios Mateus modificaciones en el Sistema de informacion Cuéntame del presente contrato
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion No se reporta para este periodo alertas ni
- . . i i 9
3 del contrato, servicio contratado, numero de atenciones, Unidades de L"ucn:";fﬁ'if:ffzglfaeﬁ“::i ,er|‘ 71.4%
Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la P gacion.
documentacion generada contractualmente.
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los MAYQ: la EAS para el mes reportado no solicito al Admon Cuéntame de la regional Meta Jamir Mateus Alistamiento 1.Reporte UDS EIH
datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el actualizacion de datos de las UDS vinculadas al contrato, por ello continGian con el reporte entregado en 1.Reporte UCA EIC
servicio lo requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el |® mes de febrero. ) »
codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera No se reporta para este periodo alertas i
Ja N " . L. N inconvenientes que afecten el 71.4%
incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de cumplimiento de la obligacién
servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos.
Registrar la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF MAYO: Durante el periodo reportado para el servicio EIC se reallzo la vlnculaclcn de dos recien nacidos Mensual 1.Reporte Participantes EIH
defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de |niios dep en estado de q lai J-R%’grefzf'“ﬁa"‘es EIC
las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera er. Oblig J Clau
inmgdiata, una vez se t’enga conocir.nieptolde su nacimier?toj enlo MAYO: La EAS para el mes reportado en el servicio EIH realizo ingreso de recién nacido hijo de No se reporta para este periodo alertas ni
J5 posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento que se al contrato por ello se realizo rotacion. inconvenientes que afecten el 71.4%
(cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de usuario cumplimiento de la obligacion.
en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la
desvinculacion de la mujer gestante.
Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de Mensual 1.Reporte Participantes EIH
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS :,'Re%):ﬁ F"Iag'lc"’i“‘es Elc
L L fer. lig jau
con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar 12 |yayo: La EAS para e mes reportado en el servicio EIH registro informacion veraz y efectiva de los 121 | " te periodo alertas i
autorizacion de los adultos cuidadores principales o responsables para |participantes vinculados a las UDS SAN CARLOS 1 Y SAN CARLOS 2. No se reporta para este periodo alertas ni
J6 . - . L. inconvenientes que afecten el 71.4%
el tratamiento de datos personales de los participantes, caracterizacién, cumplimiento de la obligacion
lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios MAYO: Durante el periodo reportado para el servicio EIC se realizo Ia vinculacion de Ios participantes P 9 :
publicos, la georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud |9 ingresaron durante el periodo, 247 par al apl c
y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique)
Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién enla | \MAYO: La EAS para el mes reportado en el servicio EIH registro informacion veraz y efectiva de los dos Mensual 1.Reporte TH EIH
plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano colaboradores que ingresaron hacer parte del TH contrato. YeRS C°':p;r: Ecllgu 2
contratado para la atencion de los participantes segtin el Manual Ve ego © TH Clau 2
Técnico de la Modalidad y Guia Operativa del servicio correspondiente, |MAYO: Para el servicio EIC se realizo el registro y actualizacion en el Sistema de Informacion No se reporta para este periodo alertas ni ‘er Comp au
J7 ' |Cuéntame relacionadas con el talento humano de las Unidades de Servicio. La informacién inconvenientes que afecten el 71.4%

su formacién académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacién y cualificacién en el marco
del presente contrato

correspondiente a la formacion académica, experiencia certificada, perfiles requeridos y procesos de
formaclén capacltaclon y cuallfcaclon se mantuvo vigente y coherente con lo registrado en el sistema,
la integridad y i de los datos en cumplimiento de las directrices del
ICBF. En donde se vinculé a la Auxiliar de enfermeria Helena Reyes

cumplimiento de la obligacién.
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Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de  [MAYO: Para el servicio EIC, se reali las I de los partici correspondi al Mensual 1.Reporte Ben TH EIH
los participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y periodo reportado y en cuanto al talento humano, se desvinculé a la auxiliar de enfermeria Laudy 1.Reporte Ben X UCA EIC
cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del ~ [Castafieda N " e beriodo alertas ni
ici i 160 i 0 se reporta para este periodo alertas ni
J8 ::ll’v;:gi.clizpr;::: CIZSE:SL:::;Z :le;eb(i:::;::zszz‘;viﬁtﬁzﬁ;l inoportuna MAYO: La EAS para el mes reportado en el seryicio EIH realizo d§§vinculacién oportuna de dos incon\{en?entesp que afgct‘)eq gl 71.4%
e K N ) T - colaboradoras que presentaron carta de renuncia: de salud y nutricién a LAUDI CASTANEDA y al cargo [cumplimiento de la obligacion.
participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; de coordinadora y psicosocial a NICOLE FERNANDEAZ y participantes que se retiraron del contrato por
pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién del rotacién y por retiro voluntario.
Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame MAYO: Durante el mes reportado, no se p! on fall de partici o grupo familia. Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
regional, de acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa
correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario No se reporta para este periodo alertas ni
J9 o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para inconvenientes que afecten el 71.4%
" : P, . cumplimiento de la obligacién.
que se realice la correspondiente actualizacion del registro.
Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, MAYO: para el mes reportado el Admon Cuéntame de la regional Meta Jamir Mateus no realizo 1. Cetificado de no ocurrencia
activacion o inactivacion de los participantes del Sistema de Informacion |fortalecimiento técnico en relacion al aplicativo Cuéntame. No se reporta para este periodo alertas ni
J10 Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar inconvenientes que afecten el 71.4%
la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento cumplimiento de la obligacién.
humano usuario del sistema.
Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes MAYO: Durante el periodo reportado el gestor de datos cuéntame de la EAS dio cumplimiento el Mensual 1.Reporte RAM EIH
atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el regigt(o de informacidq dela Asistencig (RAM) diaria en el Sistema de Informacion Cuéntame del 1.Reporte RAM EIC
diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el |$67Vicio EIH Y EIC en tiempos establecidos. ) »
ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la No se reporta para este periodo alertas ni
J11 N - - L . - inconvenientes que afecten el 71.4%
imposibilidad del dll_lgenqamlento del RAM digital, I_a EAS debera ) cumplimiento de la obligacion.
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de
registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la
Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF MAYO: La EAS durante el mes reportado no se realizé compra, ni se recibi¢ dotacién por parte del 1. Cetificado de no ocurrencia
defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora ICBF. No se reporta para este periodo alertas ni
J12 para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el inconvenientes que afecten el 71.4%
marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF. cumplimiento de la obligacion.
Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no |MAYO: la EAS para el periodo reportado no firmo el Compromiso de confidencialidad y no Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las divulgacion de la informacion, dado a que se presenté como requisito para la creacion del No se reporta para este periodo alertas ni
3 obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion. usuario cuéntame en el mes de febrero del 2026. inconvenientes que afecten el 71.4%
cumplimiento de la obligacion.
Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que |MAYO: Para el periodo reportado en el servicio EIH se realizé el registro y actualizacién en el Sistema de 1.Reporte TH EIH
el ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la Informacion Cuéntamg relacionadas con el talento humano garan?izar,fio la consistencia, integridad y 1.Reporte TH EIC
atencion de los participantes conforme a los estandares o lineamientos trazabilidad de los datos como lo establece la obligacion contractual. Ver Comp TH Clau 2
definidos por el ICBF. MAYO: Para el servicio EIC se realizo el registro y actualizacion en el Sistema de Informacion No se reporta para este periodo alertas ni
J14 Cuéntame relacionadas con el talento humano de las Unidades de Servicio .La informacion inconvenientes que afecten el 71.4%
i ala io émi iencia certificada, perfiles requeridos y procesos de | CUmPplimiento de la obligacion.
itacion y ificacion se mantuvo vigente y coherente con lo registrado en el sistema,
la i ia, i i il de los datos en cumplimiento de las directrices del
ICBF.
K. Obligacit i conlaA ion de
ALERTAS, INCONVENIENTES O
7 4 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE 4 % DE AVANCE EN
CEH CELEREE DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIN]IENTO DE LA LAS ACTIVIDADES EUENIEENVERIEICACION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos
financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por
concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles N " ! odo alertas ni
i i 0 se reporta para este periodo alertas ni
K1 cuando aplique. Todos |O_S/ajl'.lst_es al presu._:pues(o deben ser MAYO: Para el period reps . No se pi dades en el p inconvenﬁentequue afectpen el 71.4%
presentados ante el comité técnico operativo para su revisién y cumplimiento de la obligacion.
aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben
ajustar segun lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion
de primera infancia.
Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Mensual 1. Facturas Compra kit familiar
Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de
contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto
de la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden recursos por MAYO: Para el mes de mayo no se realizo compra de contrapartida, esta progarmada para el mes de !\lo se reporta para este periodo alertas ni
K2 Junio inconvenientes que afecten el 71.4%

ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos
recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las
necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la
contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los

cumplimiento de la obligacién.
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Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la Mensual 1. Informe Finanicero
ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud
del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la
ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los informes La EAS durante el mes reportados da al control pi y financiero asi; para |No se reporta para este periodo alertas ni
K3 técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. la ejecucion del presente contrato, como se puede evidenciar en los anexos relacionados en el informe  |inconvenientes que afecten el 71.4%
! financiero. cumplimiento de la obligacién.
Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta Alistamiento 1. Cetificado de no ocurrencia
maestra de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1400 del 24
de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y MAYO: P B EAS dad sligacion. dad . N odo al .
3944 de 2022, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos . Para este contrato la no presenta novedades con esta obligacién, dado a que continua con |No se reporta para este periodo alertas ni
K4 rtad ! | ICBE la e Lo Jd ! t trato. La EAS la misma cuenta maestra de Ahorros No. 096900092147 con apertura del 29 de febrero de 2025 en el inconvenientes que afecten el 71.4%
aportados por e parala ejeCLICIOF_] e preser_1 _e con_ rato. La banco Davivienda. cumplimiento de la obligacion.
se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado,
el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para
uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos ) . Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
Gue lgarsa recaudarcon oasin ol preente cotao sea ullzados 310, L8 158 e e e e et s o COF o 58S e et pr et ool
K5 unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades p ) . inconvenientes que afecten el 71.4%
previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. cumplimiento de la obligacién.
Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
participantes o a terceros por concepto de los servicios preslado.s,.salvo No se reporta para este periodo alertas ni
Ké lo establecido en relacién con tasas compensatorias para el servicio MAYO: No se realiza cobro por ningun concepto a los participantes por la atencion prestada. inconvenientes que afecten el 71.4%
Hogares Infantiles. cumplimiento de la obligacién.
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o No se rey i i
N R . i - porta para este periodo alertas ni
K7 remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que n""fzﬁi:‘lei‘: C:’:\::‘:n‘a"rd;::;::s?r °‘r’e";;::::e§°s’°°c‘l’:|‘:‘° de Prestacion de Servicios, porlotanto |, ¢ tientes que afecten el 71.4%
se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. quep porp! : cumplimiento de la obligacion.
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los Mensual
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga
como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios
publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
1 i i i i No se reporta para este periodo alertas ni
K8 zrelstailorl;e.s Zomales y aportes al ,SIStema de SdEQI":”dad SOCIEI Inlelgral MAYO: La EAS presenta el informe de la ejecucion de mes de mayo radiacdo el dia 09/06/2026. inconven’?entequue afectpen el 1. Informe Finanicero 71.4%
e los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el cumplimi A . :
N " L L umplimiento de la obligacion.
talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, P 9
certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador
Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los apone's del. IlCBF, que se generen en la ejecucion del No se reporta para este periodo alertas ni
K9 contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al MAYO: durante el mes de mayo no realizo reintegros a la cuenta bancaria. inconvenientes que afecten el 1. soporte bancario pago rendimientos 71.4%
supervisor y/o interventor del contrato. cumplimiento de la obligacion.
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de 1. Certificado no ocurrencia
K10 COfmanCIa_Clon_ de C”a"_‘“'e" fuente destinados a la e;ec_ucnon del MAYO: No se recibe recursos de confinanciacion y tampoco se realiza cobro de tasas compensatorias i’;‘]z::v;’?g:‘ttaespafeeasfigilgfo alertas ni 71.4%
contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el No aplica esto para esta modalidad. e dg pfchadbe 4%
servicio Hogares Infantiles. .
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente 1. Informe Finanicero
1 alimentario, en aras de verificar desde la supervisién y/o interventoria, el | MAYO: Para este contrato la EAS realiza compra local por el 32,87% Cumpliendo con la obligacion del | O S rePorta pare. e:f‘:a":;';’l“" alertas ni T1.4%
30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. 30% o a A e
cumplimiento de la obligacién.
Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera Mensual 1.Radicado informe financiero
K12 los pnflmen_)s Cm_c? (5) dias hablle_s 5'9}“9”‘95 al mes ejecu(_ado. Lo L, MAYO: La EAS presenta el informe financiero de acuerdo al recurso ejecutado durante el presente mes, !\lo se reportta para esfte tperloldo alertas ni 71.4%
anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion. |este se radico el dia 09/06/2026. Inconvenientes que afecten e! A%
cumplimiento de la obligacién.
Albstenerse de lutilizar Ios.recursos aportados por el ICBF y demas MAYO: 1a EAS durante el periodo reportado dio imiento a Ia obligacic o auelos No se reporta para este periodo alertas ni | Mensual 1. Certificado no ocurrencia
K13 bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en . P! portado 1 ya que lo inconvenientes que afecten el 71.4%
L - recursos fueron de manera para la del contrato y no para fines politicos. L A
cualquier tipo de asunto o acto politico. cumplimiento de la obligacion.
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del Mensual 1. Certificado no ocurrencia
contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan
sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, X .
ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No [MAYO: la EAS durante el periodo reportado no recursos desti alap i6n del No se reporta para este periodo alertas ni
K14 inconvenientes que afecten el 71.4%

prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c)
Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos
no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta
asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin

servicio, dado a que no se presentaron perdidas de estos.

cumplimiento de la obligacion.
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Re'meg'_'ar Ios_rec"'rsos, de_s“nados ala _PreStac'on d?l s_ervu:lo, que MAYO: la EAS durante el periodo reportado no reintegrar recursos alap ion del N Tt " iodo alertas ni Mensual 1. Certificado no ocurrencia
hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. servicio, dado a que no se presentaron perdidas de estos. No se reporta para este periodo alertas ni
K15 inconvenientes que afecten el 71.4%
cumplimiento de la obligacion.
Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada Cierre 1. Certificado no ocurrencia
una de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el No se reporta para este periodo alertas ni
K16 presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la MAYO: Esta obligacion no aplica para el periodo reportado. inconvenientes que afecten gl 71.4%
supervisién y/o interventor del contrato. cumplimiento de la obligacion.
Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion Cierre 1. Certificado no ocurrencia
del contrato dentro de los términos establecidos. No se reporta para este periodo alertas ni
K17 MAYO: esta obligacion no aplica para este periodo. inconvenientes que afecten el 71.4%
cumplimiento de la obligacion.
CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO
ALERTAS, INCONVENIENTES O
7 4 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO SITUACIONES ESPECIALES QUE FRECUENCIA DE 4 % DE AVANCE EN
CEH CELEREE DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA LAS ACTIVIDADES EUENIEENVERIEICACION EL CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo el MAYO: Durante el periodo la EAS dio cumplimiento a la gratuidad del contrato de aportes 50006042026 Mensual 1. Certificado gratuidad EIH
ici i _HI- como lo establece la obligacion contractual, por ello se emite certificado firmado por la representante 1. Certificado gratuidad EIC
servicio de Hogare§ Infanufles Hl :]ue gor;uzmpla Iel rRecauIdo.(’:Ie :37540 4o |Ie0a de 1 EAS. No se reporta para este periodo alertas i
1 tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucién e inconvenientes que afecten el 71.4%
2010 o normativa que la sustituya o modifique) cumplimiento de la obligacion.
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por Mensual
el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier MAYO: Para el periodo reportado en el servicio EIH no solicito autorizacién para ingreso terceros a las 1. Certificado de no ocurrencia
persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de ubs. No se reporta para este periodo alertas ni
2 atencion, 59_9}’"" orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora| \ayo: Durante el periodo reportado el servicio EIC no realizé ninguna tipo de autorizacion a la inconvenientes que afecten el 71.4%
para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo|supervision del contrato para el ingreso de terceros a las UCAS cumplimiento de la obligacion.
sustituya, modifique o derogue.
Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en Mensual 1.Actas Prevencion violencias EIH
las violencias y el maltrato infantil, la EAS disefiar e implementar planes MAYO: durante el mes reportado en el servicio EIH se di imi a la obli en 1J;ccttaasl;(:g\y:rfclfénnadfea\r/?gll::i:slglc
= . sz e e s e 0 ] .
de acompariamiento y formaCflon a familias y cualificacion del talento cuanto a: formacién a famlllas en el tema Comprension del desarrollo de las nifias y los nifios y el papel 1. Acta de formacion a familias EIC
h!-'man‘?v de acuerdo con lo d_{spues(o en la Le_Y 2089 de 2_921. el__ de la familia en su p Deteccion de alteraciones en su Crecimiento y Desarrollo el Ver Comp Flia, com Clau. 1
Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de |dia 25/05/2025 en Ja UDS SAN CARLOS 2 y el 26/05/2026 en la UDS SAN CARLOS 1. También para
la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de las fechas mencionadas se sensibilizo en el tema violencia contra la mujer y la importancia de conocer
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de |de manera efectiva las rutas de atencién del municipio. El dia 28/05/2026 se socializo al talento humano
atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo eltema Atencién Integral, RIA, Realizaciones y atenciones. Por otra parte, realizo grupo de estudio y No se reporta para este periodo alertas ni
3 modifique o sustituya cualificacién al TH el dia 28/05/2026. inconvenientes que afecten el 71.4%
: cumplimiento de la obligacién.
MAYO: Durante el periodo reportado el servicio EIC, realiza la formacion a familias con el "Importancia
de la familia en el desarrollo integral de los nifios y nilas" y Prevencion de la vulenracion de derechos
con el tema "Prevencion de la violencia contra la mujer” estos se desarrollaron durnate los EC durante
los dias 19,20,21-05-2026 a todos los partici de las UCA , Palmeras,
Pajure, EL Barro y El Barro1. De igual manera se reallzo la cualificacion al TH con los mlsmos temas el
dia 15-05-2026 en el GET
Comunicar de manera inmediata (via telefénica) y formalizar a través de Mensual ) _
correo electrénico dirigido al supervisor del contrato la ocurrencia de 1. Certificado de no ocurrencia
algl{nlpresunlo hecho de, \{lolenma,. acudgnte o.fallec’lmllenlo dgllos ) MAYO: Durante el periodo reportado el servicio de EIC y EIH no reporto ningun hecho de violencia ni
participantes de los servicios de primera infancia. Asi mismo diligenciar |4ctivacion de ruta
y entregar mensualmente de manera completa, oportuna, veraz y con
calidad el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera No se reporta para este periodo alertas ni
4 infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los inconvenientes que afecten el 71.4%
presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los cumplimiento de la obligacién.
participantes activos que se presenten en cualquier lugar.
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de participantes
activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor del contrato a los
dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato
Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el documento
que lo modifique o sustituya.
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo con lo Mensual 1.Actas Prevencién violencias TH EIH
dispuesto en el Lineamiento Técnico para la prevencién de las MAYO: durante el mes reportado en el servicio EIH de acuerdo al protocolo de vulneracion de derechos :/i( ::Oll'lp Fha,‘ ’comela"ll" ! EIH
N " ™ s . . ;. N 0 ‘otocol -Actas formacion a familias
VIolencllas contra nifias y nifios en primera Infanc!e y el Protocolo d,e sensibilizo a las familias en el tema violencia contra la mujer y la importancia de conocer de manera Ver Comp Flia, com Clau. 1
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de | efectiva las rutas de atencin del municipio el dia 25/05/2025 en la UDS SAN CARLOS 2 y el 26/05/2026 1.Acta prev. violencias EIC
Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF 0 [en la UDS SAN CARLOS 1. Y para El dia 28/05/2026 se socializo al talento humano el tema de: 1.Acta formacion a flias EIC
los documentos que los modifiquen o sustituyan. Procesos de confidencialidad en casos de violencia, Atencién Integral, RIA, Realizaciones y atenciones, |No se reporta para este periodo alertas ni
5 Fortalecimiento familiar a través de la promocion del buen trato y los vinculos Afectivos y Enfoque inconvenientes que afecten el 71.4%

diferencial un derecho de todos.

MAYO:Durante el periodo reportado el servicio EIC, realiza de acuerdo al Protocolo de Actuaciones Ante
Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos con el tema " Prevenciond ela violencia
contra la mujer” y Plan del Buen trato con el tema"Vinculos Afectivos" y se realizaron durante los EC los
dias 19,20,21-05-2026 en cada una de las UCAS

cumplimiento de la obligacién.
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Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades y entidades |MAYO: durante el mes feportgdo para el servicio EIC y EIH no se reporta ni se hace ninguna activacion Mensual ) ‘
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se de ruta por hechos de violencia 1. Certificado de no ocurrencia
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de
las mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios ,
garantizando con ello la activacién de las rutas de atencion y/o i i
a actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en el i""]‘;::v;‘?gr"t;spai Zsft:ctp:;';’l"" alertas ni 71.4%
N - 2 - L2 . " ™ kil
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y cumplimiento dg Ja obligacién
nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de
Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de
Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los
modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el
ICBF.
Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la [MAYO: Durante el mes ‘reportvado para el servicio EIC Y EIH no se reporta ni se hace ninguna activacion Mensual ) ‘
vida o la integridad de las y los participantes y que esté relacionado con |de ruta por hechos de violencia 1. Certificado de no ocurrencia
el talento humano vinculado para la prestacion del servicio, la EAS X .

2 debera adoptar, de manera inmediata y como medida preventiva, la I':“:;:V;’T:&Z:ZZ‘:S&&?'?° alertas ni T14%
separacion o reubicacion temporal de la persona presuntamente cumplimiento de la obligacién. .
involucrada de cualquier actividad que implique contacto directo con las
y los participantes, garantizando en todo momento el derecho al debido
proceso.

La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los Mensual 1.Acta Get EIH
i i icii Ver C TH Clau 1
protocolos, lineamientos y documentos adicionales que desde el ICBF  |\av0: durante el mes reportado en el servicio EIH llevo a cabo jornada pedagogica y de cualificacion el ot o fioacian EIH
se sefialen, en relacién con la prevencién de posibles situaciones de dia 28/05/2026 socializando al talento humano los slgulentes temas: Procesos de confidencialidad en Ver Comp TH Clau 1
violencia sexual y otras formas de vulneracion de derechos en contra de |casos de violencia, Atencién Integral, RIA, familiar a través 1. Acta GET EIC
los nifios y nifias, segln las indicaciones que para el efecto emita la dela prom}oclon del buen ﬁrato y los vinculos Afectllvos y Enfoql.}e dlferenclallun de[echti ;iedt%dtl)s donde 1. Acta JP EIC
Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del sefor y crearon para a calidad del servicio. |\, < reporta para este periodo alertas i 1. Acta TH EIC
8 contrato. inconvenientes que afecten el 71.4%
MAYO: Durante el periodo reportado, en el servicio EIC el dia 15 de mayo de 2026, en el marco del GET cumplimiento de la obligacion.
y JP se realiza la socializacién de acuerdo al Protocolo para la prevencion y vulenracion de los derechos
de los nifios y nifias con el tema de "Prevencion de la violencia contra la mujer" y "Vinculos afectivos" del
plan de cualificacién al TH con el objetivo de fortalecer las capacidades y brindar un servicio de calidad a
los participantes
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en MAYO: La EAS para el periodo reportado, en el servicio EIH y EIC verifico el cumplimiento al pago de la Mensual 1.Planilla SSGS EIH
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de planilla de seguridad social, cuentan con afiliacion a la ARL positiva del talento humano, dado a que el 1.Planilla SSGS EIC
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como talento humano se encuentra vinculado a través de contrato por prestacion de servicios. No se reporta para este periodo alertas ni

9 con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de '"°°"‘I{e",'e"‘ezq‘:e a;i{“‘ef! el 71.4%
trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne cumplimiento de fa obligacion.
al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de Mensual
- servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacién del servicio MAYO: Para el periodo reportado la EAS da cumplimiento a los pagos de manera oportuna a mz::v;iﬁgr:ttae;)azaeeasfz&e:gfo alertas ni 1. Informe financiero 1.a%
proveedores, profesionales y técnicos que prestan sus servicios al contrato. o g e a
cumplimiento de la obligacién.
Entregar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el Plan de Mensual 1. Formatos BPM EIH
Saneamiento Basico -PSB (programas de limpieza y desinfeccion, MAYO: Para el servicio EIH le fueron a probados el BPM y PSB el cual cuenta con programas de :/?:r e fml;géag;#
" - 20 " " P N 0l .Formatos
manejo de Residuos sélidos y liquidos, abastecimiento f’e .agua potable limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua Ver Eje Amb Clau 4.5
y control de plagas y vectores), y Manual de Buenas Practicas de_ potable. Durante el mes en cada una de las UDS se dio cumplimiento a los procesos establecidos. No se reporta para este periodo alertas ni 1. Formatos BPB EIC

11 Manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, inconvenientes que afecten el 1. Formatos PSB EIC 71.4%
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen [MAYO: Durantg el periodo reportadp el serivicio de atencion EIC, el Plan de saqeamiento basico y cumplimiento de la obligacion.
segln la Modalidad o Servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y :“’Ig’ag‘gzs“e limpieza y yase p y se estan en cada una
con la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho e las
humano a la alimentacion adecuada en las modalidades y servicios del
Garantizar la entrega de alimentos a través de la racion preparada RP o Mensual 1. Planillas RPP RLC EIH
racion para preparar RPP y/o refrigerios Racién lista para consumo MAYO: durante el mes reportado en el servicio EIH el dia 14/05/2026 se realiza entrega de 121 RPP de Ver Comp SYN Clau 1

- - " " " o
RLC sel in lo defina el ICBF. en la cantlf:lad calidad y o ortu.nldad . |ccalidad, dando a la minuta de acuerdo al grupo etario, gramaje por Ver Comp SYN Clau 1
establecida para cada grupo de eda_d teniendo en cuenta el ciclo MeNU | participante vinculado al contrato. También se da cumplimiento a la entrega de RLC durante cada No se reporta para este periodo alertas i 1. Planillas entrega RPP EIC

12 aprobaldo por el ICBF y el uso de .allmentos naturale; fres:fos. propios  [encuentro grupal. inconvenientes que afecten el 71.4%
del territorio y la cultura alimentaria conforme a las fichas técnicas de cumplimiento de la obligacion.
alimentos establecidas por el ICBF y dando cumplimiento a las buenas MAYO: Durante ef ” tad , Elc liza Ia entrega de RPP g p

pyn AT P - urante el periodo reportado para el servicio se realiza la entrega de en cada una de
practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro.
racticas de manufadl._u:a asi mismo, se deberéa dejar registro las UCAS el dia 14-05-2026 a 247 par al prog
documental de la relacién de alimentos comprados y entregados a cada
UDS,
Realizar la toma de medidas antropométricas, identificacion de signos MAYO: Durante el periodo reportado para el serwclo EIC la auxiliar de enfermeria realiza el proceso de Mensual 1.Formato captura de datos EIH
fisicos asociados a la desnutricion aguda y activacion de ruta de toma de medidas en el periodo, a todas las mujeres en Ver Comp SYN Clau 1
acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por parte del estado de gestacién y toma de perlmetro braquial a todos los nifios mayores de 6 meses. 1.Oficio Nueva EPS Y.8.M.R
N P . Ver Comp SYN Clau 1
proft_esnonal de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo con la {3m_a 1. Seguimiento Nutricional Y.S.M.R
técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica No se reporta para este periodo alertas ni Ver Comp SYN Clau 1
13 para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales inconvenientes que afecten el 1.Formato captura de datos EIC 71.4%

del ICBF y la guia operativa del servicio, en los tiempos y periodos
establecidos para este fin, sobre el 100% de los participantes atendidos
durante el periodo de la toma.

cumplimiento de la obligacion.
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Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion MAYO: ‘P‘ara el periodo reportado en el servicio de atencion EIC no se presentaron casos de Mensual 1.Oficio Nueva EPS Y.S.M.R
para la atencién en los servicios de salud de las nifias y los nifios con | desnutricion en las UCAS :"Z’ Comp st":\l ‘i’?f’ 1 Y SMR
desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi No se reporta para este periodo alertas ni v EgUImlezvoN I::;Icm;'a -S.M.
14 como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual inconvenientes que afecten el for comp au . 71.4%
-e N : s > ) cumplimiento de la obligacion 1.Certificado de No Ocurrencia EIC EIH
Técnico de la Modalidad, la Guia operativa del servicio, y las demas .
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas
Yl lad=1=4
Reportar al supervisor y/o interventor del contrato de acuerdo con las Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
;. ; ; i i i ara el periodo reportat 0 el servicio no se presentaron posibles casos de brotes o se reporta para este periodo alertas ni
B orientaciones establecidas en la guia correspondiente al servicio, MAYO:p: clo,; enfder portado, el ElHy EIC presentaron p: bL de brot N port pque a'tec&n eld lert T14%
N 3 ) p R
cuando se presgnten p05|ble§ casos de brotes relacionados con transmitidas por alimentos. cumplimiento de la obligacion.
enfermedades inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes de la
segurar la incorporacién de madres, padres comunitarios y/o agentes |MAYO: El contrato 50006042026 no cuenta con madres comunitarias transitadas por ello no presenta Mensual 1. Cetificado de no ocurrencia
9 P ) P y/o ag
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han novedad alguna relacionada con esta obligacion. No se reporta para este periodo alertas ni
16 N . Lo i inconvenientes que afecten el 71.4%
transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la atencion cumplimiento de la obligacion.
integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual
Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura [MAYO: La EAS para el servicio EIH, no se realizaron cambios de UDS, cuenta con una infraestructura Mensual 1.Certificado de no ocurrencia EIH
autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una en calidad de préstamo perteneciente a la Alcaldia municipal, ubicada en la direccién Calle 5#08-04 1.EV Adecuacion de espacios EIC
N : N Antigua ESE Municipal, donde funciona la UDS San Carlos 1 los dias miercoles y San Carlos 2 los dias
nueva !nfraestructura, esta qebe ser.aprob.ada prewameqle por el martes.
supervisor del contrato, segun las orientaciones establecidas por el
ICBF. No se reporta para este periodo alertas ni
17 MAYO: Para el servicio EIC, se cuenta con el prestamo de la UCA de Surimena en la mspecclén de |nconven|entes que afecten el 71.4%
policia frente al centro de salud, en el caso de las UCA Palmeras, estan ubicadas en las i i de la obligacié
frente al polideprotivo principal, Para la UCA de Pajure se ubicada en las i i dela
inspeccion de policia al al lado del centro vida y puesto de salud. Para el caso de la UCA El Barro
funciona en el puesto de salud de la vereda y la UCA El Barro 1 ofrece el serivicio en una finca via a
Acacias frente a la i los , estas il fueron p por la Alcaldia
Municipal de San Carlos de Guaroa
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, MAYO: La EAS para el mes reportado realizo en el servicio EIH realizo de pélizas de amparo por Mensual
mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y accidentes a participnates que ingresaron al programa. También realizo registro de novedades a 1.Socializacion poliza nuevos EIH
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y participantes de acuerdo a lo establecido. Cabe mencionar que la UDS cuenta con elementos de Ver Comp Amb Educ Clau 1
) . N 7 emergencias y primeros auxilios.
mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad ¢ v No se reporta para este periodo alertas ni w’éi‘,’fﬁ,fﬂduc Clau 1
18 que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestién del | MAYO: Durante el periodo reportado en el servicio EIC se realiza la socializacién de la poliza contra  [inconvenientes que afecten el 1.Poliza participantes EIH 71.4%
Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o accidentes a los partlclpantes nuevos. Cada UCA cuenta con inventarios del ICBF i , tienen dela Ver Comp Amb Educ Clau 1
sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y extmtor con fsc?a ot de relcargal a " i el del 2026 y solo la UCA dedEIIBarro y 3_“""‘9"3 1. Poliza participantes EIC
L . " cuentan con botiquin portatil, se realiza el registro de las e los par 1. Socializacién péliza nuevos EIC
administrativas expedidas por el ICBF. como novedades, todos los participantes cuentan con poliza contra accidentes. 1. Novedades EI’(’:
EI CONTRATISTA debera informar de manera inmediata y por escrito al |MAYO: Durante el periodo reportado en el servicio EIC y EIH no se reportaron casos de violencia ni Mensual 1.Certificado de no ocurrencia EIC
supervisor y/o interventor del contrato sobre cualquier situacion que activacion de ruta
ponga en riesgo la vida, salud o integridad de los nifios, nifias, mujeres
gestantes y demas participantes, garantizando la activacion de las rutas
de proteccion definidas por el ICBF y las entidades competentes. En los
casos en que tales situaciones correspondan a un siniestro o evento No se reporta para este periodo alertas ni .
® relacionado con la infraestructura que pueda comprometer la prestacion inconvenientes que afecten el 71.4%
. . Jan P cumplimiento de la obligacion.
del servicio, adicionalmente debera informar a la compariia
aseguradora, remitiendo la documentacion necesaria para efectos de
activar las coberturas contractuales correspondientes.
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir |MAYO: para el mes reportado la EAS no realizo entrega AAVN dado que no habia entregas programas Bimensual 1.Certificado de no ocurrencia
a cabalidad el objeto del presente contrato/, de conformidad con las para este mes.
T directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el No se reporta para es"e Pe”°|d° alertas ni 71.4%
ICBF. En ninglin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar inconvenientes que afecten e 4
N N " " " cumplimiento de la obligacion.
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) [MAYO: para el mes reportado la EAS no realizo entrega AAVN y no se reportan saldos. i i 1.Certifi de no o
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que No se reporta para este periodo alertas i
21 N N " .. inconvenientes que afecten el 71.4%
afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cumplimiento de la obligacion.
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega,
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las MAYO: Para el periodo reportado el punto de AAVN, no realiza entregas a las UDS ejecutoras realiza i _ |Bimensual 1.Certificado de no ocurrencia
unidades ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los |dado que no habia entregas programas para los participnates este mes. No se reporta para este periodo alertas ni
22 N N d N inconvenientes que afecten el 71.4%
mismos, para evitar su deterioro. cumplimiento de la obligacién.
Adaquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes MAYO: La EAS para el mes reportado garantizo que todos los participantes del servicio EIH y EIC i i Mensual 1.Poliza de seguro EIH
para los participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contaran con pélizas de seguro contra accidentes solidarias como lo establece la obligacién contractual. [No se reporta para este periodo alertas ni Ver Comp Amb Educ Clau 1
23 . : . inconvenientes que afecten el 1.Polizas EIC 71.4%
contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, cumplimiento de la obligacion.
nifio, persona y mujer en periodo de gestacion que ingrese al servicio
Cumplir con el compromiso anticorrupcion y en consecuencia mantener |MAYO: LA EAS sigue cumpliendo con el compromiso de anticorrupcion, el cual fue cargado en el i ~ |Mensual 1. Certificado de no ocurrencia
durante la ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones integras, informe técnico del mes de marzo. No se reporta para este periodo alertas ni
24 ! inconvenientes que afecten el 71.4%

honestas y transparentes necesarias en el ambito de lo publico. De esta
manera cuando la supervision advierta hechos o indicios constitutivos

cumplimiento de la obligacion.
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Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencion y
erradicacion del trabajo infantil y proteccion al adolescente trabajador.

MAYO: durante el mes reportado en el servicio EIH se dio imi a la obligaci en
cuanto a los slgulentes temas Comprension del desarrollo de las nifias y Ios nlﬁos y el papel de la
familia en su p -Deteccion ensuCr y Desarrollo el dia

25/05/2025 en la UDS SAN CARLOS 2y el 26/05/2026 en la UDS SAN CARLOS 1. También para las
fechas mencionadas se sensibilizo en el tema violencia contra la mujer y la importancia de conocer de
manera efectiva las rutas de atencion del munlclplo El dia 28/05/2026 Procesos de confidencialidad en

Mensual 1.Actas Prevencién violencias EIH
Ver Comp Flia, com Clau. 1

1.Actas formacién a familias EIH
Ver Comp Flia, com Clau. 1

1. Acta Prevencion violecias EIC

1. Acta de formacion a familias EIC
1. Acta Buen Trato EIC

No se reporta para este periodo alertas ni

25 casos de violencia, Atencién Integral, RIA, li y For i familiar a través (i convenientes que afecten el 71.4%
de la promocién del buen trato y los vinculos Afectivos y Enfoque diferencial un derecho de todos. cumplimiento de la obligacién.
MAYO: Durante el periodo reportado el servicio EIC realiza la socializacion del tema "La importancia de
la familia en el desarrollo integral de los nifios y nifias", "Prevencion de la violencia contra la mujer" y
promocién del Buen trato con el tema de "Vinculos Afectivos”, durante los dias 19,20,21-05-2026 a
todos los participantes y cuidadoras de las UCAS Palmeras, Surimena, Pajure, EL Barro y Barro 1
Cumplir con lo definido en este contrato en relacion con la prevencion, . Mensual 1.Actas Prevencion violencias EIH
atencién y medidas de proteccion de todas las formas de violencia. MAYQ durante e}l mes reportado en el SeNIC‘I? EIH se dio ala Ver Comp Flla“s:om Claq.b 1
los temas: Compi del desarrollo de las nifias y los nifios y el papel de la 1.Actas formacion a familias EIH
familia en su iamit Deteccion de i en su Crecimit y D llo el dia Ver Comp Flia, com Clau. 1
25/05/2025 en la UDS SAN CARLOS 2y el 26/05/2026 en la UDS SAN CARLOS 1. Tamblen para las 1. Acta Prev. violecias EIC
fechas mencionadas se sensibilizo en el tema violencia contra la mujer y la importancia de conocer de 1. Acta de formacion a familias EIC
manera efectiva las rutas de atencion del municipio. El dia 28/05/2026 se socializo al talento humano el 1. Acta Buen trato
tema ‘Procesos de ct})nﬁdencialid}a}d en casgs de violencia, Atencién Integral, RIA, Realizaciones‘y No se reporta para este periodo alertas ni
26 atenciones, Fortalecimiento familiar a través de la promocion del buen trato y los vinculos Afectivos y inconvenientes que afecten el 71.4%

Enfoque diferencial un derecho de todos.

MAYO: Durante el periodo reportado el servicio EIC realiza la socializacion del tema "La importancia de
la familia en el desarrollo integral de los nifios y nifias", "Prevencion de la violencia contra la mujer" y
promocion del Buen trato con el tema de "Vinculos Afectivos”, durante los dias 19,20,21-05-2026 a
todos los participantes y cuidadoras de las UCAS Palmeras, Surimena, Pajure, EL Barro y Barro 1

cumplimiento de la obligacién.

Observaciones:

Se anexa los

de la ejf i6n de activi del mes de Mayo (digital)

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA

L UERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacion de la Informacién:

Publica

1. INFORMACION GENERAL

Cupos:121 EIH
247 EIC

Contrato de aporte Numero:50006042026

Modalidad de Atencién : EIH - CAMPESINA

Servicio: EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR- EDUCACION INICIAL CAMPESINA.

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 1/02/2026

Periodo reportado del mes presente: 01/05/2026 31/05/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: SAN CARLOS DE GUAROA-META

N° de unidades de servicio: 7

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): ASOCIACION DE HCB PORFIA TRES

Nombre del Representante Legal de la (EAS): MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

Regional: META

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n) el contrato de aporte: ACACIAS

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): LAURA YINET SEPULVEDA RUIZ

2. INFORME GENERAL DE LAS Y LOS PARTICIPANTES ATENDIDOS EN EL SERVICIO

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR )
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 121 Sin novedad para el mes de mayo
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 99 82% Sin novedad para el mes de mayo
Total de mujeres o personas en estado de gestaciéon atendidas en el periodo (aplica para EIH, HCB FAMI, HCB 22 18%
FAMI BIENVENIR, DIER, EIC, JIELEIPI). i Sin novedad para el mes de mayo
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 3 2% Sin novedad para el mes de mayo
Mujeres y personas en estado de gestacion que ingresaron en el periodo 0 0% Sin novedad para el mes de mayo
Participantes reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 121 100% .
Sin novedad para el mes de mayo
Participantes con discapacidad atendidos (incluye nifias, nifios y personas y mujeres en estado de gestacion) 0 0%
Sin novedad para el mes de mayo
3. RELACION DE PARTICIPANTES RETIRADOS
- % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
S (o] U NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 2 2% Sin novedad para el mes de mayo
Mujeres y personas en estado de gestacion que se retiraron en el periodo 1 1% Sin novedad para el mes de mayo
4. GESTION DE LAS ATENCIONES
N° DE CASOS AL INICIAR EL N° DE CASOS AL PRESENTAR EL % DE AVANCE EN RESOLUCION DE
ASPECTO A EVALUAR CONTRATO REPORTE SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 #;DIV/0! Sin novedad para el mes de mayo
Nifias y nifios sin afiliacién a salud 0 0 #;DIV/0! Sin novedad para el mes de mayo
Nifias y nifios sin valoracién integral en salud 0 0 #;DIV/0! Sin novedad para el mes de mayo
Nl_ne?s_y nifios sin esquema de vacunacion completo acorde a su edad 0 0 #DIV/O! Sin novedad para el mes de mayo
al inicio del contrato
Mujeres y personas en estado de gestacion, sin afiliacion a salud 0 0 #;DIV/0! Sin novedad para el mes de mayo
jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
PROCESO F30.MT1.PP 27/04/2026
PROMOCION Y PREVENCION Version 1 Pagina 19 de 20
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Clasificacion de la Informacion:

FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
FaMILIAR Publica
Nifias y nifios con desnutricion aguda moderada o severa y/o con #;DIV/0!
perimetro del brazo menor o iguala 11.5 cm
#;DIV/O!

Nifas y niflos con canalizacién y la atencién en salud

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

TOTAL DE CASOS REPORTADOS
DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos de malnutricion reportados a las Entidades

correspondientes

Desnutricién

Sobrepeso u Obesidad

Durante el periodo reportado. En cuanto a las
actividades enfocadas a la promocion de la salud y
nutricion de los nifios, nifias y gestantes, se realizé la
toma de medidas antropométricas en las unidades de
atencion y seguimientos antropoetricos en el hogar de
acuerdo a la periocidad determinada por la guia
tecnica. De igual forma, el componente de salud y
nutricion realizé seguimiento y acomparamiento en
casos particulares en afiud y nutricion.

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

% DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN ESTADO GESTANTES SEGUN ESTADO
NUTRICIONAL NUTRICIONAL LS (ASEB 35 (e RNl
Desnutricion Aguda 0 0
Desnutr!c!(?n Crénica 16 Oiil9:102985 Apoyo en Salud y nutricion identifica los casos de
Desnutricion Global 2 0014925373 malnutricién de acuerdo a los datos de peso y talla
Normal o eutréfico 106 0,791044776 arrojados segun el aplicativo cuentame y se corrobora
Sobrepeso 6 0,044776119 nuevamente mediante medidas antropometricas; se
Descripcion cuantitativa del diagnostico nutricional (Reportar - activan rutas en caso de desnutricion y se realizan
trimestralmente) Obesidad | 4 0:029850746 los seguimientos respectivos; asi como tambien se
implementa el plan de intervencion de acuerdo a los
Obesidad Il 0 0 casos particulares, bien sea por malnutricion por
exceso o deficit, para lo cual se realizaran
periodicamente seguimientos y planes formativos de
Obesidad Ill 0 0 refuerzo en educacion nutricional y alimentaria.
TOTALES 134 100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la salud y nutricién

de las nifias, nifios, mujeres y personasen estado gestante atendidos

Durante el periodo reportado. En cuanto a las actividades enfocadas a la promocion de la salud y nutricion de los nifios, nifias y gestantes, se
realizé la toma de medidas antropométricas en las unidades de atencion y se realizaron las gestiones pertinentes (articulaciones interinstitucionales)|
para remitir casos posibles de usuarios con malnutricion a las entidades competentes en caso haberse presentado; de igual manera, se realiza
gestion para obtener carnets de vacunas y controles de crecimiento y desarrollo, notificando los beneficiarios que no cuentan con dichos
documentos. De igual forma, el componenete de salud y nutricion realizé seguimiento y acompaiiamiento en casos particulares asociados al estado
de salud de algunos usuarios que estuvieron en el hospital o que presentaron algun cambio negativo en su salud.

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS, MUJERES Y
PERSONAS EN ESTADO DE GESTACION

NUMERO DE CASOS DE MALTRATO
REPORTADOS A LAS ENTIDADES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos con hechos de violencias, accidentes y

CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Violencia Fisica 0 0
Violencia sexual 0 0
Violencia psicologica 0 0

Para el mes de mayo no se presentaron casos de




maltrato, hechos de violéncia, accidentes y

fallecimientos.

fallecimientos identificados en el la Unidad de Servicio Negligencia 0 0
Explotacién sexual 0 0

Accidentes 0 0

Fallecimientos 0 0

Otros 0 0

TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, MUJERES Y PERSONAS EN ESTADO DE GESTACION, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagogico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacio|

n de la Informacién:
Publica

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o familias

6. DESARROLLO DE LOS COMPONENTES

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las acciones

propuestas para cada componente

Componente Pedagogico

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.

Componente de Salud y Nutricion

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.

Componente de ambientes educativos y
protectores

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.

Componente de familia, comunidad y
redes

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.

Componente administrativo y de gestion

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.

Componente de talento humano

Para este mes no se evidenciaron dificultades en el desarrollo del componente.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS QUE

N° ACUMULADO DE PERSONAS QUE SE

o
CARGO N° DE PERSONAS VINCULADAS TRANSITAROI;:R%IEIDE OCUPAN EL DESVINCULARON OBSERVACIONES

Coordinadores/Directores 1 0 1 Para el mes de mayo se recibio carta de renuncia de
la coordinadora.

Agentes educativos o maestros / madres comunitarias 2 0

Profesionales de Atencion Psicosocial 1 0 1 Para el mes de.mayo se recibio carta de renuncia del
apoyo psicosocial.

Profesionales de Salud y Nutricién 2 0 1 Para e] mes de abqlfe recibio carta de renuncia dela
profesional en nutricién apoyo en enfermeria.

Auxiliares Pedagégicos 2 0

Gestores de alimentos 0 0

Auxiliares de Servicios Generales 0 0

Auxiliares Administrativos 1 0

Otros (especificar cuales) 0 0

Total 9 0 3

N° DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD




Procesos de formacion con el talento humano

Serealiza GET y proceso de cualificacion el dia
28/05/2026, socializando los siguientes temas:
Procesos de confidencialidad en casos de violencia,
Atencion Integral, RIA, Realizaciones y atenciones,
Fortalecimiento familiar a través de la promocion del
buen trato y los vinculos Afectivos y Enfoque
diferencial un derecho de todos.

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de las nifias y nifios con desnutricién aguda moderada o severa y/o con perimetro del brazo menor o igual a 11.5 cm reportados a las Entidades

2. Copia de la remision de los casos de vulneracién de derechos reportados a las Entidades

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprob6

Notas:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar numeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte NUmero: 50006042026 Cupos:247

Servicio que presta: EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 11/02/2026

Periodo reportado: 01 AL 31 DE MAYO DE 2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: SAN CARLOS DE GUAROA

N° de unidades de servicio: 5

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):

ASOCIACIO DE HCB PORFIA TRES

Nombre del Representante Legal de la (EAS):

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

Regional: META

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): ACACIAS

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): LAURA YINETH SEPULVEDA

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 247
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 247 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB

0%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 0%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el 0%
periodo o
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 0 0%
periodo de lactancia) 0
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
: % EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y niflos que se retiraron durante el periodo 2 1%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 2 1%
Nifias y niflos que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 2 1%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS




N° DE CASOS AL

N° DE CASOS AL PRESENTAR

% DE AVANCE EN RESOLUCION

RIS N 3R INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES AHINT SRS (e, 13

Nifias y nifios sin registro civil 0 0 #;DIV/0!

Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 #;DIV/0!

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacién a 0 0 #DIV/O!

salud

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 #;DIV/0!

Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo 0 0 #DIV/O!

acorde a su edad al inicio del contrato

Casos de malnutricion identificados 0 0 #;DIV/0!

Casos identificados de signos de malnutricién 0 0 #;DIV/0!

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR
EL REPORTE

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos de malnutricién reportados a las
Entidades correspondientes

Desnutricion

Sobrepeso u Obesidad

30

30

Durante el periodo reportado. En cuanto a las
actividades enfocadas a la promocion de la salud y
nutricion de los nifios, nifias y gestantes, se realizé la
toma de medidas antropométricas en las unidades
de atencion y seguimientos antropoetricos en el
hogar de acuerdo a la periocidad determinada por la
guia tecnica y se realizaron las gestiones pertinentes
(articulaciones interinstitucionales) para remitir casos
posibles de usuarios con malnutricion a las entidades
competente. De igual forma, el componente de salud
y nutricién realizé seguimiento y acompafiamiento en
casos particulares asociados a la desnutricion y
riesgo de desnutricion.

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

% DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Descripcién cuantitativa del diagnoéstico nutricional
(Reportar trimestralmente)

Desnutricién Aguda

0,003663004

Desnutricion Crénica 31 0,113553114
Desnutricién Global 5 0,018315018
Normal o eutréfico 206 0,754578755
Sobrepeso 21 0,076923077
Obesidad | 9 0,032967033

Apoyo en Salud y nutricién identifica los casos de
malnutricién de acuerdo a los datos de peso y talla
arrojados segun el aplicativo cuentame y se
corrobora nuevamente mediante medidas
antropometricas; se activan rutas en caso de
desnutricién y se realizan los seguimientos
respectivos; asi como tambien se implementa el plan
de intervencién de acuerdo a los casos particulares.




Obesidad I 0 0
Obesidad Il 0 0
TOTALES 273 100%

bien sea por malnutricién por exceso o deficit, para lo
cual se realizaran periodicamente seguimientos y
planes formativos de refuerzo en educacion
nutricional y alimentaria.

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

Durante el periodo reportado. En cuanto a las actividades enfocadas a la promocion de la salud y nutricion de los nifios,
nifias y gestantes, se realizé la toma de medidas antropométricas en las unidades de atencion y se realizaron las gestiones
pertinentes (articulaciones interinstitucionales) para remitir casos posibles de usuarios con malnutricion a las entidades
competentes en caso haberse presentado; de igual manera, se realiza gestion para obtener carnets de vacunas y controles
de crecimiento y desarrollo, notificando los beneficiarios que no cuentan con dichos documentos. De igual forma, el
componenete de salud y nutricién realizé seguimiento y acompafiamiento en casos particulares asociados al estado de salud
de algunos usuarios que estuvieron en el hospital o que presentaron algun cambio negativo en su salud.

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A
LAS ENTIDADES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

CORRESPONDIENTES

Violencia intrafamiliar 0 0

Maltrato infantil 0 0

Numero de casos de maltrato identificados en el la V|ole_n<:|a _sexual 0 0
Unidad de Servicio Negligencia 0 0

Explotacién sexual 0 0

Otros 0 0

TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagégico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

En las planeaciones se programan actividades para el disfrute de los nifios tales como el juego el arte, la literatura y la exploracion del medio

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Procesos de formacién con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

247

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o
familias

247

247

6. DESARROLLO DEL POAI




Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de

los componentes del POAI

Componente Pedagégico

No se presentaron dificultades

Componente de Salud y
Nutricion

No se presentaron dificultades

Componente de ambientes
educativos y protectores

No se presentaron dificultades

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presentaron dificultades

Componente
administrativo y de gestion

No se presentaron dificultades

Componente de talento
humano

No se presentaron dificultades

7. INFORME DEL TALENTO HUM

ANO

CARGO

N° DE PERSONAS
VINCULADAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS
QUE TRANSITARON Y QUE
OCUPAN EL CARGO

N° ACUMULADO DE PERSONAS
QUE SE DESVINCULARON

OBSERVACIONES

Coordinadores

Agentes educativos o maestros

Profesionales de Atencién Psicosocial

Profesionales de Nutricion

Auxiliares Pedagogicos

Manipuladores de Alimentos

Auxiliares de Servicios Generales

Auxiliares Administrativos

O |Oo|o|O|=|N|[w]|=

Otros (especificar cuales)Auxiliar de enfermeria

N

Total

18

0

1

N° DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° TOTAL DE ASISTENTES

BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD




Procesos de formacion con agentes educativos

17 15-05-2026- FORMACION TH, GET Y JP

8. OBSERVACIONES GENERALES

Ninguna.

ANEXOS

1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobo

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UCA: EL BARRO

CONTRATO: 50006042026

HORA: 9:00 AM FECHA: 20/05/2026

LUGAR: PUESTO DE SALUD ALTAMIRA TEMA: DIA MUNDIAL DEL RECICLAJE

POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES UCA EL BARRO

Concienciar a los y las participantes sobre la importancia de tratar los residuos
OBJETIVO: como recursos, bajo los estandares internacionales de preservacion del medio
ambiente y mitigacion del cambio climatico.

AGENDA:

Conmemoracion del Dia Nacional del Reciclaje.
Enfoque del proyecto: Creacién de juguetes reciclados.
Planificacion del taller formativo (Fabricacion de bolos).
Asignacion de tareas y compromisos.

PN~

DESARROLLO:

Conmemoracion del Dia Nacional del Reciclaje:

Se abrid la sesién destacando la importancia de celebrar el Dia Nacional del Reciclaje. El
objetivo principal es concienciar a la comunidad sobre la gestion de residuos sélidos. Se
vincula esta fecha con una actividad ludica y educativa.

juguete reciclado:

La mejor estrategia pedagdgica es el ecodiseno de juguetes. Esta iniciativa busca
transformar desechos cotidianos en herramientas recreativas. Con esto se fomenta la
creatividad, el consumo responsable y la reduccion de basura.

Proyecto central: Fabricacion de bolos a través de botellas recicladas plasticas.

e Botellas plasticas: Se usaran como los pinos de bolos.
o Elementos de peso: Se rellenaran con arena, agua o piedras para dar estabilidad.
o Decoraciéon: Se emplearan pinturas sobrantes, papeles de colores y retazos.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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o Pelota de juego: Se confeccionara con papel periddico prensado y cinta adhesiva.

Cierre:
éPor qué reciclamos hoy?"
1. El impacto en los recursos naturales

Dato clave: Reciclar una tonelada de papel salva 17 arboles y ahorra un 70% de
energia comparado con producirlo desde cero.

Mensaje: "No estamos botando basura, estamos ahorrando energia y agua que
el planeta ya no tiene en abundancia".

2. La crisis del espacio (Rellenos Sanitarios)

El problema: La mayoria de nuestras ciudades tienen rellenos sanitarios a punto
de colapsar. La solucion: Al separar correctamente, reducimos hasta en un 60-
80% el volumen de desechos que llega al entierro sanitario, alargando su vida
atil.

Accion:

& "Separar en la fuente (entregar limpio y seco) no es solo un deber
ecoldgico, es un acto de respeto y empatia hacia el reciclador de
oficio, facilitando su trabajo y protegiendo su salud".

& 4. Mitigacion del Cambio Climatico

Explicacion: Menos basura pudriéndose en los rellenos significa

menos emisiones de gas metano (un gas de efecto invernadero muy potente).
Reciclar es una de las formas mas directas de combatir el calentamiento global
desde casa.

Socializacién de la importancia del reciclaje: Se realizd una exposicién sobre el
impacto ambiental y social del aprovechamiento de residuos. Se enfatizé que el
reciclaje es el pilar de la economia circular, permitiendo la conservacion de
recursos hidricos y forestales. Asimismo, se sensibilizd a los asistentes sobre la

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UCA: EL BARRO 1

CONTRATO: 50006042026

HORA: 4:00 PM FECHA: 20/05/2026

LUGAR: FINCA CAPRI TEMA: DIA DEL RECICLAJE

POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES DE LA UCA EL BARRO 1

Fomentar la conciencia ambiental en las familias y la comunidad,
resaltando la importancia del reciclaje como practica cotidiana que
OBJETIVO: [contribuye al cuidado del planeta, la reduccion de residuos y la
construccion de una cultura de responsabilidad ecoldgica.

AGENDA:
1. Saludo.
2. Socializacion de la importancia reciclar.
3. Beneficios del reciclaje.
4. Decoracion de la pancarta con diferentes materiales reciclables.

DESARROLLO:

El 20 de mayo iniciamos nuestro encuentro con un saludo cordial y afectuoso dirigido a todas
las familias presentes, creando un ambiente de bienvenida y cercania. Desde el comienzo,
buscamos que cada participante se sintiera parte de un espacio compartido, donde la union vy
la participacion fueran protagonistas.

En esta ocasion, dedicamos un momento especial a la socializacion del Dia del Reciclaje,
explicando de manera sencilla y practica por qué esta fecha es importante y cudles son los
beneficios que trae para la comunidad y el medio ambiente. Se resaltd que el reciclaje no solo
contribuye a la reduccién de residuos y al cuidado de la naturaleza, sino que también fomenta
la creatividad, la responsabilidad y el compromiso con las generaciones futuras.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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Para fortalecer este mensaje, realizamos una actividad colectiva que consistio en la
decoracion de una pancarta utilizando distintos materiales reciclados. Cada familia
aportd elementos como cartén, papel, botellas plasticas y retazos de tela, transformandolos
en piezas decorativas llenas de color y significado. Esta dinamica permitié que los nifios y las
madres trabajaran juntos, descubriendo que los materiales que muchas veces consideramos
desecho pueden convertirse en recursos valiosos para expresar ideas y embellecer nuestro
entorno.

La elaboracion de la pancarta se convirtié en un simbolo de creatividad y conciencia ambiental,
reflejando el compromiso de las familias con el cuidado de la naturaleza y la importancia de
transmitir estos valores a los hijos desde temprana edad. Ademas, la actividad generd un
espacio de dialogo y reflexién, donde se compartieron experiencias sobre cémo cada hogar
puede contribuir al reciclaje y a la proteccion del medio ambiente en su vida cotidiana.

Este encuentro no solo fortalecié la union comunitaria, sino que también dejoé una ensefianza
clara: cuidar nuestro planeta es una responsabilidad compartida, y cada accion, por
pequefia que parezca, tiene un impacto positivo cuando se realiza en conjunto.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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ANEXO DE FIRMAS:

I -85 ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
3 .-' MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIFERA INFANCIA Y VIADRES
COMUNITARIAS PORFIA D
MIT.B00.143,121-6
Personeria Jiridi:m 0001038 da 3C de agosio de 1884
Consirug endp con amer i future mifor®  VIRIION & = 2025
FORMAT® LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBAE 0E L UDS __EL BARRO reena:_ 20 MG

acvous__ DA DE| Qecu:m = mu__Dig De\ Reiclp €.

LUGAR DE RELNON _UCA EL BARRO —
No, NOMBIE GOMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NIMIIRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFINO FIRMA

1 MILAN TOMAS RIVAS CAS ANEDA 1.151.985.180 | LAUDY DANELACASTATECAMORENO | £125.116284 | 3112184533 | Rneta C:]:sh@i!

2 JANEF! ELIAS VIVEROS AEAUNZA 1.121.980.680 NEUDY ABAUNEA SILVA 1.006,838.483 | 3209534231 N sl A1)

3 |LEONELL DANIELL HERNANDE: CARANTON| 1123197574 DANIELA CARANTON MOTTA 1125114311 | 3183073113

4 AILANY SOFIA REYES MOSQUERA 1.123.417.790 YENY MOSQIERY 1117 532510 | 3133573887 |kl IS er),
5 LESLIE LUCIANA TUZARMA PLATA 1123417764 | CAROLVALENTINAPLATAJAUREGU | 1091967602 | 3108501388[co0\ Pl YO

] KA! ENMANUEL MOYAND GASTRO 1069971655 | VISS/FERNANDACASROCESPEDES | F106.411.143 | 3134851978 | w5y (ko s/®

7 | JOSEALEXANDER LOPEZ HERNANDEZ | 1123117509 |  DEVANIRAMERNANDEZRODRIGUEZ | 1126115434 | 304570169 |l cn L4 G

] ANGY LICETH MORA UFIREA 1.069.898.270 ANGY LICHET MO124, URREA, - 063.898.270 | 3208705788 |Anqy TOYa,

] ARIANA CARAS PUERTA 1.133.117.756 ANGELA PATRICIA PUERTAMURDZ | 1144134254 | 3214667672 | Piore. Ca /%Y
10 IAN DAVID ORTEGA CAMILO 1.123.117.480 MARIA NORELY CAMILO 1,007 143689 | 32000183127 jacwi o wvye | Y.
1 JOSE EMANUEL HERFERA VELA 1123117814 JESSICA DAYANNA VELA 4ERRERA | 1006.810.148 | 3143324426 [ exsico, Heyver
12 ERICX LEANDRO REYES MORA 1,123.825.389 NORMA CONSTANZA VORA I120854.750 | 3152484854 | NOTmMan  Hoien
13 | JENNY MERCEDES SUAREZ RODRIGUEZ | 1.123510.147 | JENNY MERCEDES SUAREZRODRIGUEZ | -.123510.147 | 3182481828 [~ SR §-Mve.
14 HELEN MARIANA SEGLRA VIUCHE 1.123.524.878 YIEIMI LORENA VIUCHE CAPERA 1010132471 | 3223353080 |

15 CALAEB JOSUE JEREZ ABAUNZA 1,122.149.403 ASTRID LORENA ABIJNZA SILVA 1426115588 | 3102173348 ||Cpey Mayon?a |
18 | NOAH EMMANUEL MERCHAN BEMAVIDEZ | 1123516517 | LNAVERMANDA MERCHANBENAVIDES | 1120140406 | 3114633480

7

18 b

19

20

__OAYANA AGRA - (0OBXYBBY
Fesponsabls doln ynided desetvicy y Nocaduls
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3

UCA: PAJURE
CONTRATO: 50006042026
HORA: 4: 00 PM FECHA: 19/05/2026
LUGAR: UNIDAD DE PAJURE TEMA: DIA DEL RECICLAJE

POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES DE LA UCA DE PAJURE

Fomentar en los nifos y nifias de la UCA PAJURE una conciencia

OBIJETIVO: . . . T . . ,
ambiental activa mediante la socializacidon sobre la importancia del Dia
del Reciclaje y la practica de acciones cotidianas para su asimilacion y|
conciencia ambiental sobre las 3 R."

AGENDA:

Apertura y bienvenida: Recepcion de los participantes y contextualizacion de la
jornada.

Sensibilizacion ambiental: Socializacion sobre la importancia del dia del reciclaje.
Taller creativo "Nuestros Guardianes": Actividad ludica de decoracidn de figuras
alusivas al dia del reciclaje con material de crayola y temperas.

DESARROLLO:

El encuentro se consolidé como un espacio de reflexion y sensibilizacion a las familias
de Pajure sobre la importancia del Dia Mundial del Reciclaje radica en que no es solo

una fecha para celebrar, sino un llamado de atencidn urgente sobre nuestro modelo

de consumo. En un mundo con recursos finitos, mantener el ritmo de "extraer, usary
tirar" es insostenible.

Se enfatizo sobre estos 3 temas:

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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Ahorro masivo de energia: Extraer materias primas de la naturaleza (mineria, tala de
arboles, extraccidon de petrdleo) requiere una cantidad descomunal de energia.
Reciclar materiales existentes reduce este consumo de forma drastica. Por ejemplo,
fabricar una lata de aluminio reciclado gasta un 95% menos de energia que hacer una
nueva desde cero.

Reduccidon de emisiones de CO2: Al consumir menos energia en las fabricas, disminuye
la quema de combustibles fdsiles, lo que frena directamente el calentamiento global y
el efecto invernadero.

Proteccidn de la biodiversidad: Menos necesidad de materias primas significa menos
deforestacion, menos destruccion de habitats naturalesy, por lo tanto, la salvacion de
miles de especies animales y vegetales.

Transversalmente se establecid un espacio muy artistico con los menores donde se le
denomino Los guardianes y expresaron su aprobacion con la creacidon de pinturas
alusivas al dia del Reciclaje con materiales como la crayola y las temperas, de esta
manera se realizo sensibilizacidon en los mas pequefio se fortalecid la motricidad fina.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com




AP, ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
i | MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
=4 COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 - 2025

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Fomentar el sentido de
pertenencia: Sensibilizar a los nifios y

nifias sobre la importancia del AGENTE EDUCATIVO
as s b 19 mayo 2026
reciclaje y de los habitos de las 3 R. Y FAMILIAS
AGENTE
DANILO CARVAJAL NARANJO EDUCATIVO

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UDS T"::ﬁ&gr_:- e FECHA:__|=1 DA T == s 7CPE
AcTiviDAD:_ |-\ =D el Recal faFGi me_Dia el Resic\aie.
LUGAR DE REUNION 1 = e Paiowe
No. “GME;:N‘E‘%:};EJ e NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 OSCAR GAEL HERMANDEZ DAZA 1123824290 INGRID PAOLA DAZA NAVARRO nzusay wowe | Yao[of Dada
2 YAN ALEXIS RVERA DAZA 1122541519 EMMA JISELA DAZA NAVARRO 1IIRTISE Prpreerery 'T;:S €-ILCf\- O@?ﬂ i
3 GERMAN ELIAS ROCHA MERCHAN - 1121887845 MAIRA YESENIA MERCHAN HERMANDEZ 1120448 EITRIE- T a-1’==tih.a|' rgjfhéri '
i DAHARA NAHOMY FINILLA AREVALO 1123117655 SANDRA PATRICIA AREVALD MARTINEZ 1119e87aEy THeTeeE S“ fae. 1 .
5 ANGIE ISABELLA LOPEZ AREVALO 1121881470 YAIRA YULIETH AREVALO PEREZ Nzt a1 },\ cu Y e
6 JEYKO SKENDER BELTRAN MORENG 1123117482 ANGELICA BERENICE MORENOD SANCHEZ natszsan saspsm | Ay geltc <&
T JHON ANGEL MARTINEZ AMAYA 1122542947 DLANA EDELMIRLA AMAYA GOMZALET 11SATIT I1B4277389 IJ lcuvrca ,F\ i Q
= ALEX DAVID CAGUENO DEVIA 1121581207 MILLER ALEXANDER CAGUERD- TTasesis namss g (OF- = Y
g EDISON MATIAS ROCHA MOREND 1122044783 DARCY MILADY MOREND SANCHEZ - vizsaTesa wmrez DG,
10 ANDRES DARID MORENO DAZA 1029571502 CLAUDIA PATRICIA DAZA LEH MPsaTSL p D-;J;—‘nt’ Tchio
1 KLEYDER ALEXANDER ALVAREZ 1122149113 ALEXA AREVALO PEREZ 1z Fe— ]l 2% on
12 EMMANUEL CASTILLO JARAMILLO 1121583933 DAILI JARAMILLO 1R TEEsss rD &1 ‘f ! ,TMMl l .,b
13 EMILY VICTORIA BECERRA DUARTE 1121825399 LORENA DUARTE MORENG il o ning t—ﬁrmc,dp.;f_, [~
" SARA VICTORIA FORERD MARTINEZ 1123117808 ZULMA ESTHER MARTINEZ GARZON et i A\ hﬂq 'E.S‘H") '?';:
i SANTIAGO SAMBRANO PEREZ 1052918384 LUCIA PEREZ i A \ucin
18 | AHILANY VICTORIA NARVAEZ CARDENAS | 1123455370 EREAAHOREA CARRENAS BOLIVAR e e 'é nea ﬂﬁ(;«'ﬁ:o. [ 'E’
|
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UDS: SURIMENA
CONTRATO: 50006042026

HORA: 8:00am a 11:00am y 1:00pm — 4:00pm FECHA: 19/05/2026 — 20-05-2026

LUGAR: UCA SURIMENA TEMA: EJE AMBIENTAL (Dia mundial del reciclaje)

POBLACION OBJETO: Familias beneficiarias de la modalidad EIC (madres gestantes, cuidadores, nifios
y nifas entre los 0 afos hasta los 5 afios 11 meses).

Promover en las familias la importancia del reciclaje y el cuidado del medio ambiente,
OBJETIVO: fortaleciendo practicas responsables desde el hogar mediante actividades
pedagodgicas y participativas que favorezcan la conciencia ambiental en las nifias, los

nifios y sus cuidadores.

AGENDA
1. Saludo y bienvenida

2. Presentacion del tema: dia del reciclaje

3. Socializacién mediante cartelera pedagdgica

4. Importancia del reciclaje en la primera infancia
5. Participacion de las familias

6. Acuerdos y compromisos

7. Cierre de la actividad

1. SALUDO Y BIENVENIDA: Los agentes educativos dieron inicio al encuentro educativo en cada uno de sus
grupos siendo estos los dias 19 mayo Daniela Mora h Fernanda Baquero y 20 de mayo Yeimi Martinez y Stiven
Cardozo brindando un cordial saludo a las familias asistentes y agradeciendo su participacién activa en las
actividades desarrolladas por los agentes educativos. Posteriormente, se realizé una breve introduccidn sobre
el tema central del encuentro, resaltando la importancia de generar conciencia ambiental desde la primera
infancia y fortalecer habitos de reciclaje dentro del hogar.

2. PRESENTACION DEL TEMA: DiA DEL RECICLAJE: Durante los encuentros se abordd la tematica del Dia del
Reciclaje, explicando a las familias la importancia de cuidar el medio ambiente y ensefiar a las nifias y los nifios
practicas responsables en casa que contribuyan a la conservacidn de los recursos naturales.
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Asimismo, se destacd que el reciclaje permite reutilizar materiales, disminuir la contaminacién y fomentar
habitos positivos que benefician a la comunidad y al planeta.

3. SOCIALIZACION MEDIANTE CARTELERA PEDAGOGICA: Para el desarrollo de la actividad se utilizé una
cartelera pedagdgica relacionada con el reciclaje y la clasificacidn de residuos. Las familias fueron motivadas
a participar mediante la lectura de diferentes partes de la cartelera, favoreciendo un espacio dindmico,
participativo y reflexivo. Durante la socializacidon cada agente educativo con sus familias dialogé sobre:

e Como realizan el reciclaje en casa.

e Qué materiales se pueden reciclar.

e Laimportancia de separar adecuadamente los residuos.

e Qué elementos pueden elaborarse reutilizando materiales reciclables.

Igualmente, las familias compartieron experiencias y ejemplos de reutilizacion de elementos como botellas
plasticas, cartdn, papel y tapas, reconociendo su utilidad para actividades pedagdgicas, manualidades y
decoracion.

4. IMPORTANCIA DEL RECICLAJE EN LA PRIMERA INFANCIA: Los agentes educativos resaltaron la importancia
de ensefiar desde temprana edad habitos de cuidado ambiental, ya que esto permite formar nifias y nifios
mas conscientes, responsables y comprometidos con el entorno.

También se explicd que involucrar a las nifas y los nifios en actividades de reciclaje fortalece valores como la
responsabilidad, el respeto por la naturaleza y el trabajo en equipo.

5. PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS: Las familias participaron activamente durante la jornada, expresando
ideas y opiniones relacionadas con las acciones que implementan en casa para cuidar el medio ambiente,
recopilando la informaciéon de cada agente educativo y sus familias; estos son los comentarios mas
representativos que dijeron las familias que hacen en casa para reciclar:

v “En mi casa reutilizamos las botellas pléasticas para hacer materas y sembrar plantas.”

V' “Nosotros usamos las cajas de carton para hacer organizadores y guardar juguetes de los nifios.”

v “Con las tapas plasticas hacemos manualidades y juegos didacticos para aprender los colores y los
numeros.”
“En mi hogar reutilizamos las latas y las convertimos en portalapices y adornos para la casa.”
“Nosotros hacemos cuadros decorativos utilizando carton, papel reciclado y revistas viejas.”
“Con los frascos de vidrio hacemos alcancias y recipientes para guardar alimentos o materiales.”
“En casa reutilizamos los rollos de papel higiénico para hacer figuras y actividades con los nifios.”
“Nosotros usamos ropa vieja para hacer trapos de limpieza y algunas manualidades.”
“Con botellas plasticas hacemos escobas y recipientes para sembrar semillas.”
“En mi familia reutilizamos periddicos y revistas para hacer flores y decoraciones.”

AN N N NN YN

Asimismo, se generd un espacio de didlogo donde las familias propusieron ideas para futuras actividades
relacionadas con el reciclaje y la reutilizacién de materiales durante el siguiente mes.
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UDS: PALMERAS
CONTRATO: 50006042026

HORA: 2:00 PM FECHA: 20-21/05/2026

TEMA: SOCIALIZACION DE PRACTICAS

LUGAR: UCA PALMERAS AMBIENTALES ( DIA MUNIDAL DEL
RECICLAJE)

POBLACION OBJETO: PARTICIPANTES DE LA UCA PALMERAS

Consentisar a las familias lo importante que es reciclar y ensefiar a nuestros
OBJETIVO: nifos en convertir los residuos en nuevos productos o materias primas,
evitando la acumulacién de basura y la sobreexplotacién de los recursos naturales

AGENDA:

1. saludo

2. socializacion a los participantes

3. reconocimiento del dia del reciclaje

4. actividades de ludico pedagogico
DESARROLLO:

En la UCA PALMERAS los agentes brinda un cordial saludo a las familias y se agradece por la
asistencia y puntualidad, se toma un espacio en los encuentros comunitarios para socializar el
tema de practicas ambientales enfocado en el reciclaje,

Damos como continuacion con la socializacion de reflexién sobre la importancia y beneficio de
reciclar ya que estamos ayudando a nuestro medio ambiente.

Se destaco que reciclar es una de las formas de cuidar y de crear con materiales o productos que
ayudan ahorrar y reducir la contaminacion

Durante la socializacion se invitd a los participante a reconocer por medio de una actividad la
maneras o las opciones que se pueden realizar para crear con materiales reciclaje algo que
pueden dar uso en sus hogares resaltando lo importante que es para las personas tener en cuenta
estas actividades
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 1

HORA:

8:00 AAM A 10:00 AM
2:00PM A 4:00 PM
4:00 P.M A 6:00 P.M

FECHA: 20/05/2026

LUGAR: POLIDEPORTIVO CENTRAL TEMA: PRANTICAS AMBIENTALES
QUE PODEMOS REUTILIZAR

POBLACION OBJETO: Nifios y nifias, familias usuarias, equipo pedagdgico.

Promover en las familias la conciencia ambiental mediante la socializacién de la
OBJETIVO: estrategia de las 3R (Reducir, Reutilizar y Reciclar), fortaleciendo practicas
responsables de cuidado del medio ambiente a través de actividades ludicas y
creativas que involucren a nifos, nifias y cuidadores en el uso de materiales
reciclables.

AGENDA:

1 Saludo y bienvenida a las familias de las Unidades de Atencién 1, 2 y 3.

2 Indagacion sobre el estado de salud y bienestar de los participantes.

3 Presentacion del tema: Cuidado del medio ambiente.

4 Socializacion de la estrategia de las 3R: Reducir, Reutilizar y Reciclar.

5 Orientacion pedagdgica sobre la importancia del cuidado de los recursos naturales.
6 Actividad practica: Elaboracion de maracas sensoriales con material reciclado.

7 Socializacion de la experiencia y reflexion sobre el aprendizaje.

8 Cierre de la actividad y agradecimientos a las familias participantes
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DESARROLLO
El dia 20/05/2026 , se realiz6 el encuentro comunitario con la participacion de las familias
de las Unidades de Atencién 1, 2 y 3. Se dio inicio con un saludo de bienvenida, indagando
sobre el estado de salud y bienestar de los participantes.
Posteriormente, se socializo la tematica relacionada con el cuidado del medio ambiente,
destacando la importancia de la conservacion de los recursos naturales. El agente educativo
explico la estrategia de las 3R: Reducir, Reutilizar y Reciclar, enfatizando la necesidad de
implementar estas practicas en los hogares para contribuir al cuidado del entorno.
Como actividad practica, los nifios, nifias y sus madres participaron en la elaboracion de
maracas sensoriales utilizando botellas recicladas y otros materiales reutilizables. Esta
actividad permitié promover la creatividad, el aprendizaje significativo y la conciencia
ambiental a través del aprovechamiento de materiales reciclables.
Finalmente, se realiz6 el cierre de la jornada agradeciendo a las familias su asistencia,
participacion y compromiso durante el encuentro. Asimismo, se les invitd a aplicar en sus
hogares los conocimientos adquiridos, fomentando hébitos responsables para la proteccion y
conservacion del medio ambiente.

ACUERDOS Y COMPROMISOS:

Implementar en el hogar practicas de las 3R (Reducir, Reutilizar y Reciclar) para
contribuir al cuidado del medio ambiente.

Fomentar en los nifios y nifias habitos responsables relacionados con la proteccion de los
recursos naturales

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD:

Se cont6 con una participacion y comprometida de las familias de las Unidades de
Atencion 1, 2 y 3 durante el desarrollo del encuentro.

Los participantes fortalecieron sus conocimientos sobre la importancia del cuidado y la
conservacion del medio ambiente.
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VELEZ GONZALEZ L | VELEZ GOMNZALEZ
b e S 1007730044 i 1007730044 | 3153088138 |[,z PAdby V.
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MARIA VICTORIA ZARATE LLORENTE 1123117647 |YULIANA YORENTE DIAZ 1063145173 | 3143894325 Yol lany ll
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4
ANGEL EMILIANO SANCHEZ CHAVARRO | 1123117735 [LINA MARCELA CHAVARRO GUTIERREZ 1123114256 3214328129
5
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6
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4
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15
MILAN SANTIAGO ORJUELA CARRILLO 1123117710 |NERWVIS MARIA CARRILLO CEDENO sh 3178898016 ”%_
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16
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TYFANNY SAMARA BUSTOS VELEZ 1123117696 |BLANCA NUBIA VELEZ GOMEZ 1122124726 | 3118315013 [™'Ue) ez
21 \{UYEW‘ kst
YURIAN YIRLEY CLAVIJO BARBOSA | 1123436615 YURIAN YIRLEY CLAVLIO BARBOSA 11234366618 | 310 3410891 E,lwlg_‘p_
Responsable de la unitad de servicio y No.cedula \ﬂﬁh Hﬁfbﬂ“ Q

121863534907



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendy com amor un futuro mejor’  VERSION & - 2025

ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
CONTRATO: 50006042026

UDS: SAN CARLOS 2

HORA: 8:30AM A 9:30AM
1:40PM A 2:40PM
4:30PM A 5:30PM

FECHA: 19/05/2026

TEMA: PRACTICAS AMBIENTALES USO DEL
MATERIAL RECICLABLE

LUGAR: SAN CARLOS 2

POBLACION OBJETO: Nifios y nifias de 0 a 2 afios 11 meses, mujeres gestantes y sus acudientes
quienes participan del programa.

Promover practicas ambientales responsables mediante la reutilizacién de
materiales reciclables, elaborando cuadros para fotografias en cartén reciclado, con
el fin de fomentar la creatividad, la conciencia ecoldgica y el cuidado del medio
ambiente.

OBJETIVO:

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
El dia 19 de mayo de 2026 se llevé a cabo una actividad enfocada en la promocion de précticas
ambientales responsables mediante el aprovechamiento de materiales reciclables.

Durante la jornada, los participantes elaboraron cuadros para fotografias utilizando carton reciclado
como materia prima principal. La actividad tuvo como objetivo fomentar la creatividad, la
reutilizacién de materiales y la conciencia ambiental, demostrando que los residuos pueden
transformarse en objetos ttiles y decorativos.

Se explico la importancia del reciclaje y la reduccion de residuos solidos, resaltando los beneficios
que estas practicas aportan a la conservacion del medio ambiente. Posteriormente, los participantes
disefiaron y decoraron sus cuadros para fotos, aplicando diferentes técnicas artisticas y
aprovechando materiales disponibles.

Resultados

e Se elaboraron cuadros para fotografias con material reciclado.

e Se fortalecio la conciencia ambiental de los participantes.

e Se promovio la reutilizacion del carton como alternativa para reducir residuos.
« Seincentivo la creatividad y el trabajo en equipo.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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Conclusiones

La actividad permitio sensibilizar a los participantes sobre la importancia del reciclaje y el cuidado
del medio ambiente. El uso de carton reciclado para la elaboracion de cuadros para fotos evidencid
que es posible dar una segunda vida a los materiales, contribuyendo a la proteccion de los recursos
naturales y al desarrollo de habitos ambientales responsables.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com




ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143,122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosio de 1988
“Constrictjends con amor un fulurs mgjor”  VERSION & - 2025

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMEBRE DE LA UDS SAN CARLOS 2 recha: 14 - Hayo ~20Lb. =
T b Y
acviono:_ O Ol Nareen! Pecitlable. TEmA
| LUGAR DE REUNION __ SAN CARLOS 2
NOMBRE COMPLETO DEL NOMERE DEL PADRE O SR
Mo, BENEFICIARIO NUIP ACUDIENTE CEDULA TELEFONO Fl
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MARIA SALOME VELASQUEZ MARIA ALEJANDRA ¥
10 =it 112317783 | V1ot ey RamiRez | 1006533685 | 3203342351 |
WENDY DAYANA s
11 | MELANY OBANDO MENDOZA | 1123569269 padiic i 1037121664 | 3219353524 | (. .
MIA ANTONELLA BARRETO HEIDY ALEJANDRA
12 et 1123117785 | \eNpoza RODRIGUEZ | 1007206585 | 3ttazdoten |
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14 mpsralyid 123117708 |\ o O GARGIA | 1123114333 | 3223106817
L L3
15 | PAULA ANDREA ROMANLOPEZ | 1123117834 | DORIS PNETHLOPEZ | 4451866657 | 311809170 {2475 Vorca
SHAIRA SOFIA VELASQUEZ MARIA ALEJANDRA
16 e 1115920800 | e isnie7 pamRez | 1008599885 | 3203342381 | (o
17 [THIAGO JESUS PICO MENDOZA| 1123117797 | MARIARELAMENDOZA | 6706905 | 3118470888 J—
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18 e o 1123117782 | |\ acniiE7 BEJARANG | 1006656197 | 3223024525 |Ange\i e
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5 | DILAN ESH:;‘ADT"‘LORA 1123117554 LE'DY:Q;‘;EAH:ARM 1123116278 | 3212347790 Y hdea™
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12 | JOSEPH DAHIAN DURAN RUIZ | 1123117691 | Yo IBRCELARUZ | 4451912600 | 3144284333 ,,101:,1 o fouz
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 - 2025

LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucidon correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacidn Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no ha solicitado permisos y/o autorizaciones ambientales requeridas para la prestacion del
servicio.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 4.2 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio.
Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.” en
la ejecucion del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Crskneg Percz

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



FORMATO DEVOLUCION DE ALIMENTOS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Cédigo:
A PROVEEDORES FO-SYM-FCF-10-4
PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Unidad: SAN CARLOS 1
L ) Municipio: SAN MES:MAYO
Modalidad: EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR CARLOS DE
GUAROA
recia: (U -05 -701.6
NOVEDAD:
Nin gu na.
ACCION CORRECTIVA:
A euna.
LEIDY MERCHAN PARDO
Firma Verificacion




FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA
MANIPULACION DE ALIMENTOS

[Codigo: FO-SvYM-FCF-10-5

Versian: 01

Fecha:Febraro 01/2025

PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Mes MAYO
Modalidad: EH Unidad: SAN CARLOS 1 Municipio: mﬂgﬁmﬁ BE
ASPECTOS A EVALUAR SEMANAS
SEMANA A EVALUAR 1" SEMANA 2 SEMANA 3° SEMANA 4 SEMANA 57 SEMANA OBSERVACION
MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2l3| & ] 3 2 a1 2 |3 1 [2]|3]a
Mantener las ufias codas y sin t’(’
esmelie.
Nwndong
Partar n\::m que  cub K
totaimente o cabelo.
A CL:IO YLQA
Utiiizar a tapabocas, tapandol
|a nariz y la boca. x
A dunes
v

Usar zapatos cerrados,

>

[rio utiizar maguiaje, perfumes|

>

N g e

X | 2> |IXxX| X |x | =<

XN |1 > > | X X1 ==

b vy X
N done
’E;i;‘rpmmﬁm =
0. estomuodar,  fumar K

X
A
X
X
X
X
X

Nm‘f‘m

ijm

Eliquetar  las stancias
quimicas empleadas en g
Limpieza: ¥ Desinfeccién con|

cantidad,
¥y S0,

U nermbne,

Ninone

Efminar diariamente/semanal
| ] basura, utifizandol
recipienies pidsticos con tapa,

X

N oA

Criterio a evaluar: C:Cumple o NC: No Cumple

{_Ei ey (ear (s

Firma Verificacion




Eddign: FO-SYH-FOFE-10-5
FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA MANIPULACION DE ~ [Versién:01
ALIMENTOS Fecha: Febroro 0172021

PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Mes Yaao-

Modalidad: el - Unidad; Yolmeseg . municpio: [y Cest las €.

ASPECTOS A EVALUAR £ dococion Lriclo ]l Lompes: SEMANAS
SEMANA A EVALUAR 1" SEMANA 2" SEMANA 3" SEMANA 4" SEMANA 5° SEMANA OBSERVACIGN

MANIPULADORA DE ALIMENTOS 1]2}]3t4j2|2}> 1| 2|(3|]a}1(2]3]| 4

| Maresner las ufas coras y sk esmale,

Portar gorro gue culr fatalments of cabalio,
Ui of tapabocas, tapando b nadiz y s boca.
Usar mapoios cofrados.

No wutiizar magquiisje, porfumes y cremas. con

mummm%r&”
Jyotros,

Evitr pr & clces anbhigl & nicm coma)
estorrudar, fumar, hable encima do los
sfimortos, mocarse, probar ks comidas con

| mtrumentos LAATRd0S DTS S DIRDATACKN
Epcuta cisaments b procedmionton oo
. o ol droa.
Etguetar bs sustancms quimicas omploadas ony
ln Limpea=s y Desirfecd 4 n con su nombna,
carteind, concergmci 6 n y  usos,

ol 00l Pleheppls

ClL e (ol 0 eleplorCf-

Ol o |p|l 0 |Plepplep]s
vd

Ebmenw doremestessrmansl b bosumn)
| 12mardio rocipierters plisboos contaps.

|Criterion ewvalusr: Cumple o NC: No Cumple C-crﬂ;lb gﬁ-r_}ﬁ. .

Firma Verificacién

N

Scanned with

B8 CamScanner



oy PP PR LSS
FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA MANIPULACION DE Versién: 01
ALIMENTOS Focha: Fetrers 012021

PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Mas HMAD

Modalidad: EIC Unidad: EL BARRO 1 Municiplo: WM e

ASPECTOS A EVALUAR SEMANAS
SE A L] L] L] L Ll
MANA A EVALUAR 1° SEMANA 2" SEMANA 3* SEMANA 4°* SEMANA 5° SEMANA OBSERVACION

MANIPULADORA DE ALIMENTOS 1 2 3 4 | 1}]2]3
|Mantener las ufas cortas y sin esmalte.

|Puﬂarg:>rm que cubra totalmente el cabelio,

Utilizar el tapabocas, lapando la narz vy laf
boca.

IUs.ar zapatos cemados.

|Nn utilizar maquiliaje, perfumes y cremas con
aromas.

|No usar accesorios como anlllos, pulseras,
reloj y otros.

Evitar  practicas  anli-higiénicas  como}
eslomudar;, fumar, hablar encima de los|
alimentos, rascarse, probar las comidas con
instrumentos utilizados para su praparacitn.
Ejecuta diariamente los procedimientos de
limpieza v desinfeccidn en el drea.
Efiquelar las sustancias quimicas empieadas
en la Limpieza y Desinfeccidn con su nombre,
cantidad, concentracion y U508,
respectivamente.
|Eliminar  diariamenle/semanal la  basura,
ulilizando recipientes pldsticos con lapa.

(Criterio a evaluar: C:Cumple o NC: No Cumple

b M

ol e l= & |eleldeldd.
ol o | o |ele|noldd.

Dadanld Ac A

Firma Verificacgén

Powered by CamScanner



FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA MANIPULACIGN DE Versidn: 01
ALIMENTOS

FO-SPN-ICE 105

Fecha: Fobremo 0172021

PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCLA

MAYD

Unidad:

Municipio:

SAN CARLOS DE

ASPECTOS A EVALUAR

SEMANAS

SEMANA A EVALUAR

1° SEMANA

2° SEMANA

3" SEMANA

4" SEMANA

MANIPULADORA DE ALIMENTOS

OBSERVACION

[Mandaner b ufias Cortas y sin osmole.

S

ab gejpcie iy

POME QOO il CUbIE UASTENS o Caleid.

Ltirar of BpabOSES, pands W nenx ¥ la baca

Linsr TROM0S COTBcOE.

UtiZar Mmagules, PErUmes Y CIeMas Con
mromas
Mo usar aaCesonss Coma anilos, pulseras, ey
oiros.

Etquets - i
en Ia Limprezs y Deosinfecckin con su nombre
i, concantrackin ¥ RS

Iﬁmﬁum

1o bl e |nloplele]de

Do Inle P DbIoPhP«

//

juticando poiplentys pliaticon Con Mo
Cotierio a eahasr: C:=Cumple o NC: No Cumple

[ @”""G’
Verificacién

Powered by CamScanner



Codipe: FO-STN-FOR10-5
Versidn: 01

FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA MANIPULACION DE ALIMENTOS

Fecha: Febrero 0172021

PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Mes W

N0
Modatidad: Educacion {nieial Campesina. Unidad: PAJORE Maiclphor Saﬂa?{}rg% e

ASPECTOS A EVALUAR SEMANAS

SEMANA A EVALUAR 1" SEMANA 2" SEMANA 3" SEMANA 4" SEMANA 5* SEMANA

OBSERVACION

MANIPULADORADE ALUUMENTOS | 1 | 2 3 4 1]2)3]4)j1]2

i
Q| O Pl Q|0 |-
oleelolo |0 |x

E
|
|
%

Criera 3 el CCumple o NC Mo Cumple

Dadlo Carvajal Naranjo

Firma Verificacion

Powered by CamScanner



FORMATO CONTROL DE PRACTICAS HIGIENICAS EN LA MANIPULACION DE

ALIMENTOS

Cadiger: FO-SYN-FCF-10-5

Verslén: 01

Fecha: Febrero 01/2021

PLAN DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Maq o

ElcC.

Unidad:

Suimena.

%M\ Cmittfr C‘»L 6.

ASPECTOS A EVALUAR

SEMANAS

SEMANA A EVALUAR

1* SEMANA

2* SEMANA

3" SEMANA

4" SEMANA

5* SEMANA

OBSERVACION

MANIPULADORA DE ALUMENTOS

3| a

2

3

[Mantener las ufias cortas y sin esmalte.

Portar gormo qua cubra totaimente el cabelio,

Litilizar el tapabocas, tapando la nariz y la boca,

Usar zapatos cerrados.

No utilizar maquillaje, perfumes y cremas con
Aromas.

No usar accesorios como anilios, pulseras,
relo) y ofros.

nionl Nl DN a

Nl Y] D Nls

(a3 (a3 20N [l ][N

A D0y 0]

Evitar pricticas  ant-higiénicas como:
estornudar, fumar, hablar encima de
alimentos, rascarse, probar las comidas con
Ilnlh'urnanm utilizados para su preparacldn.

™

~N

o

™

Ejecuta dlarlamenta los procedimienios de
limpleza y desinfeccién en el drea,

Etiquetar las sustanclas quimicas em

an la Limpleza y Desinfeccién con su nombre,
cantidad, concentracién ¥y usos,|
respectivamenta.

M

Eliminar dianamente/semanal la basuma,

utillzando reciplentas pldsticos con tapa.

Criterio a evaluar: C:Cumple o NC: No Cumple

(Jpirajverificacién




MODALIDAD EIH esaige o EeE D
Versién: 01
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE
Feeta: AN 1O
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFARGIR
FEBRER!
wee N | NN [NAINGR | N/A [ NIA N{A
ABRIL

RN

N/A

N/A

N/

N/A

N/A

N (A

MAYO

MNIA

N/A

P

N/A

N/A

PIA

N/A

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMERE

Camlo QorclG

Firma de quien verifica




MODALIDAD EDUGACION INICIAL EN EL HOGAR Cadigo: FO-SYN-FGF-09
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Versién: 01
ATENGION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANGIA Fecha:Febrero 0112025
SAN CARLOS 1 MUNICIPIO: SAN GARLOS DE GUAROA
| FEGHA FECHA | EECHA | EECHA FECHA FECHA | FECHA | FECHA EECHA | [EECHA
06-05-8 305-16 |I-05-26 0516|213 0514
DESINFECTANTE O@ 0X [Cloyol Clovox C[GU aoxd)
mace Gljoyn Bl q07y (04 |9y, 3oy
e (b | fab [fub |fb | P
AREA LIMPIAS Y DESINFECTADA (Marque con wna X)
PAREDES Y TECHOS X 5( W ><
e |y | % x | X
mewe | X | x X | X
= N | X | X
i W X X | ¥ | ¥
JUGUETES )< X K D<
ANJEOS x 5( X D(
etmones | W X I
o | v | x| ¢ | ¥

MEDIDA DE CONTIGUENCIA: En caso de evidenciarse roedores o que se presente residuos en cualquier lugar de la undiad, de manera inmediata se realizara el procedo de
limpieza y desinfeccidn.

(c

I
1

FIRMA DE QUIEN VERIFICA




MODALIDAD ETH

Chdigo: FO-SYN-FCRO00

0658wl | v v/ Ningolt|  Lady tercan?
\&-08-26 bse | | | o Bngoa | Yeidy Merchan ¢
iete Wlsu | « | , | v~ Ninguncs levde Hevduan @
osBafsa | o/ | o | o NG ledu Herchep

nosy bou | V| | Ningong Leidu Mo cheu @

INSTRUCCIONES: mmsmm-mMummMammmcwmmmmmmm No comple e
que se observen camclansicas qua no permiten que el agua see opima para ef consuma y las acthidades diaras; Observacion: m&mmm:mmm
md;!ﬁi:mmm: colpcar ef nombre legibla [a persona que réaiiear ol ajersicio de wanficacidn, [a verificacion debe realizarse diaramente, y of repore en esla instrumenio dete




MODALIDAD EIH Cc

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE PLAGAS Version: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Febrero 01/2025
UNIDAD: SAN CARLOS 1 MODALIDAD: EIH
LUGAR DE VECTORES FECHA DE EMPRESA
FUMIGACION IDENTIFICADOS FumiGACiON | 'NSUMO UTILIZADO | o\ \\ncanora FIRNA. DEL RESEQNSARLE

5an
Cﬁuﬁlt}) N/a N/A N/p NiAa W/ A

Medida da L Ty wilE progr mnmumnm“mmmwomnmpmm|kmmmmuwmmF_fle..lrltl
iMibihelio da e low. plugeicde, la misma er falnds imidaa of process do deanadoabrmeiin

= 0
Camlo ba+ O




FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEIO DE RESIDUOS SOUIDOS ¥ LiQuinos

Cédiga: FO-SYN-FCF09

= m-‘fm INTEGRAL A LA PRIMERA ;Hrm I %‘ﬁﬂﬁuwwm
di‘sPﬂF:Ic;'ﬁ:Bﬁnal. Seenion CM%IECAYDETERHM LA::::DET;BERW Emmﬂ] Hora de Renpomah""_dﬂmnn&iuda
Go6-tSl X | TR |y | ox X | IR (oW 2cq
13056 x| X|NMA| | ¥ X [N (600 | £Jusa
WS XL XM x| X | x| e Lot £ desa
Les®I X | X |MAl X | v | X || 6ok C desa
st v | X |Np| X | ¥ |

NiA

7 desa.

dedu Y

Firma Verificacién

,p,rglvzaﬂ P




MODALIDAD EIC EH Cédigo: FO-SYN-FCF-09
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE PLAGAS Varsién: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Febrero 0172025
Sotimmq BERAROND: E3-C.
e, | ooy | eotaze,  [wowoumzsool SRE T crwn e reseonoan
Ha!‘ﬂ-?ﬁlﬁ- == = =3 ﬁ”lﬂ- N.B ago 5.
NG - . T
== = 7 z
e =N L] -
P N =
=
NG
i
B
PR N
S ~
e
\\
B N
N N
g

Medida de contingencia: La fumigacion esta programada cada 6 meses, en caso de presentarse una infestacion medio o alta, se comunicara de
manera inmediata a la coordinadora general para que se programe fumigacion extemporanea. En cuanto a manejo de residuos de los plaguicidas, la

misma empresa contratada realiza el proceso de desnatyalizacién. ,

-
-

\_| FIRMA QUIEN VERIFICA




hacerse 2 dias a la semana.

MODALIDAD EIC ETH Coengs: FO-STHACF00
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE AGUA -VERIFICACION DE CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL AGUA [Versisn: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fabrers 0172025
UNIDAD: 6\1“#\9:‘\&. MODALIDAD: e1c
CALIDAD DEL AGUA :

FECHA FUENTE DE VERIFICACION COLOR OLOR APARIENCIA SABOR OBSERVACION RESPONSABLE
M-—0s5- 1026 Rolsa C C c = 3= Uormr Horkines
14 - 0S - 2026 Relso C C c < = Nastela Hora,
1i9-05 - zotb Lolsa = c c = — keinanda, Baqe€ro
20 ~-05 — 2026 Belea C c c C - Yeimi Horbiner
20-05 - 2026. Rolsa. C c c C — Stiver(ard o
e

i S
- g
S N
~N D
G N
- N
B =
~ o~
SN ™~
o ¥
s T~
~ ‘\.\
e
e i
SN ~

INSTRUCCIONES: Diligencia lodas las vanables soliciiadas en el fonmalo de acuerdo & Jas sigulenies indicaciones: C: Cumple con las caraclenslicas opimas de calidad, NC: No cumple en caso de

*qmuwsemnmdodshmqwmmmﬂunqwduguammﬁmmmmmymmﬁrﬂwmm Observacion: Describa si observa algo diferente a las caracteristicas proplas de
calidad del egua; Responsable: Debe colocar el nombre legible ia persona que reslizar el ejercicio de verificacion, la verificacion debe realizarse diariamente, y el reporfe en este instrumento debe




FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LiQuiDos

Versidn: 0
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Fabrwo 012005
Suc{mena. | mooaLDaD: | f 2 TR
CLASIICA Y DETERMINA LA CANTIDAD DE RESIDUOS
Orpanicos Inorgankcos Especisl
Hors de Respensabhy dal maneio
R COMIDA VIDRIO PLASTICO PAPEL Y CARTON ORDINAFRIOS ACETTE Evacuacien de reslducs

1Y -0 S-z028 = = X hid &5 = 5-00 pm Meseny Haylinel.

HA-0S- 2026 - = = < = = H:00 am mElOL‘rPurE
19-0S5-z026 = = ¥, .8 == = Yoo pm Fernanda Bag-
20-05-2026 = = = ¥ = = 11:00 am M nulw.-;
20-05- 2026 - = X b - = Y4000 [Shiven (b

e e
\ \\ ~
\\ R
N
=
=
N =
N N
B <0 N
[~
e < =
\‘
P
o~ N
S ) o

1™




MODALIDAD EIH O EIC

Cédigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE

Versiéon: 01

Fecha: Febrero 01/2025

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

LPIAR B NEEMCI %0 iimena
MES N %EETmEs FECHA | DETERGENTE | DESINFECTANTE Rﬁsm;:;%t EJEFl;Ru!rl: gf .f.';"c',?m ESTE mg:gf DEL
TANQUE (B/IR/M)
ENERO "\__\
FEBRERO Bz \\-._,_ ""‘---_________\__—-h_
o = = e
MAYO 1 10-05-1016 Si Si efjmi Hml’lnft }W Buen g
JUNIO o r
JULIO \\ \
AGOSTO __\\\
SEPTIEMBRE i —
OCTUBRE .
NOVIEMERE -\\
DICIEMBRE - %

>

\ Firmk de quien verifica




MODALIDAD INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL

Cédigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Varslén: 01

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Fecha: Febrero 0172025

UNDIAD DE ATENCION: SU (imenq, MUNICIPIO: 6@;\ Cc.u\ (v Cge @c o
CANTIDAD LIMPIEZA FECHA EECHA FECHA EFECHA EECHA EECHA EECHA EECHA FECHA EECHA
[DESINFECCION 14 -05 —2026]|19-05-202 6|194-05-2026 |20 -05 2026 |70 -05 -t.azep\
DESINFECTANTE UTILIZADO cloro 30fo]| Cloio 0% | Cloro 30%(C\o0 307 e cloio 30 Jo \\
HEIERAENTE LRLZARD Fa b Fea b 'Fnlla Fa b 'Fﬂlla =
AREA LIMPIAS ¥ DESINFECTADA (Margue con una X) 8
PAREDES Y TECHOS — = - = % N
VENTANAS Y PUERTAS = - = X - N
FRUTAS Y VERDURAS - - - -~ - Y
PiSOS X hd L X X 5
MESAS 4 o= - Y - e
BAROS v X X X X N
JUGUETES - - ¥ &= = N
ANJEOS = = = = = \
ALACENAS Y RECIPIENTES _— e = & = \\
MENAJE — - - = = -
TRAPEROS Y ESCOBAS A ¥ Y X W N
OBSERVACIONES:

MEDIDA DE CONTIGUENCIA: En caso de evidenclarse roedores o que se presents residuos en cualquier lugar de la undiad, de manera inmediata se realizara el procedo de

limpieza y desinfeccién.

mh Gy finee,

FIRMA DE QUIEN VERIFICA




MODALIDAD EIH ©

EIC

Cédigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE

Versién: 01

Fecha: Febrero 0172025

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

UNDIAD DE ATENCION: EL BARRO 1
VERIFICACION DE
N. DE TANQUES RESPONSABLE DEL FIRMA DE QUIEN
MES FECHA | DETERGENTE | DESINFECTANTE ESTADO DE LIMPIEZA
DE AGUA MANTENIMIENTO EJECUTA EL PROCESO DEL TANQUE (B/R/M)
ENERO AR Nif Nif N e nF N7p NIF.
FEBRERD | 14-02/76 S\ S\ Devnde Ao/ DRhAP~& FCURP Sen
MARZO I IR/031726 St S DAtAAE AURIe DerRALE BOURIB e
ABRIL | RILTFA =N S pAYANA- ACURR DeNAae ACCRA Syeal
MAYO \ 145126 St <1 DAY aAlp AL AA DA~ ANR fGLTS Biend
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMERE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

DeYynnle R A

Firma de quien verifica

Powered by CamScanner




MODALIDAD INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL

Cédige: FO-SYM-FCF.09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Vereidn: 01

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANGIA

Fecha: Febrero 0172025

UNDIAD DE ATENCION:

EL BARRO 1

MUNICIPIO: SAN CARLOS DE GUAROA
FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA
DESINFECCIO 24 /02 |2.016 |25l02/20%| V2l o6 | 18 /0311016 | OAIBANG ||4(0Al26 |IS/04/26 |14/05h 6 | 20/05P6
CLOROX AL | ~lo¥d % \ot Ok | clotox Clxoa
DESINFECTANTE UTILIZADO e Clowd.,. ¢ @\B j. [Co 10X, Cloj:i‘%ﬁ‘,. Cl%q \ Lot Clo %ﬁg . E’{QQ; |
DETERGENTE UTILIZADO FAB == AR FAR EPR [Hais) ) Fav K aks)
AREA LIMPIAS Y DESINFECTADA (Marque con una X)
PAREDES Y TECHOS * — ® ] S " *, X >
VENTANAS Y PUERTAS * —_ W # w . = pr A
FRUTAS ¥ VERDURAS e = = e — = = o= —
PISOS * % ! *, S 5 > oy A
MESAS b — * b4 2 x -4 A e
BAROS X, * W P . Tt — B e
JUGUETES * — * > . . X, b A
ANJEOS = = = = S = — = =
ALACENAS Y RECIPIENTES % - * - B = X — X
MENAJE X = % = X - — —_ —
TRAPEROS Y ESCOBAS p o x, < > x ™ I, s P
OBSERVACIONES:

limpieza y desinfeccién.

MEDIDA DE CONTIGUENCIA: En caso de evidenciarse roedores o que se presente residuos en cualquler lugar de la undiad, de manera inmediata se realizara el procedo de

dedn AuRe

FIRMA DE QUIEN VERIFICA

Powered by CamScanner



MODALIDAD EIC EIH Cadigo: FO-STNFOFLY

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE AGUA -VERIFICACION DE CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL AGUA  |versin:ct
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Fecrer 0172025
EL BARRO 1 MODALIDAD: EIC
CALIDAD DEL AGUA
FECHA FUENTE DE VERIFICACION COLOR . ARARIEGIA SABOR OBSERVACION RESPONSABLE
24-02-2026 Bolsa e Q o c - DeHEnR et
25-02 -1076 Bolsa < (] (3 c — T T e
\2-03F -7016 Boisa C [0 [4 [ o CRGAME oL
\B -0% ~zo2g Rolsa C C [al C = DEABRS EF AT
O ~O& — %8'16 RS0 c C C L — D pnl e a)
| A -O4& - 4 BASD C C C C — ELR
IS-04 - 10LG SOVST [« C C (&) — DaddnlPoc TR
[4-0S -7102G Bo\Sg 4 c & < = MEATH AN,
20 -05 =102 & Bolss 3 @] C [ == AN AR AL AR

INSTRUCCIONES: Diligencia todas las variables solicitadas en el formato de acuerdo a las siguientes indicaciones: C: Cumple con las caracleristicas optimas de calidad; NC: No cumge en
caso de que se observen caracteristicas que no permiten que el agua sea oplima para el consumo y las aclividades diarias; Observacion: Describa si observa algo diferente a las caracrensticas
propias de calidad del agua; Responsable: Debe colocar ef nombre legible la persona que realizar el ejercicio de verificacidn, la verificacidn debe realizarse diariamente, y &l reporte en este

Instrumenio debe hacerse 2 dias a la semana.
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FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS

Cédigo: FO-SYN-FCF08

Varsidn: 01

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Fecha: Febraro 0172025

EL BARRO 1 SAN CARLOS DE GUAROA-META | mopauipao: | EIC
CLASIFICA Y DETERMINA LA CANTIDAD OE RESIDUOS
Fecha de Organicos Inorganicos Eapacial

disposicién final Hora de Responsabla del manejo

de los residuos COMPOS R. COMIDA VIDRIO pLASTICO PAPEL Y CARTON ORDINARIOS ACEITE Evacuacién de residucs
24-02-26 — —_ — > ~ —~ — 10: oA | CRMAAA PRI
15-02-26 — n= — X == - S: 3o P DA-PeR-AeNR
\1- 02-16 — —_ = = x — - g:coam [Dedadafiumin
|8"03"16 == — * .4 — -_ S:‘DP?}\ DP\*"I.MFCL#-F
O -CH-26 - — == ~ “ X — = [00:00AA | TAYPABRCRNR
VA 04-24 = == g X = — 10 80P [TAY
S-04-16

14 -05-26 — — — X o — = & COP | TAYS-JA sl
20-05-16 - — — > > — = S : R0P™_[Derpdd PorP.

DEMpAl P BCORE
Firma Verificacion
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MODALIDAD EIH O EIC

Cédigo: FO-SYN-FCF-08

Varsion: 01
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA ¥ DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE
Fecha: Febraro 0172025
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
UMDIAD DE ATENCION: EL BARRO
VERIFICACION DE
N. DE TANQUES RESPONSABLE DEL FIRMA DE QUIEN
MES DE AGUA FEGHA | DETERGENTE | DESINFECTANTE MANTENIMIENTO EJECUTA EL PROCESD ESTA$0 DE LIMPIEZA DEL
' 1 JH*QUE'EIHH,
ENERO AP oY T YA RN NN (L2
FEBRERD -1 24 | 5 = Ml nm (0 dipues EHEN
MARZO -1 Vi e - St Mo e Ac, et aen
ABRIL = o oY Y ] ilpa._ Cuniede) L 2A
MAYO =\ \alcs = 51 N nen (oGt L0
JUNIO i =
JULID
AGOSTOD
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMERE
DICIEMBRE

N

FTmGoquhﬂwﬂlu
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MODALIDAD INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL

Ciédign: FO-SYM-FCF00

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFEGCION Varskie: 01
ATEMCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA | Focha: Fetren 0172029
EL BARRO MUNICIPIO: SAN CARLOS DE GUAROA
EECHA EECHA EECHA FEGHA EECHA FECHA FECHA EECHA EECHA EECHA
RUSHIEEE0N 24-0L |2s-ol | 1\z2-02|R-02 |oa-oM u-04 |15-oM (M-S 2608
CLOROKAL [CO1er  [ChoinA S [C\oiOA | CIGIOA o tor
steslimiontinygt o | ez |enaon Sas |“San | B | aer [seef | 58
DETERGENTE UTLEADG M T Tab T tab [Hab 130t 1St ol | b | %ab
AREA LIMIAS ¥ DESSFECTADA [Margus con una X)
PAREDES Y TECHOS i - o - f 2~ X = *
VENTANAS ¥ PUERTAS 4 = ¥ — Ea ~ 2 -_ S
FRUTAS ¥ VERDURAS — — — - = o L * x
P50S x X X v al x P
WESAS ok A % X ~ 7 X X A
BARDS X X % A = ol > ¥ *
JUGUETES Y &= x e = ~ - - »
ANJEDS ] B i e = i~ — - %
ALACENAS ¥ RECIPIENTES -— = % % - s e A X
MENAJE * A * - - - — s %,
TRAPERDS ¥ ESCOGAS * £ 2 A id Ped v ot b 4
pmmm L - Cd

ly desinfeccion.

!mmmhwﬁmmﬂﬂﬂw

realducs en cuslquler lugar de la undlad, de manera inmodizia se realizars ol procedo de limpleza

M 5‘\% lf:z é‘\ RNy
FIRMA DE QUIEN VERIFICA
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= MODALIDAD BC BH g TN O
\ d FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE AGUA VERIFICACION DE CARACTERIS TICAS ORGANCLERFTICAS DEL AGUA e 5
o L LA PRIALIN B ANTA P Fufews 1500
anAD: [ TR ] WOGALITAD, CAMPT S50k
CALIGAD DEL AGUA
FECHA FUENTE DE VERIFICACION COLOR oLoR APARIENCIA SABOR OBSERVACION RESPONSABLE
zs"ﬂ gﬁ( O [ C (=] [d —_— H..Lm.f.:h i
L ()% (Lol sca Mo C [ = [t — -
A\ (3 S F T Fand P (;_ (=) i T i o
2 O b R ¥l e L — — Bl e Chila
T N o N o
[INSTRUCCIONES: Digencas Focat 183 varabiod Scicada on & Formals 08 SCUsrD0 @ 108 Spaaries INACEoansX. Cf Compie 000 133 Carscisratoas CpTas OF caldad. NC: (vo compis B0 Cats
e gL S0 ob: chiciEhcas gue N SV U o B0u B GSETMA para & ¥ las actvidades daras. Ob fon: Dascribe o chaerva sigo difersnds o laa cancieaicas progsas
ok caletad O Boud. Rwspaasable Dede TS ORI PAMEINE T MRASEEY Y STt 00 WAMSCSIUN, I VTS0 D408 AL CAATETONE, i B FROOCTS o1 atte Ptumanis
dete hacerne 7 ciss 8 i somans
| ) .
L]
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PO T
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS ¥ LIQUIDOS =
ATENGCHIN INTEGRAL A LA PRIGERA e ANGA P —
EL BARRO | wooausao: | CAMPESINA - FAMILIAR
CLANTICA W Do TR LA CANTICLAD DF B BCAGY
oAt [ gl
Vit e g i g7 dad mdra] i
couron B, coMoA Voo riaTco PAPEL ¥ CANTES ACETTE Evbruscion e
-\ - 4 IS =1 i — o W30 ) Bl
S <y Bip <1 Si — Lo L MSaal el ]
IS RO Hin < <. " — 0004 Milaal
NO s\ Sy o) S — = 11:30pA ph\eml
<y <, LN o' 5. — _— (W] Milena
Ji
A/ 1
1A BRI e
Firma
T
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MODALIDAD EIH O EIC Cédigo: FO-SYN-FCF-09
Versién: 01
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE
Fecha: Febrero 01/2025
ATENGION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANGIA
UNDIAD DE ATENCION: TPRANORE Falloats
VERIFICACION DE
N. DE TANQUES NGENTE RESPONSABLE DEL FIRMA DE QUIEN
- DE AGUA » DESINFECTANTE | "MANTENMIENTO | EJECUTA EL PROCESO |5TADO DF LIMPIEZA DEL
4 ; (B/R/M)
ENERO N /a v/ SNTS w[A L[ A P N8 . v in
FEBRERO 1 2402-2 S\ = Qadlo Cxvaall Danilo Canlal Qien
MARZO I \3-03-26] ey Al Vando Cawvaial ] Danfle Cawaial uen
ABRIL \ qQ-04-7¢ &\ s\ Nastka Cawaye) Uawlo Srupia) R
MAYO \ 1q-5-26] S\ 2 Qanila Caaial Danla Cavuaa [
JUNIO
Juuo
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

Danflo Covvala) .

Firma de quien verifica
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MODALIDAD INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL Codigo: FO-SYN-FCF-09
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Varsitn: 01
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Febeara D1/2025
UNDIAD DE ATENCION: RPEIDRE MUNICIPIO: SAN CARLOS DE GUAROA
o s FECHA [ FECHA [ FECHA | FECHA | FECHA | FECHA | FEGHA | FECHA EECHA | FECHA
DESINEECCION 24-62-26|25-02-24\2-03-26{13-03- 740 [64 | 76] 14 [ |24 | 14(5]26 |19 (5 /2026
(4} CLHnex A % Al Cuaor A Y a4 ' oY AY Clang¥ AT
DESINFECTANTE UTILIZADO '«E‘K Av pots A t‘.lﬁm_“_ e A C'.;L_g?, Bt cw qvg 3 B ﬂlgﬁ Y'ﬂ c hichs
DETERGENTE UTILIZADO Ean AL AR = Fan. | TAS oG EAD
AREA LIMPIAS Y DESINFECTADA (Margue con una X)
PAREDES Y TEGHOS %, — L = b Fd = =
VENTANAS ¥ PUERTAS % — fas Fas Pa x > L
FRUTAS Y VERDURAS e, — == i — — = —
PISOS >, X > P ¥ 7 =< -~
MESAS P — b o I »* rall e
BANDS % pd >, =< % b w0 N
JUGUETES > — Y Pl «x = >0 <
AMJEQS — o = — p— — I —_— e
ALACENAS Y RECIPIENTES . —_ - x 5 K = o
MENAJE ~ — P z T * e >
TRAPEROS Y ESCOBAS k.3 > > < £ > Pal >
DBSERVACIONES: ;
MEDIDA DE CONTIGUENCIA:
oy o
Dantlo Corvalal I\
FIRMA DE QUIEN VERIFICA
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MODALIDAD EIC [IN Gitatga; FOSYITCE (0
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE AGUA -VERIFICACION DE CARACTERISTICAS e
ORGANOLEPTICAS DEL AGUA _ ‘
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANGIA e s N o Pt Obrrnss
UNIDAD: PAJ VReE fadd 73 MODALIDAD: CAMPESINA
CALIDAD DEL AGUA == o=l
FECHA FUENTE O VERIFICACION | o oo | 010k | ap i, SABOR ODSERVACION RESPONSABLE
24-01- 2626 | Ro\sa 8 C G c e Danylu C
2600 =200 6 Pals c & c G — Daaplo C
12 = O™ - 204 Dol ™ C c o C — Ladallo £
0 -03A- 720726 RelSA @ C E‘ c —_— Caallo C
a4 - 4- 2076 THOLS A < [ < s Oannlu
Ao -4 - 77 o=k = (ol C =% —_— JMIJQ ( |
a- S-72024 anlsa (e =) C. (edk — ano_\ .
\a-5- 2070 S2olsn C [ c (=l — Donila ©
INSTRUCCIONES:
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FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LiQuIDOS

Cédigo: FO-STN-FCF09

Verabtn: 01

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Fecha: Fetroro 012025

UNIDAD: AN BRE -5 -SANCARLOS lmnmunnni CAMPESINA - FAMILIAR
CLASIFICA T DETERMINA LA CANTIDAD DE RESIDUOS

Fecha de Orparscon Inorganicos Especial
disposicién final Hora de Respomsable dal manejo de
de los residuos COMPOS AL COMIA VIO PLUASTICO | PAPEL ¥ CARTON | ORDINARIOS |  ACETE Evacusciin residios

|
24-Q1- 26 — == == > > = S0 eA ] Dantly ¢
2e-tn-26 — — — pa < - — I=s:00 28] Dantlo €
12-03-2¢ == - — Pral x — — 5o e Danilo €
r-02-26]| — = == 2 x = — 5% v Daanile C.
Q-4 - 28 =5 = - =~ * = — 5o eA]| Oaailp ¢
-4 -~ 26 — == - ™ ~ — — et Al Cami C
- -76A — — — P ~C — — =00 Pl Oganily C-
a-s — 246 — — = > we = = |S:00 fv Danily C.
CUpnilg (-

Firma Verilicaclon
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MODALIDAD EIH O EIC

Cédigo: FO-SYN-FCF-09

FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION-LAVADO DE TANQUE

Versién: 01

Fecha: Febrero 01/2025
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
UNDIAD DE ATENCION: PALMERAS
VERIFICACION DE
N. DE TANQUES RESPONSABLE DEL FIRMA DE QUIEN
MES FECHA | DETERGENTE | DESINFECTANTE ESTADO DE LIMPIEZA
DE AGUA MANTENIMIENTO EJECUTA EL PROCESO DEL TANQUE (B/RIM)
ENERO N/A A ArA D A N A NIA
FEBRERO = = = - = > (L
MARZO = = = = = = =
ABRIL - - - e . i o - -
MAYD 4 CIF Y = Id lons Aagenfes © | Camily Emtcid nien
JUNIO T ~
JULIO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE Sy
DICIEMBRE

Vﬁ'ylm /.dl‘j’fnq:z_ - C_,ar'ﬂl' 11: QC;HCJU

AGENTE EDUCATIVO
Firma de qulen verifica
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MODALIDAD EIC EIC Cédigo: FO-SYN-FCF-09
FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Versidn: 01

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Fecha: Febwero 012025
PALMERAS MUNICIPIO: SAN CARLOS DE GUAROA
EECHA EECHA EECHA EECHA EECHA EECHA FECHA EECHA FECHA EECHA
%“ Iy=-05- 202 | 20-05-26 [20-03-2L |20 -5/ |24 -05 -2L|21 -05-2¢ |21 -05-26
ceswrECTANTEUTLIZADD  |elowor Yo [tleox Yar|Uorox 3 Clasoy 33 Cloror 3o Clarer e lowx 56/
DETERGENTE UTILIZADO ab Fob Fab [ cob Falk Fab-
AREA LIMPIAS Y DESINFECTADA (Margue con una X)
PAREDES Y TECHOS « x 5 ¥ X x X
FRUTAS Y VERDURAS = 7 = - i = =
P30S % ¥ £ X ¥ X ¥
MESAS * ¥ * x ¥ ¥ x
BANCS ® ) H X ¥ ¥ ¥
JUGUETES % % 3 X x w X
AMJECS x - = — - - -
ALACENAS Y RECIPIENTES P -— = - - T =
MENAJE o - - - = - =
TRAPEROS ¥ ESCOS8AS b4 % x x ¥ X x
OBSERVACIONES: T

MEDIDA DE CONTIGUENCIA: En caso de evidenciarse roedores o que se presente residuos en cualquier lugar de la undiad, de manera inmediata se realizara el procedo de

llimpieza y desinfeccidn.
C_,-:bm: le_-, Q etrele .
FIRMA DE QUIEN VERIFICA
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MODALIDAD EXC EXC (Codige: FO-ENFCF.00
@ FORMATO DE SEGUBIENTC AL PROGRAMA DE AGUA -VERIFICACION DE CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL AGUA  [versscm
ATENOON INTEGRAL A LA PR M ERA | MFANCIA [Fchue Fanoere 010058
U PALMCRAS MODALIDAD: CAMPESINA
CALIDAD DEL AGUA
FECHA cOLOR OLOR APARIENCIA SABOR OBSERVACION RESPONSABLE
C L. C 2 - 10 los Paendef]
[ C [ il (& = H Ok rpt -
[+ (& [ [ - ciry

[ C = Lecnmdo E

g g (o C - Paodvea V

[dl o = Lowvs Conlod

[ C [ [ - noy &
TS
ey
S
b
e
s
e
T
\""'l-. _-\""-\._
S~ e~
R

INSTRUCCIONES: Dubgencsa IDcas ias vanables solcitadas en of lormailo de acuerdd 8 las siguientss indicaciones: C; Cumple con las caracleristicas optimas de cafidad; NC: No cumple en

caso Oe Quo S» observen caracienisicas Gue No permilen que of agua sea opdima para &l consumo y les actividades diarias; Observecion: Describa si cbserva algo diferente a las
caractensica) propeas de caldsd del sgua; Responsable: Debe colocar of nombre legible la persona que realizar ol ejercicio de verificaciin, la verificacion deba realizarse diariamente, y el
| reoorte o ppte it chebe hacerse 2 ciay 3 la serans
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3\'9 FORMATO DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LlQuipos :ngm
l@,l,,-,,. ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Focha: Fetrero 012023
UNIDAD: PALMERAS | mopaLioap: | CAMPESINA - FAMILIAR
CLASINCA ¥ DETERMINA LA CANTIDAD DE RESIDUOS
Fecha de Ongywuren Inorgnicos Espocisl
disposicidn final Hea e Resperratinn el mario
de los residuos ComPOR R COMDA VIDRID rulsmco PAPEL ¥ CARTON ORDIMARIOS ACETTE Evacuscibn da Frdlduos
- = - 1) ¥ - - S 30pm 1a bﬂﬁﬂﬂrﬂ
20 Tos 12076 = = = x x = - [S:20pm Mowen .
20) C o - - - £ = e S Do pee Camila S
DS 20 - = - ¥ x - - S:50pM Lleognosdo L.
e | — - = - » = - S!'hocpm[Andiea ¥
%i laS 2k = = -~ * % = = S:20pm Lo tlos
24108120% - - - > \\1‘ = - & oppeoLing 1
_"-,“\-‘_ ".‘1
[~
i s
H‘.""I._ ﬂl“""ﬁn—.
“‘-""h._
M . o
_\- _-‘\‘!-.__
e
_-\"‘t.. —“""'q._
S { g S
—r
Firma Verificacidn
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 - 2025

LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucidon correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacidn Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, se encuentra en construccion el plan de saneamiento bdsico con sus programas de
limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento de agua potable.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 4.6 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas
residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.”. en
la ejecucion del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Crskneg Percz

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 - 2025

LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucidon correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacidn Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no se realiza tratamiento de aguas residuales, teniendo en cuenta que no se suministra
agua dentro de los encuentros grupales y comunitarios.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 4.7 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para consumo
adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro de este recurso.” en la ejecucion del
contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Crskneg Percz

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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Sistema De Gestidén En Seguridad Y Salud En El Trabajo

Programa de Capacitaciéon y Entrenamiento

Cédigo: FT-SST-027 Fecha: 13/01/2025 | Version: 001 | Pagina: 1 de 3

ACTA No. 05 |Fecha: 25/05/2026 Horalnicio: 8:00a.m. |[LUGAR: Virtual
Hora Final: 9:00 a.m.

Objetivo de la Reunién: Aclarar el papel y las responsabilidades del nuevo empleado. Esto implica
proporcionar una descripcion de lalabor a desempeniar, establecer expectativas de rendimiento y explicar
como contribuye su papel al éxito general de la empresa para la mejora continua que implementa medidas
para anticipar, reconocer, evaluary controlar los riesgos y peligros presentes en el entorno laboral que puedan
afectar al trabajador, en desarrollo de sus actividades contractuales o sus funciones de cargo.

Responsable de la Reunién: Luz Mayerly Diaz Moreno
CONVOCADOS / ASISTENTES

AGENDA:

Saludo de bienvenida
Verificacion del quérum
Introduccién al tema

Exposicion y contenido del tema
Preguntas y respuestas
Llamado a lista

. Despedida

DESARROLLO DE LA AGENDA:

Nooas~OLDd -

1. 1. Romper el hielo haciendo una corta presentacion personal y laboral de la encargada de S
SST. La encargada del Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo, saluda a los miembro
de la asociacion invitados a la reunién y agradece la asistencia.

2. Verificacion del quérum para dar inicio a la capacitacion.
3. Se entrega la lista de asistencia y actas de induccion y reinduccion para que sean firmadas.

4. Se realiza una introduccién, acerca de la importancia de la participacion y compromiso de
todos los miembros de la ASOCIACION PORFIA TRES/ SAN CARLOS, para la
implementacion del SG-SST

5. La encargada del Sistema de Gestién y Seguridad en el Trabajo, saluda a los miembros de
la asociacioén invitados a la reunién y agradece la asistencia.

6. Exposicion del contenido: INDUCCION Y REINDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO:

Generalidades
0 Que es SG-SST
o Normatividad basica

Lineamientos institucionales
o Politica SST
o0 Objetivos SST




Sistema De Gestidén En Seguridad Y Salud En El Trabajo

Programa de Capacitaciéon y Entrenamiento

Cédigo: FT-SST-027 Fecha: 13/01/2025 | Version: 001 | Pagina: 2 de 3

Responsabilidades SST
0 Responsabilidades del empleador
o0 Responsabilidades de los trabajadores

Grupos de apoyo

o COPASST

o Comité de convivencia laboral
0 Responsabilidades COCOLAB
0 Brigadas de emergencia

Identificacion de peligros y control de riesqos
o Qué es un peligro

o Qué es un riesgo
o Clasificacion de los peligros
0 Qué es un acto inseguro

Incidentes y accidentes laborales
0 Reporte oportuno

o Investigacion

o Prestaciones asistenciales ARL

o Como reportar

7. Se socializo con todos los trabajadores, las actividades que se pueden realizar de manera
mensual para la sensibilizacion y prevencion de las enfermedades laborales y accidentes de
trabajo.

8. Llamado a lista

9. Despedida

Observaciones: Se realizaron preguntas de manera aleatoria

Hubo participacion durante la capacitacion e interés por el tema a tratar




4/6/26, 14:13

PRIMERA ENCUESTA DE SATISFACCION DIRIGIDA A PARTICIPANTES/PADRES/MADRES/ACUDIENTES EN RELACION AL SERV...

PRIMERA ENCUESTA DE
SATISFACCION DIRIGIDA A
PARTICIPANTES/PADRES/MADRES/AC
UDIENTES EN RELACION AL SERVICIO
RECIBIDO EN EL CTO 50006042026
EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR

La informacién personal recogida es confidencial y sélo sera utilizada por Asociacién Porfia
3,.con fines netamente estadisticos para conocer la percepcidén y estado de satisfaccién del
usuario con los servicios de primera infancia que ejecuta la entidad. Estos datos nunca
seran utilizados a nombre propio, ni para un fin diferente al ya mencionado. Esta
informacién se acoge al principio de confidencialidad de la informacién establecido en la
Ley de Habeas Data.

Si usted responde la encuesta se dard como aceptada la ley de habeas data.

* Indica aue la nreaunta es nhliaatoria
Indica aue la pregunta es obligatoria

MARQUE LA UDS A LA QUE PERTENECE EL PARTICIPANTE *

Marca solo un ovalo.
San Carlos 1

San Carlos 2

Nombre completo del participante *

https://docs.google.com/forms/d/1wJz8E0SsqINCjLkPuEoe6hCdM6TE3_iCqqOKvJp4u4s/edit 117



4/6/26, 14:13 PRIMERA ENCUESTA DE SATISFACCION DIRIGIDA A PARTICIPANTES/PADRES/MADRES/ACUDIENTES EN RELACION AL SERV...

3. Nombre de la persona que responde la encuesta: *

4. Parentesco con el participante ejemplo: (mama, papa, abuela, abuelo, tio, tia, prima,
primo).

5. Teléfono:

6. ¢Como califica los temas y contenidos en los encuentros grupales/hogar?

Marca solo un dvalo.
Excelente
Bueno
Regular

Malo

https://docs.google.com/forms/d/1wJz8E0SsqINCjLkPuEoe6hCdM6TE3_iCqqOKvJp4u4s/edit 217



4/6/26, 14:13 PRIMERA ENCUESTA DE SATISFACCION DIRIGIDA A PARTICIPANTES/PADRES/MADRES/ACUDIENTES EN RELACION AL SERV...

7. Siendo acudiente, ;como observa su proceso o el de su hijo(a) participante, desde
el desarrollo de las actividades propuestas durante los encuentros gruapales y en el
hogar desarrolladas por el talento humano?

Marca solo un dvalo.
Excelente
Bueno
Regular

Malo

8. ¢La atencion brindada por del apoyo psicosocial es?
Marca solo un dévalo.
Excelente
Bueno
Regular

Malo

9. ¢Cree usted que el pacto de convivencia es una herramienta que permite la sana
convivencia y la corresponsabilidad de las familias beneficiarias con el programa?

Marca solo un ovalo.
Si

No

https://docs.google.com/forms/d/1wJz8E0SsqINCjLkPuEoe6hCdM6TE3_iCqqOKvJp4u4s/edit 3/7



4/6/26, 14:13 PRIMERA ENCUESTA DE SATISFACCION DIRIGIDA A PARTICIPANTES/PADRES/MADRES/ACUDIENTES EN RELACION AL SERV...

10. ¢ Considera que los temas de formacion a familias responden a las necesidades de
las nifas, nifios y familias pertenecientes a la unidad de servicio?

Marca solo un dvalo.
Excelente
Bueno
Regular

Malo

11. ¢ Como considera que ha sido el trabajo realizado por el comité de control social de
la unidad de servicio a la que pertenece?

Marca solo un dvalo.
Excelente
Bueno
Regular

Malo

12. ¢ Como considera que las actividades desarrolladas en el componente de salud y
nutricion cumplen con las tematicas orientadas a las necesidades de las familias?

Marca solo un dvalo.
Excelente
Bueno
Regular

Malo

https://docs.google.com/forms/d/1wJz8E0SsqINCjLkPuEoe6hCdM6TE3_iCqqOKvJp4u4s/edit a/7



4/6/26, 14:13 PRIMERA ENCUESTA DE SATISFACCION DIRIGIDA A PARTICIPANTES/PADRES/MADRES/ACUDIENTES EN RELACION AL SERV...

13. ¢Laentrega de la RPP es acorde a la minuta , cumpliendo con gramajes y buen
estado de los alimentos?

Marca solo un dvalo.
Si

No

14. ;Ha recibido informacion sobre la pdliza de seguro de accidentes?
Marca solo un dvalo.
Si

No

15. ¢ Considera usted que el talento humano de la unidad de servicio ejerce
comunicacion asertiva y promueve un buen trato con nifias, nifios y familias
participantes?

Marca solo un dvalo.
Si

No

https://docs.google.com/forms/d/1wJz8E0SsqINCjLkPuEoe6hCdM6TE3_iCqqOKvJp4u4s/edit

5/7



4/6/26, 14:13 PRIMERA ENCUESTA DE SATISFACCION DIRIGIDA A PARTICIPANTES/PADRES/MADRES/ACUDIENTES EN RELACION AL SERV...

16. ¢ Como califica los mecanismos de participacion de las familias (buzén de
PQRSDF y medios electronicos) para dar a conocer su opinién con el aporte de
peticiones, quejas, felicitaciones y sugerencias?

Marca solo un dvalo.
Excelente
Bueno
Regular

Malo

Google no cred nl aprabd este contenido.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1wJz8E0SsqINCjLkPuEoe6hCdM6TE3_iCqqOKvJp4u4s/edit 6/7
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https://docs.google.com/forms/d/1wJz8E0SsqINCjLkPuEoe6hCdM6TE3_iCqqOKvJp4u4s/edit 77



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTARY OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES /&
COMUNITARIAS PORFIA 3 H

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor” VERSION & - 2025

San Carlos de Guaroa— META, 29 mayo del 2026
PRIMERA ENCUESTA DE SATISFACCION EIH CONTRATO 50006042026
REALIZADA A PARTICIPNATES Y ACUDIENTES.

1.

MARQUE LA UDS A LA QUE PERTENECE EL PARTICIPANTE

G5 respuestas

@ San Carles 1
@ San Carlos 2

Se aplica encuestas, donde se puede evidenciar que 64% de respuestas fueron
respondidas por los participantes de la UDS SAN CARLOS 1.

2.

Parentesco con el participante ejemplo: (mama, pap4, abuela, abuelo, tio, tia, prima, prima).
63 respuestas

a0
30

20

10 7{11.1%) 8 (12.7%)

1(1.6%) 1({1.6%]) 1{1.6%) 1(1.6%) - 1 (1.6%)
o

Esposo MADRE Madre Mama Participante mama
Gestanle MARMA Madrina Mama Lisuaria

2{3.2%) 4 (1.8%) 1(1.6%)

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTARY OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES /&
COMUNITARIAS PORFIA 3 H

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor” VERSION & - 2025

Se puede evidenciar que las en cuentas fueron respondidas en su gran mayoria por las
madres de los participantes, dado que el porcentaje a favor es de 61.9%.

3.

¢Como califica los temas y contenidos en los encuentros grupales/hogar?
65 respuestas

@ Excelente
@ Bueno
& Regular
@ Malo

El 86% califica como excelente los temas socializados en los encuentros grupales, el 13% lo
califica como bueno, quedando un punto regular.

4,

Siendo acudiente, jcomo observa su proceso o el de su hijo{a) participante, desde el desarrollo de

las actividades propuestas durante los encuentros ... en el hogar desarrolladas por el talento humano?
65 respuesias

@ Excelente
@ Bueno
) Regular
@ Malo

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTARY OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES /&
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor” VERSION & - 2025

Con el 73. 8 % se califica como excelente el desarrollo de las actividades de encuentros y hogar.
El 24%.6 lo califican como bueno y un porcentaje muy pequefio casi del 4% lo califica como
regular. Teniendo en cuenta este ultimo porcentaje se realizara acciones de mejora para el mes
de junio con el animo de fortalecer los servicios de EIH brindados y asi, brindar a su totalidad
servicios de calidad lograr alcanzar la puntuacion del 100% en excelencia.

5.

éLa atencién brindada por del apoyo psicosocial es?
65 respuestas

@ Excelente
@ Bueno

¥ Regular
@ Malo

SE puede evidenciar que el 73.8% sefiala como excelente el apoyo psicosocial, el 24.6% lo indica
como bueno y casi que un del 4% lo califica como regular. Teniendo en cuenta dicho resultado
se estara llevando un plan de mejora para el mes de junio con el fin de alcanzar en la proxima
aplicacion de encuestas un porcentaje del 100%.

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor”

VERSION & - 2025

:Cree usted gue el pacto de convivencia es una herramienta que permite la sana convivencia y la
corresponsabilidad de las familias beneficiarias con el programa?

6d respuesias

Se puede observar que el resultado del 100% de los resultados indica que, el pacto de
convivencia es una herramienta que permite la sana convivencia. Por lo tanto, se continuara
promoviendo la labor de dicho pacto, con el fin de sostener el indicador y un servicio armonioso.

7.

¢Considera que los temas de formacion a familias responden a las necesidades de las nifias, nifios

y familias pertenecientes a la unidad de servicio?

&4 respuestas

@ Excelente
@ Buesno

© Regular
@ Malo

Con el 71.9% las se evidencia como excelente los temas de formacion a familias y con 28.1%
como bueno. Lo cual quiere decir que esta entre los rangos de satisfaccion. No obstante, se

continuara fortaleciendo con el fin de lograr el servicio como excelente.

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor” VERSION & - 2025

¢ Como considera que ha sido el trabajo realizado por el comité de control social de la unidad de

servicio a la que pertenece?
65 respuestas

@ Excelente
@® Bueno
& Regular
@ Mazlo

Con el tema de control social se puede evidenciar que el 76.9% lo califican como excelente y el
23.1% como bueno, por lo cual se continuara fortaleciendo con el fin de alcanzar calificar la labor
como excelente.

9.

sComo considera que las actividades desarrolladas en el componente de salud ¥y nutricion cumplen
con las teméticas orientadas a las necesidades de las familias?

65 regpuesiag

@ Excelenta
@ Buano
i Rr_-,-_-gul;}r
@ Malo

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTARY OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES /&
COMUNITARIAS PORFIA 3 H

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor” VERSION & - 2025

Las actividades de salud y nutricién son calificadas con un 63.1% como excelente y un 35.4%

como bueno y un dos por ciento la califica como regular; por lo cual se promoveran acciones
para alcanzar el 100%.

10.

¢Laentrega de la RPP es acorde a la minuta, cumpliendo con gramajes y buen estado de los
alimentos?
65 respuestas

@ Si
® No

Se puede observar que el resultado del 100% de los resultados indica que, se esta cumpliendo
a cabalidad con la RPP, minuta y gramajes

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTARY OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES /&
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor” VERSION & - 2025

11.

¢Ha recibido informacién sobre la péliza de seguro de accidentes?

65 respuestas

@ si
@ No

Se puede observar que el resultado del 93.8% refieren que si se le ha informado de la pdliza de
accidentes y casi un 7% indica que no, teniendo en cuenta este resultado para el mes de junio
se promoveran estrategias que permitan dar trazabilidad esta informacion y lograr un 100%.

12.

;Considera usted que el talento humano de la unidad de servicio ejerce comunicacién asertiva y
promueve un buen trato con nifas, ninos y familias participantes?

65 respussias

Se puede observar que el resultado del 100% de los resultados indica que, el talento humano
gjerce y tiene comunicacion asertiva de buen trato. No obstante, se seguira fortaleciendo dicha

labor.

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendp con amor un ficturo mejor” VERSION & - 2025

13.

+Como califica los mecanismos de participacion de las familias (buzon de PQRSDF y medios
electronicos) para dar a conocer su opinion con ‘el a...e peticiones, quejas, felicitaciones y sugerencias?
65 respuesias

@ Excelente
@ Buenc

P Regular
@ Malo

Se puede observar que el resultado del 63.1% de los resultados indica que, es excelente y
36.9% lo califica como bueno. No obstante, se continuara promoviendo el uso de este medio de
comunicacion.

La EAS teniendo en cuenta los resultados arrojados en esta primera encuesta de satisfaccion
creara en el mes de junio un plan de mejora con el talento humano, que permita alcanzar el mayor
porcentaje en el servicio calificado como 100% excelente como evidencia se construira acta para
ser presentada en el informe de junio.

Informe realizado por:

o P e

Carmen Rosa Lopez Rincon
Apoyo psicosocial.

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 - 2025

INFORME ENCUESTA DE SOCIALIZACION DE LOS SERVICIOS
DE PRIMERA INFANCIA CONTRATO
50006042026

Teniendo en cuenta la socializacién del contrato No. 50006042026, realizada durante los dias 24, 25y
26 de febrero de 2026 en el municipio de San Carlos de Guaroa, Meta, se llevé a cabo la invitacién a
entes territoriales, participantes, acudientes, cuidadores y talento humano, con el fin de que conocieran
los aspectos clave relacionados con la prestacion del servicio y la ejecucion del contrato.
Posteriormente, de manera digital, los padres de familia, participantes y entes territoriales diligenciaron
la encuesta relacionada con la socializacién de los servicios de primera infancia, permitiendo recopilar
informacion sobre la percepcion y comprension de los temas abordados durante la jornada.

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos en dicha encuesta:

ITEM1: ¢ Usted es?

PREGUNTA 1: USTED ES

190

3 1 1 19

MIEMBRO/IDEVIR KO ME LA PAMNTEGRANER GHAMANREINTE AN TROLGERIGESTANTE
Titulo del eje

Serie 1 Serie 2 M Serie 3

De acuerdo con el grafico correspondiente al item 1: “Usted es”, se evidencia que la mayor
participacion en la encuesta corresponde a los miembros de la familia de los nifios y nifias usuarios
de los servicios, con un total de 190 personas. Esto demuestra un alto nivel de involucramiento
familiar en el proceso y en las actividades desarrolladas por el programa.

Asimismo, 19 personas se identificaron como mujeres gestantes participantes del programa,
reflejando una presencia significativa de esta poblacion dentro de los servicios ofrecidos. Por otra
parte, 3 personas manifestaron ser miembros de la familia de mujeres gestantes.

La participacion de otros actores fue menor, registrandose 1 persona perteneciente a control social y
1 persona como miembro de la comunidad. En términos generales, los resultados permiten concluir
que la poblacion participante esta compuesta principalmente por familias beneficiarias directas, lo
que evidencia el alcance y la pertinencia del programa en el entorno familiar.
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ITEM 2: Por favor indique de cual de las siguientes entidades/instituciones o instancias
es delegada(o):

ITEM2: cual de las siguientes
entidades/instituciones o instancias es
delegada(o):

132

93

ICBF MESA PRIMERA OTRA
INFANCIA

M Seriel M Serie?2 Serie 3

Teniendo en cuenta el grafico correspondiente al item 2: “Indique de cual de las siguientes
entidades, instituciones o instancias es delegada(o)”, se evidencia que 132 participantes
seleccionaron la opcion “Otra”, siendo esta la respuesta con mayor frecuencia. Asimismo, 91
participantes indicaron pertenecer al ICBF y 1 participante manifestd pertenecer a la Mesa de
Primera Infancia. Durante el andlisis de la informacién, se identifica una posible confusién por parte
de algunos padres de familia al momento de responder esta pregunta, ya que interpretaron que el
item hacia referencia a la pertenencia de sus hijos a programas relacionados con el ICBF yno ala
entidad o instancia de representaciéon de cada participante. En términos generales, los resultados
evidencian la necesidad de fortalecer la claridad y redacciéon de las preguntas en futuros
instrumentos de recoleccion de informacién, con el fin de evitar interpretaciones erréneas y
|_garantizar respuestas mas precisas.

ITEM 3:; A través de que medio se enterd de la jornada de socializacion de los servicios?

3. (A través de que medio se enterd de la jornada de
socializacion de los servicios?

140
38
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M Seriel M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 3: “¢ A través de qué medio se enteré de la jornada
de socializacion de los servicios?”, se evidencia que el principal medio de difusiéon fue WhatsApp,
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especialmente mediante mensajes escritos, con un total de 140 personas que manifestaron haberse
enterado por este canal.

Asimismo, 38 participantes indicaron haber recibido la informacién a través de mensajes de voz por
WhatsApp y 15 personas por llamadas de WhatsApp, lo que demuestra que esta plataforma digital fue la
estrategia de comunicacion mas efectiva para la convocatoria.

Otros medios utilizados tuvieron una menor participacidon: 4 personas mencionaron las carteleras, 4
personas carteleras y WhatsApp, 12 personas mensajes de voz y carteleras, 2 personas mensajes de
WhatsApp y carteleras, 1 persona redes sociales y 1 persona llamada telefénica. Finalmente, 7
participantes seleccionaron la opcién “otros”.

En términos generales, los resultados evidencian que las herramientas de comunicacion digital,
especialmente WhatsApp, representan el medio mas efectivo para informar y convocar a las familias y
participantes sobre las jornadas de socializacion de los servicios.

ITEM 4: ;Sabe cudl es el objeto o finalidad del contrato o convenio que tiene el operador
de los servicios para la atencién de la primera infancia?

ITEM 4: “¢ Sabe cual es el objeto o finalidad del contrato o
convenio que tiene el operador de los servicios para la
atencion de la primera infancia?”

224

S|

M Serie1l M Serie?2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 4: “; Sabe cual es el objeto o finalidad del contrato
o convenio que tiene el operador de los servicios para la atencion de la primera infancia?”, se
evidencia que la totalidad de los participantes que respondieron la encuesta correspondiente a 224
personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado demuestra un alto nivel de conocimiento y apropiacién por parte de las familias y
participantes frente a la finalidad del contrato o convenio desarrollado por el operador de los servicios para
la atencion a la primera infancia. Asimismo, refleja que las estrategias de socializacion e informacion
implementadas han permitido que la comunidad tenga claridad sobre los objetivos y alcances del servicio
prestado.

ITEM 5: ;Le explicaron las cuatro modalidades que tiene el ICBF para la atencion de
la primera infancia?
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5. ¢Le explicaron las cuatro modalidades que tiene el ICBF
para la atencion de la primera infancia?

224

S|

M Seriel M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 5: “¢ Le explicaron las cuatro modalidades que
tiene el ICBF para la atencion de la primera infancia?”, se evidencia que la totalidad de los
participantes, equivalente a 224 personas, respondieron afirmativamente.

Los resultados permiten concluir que los participantes recibieron informaciéon clara sobre las cuatro
modalidades de atenciéon del ICBF para la primera infancia, evidenciando un adecuado proceso de
socializacion y orientacion por parte del operador de los servicios. Asimismo, se observa una cobertura
total en la transmision de esta informacion a las familias y comunidad participante.

ITEM 6: ;Le explicaron los seis componentes de calidad que debe tener la atencion que
el operador brinda a la primera infancia?

ITEM 6: ;Le explicaron los seis componentes de calidad que

debe tener la atencién que el operador brinda a la primera
infancia?

224

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 6: “¢ Le explicaron los seis componentes de
calidad que debe tener la atencién que el operador brinda a la primera infancia?”, se evidencia que
la totalidad de los participantes, correspondiente a 224 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado refleja que el proceso de socializacion desarrollado permitié brindar informacién clara y
completa sobre los componentes de calidad que orientan la atencién a la primera infancia. Asimismo,
evidencia que las familias y participantes tienen conocimiento sobre los criterios y lineamientos que debe
cumplir el operador en la prestacién de los servicios.

SI M Seriel MSerie2 M Serie3
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ITEM 7: Comprendié los derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias en
la educacion inicial de las nifias y de los nifios en primera infancia.

ITEM 7: Comprendid los derechos, deberes y
corresponsabilidad de las familias en la educacion inicial de
las nifas y de los nifios en primera infancia.

224

SI Serie 1 M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 7: “¢ Comprendié los derechos, deberes y
corresponsabilidad de las familias en la educacion inicial de las nifias y los nifios en primera
infancia?”, se evidencia que la totalidad de los participantes, equivalente a 224 personas,
respondieron afirmativamente.

Los resultados reflejan que las familias lograron comprender de manera adecuada los aspectos
relacionados con sus derechos, deberes y corresponsabilidad en el proceso de educacion inicial de
los nifios y nifias en primera infancia. Esto evidencia la efectividad de las estrategias de orientacion
y socializacion implementadas durante la jornada, fortaleciendo la participacion y el compromiso de
las familias en el proceso formativo y de atencion integral.

ITEM 8: ¢ Le informaron la fecha de inicio del contrato y la fecha de terminacion del
contrato que tiene firmado el operador de los servicios con el ICBF?

ITEM 8: ; Le informaron la fecha de inicio del contrato y la
fecha de terminacién del contrato que tiene firmado el operador
de los servicios con el ICBF?

224

SI M Seriel MSerie2 M Serie3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 8: “¢ Le informaron la fecha de inicio
y la fecha de terminacién del contrato que tiene firmado el operador de los servicios
con el ICBF?”, se evidencia que la totalidad de los participantes, correspondiente a 224
personas, respondieron afirmativamente.
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Este resultado demuestra que durante la jornada de socializacion se brindé informacion clara
y oportuna sobre la vigencia del contrato suscrito entre el operador de los servicios y el ICBF.
Asimismo, se evidencia que las familias y participantes cuentan con conocimiento sobre las
fechas de inicio y finalizacion del convenio, fortaleciendo la transparencia y el acceso a la
informacion relacionada con la prestacién de los servicios.

ITEM 9: ;Se presentd el monto total del contrato firmado con el ICBF para atender a
las usuarias y los usuarios de los servicios de educacion inicial?

ITEM 9: ;Se presento el monto total del contrato firmado con
el ICBF para atender a las usuarias y los usuarios de los
servicios de educacion inicial?

224

SI M Seriel M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 9: “;Se present6 el monto total del contrato
firmado con el ICBF para atender a las usuarias y los usuarios de los servicios de educacion
inicial?”, se evidencia que la totalidad de los participantes, equivalente a 224 personas, respondieron
afirmativamente.

Los resultados permiten concluir que durante la jornada de socializacién se informd de manera adecuada
el monto total del contrato suscrito con el ICBF para la atencién de las nifias, nifios y familias usuarias de
los servicios de educacion inicial. Esto evidencia transparencia en la presentacion de la informacion
contractual y fortalece el conocimiento de la comunidad frente a los recursos destinados para la prestacion
de los servicios.

Consigue respuestas mas inteligentes, carga archivos e imagenes y mucho mas.

Iniciar sesion

ITEM 10: ;Comprendié a qué tienen derecho nifias, nifios y mujeres gestantes en los
servicios de la primera infancia?: (Evalue de 1 a 5 siendo 1 la menor calificacion y 5 la
mayor calificacion)
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ITEM 10: ;,Comprendié a qué tienen derecho nifias, nifios y

mujeres gestantes en los servicios de la primera infancia?:

(Evalte de 1 a 5 siendo 1 la menor calificacion y 5 la mayor
calificacion)

204

5 4 3

M Serie 1l M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 10: “¢Comprendié a qué tienen
derecho nifas, nifos y mujeres gestantes en los servicios de la primera infancia?”,
evaluado en una escala de 1 a 5, donde 1 corresponde a la menor calificacién y 5 a la mayor,
se evidencia una valoracién altamente positiva por parte de los participantes.

Del total de encuestados, 204 personas otorgaron una calificacion de 5, lo que refleja un alto
nivel de comprension sobre los derechos de las ninas, nifios y mujeres gestantes dentro de los
servicios de primera infancia. Asimismo, 18 personas calificaron con 4 y Unicamente 2 personas
asignaron una calificacion de 3.

En términos generales, los resultados permiten concluir que las estrategias de socializacion y
orientacion implementadas fueron efectivas, ya que la gran mayoria de los participantes
manifesté haber comprendido claramente la informacion relacionada con los derechos y
garantias de atencion en los servicios de primera infancia.

ITEM 11: ¢ Le brindaron informacion sobre el numero de usuarias y usuarios que debe
atender el operador y cuantos esta atendiendo?

ITEM 11: ;Le brindaron informacién sobre el nimero de usuarias y
usuarios que debe atender el operador y cuantos esta atendiendo?

224

224
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 11: “¢Le brindaron informacion sobre el
nuamero de usuarias y usuarios que debe atender el operador y cuantos esta atendiendo?”, se
evidencia que la totalidad de los participantes, equivalente a 224 personas, respondieron
afirmativamente.
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Este resultado demuestra que durante la jornada de socializacién se proporciond informacion clara y
completa sobre la capacidad de atencion del operador, incluyendo el niumero de usuarias y usuarios
que debe atender y los que actualmente estan siendo atendidos. Lo anterior refleja transparencia en
la gestion del servicio y adecuada comunicacion hacia las familias participantes.

ITEM 11: ¢ Le brindaron informacion sobre el numero de usuarias y usuarios que debe
atender el operador y cuantos esta atendiendo?

ITEM 11: ;Le brindaron informacién sobre el nUmero de usuarias y
usuarios que debe atender el operador y cuantos esta atendiendo?

224

224

M Seriel M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 11: “¢ Le brindaron informacion sobre el nimero de
usuarias y usuarios que debe atender el operador y cuantos esta atendiendo?”, se evidencia que la
totalidad de los participantes, equivalente a 224 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado demuestra que durante la jornada de socializacion se proporcioné informacion clara y completa
sobre la capacidad de atencién del operador, incluyendo el nimero de usuarias y usuarios que debe atender
y los que actualmente estan siendo atendidos. Lo anterior refleja transparencia en la gestion del servicio y
adecuada comunicacion hacia las familias participantes.

ITEM 12: ;Le ensefiaron o mostraron fotos de los lugares donde se atiende a las
usuarias y los usuarios de los servicios?

ITEM 12: 4 Le ensefaron o mostraron fotos de los lugares donde se
atiende a las usuarias y los usuarios de los servicios?

224

224
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 12: “;Le ensefiaron o mostraron fotos de los
lugares donde se atiende a las usuarias y los usuarios de los servicios?”, se evidencia que la totalidad
de los participantes, equivalente a 224 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado indica que durante la jornada de socializacion se compartié material visual relacionado con
los espacios de atencion, permitiendo a las familias conocer las condiciones fisicas y ambientes donde se
desarrollan los servicios de primera infancia. Lo anterior fortalece la confianza de los participantes y
contribuye a una mayor transparencia en la prestacion del servicio.

13. ¢ Le presentaron el listado del talento humano contratado por servicio para atender a
los usuarios, explicando el perfil que tienen estas personas, su rol y el salario que reciben?

ITEM 13: “¢ Le presentaron el listado del talento humano
contratado por servicio para atender a los usuarios,
explicando el perfil que tienen estas personas, su rol y
el salario que reciben?”

300

200
0 —_——
Sl NO
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 13: “¢ Le presentaron el listado del talento
humano contratado por servicio para atender a los usuarios, explicando el perfil que tienen
estas personas, su rol y el salario que reciben?”, se evidencia que 204 participantes
respondieron afirmativamente, mientras que 20 personas indicaron que no recibieron esta
informacion.

Los resultados muestran una alta cobertura en la socializacion del talento humano vinculado al
servicio, incluyendo aspectos como perfiles, roles y condiciones laborales. Sin embargo, se
identifica un grupo minoritario que no recibié o no percibié esta informacion, lo cual sugiere la
necesidad de fortalecer las estrategias de comunicacion para garantizar que la totalidad de los
participantes acceda de manera clara y completa a este tipo de informacion.

En términos generales, aunque predomina la respuesta positiva, el resultado evidencia una
oportunidad de mejora en la divulgacion del componente de talento humano dentro de la prestacion
del servicio.

ITEM 14: ;Le informaron cuales son los proveedores de los alimentos para la atencién de
los usuarios de los servicios y de qué lugares provienen dichos alimentos?
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ITEM 14: “; Le informaron cuales son los proveedores de los
alimentos para la atencién de los usuarios de los servicios y
de qué lugares provienen dichos alimentos?”,

S NO

M Serie 1l M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 14: “¢ Le informaron cuales son los proveedores
de los alimentos para la atencion de los usuarios de los servicios y de qué lugares provienen dichos
alimentos?”, se evidencia que 222 participantes respondieron afirmativamente, mientras que 2 personas
indicaron que no recibieron esta informacion.

Los resultados reflejan una amplia cobertura en la socializacion de la informacion relacionada con el
suministro de alimentos, incluyendo la identificacion de los proveedores y el origen de los productos
utilizados en la atencion de los usuarios. No obstante, se identifica un pequefio porcentaje de participantes
que no accedid a esta informacion, lo cual sugiere la importancia de reforzar los mecanismos de
comunicacion para asegurar una divulgacion completa y homogénea entre todas las familias.

En general, predomina el conocimiento sobre este aspecto, lo que contribuye a la transparencia en la
prestacion del servicio de alimentacion en la primera infancia.

ITEM 15: ¢ Le informaron el valor total del contrato o de los contratos que tiene firmado(s)
el operador para atender a la primera infancia en los servicios establecidos?

ITEM 15: 4 Le informaron el valor total del contrato o de los
contratos que tiene firmado(s) el operador para atender a la
primera infancia en los servicios establecidos?

221
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 15: “¢ Le informaron el valor total del contrato o de
los contratos que tiene firmado(s) el operador para atender a la primera infancia en los servicios
establecidos?”, se evidencia que 221 participantes respondieron afirmativamente, mientras que 3 personas
indicaron que no recibieron esta informacion.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307

Email. asopadresporfiatres@gmail.com




ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 - 2025

Los resultados muestran una amplia socializacion del valor total de los contratos suscritos por el operador
para la atencién de la primera infancia, lo cual contribuye a la transparencia en la gestion de los recursos.
Sin embargo, se identifica un grupo reducido de participantes que no accedid a esta informacion, lo que
sugiere la necesidad de reforzar las estrategias de comunicacién para garantizar una cobertura total en la
divulgacion de este aspecto.

En términos generales, predomina el conocimiento sobre el valor contractual, reflejando un adecuado
proceso de rendicién de cuentas durante la jornada de socializacion.

ITEM 16: Las contrapartidas o los valores técnicos agregados son recursos que aporta la
EAS a la operacién del servicio de acuerdo con las necesidades del servicio identificadas
por el supervisor del contrato.

ITEM 16: Las contrapartidas o los valores técnicos agregados son

recursos que aporta la EAS a la operacion del servicio de acuerdo

con las necesidades del servicio identificadas por el supervisor del
contrato.

224

S

Serie 1 M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 16: “Las contrapartidas o los valores técnicos agregados
son recursos que aporta la EAS a la operacion del servicio de acuerdo con las necesidades del servicio
identificadas por el supervisor del contrato”, se evidencia que la totalidad de los participantes, equivalente a 224
personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado demuestra que durante la jornada de socializacion se logré una adecuada comprensién del concepto
de contrapartidas o valores técnicos agregados por parte de las familias y participantes. Asimismo, refleja claridad en
la informacién suministrada sobre los recursos adicionales aportados por la EAS para fortalecer la operacion del
servicio, de acuerdo con las necesidades identificadas en la supervision del contrato.

ITEM 17: Si el operador debe aplicar contrapartida o valor técnico agregado ¢ le
informaron el valor o monto de esto y la forma en que se ejecutaria o invertirian esos
recursos?
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ITEM 17: Si el operador debe aplicar contrapartida o valor técnico

agregado ¢ le informaron el valor o monto de esto y la forma en que
se ejecutaria o invertirian esos recursos?

224
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En el item 17, relacionadas con si al operador le informaron el valor o monto de la contrapartida o del valor técnico
agregado y la forma en que se ejecutarian o invertirian esos recursos, se evidencia una percepcion positiva de
informacion y claridad por parte de los encuestados. Un total de 224 participantes respondieron “si”, lo que indica
que la mayoria recibié orientacion sobre estos aspectos, favoreciendo la transparencia y el conocimiento de las
condiciones de ejecucion de los recursos.

ITEM18: ¢ Durante la realizacion de la jornada de socializacién se desarroll6 alguna
actividad o taller para explicar los temas? (seleccione la opcién que aplique):

ITEM18: ;Durante la realizacion de la jornada de socializacién se
desarrolld alguna actividad o taller para explicar los temas?
(seleccione la opcién que aplique):

224

Sl

M Serie 1l M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 18: “¢ Durante la realizacién de la jornada de
socializacion se desarroll6 alguna actividad o taller para explicar los temas?”, se evidencia que la
totalidad de los participantes, equivalente a 224 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado indica que la jornada de socializacion incluy6 actividades pedagdgicas o talleres orientados a
facilitar la comprensién de los temas tratados. Esto evidencia una metodologia participativa y didactica, que
favorecio la apropiacion de la informacion por parte de las familias y participantes.

ITEM 19: ¢La informacidon presentada en la jornada de socializacion fue clara y
adecuada? Evalue de 1 a 5 (siendo 1 la menor calificacion y 5 la mayor): (Marque el
namero que considere)
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ITEM 19.:;La informacion presentada en la jornada de socializacion
fue clara y adecuada?

Evalle de 1 a 5 (siendo 1 la menor calificacion y 5 la mayor): (Marque
el numero que considere)

300
198

200
100
0 L]
5 4 3

M Serie 1 M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 19: “sLa informacion presentada en la jornada de
socializacién fue clara y adecuada?”, evaluado en una escala de 1 a 5, donde 1 corresponde a la menor
calificacion y 5 a la mayor, se evidencia una valoracion altamente positiva por parte de los participantes.

Del total de encuestados, 198 personas calificaron con 5, lo que indica que la mayoria considerd que la
informacion fue clara, completa y adecuada. Asimismo, 25 participantes otorgaron una calificaciéon de 4 y solo 1
persona califico con 3.

En términos generales, los resultados reflejan una percepcion favorable frente a la calidad de la informacion
presentada durante la jornada de socializacion, evidenciando que los contenidos fueron comprensibles y
pertinentes para los participantes.

20.¢4La informacion presentada en la jornada de socializacion respondid a sus
inquietudes? Califique de 1 a 5 (siendo 1 la menor calificacién y 5 la mayor): (Marque el
numero que considere)

20. ;La informacion presentada en la jornada de
socializacién respondié a sus inquietudes? Califique de 1
a 5 (siendo 1 la menor calificacion y 5 la mayor): (Marque el

numero que considere)

223

S NO

M Serie 1l M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 20: “¢La informacion presentada en la jornada de
socializacion respondidé a sus inquietudes?”, se evidencia que la gran mayoria de los participantes,
equivalente a 222 personas, respondieron afirmativamente, mientras que 1 persona indicé que no.
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Los resultados muestran una percepcion altamente positiva frente a la capacidad de la jornada para resolver
dudas e inquietudes de los asistentes. Esto evidencia que la socializacion de la informacion fue pertinente,
clara y suficiente para la mayoria de los participantes, logrando cumplir con el objetivo de orientar y brindar
respuestas a las familias y usuarios de los servicios.

En términos generales, la actividad presenta un alto nivel de satisfaccion, aunque se identifica un caso aislado
que sugiere la importancia de seguir fortaleciendo los espacios de aclaracion de dudas durante este tipo de
jornadas.

ITEM 21:Los comités de control social y las veedurias ciudadanas son mecanismos con
que cuentan los miembros de las familias usuarias de los servicios e integrantes de la
comunidad para vigilar y hacer seguimiento:
ITEM 21: Los comités de control social y las veedurias ciudadanas
son mecanismos con que cuentan los miembros de las familias

usuarias de los servicios e integrantes de la comunidad para vigilar
y hacer seguimiento:

224

Sl

M Seriel M Serie 2 Serie 3

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 21: “Los comités de control social y las veedurias
ciudadanas son mecanismos con que cuentan los miembros de las familias usuarias de los servicios
e integrantes de la comunidad para vigilar y hacer seguimiento”, se evidencia que la totalidad de los
participantes, equivalente a 224 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado refleja que durante la jornada de socializacion se logré transmitir de manera clara la
informacion relacionada con los mecanismos de participacién y control social. Asimismo, indica que las
familias y miembros de la comunidad reconocen la existencia de herramientas como los comités de control
social y las veedurias ciudadanas, las cuales fortalecen la vigilancia y el seguimiento a la prestacion de los
servicios de primera infancia.

SANDRA ISABEL HERRAN LEON
Coordinador EIC-San Carlos de Guaroa
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SERIVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
PRIMER INFORME DE EVALUACION DE SATISFACCION DEL SERVICIO DE
ATENCION EDUCACION INICIAL CAMPESINA EIC
ASOPORFIA 3

UCAS: PALMERAS, SURIMENA, PAJURE, EL BARRO Y EL ABRRO 1
MUNICIPIO DE SAN CARLOS DE GUAROA META
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INTRODUCCION

La encuesta de satisfaccién en la prestacion del servicio constituye una herramienta fundamental para medir el grado
de satisfaccion de los participantes y sus familias frente a la atencién brindada en los programas de primera infancia.
A través de este instrumento es posible obtener informacion relevante que permita identificar fortalezas, necesidades
y oportunidades de mejora en la prestacién del servicio, contribuyendo asi al fortalecimiento de la calidad y a la
fidelizacién de las familias beneficiarias.

La satisfaccion de los participantes representa un aspecto clave en el éxito de cualquier proceso de atencion, ya que
permite conocer la percepcidon que tienen las familias frente a la informacion suministrada, las estrategias
implementadas y la calidad del servicio ofrecido.

Asimismo, las encuestas permiten identificar aquellos aspectos que generan mayor aceptacion y aquellos que
requieren ajustes o fortalecimiento, siempre que las preguntas formuladas sean claras, precisas y orientadas al
cumplimiento de los objetivos planteados.

En este sentido, el presente informe tiene como finalidad analizar los resultados obtenidos en la encuesta de
satisfaccion aplicada a las familias, cuidadores y participantes del servicio de atencién EIC, en las UCAS de
SURIMENA, PALMERAS, PAJURE, EL BARRO Y EL BARRO 1 en el municipio de San Carlos de Guaroa, Meta. Los
resultados obtenidos servirdn como insumo para realizar seguimiento a la calidad en la prestacién del servicio y para
la formulaciéon de acciones de mejora orientadas a responder a las necesidades y expectativas de la comunidad
beneficiaria.

1. OBJETIVOS
Objetivo general

e Observary analizar la calidad en la prestacion del servicio de la modalidad del servicio de atencién EIC, en las
UCAS de SURIMENA, PALMERAS, PAJURE, EL BARRO Y EL BARRO 1, para su respectivo seguimiento y
el desarrollo de planes de mejora.

Objetivos especificos

¢ Identificar el nivel de satisfaccion de los participante, cuidadores y familias frente a la prestacion del servicio.

e Reconocer las fortalezas y aspectos por mejorar en el proceso de atencién y socializacién de la informacion.

e Elaborar un plan de mejora orientado a cubrir las necesidades de los participantes, cuidadores y familias del
servicio de atencion EIC, en las UCAS de SURIMENA, PALMERAS, PAJURE, EL BARRO Y EL BARRO 1

e del municipio de San Carlos de Guaroa, Meta.
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2. ACTIVIDAD REALIZADA EN LAS UCAS PALMERAS, SURIMENA, PAJURE, EL BARRO Y EL
BARRO 1(De febrero a mayo de 2026)

En las UCAS PALMERAS, SURIMENA, PAJURE, EL BARRO Y EL BARRO 1, se ha venido
desarrollando actividades en donde se implementan y fortalecen estrategias que tiendan a mejora la
calidad en la atencién de las familias, cuidadores y participantes del servicio de atenciéon EDUCACION
INICIAL CAMPESINA EIC, entre las cuales resaltamos las siguientes:

» Se realiza la verificacion de los documentos de los nifios y nifias, como el registro civil, carné de
vacunas, control de crecimiento y desarrollo, garantizandoles el derecho a tener un nombre y un
apellido y el derecho a la salud.

» Se realiza la caracterizacion de los usuarios, en donde se logra identificar algunos aspectos
sociofamiliares y sociales de los usuarios

» Se realiza actualizacion permanente del directorio de la familias, participantes y cuidadores, con el
objetivo de contar con los numeros de contacto de nuestros usuarios para mejorar la comunicacion
con ellos

» De igual manera, se socializa con las familias, cuidadores y participantes el directorio de emergencia
a nivel Nacional, Departamental y Municipal, con las entidades mas representativas y que hacen
parte de las rutas de atencion

» Desde el inicio de la prestacion del servicio, se hace la respectiva conformacién de los comités de
control y vigilancia, con el objetivo de hacer el respectivo seguimiento en la prestacion del servicio a
los participantes, familias y cuidadores

» Por otra parte, se han venido realizando mes a mes, las respectivas entregas de RPP, asignadas
segun el rango de edad o grupo etario

» Se desarrollan mes a mes las actividades programadas en los planes de Prevencion de Violencias,
Plan del Buen Trato, Plan de Formacion a Familias, Plan de Bienestar laboral y la cualificacion al
talento humano, en donde se hace los intercambios de saberes y a la vez se fortalecen estrategias
para mejorar el servicio en la atencion a los usuarios.

» En cuanto al componente de salud y nutricidn, se han venido desarrollando acciones en la toma de

peso y talla de los usuarios, seguimiento a los casos de malnutricién, desnutricién, bajo peso, entre

otros

De la misma manera, se fortalece mes a mes sobre la importancia de la alimentacién saludable y la

lactancia humana exclusiva hasta los 6 meses

Se han realizado acciones sobre las 17 practicas de cuidado en crianza y minuta patron

Por otra parte, se han desarrollado actividades en donde se promueve el enfoque diferencial de

derechos, garantizandole a los nifios y nifias, los derechos fundamentales para su desarrollo integral.

Se realizan y se promueven acciones para fortalecer cada una de las actividades rectoras, en donde

los nifios y nifias, participan activamente construyendo su realidad consigo mismo, con el otro y con

el entorno que los rodea.

VV VY

Y

Con el desarrollo de cada una de estas acciones que hacen parte de los componentes, se garantiza la
atencién con calidad a los usuarios y a la vez nos permite realizar una evaluaciéon constante en la
busqueda de ser mejores cada dia.
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3. DESCRIPCION DE RESULTADOS OBTENIDOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION (Por
item)

Teniendo presente la aplicacion de la encuesta de satisfaccién a una muestra representativa de los

usuarios que hacen parte de las UCAS PALMERAS, SURIMENA, PAJURE, EL BARRO Y EL BARRO

del servicio de atencion EIC, se evidenciar lo siguiente:

247 PARTICIPANTES

item 1: El horario establecido para el desarrollo de los encuentros comunitarios con los nifios/nifias
ése ajusta a las necesidades de la familia?

item 1: El horario establecido para el desarrollo de
los encuentros comunitarios con los nifos/nifas
ése ajusta a las necesidades de la familia?

247

Sl NO

M Seriel M Columnal Columna2

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 1: “; El horario establecido para el desarrollo de los encuentros
comunitarios con los nifios y nifias se ajusta a las necesidades de la familia?”, se evidencia que la totalidad de los
participantes, equivalente a 247 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado refleja que los horarios definidos para el desarrollo de los encuentros comunitarios son adecuados y
responden a las necesidades y disponibilidad de las familias participantes. Asimismo, evidencia una adecuada
planeacion y organizacion de las actividades por parte del programa, favoreciendo la asistencia y participacion activa
de los usuarios en los procesos desarrollados.

item 2: ¢La puntualidad en el desarrollo de las Actividades es? buena, regular, deficiente

item 2: ¢La puntualidad en el desarrollo de las
Actividades es? buena, regular, deficiente

204
I
EXCELENTE BUENA REGULAR DEFICIENTE

M Serie 1
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 2: “¢ La puntualidad en el desarrollo de las actividades es?”,
se evidencia una valoracion positiva por parte de los participantes frente al cumplimiento de los horarios establecidos.
Del total de encuestados, 204 personas calificaron la puntualidad como excelente y 23 personas como buena, lo que
demuestra un alto nivel de satisfaccion respecto a la organizacion y cumplimiento de las actividades programadas.
En términos generales, los resultados reflejan que el desarrollo de las actividades se realiza de manera oportuna y
organizada, fortaleciendo la confianza y participacion de las familias en los procesos adelantados por el programa.
Consigue respuestas mas inteligentes, carga archivos e imagenes y mucho mas.

Iniciar sesion

item 3: ¢ Se les permite espacios para manifestar sus inquietudes frente al servicio? SI, NO

item 3: ;Se les permite espacios para manifestar
sus inquietudes frente al servicio? Sl, NO

247

Sl NO

Serie 1

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 3. “¢Se les permite espacios para manifestar sus
inquietudes frente al servicio?”, se evidencia que la totalidad de los participantes, equivalente a 247 personas,
respondieron afirmativamente.

Este resultado demuestra que el programa brinda espacios de participacion y comunicacion en los cuales las familias
pueden expresar sus inquietudes, opiniones y necesidades frente al servicio recibido. Asimismo, evidencia una
adecuada disposicién por parte del equipo de atencion para escuchar y atender las sugerencias de los usuarios,
fortaleciendo la participacion y el didlogo con la comunidad beneficiaria y se recomienda promocionar el buzén de
PQRSD, que esta disponible en la unidad de servicio, en el cual pueden expresar sus peticiones, quejas, reclamos,
solicitudes y denuncias frente a la prestacion del servicio.

item 4: ¢ El trato y la acogida que se les da a los participantes por parte del talento humano es (bueno,
regular deficiente durante la prestacion servicio? excelente, buena, regular, deficiente

Serie 1
218
29
0 0
[ |
EXCELENTE BUENA REGULAR DEFICIENTE
M Serie 1
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 4: “; El trato y la acogida que se les da a los participantes por
parte del talento humano durante la prestacion del servicio es?”, se evidencia una percepcion altamente positiva por
parte de las familias y participantes.

Del total de encuestados, 218 personas calificaron el trato y la acogida como excelente, mientras que 29 personas lo
calificaron como bueno. Estos resultados reflejan satisfaccion frente a la atencion brindada por el talento humano,
destacando aspectos como el respeto, la amabilidad y la disposicion durante el desarrollo de las actividades y
servicios. En términos generales, se evidencia un adecuado ambiente de atenciéon y acompafiamiento, fortaleciendo
la confianza y el bienestar de las familias vinculadas al programa.

item 5: ; Como califica los recursos, materiales didacticos y actividades pedagoégicas utilizados en
los encuentros con los participantes? excelente, bueno, regular, deficiente

item 5: ; Como califica los recursos, materiales
didacticos y actividades pedagégicas utilizados
en los encuentros con los participantes?
excelente, bueno, regular, deficiente

247

0 0 0

EXCELENTE BUENO REGULAR DEFICIENTE

W Serie 1

item 6: ;La atencion recibida en el servicio de atencién EIC le ha ayudado a fortalecer el cuidado y
proteccién de los nifios, ninas y adolescentes de su familia? Sl, NO

item 6: ¢La atencion recibida en el servicio de atenciéon
EIC le ha ayudado a fortalecer el cuidado y proteccién
de los nifos, nihas y adolescentes de su familia? Si,
NO

247

0 0 0

EXCELENTE BUENO REGULAR DEFICIENTE

M Serie 1

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 6: “¢La atencidn recibida en el servicio de atencion EIC le
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ha ayudado a fortalecer el cuidado y proteccion de los nifos, nifias y adolescentes de su familia?”, se evidencia
que la totalidad de los participantes, equivalente a 247 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado demuestra que las familias reconocen un impacto positivo del servicio en el fortalecimiento de las
practicas de cuidado, proteccién y acompafiamiento hacia los nifios, nifias y adolescentes. Asimismo, evidencia que
las acciones desarrolladas dentro del programa contribuyen al bienestar familiar y al fortalecimiento de las capacidades
de las familias para garantizar una atencion integral a la primera infancia.

item 7: ¢ Como califica la calidad de los alimentos entregados en el RPP? EXCELENTE, BUENO, REGULAR,
DEFICIENTE

item 7: ¢ Como califica la calidad de los alimentos
entregados en el RPP? EXCELENTE, BUENO,
REGULAR, DEFICIENTE

237

10

EXCELENTE BUENA REGULAR DEFICIENTE

M Serie 1

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 7: “¢ Como califica la calidad de los alimentos entregados
en el RPP?”, se evidencia una valoracién altamente positiva por parte de los participantes frente a la calidad de los
alimentos suministrados.

Del total de encuestados, 237 personas calificaron la calidad de los alimentos como excelente y 10 personas como
buena. Estos resultados reflejan satisfaccion de las familias respecto a las condiciones, calidad y aceptacion de los
alimentos entregados en el marco del programa.

En términos generales, se evidencia que el servicio de alimentacién cumple favorablemente con las expectativas de
los usuarios, contribuyendo al bienestar y atencion integral de los nifios, nifias y sus familias.

ITEM 8: La puntualidad en la entrega de los complementos RPP es: (excelente, Buena, Regular,
Deficiente

ITEM 8: La puntualidad en la entrega de los
complementos RPP es: (excelente, Buena,
Regular, Deficiente

247
" - -
EXCELENTE BUENO REGULAR DEFICIENTE

W Serie 1
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 8: “La puntualidad en la entrega de los complementos RPP es:”,
se evidencia que la totalidad de los participantes, equivalente a 247 personas, calificaron este aspecto como excelente.
Este resultado refleja un alto nivel de satisfaccion frente al cumplimiento y oportunidad en la entrega de los
complementos RPP, evidenciando una adecuada organizacion y planeacion por parte del programa. Asimismo,
demuestra compromiso en la prestacion del servicio y en el cumplimiento de los tiempos establecidos para la atencién
de las familias beneficiarias.

Item 9: La amabilidad y respeto que tienen los agentes educativos con los nifios/nifias del programa
del ICBF es: (Excelente, Buena, Regular, Deficiente)

Serie 1

245

2 0

EXCELENTE BUENA REGULAR DEFICIENTE

M Serie 1

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 9: “La amabilidad y respeto que tienen los agentes
educativos con los nifos y nifias del programa del ICBF es:”, se evidencia una percepcion altamente positiva por
parte de los participantes.

Del total de encuestados, 245 personas calificaron este aspecto como excelente y 2 personas como buena. Los
resultados reflejan satisfaccion frente al trato brindado por los agentes educativos, destacando el respeto, la amabilidad
y la atencion adecuada hacia los nifios y nifias beneficiarios del programa.

En términos generales, se evidencia un ambiente favorable y de buen relacionamiento entre el talento humano y los
usuarios del servicio, fortaleciendo la confianza y bienestar de las familias participantes.

ITEM 10: La presentaciéon personal del talento humano es acorde con el tipo de trabajo que realizan
(excelente, buena, regular, deficiente)

ITEM 10: La presentaciéon personal del talento humano es
acorde con el tipo de trabajo que realizan (excelente,
buena, regular, deficiente)

227
20 0 4,5
—
EXCELENTE BUENA REGULAR DEFICIENTE

M Serie 1
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 10: “La presentacion personal del talento humano es acorde
con el tipo de trabajo que realizan”, se evidencia una valoracion positiva por parte de los participantes frente a este
aspecto.

Del total de encuestados, 227 personas calificaron la presentacion personal del talento humano como excelente y 20
personas como buena. Estos resultados reflejan conformidad y satisfaccion de las familias respecto a la imagen,
presentacion y adecuacion del personal durante la prestacion del servicio.

En términos generales, se evidencia que el talento humano mantiene una presentacion personal apropiada y acorde
con las funciones desarrolladas, contribuyendo a fortalecer la percepcion positiva y la confianza de los usuarios frente
al servicio prestado.

item 11: ;Los espacios e instalaciones donde se desarrollan los encuentros comunitarios son
adecuados? Excelente, bueno. regular, deficiente

Serie 1
220
27
1 0 2
EXCELENTE BUENO RGULAR DEFICIENTE
M Serie 1

Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 11: “;Los espacios e instalaciones donde se desarrollan los
encuentros comunitarios son adecuados?”’, se evidencia una percepcion altamente positiva por parte de los
participantes.

Del total de encuestados, 220 personas calificaron los espacios e instalaciones como excelentes y 27 personas como
buenos. Estos resultados reflejan satisfaccion frente a las condiciones fisicas en las que se desarrollan los encuentros
comunitarios, evidenciando que los ambientes son adecuados, seguros y funcionales para la atencion de los usuarios.
En términos generales, se concluye que los espacios utilizados cumplen de manera favorable con los requerimientos
del servicio, favoreciendo el desarrollo de las actividades y el bienestar de las familias participantes.

item 12: ;En las UCAS donde se presta el servicio EIC, cuentan con bafio, sefalizacion y en estado
se encuentran) (Excelente, bueno, regular, deficiente)
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item 12: ;En las UCAS donde se presta el servicio EIC,
cuentan con bafo, sefalizacion y en estado se encuentran)
(Excelente, bueno, regular, deficiente)
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 12: “; En las UCAS donde se presta el servicio EIC, cuentan con
bafo, sefializaciéon y en qué estado se encuentran?”, se evidencia una valoracién positiva por parte de los participantes
frente a las condiciones de infraestructura.

Del total de encuestados, 217 personas calificaron este aspecto como excelente y 30 personas como bueno. Estos
resultados reflejan satisfaccion frente a la disponibilidad y estado de los bafios, asi como la adecuada sefializacion de
los espacios donde se presta el servicio EIC.

En términos generales, se concluye que las UCAS cuentan con condiciones adecuadas de infraestructura, lo cual
contribuye al desarrollo adecuado de las actividades y al bienestar de los usuarios del programa.

Item 13: ;Como califica los temas y contenidos de formacién a familias en los encuentros
comunitarios? Excelente, bueno, regular, malos

Item 13: ; Como califica los temas y contenidos de
formacion a familias en los encuentros comunitarios?
Excelente, bueno, regular, malos
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 13: “¢ Cémo califica los temas y contenidos de formacion a
familias en los encuentros comunitarios?”, se evidencia una valoracién altamente positiva por parte de los
participantes. Del total de encuestados, 243 personas calificaron los temas y contenidos de formacién como excelentes
y 4 personas como buenos. Estos resultados reflejan un alto nivel de satisfaccion frente a la pertinencia, claridad y
utilidad de los contenidos abordados en los encuentros comunitarios.

En términos generales, se concluye que los procesos de formacion a familias estan siendo adecuados y responden a
las necesidades de los participantes, fortaleciendo sus conocimientos y capacidades en el acompafiamiento de los
nifios y nifas del programa.
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Item 14: Califique la utilidad de la informacion de las carteleras publicadas en las UCAS donde se
presta el servicio EIC. Excelente, buena, regular, deficiente

Item 14: Califique la utilidad de la informacion de
las carteleras publicadas en las UCAS donde se
presta el servicio EIC. Excelente, buena, regular,

deficiente
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 14: “Califique la utilidad de la informacion de las carteleras
publicadas en las UCAS donde se presta el servicio EIC”, se evidencia una percepcion totalmente positiva por
parte de los participantes.

Del total de encuestados, 247 personas calificaron la utilidad de la informacion de las carteleras como excelente.
Este resultado refleja que los contenidos publicados son claros, pertinentes y de gran utilidad para las familias
usuarias del servicio.

En términos generales, se concluye que las carteleras cumplen adecuadamente su funcion informativa dentro de las
UCAS, fortaleciendo la comunicacién y el acceso oportuno a la informacién del programa EIC.

item 15: En el caso de que hubiera otro nifio/nifia en su familia o alguna persona que necesite el
servicio ¢ Volveria a utilizar este programa del ICBF? Sl, NO

item 15: En el caso de que hubiera otro nifio/nifia
en su familia o alguna persona que necesite el
servicio ¢ Volveria a utilizar este programa del

ICBF? SI, NO
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Teniendo en cuenta la grafica correspondiente al item 15: “En el caso de que hubiera otro nifio/niia en su familia
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o alguna persona que necesite el servicio, volveria a utilizar este programa del ICBF?”, se evidencia que la
totalidad de los participantes, equivalente a 247 personas, respondieron afirmativamente.

Este resultado refleja un alto nivel de satisfaccion y confianza en el programa del ICBF, evidenciando que las familias
estan dispuestas a volver a utilizar el servicio en caso de requerirlo nuevamente. Lo anterior demuestra una
percepcion positiva frente a la calidad de la atencién, el acompafiamiento brindado y los beneficios percibidos por los
usuarios.

CONCLUSIONES

De acuerdo con el andlisis general de la encuesta aplicada a las familias usuarias del programa, se evidencia un alto
nivel de satisfaccion frente a la prestacion del servicio de la modalidad EIC. En la mayoria de los items evaluados se
observa una tendencia marcada hacia calificaciones de excelente y respuestas afirmativas, lo que refleja una
percepcion positiva y favorable del programa.

Se destaca la adecuada organizacion de los encuentros comunitarios, la pertinencia de los horarios, la calidad de la
atencion brindada por el talento humano y la buena comunicacion con las familias. Asimismo, se evidencia satisfaccion
frente a los contenidos de formacidn, la calidad de los alimentos, la infraestructura de las UCAS y la utilidad de la
informacion suministrada a través de carteleras y otros medios.

De igual manera, se resalta que la mayoria de los participantes manifiesta comprension de los temas abordados,
claridad en la informacion suministrada y disposicion para continuar utilizando el servicio, lo cual indica un alto nivel de
confianza y aceptacion del programa por parte de las familias.

Sin embargo, en algunos items especificos se identifican respuestas negativas o menor nivel de conocimiento,
especialmente en temas relacionados con mecanismos de control social y veedurias ciudadanas, lo que evidencia
oportunidades de mejora en la socializacion de estos aspectos.

SUGERENCIAS

e Fortalecer la socializaciéon de los mecanismos de participacion ciudadana, como los comités de control social
y las veedurias, con el fin de mejorar su conocimiento y apropiacion por parte de las familias.

e Mantenery reforzar las buenas practicas identificadas, especialmente en la calidad de la atencion, puntualidad,
trato del talento humano y organizacion de las actividades.

e Continuar utilizando estrategias de comunicacion efectivas como carteleras, encuentros comunitarios y medios
digitales (WhatsApp), asegurando que la informacion llegue a la totalidad de las familias.

e Implementar acciones de retroalimentacion permanente que permitan identificar de manera oportuna
inquietudes o inconformidades de los usuarios.

e Seguir fortaleciendo los procesos de formacién a familias, garantizando contenidos claros, pertinentes y
acordes a las necesidades de la comunidad.

e Mantener el enfoque de mejora continua en la prestacion del servicio, asegurando la calidad, transparencia y
satisfaccion de los usuarios.

SANDRA ISABEL HERRAN LEON
Coordinador EIC-San Carlos de Guaroa
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucion correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacion Inicial en el Hogar (EIH) y Educacién Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no se realizaron acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion del
servicio.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 1.4 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestién
relacionadas al contrato 50006042026.

“Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion del
servicio.” en la ejecucién del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treinta y un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

navia Crstne Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucion correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacion Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no se realizaron calibraciones ni verificaciones intermedias de los equipos
antropométricos.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 1.6 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestién
relacionadas al contrato 50006042026.

“Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o
convenijo cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.” en la
ejecucion del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay undia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Mavia Crstwne Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucion correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacion Inicial en el Hogar (EIH) y Educacién Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no se realizaron actualizaciones en el formato control de cambios.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 1.7 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion del
contrato 50006042026.

“Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser
necesario, el control de los cambios realizados.” en la ejecucion del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dias (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

mavia Criatwmne Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucidon correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacidn Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no ocurrieron incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en
el marco de la ejecucion del objeto establecido.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 2.1 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la
informacidon enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato.” en la
ejecucion del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) dias del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Costne Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucidon correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacidn Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no ocurrieron incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en
el marco de la ejecucion del objeto establecido.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 2.2 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual debera
ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.” en la ejecucion del contrato
50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Costne Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucion correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacion Inicial en el Hogar (EIH) y Educacién Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, a la firma del contrato suscribié documento de datos personales del representante legal,
el cual fue entregado al supervisor del contrato en el mes de enero.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 2.3 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el representante legal,
el cual deberd ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato.” en la ejecucidn del contrato
50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treinta y un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Caskwmne Perecz

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucidon correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacidn Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no ocurrieron incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en
el marco de la ejecucion del objeto establecido.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 2.4 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de sequridad o se materialice un riesgo de
seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la
informacidn del ICBF, en el marco de la ejecucion del objeto establecido.” en la ejecucidn del contrato
50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Castwneg Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucion correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacion Inicial en el Hogar (EIH) y Educacién Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no se presentaron eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién del
contrato.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 2.5 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.” en la ejecucién del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Crstwna Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucidon correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacidn Inicial en el Hogar (EIH) y Educacidn Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no ocurrieron incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la
informacién que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en
el marco de la ejecucion del objeto establecido.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 2.7 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Identificar, documentar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion relacionados con los
procesos, sistemas y servicios que estén dentro del alcance del objeto contractual, conforme a las mejores
prdcticas internacionales, tales como las establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o su equivalente y
alineadas con la Politica de Seguridad de la informacion definidas con el operador de servicios de
tecnologia.” en la ejecucion del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treintay un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Havia Crskneg Percz

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 - 2025

LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucion correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacion Inicial en el Hogar (EIH) y Educacién Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no se realizé representante de seguridad y salud en el trabajo.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 3.1 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil
establecido en la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo o a la norma que adicione, modifique
o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la
ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.” en la ejecucién del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treinta y un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Mavia Crstwne Perez

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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LA ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 NIT. 800.143.122-6

CERTIFICA QUE:

Durante la ejecucion correspondiente al mes de mayo del 2026, en las 7 unidades del servicio de
Educacion Inicial en el Hogar (EIH) y Educacién Inicial Campesina (EIC) del municipio de San Carlos de
Guaroa Meta, no se realizé cambios en la matriz de riesgos ni presentaron accidentes en relacion con el
talento humano en ninguna de las UDS y UCAS.

Lo anterior, en cumplimiento de la obligacion No. 3.2 relacionada con CLAUSULA 4. Obligaciones
especificas de la entidad administradora del servicio relacionadas con el sistema integrado de gestion
relacionadas al contrato 50006042026.

“Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o
convenio.” en la ejecucion del contrato 50006042026.

Dado en la ciudad de Villavicencio-Meta a los treinta y un dia (31) del mes de mayo del 2026

Cordialmente,

Hana (s Loney Yercz

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ
C.C. 23.800.423 Muzo - Boyaca
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la Madrid Cel-3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com
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ACTA No. 04 [Fecha: 22 de mayo 2026 HoraInicio: 8:00 a.m. [LUGAR: Virtual
Hora Final: 9:00 a.m.

Objetivo de la Reunidn: Identificar y controlar actos y condiciones inseguras es prevenir accidentes,
lesiones y enfermedades laborales, asi como mejorar la seguridad en el entorno de trabajo.

Responsable de la Reunién: Luz Mayerly Diaz Moreno
CONVOCADOS / ASISTENTES

AGENDA:

1. Saludo de bienvenida

2. Verificacion del quérum

3. Introduccién al tema

4. Exposicion y contenido del tema
5. Preguntas y respuestas

6. Taller

7. Llamado a lista

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. Saludo y agradecimiento por la participacion a la capacitacion.

2. Verificacion del quérum para dar inicio a la capacitacion.

3. Serealiza una introduccién, acerca de la importancia de la participacion y compromiso de todos
los miembros de la ASOCIACION PORFIA TRES/ SAN CARLOS, para la implementacion del
SG-SST.

4. La encargada del Sistema de Gestién y Seguridad en el Trabajo, saluda a los miembros de
la asociacioén invitados a la reunién y agradece la asistencia.

o

Exposicion del contenido: ACTOS INSEGUROS

«+ Definicion

+ Ejemplos de actos inseguros

+ Medidas de prevencion

« Taller practico para la identificacion

CONDICIONES INSEGURAS

Definicién

Ejemplos de condiciones inseguras
Como realizar la identificacion
Importancia de reducir Al y CI
Taller practico para la identificacion

FEFEF

6. Se hacen las preguntas a cada trabajador sobre la definicion de estos términos y asi mismo
ejemplos y experiencias laborales para realizar la identificacion.
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7. Se realiza un taller practico con situaciones reales para la identificaciéon de las condiciones y

actos inseguros.

8. La actividad da cierre recalcando la importancia de el autocuidado, la inspeccion del area de

trabajo y el reporte los incidentes, y accidentes de trabajo.

9. Llamado a lista a través de meet y evidencias fotograficas

10. Despedida

Observaciones:  Se realizaron preguntas de manera aleatoria

Hubo participacion durante la capacitacion e interés por el tema a tratar
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION DE HCB PORFIA 3
UCA: SURIMENA, EL BARRO, EL BARRO 1, PAJURE,
CONTRATO: 50006042026 PALMERAS, SURIMENA
HORA: 8AM FECHA: 15-05-2026
LUGAR: ESTADERO ISLA MORADA TEMA: Entrega EPI TH-

POBLACION OBJETO: Talento Humano EIH

Realizar la entrega de elementos de proteccion personal (EPP) al Talento Humano (TH),
OBJETIVO: con el fin de garantizar condiciones adecuadas de bioseguridad en el desarrollo

de sus funciones.
DESARROLLO:

Siendo la fecha y hora anteriormente sefialadas, la Entidad Administradora del Servicio (EAS) realiza la entrega
formal de elementos de proteccidn personal al Talento Humano, consistentes en gorros, tapabocas y guantes, los
cuales son fundamentales para la prevencion de riesgos biolégicos y el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad establecidos.

Durante la actividad, se brinda orientacidn sobre el uso adecuado de cada uno de los elementos entregados,
resaltando la importancia de su utilizacion permanente en el desarrollo de las actividades laborales, asi como su
correcta disposicion final.

El Talento Humano manifiesta haber recibido los elementos en buen estado y se compromete a hacer uso
responsable de los mismos, garantizando el cumplimiento de las medidas de proteccién y autocuidado.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

El Talento Humano se compromete a hacer

uso adecuado, permanente y responsable
de los elementos de proteccién personal Talento Humano Durante todo el servicio.

(gorros, tapabocas y guantes) durante el
desarrollo de sus actividades laborales.

TALENTO HUMANO CARGO FIRMA

Coordinadora EIC CAW_%{Mg £aud

ASANDRA ISABEL HERRAN LEON

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono:
3641307 Email. asopadresporfiatres@gmail.com
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EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS

s Sy Prestador: 500060138502 CERTIFICADO MEDICO
Th NIT 900491982-8 DE APTITUD LABORAL
S Direccién: Calle 32 No. 39-35 Barzal con enfasis en
EOQLIIWVIC A Telefono: 6849725 OSTEOMUSCULAR
Email: diradministrativo@equividaso.com.co
Informacion General
Fecha impresion: ACACIAS - 2025/06/17 Nro Ingreso: 202206172395 / ACACIAS i
Paciente: CARMEN ROSA LOPEZ RINCON Origen: CORPORACION CREO EN MI
. . CORPORACION CREO EN MI
CC: 40436317 Destino: AL DESARROLLO
Edad: 51 afios Cargo: COORDINADORA
Género: Femenino Fecha Ingreso: 2025-06-17 07:33:24 \
: s EXAMEN EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL o Ea. '
Tipo Evaluacion: DE INGRESO Fecha Salida: 2025-06-17 07:59:28
Pruebas de Apoyo Diagndstico
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS
OPTOMETRIA
Certificacion de Aptitud
CONCEPTO -EXAMEN MEDICO EL ASPIRANTE ACTUALMENTE NO PRESENTA ALTERACION EN SU ESTADO DE SALUD, PUEDE
OCUPACIONAL DE INGRESO: DESEMPENAR FUNCIONES ESPECIFICAS DEL CARGO.
OBSERVACIONES AL CONCEPTO: SIN OBSERVACION
ENFASIS - OSTEOMUSCULAR: APROBADO OSTEOMUSCULAR.
Recomendaciones Generales
Examen Periodico Ocupacional Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Manejo Medico
Pausas Activas Uso de E.P.P.
Higiene Postural Remitir a EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

Recomendaciones Especificas y/o Restricciones

ESTILOS DE VIDA SALUDABLES- PAUSAS ACTIVAS- HIGIENE POSTURAL- AUTOCUIDADO. SS// VALORACION POR OPTOMETRIA
POR EPS, REQUIERE USO DE CORRECCION OPTICA VISION PROXIMA.

Autorizo la realizacion de examenes ocupacionales segtin consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciadas en el autoreporte
de condiciones de salud que previamente firme. La firma del paciente referida en este documento es imagen extraida del consentimiento informado y
politica de proteccion de datos diligenciada y firmada por cada paciente antes de ingresar a la atencion donde nos autoriza a practicarle los examenes
médicos y paraclinicos correspondientes. La imagen de firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de consentimiento
informado el cual reposa en los archivos de EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS.

S fer’

Profesional Ocupacional: FLORE EDALID SOLANO ROJAS Firma del Paciente: CARMEN ROSA LOPEZ RINCON

Identificacion: 1118541740 Identificacion: CC. - 40436317
Licencia S.0O: 0939

Todos los derechos reservados - www.innovasoftcol.com

https://equivida.isismaweb.com/app/asistencial/sismaweb/reportes/html/hc2/recurso/certificado.php?historia=202206 17 1340&estudio=202206172374 11



