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3. En el caso de que se presenten prorrogas o terminaciones anticipadas se XU orsantie e afecar 108 nformes ds ajsaucion ameroros

e for ra la elaboracion del informe de supervision.
e e L iemplo 51 un cotrato contampla 10 messs ol percantle méxim de avance por mes es e 10%.

71 n conlat de 10 masss,en ofmas 7 58 dfemnia ue sa aiz una prsogs por 2 meses, quedardo ofcoiio por 2 msses. Asl1a cosas oomoef 60% del Ya se habia ej (el ia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberd
serd/vrdrdo B e e e e
Ej 2: meses, en el mes realiza una Como ya se haba ejecutado el 60% del contrato (el mes 6), el por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberd ser cumplido en el mes que estd en
S/scucwn
3.la como fuente de documentos de origen de la misma pueden ser ¥ revision en el pe

1. INFORMACION GENERAL
Contrato de aporte Numero: 05021022025 Cupos: 120 Servicio que presta: Hogar Infantil
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 02/02/2026 Periodo reportado: 01/0212026 al 31/03/2026
Municipio(s) en el que se bica el servicio: Ciudad Bolivar (Antioquia) N° de unidades de servicio: 1
Nombre de la Entidad del de Familia de los nifios usuarios del Hogar Infantil Villa Sinfonia Nombre del Representante Legal de la (EAS): Oscar Alonso Restrepo Taborda
R I Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Centro Zonal Suroeste
2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CLAUS! ES

TEM

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

%DE AVANCE EN

EL
CUMPLIMIENTO

Cumplir con el objeto y las obi la L
normativa, reglamentos, lineamientos, manuales técnicos de las modalidades de atencidn, guias
operativas de los respecivos senvicios, anexos y sus modificaciones; asi como las demas

por el ICBF vigentes al

su celebracion, i posteridad,
relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del
presente contrato, sondo obigatoro conacmiento  cumplimiento por partedel convatistay

este vincule para la

Durante los meses de febrero y marzo de 2026, la Entidad Administradora del Senvicio
garants i resacin delsardo do oducacen il sl marc doa sencen rogral a
la primera infanci \cordancia con el objeto contractual y los lineamientos técnicos
establocdos por of ntiut Colombiano de Biancstar Famlar (BF). an armona con 1
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre".
En este periodo, se dio cumplimiento a los manuales operativos vigentes, asegurando la
implementacion de acciones pedagogicas, de cuidado, nutricion, salud y proteccion,
orientadas al desarrollo integral de los nifios y las nifias atendidos en la unidad de senvicio.
i mismo, se aranizs a tencion oporinay coninua, promoviendo experiencias

intereses de la poblacion
beneficiaria

De igual manera, se fortaleci6 el
proceso, brindando orientaciones que favorecen el bledatigerded v la garantia de
derechos.

La prestacion del servicio se desarrollo de manera pertinente y con calidad, evidenciando un
cumplimiento satisfactorio del objeto contractual durante el periodo reportado.

desde e 2 de febrero.

Sin inconvenientes, se da inicio a la prestacion del servicio

Acta primer Comité Técnico
perativo, formato preinscritos
diligenciados, certficado cobertura
atendidos, registro asistencia
mensual RAM, plan de informacion
correspondiente al sistema
Cusntame, plan de formacion
familiar y 1a legalizacion del
contrato.

20% DE AVANCE

El
CUMPLIMIENTO.

Comparlr con el ICBF Ia informacion y las herramientas metodologicas necesarias para el cabal
desarrollo del contrato

Para los meses de febrero y marzo de 2026, la Entidad Administradora del Servicio dio
cumplimient alico g efecucin del contato, garantzando previamente una fase
tacién del senvicio.

B oeta e o osamobaro st como s vt ce hojas de vida y vinculacion del
talento humano,asi como 1 induccion insitucional,orienada al reconocimierto de o3
| ICBF. De igual manera, se adelantaron

tecni v

procesos de gestén y ariculacion \nlermsl\tul:mnal necesarios para fortalecer la prestacién
del servicio en el territoro.

Asi mismo, se realiz6 Ia organizacion y adecuacién de los espacios fisicos, junto con la
verifcaciondo a dotacién roquerid, aranizando condicanes adocuadas parafa tencian
integral de los nifios y n

En elacin oon a poblacon bencficara, s levs a cabo o proseso de formalizacion de
cupos mediante la matricula, incluyendo la vinculacién de los nifios, nifas y sus familias, asi
como a actalzacidn de s nformacion requenaa corforme a os Tneamienios sstablecidos
De igual form
o igencia 2035,y a seleccion do proveedores espec\a\meme enlo relacionado con el

. asegurando el de los criterios de calidad e idoneidad.
Posteriormente, y una vez surtidos los requisitos contractuales, se suscribié el acta de inicio y
se definié, en articulacién con el Comité Técnico Operativo, el comienzo de la atencién
directa 2 los benaficarios, garanizando a orgarizacion dl senicio conforme alnimero do
dias de atencién establecid

Eqies acciones parmilron una pussia en marcha organizada, oportuna y acorde aos
lineamientos del ICBF, asegurando la continuidad y calidad en la prestacion del servicio
durante el periodo reportado.

En el nivel de Sala-cu

inas, fue en el cual se demord mas.

para alcanzar la cobertura, en los demss niveles s ha
contado con la poblacién objeto necesaria.

Informes técnico-actividad
mensuales, informes financieros y
soportes de la legalizacion, pedidos
desembolsos antes de comités
técnicos y operativos.

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO.

Garanizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identiicacion, priorizacion y
selecién d os parlcpantes, segun o stablecidoen la ‘Gua pra I ocalzacio de usuarios

En los meses de febrero y marzo de 2026, la Entidad
prestacion del senicio de Hogar Infantil en la unidad de atencién adscrita al Centro Zonal

de los senvicios de Primera Infan o ejecucion

egional Antioguia del ICBF, en el municipio de Ciudad Bolivar, en coherencia
Ia vigencia y el lineamientos técnicos

el convato s aport, I ateror s ICBF
sjercicio de focalizacién de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto,

conel

establecidos.

En este periodo, se aseguro la atencion de los 120 cupos asignados, dirigidos a nifias y niios

menores de cinco afios o hasta su ingreso al sistema educativo, promaviendo su

permanencia y participacion activa en el servicio. Resaltando que durante el mes de febrero

se tuvo una cobertura de 115 cupos, para el mes de marzo ya se contaba con una cobertura

de 119 familias usuarias.

De igual manera, se dio cumplimiento a los procesos de identificacién, priorizacién,

inscripcién y caracterizacién de la poblacién beneficiaria, conforme a los ciiterios definidos

por el ICBF, garantizando que Ia atencion estuviera dirigida a la poblacion que cumple con las.

condiciones establecidas en la normatiidad vigente

Asi mismo, se mantuvo actualizada la informacion de los nifios, nifas y sus familias,

fortaleciendo los procesos de seguimiento y asegurando la pertinencia de Ia atencion

brindada.

La prestacion del servicio se desarrollé de manera continua, organizada y acorde a los
evidenciando el ¥ de los criterios

establecidos durante el periodo reportado.

Sin
desde el 2 de febrero,

Se da inicio a la prestacion del servicio

Formato acta de visitas de
focalizacion (F3.G22.PP), Formato
de preinscripeion de usuarios para
los senvicios de primera infancia
(F1.G22.PP)

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO.

‘Abstenerse de realizar 0 permilir que se realicen en la UDS actividades proselilistas, como fijar o
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o
actividades no relacionadas con la prestacion del servicio, entre oras.

Durante los meses de febrero y marzo de 2026, la Entidad Administradora del Senvicio
garantizs el cumplimiento de las disposiciones relacionadas con la prohibicién de actividades
proseliistas en las instalaciones donde se brinda la atencion.

En este periodo, K a Unidad libres.
de cualquier tipo de puoucmaa anuncios,afches o matera alusio @ candidatos, paridos
politicos, institucional
neutral y enfocado excmswememe o et integral a laprimerainfancia

Asi mismo, se orients al talent

disposicin, 0 porlos. A
adecuado de los espacios ettt

De igual manera, se

las
resentaron sit "
ciatotos o saris proselitsta dentro e Ia Unidad de Senvicio.
Estas acciones evidencian el cumplimiento de la obligacién contractual, garantizando
entomos protectores, neutrales y acordes con los lineamientos establecidos durante el
periodo reportado.

espacios
Ia realizacion de

Sin inconvenientes.

Comunicado ylo oficio

20% DE AVANCE

E
CUMPLIMIENTO.

Entregar al supervisor del contrato, los informes que se solicten sobre cualquier aspecto yio
resultados obtenidos cuando asi se requiera.

Durante los meses de febrero y marzo de 2026, se

informes de ejecucion técnica, administrativa y financiera ante la supervlsmn del contrato,

requeridos para el tramite e los pagos correspondientes.

En este periodo, se realiz la recoleccién, organizacion, validacion y consolidacion de la

informacion relacionada con la ejecucion del senvicio, garantizando la coherencia entre los.

componentes técnico, administrativo y financiero.

Los informes fueron elaborados conforme  los lineamientos, términos y especificaciones

establocidos por ol ICBF. incluyendo s respeciivos soportes fsicos y digtales, tales como
evidencias soportes financieros, y

demis documentos requeridos para sustenar la ejecucion del contato

Asi mismo,

por parte de la supenvision y contribuyendo al eousd ﬂum de los procesos administrativos.

y financieros asociados al contrato.

Estas acciones evidencian el cumplimiento de la obligacion contractual, garantizando la

ransparencia, trazabilidad y soporte integral de la ejecucién durante el periodo reportado.

Informes Técnicos/administraivosy
financieros, plan de
(requerimientos) y demés soportes e
informes del proceso de atencién
solicitados técnicos como
financieros.

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO.

instrucciones
cenamole oo oo o Tmbatis o IGBF 2 aves 46 108 Supervisors. para e conacts isoucion
¥ cumplimiento de sus obligaciones.

n el marco de la ejecucion el contrato durante los meses de febrero y marzo de 2026, la
Entidad Administradora del Servicio mantuvo disposicion permanente para la atencién
por el ICBF, en

vssvansabmdaues contacuals.
Para ol perioco o 50 o una sl de supersien ol dla vermas 27 do marzo, n o

aounas mbier
educativos y protectores, familia, Eomomdan, y redes pheo ¥ nutricion, S aminrino yde
gestion, resaltando que se proyectan a subsanar para mediados del mes de abril

Sin inconvenientes.

Informes Técnicos/administraivosy
financieros, plan de mejora
(requerimientos) y demés soportes e
informes del proceso de atencién
solicitados técnicos como
financieros.

20% DE AVANCE
ENEL

CUMPLIMIENTO.

Responder y resolver oporiunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos
de vigilancia, inspeccién y control del Estado a que haya lugar, implementando las
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

En el marco de la ejecucion del conlrato durante los meses de febrero y marzo de 2026, la
Entidad Administradora del Servicio mantuvo disposicion permanente para la atencién
por el ICBF, en

responsabildades contacusls.

Para o pereds eportads, s o unasia do supension o dia vemas 27 o maro, enla
o mbier

cducaivos y protaciores o oo, y redes pheod ¥ nutricion, zdmlmstmlwo yde

gestion, resaltando que se proyectan a subsanar para mediados del mes de

Sin inconvenientes.

Informes Técnicos/administraivosy
financieros, plan de
(requerimientos) y demés soportes e
informes del proceso de atencién
solicitados técnicos como
financieros.

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO.




€l ICBF, segin o5 | Durante los meses de ¥ 2026, Sin Informes Técnicos/administrativosy | 20% DE AVANCE
técnicos, logisticos y rios para el informes de ejecucion técni financiera ants del contrato, financieros, plan de mejora ENEL
requeridos para ol ramite de los pagos correspondientes. imi CUMPLIMIENTO,
En s paroc, e redz L clecitn, crgmzacon, cacony comsolcasin o informes del proceso de atencion
Servicio, garantizando la coherencia entre los solcitados técnicos como
componentes ecnioo, sdmiisratsy Tnanciers financieros.
Los informes fueron elaborados conforme a los lineamientos, términos y especificaciones
el ICBF. respectivos y dig
sustentar
Asi mismo, i
por parte de fos
y financieros asociados al contrato.
Estas acciones evidencian el L
trazabilidad
a la ejecucion del conlrato, o ogrean s anse o b ¥ . llevar a cabo Ge inducciény |sin Plan de cualificacion al Talento | 20% DE AVANCE
cumdmauen onlas entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion i Humano, actas y listados de N
por el ICBF inicial, con los lineamientos lécnloos del ICBF. asistencia, Reporte del registro al | CUMPLIMIENTO.
T polica do Estado 06 Coro s 1 las y X institucional, orientadas a la Cuéntame de las formaciones al
etapa de senviio, la mision, visin y objetivos talento humano.
se priorizara diversos asi comola i idad
p Tos cual parte del ICBF o del MEN, de
al i .y rte, o [Asi mismo, espacios de formacién inicial, abordando teméticas
respectivas Plan Infanti, tales como:
los comités técnicos operativos Ley 1804 de 2016 y politica ‘De Cero a Siempre”
Modelo de enfoque diferencial de derechos
Sentido de la educacion incial, Documento 20
pot y desarrollo
Talento humano y roles dentro del senvicio
y
De igual manera, se
integral,incluyendo:
Salud y nutricion: o, técnicas
adecuadas para la toma de peso, tala y perimelro braguial, dentiicacion e anos fsces
iados
Proteccion: p ante posibl
Gestion del riesgo: ol del primer i rategias de at
ante emergencias, lesgos ydesasires.
por pnme del X
adecuada y
calidad durante el periodo reportado.
. en Todala [ ios fsicos destinados a la prestacion ) v 20% DE AVANCE
formatos y i ¥ juridi el servicio, en concordancia con i con las £
a la ejecuci i digital definidas en el Manua\ Opemmo del ICBF. CUMPLIMIENTO.
supenisor los requiera. ficaron requeridas | q
par 18 ttonci gt aseguranco sopecs sdecuados,saguros,ilérkcos y Tinlonles esictur ongenecl.
Tos nifos y
niias.
Asi mismo, i izacion, y
ambientes, ios y e crterios
seguridad, accesibiidad y salubridad.
De igual manera, las de desarrol de
i ¥ esp: eran con
i 1a atencién,
protectores y seguros.
E: iones evidenci | asegurando
condiciones parala
Reintegrar los saldos NOAPLICA NOAPLICA NO APLICA | 20% DE AVANCE
generar corespondinte alcs recuros el GB an 1a cuenta que dosigno 1a enidad par a
CUMPLIMIENTO.
Garantizar que en las Atenci marco de odel do Enfoque Al P Ta propuesta | 20% DE AVANCE
Diferencial de Berochos ( (MEDD) conforme a0 establecido en la Resolucion 7998 pedagogica laneaciones, plan de cualificacion

en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos o Insmulo oo d Eronaan
Familiar MEDD - Resolucion difique,

. a5 acciones podagogieas, do cuidado  protceion so dennollsn

promoviendo la inclusién, la equldld y sl mspelo por la diversidad. Mlm:sm

g Ia paricipacion y el bienestar

L en técnicos del ICBF y la

normativa vigente.

al TH, plan de formacion a fami
actas.

CUMPLIMIENTO.

Devolver al ICBF, una vez finalizada Este no aplica debido a que el contrato esta en vigencia. Este no aplica debido a que el contrato esta en vigencia. | NO APLICA 20% DE AVANCE
de este se hayan producido, e igualmente todos los potoped que se hayan generado en ENEL
cumplimiento de sus obligaciones. CUMPLIMIENTO,
Enel CONTRATISTA se. En el marco del principi contrato, Sin Cerlficacion cobertura atendida, | 20% DE AVANCE
comromete a garaniza una atencion hasta an un 5% adcionl ds Iz cobertura contratada, parte del operador la 5% adiional ratad Regiro doasistancia monsual
su cargo. Estas | acuerdo con las necesidad i cargo. Estas RAM, Reporte i CUMPLIMIENTO.
valor, realizan sin hlor i en as Comespondont. prjees)
conceptos de reinversidn por inejecuciones condiionesinicile cel convalo, i gonran reconoimionta do ecursos adiionales o Cuéntame, i
i 1o estipu Técnicos/administrativos
conocaimonts. financieros, y demés soportes
informes del proceso de atencion
solcitados técnicos como
financieros.
a con la debida poiiza, no se & e Sin novedades. Cerlficado de poliza de 20% DE AVANGE
existencia de siniestros habiles siguientes ala cumplimiento contractual,
siniestro. comunicado ylo correo electrdnico | CUMPLIMIENTO.
con reporte de la ocurrencia del
siniestro. No aplica en este periodo.
Acreditar y aportar por o cuenta con ol Comodato. Sin inconvenentes Cerlficadolcontrato de comodato. | 20% DE AVANCE
bien
inmueble donde se prestaré el servicio de atencién a o anem Infanc:a (w ejemplo: contrato de CUMPLIMIENTO.
Les domés cigacionss e deriven e la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias En ol desarolo do 25 aciidades corespandieniss o3 Messs ds fabreroy marza ds 2026 | it incomvenietes. sop oes o o de [20% DE AVANCE
Operat jentes, relativos a
nte, asi como a os I ¥ operaivos econnarimrabes y CUMPLIMIENTO.

emitdos por el ICBF apiicables a a modalidad de atencion.

relacionadas con la

senicio, en marco legal y los I
oo . o

os diferentes

componentes del senvicio.
Asi mismo, la enti il

cidir

oportuna

‘apropiacion n en caso de ser requeridos.
De esta manera, se evidencia

laleyy de

periodo reportado.

financieros.

A Obligaciones relacionadas con la prestacin icio

Apl

establecido por el ICBF.

MUNICIPIO: Ciudad Bolivar

Senvicio: Hogar Infantil-Institucional
uDs: 1

Cupos: 120

obligacion,
2 los ineamientos técnicos vigentes
Infantil.
L

establecidos por el ICBF para la oualead 3o Nogar

porel
de

los
cudado, nuticiany proteccionnegrl do s s y ifes

ual manera, se I
la calidad

formato diligenciado de Informe
financiero, informe.
coberturas atendidas, registro del

My reporte en el aplicativo
Cuéntame.

técnicoladministrativo, certificado de.

Brindar educacion inicial en el marco de Durante los meses de febrero y marzo, la EAS garantiz6 la atencion integral a los nifios y | Sin inconvenientes. Formato diligenciado de informe | 20% DE AVANCE
(segin aplue),en a5 UDS mnespﬂm\emes al Centro Zonal del mnmm de la respectiva nifias en la modalidad de Hogar Infantil, dando cumplimiento a o establecido en el contrato. financiero, informe.
haya hmr, enicioylo L i inua, conforme a los lineamientos, técnicoladministatio, cotficado do | CUMPLIMIENTO.
d\spuesm en el Manual Técnico de la . |normas €l ICBF, coberturas atendidas, re
o fraccién proporcional a partir imi los requisi ionamiento y el cuidado, la ali ion. la i y feport oel apicativs CUENTAVE.
ejecucion del contrato de aporte respectivamente. los nifios y nifias. Acta de inicio.
Asimismo, se dio apl 3 y financieros
vigentes, senvcio y el talento
t6cnicos vigente: conirato, dentro del plazo. . durante I Pl Sin Formato preinscripcion de cupos, | 20% DE AVANCE

o
2

CUMPLIMIENTO.

Familia, il




ina de Iz

Durante los meses de y

Formato Plan de Gesfion de la

20% DE AVANCE
ENEL

Dar 3
manuales técnicos y Guias Operativas del el Anexo yol Ia prestacion del Calidad en la Atencién,
on imic i io DIER) y las demés orientaciones ylo i , Comunidad y autoevaluacion de componentes y | CUMPLIMENTO.
recomendaciones expedidas por el ICBF. R Sociles y el equipo procesos mensuales con base a los
En este sentido, so levaron a cabolas formaciones a familas programadas, realizando un ICBF.  Plan
n febrero la Primera acompariamiento familiar, Plan de
roc050 60 ndclon par o il delsonilo, Asambloa gonaral an marzo ey articulacion
crecimietoycesaroloy vacunacin, Minua paten, putas de Interinsttucional, Caracterizacién,
imismo, cucion del fortaleciendo formacién al TH, Control Social.
el trabajo en red Socializacion de los senvicios.
De igual manera, se desarmolld el proceso de organizacion del formato excel de
para dar )
atencion integral.
Frente al imie 3 i
las 3
y ineamientos técnicos y Ia atencion a la
Desds ol apoyo psicosocialso fortaleci el acompatiamiento permanerte aas famiias
procesos de escucha
d se
omenzo el docentes para nifias y nifi
tuaci d dificultades soci o
gesarollo, y
profesionales extermos cuando fue requerido.
nifas y nif d
rollo,
segulmlenlo indiidual " onntacion e famills para favorecer procesos de atencion |
seMcIu yel bienestar integral de Ias nifas, nios y sus famiias. Acompariamiento alcontrol
ncluir en [0s planes de y Tamilias, las Durante los meses a 20% DE AVANCE
3 i tadk yfunzleclren s, padrs y cidadors s prolocoin nfegral de
los derechos de nifias y nifos, | ncia y lud rmacion, orientacion y CUMPLIMIENTO.
mentaly su ticas de cuidado y con it ibui familiares y a a garantia
2 poner fin a los factores q violenci I enperodada |ce entomas rlecors,
io ia de i de PQRS (Peticiones, Quejas,
Rechmor y Sugerencias), dando a conocer sus protocolos y canales de atencién como
aseria y ol mejoramiento ontinuo del senicio
fortalecer e frente a sus
Gorecnon y deberes dentro del proceso de atencidn integral, promoviendo una mayor
| Guidado, proteccion y acompaniamiento de las nifas y 10s nifos.
Asimismo, favorecieron espacios de escucha, reflexién y orlentacién sobre situaciones
précticas de crianza protectoras y entomos seguros para el desarrollo integral de la primera
infancia.
Plan de formacion a familias, actas
v
c
Durante los meses de y Y |Sininconvenientes. 20% DE AVANCE
idos en garantizando
acciones orientadas ala promocion de la salud, el bienestar y la adecuada atencion CUMPLIMIENTO.
nuticional de a8 ifa y os nifs pariipantes delsenicio.
nutricion
o do s rocesos lacerados con mentacén, wanpuacn ydmﬂb«clon adscuada de
verificando el i
mg\e»e y s den!m del senvicio.
Deiigual ytalla a las nifas y 0s nifios,
peritendoh i & identifcar P
se realizo
o enla X los
y imic el senvicio.
Asimismo, dif presentadas
durante el periodo, alas familias y al frente a
i bienestar yla
proteccién inegral de las niias y los
En relacién con la formacion yfonal-dmlsuto el talento rumano, o profesonal desarls
y bitos y estios de
P igiene, manipul 3
v "
senvicio. Adi desde ol
y préctica de la lactancia i
s de nfermacién Jas amillas a ravés de i de WhatsApp,
nifias y los tos i oe realizs -eompanam\em 3 seguinienlo s los s yifas
el nivel de Sala-cuna que ain
miles oo o su coninudad ybenofcios Formato Plan de Gestion de la
De igual manera, s ala asistenci Calidad en la Atencién,
cada una de Estand: bl s 8 s valorciones isgrales en salud, concles de crecimiento y a-uum«o y autoevaluacion de componentes y
operativa del senicio, y las d taci i y ) mensuales con base a los.
exnedidas por al ICBF: ic
S cuents con mp-mm minuta patrn Lista de eampras, clo do ments andi do | S mconverienes |20% DE AVANCE
marzo de forma ad 3 salud y nutricin. CUMPLIMIENTO.
Entregar a la supenvision inicio de la [
preparr (RPP) o RacionLista para Conumo mu:) )a pamrde Ias minta paten dfinidas 1=y Mina - Ciclo o meny, e do
5. Andlisis contenido
Furconal Listas de iercambios
apica), o conformidad con lo descrto en a Guia para el Impuso  a soberania alimentaria por de alimentos Documento de
Se tiene a estan |sin 20% DE AVANCE
actualizados hasta el mes de junio.
CUMPLIMIENTO.
Cerificados de equipos
antropométicos i el Soport del
Entregar al supenvsor del contrato, dentro el primer mes de ejecucion, los documentos que certficado de calibrac
acrediten ccuaiados, quoroposan 1 a
vara la metroloaia aolicable a los orocesos misionales del ICBF (codido G8.PP) ups.
Se informa al supervisor Sin 20% DE AVANCE
de I y ENEL
registros, tarios, requeridos para la servicio. Asimismo, se CUMPLIMIENTO.
hogar infanti dispon aligual que los,
proveedores vinculados para el i
req. porl
de calldad Inocuidad 18 para la atencion de
nifias y los niftos participantes del servicio.
tengan Formato Listado
y imontos 1GBF (F3MO12 PP v4)v
ta ] ICBF, cada vez que conceptos sanitarios de los
e reauiera vio cambie alan oroveedor. oroveedores
Se llevo a cabo e[sin 20% DE AVANCE
febrero incio del AeMc\o ya los nifios ynmas o ban ingresando en ofranscurso do esios ENEL
sional CUMPLIMIENTO.
plataforma e Coiriama. cando s soiado.
Inform: UI) recopil unicar reporte al
SIVIGILA de 25 s 05 s en e marco del uvemn 113, mediante una Vigiancia por
ol
de Vigianci ot Pibica do , Decreto
780 do 2016 ylas domas
Reporte cuentame de tomas
paricpantes siondos curans o poods do 1 ‘o dobers aportrso para cada caso la antropometricas, base de datos
iustiicacion v revorte SIVIGILA.
[ i salud y nutrcion rabajar igui tematica |sin 20% DE AVANCE
protacolos para el la cual ENEL
Incluir en los planes i jento a fami i per ¥ i de los nifios y nifias. CUMPLIMIENTO.
los derechs s salud
mentaly su desalmiln, en los senicios de a mnﬂallﬂad familiar y comunitaia se dard esdesl
las y , 10 anterior, con el
pon [ mujeres y Plan de formacion a familias, actas
nifias v nifios v i

D. Obligacic g0gi




ina de Iz

o Manual
Modalcad Insttciona,se resalia que ol oga nfant desarol o proyecto

Dar
manuales técnicos y Guias Operativas del

el Anexo
o DIER) y as d

on
recomendaciones expedidas por el ICBF.

. técnicos y politicos de la
Estrategla de Atencion Integral a la Primera Infancia, pmmwem experiencias significativas
que favorecen el desarrolo integral de [as nifias  los nifios.

A partir de ello, actividades pedagégicas
planeadas de acuerdo con las necesidades, intereses, caracteristicas y fitmos de desarrollo
de las nifas y los nifios, fortaleciendo ambientes de aprendizaje enriquecidos, particpativos y
acordes a la primera infancia.

Asimismo,
novedades, iben aspectos de saludy
Jlevantes pr las ,Mas ylos nif i
como el la asistencia, inasistencia y rd
ea toe novedadon ao a2 i
Por otra
docontes ’eg\slran exper

y
reflexiones y ignificativos del

sobre el
proyectos y as estrategias implementadas con [as s  los nifios.
Se resalta que desde la direccion del hogar infantil se realiza seguimiento permanente a cada

insumos, tualizados, diligenciados
pedagogicos.

Ademas, el materiales,
lementos didacticos  J las edade: delas nifas y
nifos, " joege. creawdw y sprendiza

En
los meses de febrero y marzo en el cuademo de. obsewaﬂor eniocnﬂus al proceso de
adaptacion.

De ioual manera_el iomanas nedanéni

Sin inconvenientes.

Formato Plan de Gesfion de la
Calidad en la Atencion,
autoevaluacion de componentes y

‘mensuales con base a los
F. Propuesta

icBF
pedagogica - planeaciones.

de reflexiones
pedagogicas - actas y listado de
asistencias. Seguimiento al
desamol clatode campo-biaco,

cala de valoracion cualtativa de

Gesarollo nfani)

20% DE AVANCE
ENEL
CUMPLIMIENTO.

E. Obligaciones del Componente Talento Humano

D.= cada I
e dela

el senicio, Anexo Técnico

o
componente de talento humano en la modalidad institucional, se resalta que el hogar infantil

el it 6n (Aplica para el
crontacion yi recomandaciones oxpedidas por o IOBF

perf, formacion y
integral de las nifias y los nifios.

Asimismo, se desarrolla .
permitiendo onentaral personal frente a sus. f\mclnrlus. responsabilidades y lineamientos

necesarias para a atencion

De igual manera, se . el cual s
desarrolla  capacitacion y

temati ala primera infa jend
el del el
hogar infani.

estrategias
pedagogicas, saluﬂ v nulncmm amblenles protectores, rmna.a con (amlllas, protocolos.

continuo e la calidad del senicio.
Por otra parte, fende.

cumplimiento de funciones, desempefio labnra\ ormezss y sepocice por i do o
cosboracor

Asimism permanente al

funciones y ignadas d peril laboral,

Formato Plan de Gestion de la
Calidad en la Atencion,

induccion, bienestar y evaluacién del
desemperio al TH. Reporte TH
sistema Cuentame.

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO,

i6n integral de
calidad para las nifias, los nifios y sus familias.

Cumplircon o establecido en el ariculo 2.2.1.2.4:2.16 dol Decreto 1082 do 2015, Nose han Gondiciones para ser contratadas. Sininconvenientes. Relacion 6cnica del TH, Hojas de | 20% DE AVANCE
e Decreto 1860 de 2021, en del Vida del TH. Certficados de N

para la ejecucion del contrato de aporte en una pmpomen igual al 6%, entre o(ms a victimas del victimas del conflcto, eyl etnias. | CUMPLIMIENTO.

digena, negra iana, raizal,
pa\znqusrz, From o gilnas, como suleos e espeia rotecien constucianal Lo e, on
a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas
e toncion PARAGRAFO PRIMERO 1 supenvisor o el interventor, segn el caso, realizard el
sequinieno  verfcard quo I personas inculadas o nicio y durnte a jocucién dof contato
SEGUNDO Sin perii i en
ustiicado o injustificado de Ia presente obligacion, en el marco del Comits Teenico Operativo, e
presentara por parte e la EAS la (s) hoja (s) de vida del (1os) candidato (5) con todos los soportes
q iten la experiencia y i personal selecci
pertenezcan la
establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de
atencién, y se cumplité con las actividades establecidas alli
, Dotacion
Dar cada Para ol idos en Formato Pan de Geston do o 20% DE AVANCE
manuales técnicos el Anexo menuals éeicosy guis o q Calidad en la Atenci ENEL
on i o DIER), vio ¥ adecuad i autoevaluacion de wmpenamaa CUMPLIMIENTO.
recomendaciones expedidas por el ICBF. y para su icados o documento que
constate que el espacio o
Aswmsmm se procura mantener en pt donde

Ubicada en una zona
it do resgos s pusdan afecir 1 niegidad de 1as s, 1o nhes o oo humane.
De igual manera, se cuenta con el respectivo concepto de uso de suelos, e\ cualavola e
adecuado fncionmiento gl e fanl confome s ot

El hogar i e s ovrocen s aonons movildad y

nifias, ¥

y i cordes para la
atencion en primera infancia.

doas nstlacines y
espacios uilzas puedan representar riesgos,
accidente: ries,con ol do mplemoriar acciones snovnives us sahaguarden s
mmgnﬂaﬂ y bmnustur de las ninas y los nifos.

potabl
o ysistema de
salubridad y

estardenr do  unidad de soiclo

ros y adecuados.
jo 1o s 105

suelos, plan de gestion de riesgos
de desasites y accidentes, licencia
de consiruccidn yio certficado de
infraestructura apta para el
funcionamiento - concepto técnico

urbanistico y de seguridad. Registro
de novedades, certficado de
vinculacion a poliza de accidentes
para cada usuari

muebles, enseres y material
didactico. Certficado de calibracion,
hoja de vida de Talento humano.

i lidicas y

Asimismo, el hogar i Gestion del

p de accident lavida e

servicio. ido, las docentes
lizan os respecti t cambios en el estado de
salud, relevantes, inasistenci
u importantes relacionad I bienestar infanti y s

ambientes protectores.

N inual manera_ce ruent:
Realizaros ajustes UDS ¥ particip: [ Sin inconvenientes. Plan de gestion de riesgos de 20% DE AVANCE

nifias, nifios, mujeres y personas en i o servico, fevrsciondol acceshldad, penlummn o desastres y accidentes, licencia de  [EI

Getnicon 0o aotes asenaties establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas inclusién de las nifias y os nifos con discapacidad, conforme a Io estabiecido en los construccion yio certiicado de CUMPLIMIENTO.
Manuales Técnicos istrada manuales técnicos ntecra a 1o infraestructura apta para el
pedagbgica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. 3 ¥ espa funcionamiento - concepto técnico

‘adecuados que la movildad, participacion y i ifias y urbanistico y de seguridad -

los igu clusivos, Certficacion de riesgo de la

sequros y accesibles para todos. infraestructura.

De igual manera, se tegias pedagégicas

danal: ifa y nifo, ia
diversidad, | y ¥

actividades desarrolladas en el servi




Dar cada
manuales técnicos y Guias Operativas del

Se rosata quoa enidad

el Anexo
o DIER) y las d fentaciones ylo

on
recomendaciones expedidas por el ICBF.

Ia primera infancia,

ceriones ol . proteccion
Hogarnfant Vil Slmmla
Asimismo, se garantiza

de las niias y los.

mediante

acordes con los requerimientos del servicio.
De igual manera, se cuenta con orientacior

y

'y mecanismos para la adecuada gestion de la

Informacién relecionsda con 88 nmas los nifos, sus familias y el talento humano,
uno d

o de ellos,
los lineamient FICBF y
Lai ion requerida es registrada y través d

tablecidos por el ICBF, . trazabilidad
y

. madres ylc

las nifias y los nifos fisicos y di i
permanente y epenuna con las familias.
Por otra través de I

PQRS, permitiendo a las familias expresarsus percepcions. ‘sugerencias, inquietudes o

contnuo y foralecimieto e a caldod en T tencion

En el componente

¥ contabl, 5o elabora y efecuta un presupussio do ngrosos y

egrsos que equibrio
imi [ paralos.
pmem cortaeny rancers e a sncad
fentados ala
wnon o y senicl. g . evaluacion

aitad o Ia toncion rndada 126 s, 108 iy Sus familas.

Formato Plan de Gesfion de la
Calidad en la Atencion,
autoevaluacion de componentes,

20% DE AVANCE
ENEL
CUMPLIMIENTO.

(mision, vision, objetivos
estrategicos, principios, reglamento
intemo de trabajo), identidad
institucional de ICBF, politica de
gestion documental de la EAS
(privacidad de la informacion).
directorio de familias usuarios,

satisfaccion, informes de ejecucion
técnica, administrativa y financiera.

Suministrar a la regional del ICBF Ios datos del punto de entrega o puntos primarios donde la

Para los meses de ¥
cta ECA,

Entidad Terrtorial recibira los Alimentos de Alto
purto,nembre dol responsabl ysuplent, nimero de idonifca
atencion,
delos deto del pnt de entrega primaro s Rogional o ConroZonatan 03 prmeros 16 s
calendario del me:

. teléfonos, horario de

familias usuarias para el mes de marzo.

de marzo, alas

Sin inconvenientes

Remision de recibido de AAVN

20% DE AVANCE
ENEL
CUMPLIMIENTO,

Recibir el Al d la | Se tieneel ‘Alimento en Alto | Sin inconvenientes. Anexo 57, Plan de Saneamiento | 20% DE AVANCE
normatividad legal wa-me de acuerdo con s instrucciones que imparta el ICBF. con e finde | Valor il dons oo s oo almentacien tejendo laridod a parr dol Pl do Basicoy Manual de Buenas ENEL
garantizar su conservacion e Manufactura, Practicas de Manufactura. CUMPLIMIENTO.
limento en opti ndici ) Pl
urant o poodo repoiade
Llevar control p los © ICBF mediante el | [ salud y nuiicon reaiza un aca do sin Formato control de inventarios de | 20% DE AVANCE
y1a entrega de los Alimentos de Allo Valor Nuticional a las unidades |del Alimento de Alto Valor ibido, entregad para alimentos de alto valor nutricional [N EL
icipantes, alimentos, los  [el Ia Institucion, (F1.P5.PP) CUMPLIMIENTO.
saldos y ion, pondorala|an conoly ardad da dich alments durent esios 85 meses reporadcs.
cantidad ic ador i i
en documento
mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en e mnnldpio donde estd ubicado el punto de entrega.
" e los Alimentos de Alto Valor Nutricional para realizar | La Entidad transporte para traer el Almento | Sin inconvenentes. Manual de BPM - Plan de | 20% DE AVANCE
icio 0 05 benefi i i de Alto desde I ia de Salud hasta el Hogar Infanti, siendo un ‘Saneamiento Basico
AAVN, i u inocuidad. CUMPLIMIENTO.
Solicitar y aceptar jo. Hasta la fecha no se ha requerido apoyo o asesoria técnica para el manejo, recepcion, Sin inconvenientes. Correo electronico, acta de visita de_| 20% DE AVANCE
recepcién, e ¥ distibucion de los Almentos o Rl Vo oot custodia y distribucion de los Alimentos en Alto Valor Nutrcional. seguimiento en sitio
CUMPLIMIENTO.
E ] i para el Vimentos sin Formato plan de accion del comité | 20% DE AVANCE
alor las ¢l ICBF, asi como asistiralas [ en esta obligacion. de control social y Ia veeduria ENEL
i i las ciudadana (F3.23.PP) Actas CUMPLIMIENTO.

cuales se e convoque por parte del ICBF.

listado de asistencias.

1CBF realice, Eldia 27 de Visita 105 hallazgos al inicio del | Sin inconvenientes. Correo electionico, Requerimientos, | 20% DE AVANGE
al mes de abril. plan de mejora

Interventoria yio el ICBF. CUMPLIMIENTO,
Cancelar al ICBF el valor de los. Alimentos de Ao Valor Nuticional cuando se presenten NO APLICA NO APLICA Correo electronico, acta - formato | 20% DE AVANCE

averias por redistribucion, destruccion AAVN ICBF

teniendo en cuenta el precio del mes. e enirega o el precio definido por el ICBF en caso de CUMPLIMIENTO,
entregarse oo tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

ender con oportunidad a5 visias que se efectien po pare 6o ICBF o l nerverioriadel NO APLICA NO APLICA Correo electronico, acta de visita de_| 20% DE AVANCE

ito Valor Nutricional, leer y firmar el acta seguimiento en sitio.
de visita anotando las obsenaciones a que h|yl \ugar Asi mismo, dar ramite oportuno, a las CUMPLIMIENTO.

producto de las visitas del ICBF o de Ia interventoria. PARAGRAFO: Al finalizar el contrato la
entidad deberd redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los
i Alto Valor o las

El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los

pequei
locales, tura campesina, familiar o
comunitaria locales, de est y

locales. Estas 1a guia

G5 ABS Guia Orientadora para la inplemeuladéﬂ dola Estatgi do Comprs Localesy
ieberan i

version del

pliay adopte el Sistema
do Gestion de Caldad.

Se tiene el
municiio, cada ocho dias ingresan al Hogar oni
nifios y nifias dispuesto en la minuta ps

acién Agrocibol del
o requerido para el consumo de los.

Formato de seguimiento de
compras locales (F1.G5.ABS —9)

20% DE AVANCE
ENEL
CUMPLIMIENTO.

El Contratista debera pagar los pequefios

a

productores y productores aia Agicultura Campesmu‘ Familary Comuniaria, o de sus
porel Cc

praictos  ospectefosprouctores y ctores de I familiar y

comunitar i izar en i

Choros, cuerias

depésitos de bajo

PRIVERO: E! repor iblicas locales de aliment
it del en cada vigencia fiscal,
limentario para cada periodo.
debe ser entregado al supenvisor ylo interventor del contrato para su revisin, validacin y posterior |
frma po pate g ontratsa el supenisor o ntenventor, con la misma perodiidad
del contrato. Las
vigente y las fichas

técnicas que para efecto defina el ICBF.

los respectivos soportes.

meses de febrero y marzo, contando con

Sin inconvenientes.

Formato de seguimiento de
compras locales (F1.G5.ABS ~19) -
Soportes de pago de los productos.
adquiridos a los pequefios

luctores y productores de
Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria

2% DEAVANGE
NEL
COMPLMIENTO.




Realizar ol registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnolgicas que el ICBF defina,
de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de Ia informacién
relacionada con los participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la
politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y
Guia Operativa de cada senvicio de atencion y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y
demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF
cumpliendo con la calidad requerida

Se realiza la actualizacion permanente y oportuna en la plataforma tecnoldgica del ICBF,
aplcativo Cuéntame, garaniizando el regisio adecuado y veraz de la informacien relacionada
con la prestacion del senvicio. En este aplicativo se consolida informacion fundamental como.
st oz o o, dosdocorvcazckn, v

la
y operativos requendos ora ol adscundo ancionamients it
De igual manera, se mantiene un proceso constante de verificacion y cargue de la

Sin inconvenientes.

Reporte de cargue de informacion
en el aplicativo Cuentame

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO,

1 Informacion, permitiendo que los reportes y soportes s encuentren actualizados conforme a
los lineamientos establecidos por el ICBF, facilitando asi el seguimiento, control y monitoreo
e s acclones dosaroadas on ol marco de Ia atencion iegrl a1 primers miancia
R 7 ot o e o I s e A 0 ST G s s et B b e s [Si e Termadn G Represorianis | 207 BE AVANGE
|a informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, la razon social de la Legal de la EAS actualizada en el
Reprosoniants Logal datos & contacia sogin ecibs (roceiony tibont sxaco de 1 sode | entad, eonydaton oteaivo Guoname COMPLMENTO
principal). imismo, en informacion relevante
2 del servicio, permitiendo mantener una adecuada nrgsmzm:mn ‘administrativa y facilitando los
. verificacion parte de las entidades
Competentes,confome a 108 Ineamienion esabiecton por o1 IC5F
Rl a a admisiacian do Sema 4 Wfommacian CUsams egional 1 Solciud a i del [Desde ol apleal Cudrlame s oallza s acilzacén parmans de T ormacon S ncamenionis Gorroos docitricos “repors " [20% DE AVANGE
contrato y cada vez l]ue exista cambios contractuales apmbados por el ICBF, la actualizacion de | relacionada con el contrato, el servicio contratado, la unidad de servicio y demas aspectos sistema Cuentame
s onisto, - namers & . Undides do Sarvct- requertios para e, s foctian as CUMPLMENTO.
UDS, valores y de acuerdo con la y ajustes de acuerdo con las solicitudes y lineamientos emitidos
3 por el ICBF, informacion registrad i organizada
J'acorde con s condiciones osablocaas paa a prestacn 6ol S
Reria a admistacian do S 4 Wfomacion CuUdname o3 aios acualzados 4o as [Sa oalza s aciUalzacin o f Stema cuando a8 oqendo S neonerlenss Gorroos docitricos “repors " [20% DE AVANGE
UDS alinicio del conlrato y cada vez que el servicio lo requiera cunlovme a la aprobacion del sistema Cuentame
dela UDS.La macien de g UDS dabord COMPLMENTO
mcluvr el nombre de \a UDS la direccion conforme a los mc\bos de senvicios publicos, los datos
(et esponsable o a UDS a goareferonciadon en cordenacdas geograficas con Laliody
. Longiud expresaco ongrados, miutosy sequnos
Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las. Se realiza la focalizacion y vinculacion de Ic 'y sus familias de rdc las |Sin Reporte de beneficiarios del 20% DE AVANCE
(racticos del CBF naciondo s vinculacon 8 UDS con s focha rol ol il do a sancion, | dractices estanocdas por ol CBE. soctuando ol fegere ot an f apcao icate Cuaniame
para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adullos ‘cuidadores principales o responsables | corespondiente con la fecha real de inicio de la atencion de las nifias y los nifios vinculados CUMPLIMIENTO.
prs el datos personales d luger da residencia |l servicio,
n la direccion conforme a los recibos de servicios PMDHCDS |a georreferenciacion en imismo, se garanti Ia informacion los.
s Conrionacn gooqritens con Lauy Longstxpresas on gados mimios soqundos | maresosy etios peseniades ducate 1 pros repondo.
(cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF. De |gual manera, se mamuvﬂ acmahzada la m(ormacmn cmvespondlenl@ alas nifas y los
oo pora 1 retory ogimients 4o 1 svncion megrl
Rl o i o e G i o a0 0 | S i o e ey ot e s oo o o maro | S e Reparo do T del Aplcatio | 207 DE AVANCE
1 1CB defin de lanlo humano contiatada para I atencén do 108 parlpanios segun o | conrtado an  pltsorma oenogea comospondient. conorme & o esablecde on l Goentamo
Hanuat Tecric de 1 Modhiiady s Operaie del senviocoroapand e, o frmacén | Manusl Operi s G Téenica del ervei. En et apicatv o6 conealéa s COMPLMENTO.
cadimicay exponncis ncoyondo a normtién carespondente 108 procasos de fomacion | nmacion relaconaca co los pertles ol personal vinctedo, Incloyonde formacion
cualicacion on o marc ol prosents contas Seadoics, patonsa 0, Lopones ocuando Gomas documanos s srotan
¢ aimiamo. s getantzn aue o lons imane fogarads o o aplcaies CUENTAVE cumpla
Conlospertles esablecidas para a rostacion dl senci. manteniondo a nformacién
rgam2ads, actuazads y dsponibl para 08 procesos do sequMieoy vericacion ot parte
o4 antiades competentes
Realzaria dosvnclacin en o Siiama 4 Wfomadon Cuname 4o s paricparies y oo [P Teporado o5 0 aento humano que_[NOAPLICA Reparo G beneficaros del | 20% DE AVANCE
Rimao de foma aportn (ocha ea) y uando s alencén a1 equior o i w falce 1 |labor on ol Hogar rfanl caivs o
sareci na inoporuna de COMPLMENTO.
) aricpant. i EAS tendra s ablgacen de dosincdar 3l pricipane denta o s encs (5) dias
Stiontes ai requerimiant: pasado eso apso ol ICBF procederh 8 desvincular 1anformacion del
Sitoma Cubniame y geneer 12 acsiones respecivas
Roporar a1a admrToacion ol Stema do ormacion CuBame regoral e acuerdo con o NG APLIGA, o5 presentaron suaclans de ose nadk. NG APLICA Formato o eporte Ge prosunios | 20% DE AVANCE
Nanal Tacnico y G Opraia conespondione, caanda 5 prsone fflocimints do un hechos do voancis, scidoniosy |EN
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atencio otograldo as e, 1o ihes  sus familas, cenfonm a o nearerios
acministatvosy Tnanceros doiidos.
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aporiados por ol GBF par a sfecucie del prosono conrto. La EAS 50 compromele  orroger
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contaihta Geoerreporar sl supenieor el conrat e maners meneuel o mANURY
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Fedfonal, adelaniar o6 rocedimlenios adminitatos sencionaloosy 18 acciones agaes que
comespondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la
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PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad
de realizar Ia apertura o conversion a una cuenta maestra, tendr el témino perentorio de hasta
ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supenisor ylo
interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya
lugar PARAGRAFO CUARTO: La EAS deberd presentar a informacin contable al supenisor de
Ia cuenta maestra. PARAGRAFO QUINTO: En la cuenta maestra solo se aceptaran operaciones.
de débito por transferencia electronica a terceros beneficiarios previamente inscritos de manera
formal como receptores de dichos recursos de conformidad con Io indicado en Resolucion 1400
e 2020 v e 1 1 v 1956 da 2019"




Garantizar que los rlados por of ICBF y domas arocaudar con | Los recursos son ullizados de forma adecuada para el presemie [Sin nforms fianciero - Soporte 20% DE AVANCE
ocasion delpresente conlralo sean utizados nica y exclusivamente para el financiamiento de Ias | conlralo Certcacion bancari - exaclos €
. actividades previstas en el desarrolo del obleto del presente contrat. bancarios CUMPLIMIENTO,
Fiserrsedepaciary elzarcobrs o uirzaios 3 03 pariparies o3 s o NO APLICA Sin inconvenientes nforme fianciero,informe de tasas |20% DE AVANCE
e 10s senvicios pre relacien con tasa compensatorias
s ors o soniclo Hogaros atles CUMPLIMIENTO,
Provsionar mensualments, on el marco de la sjecucion del conrato, los recursos e cuonacon o s sopres depago doa oo Sara ysepres depage [ s nform financiero, collas de pagos | 20% DE AVANGE
comespondientes a las prestaciones sociales y del talento PILA del Talento H los meses de febreroy m dei THy Soportes de pago PILA del |EN EL
6 domas conoeptos que so requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. ™ CUMPLIMIENTO,
Presentar informe financierd ar Tos primeros Gias |Para of periodo marzo se realiza ol pago de provesdores, senicios | Sin incomvenientes e et ceffeaconesde 07 DE AVANGE
habiles iguientes al mes cjocutado, quo tenga como soporles las cerlifcacionos do pagoa | piblicos, pago de salario del talento humano, pago de PILA dol alento humano, teniendo los pago
proveedores y senicios pabiicos derivados del presente contalo, asi como de 0s salarios, extractos bancarios, todo a dia Diblcos, collas de pagos del THy. | CUMPLIMIENTO
prestaciones sociales y aportes al Sstema de Sequridad Socia Integral e los rabajadores a su Soportes de pago PILA del THy
cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante conlrato de opia del extracto bancario o
prestacien do sencio, cerlfcado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Piblico informe de los movimientos
7 61 Enidad o Rprosentante g, sgin plae:  copa Gl extaciobacario o iome e o3 bancarios
ban dela para ol manejo de los recursos
poriacos por o IGBF- tode o et en concerdanca con 1 calabecide enlos Manualos
Tecnicos, Guias Operativas y sus anexcs.
Incorporar en el nforme fianciero a 0 NG APLICA Sin incomvenientes nforme fimanciero, informe de tasas [20% DE AVANCE
dostinados a a secucién del contrato,Incidos 108 ingres0s por tasas compensaloras para sl compensatorias
senicio Hogares Infanties. CUMPLIMENTO,
s
Discriminar on o nforme financiero o valor Lofal del componens alimentario, on aras d verificar | Desde el &rea admn/siaiiva se cuenia con 08 Informes que son solciados para validar i | Sin inconvenientes nforme fianciero y formato e [20% DE AVANCE
dosde la supervision yio interventorta, o 30 % minimo del valor de compras locales para cada | presupuesto utiizado para las compras locales de los meses de febrero y marzo, compras locales
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n el marco delpresente contrato en cualquier tipo da asunto o acto politc aportacos por o ICBF no se usan en |20% DE AVANCE
I asuntos o actos poltco. ENEL
CUMPLIMEENTO,
CLAUSULA SEXTA-OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO
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Con el propbsito de contribuir a ponr fin a los factores que inciden on las violoncias y o mallrato| Se cuenta con el “Protocolo de actuaciones ante alerias de amenaza, wineracion o Sin comvenientes. Plan de formacion a familias, Plan | 20% DE AVANCE
infanti, la EAS disefiar e implementar pianes de acomparamiento y formacion a familias y inobsenvancia de derechos en los servcios de atencion a a Primera ifancia del ICBF", de cuaificacion al talento humano, | EN EL
cualficacion del talento humano, de acuerdo con lo dispuesto n la Ley 2089 de 2021, el ol proceso Protocolo do actuaciones ante | CUMPLIMIENTO,
ineamiento poraa provencin e 0 ierias d st s o pimer incay ol alertas de amenazas o wineracion
1 amen rechos en de derechos en 0s sencios de
lovsemiios de siencion a1 Pomera ancis ae K35+ o 61 document ave o o o atencion a la Primera Infancia. Actas
sustiuya ylstas de asistoncia d
Socilizacion para familias ustarias
Comunicar de manera inmediata (va telefonicaly formalizar a raves dingido [Se ha adecuada dicho proceso, cumpliendo en oste poriodo con el | Sin comvenientes Formato de reporte de presunios
Supenisor del contrato a ocurrencia de algin presunto hecho de vilencia, accidente o diigenciamiento de los respectivos informes. hechos e violencias, accidenes y
lairiorodo o paticlanes d s s dopmersfncia. sl o dgorcir fallecimientos d los usuarios de los
entregar mensualmente de manera completa, o veraz y con calidad el ‘Formato de reporte Senvicios de primera infancia
o rosunos echos do veloncios, sccteni  tlecimiomes d o uarion d os semicios oo *(F20MT1.PPY' y formato do
primera infancia” o el documento que lo modifique o suslituya, sobe los presuntos hechos de certifcacion de la no ocurtencia de | 09, DE AVANGE
2 Volencia, accidentes, o fallecimientos de 0s participantes actvos que se presenten en cualquier presunios hechos de violencia, | o gL
ug n caso de presentarse fallecimientos de participanes actos, s lesiones y falecimientos de 105 | GUMPLIMIENTO.
diigenciar y envir al supervisor del contrato  los dos dias hables siguientes del conocimiento usuarios de los sevicios de primera
el hecho, el "Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuaro Fallecido" o el documento que infancia *F8.G12.PP~
o modifaue o sustiuya,
Garantzarias ach el ineamiento | En o periodo reportado o 5o debio hacer acivacien de rutas, 5o esalla que Ge gual manera | Sin converientes Protocolo de aciuaciones ane [20% DE AVANCE
Técio par  prveciondo 2 ilencis conaifias i n iner inciay ol do del s aleras do amenaza, wineraciéno | EN EL
Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Am de Derechos en aue favorezca una identiicacion temprana de situaciones. inobservancia de derechos enlos | CUMPLIMIENTO.
Ios Senion 6o Ateneén a s Pimors nfanc del IGBF 6 108 documentos que 108 modiauen 0 Servicios de atencion en la Primer
3 sustituyan Infancia. Ruta de atencion y/o
directorios de entidades. Acta con
lstado de asistencia de la
atamilias y TH-
Renorte formato "(F20 MT1 PRI
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ocumenios adicerles auodesd f CBF o saflen, anacién con a prvencind i [camales durante este perdo Humano - Actas con istadode | EN
situaciones de violencia sexval y olras formas de wineracion de derechos en conira de o nifos y | reporta asistencia CUMPLIMIENTO,
4 nifias, segun las indicaciones que para el efecto emitaIa Direccion de Primera Infancia o el
supenvsor yio interventor del contato.
Cumplir con fas nomas laborales aplicables i taento humano y, en paricular, cumpii confas | Se eriodo con fodas | Sin convenientes Conlratos de abajo Geltalento | 20% DE AVANCE
obiigaciones con el Sistema General de Seguridad Socialen Salud, Pensiones y Riesgos garantizando velar por los derachos ds los empleados, teniendo todo al dia Humano - informes Financieros - | EN EL
. Laborales, asf como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los conlratos de trabajo Soportes de pagos al SGSSS | CUMPLIMIENTO,
que celebre, respecto de o cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
Cumplir oportunaments con 15 pagos a proveedores y prestadores ds servicos profesionales y | Con 1os aportes dados por o ICBF, e cumple con esta obligacién. Sin comvenientes 20% DE AVANCE
. técnicos que vincule a fa operacion del serviio
Informes Financieros - Soportes e | CUMPLMIENTO.
Ervegar Gero el pimer res Go SfocucEn GeTconkato T P o Gt oo TosTespecivgs Gocumenios acuaTzados dosds o cioGel | Sin comerTarts. [Plan de Saneamierto Basico | 20% DE AVANCE
ogramas do mplesay doslsan, manesdo Resduos sdkdos y tdos,avastocmients da | somici. saantzand uns sncin mogral (formto de programas de mpieza y |EN EL
de plagas y vectores),y Practicas de desinfeccion, mansjo de Residuos ~ | CUMPLIMIENTO.
P conlos process docompr, st e, amacenamint,preoraid i S6lidos y liquidos, abastecimiento
i romatdad igenie de agua potable y certfcado
7 y con la Guia para ol mpuiso a la taria por ! actualizado de conlrol do plagas y
L ceounds on o modatinaesy onfeion o KGBF. vectores), y Manual de Buenas
Préciicas de Manufactura - BPM y
certificado de l0s conceptos
sanitarios vigentes
Garanizari rvega de imenio v G o 15 peprada N 0190 pte eyt P (oo cumple a caliodcon'a i pao e e e e o ol Fogar a5 convenis Formato de remision de a reacion |20% DE AVANCE
yio refigerios Racion ista para consumo (RLC) sagin lo defina ol ICBF, en la cantidad, calidad balanceada y acorde e tenemos en la de alimentos comprados y
oportunidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo ments aprobado por institcion. entregacos a la UDS, y su registro | CUMPLIMIENTO,
/18Pyl do himaio e, s, propiosdol oyl s hmertra fotogrifico,cilos de meniis, Manua
s onforme a ls fichas técnicas el1CBF ates de BPM, Formato Listado de
oenes prbcies de manufactre;s8 mismo, e deberd deje relet documsntal e elacion Proveedores de Alimentos
de alimentos comprados y enlregados a cada UD: FO.MO12P y cerlcado de
conceptos saniarios vigentes.
Realizara loma de medidas anlropometicas, identiicacion de signos fsicos asociados a a e levo s Ta seguna toma de medid Feraro, Sin ~ Formato de captura do datos 20% DE AVANCE
comnaticn st  seivacon o s do acstrds con o ede il decodapaicoante | garanizane I omihcann 6 0s sidos lionios 6 0t e, ars scompatar antropométricos de las nifias ylos |
(por parte del profesional de salud y nuticion de la UDS), de acuerdo con la Guia técnica desde el area de salud y nulricién de forma adecuada. nifos (F11.MOT2.PP), Reporte | CUMPLIMIENTO,
operativa sistema de seguimiento nutriional, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los apiicativo Cuentame de tomas
9 programas de los procesos misionales del ICBF y Ia guia operativa del senicio, an los iempos y antropometricas, comunicado-
periodos establecidos para este fin, sobre el 100% de los partiipantes atendidos durante el gestion activacion de ruta,
periodo de fa tom. Sequimiento nutriconal (usuarios
condsicacio dedesnuticion
via
¥ Tas acciones Jde gesion para Ia alencion enlos | Se iens una arculacion perinents con a E.S E Hospial a Merced para garanizar 6spacios | Sin conveniontes TPian ds ariulacion internsttucional | 20% DE AVANGE
senicios de salud de las nifas y os nifos con desnuticn aguda de os senvicios de primera | de salud oral, e tiene constante comunicacion para desamolar estralegias pertinentes; y comunitaia ofcios
infancia del ICBF, asi coma proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Técnico de ariculaciones en salud, Acta con | CUMPLIMIENTO,
1a Modalidad, la Guia operativa del senvci,  las dems orentaciones ylo recomendaciones rgio fografosyasisnciaa
tcnicas y administrativas expeidas por e CBF- espacios de moviizacion:
10 socialos, arlcuacion on sl
‘Assqurar a incorporacién, permanencia y estabiidad laboral durants l pazo de ejecucion del | Se flem con fa auxiiar pedagégica que tene Sin T Relacion tecnica del TH - Hojas de _|20% DE AVANGE
preseta contrt o apori o madsy s cmuaros qertos s \ida del TH ENEL
1 objelo do inculados al 20 e diciembre de CUMPLIMEENTO,
2025, an o marco de oa Incamientos y manusles establocidos, Sampre aus a1 fecha sobr o
pache o madhe comuniaria no sa haya proferido acto adminisiratvo de cerre de la Unidad de
Senicio -UDS-, en atencién a lo dispuesto del Anexo “Procedmiento de Apertura y Cierre de
Uridades do Soni” o documenioaue o acualc, maifaue,adion o sty (Cvando
n caso
inculada(ols oo pana dola RS, ngosena /e part tempora o omaluasin ave o6 o8
" (CBF o1a ey en aprobacién
e Cangres, an i o gl cumplimiato ol Pl Nacionlde Desarllo 2023 2026, vl
e este componente a partrde 1a vinculacion efectva de las macfes o pacres comunitaria(o)s, 1o
serd reconocido por el ICBF dentro del ubro de talento humano de a canasla del senicio
conisiad,por end s Gebers adelair a disminusin el veor ol conac sucece o mismo
I senicio a
Preslar ol senicio duranis a ejecucion del contato en Ia nffaesiuctura aulorizada por o BF. |5 forma adecuada Teniendouna | Sin convenientes Comunicado, correo elecironico - | 20% DE AVANCE
Cuando o rpior o alad o DS ura novs noosincs, ot dobo sor probads et aorada por ol G (Gerlifcacisn de riesgos de
12 o contrato, segn das por el ICBF infraesiructura- concepto técnico del | CUMPLIMIENTO,

estado de infraestructura, contrato
de comodato




LaEAS C Ta identi mitigacion e riesgos

caso de accidentes ue afecten Ia vida e integridad fisica de
. ikon y mujeros gestantos do scuerdo con o Mamual Operativs do a Medalged o
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o

Se cuenta con 0s respectivos planes que garantizan Ia operatividad de la modalidad.

Sin convenientes

Ceriificado de uso de suelos - Plan
de gestion de riesgos de accidentes
plan de gestion de riesgos
desastres. Actas de snmzhzauon e

20% DE AVANCE

El
CUMPLIMIENTO,

B ol documento que la modifique o susfituya, y las demis orientaciones y/o recomendaciones. estos planes a TH, reg
técnicas y administratvas expecdidas por el CBF Cmuiacon o apicay oo de
riesgos de la UD:
Uliizar os Alimentos de Alto Valor Nulrcional Gnicamente para cumpii a cabaldad el objto del | Se hace Ia eniraga del AAVN respeciivo al mes de mayo alas familas y se cuenta con el | Sin converientes Formato control de inventarios de | 20% DE AVANCE
preenisconatol, docorloida co s rocticas, Ineamieios.omasypoceimieios | sumiisifo ara 0  ifas n asrspecivas preparacinosaimontcas alimentos de alto valor nuticional | EN EL
por el ICBF. En ningn caso, se podra donar, vender, intercambiar, us (F1.P5.PP), Formato entrega CUMPLIMENTO.
14 indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nulnc\ona\ en forma alimentos de alto valor nutricional a
dierente a a autorizada por el ICBF- beneficiarios (F2.P5.PP),
‘Adquir al nicio de 1a atencion, Ia pbiza de seguro conira accidentes para os paricipanies y | Se cusnta con as poiizas de seguro contra accidentes para 103 usuarios al da Sin convenientes Pdiiza de seguro conla accidentes | 20% DE AVANCE
entegrl supiao o amontor gl contat o spocit sopro 4 p0o;qratzando e para los paricipantes y soporte do | E
15 cada nifa, nifo, pago CUMPLIMENTO.
oencia ol conato 8o sporios st wncuado & s poiza
Cumpl con o pacto frente a 0s derechos de Ios nios, prevencien y eadicacion del rabajo | Se cumple a cabalidad con esta obligacion durante este pertodo velando por 03 derechos de_|Sin converientes Profocolo de actuaciones ante | 20% DE AVANCE
infantly proteccion al adolescente trabajacor. los niios y ifas alertas do amenaza, wineracién o |EN EL
inobservancia de derechos enlos | CUMPLIMIENTO,
Serviios de atencion en la Primera
16 Infancia. Ruta de atencion y/o
directoros de entidades. Acta con
lstado de asistencia de |
Socializacion a familas y TH.
Gumpli con Io defiido en esta confrato en ralacien con la prevencion, atencion y medidas de | Se cumple a cabalidad con esta obligacion durante este pariodo velando por os derechos de | Sin converientos Plan do formacion a familas. Plan | 20% DE AVANGE
proteccin de todas las formas de violencia los nifos y nifas. de cualifcacion altalento humano, |EN
Profocolo do actuaciones ante | CUMPLIMIENTO,
alertas de amenazas o wineracion
do derechos en os senicios do
atencien a la Primera Infancia. Actas
17 ylstas do asistencia do a
Socializacion para familias usuiarias
como para alento humano.
CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA NTEGRADO DE GESTION
1. EJE DE CALIDAD
ALERTAS, 7DE AVANCE EN|
imem OBLIGACION T EL | ESPECIALES QUE AFECTEN ELCUMPLIMIENTODE LA |  FUENTE DE VERIFICACION
0B 1GACIAN cumpl mEnTo.
Sin comvenientes. Hojas e vida, contratos laborales, | 20% DE AVANCE
Asequrar que el personal requerido para a prestacion e servico, cuete con e perfi de:
Educacién (form: primaria, secundara, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la acta do Camites Teanicos £
14 . - - . Se cuenta con el personal idoneo, con los debidos soportes de educacion y demas. validacion relacien Tecnicade | CUMPLIMIENTO.
cividad adesamollar como diplomados, seminarios, taleres, enire olos), o experiencias para
: ; Talento Humano, Reports TH
garantizarla 6ptima prestacion del senviio Talerto Hu
Sosialzar con el equipo de rabajo que realiza las actidades definidas en el contrato, la Sin convenlents. 20% DE AVANCE
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatiidad infema vigente, Objetvos Estratégicos, Acta ylistados de asistencia del | ENEL
CUMPLIMEENTO.
Politcas el Sistema Intagrado de Gestién - SIGE),asi como dar a conocr los diferentes proceso de induccidn, donde se
12 Sellevo a cabo en el proceso de induccién y reinduccion
documentos (ineamientos técnicos, manuales técnicos, guias operativas, modelos especificos de Socializa a Mision Visicn y objetivos.
atencién, procedimiontos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los ostrategicos del ICBF y a E.
senviios contratados.
Sin comvenientes Formato d6 encussia do 20% DE AVANCE
a9 Entrogar os rosulados do a porcepcion el usuari frene afa prestacion dol senicio misional | 212 859 perioco 5o reliza rvision e a PQRS, cada mes respeciivamente, ain 1o 56 ha satisfaccion, Encusstas y tabulacion |EN EL
realizado la encussta de satisfaccidn.  soilizaciondoresulados quese | CUNPLIMIENTO,
Sin comvenientes Protocolo d PORFS, oncuesias do_|20% DE AVANGE
M ey gestonar acoone d e v e e manrsa0euata 8 ISBE 8| s cgeuadament o st olgcknpr o presrt prio s pores o ey
emith e nticinacion cindadana | GlMPL MENTO
Sin comvenientes Buzon de sugerencias, formato de | 20% DE AVANCE
PQRFS, protocolo donde se EN
establecen los mecanismos de | CUMPLIMIENTO.
Contar con informacién documentada para a recepcidn, ratamiento y respuesta a as petiiones, recepcion, tramite,
18 quejas, reclamos y sugerencias (PORS), en el marco de Ia ejecucién del objto contractual Para los meses de febraro y marzo no se encontraron PORS. direccioniamiento y seguimiento a
Ias PORFS. Mecanismos d
evaluacion a la satisfaccion de los
Senicios nrestados A usuarios
(Asequrar que 10s equipos de medicion propios uilizados para el cumplimiento del objeto Sin convenientes ‘Soporte dol cericado d 20% DE AVANGE
18 contractual o convenio cuentan con certficaciones iniciales de callbracion y sus verficaciones | Se encuentran actualizados a fa fecha. Galibracién actualizados, que ENEL
intermedins reposan en 1a UDS CUMPLIMENTO
Contar con un regisro de los documentos Uliizados para la operacion del seviio, incluyendo de | NO APLICA NOAPLICA ‘Soportes de documentos 20% DE AVANCE
17 ser necesario, el control de los cambios realizados. EAS.DRIVE CZ, Area Financiera | EN EL
CUMPLIMENTO
CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DE EL. ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEM/ GESTION
2. EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
ALERTA “DE AVANCE EN|
TEm OBLIGACION AN D AR e b L o EL | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODE LA | FUENTE DE VERIFICACION
OB IGACION CumpL mENTO.
Sin convenientes. 20%DE AVANGE
Carticar el segutdado (5o documplmint o nasianis etlusonlesdosogtdad g i Acta compromiso confidencialidad | GuPLIMIENTO,
21 I formacion epmateads on 1 nom i e del 1B gents on v e s seeuon dl Ias anejo de fa nformacion con firma el
obioto del contrato Stecunda 4 s nfomation rcionada con 1 secucén somtacial representante legal
Sin convenientes 20% DE AVANCE
Acta compromiso cofidencialidad de |
- Suserbirun legal, elcual |Se suscribioy , Ia informacién, fimada por el GUMPLMENTO,
dobers sor entregado al supervisor del contrato una vez se firme ¢l contrato eserva y proteccién de a informacidn conocida en el marco de la ejecucion del contrato representante legaly el talento
humano contratado,
Sin convenlentes Documento de aut a 20% DE AVANCE
2 suser utrzcion & porsonios con o susrbioy rosnis I auozacio pra o alamint d dtos parsonles,en Ducumento e sueriacionde oo,
ool col Gevers s ovrogads o sopeniso e ves oo a gentey o oot SUMPLIMENTO.
Sin comvenientes 20% DE AVANCE
ifomarf suponisr, e mmrioquscuran cidenios d soqudad  somatrceun | Duane o oo rapoado o s prosariaron nidenis i osgos dosegurcad oo ENEL
24 oo de soginandso 1 mlormacon e srocen s i Piomacon by @ omaian Comunicado i ofce Careo | e
do 1a informacicn del ICBF, on el marco de la sjecucion del objeto establecido, del CBF
Prover ol lan do racuperacion . o los evant ot |2 mlementarn mada da el iz cutodace a s recuerca Sin convenientes. 20% DE AVANCE
25 foctar ol cumplmionts da 18 siocociondo oqte P io, continuidad de contractuales Protocolo de gestion documental  |EN
P i ot postnes contingoncis. CUMPLIMEENTO.
se fos I o5 jos |57 convenientes. 20%0E AvaNCE
§ oo 05 lineamient personales 2
20 Cumt con o saiecidona 622 T “uia pr f Us e dposites persoals Y00 (29,00 SUIAILUTIO L T Ssiomen e e S e uiapara o uso e isosios
a awipos q propi informacion nstiucional. P COMPLMENTO.
Weriicar, Gooumertry evaar o fosgos 6o informacion refacionad Durante ol o s dentficaron dos a a sequridad de la Sin convenientes Profocelo de gestien documental | 20% DE AVANCE
proGesos. sisomasy Sanicos dus estén dento de acanco del abed contractual, Conforme 25 | normacisn que sfecaran 1 sreoucd \as medidas de contrly ENEL
27 mejores precuczs mlemacmna\es feles como las establecidas en la norma ISO/IEC 27001:202 o | proteccidn definidas para el manejo de fa nformacion. CUMPLIMEENTO.
Politca do informacicn definidas con el
peraior s sonislos se wenologla
CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA NTEGRADO DE GESTION
3. EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ALERTAS, 7DE AVANCE EN|
irem OBLIGACION L EL | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTODE LA |  FUENTE DE VERIFICACION
oBLIGACION CUMPLIMIENTO.
Sin comvenientes. ‘Acta de nombramiento - Protocolo. | 20% DE AVANCE
Coten g sy cepns s 4 oo o [ . P— e T [
31 por 24 fa 2. |Seciaty Sl on ot T, ouemazando o cumoliment o a nomaigad tgeme acta de proceso de induccion en el | CUMPLIMIENTO.
' aranin o cumpimii ds oblgaciones contaciulos stabeides o ol marcodo o
de las obligacionss contractuales relacionadas con SST. proceso de SSTeon listado de
ejecucion del contralo o convenio y a normatividad vigen procsso
Sin comvenlentes 20% DE AVANCE
Prosentarta oles s - os, y La EAS cuenta conla Politicade | EN EL
tar : : . n CUMPLIMEENTO.
a2 Gocumanados o maroo 0o Se3undady S on o Taolo Qo o closuion s |3 contlo adados 8195 acndadosdecaade. lometands o8 modes SequidedySludan ol ki y
contrato o convenio preventivas defindas para a ejecucion del contato 905
humano y UDS.
Sin convenientes Actas  listados de asistencia de la
Realizar i induccion al equioo 6 rabalo aue s empleard durants Ia eocucin del contato o | S° o126 1a socalizacien de os ineamientos de Sequridad y Salud en el Trabejo a equipo induccion sobre Seguridad y Salud | 20% DE AVANCE
s Reszra ndccinal i e bl aus s omplo i G Tt foaleond o ol do s modias o provncin, aoostad0 s ol vabao e dorogoto | ENEL
guridady i reporte de incidentes fotografico con el equipo de talento | CUMPLIMIENTO.
humano en dicha induccién.
Sin comvenlentes
Suministrar a los colaboradores vinculados para a sjecucin del contato o convenio los 20% DE AVANCE
s Semanios 3 potacdio persora s opde vaba e pa sl sacon 4 s Sevenftadspoibiiiadyusoadsouadodo os lmerios do roecicn prsraly hciado entogayfomatode | £y
actividaces. querida p o CUMPLIMEENTO.
Se garanti ] I vinculado a 6n del contrato contara con los exd Sinconvenientes Cortficacién del Concepto médico | 20% DE AVANCE
eresentar e concepto médico ocupacional favarabie defos colaboradores vinculacos para fa e garaniiz que el personal vinculado a a ejecucion del conlrato contara con s exémenes. enticacién del Concepto médico
35 resentar o conoepto médico act médicos ocupacionales y conceptos de aptitud Iaboral vigentes, conforme a la nommatvidad ocupacional del talento humano  |EN EL
i aplcable. adscrito ala UDS CUMPLIMEENTO.
S ; - Sin convenientes 20% DE AVANCE
o as acciones st , preparacién y e
Plan de gestion de riesgos de
6 8 "
Formular el plan preparaciény e mectcon 4 pevencin ertsciondo s Pl e geston de e CUMPLMIENTO,
Covacida da rupuem e Shuwconve 0 lesge,
Garantizara tenencia y cudado de caninos acorde con la normaliidad Iegal vigents. Garantzar | NO APLICA NG APLICA NG APLICA 20% DE AVANCE
tenencia de armamento, mantenimiento y reparacion acorde con la normatividad vigene.
37 CUMPLIMEENTO.
CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DE EL ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEM, GESTION
4. EJE AMBIENTAL
ALERTA DE AVANCE EN|
TEm OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL EL | ESPECIALES QUE AFECTEN ELCUMPLIMIENTODE LA |  FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION R CUMPLRENTO,
Sin convenientes.
fcpar s midas necosaria o o horo s it d agu, onria o3l mancio.|Soprmovero ricicas d uso et de agu,cnrgay paol, s comoa adecnda Plan do sansamiento bl 20% DE AVANCE
4 de residuos efecucion del contrato, d 1a poiica separacion senicio, en an do saneamiento basico -

amental de s Entnd

concordancia con la politica bl o

Politica ambiental

CUMPLIMIENTO.




Presentar los permisos

Ia prestacion del

senvicio. Asi como las
documentos.

senvicio. Durante el

ambientales adicionales.

Sin convenientes.

Licencia de construccion, certificado
de uso de suelos, plan de.
saneamiento basico

y

Adoptar las medidas necesarias

utilizados en
fabricante y la normatividad vigente.

Sin convenientes.

Plan de saneamiento basico y
programa de limpieza y
desinfeccion.

dos, siguiendo los

Adoptar las medidas necesarias para el
e

la disposicién
ion del contrato.

Sin convenientes.

Plan de saneamiento basico y
programa de manejo de residuos
peligrosos, especiales.

Formular e impl ol incluya como

jento, incluyendo

limpieza i i Y
agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

on, manejo e resicuos, cotrol de plagas Y

Sin convenientes.

Plan de Saneamiento Basico,

certifado de fumigacion, certfcado
de manter nto y lavado de
tanques (i piica).

20% DE AVANCE
CUMPLIMIENTO,

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO,

20% DE AVANCE
CUMPLIMIENTO,

20% DE AVANCE
CUMPLIMIENTO,

residuos

se

generados

Sin convenientes.

Plan de Saneamiento Basico

20% DE AVANCE
El

CUMPLIMIENTO.

Se verificé ol
do I

¥
la calidad y

adoptando las medidas necesarias para

OSCAR ALONSO RESTREPO TABORDA

Plan de Saneamiento Basico -
certificado de mantenimiento y
lavado de tanques.

20% DE AVANCE

CUMPLIMIENTO.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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