
 

 

 

 
Valledupar, julio de 2026 
 

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 
Se realiza la siguiente certificación con el fin de verificar la idoneidad y experiencia del CENTRO DE 
FORMACIÓN JUVENIL DEL CESAR, identificado con NIT 800.215.578-0, persona jurídica sin 
ánimo de lucro representada legalmente por la señora MARIANGEL BARROS FORERO, con el fin 
de verificar su idoneidad y experiencia para la suscripción del Convenio Interadministrativo.  
 

CONDICIONES EVALUADAS: 
 
Que de conformidad con la revisión y verificación de los soportes aportados por el CENTRO DE 
FORMACIÓN JUVENIL DEL CESAR, representado legalmente por la señora MARIANGEL 
BARROS FORERO, identificada con Cédula de Ciudadanía número 1.119.837.486, se pudo 
constatar que la entidad cumple con la idoneidad y la experiencia necesaria para la suscripción del 
Convenio Interadministrativo, cuyo OBJETO a contratar es: “APOYO PARA LA ATENCIÓN 
INTEGRAL EN EL PROCESO PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO DE LOS ADOLESCENTES Y 
JÓVENES EN LAS MEDIDAS PRIVATIVAS DE LA LIBERTAD DEL CENTRO DE FORMACIÓN 
JUVENIL DEL CESAR 2026, EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR” 
 
A continuación, relacionamos las condiciones y requisitos a evaluar, los cuales soportan el 
cumplimiento de idoneidad y experiencia de la siguiente manera:  

 
PERFIL REQUERIDO 

 
NATURALEZA 
JURÍDICA 

ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO vinculada al Sistema Nacional 
de Bienestar Familiar 

OBJETO SOCIAL 
Atención, reeducación y restitución de derechos de adolescentes y 
jóvenes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para 
Adolescentes (SRPA) 

EXPERIENCIA 
INSTITUCIONAL 

Entidad que se encarga de la atención, rehabilitación y reeducación, 
coordinación y manejo de los recursos asignados para mejorar la 
calidad de vida de los y adolescentes que están en el programa que 
proviene de todo el departamento del Cesar y posea en su 
operatividad y funcionabilidad las características necesarias poder 
ejecutar el objeto a contratar.  
 
Experiencia relacionada con el objeto a contratar, conforme a lo 
establecido en los estudios previos. 

 
VERIFICACIÓN DE LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

 
 

CONSTITUCIÓN DOCUMENTO ENTIDAD QUE EXPIDE FECHA 

Personería Jurídica Resolución No. 000081 ICBF – Regional Cesar 23/02/1993 

NIT 800.215.578-0 DIAN N/A 

Estatutos Aprobados mediante la 
Resolución No. 000081 ICBF – Regional Cesar 23/02/1993 

 
EXPERIENCIA 

 

CONVENIO / CONTRATO FECHA INICIO FECHA FINALIZACIÓN / ESTADO ENTIDAD CONTRATANTE 
Convenio Interadministrativo N. 
CONVE-SGR de 2025 13 de marzo de 2025 12 de diciembre de 2025 Municipio de Valledupar 

Convenio Interadministrativo No. 
CONV-SGR-004 de 2024 18 de marzo de 2024 17 de diciembre de 2024 Municipio de Valledupar 

Convenio Interadministrativo No. 
CONV-SGR-004 de 2023 10 de marzo de 2023 09 de diciembre de 2023 Municipio de Valledupar 

Régimen Especial No. 0931-SGR de 
2022 16 de marzo de 2022 31 de diciembre de 2022 Municipio de Valledupar 

Convenio Interadministrativo No. 447 
del 2021 29 de marzo de 2021 28 de diciembre de 2021 Municipio de Valledupar 

Convenio Interadministrativo No. 003 
del 2020 09 de marzo de 2020 08 de abril de 2020 Municipio de Valledupar 



 

 

 

Convenio de asociación No. 007 del 
2019 27 de febrero del 2019 26 de diciembre de 2019 Municipio de Valledupar 

Convenio de Asociación No. 724 del 
2018 26 de enero del 2018 25 de diciembre de 2018 Municipio de Valledupar 

Convenio de Cooperación No. 014 del 
2017 24 de abril del 2017 23 de diciembre 2017 Municipio de Valledupar 

  TOTAL  NUEVE (9) 

 

CONTRATOS/ CONVENIOS 
EJECUTADOS CON EL MISMO 

OBJETO TOTAL 

SEIS (6) AÑOS TRES (3) 
MESES Y DIECIOCHO (18) 

DIAS 
 
 

EVALUACIÓN 

IDONEIDAD 

Aportó Personería Jurídica No. 000081 
del 23 de febrero de 1993, Estatutos y 
Convenio Interadministrativo de creación 
 expedidos/reconocidos por el Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar – 
Regional Cesar, que acreditan su 
naturaleza de entidad sin ánimo de lucro 
vinculada al Sistema Nacional de 
Bienestar Familiar 

Sí 

EXPERIENCIA 
GENERAL 

Acredita 33 años de funcionamiento 
continuo y experiencia institucional 
específica en el objeto a contratar, 
incluyendo el Convenio 
Interadministrativo No. CONV-SGR-005 
de 2025 celebrado con el Municipio de 
Valledupar para el mismo objeto. 

Sí 

DE LO ANTERIOR SE DEJA CONSTANCIA EN EL CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
SUSCRITO POR EL SECRETARIO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO.  

 
DOCUMENTOS APORTADO 

Documento - propuesta donde el Centro de Formación Juvenil 
del Cesar acepta todas las condiciones y especificaciones de la 
entidad (firmada por la representante legal).  

SI 

Copia de la Cédula de Ciudadanía de la representante legal. SI 
Estatutos del Centro de Formación Juvenil del Cesar. SI 
Resolución No. 03006 del ICBF, mediante la cual se aprueba el 
cambio de razón social SI  

Notificación de designación en el cargo de Director Ejecutivo del 
Centro de Formación Juvenil del Cesar SI 

Registro Único Tributario -RUT- del Centro de Formación Juvenil 
del Cesar. SI  
Formato único de Hoja de vida de la función pública diligenciado 
por la representante legal. SI  
Formulario único de declaración juramentada de bienes y rentas 
y registro de conflicto de intereses de la representante legal. SI  
Certificado vigente de Responsables Fiscales expedido por la 
Contraloría General de la República, del CFJC y de la 
representante legal. SÍ  
Certificado de Medidas Correctivas (RNMC) de la representante 
legal. SI  
Verificación de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría 
General de la Nación, del CFJC y de la representante legal. SÍ  
Certificado de antecedentes judiciales de la representante legal SI 
Certificado de REDAM de la representante legal SI 
Certificado de inhabilidades por delitos sexuales de la 
representante legal SI 
Registro Único Tributario -RUT- de la representante legal. SI 
Personería Jurídica No. 000081 del 23 de febrero de 1993 y 
Convenio Interadministrativo de creación del CROMI del 16 de 
septiembre de 1992 SI  
Copia de convenios interadministrativos celebrados entre el 
Municipio de Valledupar y el Centro de Formación Juvenil del 
Cesar (soporte de experiencia institucional) SI 
Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Parafiscales y 
Seguridad Social del Centro de Formación Juvenil del Cesar. SÍ  
Libreta militar de la representante legal (Si aplica). N/A 



 

 

 

Verificación de antecedentes disciplinarios emitidos por el 
COPNIA (No aplica a la naturaleza jurídica de la entidad). N/A 

Verificación del Registro Único Nacional de Talento Humano en 
Salud (RETHUS) (No aplica a la naturaleza jurídica de la 
entidad).  

N/A 

Verificación que el Centro de Formación Juvenil del Cesar está 
registrado en el SECOP II en calidad de Proveedor con la 
finalidad de participar y celebrar contratos (Anexo pantallazo del 
registro en el SECOP II) 

SÍ 

 

Se expide la presente constancia de conformidad con lo señalado en los Estudios y Documentos 
Previos y las certificaciones de experiencia y estudios realizados, documentos que hacen parte  

 

integral de este documento, concluyendo que la propuesta presentada cumple con los requisitos 
estipulados en el estudio previo que originó el proceso de contratación. 

Responsable, 

 

 

 

MG(V) PABLO ALFONSO BONILLA VÁSQUEZ 
Secretario De Seguridad y Convivencia Municipal 

 
 

 
 
 

Nombre Cargo Firma 

Elaboró/Proyectó YEILIN NAVARRO Contratista  
Reviso DIANA ALMEIDA Contratista 

 
Aprobó DIEGO VIVEROS RAMOS Jefe de Planeación      

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento con sus respectivos soportes y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por tanto, 
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del secretario de Seguridad y Convivencia 

 

 

 

 

  


