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UNTO {NOTIFICACION FUNGIONES SUPERVISION COMUN ICACION ACFPTACION OFFRTA 012 DE |

i OBS {DEMANERA ATENTA ME PERMITO INFORMARLE QUE!HA SIDO DESFGNADU(A} aMoO
Senor ( ) (es) SUPERVESOR (A} DELSIGUIENTE CONTRATO, CONVENIO U ORDEN DE COMF’R !
INSTRUCTORA- ALIX HURTADO LOZANO = 20261EO 144758 ;| . III.IIIIIII ||III [ !IIIIII III ]IIIIIIIII I I III

Responsable Area Atencion y Tratamuento- Fomento

Asunto: NOTIFICACION FUNCIONES SUPERVISION COMUNICACION ACEPTACION OFERTA 012 DE INVITACION@ 5

MC-INV-014 2026. | , i
Cordial saludo, fia, |
| |

De manera atenta me permito informarle que, ha sido deS|gnado( a) como supervisor ( ) del siguiente contrato,
convenio u orden de compra: COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA 012 DE INVITACION No. MC-INV-
014-2026, para CONTRATAR LA COMPRA DE INSUMOS PARA EL PROCESO FORMATIVO DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO IMPARTIDOS POR EL SENA- AUXILIAR EN MADERA
PARA LA POBLACION PRIVADA DEL COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO DE MEDIA SEGURIDAD
DE JAMUNDI-COJAM. . ._ o il ]
COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA 012 DE iNVITACION No MC- INV 014 2026 defechai 06 DE JULIO
DE 2026, suscrito con la empresa FERROAGRO DEL PACIFICO S.A.S Represent nte Legal LUZ ESTEL,LA
RESTREPO'CORREA Identificado’ (a) con C.C. 31.479.952 de Yumbo Valle Dlreccjon Comercial: CR 52:76

Yumbo Valle' | Teléfono: CEL 6953209/3103670313 Email Comercial: ferroagrodelpacificosas @agmail.com y: !

cuyo objeto es: CONTRATAR LA COMPRA DE INSUMOS PARA EL PROCESO FORMATIVO DE EDUCACION:
PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO IMPARTIDOS POR EL SENA- AUXIL!AR EN MADERA PARA

LA POBLACION PRIVADA DEL COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO DE MEDIA SEGURIDAD DE |
JAMUNDI-COJAM.. Adjunto se envia documentos del proceso como Comunicacion Aceptamon de la Oferta para _3

conacimiento y desarrollo de las funciones de supervision.

Obhgamones del Superwsor para supervision del contrato convemo u ordenes de compra i) Reallzar el segu mtenro y. ,
control técnico, administrativo, juridico, financiero y coritable de la eJecuuon del contrato, cor!vemo u orden de comrpra 2. i
Verificar y procurar que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto, alcance, obligaciones ¥ cahd‘ad de los bienes y/o servicios: |
contratados, asi toma con las especificaciones ofrecidas enlla propuesta presentada y aceptada por.ELINPEC ydenva&asl '
del contrato, convenio o del Acuerdo Marco de Precios; 3. Suscribir los documeritos y attas a que haya lugar durante y com !
posterioridad a la ejecucion del contrato, convenio u Orden de Compra; 4. Hacer al CONTRATISTA los requerimientos| |
escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las obligaciones derivadas del contrato, convenio u Orden dey !
Compra; 5. Adoptar las. medidas necesarias para mantener durante el desarrollo de la’ EJecu¢lop del contrato, convenio u

orden de compra en las condiciones técnicas, economicas y financieras existentes. 6 Forhmlar al CONTRATISTA Ia§
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato convenio u, orden de:

compra; 7. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al Ordenador del |
Gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debi damente sustentada: 8. Remitir a Ia Subdlrecmon de Geshoni f
Contractual 0 al area de contratamon en forma permanente y a medida que avance la ejécUCton del contrato Floda la |

ectwo j

informacion y documentos que surjan en desarrollo del mlsmo para efectos de mantener actualizada el reé
expediente contractual.; 9. Estudiar las situaciones partlculares e imprevistas que se presenten en desarrollo de1 contrato, !

convenio U orden de compra conceptuar sobre su' desairollo ‘general y los requenmientos! para su mejor ejecucron' ;

manteniendo- siempre ‘el equilibrio contractual; 10."'Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo de EL
CONTRATISTA. Dicha certificacion, sera requisito previo, para cada uno de los pagos que deba realizar EL INPEC. 11.!
Solicitar medlante documento de Justxflcamon Ia suspenswn mod|f|cacmn termmamon ylo ?ualqwer otro tramte ge hpol
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contractual; con minir{wo cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados,
junto gon los; soportes que deben ser radicados ante la secretaria de la Subdireccion de Gestion Contractual o el area de
contratacion respectivamente; 12. Elaborar los informes mensuales de supervision y radicarlos en original ante la secretaria
de la;Subdireccién de Gestion Contractual o el area de contratacion respectivamente, dentro de los ¢inco (5) primeros dias
habiles, independientemente de la fecha de inicio del contrato, convenio y/o orden,de Compra; 13. Elaborar la certificacion
de cumplimiento con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha efectuado los pagos al Sistema
de Seguridad Social, gsi coma |os aportes correspondientes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar de acuerdo
con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas concordantes; 14. Remitir oportunamente a la Direccion de Gestion
Corporativa — Grupo Tesoreria y/o quien haga de sus veces en la Direcciones Regionales, establecimientos penitenciarios
y escuelas de formacion los documentos necesarios revisados y aprobados para efectuar el pago al CONTRATISTA: 15.
Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o camplementos al contenido de los ‘informes presentados por EL
CONTRATISTA, o:de aquellos que especificamente requiera el INPEC, siempre y cuando se estime su conveniencia y
necesidad, propendigndo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado; 16. Recibir la correspondencia del
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes; 17. Consultar la documentacion disponible en la
carpeta del contrata, gonvenio u orden de compra que reposa en el Grupo y/o area de de Contratacion, a efectos de conocer
el alcance del objeto contractual y las obligaciones del contratista -verificando los requerimientos, de la entidad y los
ofrecimientos hechos por el contratista durante la etapa de seleccion del mismo; 18. Prestar apoyo al CONTRATISTA
orientandolo sobre, la mejor manera de cumplir sus obligaciones, informandolo sobre: los, tramites, procedimientos y
reglamentos del INPEC 19. Presentar los informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econémico y financiero
del contrato, convenio u érdenes de compra; 20. Informar oportunamente al Grupo de contratacion y/o area de contratacion,
las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo
lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas existentes aplicables a este numeral; 21.Recibir y
legalizar, en caso de requerirse, los bienes objeto del contrato, convenio u 6rdenes de compra, de acuerdo con el
procedimiento establecido por Grupo de Manejo de Bienes Muebles ; 22. Una vez finalizado el plazo de ejecucion, entregar
a la Subdireccion de Gestion Contractual y/o area de contratacion, un informe final de superyision en el que se evidencie la
ejecucion contractual'y documentos necesarios para adelantar la liquidacion del contrato, convenio u orden de compra (En
caso de que se reqm‘era) 23. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y elaborada
durante la ejecucion del contrato que haya soportado su gestion; 24. Solicitar la liquidacion del contrato, convenio u orden
de compra, dentro de los veinte (20) primeros dias habiles siguientes a la terminacién del mismo, adjuntando los soportes
correspondientes; 25) Dar cumplimiento a o establecido en el articulo 72 de la Ley 1757 de 2015 en lo referido a rendir los
informes al grupo de auditoria ciudadana (En caso de que se requiera); 26. Cumplir las deméas obligaciones que
correspondan a la supervision del contrato, convenio u orden de compra, de acuerdo a la naturaleza del mismo, las
contempladas en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y las establecidas en el Procedimiento de Supervision e
Interventoria de la Enfidad. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 53 de la Ley 80'de 1993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obhgacnones
facultades y deberes te acuerdo con o dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.
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Atentamente, b b ' (JO

| CT JOHN FREDY ROJAS SUTTA
' Director
COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO DEM EGURIDAD DE JAMUNDI-COJAM
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Elaborado por: PU- Manue| Antonio Ramirez Ospina- Area Licitaciones - COJAM
Revisado por: P.U -Victor Hugo Betancourth - Area Financiera-COJAM
Aprobado por: CT John Fredy Rojas Sutta Director -COJAM

Fecha de elaboracion: 14/07/2026
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