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lNFORME DE SUPERVIS16N  Y CERTIFICAD0 DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

1.  INl:ORMAC16N CENERAL  DEL CONTRATO

FECHA:                                       14 de ]ullo de 2026 #pCE?vN,::oCNUTJVc°uREPLL,'#E°NRT:E DE             o6
CONTRATO  No. SDH.CD-010 DE 2026
TIPO  DE CONTRATO PRESTACION  DE SERVICIOS  PROFESIONALES

DEPENDENCIA CONTRATANTE SECRETARIA  DESARROLLO  HUMANO

CONTRATISTA MARIA AZUCENA ATUESTA CAMEZ

C.C.
37.339.525    expedlda    en    Ocajio,    Norfe    de
Sontcinder

REPRESENTANTE  LEGAL NA
REGIMEN  TRIBUTARIO NO  RESPONSABLE  DE  IVA

C.C. o NIT. NA

OBJETO  DEL CONTRATO

PRESTAR     LOS     SERVICIOS     PROFESIONALES     DE
APOYO      Y      ASISTENCIA      TECNICA       EN       LOS
PROCESOS   DE  SUPERVISION   Y   CONTROL   EN   LA
OPERAC16N        DEL        SISTEMA        GENERAL        DE
SEGURIDAD  SOCIAL  EN  SALUD  SUBSIDIADA  PARA
GARANTIZAR     EI     ACCESO     EFICIENTE     A     LOS
SERVICIOS      DE      SALUD      DE      LA      POBLAC16N
BENEFICIARIA    EN    EL    MUNICIPIO    DE    OCANA,
NORTE DE SANTANDER.

RUBRO

2.3.2.02.02.009.19.001          -         Realizaci6n         de
lnspecci6n,   vigilancia   y   control   a   las   EPS   en
cuanto a auditorias en la prestaci6n de servicio
en salud.

DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL CD0127 DEL 09  DE ENERO  DE 2026

REGISTRO  PRESUPUESTAL RP0056 DEL  13 DE ENERO  DE 2026

VALOR  DEL CONTRATO
VEINTISEIS   MILLONES   TRESCIENTOS   CUARENTA   Y

SEIS MIL PESOS M/CTE  ($26.346.000,00)
PLAZO 0  DURAC16N SEIS  (6)  MESES

FECHA  DE SUSCRIPC16N 13 DE  ENERO DE 2026

FECHA  ACTA  DE  INICIO 13 DE ENERO  DE 2026

ACTAS  DE SUSPENSION  (Si aplica) NA
ACTAS  DE  REINICIO  (Si aplica) NA

MODIFICATORIOS Y  ADICIONALES NA

DISPONIBILIDAD                 PRESUPUESTAL DEL
NA

MODIFICATORIO a ADICIONAL
REGISTRO  PRESUPUESTAL  DEL  MODIFICATORIO NA
0 ADICIONAL  '
VALOR  DEL MODIFICATORIO a ADICIONAL NA
TIEMPO  DEL MODIFICATORIO  0 ADICIONAL  (Si NA
aolica)

VALOR TOTAL DE CONTRATO S
VEINTISEIS   MILLONES   TRESCIENTOS   CUARENTA   Y

SEIS MIL PESOS M/CTE  ($26.346.000,cO)
Secretarla de De8arrolLo Humano -Alcaldia Munielpal de Ocafla,  Norte de Santander -Camera  12 No   1042 Palacio Municipal    C6dlgo Postal:  540552
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FECHA  DE TERMINACION 12  DE JULIO  DE 2026

GARANTIAS  (No de P6liza de cumplimiento) NA
NOMBRE Y CARGO DEL SuPERVISOR YUDDY        PATRICIA        CORONEL        BLANCO       -

secretaria Desarrollo Humano
NOMBRES  Y CARGO  DEL  INTERVENTOR NA

FECHAS   ANTERIORES   DE   PRESENTAC16N   DEL

16 DE  FEBRERO  DE 2026
16 DE MARZO  DE 2026
13 DE ABRIL DE 2026

lNFORME  DE SuPERVISION  Y CUMPLIMIENTO.
12 DE MAYO DE 2026
16 DE  JUNIO  DE 2026

2. VERIFICACION  DEL CUMPLIMIENTO  DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS
EN  EL CONTRATO

ActMdad /Compromiso

La contratista cumpli6 con las actividades programadas para el
periodo  comprendido  durante  el  13  de  I.unio  al  12  de julio  del
2026.  Se  anexa  o  describe  un  informe  de  actividades  por  el
citado periodo contractual del contratista en 27 folios.

1.    OBLICACIONES
Cump'I6 NOCumpll6

Observaclones

1.   Apoyar      en      el      proceso      de

X

El   contratista   brindo   apoyo   para   la
elaboraci6n   del   archivo   276   de   la
circular               Onica               de               la
SuPERINTENDENCIA        NACIONAL        DE
SALUD-      Circular      0002      del      2020.

validaci6n   y   cargue   del   archivo Correspondiente   al   mes   de   abril   de
276       de       COLJ U EGOS       a       la 2026  el  cual  se  realiz6  conforme  a  la
Superintendencia      Nacional      De informaci6n   bancaria   de   la   cuenta
Salud -Circular 0002 del 2020. "OTROS  GASTOS  EN  SALUD"  reportada

por la oficina de tesorerfa municipal.  El
archivo fue validado en la plataforma
www.suDersalud/viailados.

2.    Llevar      el      seguimiento      de      la
X

EI  contratista  realizo  seguimiento  a  la
ejecuci6n      de      los      recursos      del
presupuesto  2026,  diligenciado  en  laejecuci6n     del     presupuesto    del matriz lo girado en el mes de abril   par

fegimen subsidiado del afio 2025. coda fuente de financiaci6n.

3.   Descargar   la   liquidaci6n   mensual

X

El  contratista  realiz6 la descarga de  la
de  afiliados  LMA,  verificar  los  giros liquidaci6n  mensual  de  afiliados   LMA
con   situaci6n   y   sin   situaci6n   de del mes mayo y se hizo verificaci6n de
fondos       girados       a       las       EPS los   giros   realizados   sin   situaci6n   de
subsidiados     en     el     marco     del fondos   a   las   EPS   subsidiados   en   el
decreto     971     del     2011,     realizar marco del decreto 971  del 2011.

Secnetarfa de De8amol!o llumano -Alcaldla Municipal de Ocaha, Norte de Santander -Carrera  12 l\Io.  1042 Palacio Municipal    C6digo Pcotal:  540552
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viabilidades     de     pago     de     los
El contratista  proyecto las  resolucionesrecursos CSF y SSF.
de   pago   SSF   y   se   radicaron   en   la
oficina de hacienda municipal para el
proceso  de  descargue  presupuestal.
Esta   actividad   no   la   coloco   en   el
informe de supervisi6n.

4.   Presentar  informe   trimestral   de   la

X

El contratista ejecuto esta actividad
ejecuci6n    t6cnico-financiera    del en el mes de abril del presente afio.
PAS  a   la  oficina  de  atenci6n   en Pr6ximo reporte en el mes de julio.
salud del lDS.

5.   Apoyar        la        construcci6n        y

X

El  contratista  ejecuto  esta  actividad
presentaci6n     al     lDS     del     acto ejecutada  en  el   mes  de  enero  del
administrativo de incorporaci6n de presente aF`o.
recursos     del     aseguramiento     al
presupuesto municipal.

6.   Apoyar     el     seguimiento     de     la

X

El    contratista    radic6    requerimiento
ejecuci6n  de  recursos  excedentes formal  ante  la  Oficina  de  Hacienda
de la cuenta  maestro del regimen Municipal,     con     el     prop6sito     de
subsidiado,   seguimiento   y   control adelantar     el      ajuste      presupuestal
establecido  en el arficulo  12 de las correspondiente, conforme a la  matriz
leyes  1608 de  2013 y  1797  de  2016, de   actualizaci6n   publicada   por   el
con  la  elaboraci6n  y presentaci6n Ministerio de Salud y Protecci6n Social.
de  los  anexos  t6cnicos  1   Y  3  en  el
marco  de  las  leyes  1608  de  2013 y
1797   de   2016   modificada   por   el
decreto legislativo no. 800 de 2020,
asf como el arficulo 24 del decreto
leaislativo no. 538 2020.

7.   Apoyar   en    el    proceso    de    las

X

El       contratista       atendi6       se       las
observaciones   enviadas   por  el   ente
territorial            departamental.             En
consecuencia,     realizo     los     ajustes

funciones de  inspecci6n,  vigilancia correspondientes  dentro  del  proceso
y control a nivel territorial  haciendo de  auditoria,  en  cumplimiento  de  laobligatoria la adopci6n de la Gufa Gufa  de  Auditon'a  establecida  en  la
De  Auditoria  Circular 000001  Del  09 Circular 000001  del 9 de enero de 2020
De enero Del 2020-Gaudi.

(GAUDl), en el  marco de las funciones
de  inspecci6n,  vigilancia  y  control  a
nivel territorial,

8.   Apoyar con las reuniones de las

X

14 de mayo el contratista parficip6 en
mesa  t6cnica  con  las  EPS,  enfocada

EAPB para verificar la prestaci6n en     la    verificaci6n,     depuraci6n     y
de servicios a los usuarios del consistencia   de   la   Base   de   Datos
regimen subsidiado, contn.butivo, Onica  de  Afiliados  (BDUA),  realizando
excepci6n especial. la  identificaci6n  de  inconsistencias  en

reaistros,   validaci6n   de   estados   de

Socrotar/a de De8arro(]o Humano -Alcaldta Munieipal de OcaAa, Node de Santander -Camera  12 No.  1042 Palaclo Munlcipal    C6dlgo Postal: 546652
Cameo: §ecre(a nadesal ud® ocana.nortedesa nla nder qov.cc)
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afiliaci6n    y   definici6n    de    acciones
correctivas   para   la   actualizaci6n   y
calidad de la informaci6n,

19  de  mayo  el  contratista  desarroll6
reuni6n  de  cardcter  t6cnico  con  los
representantes  legales  de  los  centros
de     rehabilitaci6n      activos      en      el
municipio, con el objetivo de socializar
los   hallazgos   derivados   del   proceso
auditor, incluyendo no conformidades,
oportunidades        de        mejora        y
requerimientos        de        planes        de
mejoramiento,   en   el   marco   de   las
acciones  de  inspecci6n,  vigilancia  y
control.

12 de junio el contratista  apoy6  mesa
de trabajo con las EPS,  orientada a  la
revisi6n  y  seguimiento  de  las  PQRS  en
estado  activo  con  corte  al  mes  de
mayo,       verificando       tiempos       de
resp u es ta ,        perfine ncia        de        las
soluciones   brindadas  y  cumplimiento
de       los       lineamientos       normativos
vigentes  en   materia  de   atenci6n   al
usuario.

9.    Realizar   seguimiento   a    las    PQRS
X

El    contratista    realizo    seguimiento    y
control  de  las  PQRS  del  mes  de  mayo
de 2026 con el defensor del usuario en
la  oficina  del  fegimen  subsidiado  del
municipio     de     Ocafia      Norfe     de

entregadas al SAC. Santander,            para            consolidar
informaci6n   para   informe   dirigido   al
Ministerio  de Salud y  Protecci6n Social
y demds entes de control en salud.

10. Apoyar en el seguimiento y visitas a

X

EI 02 de junio el contratista realiz6 visita
de    inspecci6n,    vigilancia    y   control

las Empresas Aseguradoras del Plan
(lvc)  al  establecimiento  denominadode    Beneficios    EAPB,    lnstituciones Centro     de     Estetica     FLY     SPA,     en

prestadoras  de  servicios  de  salud atenci6n      a      denuncia      an6nima
lps,  Empresa Social  del  Estado  E.S.E relacionada        con        la        presunta
y   droguerfas   contratadas   por  las realizaci6n          de          procedimientos
aseguradoras     para     verificar    la invasivos  sin   contar  con   habilitaci6n.
oportunidad   y   la   calidad   en   la Durante       la       visita       se       efectu6
prestaci6n de servicios ven.ficaci6n   de   condiciones   t6cnico-

Secretarta de De.arollo Hilmano -Alcaldia Municipal de Ocaha, Norta de Santander . Canon 12 No.1042 Palacio Munlcipal    C6digo Postal: 548552
Corrco:  secrefariadesalud®ocana-nortedesantander Qov co
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sanitarias,    porfafolio    de    servicios    y
cumplimiento     de     la     normatividad
vigente aplicable.
El  13  de  mayo  el  contratista  efectu6
visita  de  lvc a la  lps  DR  PROSALUD,  en
respuesta    a    quejas    reiteradas    par
inoportunidad   en   la   asignaci6n   de
citas    de    medicina    general.    Como
resultado,  se  suscribi6  acta   de  visita
con      compromisos,      incluyendo      la
implementaci6n     de     acciones     de
meiora      y      la      programaci6n      de
seguimiento para el mes de junio, con
el  fin  de  verificar  el  cumplimiento  y  la
mejora en los tiempos de atenci6n.

El  27  de   mayo  el  contratista   llev6  a
cabo  visita  de  lvc  al  establecimiento
Est6tica    BELLA   SPA,    en    atenci6n    a
denuncia    an6nima    sobre    presunta
realizaci6n          de          procedimientos
invasivos  sin  habilitaci6n.  Los  hallazgos
evidenciados fueron documentados y
puestos  en  conocimiento  del  lnstituto
Deparfamental de Salud, para lo de su
competencia.

El 09 de junio el contratista realiz6 visita
de      lvc      a      la      Est6tica      CURVAS
PERFECTAS,   en   atenci6n   a   denuncia
an6nima  por  presunta  realizaci6n  de
procedimientos             invasivos             sin
habilitaci6n.                Los                hallazgos
identificados        fueron        igualmente
informados  al  lnstituto  Deparfamental
de  Salud,   para   la   adopci6n   de   las
acciones corresDondientes.

11.Apoyar   de   manera   trimestral   las

El   contratista   apoyo   el   proceso   de
verificaci6n  de  novedades,  ingresos y
actualizaciones     de     la     BDUA,     del
proceso  del  mes  de  mayo  publicadomesas   de   trabajo   con   las   EAPB
en el SFTP del ente territorial.

para  procesos  de  depuraci6n  de El   14  de   mayo  el  contratista   llev6  abases  de  datos  Onica  de  afiliados cabo  mesa  de  trabajo,  de  la  cual se
BDUA.

gener6  el  Acta  No.  81   de  2026,  en  la
que    se    establecieron    compromisos
especificos   por   parfe   de   las    EAPB,

Secretarfa de De8amollo Hiimano -ALcaLdla Munidpel de Ocaha, Norte de Santandor -Carrera 12 No`  1042 Palace Municipal    C6dlgo Pcetal:  546552
Correo:  secretariadesalud@ocana-nortedesantander ao\/ co
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relacionados    con    la    actualizaci6n,
validaci6n         y         correcci6n         de
inconsistencias  en  la  base  de  datos,
con el fin  de  mejorar la calidad de la
informaci6n y garantizar la  adecuada
gesti6n del aseguramiento.

12. Las demds funciones que surjan del

El   contratista   estructur6   y   consolid6
informe  t6cnico  para  presentaci6n  al
Ministerio de Salud y Protecci6n Social,
en  el  contexto  de  visita   institucional,
en   el   cual   se   expuso   de   manera
detallada   la   problemdtica   en  salud
del  municipio  de  Ocaha,  incluyendo
andlisis   situacional,   identificaci6n   de
brechas y requerimientos prioritarios.

El   contratista   realiz6   presentaci6n   y
participaci6n   activa   en   el   Consejo
Territorial  en  Salud,  llevado  a  cabo  el
10    de   junio,    contribuyendo    en    la
exposici6n       de       temas       t6cnicos
relacionados     con     el     estado     del
aseguramiento,     la     prestaci6n     de
servicios y las acciones  de  inspecci6n,
vigilancia y control.

El      contratista      elabor6      respuestadesarrollo del objeto contractual.
t6cnica a acci6n de tutela interpuesta
por       la       sehora       Yesica       Vergel,
relacionada             con             presuntos
procedimientos  indebidos  en  centros
de     est6tica,     incorporando     andlisis
normativo,              verificaci6n              de
antecedentes          y          actuaciones
adelantadas por la entidad territorial.

El      contratista      elaboro      respuesta
t6cnica     a     derecho     de     petici6n
presentado    por    la    seF`ora    Martha
Maria       Santiago       Santiago       (C.C.
1.091.162.042),        en        relaci6n        con

presuntas     malas     prdcticas     en     la
prestaci6n          de          servicios          de
odontologfa,   incluyendo   revisi6n   del
caso,   andlisis   t6cnico  y  las   acciones
de        inspecci6n        y        seguimiento

Secretarfa de De8anollo Humano -Alcaldla Munlclpal de Ocaha,  Norte do Santander -comeia 12 No,  1042 Palaclo Municipal    C6digo Postal:  5485§2
CoiTeo. secretariade§a lud®ocana-nortedesantande r Qov co

Telefono (6o7)  50303o0 oxt.  loo
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corres ondientes.

3.  BALANCE flNANCIERO  DEL CONTRATO Y CONTROI. DE PACOS

BALANCE  FINANCIERO
1 VALOR  INICIAL $ 26.346.000,cO
2 + VALOR  ADIC16N  (Si Aplica) SO
3 = VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 26.346.000,cO
4 -TOTAL DE PAGOS  REALIZADOS Y/O AMORTIZACIONES  (Si

$ 21.955.000,00Aplical  ANTES DE ESTA CUENTA

5 -VALOR A  PAGAR  CON  ESTA CUENTA $    4.391.000,cO
6 -AMORTIZACION  CON  ESTE  PAGO  (Si aplica) $0
7 =  SALDOS  ACTUALES  (DESPUES  DE  ESTA  CUENTA) $0

CONTROL DE PAGOS
PAGOSREALIZADOS

No COMPROBANTE DE EGRESO VALOR

01 CE0239-17 DE FEBRERO  DE 2026 4.391.coo,cO
02 CE0624-17 DE MARZO DE 2026 4.391 .000,00
03 CE1008-17  DE ABRIL DE 2026 4.391 .OcO,00
04 CE1460-  14 DE MAYO  DE 2026 4.391 .000,00
05 CE2012-19 DE JUNIO  DE 2026 4.391 .000,00

4.CERTIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS  REQUISITOS DE PAGO DEL CONTRATO

Dando cumplimiento  al  Artfoulo 82 y 83 de  lo establecido en  la  Ley  1474 de 2011   "Estatuto
Anticomupci6n",  Yo,  YUDDY  PATRICIA  CORONEL  BLANCO.   Identificada  con  la  cedula  de
ciudadanfa  N. 37.328.440 expedida  en Ocafia,  en  mi condici6n  de supervisor del contrato
de prestaci6n de servicios profesionales No. SDH-CD-010 del 13 de enero de 2026, CERTIFICO
que:

La   sef`ora   MARIA   AZUCENA   ATUESTA  GAMEZ,   hizo   entrega   del   informe   de   actividades,
relacionado con la de ejecuci6n del objeto contractual durante el periodo del 13 de |unlo
al 12 de jullo de 2026.

El  valor para  reconocer y  pagar es  la  suma  de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS  NOVENTA Y
UN  MIL  PESOS (qu.391.000,00)  M/CTE,  correspondiente  al  sexto  (06)  pago  de  seis  (06)  pagos
estimados en el contrato.

De igual forma  CERTIFICO  que  el contratista  acredit6  los siguientes  pagos  para  los  aportes
frente al regimen de seguridad social integral, en los terminos y condiciones establecidas en
las leyes y normas sobre la  materia en especial de lo contenido en el artfculo 50 de  la Ley
789 de 2002 y demds normas complementarias:

items Mes de JUNIO Mes de JULIO
Entidad de aporfe en linea COMPENSAR  MIPLANILLA COMPENSAR  MIPLANILLA

Empresa de pensiones PROTECCION PROTECCION
Valor $384.000 $384.000

Secretarfa de De9amollo Humano -Alca!dTa Municipal de Ocaf`a,  l\Iorfe do Santander -Carrera 12 No.1042 Palacio Municipal   C6dlgo Pcotal: 546552
Con®o: secretariad esal ud®ocana-nortedesantander, Qo\/ co

Teldi)no (607) 5638300 ox`.  160 -ww\^r ocana-nortedesantander Qov co
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Empresa administradoradesalud SANITAS EPS SANITAS EPS

Valor $300.000 $3cO.000
Administradora de riesgosprofesionales POSTIVAS SECuRO POSTIVAS SECuRO

Valor $ 12.600 $ 12.600
Valor total de cotizaci6n $696.600 $696.600
No de  Planilla 91006191 93330364
PIN o Clave 91006191 93330364
Entidad financiera BANCOLOMBIA BANCOLOMBIA
Periodo Cotizaci6n JUNIO JULIO

Fecha de paao 10  DE  JUNIO  DE 2026 08 DE JULIO DE 2026
Valor de estampillas Descontada por la secretarfa de hacienda

Secretaria de Deearrollo tiumano -Alcaldra Munlclpal de Ocana,  Norto de Santander - Camera  12 No.  1042 Palacio Munieipal    Ccaigo Postal: S4e552
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