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DEPARTAMENTO DEL META
HIT 692 500 1458

INFORME DE SUPERVISION

CODIGO:

F-BS-23

VERSION:

Villavicenci{, 16/05/2026

Doctor(a):

ANDREA DIAZ RAMIREZ
Secretaria (E) de Salud del Meta
Gobernacion del Meta

INFORME DE SUPERVISION

Obijetivo del Informe

Mantener informada a la Gobernacion del Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe,
presentar evidencias de su ejecucion y verificar que las actividades realizadas sean hechas con calidad

y en los términos adecuados.

Contrato No. y Fecha:

1146 del 29 de enero de 2026.

Clase de Contrato:

Prestacion de servicios

Registro Presupuestal No. y Fecha:

1692 de 30 de enero de 2026

Contratista:

FABIAN HUMBERTO BEDOYA
- TORRES

Nit./c
.C.

1.121.865.809
de Villavicencio

Representante Legal: N/A c.C.

Supervisor: “ALIX MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ 52.033.446 de
(Insertar filas cuando en el periodo de c.c. | Bogota

pago se presenten varios supervisores)

Supervisor CRISTIAN CAMILO CESPEDESRAMOS | cc. | 1.121.823.987

Acto administrativo de designacion
supervisor: No. y Fecha

Oficio de reasignacion de 30 de abril de 2026

Objeto:

LINEAMIENTOS NACIONALES VIGENTES”

\

“REALIZAR PROCESO DE ASISTENCIA TECNICA EN LOS COMPONENTES DE MODOS CONDICIONES Y
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES DIRIGIDOS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META INCLUYENDO |
LA PREVENCION DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES LAS ALTERACIONES EN SALUD BUCAL, VISUAL Y
AUDITIVA Y LAS ENFERMEDADES HUERFANAS RARAS Y AUTOINMUNES AR Y LES CONFORME A LOS

Valor inicial del contrato:
(Letras y Numeros)

($31.800.000.00) M/CTE.

Treinta y un millones ochocientos mil pesos

Término Inicial de Ejecucion:

“Seis (6) meses.

Fecha de Inicio
segun Acta de Inicio:

\\30101 12026 Fecha Finalizacié

segun Acta de Inicio:

29/07/2026

Modificaciones (Adiciones, Prérrogas, Suspensiones, Cesiones, Reinicios, Reducciones y Otras)

Valor de la
; G o Modificacion Fecha de expedicién Tiempo de
Tigg'de Modificacion (Cuando del documento Modificacién
Aplique) (Cuando Aplique)
N/A N/A N/A N/A
*Si no existen modificaciones diligencie casillas con NIA
| "*Inserte filas si requiere Wil g L S SR -l =
Fecha Finalizacion:
Término Total de Ejecucion: ke
v ; . N/A (Solo cuando existan N/A
(Solo cuando existan modificaciones) modificaciones)
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Valor total del contrato +/- las
modificaciones: N/A
(Solo cuando existan modificaciones) (Letras y Numeros)

*Si no existen modificaciones diligencie casillas con N/A

Periodo de Pago: Del 30/03/2026 Al 29/04/2026

Tipo de Pago: Anticipo N/A | Parcial |~.X |Final | NA |[No.dePago | 3 |

Valor Total Autorizado a Pagar (Letras
y numeros Maximo 2 Decimales)

Cinco millones t}e\scientos mil pesos ($5.300.000.UO)§1!CTE '

Se me designd como supervisor del contrato objeto de este informe, asi para dar cumplimiento al
Decreto No. 075 de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacién, Supervision e

Interventoria del Departamento del Meta, me permito informar el desarollo correspondiente al presente
periodo de pago en los siguientes aspectos:

Cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato:
REQUISITOS Si | No | N/A

Registro Presupuestal X

Otorgamiento oportuno de las garantias tanto al inicio como a lo largo de la vida X

del contrato, de la aprobacion de dichas garantias y las demas que correspondan

segun el contrato y la Ley

Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran contractual y X

legalmente para proceder a suscribir el acta de inicio del contrato)

Afiliacion a Administradora de Riesgos Laborales ARL

Publicaciones en Secop

Publicaciones en SIA Observa

Carpeta fisica actualizada en la Gerencia de Asuntos Contractuales

X X X [X

Ejecucién de las actividades en cumplimiento de las obligaciones especificas en el periodo del
informe:

Descripcidn de las actividades ejecutadas
1. OBLIGACION #1: Elaborar y presentar a la referente de gestion asignada para el plan de trabajo detallado que ]
contemple las actividades, metas, cronograma y recursos necesarios para la implementacion durante el periodo
contractual, alineado con los lineamientos nacionales y departamentales.”
PRODUCTO: Plan de trabajo del contratista aprobado por el supervisor
PERIODICIDAD: 1. Elaboracion y presentacion del plan de trabajo: Dentro de los primeros 16 dias del periodo
contractual. 2. Revision y ajustes del plan: Segun necesidades, con informes trimestral
SOPORTE: 1. Plan de trabajo del contratista avalado por supervisor

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Elabore plan de trabajo inicial de acuerdo a las actividades
contractuales para ejecucion dentro del periodo contractual el cual corresponde a 6 meses, presentado a referente
de programa y gerente de promocion y prevencion para su revision y aprobacion.

"PRODUCTO ENTREGADO: Plan de trabajo del contratista aprobado por el supervisor

AVANCE Parcial 100% Total 30%

2. OBLIGACION #2: Realizar acompariamiento técnico presencial al cumplimiento de la normatividad vigente frente
al Lineamientos para la gestién de las alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva — comunicativa y Promover
MCEVS en los municipios priorizados de CASTILLA LA NUEVA, CUBARRAL, FUENTEDEORO, GRANADA
REALIZAR SEGUIMIENTO VIRTUAL, PUERTO CONCORDIA, SAN JUANITO, PUERTO LLERAS,
VISTAHERMOSA, CASTILLO, EL DORADO, MAPIRIPAN EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

PRODUCTO: Informe técnico consolidado del seguimiento territorial realizado a los 11 municipios asignados,

integrando el monitoreo sistematico de indicadores de morbilidad y control
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El documento incluye la Matriz de Seguimiento a Compromisos por ente territorial, la identificacion de brechas en la
atencién integral y la formulacion de recomendaciones estratégicas y acciones de mejora orientadas a optimizar la
gestion del riesgo y la promaocion de estilos de vida saludables en el Departamento del Meta

PERIODICIDAD: 1. Realizar asistencia técnica presencial y /o virtual con el fin de dar linea técnica a los 29 municipios
en el primer mes de ejecucion del contrato. 2.Realizar visita técnica presencial a los 10 municipios priorizados en los
primeros 4 meses de contrato. 3. A partir del 5 mes realizar seguimiento y/o monitoreo virtual y/o presencial segin
requerimiento 4. Realizar cuatro visitas mensuales de asistencia técnica. 5. Seguimientos de operatividad mensuales
una vez esté construido el plan

SOPORTE: 1. Actas de reuniones de acompafnamiento técnico de los Municipios priorizados.
2.Informes de visitas de campo con evidencias fotograficas y listas de asistencia.

3.Planes de accién disefiados o ajustados segun la priorizacion.

4. Registro de capacitaciones y talleres realizados con los equipos municipales.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: Se realizo convocatoria, construccion de
Circular y participacion y liderazgo de reunién virtual de asistencia técnica el dia 26 de marzo de 2026, en el marco
de la Gerencia de Promocion y Prevencion de la Secretaria de Salud del Meta, con el objetivo de socializar los
lineamientos para la implementacion del tamizaje neonatal (endocrino-metabdlico, auditivo y visual), conforme a la
Resolucién 117 de 2026, dirigida a las IPS, EPS y demas actores del sistema de salud responsables de la atencion
del recién nacido.

La jornada conté con la participacion de actores en salud de los municipios de Puerto Concordia, Puerto Lleras,
Vista Hermosa, San Juanito, El Castillo, El Dorado, Mapiripan, Castilla la Nueva y Cubarral, correspondientes
a territorios priorizados del departamento.

Durante la sesién se desarrollé proceso de transferencia de conocimiento abordando lineamientos técnicos del
tamizaje neonatal, tiempos de toma de muestra, criterios de calidad, rutas de atencion, responsabilidades
institucionales, monitoreo e indicadores del programa, enfatizando en la deteccion temprana, la oportunidad
diagnostica y el inicio de tratamiento.

Se reforzé el uso de fuentes oficiales de informacion (SIVIGILA, RIPS, repositorios de tamizaje neonatal) y la
importancia del seguimiento a indicadores de cobertura, confirmacion diagndstica y atencion por especialistas.

Como resultado, se fortalecieron las capacidades técnicas de los actores participantes y se promovio la
implementacion de los lineamientos en los territorios, destacando la corresponsabilidad institucional en la garantia
del tamizaje neonatal como estrategia de salud publica.

Indicadores de cumplimiento del producto

Namero de reuniones desarrolladas: 1

Numero de municipios participantes: 11

Cobertura de municipios priorizados: 100% de los municipios convocados

Numero de actores institucionales capacitados: 48 participantes (segun listado de asistencia)
Tipo de asistencia técnica: Virtual

Tematicas abordadas: 100% (tamizaje neonatal endocrino-metabdlico, auditivo y visual conforme a
Resolucién 117 de 2026)

« Producto entregado: Socializacion de lineamientos técnicos y compromiso de envio de material a
participantes.

Actividad 2: Se realizé acompafnamiento técnico presencial en los municipios priorizados del departamento del
Meta, orientado al fortalecimiento del cumplimiento de la normatividad vigente y a la implementacion de los
lineamientos para la gestidn de las alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva/comunicativa, en coherencia con
el Plan Decenal de Salud Publica, la Resolucidon 3280 de 2018 y demas disposiciones normativas aplicables.
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Durante el desarrollo de las asistencias técnicas, se ejecutaron acciones de transferencia de conocimiento mediante
la socializacion de lineamientos técnicos y normativos, el anélisis de la situacién en salud a partir de indicadores
(RIPS, Monitor RIAS), la identificacion de brechas en cobertura, acceso y calidad de la informacion, asi como la
orientacién para la implementacién de estrategias de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y gestion
del riesgo en los diferentes cursos de vida.

Asimismo, se promovié la adopcidn e implementacion de la estrategia de Modos, Condiciones y Estilos de Vida
Saludables (MCEVS), fomentando la articulacion intersectorial, la participacion comunitaria y el fortalecimiento de
intervenciones en los diferentes entornos (educativo, comunitario e institucional), con el proposito de impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud y reducir la carga de enfermedad asociada a eventos cronicos.

De manera complementaria, se realizd seguimiento virtual a los municipios priorizados, permitiendo verificar
avances en el cumplimiento de compromisos, brindar orientacion técnica continua, resolver inquietudes operativas y
fortalecer las capacidades institucionales para la toma de decisiones en salud publica.

Como resultado del acomparamiento, se estructuré y dejo formulado un plan de accién en cada uno de los
municipios intervenidos, orientado al cierre de brechas identificadas. En el componente de salud bucal, se
priorizaron acciones para el aumento de coberturas en la aplicacion de fldor, el fortalecimiento de la resolutividad de
los servicios y la implementacion de estrategias de promocion y prevencion. En salud visual, se definieron acciones
encaminadas a fortalecer los tamizajes en edades tempranas para la deteccién oportuna de alteraciones visuales,
asi como la articulacion con minimo dos instituciones educativas por municipio para la implementacion de la
estrategia “Veo Bien, Aprendo Bien”.

En el componente de salud auditiva y comunicativa, el plan de accién contempld la eliminacion de barreras de
acceso en los tamizajes neonatales, el incremento de coberturas en esta intervencién, el seguimiento a la poblacion
de primera infancia e infancia con alteraciones auditivas, y la implementacion de la estrategia “Amor por el Silencio”
en al menos dos instituciones educativas por municipio. Adicionalmente, se incluyé la activacion y fortalecimiento de
redes comunitarias para la difusion de la oferta de servicios, promocién de la realizacion de tamizajes neonatales y
socializacion de la frecuencia de atenciones por curso de vida, contribuyendo al mejoramiento progresivo de los
indicadores en salud y la calidad de vida de la poblacion.

Actividad 3: Se realizdé acompafiamiento técnico presencial en el municipio de Granada (Meta), orientado al
fortalecimiento del cumplimiento de la normatividad vigente y a la apropiacion de los lineamientos técnicos para la
gestion de las alteraciones en salud bucal, visual y auditiva/comunicativa, en el marco del Plan Decenal de Salud
Publica y demas normatividad aplicable.

La asistencia técnica se desarrollé bajo una metodologia participativa que permitio la transferencia efectiva de
conocimientos al talento humano en salud y actores institucionales, incluyendo la socializacion de lineamientos
normativos, el andlisis de indicadores en salud, la identificacion de brechas en cobertura y acceso, y la orientacion
para la implementacion de acciones de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y gestion del riesgo en
los diferentes cursos de vida.

Durante la jornada se hizo especial énfasis en el fortalecimiento de capacidades operativas, la mejora en |a calidad
del registro de la informacién, la captacién temprana de la poblacion y la articulacion intersectorial, con el fin de
optimizar la respuesta institucional frente a las alteraciones sensoriales. Asimismo, se promovié la implementacion
de la estrategia de Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables (MCEVS), destacando su importancia en la
reduccion de la morbimortalidad por enfermedades crénicas no transmisibles,

Como parte del proceso, se efectud seguimiento virtual a las acciones definidas, con el objetivo de monitorear
avances y garantizar la continuidad de las intervenciones en el territorio.
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Como producto de la asistencia técnica, se formulé y socializé un plan de accién municipal orientado al
cierre de brechas identificadas, en el cual se establecieron acciones especificas por componente. En salud bucal,
se prioriz6 el aumento de coberturas en la aplicacién de fltior, el fortalecimiento de |a resolutividad de los servicios y
la implementacion de acciones de promocion y prevencion. En salud visual, se definieron estrategias para
garantizar la realizacién de tamizajes en edades tempranas, con enfoque en deteccién oportuna de alteraciones
visuales, asi como la articulacién con al menos dos instituciones educativas para la implementacion de la estrategia
“Veo Bien, Aprendo Bien”.

En salud auditiva y comunicativa, se establecieron acciones dirigidas a eliminar barreras de acceso en los tamizajes
neonatales, aumentar las coberturas de esta intervencion, y fortalecer el seguimiento a nifios y nifias de primera
infancia e infancia con alteraciones auditivas. De igual manera, se contemplé la implementacion de la estrategia
“Amor por el Silencio” en minimo dos instituciones educativas del municipio.

Adicionalmente, el plan incluy® la activacion de redes comunitarias para la difusion de la oferta institucional, la
promocion de los tamizajes neonatales y la socializacion de la frecuencia de atenciones por curso de vida,
contribuyendo al fortalecimiento de la gestion en salud pulblica y al mejoramiento de los indicadores del municipio.

Como parte del proceso, se efectud seguimiento virtual a las acciones definidas, con el objetivo de monitorear
avances, fortalecer el cumplimiento de compromisos establecidos y garantizar la continuidad de las intervenciones
en el territorio, contribuyendo al mejoramiento de los indicadores en salud publica del municipio.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de asistencia técnica, acta de reunion, listado de asistencia, presentacion
PowerPaint.

AVANCE Parcial 77% Total 43,3%

3. OBLIGACION #3: Realizar seguimiento mensual presencial y/o virtual a la implementacién de la estrategia “Soy
generacién mas sonriente” o la establecida por el MSPS, acompaiiando la gestién de actividades en los municipios
de CASTILLA LA NUEVA, CUBARRAL, FUENTEDEORO, GRANADA REALIZAR SEGUIMIENTO VIRTUAL,
PUERTO CONCORDIA, SAN JUANITO, PUERTO LLERAS, VISTAHERMOSA, CASTILLO, EL DORADO,
MAPIRIPAN EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

PRODUCTO: 1. Informe mensual de los avances en los municipios asignados que describa productos y metas
alcanzados. 2. Infirme final consolidado de avances por ente territorial. 3. Informe consolidado de las acciones
relacionadas con la realizacién de las Jornadas de Salud y la entrega de intervenciones de educacion colectiva
realizadas en los municipios asignados

PERIODICIDAD: 1. Mensual

SOPORTE: 1. Actas de reunion con control de asistencia y registro fotogréfico.
2.Informes técnicos
3.Matriz de seguimiento diligenciada.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: Durante el periodo reportado, realicé segin el
lineamiento establecido y las acciones de la secretaria de Salud del Meta la instruccion mediante la circular para el
seguimiento a la implementacion de la estrategia “Soy Generacion Mas Sonriente’, conforme a los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, priorizando tanto la modalidad presencial como virtual
sequn las condiciones territoriales y operativas de cada municipio.

En este marco, desarrolié el documento técnico a los municipios de Castilla la Nueva, Cubarrai, Fuentedeoro, Puerto
Concordia, San Juanito, Puerto Lleras, Vista Hermosa, El Castillo, El Dorado y Mapiripan, mediante la circular
23000.47.06-50 de 2026 orientada a ordenar y verificar la ejecucion de acciones de promocion de |a salud bucal, el
cumplimiento de metas de aplicacién de barniz de fitior, la identificacion de poblacion objeto y el fortalecimiento de la
resolutividad en los servicios de salud oral. De manera complementaria, realicé seguimiento presencial al municipio
de Granada, facilitando espacios de asistencia técnica para revision de avances, resolucién de inquietudes y
orientacién técnica para la mejora continua.

De forma articulada con lo establecido por la Secretaria de Salud Departamental del Meta, se socializé y dio
cumplimiento a la circular emitida para la jornada de intensificacion desarrollada entre el 11y el 14 de marzo de 2026,
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la cual fue remitida por correo electrénico a los municipios asignados y actores del sistema de salud, incluyendo
alcaldias, secretarias de salud, EAPB e IPS. En el marco de dicha circular, promovi y verifiqué la implementacion de
acciones clave tales como: educacion individual y colectiva en salud bucal, aplicacién de barniz de fllior en poblacion
de 1 a 17 afos, identificacién temprana de factores de riesgo, orientacion a padres y cuidadores, asi como el
fortalecimiento de la demanda inducida, bisqueda activa comunitaria e institucional, atencion extramural en zonas
rurales y entomos educativos, y el desarrollo de estrategias IEC mediante medios masivos y comunitarios.
Asimismo, durante el seguimiento se hizo énfasis en la necesidad de garantizar talento humano e insumos,
especialmente barniz de fltor, la adecuada articulacion interinstitucional, el registro oportuno de las actividades en los
sistemas de informacién (RIPS) y el monitoreo de las finalidades de facturacion en promocién y prevencion,
asegurando la trazabilidad de las intervenciones. Igualmente, se orienté a los municipios frente al reporte de la
informacion consolidada de la jornada dentro de los 20 dias posteriores (hasta inicios de abril de 2026), conforme a
los lineamientos establecidos, mediante el diligenciamiento de la matriz correspondiente y su envio al correo
institucional dispuesto. .

Como resultado de estas acciones, se logré mantener un monitoreo continuo del estado de implementacion de la
estrategia en los territorios priorizados, identificar brechas en cobertura, fortalecer la captacion de la poblacién objeto
y establecer compromisos de mejora con los equipos municipales, contribuyendo al cumplimiento del indicador
nacional proyectado para la vigencia 2026 y al fortalecimiento de las acciones de promocion y mantenimiento de la

salud bucal en el departamento del Meta. Lo cual se presentara mediante informe técnico el proximo periodo
contractual.

PRODUCTO ENTREGADO: Circular 23000.47.06-50 de 2026, Correo electronico, Acta de asistencia técnica N°
23200.73.18-66 -2026 Granada.

4. OBLIGACION #4: Monitorear el comportamiento de las coberturas de las intervenciones de educacion en toda la
poblacién y de aplicacién de bamiz de fltior, realizadas en los servicios de salud, mediante los Registros
Individuales de Prestacién de Servicios — RIPS, de cada una de las IPS de los municipios priorizados.

PRODUCTO: 1 Informe técnico del seguimiento a las coberturas en donde se encuentre el analisis de Registros
Individuales de Prestaciéon de Servicios — RIPS, y que contengan los indicadores trazadores:

» Numero y porcentaje de nifios y/o cuidadores que reciben acciones de educacion en salud bucal.

« Numero y porcentaje de poblacion entre 1y 17 afios, con al menos una aplicacion barniz de fldor.

e Namero y porcentaje de poblacién entre 1y 17 afios, con esquema completo de aplicacion barniz de flior.
2.Incluye plan de mejora por municipio y su respectiva socializacion

PERIODICIDAD: Trimestral

SOPORTE: Actas de reunion. 1.Evidencia de correo electronico solicitando envié mensual de los RIPS.
2 Acta de reunion con control de asistencia y registro fotografico de socializacion de resultados

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1. En el marco del fortalecimiento de los procesos
de seguimiento y monitoreo de las intervenciones de promocion y prevencion en salud bucal, se desarrollaron
acciones orientadas al andlisis de la informacion reportada en los Registros Individuales de Prestacion de Servicios
de Salud (RIPS), con el fin de evaluar el comportamiento de las coberturas relacionadas con actividades de
educacion en salud bucal y aplicacion de barniz de flGor realizadas en los servicios de salud de los municipios
priorizados del departamento del Meta.

Como parte de este proceso, el dia 26 de febrero de 2026 se participé en una reunion técnica de articulacion entre
el equipo del programa de Salud Bucal, Visual y Auditiva (SBVA) y la epidemidloga de la dimension Vida Saludable
y Condiciones No Transmisibles (VSCNT), espacio en el cual se abordo el fortalecimiento de la vigilancia
epidemiolégica y el seguimiento a las coberturas de las intervenciones de promocion y prevencion mediante el
analisis sistematico de los RIPS.

Durante el desarrollo de la reunion se resalté la importancia del adecuado registro y analisis de la informacion
generada por los prestadores de servicios de salud, teniendo en cuenta que los RIPS constituyen una fuente
fundamental para la identificacién de la morbilidad atendida por patologias orales, asi como para el monitoreo de
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indicadores relacionados con la cobertura de actividades de promocion de la salud, mantenimiento de la salud y
deteccion temprana de alteraciones.

Asimismo, se establecié la necesidad de fortalecer la articulacién entre los programas de salud publica, las EAPB,
IPS y los equipos de vigilancia epidemioldgica, con el propésito de mejorar la calidad del registro de la informacion,
identificar posibles subregistros en las actividades de promocion y prevencion, y garantizar que las intervenciones
realizadas en los servicios de salud se encuentren debidamente reportadas conforme a las finalidades de atencion
establecidas en la normatividad vigente.

En este contexto, se acordé realizar analisis periodicos de los RIPS y de la estrategia de Busqueda Activa
Institucional (BAI) en salud bucal, con el fin de identificar tendencias, frecuencia de eventos y posibles
inconsistencias en el registro de la informacion relacionada con patologias orales y actividades preventivas. Este
proceso permitira fortalecer la calidad del dato, mejorar el monitoreo de las coberturas de educacion en salud bucal
y aplicacion de barniz de fltor, y orientar la toma de decisiones para el desarrollo de intervenciones preventivas
basadas en evidencia. De igual manera, se definieron acciones orientadas a solicitar a los entes territoriales la
implementacion y reporte de Busqueda Activa Institucional (BAl) de manera mensual, asi como promover el
fortalecimiento del adecuado diligenciamiento de los RIPS por parte de las EAPBYy las IPS, especialmente en |o
relacionado con las finalidades de atencién y los registros asociados a las actividades de promocién y
mantenimiento de la salud por curso de vida.

Estas acciones permiten consolidar un proceso sistematico de monitoreo epidemiolégico y programatico, orientado
a mejorar la calidad de la informacion, fortalecer los indicadores de cobertura y contribuir al disefio de estrategias de
promocién y prevencion que permitan reducir la carga de enfermedad asociada a patologias bucales en la poblacion
del departamento del Meta. La proxima reunion para realizar el seguimiento esta programada para el mes de junio,
toda vez que es trimestral.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

5. OBLIGACION #5: Realizar visita técnica para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la implementacion y
continuidad de las acciones destinadas a garantizar la atencion integral en salud bucal, Visual y Auditiva, asi como
para promover Medidas Colectivas y Estilos de Vida Saludable (MCyEVS) en las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficio (EAPBs), de SANIDAD POLICIA, DIGSA, NUEVA EPS, CAPITAL SALUD, en el
Departamento del Meta, incluyendo el seguimiento de los indicadores.

PRODUCTO: 1. Informe técnico y semaforizado sobre el estado de cumplimiento de la normatividad vigente frente al
Lineamientos para la gestién de las alteraciones de |a salud bucal, visual y auditiva por cada EAPB

PERIODICIDAD: Mensual

SOPORTE: 1. Actas de reunion y seguimiento. Lista de asistencia. Cronograma

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Durante el periodo evaluado se tenia previsto realizar visitas
técnicas de seguimiento a las Entidades Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB) priorizadas en el
departamento del Meta —Sanidad Policia, DIGSA, Nueva EPS y Capital Salud— con el propésito de verificar la
implementacién y continuidad de las acciones orientadas a garantizar la atencién integral en salud bucal, visual y
auditiva, asi como el desarrollo de estrategias relacionadas con Medidas Colectivas y Estilos de Vida Saludable
(MCyEVS).

Sin embargo, durante el periodo reportado no se realizé la programacion de espacios de seguimiento y asistencia
técnica por parte del nivel departamental.

En este sentido, se proyecta realizar la programacion de las visitas técnicas una vez finalicen los procesos de auditoria
institucional adelantados por las EAPB, con el propdsito de garantizar el seguimiento efectivo a la implementacion de
las acciones establecidas en el marco de la normatividad vigente y los lineamientos nacionales relacionados con la
atencién integral en salud bucal, visual y auditiva en el departamento del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A
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6. OBLIGACION #6: Realizar coordinacion con el programa ampliado de inmunizaciones PAI, con el fin de articular,

planear, preparar y desarrollar las jornadas conjuntas seguln los lineamientos de generacion mas sonriente ano
2026.

PRODUCTO: Informe técnico con compromisos adquiridos, cronograma establecido y responsables

PERIODICIDAD: Trimestral

SOPORTE: Actas de reunién y seguimiento. Lista de asistencia. Cronograma

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: Durante el periodo comprendido no se registraron
actividades de articulacion con el Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI. En este sentido, durante el periodo
reportado se adelantaron acciones preparatorias orientadas a garantizar una adecuada implementacion territorial de
la estrategia, dentro de las cuales se destaca la participacion en espacios de induccién y asistencia técnica liderados
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en los cuales se socializaron los lineamientos técnicos, orientaciones
operativas y directrices para la ejecucion de la estrategia durante la vigencia 2026.

Al momento de cierre del presente periodo se encuentra la solicitud al programa PAI para realizar la articulacion
debida, el cronograma y por ende las acciones a ejecutar desde los dos programas para la estrategia SGMS.

Estas acciones preparatorias permiten fortalecer el proceso de planificacion territorial y asegurar que, durante la
jornadas nacionales programadas para SGMS como para PAI, los municipios cuenten con las orientaciones técnicas
necesarias para el desarrollo efectivo de las actividades de promocion, mantenimiento de la salud bucal y prevencion
de caries dental en la poblacion priorizada.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

7. OBLIGACION #7: Acompariamiento en la programacion, planeacion y articulacion para la implementacion de los
dias de intensificacion de acuerdo a las fechas establecidas en el lineamiento de la estrategia “Soy generacién
mas sonriente afio 2026".

PRODUCTO: Informe técnico que contenga:

Socializacién a las IPS que para los dias de intensificacion los servicios de odontologia oferten ampliamente a la
poblacién la realizacién de las intervenciones de proteccién especifica, como también que la actividad sea
promocionada con dias de antelacion a las fechas de intensificacion.

PERIODICIDAD: SegUn lo establecido en el Lineamiento técnico de la estrategia Soy generacién mas Sonriente”

SOPORTE: 1. Actas de reunion y seguimiento con control de asistencia y registro de asistencia. 2.Cronograma
concertado

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En el marco del fortalecimiento de las acciones
de promocién y mantenimiento de la salud bucal en el departamento del Meta, se desarrollaron actividades de
acompafamiento orientadas a la programacion, planeacion y articulacion territorial para laimplementacion de los dias
de intensificacién establecidos en el lineamiento técnico de la estrategia “Soy Generacién Mas Sonriente” para la
vigencia 2026.

Como parte de este proceso, se realizé un espacio de socializacién con los municipios asignados para socializar los
lineamientos técnicos de la estrategia, el cual se llevd a cabo el dia 11 de marzo de 2026 en modalidad virtual, con el
propésito de presentar las orientaciones técnicas, operativas y programaticas que deben ser adoptadas por los entes
territoriales para la implementacion de la estrategia durante la presente vigencia.

Durante esta jornada se socializaron aspectos fundamentales relacionados con la organizacion de las jornadas de
intensificacién, la poblacién objeto, las metas de cobertura, los lineamientos para la aplicacion de barniz de fluor por
curso de vida, asi como las orientaciones para la articulacion interinstitucional con EAPB, IPS, instituciones educativas
y equipos de Atencion Primaria en Salud, con el fin de garantizar una adecuada ejecucion de las actividades en
territorio.

De igual manera, se inicié el proceso de articulacion tecnica con los referentes municipales y actores del sistema de
salud, promoviendo la planificacién anticipada de las acciones, la identificacion de escenarios de intervencion, la
organizacion logistica para la aplicacién de barniz de flior y la definicion de estrategias de educacion en salud bucal
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Estas acciones de planeacion y coordinacion permiten fortalecer la preparacion territorial para el desarrollo de las
jornadas de intensificacion de la estrategia “Soy Generacion Mas Sonriente”, contribuyendo a mejorar las coberturas
de las intervenciones de promocién y mantenimiento de la salud bucal, asi como a prevenir la aparicion de caries
dental en la poblacion infantil y adolescente del departamento del Meta.

Adicionalmente, de forma articulada con lo establecido por la Secretaria de Salud Departamental del Meta, se realizo,
socializé y dio cumplimiento a la circular emitida para la jornada de intensificacion desarrollada entre el 11y el 14 de
marzo de 2026, |a cual fue remitida por correo electrénico a los municipios asignados y actores del sistema de salud,
incluyendo alcaldias, secretarias de salud, EAPB e IPS. En el marco de dicha circular, promovi y verifiqué la
implementacion de acciones clave tales como: educacion individual y colectiva en salud bucal, aplicacion de barniz
de fltior en poblacion de 1 a 17 afios, identificacion temprana de factores de riesgo, orientacion a padres y cuidadores,
asi como el fortalecimiento de la demanda inducida, bisqueda activa comunitaria e institucional, atencion extramural
en zonas rurales y entornos educativos, y el desarrollo de estrategias |IEC mediante medios masivos y comunitarios.

Asimismo, durante el seguimiento se hizo énfasis en la necesidad de garantizar talento humano e insumos,
especialmente barniz de fltior, la adecuada articulacién interinstitucional, el registro oportuno de las actividades en los
sistemas de informacién (RIPS) y el monitoreo de las finalidades de facturaciéon en promocién y prevencion,
asegurando la trazabilidad de las intervenciones. Igualmente, se orienté a los municipios frente al reporte de la
informacioén consolidada de la jornada dentro de los 20 dias posteriores (hasta inicios de abril de 2026), conforme a
los lineamientos establecidos, mediante el diligenciamiento de la matriz correspondiente y su envio al correo
_institucional dispuesto. e : S
PRODUCTO ENTREGADO: Evidencia fotogréafica de reunidn, Circular, correo electrénico.

8. OBLIGACION #8: Participar en las reuniones mensuales del programa, convocadas por la referente de la
Dimension de Enfermedades No Transmisibles, con el fin de socializar los hallazgos identificados en las
asistencias técnicas realizadas a la red prestadora, IPS y municipios y seguimiento acciones y/o compromisos
de mejora establecidos

PRODUCTO: 1. Informe consolidado de hallazgos, barreras y oportunidades de mejora identificadas en la red
prestadora. 2.Actas de reunién con compromisos y acuerdos.

PERIODICIDAD: Mensual

SOPORTE: 1. Actas de reunion firmadas. 2.Listados de asistencia. 3. Presentaciones o documentos de socializacion.
4. Informes de hallazgos y recomendaciones. 5. Matriz de seguimiento diligenciada.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Durante el periodo evaluado no se llevé a cabo la reunion
mensual del programa correspondiente a la Dimensién de Enfermedades No Transmisibles, la cual es convocada y
liderada por la referente departamental del programa, jefe Milena Corredor, espacio institucional destinado a la
socializacion de hallazgos derivados de las asistencias técnicas realizadas a la red prestadora de servicios de salud,

asi como al seguimiento de los compromisos y acciones de mejora establecidos con los diferentes actores del sistema
de salud.

La no realizacion de esta actividad obedecié a que durante el periodo reportado no fue programada ni convocada la
reunion por parte de la referente de la dimension, situacion que impidié el desarrollo del espacio institucional de
articulaciéon y seguimiento programatico previsto para este componente.

No obstante, desde el equipo técnico del programa de Salud Bucal, Visual y Auditiva se mantuvo la disposicion para
participar en dichos espacios una vez sean convocados, teniendo en cuenta la importancia de estas reuniones como
escenarios de articulacién técnica para el analisis de avances, socializacion de hallazgos identificados en las
asistencias técnicas realizadas a IPS, EAPB y entes territoriales, asi como para la revisién de indicadores,
identificacién de barreras y definicion de acciones de mejora orientadas al fortalecimiento de la gestion territorial en
salud publica.

Se continuara atento a la programacion de los proximos espacios de reunién por parte de |a referente de la Dimension
de Enfermedades No Transmisibles, con el fin de participar activamente en los procesos de seguimiento, monitoreo |
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y articulacion interinstitucional que contribuyan al cumplimiento de los objetivos del programa durante la vigencia
2026.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A.

9. OBLIGACION #9: Realizar mesas técnicas trimestrales para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la
implementacion y continuidad de las acciones destinadas a garantizar la atencién integral en salud bucal, visual y
auditiva (SBVA), asi como para promover Medidas Colectivas y Estilos de Vida Saludable (MCyEVS) en las
Entidades Administradoras de Planes de Beneficio SANIDAD POLICIA, DIGSA, NUEVA EPS, CAPITAL SALUD
presentes en el departamento del Meta.

PRODUCTO: 1. Informe de las mesas técnicas realizadas, con acuerdos, compromisos y planes de mejora.
2.Planes de accidn ajustados y estrategias de fortalecimiento disefiadas en las mesas técnicas.

3.Informe consolidado trimestral de seguimiento, incluyendo avances en laimplementacion de acciones de
prevencion de las alteraciones bucales y promocion de MCyEVS.

' PERIODICIDAD: Trimestral

SOPORTE: 1. Actas de las mesas técnicas con control de asistencia, registro fotografico acuerdos y compromisos
definidos. 2.Informes de monitoreo y evaluacion de las acciones implementadas por las EAPBs.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1. De acuerdo a reunién de articulacion con la oficina
de Vigilancia epidemiologica y en la reunion con referente de enfermedades crénicas no transmisibles se establecié
que se trabajara conjuntamente con para realizar una mesa técnica de alteraciones bucales, visuales y
auditivas/comunicativas con las EAPB presentes en el departamento, con el fin de socializar la situacion de salud,
priorizar y dar acompafamiento técnico en la implementacion de las acciones contempladas en la RPMS, materno
perinatal, resolucion 117 y demas aspectos.

Esta mesa estd proyectada a iniciar en el mes de abri-mayo una vez sea posible reunir a las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de reunién con listado de asistencia y registro fotografico.

10. OBLIGACION #10: Promover y realizar seguimiento a las actividades programadas en el marco de las
celebraciones y/o conmemoraciones de los dias nacionales e internacionales de salud publica, con enfogue en
Modos y Estilos de Vida Saludables (MCyEVS) y la prevencién de las Enfermedades No Transmisibles (ENT). En
los municipios asignados.

PRODUCTO: Informe consolidado de la gestion territorial en salud publica, integrando el registro de evidencias de
las conmemoraciones realizadas en los municipios asignados y el analisis cualitativo y cuantitativo del impacto de
las intervenciones

PERIODICIDAD: Segun el calendario de dias nacionales e internacionales de salud publica, con seguimiento
trimestral para evaluar avances y resultados.

SOPORTE: 1.Actas de reuniones de planificacién con los municipios. 2.Listas de asistencia de los eventos
conmemorativos.
3.Reportes fotograficos y audiovisuales de las actividades realizadas

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En el marco de las acciones orientadas a la
promocion de la salud y la prevencion de las Enfermedades No Transmisibles, se realizaron actividades de promocion
y prevencién en el marco de la conmemoracion del Dia Mundial de la Audicién, celebrado el 3 de marzo, con el
proposito de fortalecer la sensibilizacion comunitaria frente a la importancia del cuidado de la salud auditiva y la
prevencion de la pérdida auditiva prevenible.

Para tal fin, se desarrollé de manera articulada con el equipo del programa de Salud Bucal, Visual y Auditiva (SBVA)
con el apoyo del drea de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TICs) de la Secretaria de Salud, enla
cual se definieron las acciones estratégicas a implementar en el marco de esta conmemoracién, estableciendo
compromisos y responsabilidades para el desarrollo de actividades de informacion, educacion y comunicacion
dirigidas a la comunidad y a los actores del sistema de salud.

10



cODIGO: F-BS-23

-~} INFORME DE SUPERVISION
DRPARTAMENTO DEL META VERSION 5

T BS2 000 14ES

Durante la conmemoracion se adelantaron diversas acciones orientadas ala difusién de mensajes de promocion de
la salud auditiva, las cuales fueron:

» Disefio y elaboracién de piezas publicitarias digitales, orientadas a promover mensajes clave sobre
prevencion de la pérdida auditiva, deteccion temprana de alteraciones auditivas y practicas saludables
relacionadas con el cuidado del oido, las cuales fueron difundidas a través de los canales institucionales,
herramientas TICs, redes sociales, etc.

» Gestion de espacio radial institucional en la emisora 106.3 FM, con el objetivo de realizar un espacio educativo
dirigido a la comunidad, incluyendo la participacion de un especialista en el area auditiva para brindar
orientacion técnica sobre factores de riesgo, prevencién de pérdida auditiva inducida por ruido y
recomendaciones para la proteccion de |la salud auditiva.

« Actividades de socializacién de factores de riesgo y factores protectores en el entorno laboral, con el proposito
de impartir lineamientos para la conmemoracion del Dia Mundial de la Audicién en el territorio, promoviendo
la realizacién de actividades educativas, tamizajes auditivos en la secretaria de salud del Meta.

Actividad 2: En el marco del cumplimiento del item contractual relacionado con la promocién y seguimiento de las
conmemoraciones de fechas en salud puiblica, apoyé la difusién, promocién y acompariamiento de la conmemoracién
del Dia Mundial del Glaucoma, realizada el 12 de marzo de 2026, en articulacién con la Secretaria de Salud
Departamental del Meta y conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social y Ia Resolucién
3280 de 2018.

En este contexto, promovimos la implementacion de acciones orientadas al fortalecimiento de la promocion de la
salud visual, la prevencion de la discapacidad visual y la deteccion temprana del glaucoma, enfermedad reconocida
como una de las principales causas de ceguera irreversible y de evolucién silenciosa en sus etapas iniciales y se
ejecutaron actividades en el marco de la conmemoracién como:

» Gestion de espacio radial institucional en la emisora 106.3 FM, con el objetivo de desarrollar un espacio
educativo dirigido a la comunidad, incluyendo la participacién del equipo de profesionales de salud visual de
la secretaria de salud del Meta, quien brindd orientacion técnica sobre qué es el glaucoma, factores de riesgo,
signos de alerta, importancia del diagndstico oportuno y recomendaciones para la proteccion de la salud
visual.

« Actividades de socializacion de factores de riesgo y factores protectores en el entomo laboral, con el propédsito
de impartir lineamientos para la conmemoracién del Dia Mundial del Glaucoma en el territorio, promoviendo
la realizacion de actividades educativas, tamizajes visuales y la identificacion oportuna de personas en riesgo
en la Secretaria de Salud del Meta.

Asimismo, realizamos seguimiento a la integracion de estas acciones dentro de las estrategias de promocion y
mantenimiento de la salud a nivel municipal, promoviendo la movilizacion social y el acceso oportuno a los servicios
contemplados en las rutas integrales de atencion. Finalmente, se brindaron lineamientos para el reporte de los
informes técnicos municipales, incluyendo actividades desarrolladas, poblacién beneficiada, evidencias y resultados,
con el fin de consolidar la informacion departamental.

Como resultado, se fortalecié la implementacion de acciones intersectoriales en salud visual, se incrementé la
sensibilizacion frente a la deteccion temprana del glaucoma y se aportd

al posicionamiento de esta fecha conmemorativa como una estrategia clave parala prevencion de la ceguera evitable
en el departamento del Meta.

Actividad 3: En el marco del cumplimiento del item contractual relacionado con la promocién y seguimiento de las
conmemoraciones de fechas en salud publica, apoyé la difusion, implementacion y seguimiento de la conmemoracién
del Dia Mundial de la Salud Bucal, realizada el 20 de marzo de 2026, en articulacién con la Secretaria de Salud
Departamental del Meta, conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Resolucion 3280
de 2018, asi como a las orientaciones de la FDI World Dental Federation.
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En este contexto, promovimos el desarrollo de acciones orientadas al fortalecimiento de la promocion de la salud |
bucal, prevencion de enfermedades orales y adopcion de habitos saludables, en concordancia con el lema mundial
“Una boca feliz es... una mente feliz”, resaltando la relacién entre salud bucal, bienestar general y calidad de vida.

Durante la conmemoracién, orientamos a los municipios en la implementacion de actividades de educacion y
comunicacion para la salud, incluyendo jornadas educativas sobre higiene oral, cepillado dental, uso de seda dental,
prevencion de caries y enfermedad periodontal, asi como el desarrollo de estrategias |EC dirigidas a comunidad,
familias y cuidadores. De igual manera, se promovieron acciones de fomento de habitos saludables, tales como
alimentacion balanceada, disminucién del consumo de azlcares y fortalecimiento de rutinas de higiene oral desde la
primera infancia.

Como parte del cumplimiento de las acciones de promocion, el equipo de profesionales de SBVA realizo una
intervencién radial en la emisora La oz de Los Llaneros, a través de la cual se sensibilizé a la comunidad sobre la
importancia del cuidado de la salud bucal, la prevencion de enfermedades orales, la adopcion de habitos saludables
y la asistencia oportuna a los servicios odontolégicos. Asimismo, se desarrollé una actividad de informacion,
educacion y comunicacién (IEC) en sala de espera del Hospital de Cumaral, dirigida a usuarios y acompariantes,
fortaleciendo el conocimiento en practicas de autocuidado y promocién de la salud oral.

« Disefio y elaboracion de piezas publicitarias digitales, orientadas a promover mensajes clave sobre la
promocién de la salud bucal, la prevencion de enfermedades como la caries dental y la enfermedad
periodontal, asi como la adopcién de habitos saludables como el cepillado adecuado, el uso de seda dental
y la disminucién del consumo de azlicares. Estas piezas fueron difundidas a través de canales institucionales,
herramientas TICs y redes sociales.

« QGestién de espacio radial institucional en la emisora 106.3 FM, con el objetivo de desarrollar un espacio
educativo dirigido a la comunidad, incluyendo la participacién de un profesional en salud bucal, quien brind6
orientacion técnica sobre la importancia del cuidado oral a lo largo del curso de vida, factores de riesgo, signos
de alerta y recomendaciones para la prevencion de enfermedades bucales y la promocion de practicas de
higiene oral.

- Actividades de socializacién de factores de riesgo y factores protectores en el entorno laboral, con el propésito
de impartir lineamientos para la conmemoraciéon del Dia Mundial de la Salud Bucal en el territorio,
promoviendo la realizacién de actividades educativas, aplicacion de barniz de flior, demostraciones de
técnicas de cepillado y el fortalecimiento de acciones de promocion y prevencion en la Secretaria de Salud
del Meta.

Adicionalmente, promovimos la articulacién de estas acciones en diferentes entornos (educativo, comunitario,
institucional y laboral), asi como su integracion con estrategias de promocion y mantenimiento de la salud y equipos
de Atencion Primaria en Salud, garantizando la participacion de EAPB, IPS y actores comunitarios.

Finalmente, realicé seguimiento al cumplimiento de los lineamientos establecidos en la circular, incluyendo la
orientacion para el reporte de informes técnicos municipales con fecha maxima del 10 de abril de 2026, asegurando
la consolidacion de informacion relacionada con actividades desarrolladas, poblacion beneficiada, evidencias y
resultados.

Como resultado, se fortalecio la sensibilizacion comunitaria frente a la importancia de la salud bucal, se promovid la
adopcion de habitos saludables y se consolidd esta conmemoracién como una estrategia clave para la prevencion de
enfermedades hucales en el departamento del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de reunion, Registro fotografico Dia Mundial de la Audicidn, Circular No.
23000.47.06-42 de 2026, Correo - Conmemoracion Dia Mundial de la Audicién, Circular No. 23000.47.06-22 de 2026,
Correo - Conmemoracion Dia Mundial del Glaucoma, Registro fotografico Dia Mundial de la Salud Bucal, Circular No
Conmemoracion Dia Mundial del Glaucoma, Correo - Conmemoracion Dia Mundial de la Salud Bucal.
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11. OBLIGACION #1: Gestionar acciones sectoriales e intersectoriales (actores claves) de los municipios asignados
para abordar la poblacién en riesgo de padecer alteraciones bucales, Visuales y auditivas, integrandolas en la
planeacion territorial con el objetivo de reducir la morbilidad por estas enfermedades, prevenir sus
complicaciones y mejorar la calidad de vida de los individuos, sus familias y las comunidades afectadas.

PRODUCTO: 1. Plan intersectorial disefiado e integrado en la planeacion territorial para la atencion de la poblacion
en riesgo de ENT. 2.Informes de gestién con resultados y recomendaciones para la disminucion de la morbilidad y
mortalidad asociadas a ENT. 3.Reunién para articulacién del plan intersectorial con los profesionales de gestion de la
gerencia de promocién y prevencion para dar respuesta al plan.

PERIODICIDAD: 1. Entrega del plan intersectorial en el segundo mes contractual. 2.Entrega de informes de
seguimiento Trimestral

SOPORTE: 1.Actas de reuniones y mesas de trabajo sectoriales e intersectoriales. 2.Evidencia de la integracion de
las acciones en los planes territoriales de salud. 3.Documentacion de estrategias implementadas, incluyendo
actividades comunitarias, capacitaciones y camparias de sensibilizacion, segtn lo establecido en el plan. 4.Listados
de asistencia y reportes fotograficos de actividades realizadas.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: En el marco del fortalecimiento de la articulacion intersectorial
y el desarrollo de capacidades del talento humano en formacion, se llevé acabo un conversatorio académico en la
Universidad Cooperativa de Colombia, dirigido a estudiantes de las facultades de medicina, odontologia y
enfermeria, orientado a la comprensién e implementacion del enfoque de Atencién Primaria en Salud (APS) en los
territorios.

Este espacio contd con la participacion de actores estratégicos del sector salud, incluyendo al profesional referente
de salud bucal, salud visual y salud auditiva/comunicativa de la Secretaria de Salud del Meta, asi como el director del
Hospital de Puerto Carrefio, la coordinadora de APS del municipio de Granada, una psicdloga y un odontélogo con
experiencia en el modelo APS, lo cual permitié brindar una visién integral, territorial y operativa de la estrategia.
Durante el desarrollo del conversatorio se abordaron de manera articulada los componentes de salud bucal, salud
visual y salud auditiva/comunicativa, resaltando su integraciéon dentro del enfoque de APS desde la gestion
territorial de la Secretaria de Salud. En este sentido, se enfatizd en la importancia de la promocion de la salud y la
prevencion de enfermedades, mediante la identificacion temprana de factores de riesgo, la educacion en salud y la
implementacién de intervenciones colectivas e individuales en los diferentes entornos.

En salud bucal, se destacaron acciones orientadas a la prevencion de caries dental y enfermedad periodontal, la
promocién de habitos de higiene oral, el uso de flior y el fortalecimiento de estrategias comunitarias como “Soy
Generacion Mas Sonriente”. En salud visual, se abordd la importancia de los tamizajes visuales en edades tempranas,
la deteccion oportuna de alteraciones refractivas y la articulacion con el sector educativo para la canalizacién de
casos. Por su parte, en salud auditiva y comunicativa, se enfatizo en la importancia del tamizaje neonatal como finy
proposito de deteccion temprana, se resaltaron las acciones de promocién de practicas protectoras frente al ruido, la
identificacion de signos de alarma en alteraciones auditivas y del lenguaje, asi como la importancia de la intervencion
temprana.

Asimismo, se socializaron experiencias territoriales relacionadas con la implementacion de APS, destacando la
importancia del trabajo interdisciplinario, la articulacion intersectorial y la participacién comunitaria como pilares
fundamentales para el abordaje integral de la poblacion.

Este tipo de espacios académicos contribuyen al fortalecimiento de competencias en los futuros profesionales de la
salud, promoviendo una vision integral del cuidado, centrada en la prevencion, la gestion del riesgo y la intervencion
oportuna, en coherencia con los lineamientos técnicos y estratégicos liderados por la Secretaria de Salud del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: Registro de asistencia, Registro fotografico.

12. OBLIGACION #12: Participar activamente en las reuniones convocadas por la Gerencia de Promocion y
Prevencion y el Equipo de Gestion de la Secretaria de Salud del Meta, con el fin de realizar el seguimiento a las
metas del Plan de Desarrollo, procesos de gestion y necesidades identificadas. Asimismo, elaborar y presentar
los informes requeridos por las entidades de control, la Gobemacién del Meta, la Gerencia de Promocion y
Prevencién, y otros segln los requerimientos establecidos."

PRODUCTO: 1. Actas de reuniones: Documentos que registren los temas abordados, acuerdos alcanzados,
responsables y cronogramas definidos. 2. Informes de seguimiento: Reportes especificos sobre el estado de las metas
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del Plan de Desarrollo, avances en los procesos de gestién y atencion a necesidades identificadas. 3. Informes para
entidades de control y otros organismos: Documentos elaborados conforme a los lineamientos y requerimientos

especificos de cada entidad. Matriz de cumplimiento: Consolidado de indicadores, avances y resultados relacionados
con las metas establecidas.

PERIODICIDAD: 1. Participacién en reuniones: Segun las convocatorias realizadas por la Gerencia de Promocién y
Prevencién y el Equipo de Gestion. 2.Elaboracién de informes: Segun requerimientos especificos, con tiempos de
entrega establecidos por las entidades solicitantes. 3. Informes internos de seguimiento: Trimestrales, para consolidar
el avance en el cumplimiento de metas y procesos.

SOPORTE: Registro de participacién en reuniones (listas de asistencia, invitaciones, capturas de pantalla en
reuniones virtuales). 2. Actas de las reuniones firmadas por los asistentes. Comunicaciones oficiales con entidades
de control y la Gobernacion del Meta. 3. Cronogramas y planillas de seguimiento a metas y procesos.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Durante el periodo reportado no se llevaron a cabo reuniones
convocadas por parte de la Gerencia de Promocién y Prevencion ni del Equipo de Gestion de la Secretaria de Salud
del Meta relacionadas con el seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo, procesos de gestion y necesidades

institucionales, razén por la cual no fue posible participar en los espacios de articulacion institucional contemplados
en este item contractual.

La no ejecucion de esta actividad obedeci6 a que durante el periodo evaluado no se realizé convocatoria oficial por
parte de las instancias responsables, quienes son las encargadas de liderar y programar dichos espacios de
seguimiento y coordinacion institucional.

No obstante, desde el componente de Salud Bucal, Visual y Auditiva se mantuvo la disposicion para participar en
los espacios de reunion y seguimiento que sean convocados por la Gerencia de Promocion y Prevencion o el
equipo directivo de la Secretaria de Salud del Meta, reconociendo la importancia de estos escenarios para el
andlisis de avances frente a las metas institucionales, la identificacién de necesidades territoriales y el
fortalecimiento de los procesos de gestion en salud publica.

Se continuara atento a las futuras convocatorias institucionales que permitan participar activamente en los procesos
de seguimiento, asi como en los espacios de coordinacion interprogramatica liderados por la Secretaria de Salud
del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

13. OBLIGACION #13: Realizar el seguimiento técnico concurrente y la verificacion de campo a la ejecucion de las
intervenciones colectivas en los municipios asignados, supervisando que las actividades de los componentes de
Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables (EVS), asi como las estrategias de prevencion y deteccion
temprana de las alteraciones Bucales, Visuales y Auditivas se desarrollen bajo los estandares de calidad y
lineamientos operativos definidos en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) Departamental

PRODUCTO: 1. Informe de seguimiento técnico: Documento que detalle el cumplimiento de las actividades
programadas, avances, dificultades encontradas y acciones correctivas propuestas. Evidenciar:

2. NUmero de actividades verificadas / Nimero de actividades programadas en el PIC x 100

3. Numero de municipios visitados y verificados vs. Total de municipios asignados.

PERIODICIDAD: Mensual

1. SOPORTE: Actas de visita o verificacion

2. Listados de asistencia y registros fotograficos

3. Informes mensuales de seguimiento

4. Herramientas aplicadas para verificar que se cumplieron los lineamientos especificos del PIC
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RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: Realizar el seguimiento técnico concurrente y la
verificacién de campo a la ejecucion de las intervenciones colectivas en los municipios asignados, supervisando que
las actividades de los componentes de Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables (EVS), asi como las
estrategias de prevencion y deteccion temprana de las alteraciones bucales, visuales y auditivas, se desarrollen bajo
los estandares de calidad y lineamientos operativos definidos en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
Departamental.

En este sentido, durante las asistencias técnicas realizadas, se efectud el seguimiento a la ejecucion de los PIC de
los municipios de Fuente de Oro y Granada, verificando en campo el cumplimiento de las actividades programadas,
la calidad de las intervenciones desarrolladas y la adecuada implementacion de las acciones de promocion de la salud
y gestion del riesgo en los diferentes entornos. Asimismo, se brindaron orientaciones técnicas orientadas al
fortalecimiento de los procesos, identificacion de oportunidades de mejoray ajuste de [as estrategias implementadas,
en coherencia con los lineamientos departamentales y el enfoque de Atencion Primaria en Salud (APS).

Con base en la revisién técnica concurrente del lineamiento operativo del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
2026 del municipio de Granada y la verificacion de los componentes priorizados, se realizd seguimiento a la
planeacion de las intervenciones colectivas relacionadas con los componentes de salud bucal, salud visual y salud
auditiva/comunicativa, verificando su coherencia con los lineamientos departamentales, metas contractuales,
poblacién objeto, entornos priorizados, talento humano requerido, medios de verificacion y criterios de calidad
establecidos.

Durante el ejercicio de seguimiento se evidencié de manera especifica la formulacion de la estrategia de promocioén
de la salud bucal, la cual contempla el desarrollo de cinco (5) estrategias de fortalecimiento de practicas de
autocuidado, dirigidas principalmente al entorno educativo y comunitario. Dentro de esta intervencion se verifico la
inclusién de actividades como: jornadas educativas sobre higiene oral (técnica de cepillado, uso de seda dental,
prevencion de caries e importancia de la salud oral), demostraciones practicas con macromodelos, formacion de
multiplicadores escolares (docentes y lideres estudiantiles), jomadas de sensibilizacién a padres y cuidadores sobre
prevencion de caries y alimentacion saludable, acciones de informacion en salud y estrategias de comunicacion radial.
Durante el seguimiento técnico se realizaron observaciones orientadas a garantizar que dichas actividades
mantengan articulacion con la Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud, cuenten con soportes adecuados
(listas de asistencia, registros fotograficos e informes) y respondan a los estandares técnicos definidos por el PIC
departamental.

Asimismo, durante la revision del documento se efectud la verificacion de las actividades programadas frente a los
componentes de salud visual y salud auditiva/comunicativa, identificando que dentro del lineamiento presentado
por el municipio no se evidenciaron acciones especificas claramente diferenciadas para estos componentes. En razon
a ello, se brindd asistencia técnica al municipio de Granada recomendando fortalecer la inclusion de intervenciones
orientadas a la promocién de la salud visual, deteccion temprana de alteraciones visuales, promocion de habitos
protectores para la salud auditiva y prevencion de alteraciones auditivas/comunicativas, conforme a los lineamientos
operativos departamentales vigentes.

Finalmente, se dejo constancia del seguimiento realizado al municipio de Granada, enfatizando la necesidad de
ajustar y fortalecer la planeacion de las intervenciones para asegurar una ejecucion integral, con enfoque de calidad,
cobertura efectiva y cumplimiento de las metas establecidas en el contrato y en el PIC Departamental.

Con base en la revisién técnica concurrente y la verificacién documental realizada al lineamiento operativo del Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC) del municipio de Fuentedeoro, se efectué seguimiento a las actividades
programadas en los componentes de Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables (EVS), verificando su
articulacién con los lineamientos departamentales, metas establecidas, poblacién objeto, entornos priorizados, talento
humano asignado, indicadores y medios de verificacion definidos para la ejecucion.

Durante el proceso de seguimiento se identificd la programacion de actividades orientadas principalmente al
fortalecimiento de entornos saludables y acciones de informacion, educaciony comunicacion en salud, entre ellas la
formulacién de Planes Integrales de Cuidado Primario (PICP) dirigidos a hogares priorizados, mediante |os cuales

15




cODIGO: | F-BS-23

ke INFORME DE SUPERVISION
SRl ey VERSION: 5

se contemplan acciones educativas segun curso de vida, identificacion de riesgos, canalizacién a servicios de salud
y seguimiento a la adherencia al cuidado. Asimismo, se evidencié la planeacion de estrategias colectivas como el
Festival de la Salud en instituciones educativas de las veredas Puerto Limén y Puerto Santander, enfocado en
la promocién de estilos de vida saludables, actividad fisica, alimentacion saludable y prevencion de enfermedades no
transmisibles; ademas de un festival comunitario en el parque principal orientado a la prevencién de enfermedades
transmisibles.

En relacion especifica con los componentes de salud bucal, salud visual y salud auditiva/comunicativa, durante
la revision técnica no se evidenciaron actividades claramente definidas, individualizadas o con metas especificas para
la promocion, prevencion y deteccion temprana de alteraciones en estos eventos. Por tal motivo, durante el
seguimiento se brindaron recomendaciones técnicas al municipio de Fuentedeoro para fortalecer la inclusion de
acciones especificas relacionadas con educacion en higiene oral, prevencién de caries y enfermedad periodontal,
promocion de habitos protectores para la salud visual, tamizajes basicos visuales y acciones de prevencion de

alteraciones auditivas y comunicativas, conforme a los lineamientos operativos establecidos por el PIC
Departamental.

Finalmente, se dejo constancia del acompafiamiento técnico realizado al municipio de Fuentedeoro, orientado a
mejorar la planeacion de las intervenciones colectivas y garantizar que la ejecucion de las actividades cumpla con los
estandares de calidad, integralidad y oportunidad definidos contractualmente.

PRODUCTO ENTREGADO: Lineamientos operativos de Granada y Fuentedeoro.

14. OBLIGACION #14: Participar activamente en las reuniones convocadas por la Gerencia de Promocion y
Prevencion y referente de la mesa de seguimiento a la ruta de promocién y mantenimiento de la salud de los
cursos de vida primer infancia, infancia y adolescencia de la Secretaria de Salud del Meta

PRODUCTO: 1. Informe técnico de los compromisos y seguimiento de las acciones
2.Diligenciamiento de matrices solicitadas

PERIODICIDAD: 1. Entregar informes y matrices de acuerdo al requerimiento establecido.

SOPORTE: 1. Registro de participacion en reuniones (listas de asistencia, invitaciones, capturas de pantalla en
reuniones virtuales).

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Durante el periodo reportado se participd en la Mesa Técnica
de Primera Infancia e Infancia, realizada el 18 de febrero de 2026, conforme al Acta No. 23200.02.09, convocada por
la Gerencia de Promocion y Prevencion de la Secretaria de Salud del Meta.

En el desarrollo de la sesion se abordaron temas relacionados con el fortalecimiento de las acciones de promocion y
mantenimiento de la salud en los cursos de vida de primera infancia e infancia, destacandose la importancia del
tamizaje neonatal y las estrategias de deteccion temprana en salud, en el marco de fa normativa vigente y la
articulacion con las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS).

Se revisaron compromisos anteriores y se socializo que desde el programa de salud visual y auditiva se realizo el
ajuste de la circular trabajada en el 2025 en cuanto al aterrizaje de la Resolucion 117 de 2026, la cual queda
compromiso enviar via correo electronico a los actores de salud en el departamento del Meta. Otro compromiso es la
capacitacion al talento humano en salud del departamento como entes territoriales, IPS, EAPB y demas actores sobre
la tamizacion neonatal en el marco de la Resolucién 117 de 2026 articulando con el Laboratorio de Salud Publica del
departamento, el programa de Enfermedades Huérfanas y Raras y el programa de Salud Sexual y Reproductiva.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de reunién. Acta No. 23200.02.09.003-2026

15. OBLIGACION #15: Participar activamente en las reuniones convocadas por la Gerencia de Promocion y
Prevencion y referente de la mesa de seguimiento a la ruta de promocién y mantenimiento de la salud de los
cursos de vida juventud, adultez y vejez de la Secretaria de Salud del Meta

PRODUCTO: 1. Informe técnico de los compromisos y seguimiento de las acciones. 2.Diligenciamiento de matrices
solicitadas

PERIODICIDAD: 1. Entregar informes y matrices de acuerdo al requerimiento establecido.
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SOPORTE: 1. Registro de participacion en reuniones (listas de asistencia, invitaciones, capturas de pantalla en
reuniones virtuales).

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Se participd activamente en la mesa institucional de Juventud,
Adultez y Vejez, espacio técnico desarrollado con el propdsito de organizar, ajustar y consolidar el cronograma
operativo de las mesas técnicas municipales y departamentales, articuladas con otras mesas programaticas,
asistencias técnicas territoriales y acciones institucionales priorizadas por la Secretaria de Salud del Meta. Durante la
jornada se reviso la programacion mensual establecida, se identificaron cruces con otras actividades institucionales
y se definieron estrategias de articulacién interprogramatica para optimizar tiempos, recursos y participacion de los
equipos técnicos.

De igual manera, se socializaron y analizaron hallazgos preliminares relacionados con indicadores de resultado en
salud reportados por algunos municipios, espeqalmente en temas asociados a enfermedades no transmisibles,
captacion y seguimiento de personas con patologias crénicas, tamizajes, deteccion temprana de cancer de mama y
cuello uterino, control de diabetes y fortalecimiento de la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la Salud. Asimismo,
se brindaron aportes técnicos en el analisis de inconsistencias evidenciadas en procesos de caracterizacion familiar,
canalizacién efectiva, demanda inducida y seguimiento a remisiones generadas desde intervenciones comunitarias,
identificando posibles barreras en la oferta, acceso, continuidad de la atencién y calidad del dato.

Finalmente, se contribuy6 en la formulacién de compromisos y acciones de mejora orientadas al fortalecimiento del
seguimiento técnico en territorio, el mejoramiento de la gestion de la informacion, la optimizacion de las estrategias
de captacién y adherencia a programas de promocion y prevencion, y el acceso efectivo de la poblacion a las rutas
integrales de atenciéon en salud en los municipios priorizados.

PRODUCTO ENTREGADO: Se realiza la entrega de actas de reunion. Acta No. 23200-02-562-114

AVANCE Parcial 40% Total 28.4%

16. OBLIGACION #16: Hacer entrega de los documentos generados a la supervisora del contrato de acuerdo al
Procedimiento para la Organizacion de Archivos (P-RF-13) y aplicacion de las Tablas de Retencion Documental
(TRD) Version 3.

PRODUCTO: Documentos archivados cumpliendo con el procedimiento P-RF-13

PERIODICIDAD: Bimestral seguimiento y cumplimiento

SOPORTE: 1. Clasificacion de los documentos de acuerdo a las TRD V3.
2.0Organizacion cronologica de los documentos
3.Foliacién

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Se realiza entrega de cada uno de los archivos
correspondientes y relacionados al desarrollo del contrato 1146 de 2026.

PRODUCTO ENTREGADO: Informe de gestion

AVANCE Parcial 100% Total 20%

Evaluacion y Reevaluacion del Contratista

Rango de Calificacion
Excaleiite El co_nﬁratista superod las especificaciones técnicas establecidas de los productos y/o
Servicios.
RO El contrgt_ista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos
y/o servicios.
Regular El c:ontra’gista en gl desarrol.lo del cp,ntrato_ presenté inconformidades que no son
graves, ni se considera que incumplio el mismo.
No Cumple El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades graves y se
s _ considera que incumplio el mismo. B
Evaluacién y Reevaluacion del Contratista | Calificacion |
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CUMPLIMIENTO: (Oportunidad en la entrega de los productos y/o servicios; Atencién BUENO
a compromisos adquiridos)

CALIDAD: (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades y BUENO
expectativas contractuales)

COMUNICACION: (Comunicacién asertiva durante la ejecucion del contrato) BUENG

EVALUACION GENERAL: (Percepcion general sobre el producto y/o servicio BUENO
suministrado)

Cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social:

Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, pension y ARL)
y parafiscales correspondiente al periodo del presente informe como se establece en el F-BS-16
Certificado del Supervisor Autorizando el Pago.

Certificacion de Cumplimiento General

De acuerdo con la informacién anteriormente suministrada y la contenida en el F-BS-16 Certificado del
Supervisor Autorizando el Pago, certifico que durante el periodo objeto de este informe, el contratista
cumplié a satisfaccion las obligaciones del contrato, y cumplié con el pago del sistema de seguridad
social, la cual fue verificada fisica y documentalmente por el suscrito.

n

Cordialmente;

\\\\

Firma \\§

Nombre: CRISTIAN CAMILO GﬁSPEDES RAMOS
Cargo: Gerente (e) Promocion y Prevencion
Supervisor
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