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" ENELLA CONTENIDA

N

MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ACTA, EL SUPERVISOR (A) ASUME PLENAMENTE LA RESPONSABILIDAD POR LA VERACIDAD DE LA INFORMACION

v

INFORME NUMERO 5 -/ FECHA DEL INFORME (dd/mm/aaaa) 7/07/2026 S
L 1.INFORMACION GENERALD ; =
' MODALIDAD DE | L - TIPO DE PRESTACION DE o |y FECHADEL ‘
" CONTRATO . | CONTRATACION DIRECTA CONTRATO SERVICIOS - | No. DE CONTRATO 379¢ - CONTRATO 22/01/2026
. - - PERSONALES (dd/mm/aaaa) .
: oéJETo DEL CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y PLANEACION DE PRODUCTOS DE COMUNICACIONES EXTERNAS DE LA
CONTRATO CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA, EN CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES DE LA OFICINA DE RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL EN. EL
’ " MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LOS PLANES DE DIFUSION.
COI-\ITRATISTA' ' ) /‘ TIPO NUMERO
! - " - 'DOCUMENTO
ROGER FERNANDO JIMENEZ CARD ; .
Y/0 COOPERANTE| IEZ CARDOZO £ penmricacion CEDULA DE 1.022.325.358
: . ) CIUDADANIA . - ' .
T Si es consorcio o unién temporal relacione la siguiente lnformacmn. o
NRO. . " RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO O INTEGRANTE UNION . . .
- CONSORCIADO TEMPORAL IDENTIEICACIS&N (C.C. -Y/O NIT) PORCENTAIE DE PARTICIPACION )
, . .
2 ;
- .
VALOR INICIALEN| . . NUMERO CONNOTACION
T s . 17.500.000,00 | ‘PLAZO INICIAL 1L -
. PESOS : : ' - 105 " DIAS
DATOS RP (S) - NUMERO (S) - FECHA DEL RP (dd/mmjaaaa)
- INCIAL 2026000521 » © 27/1/2026"
. - - 7 ” ] VALO : ;
VALOR EN PESOS APORTE CORTOLIMA $17.500.000 /ALOR EN PESOS APORTE NA -
. . . COOPERANTE .
NOMBRE SUPERVISOR . B . '
(SUSCRIBE PRESENTE CLAUDIA ALEJANDRA LOZANO DIAZ
INFORME) . . : .
DEPENDENC";SPL&\(}I;S;ERTENECE B * CORREQ ELECTRONICO DESIGNACION SUPERVISION FECHA DE DOCUMENTO (dd/mm/aa)
OFICINA ASESORA DE RELACIONAMIENTO o T '
INSTITUCIONAL . _g{gandra.!ozano@cortohma.gov.co Contrato 379 ) 22/01/2926
FECHA DE INICIO I FECHA DEL TERMINACION . N
{dd/mm/aaaa) . 30/1/2026 (dd/mm/aa) " 13/6/26 )
- E I ~VIGENCIA AMPARO . - .
- L FECHA DE LA - - » FECHA APROBACION:
TIPO DE AMPARO | NUMERO DE LA POLIZA POLIZA DESDE “HASTA VALOR EN PESOS DEL AMPARO (dd/mm/aa)
‘ ) ) : | -(dd/mm/aaaa) | (dd/mm/agaa) | - o - .

(Para’ las Prestacuones de Servncms Contratacién Dlrecta)

. De conformldad conlo establecldo enel art|cqu 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082 de 2015 no es obligatoria la exigencia de garantlas en-la contratacién directa. Asi mismo,
teniendo eri cuenta el Analms de los-riesgos establecido en la matnz desarrollada en-el numeral anterior, no se considera pertinente, ni necesario sohutar Garantfa Unica de
cumphmlento por io cudl, en virtud a la facultad establecida en la norma |nd|cada no se ‘exigira nlngun ‘tipo de garantia al contratista.

N
[ A ke

.3, INFORMACION SOBRE AD]',CIONES' MOL

N No. DE
MODIFICATORIA

FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aaaa)
- N \

OBJETO -

;o

3.1 INFORMACION ADICIONES MODIFICATORIAS OTROSI DE PLAZO. EJECUCION

: CANTIDAD
~ No.DE - _ - CANTIDADTIEMPO . TIEMPO | :
MODIFICATORIA FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aaaa) - . ADICIONADO ' |: CONNOTACION | - DISMINUIDO CONNOTACION
) - . 7 T i - I
ACTA 14/5/26 . - 30[pIAS



No. DEL ACTA DE
SUSPENSION

FECHA SUSPENSION

DIAS SUSPENDIDO

FECHA REINICIO

| No. DEL ACTA DE
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3.2 INFORMACION Aleleé?, MODIFICATORIAS, OTROSI DE VALOR EN PESOS. .
y R — VALOR : — .
. - No.DE , ‘ ADICIONADO EN ol FECHADERP _ | - . VALOR DISMINUCION EN
MODIFICATORIA FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aa) . PESOS {Si - No. RP ADICION {dd/mm/aaaa) | /" PESOS (SiAplica) -
: - » ' . N 4 .
ACTA 14/5/26 __5.000.000 | 2026000932 - 14/05/2025 § -

{(dd/mm/aaaa)

" REINICIO

PAGO POR PERIODO

‘No. DE FACTURA, CUENTA DE COBRO Y/0O

- fECHA DE FACTURA, CUENTA DE COBRO Y/O
DOCUMENTO EQUIVALENTE {dd/mm/aa)

* VALOR EN PESOS FACTURADO

TiPO DE DESE_MBOLSO A REALIZAR SEGUN-ACTO' CONTRACTUAL
PERIODO QUE COMPRENDE EL PRESENTE ' DESDE‘A ] . N HASTA : ) ’
" PAGO ° (dd/mm/aaaa) 15/05/2026 {dd/mm/aaaa) 13/6/2026

DOCUMENTO EQUIVALENTE V4
g - ' or006 ¢ $5.000.000
1| PLANILLA (S) DE LIQUIDACION DE SEGURIDAD S K y
SOCIAL Y/O CERTIFICACION CUANDO APLIQ UE / MES (ES) k ; P4 '
K (CORRESPONDEN AL PERIODO DE COBRO) L - . ) e
' . : ) 9507332888 Junio-.
. St Nno | No. PLANI ‘ \
. ARL PAGA CORTOLIMA : 2 LLA fas) MES
PORCENTAJE DE DIAS EJECUTADOS PORCENTAIE DE EJECUCION AV‘/-\.NCE Fisico. . 'PORCENTAJE DE EJECUC\ION DE AVANCE FINANCIERO -

100,00%

100,00%

s

L f )
100,00% . : i

VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO

TICIP,

e ) JEST/ , .
IDENTIFICACION PRESUPUESTAL /CODIGO - R ' . L ‘
T T ' FUENTE FINANCIACI . :
PRESUPUESTAL) ANCIACION. No. RP VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO.
2223931161 101 . 2026000521 : $0 - 7
2223931161 101 2026000932 $5.000.000 °

vacion de fondos |

VALOR PAGO ANTICIPADO LEGALIZADO

-

VALOR PAGO ANTICIPADO POR LEGALIZAR

VALOR ANTICIPO AMORTIZABLE CONCEDIDO -

situacion de fondos )|

VALOR A AMORTIZAR EN PRESENTE ACTA

VALOR A AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES

 |VALOR PENDIENTE POR AMORTIZAR

VALOR PRESENTE-ACTA

uacion de'fondos’)

VALOR NETO A PAGAR DE ACTA

+

. ; *5:000.000 |
.| :) VALOR AMORTIZACION ) ? s B -
$ 5.000.0004

VALOR ACTO.CONTRACTUAL APORTE CORTOLIMA
VALOR PAGOS ACTAS ANTERIORES '

VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO A

" 17.500.000,08
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VALOR PRESENTE ACTA

7 N 7

5.000.000,00

: VALOR ACT 0 CONTRACT UAL APORTE COOPERANTE

$
. |VALOREN ESPECIE - - !
|VALOR AMORTIZACION LEGALIZADAS ACTAS ANTERlORES ! S .
VALOR AMORTIZACION PRESENTE ACTA B -
"'|SALDO POR EJECUTAR L 1S .-
SUMAS IGUALES 22.500.00 ,Oq s (22 500.0()0,_@T

- [vALOR PRESENTE ACTA . o A 5 _
‘|VALOR EN ESPECIE ’ . . ) ) :
SALDO POR EJECUTAR . . ) ) i : i B 5 B _

SUMAS IGUALES

OBLIGACiONES ES‘PECIFICAS»CONTEMPLADAS EN ELACTO CONTRACTUAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

No.-
Elaborar resentar ante el Supervisor para su.a robac10n lan etraba o en donde|’ . ! )
yp s P P plan.d Y La contratista cumplié.
1. , se describiran las actlwdades a realizar en. cumpllmlento del objeto del contrato, - . K . ) L
. “Plan de trabajo adjunto al informe de actividades.
prewa suscripcién del acta de InlCIO . P - ' l
Reallzar apoyo en Ia propagacion de informacién relacionada con Ia éducacion . N
La contratista cumplid.
2 ambiental en el departamento del Tohma en pro de la conservacion del medio A )
! . Evidencias en el,informe del contratista.
amblente y en el ejercicio como maxima autondad amblental i -
. Apoyar conla circulacién de,informacién‘a nivel externa de las campafias
ambientales en pro de la conservacidn del medio ambiente, fendmenos climaticos y K ‘ e L
- La-contratista cumplié.
3 - los avances de ejecucion ambiental que adelanta la Corporauon a través de pagina . N . o
Evidencias en el informe del contratista.
“web y redes socxales, seglin directrices de la Oficina de Eelaqonamlento . N .
|nst|tuuona|
™ | Asistir a ruédas de prensa con\'/ocadés por-a oficina de Relacionamiento Institucional o o,
. e . X o o Lo La contratista cumplio.
4 de Cortolima con el fin de difundir a la.comunidad en general las actividades X . S . .
: L K . : - Evidencias en el informe del contratista.
adelantadas por la Corporacién réspecto a temas ambientales. - . . . ’ [
5 . Acompafiar a'los eventos que realice la Corporacion, dentro, de Ia ciudad y fuera de - La'contratista cumplié:
’ - |bagué cuan'do sean requeridas por-la Oficina de Relacionamiento Institucional. Evidencias en'el informe del contratista.
Eriviar- ewdenaa a la Oficina de Relacionamiento Instltucxonal deI cumphm:ento de- . . .
6 las obligaciones descritas en el presente ) _ La contratista cumplié.
' contrata. : ’
Realizar. el'correspondiente informe mensual donde se incIuyé el reporte de métricas
de redes sociales con los soportes requeridos por el supervisor del contrato, a fin de o , -
7 . . La contratista cumplio.
cumpllr conel plazo estlpulado para el desembolso de los ‘honorarios pactados. de - N
conformxdad con las actlwdades ejecutadas, : :
No. OBthACIONES GENERALES CONTEMPLADAS EN EL ACTO CONTRACT UAL . ACTIVIDADES DESARROLLADAS
‘ J Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerlmlentos definidos por | la ’ . o
1 El contratista cumplié.-
. : Entidad.
) Cumplir'con shs obligéci()nes frente al Slstema Integral de’Segufidad Social en Salud, L L
2 : El contratista cumplid.
. -Pensiony Rlesgos Laboraies, de conformldad con fa normatlva vigente. . ) :
. Reahzar la afiliacién a su ARL aJa firma del contrato y su correspondlente novedad S h
3 de retiro una vez culmine el vmculo contractual con'la Corporacxon (aphca para El contratista cumplio.
niveles de riesgo 1; 2y'3) .
. Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucion del objeto LR )
4 R i . X : El contratista cumplio.
s contractual y elaborar las actas respectivas. N : .
. Hacer uso de los elementos de proteccién personal (EPP) segin el riesgo de . o
5 exposicién en el entorno donde se eJecutaran las actnwdades propias del objeto del El contratista cumplio. .

contr ato.

U
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 Contary hacer uso de los elementos de proteccién personal (EPP) necesarios A .
6 debldamente certificados segun el riesgo de exposicién en el entorno donde se El contratista cumplid. -
ejecutaran las actxvrdades proplas del objeto del, contrato o
Reahzar curso de. Induccmn y Reinduccién en Segundad Y Salud en el Trabajo a fa e )
7 suscripcion’del contrato atreves del aula TIC de la Corporacion, link que sera ) El contratista cumplié.
: asignado por la oficina de talento humano. S . :
} Informar a la oficina de gestion de talento humano- Seguridad ¥ Salud en el Tfabajo . ; -
8 ‘ dentro de los dos dias habiles al evento, todo incidente, accrdente de trabajo o El contratista cumplid.
i enfermedad laboral, L -
Reportar al stpervisor del contrato y é'la Oficina de Gestién de Talento Hum’aho’i—, ‘ o i >
9. Seguridad y Salud en el Traba;o dentro de los dos dias-habiles al everito, todo El contratista cumpljc’;b :
lnCldente, acctdente de trabajo o'enfermedad laboral.. ’ : : )
- . Reportar al superwsor del contrato novedades o anormahdades relac10nadas con Ia e -, ,
10 . El contratistacumplio.
ejecycion del contrato. . . S
Obrar con lealtad y bugna fe en las distintas etapas contractuales, evrtando - !
1'1‘ dilaciones que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establemdo enlaley - El contratista cﬁm i
80 de 1993; la Ley 1150 de 2007, Ley-1474 de 2011, sus reformas . o pHo-
: Y dedretos reglamentanos : ’ ’
12 Cumpllr con un cuadro de vacunacmn segtn lo estlpulado porla Corporacmn El contratista cumplié‘.
No acceder a petlaones'o amenazas de quienes acttien por fuera de laley con el fln
de obtigarlos'a hacer u-omitir algdin acto o hecho debiendo informar *
- mmed|atamente ala Corporacnon a través del Supervnsor segun corresporida, acerca Lo ‘o
13 N Ei.contratista cumplic.
; _-de la ocurrencia de tales peticiones o amenazasya- T
: las autoridades competentes -para que se adopten las med:das y correctlvos que
" -fueren necesarios. . [
Pubhcar en deblda forma los documentos de EJGCUCIOH del presente contrato en la Co . o
14 El contratista cumplio.
. plataforma. transacuonal el SECOP Il en fa seccion 7. : ]
15 Crearel "PLA_N DE PAGOS” eri Ia'seccién 7 dé Ia_pl,ataformé‘t'ransaccional SECOPII. |, El contratista cumplic.
. Reahzar el Curso. delntegrndad Transparenua Y tucha contra Ia corrupcnon ‘curso de - . ) '
‘16- . "los'8 madulos del' Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG, curso de El'contratista tumplié.
o Inducciény Reinguccion en Seguridad y Salud en el Trabajo. R B
. ‘ Actualizar la hoja de vida en el SIGEP I}, en caso de que se presenten modificaciones . ! R
17 . o : SR : - El'contratista cumplio. -

o actualizaciones a la infornfacion registrada inicialmente..’

18

Cumplir con a las normas, directrices, reglamentos, procedimientos e instrucciones:
. del Sistema de Gestjon Integrado HSEQ de CQRTOLIMA yalos protocolds de
~ seguridad industrial, seguridad y salud en el trabajo'y
gestion ambiental vigentes; ddicionalmente se sometera a Jas auditorfas y controles
'que la entidad y el supervisor-determine nécesarios

El contratista cumplig.

19

Garanttzar la dlsponlbnhdad _permanente de recursos fisicos, tecno[oglcos y Iog|st|cos b

|doneos para la ejecucion. contractual mcluyendo eIementos ergonémicos y
blomecamcos que cumplan con los estandares establecidos en la NTC 5655 Norma
Tecnlca Colomblana (ICONTEC) Priricipios ergondricos en el disefio de sistemas de

“trabajo. -

‘El.contratista cumplié. :

20°

‘Las demds que se derlven del articulo 57 de latey 80 de 1993 aS| como todas '
aquellas que senalen la Constitucién ylaLey y que tengan relacién dlrecta conel
ObjEtO del contrato. -

El contiatista cumblié,

Nota: El Superwsor recibe a satisfaccion durante’ eI penodo del presente cobro en lo pertinente con el objeto, obhgaaones compromisos y/o requisitos establecndos en el acto contractual en
mencion y en los documentos adlcmnales que hacen parte integral del. mismo, como tamblen con eI pago de la seguridad social y ARL del penodo correspondiente que se anexa.

. El contratista.ha cumpl_ido durante el\presente perl'odo,_ con él objeto, ()bligaciones y‘cor'npromisos establecidos en el acto contractual en mencién.

—

!

.

CLAUDIA ALEJANDRA/fQZANo DIAZ

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR (es): -« ‘ ' /}

FIRMA (s) DEL SUPERVISOR {es)-

.
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