SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

T ALCALDIAMAYOR
_ eovcaotw Informe Financiero Consolidado Mensual DEBOGOTAD.C.
Secretaria de Educacion SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONVENIO No SED / CO1.PCCNTR.8125317 - SDIS 9181-2025

INFORME FINANCIERO No 9 PERIODO 01/04/2026 - 30/04/2026
. ’ FECHA DE
DURACION DEL CONVENIO: 722 dias FECHA DE INICIO: 29/07/2025 TERMINACION: 30/07/2027

OBJETO DEL CONTRATO:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y la Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de educacién inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencién integral a la

Primera Infancia.

MODIFICACIONES
"aspeene | cowroveribos | ecamsos | meoiisos | ponlemmren | S0 | el o | orcosnitizanos | commims
APORTES SED $  72878.879.233| $ -|$  23018008247|$  48.960.780.986 $ 3.365.035.679 7% $ 45595745307 | $ 150.118.071 | $ 380.014.960 11% $ 2.804.539.096
g‘;’:;‘;zgﬁmanu Requerido para la $ 6.147.909.425 | $ -ls 435.469.415 | $ 5.712.440.010 | $ 449,622,540 8% $ 5.262.817.470 | $ 58.526.070 | $ 182.538.147 2% $ 86.602.770
glgf:‘;ens‘r_?;e'a"vaspa'a'aAte"C'énde $  66.730.969.808| $ -|'s  23482628832|$ 43248340976 $ 2.915.413.139 7% $  40332927.837| $ 100.592.001 | $ 197.476.813 7% $ 2.717.936.326
APORTES SDIS $ 1.797.460.236 | $ -ls 204201917 | $ 1593.258.319 | $ 1.212.051.114 76% $ 381.207.205 | $ 103.433.849 | $ 333.918.313 28% $ 743.322.333
;Iaa'i’e“:cgt“mam’ Requerido para la $ 816.122.445 | $ -l -ls 816.122.445 $ 434.915.240 53% $ 381.207.205 | $ 32.926.352 | $ 263.410.816 61% $ 36.693.956
xzf:ge:‘;;:'a""aspara'aA‘e"C'é"de $ 981.337.791| $ -ls 204.201.917 | $ 777135874 $ 777.135.874 100% $ -ls 70.507.497 | $ 70.507.497 9% $ 706.628.377
TOTAL $  74.676.339.469 | $ -|s  24122300164|$  50.554.030.305| $ 4577.086.793 9% $ 45976952512 $ 262.551.920 | $ 713.933.273 16% $ 3.547.861.429

COMENTARIOS:
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ALCALDIA MAYOR

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

Anexo 1. Informe financiero consolidado por vigencias

ALCALDIAMAYOR
'DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DF INTEGRAGION SOGIAL

CONVENIO No.

SED / CO1.PCCNTR.8125317 - SDIS 9181-2025

INFORME FINANCIERO No.: 9 PERIODO: 01/04/2026 - 30/04/2026
" FECHA DE FECHA DE
DURACION DEL CONVENIO: 722 dias oo 29/07/2025 Tervinacioy: 3010712027

OBJETO DEL CONTRATO:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y a Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS), para garantizar la prestaci6n del sevicio de educacion inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia.

PRESUPUESTO INICIAL MODIFICACIONES. TOTAL RECURSOS COMPROMETIDOS TOTAL PAGOS REALIZADOS RESERVAS CONSTITUIDAS
ToTAL PRESUPUESTO
CONCERTOS DEGASTO 2025 2025 2021 (En 2025 202 2021 CEITD 2025 2026 2021 2025 | 226 | 20z 2025 2026 2027 2025 2025 2027

APORTES SED $ 10957.715735( $  45.145.788.625| § 16775374873 $  72878879.233|-5  23.918.008.247| $ -|s  48960.780.986| $  3.365.035679| -ls 7% | 0% | 0% -ls 380.014.960 | $ 2.804539.096 | S
;:'::’a‘z:r:‘ma"" Requerido para la B 924.369.915| $  3808.404.055| $  1415135455| $  6.147.009.425|-$ 435.469.415| -|'s  s712440010( 8 449622540 -ls 8% | 0% 0% s 182538.147 | $ 86.602.770 | $
E”gfzgensm"a":m""as paralaftencionde | 10033345820 §  41.337.384570| §  15360.239418| §  66.730.969.808 23.482628.832| $ -|'s 43248310976 2915413139 $ -ls ™% | 0% 0% s 197.476.813| $ 2.717.936.326 | $
APORTES sDIs B 312180963 $  1.014872430| § 470.406843| $  1.797.460.236 204201917 $ -|s  1se3zseaie|s 1212051114 § -ls 7% | 0% | 0% 131.705.408 | § 202212905 $ 743.322.333 | $
;;’:::iz:ma”” Requerido para | s 164631760 | $ 406.969.716 | $ 244520.969 | $ 816.122.445| $ -ls -ls 816.122.445| $ 434915240 § -|s 53% | 0% 0% 131.705.408 | § 131705408 $ 36.603.956 | $
agf:ge:m"::'a""“ parala Atencionde | o 147.549.203 | $ 607.902.714 | $ 225.885.874 | $ 981.337.791 | -$ 204201917 $ -ls 777135874 $ 777135874 -|s 100% | 0% 0% -ls 70.507.497 | § 706.628.377 | $

TOTAL $ 11260896698 $ 46160661055 $  17.245781716| $ 746763394605  24.122300.164| $ -|'s  s0554030305| s 4577.086793| $ s 9% | o% | o% 131.705.408 | $ 582.227.865| $ 3547.861.429| $

COMENTARIOS:

T La modificacion contractual No. 2, realizada en diciembre de 2025 afecta las vigencias 2025 y 2026, La reduccion de recursos e Ia SED por valor de $23.918.008.247 ano 2026 y para la SDIS $40,049.203 ano 2025 y $164.152.714 afio 2026,




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

s AucaLDlawAYOR
__ucaoon Anexo 2. Ejecucién Aportes Secretaria de Educacién del Distrito DEBOGOTADC.
Secretaria de Educacién TARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CONVENIO No. SED / CO1.PCCNTR.8125317 - SDIS 9181-2025

INFORME FINANCIERO No.

PERIODO:

01/04/2026 - 30/04/2026

DURACION DEL CONVENIO:

722 dias

FECHA DE

INICIO:

29/07/2025

FECHA DE TERMINACION:

30/07/2027

OBJETO DEL CONTRATO:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencion integral a a Primera Infancia.

MODIFICACIONES

z’%‘::‘;e: SR i2ienciclde 66.730.969.808 $ 23482628832 | $ 43248.340976 | $ 2915413139 % 40.332.927.837 $ 100.592.001 | $ 197.476.813 7% 2.717.936.326
Convenio 14601-2025 s s s s B 1.703.900.630 100% s 62517673 | § 121.674.330 7% 1582.226.300
Convenio 14602-2025 s s s s B 1.211512.509 100% s 38.074.328 | § 75.802.483 6% 1.135.710.026
gﬂ:?a(col::mano Requerido parala $ 6.147.900425 | $ -|s 435.469.415 | $ 5.712.440010| $ 449.622.540 8% 5.262.817.470 [ $ 58526.070 | $ 182,538,147 1% 86.602.770
Fortalecimiento s 1121988.998 | $ s 79.472.851 | $ 1042516147 $ 64.062.000 6% 978.454.057 | § 7118010 | § 12.100617 19% s -
Asistencia Técnica s 1121988.998 | $ s 79.472.851 | $ 1042516147 $ 53.385.075 5% 980.131.072 § 7118010 | § 20.404.962 38% 15.185.088
Referente derivado SED s 537.964.433 | § s 38.105.160 | § 490.859.273 [ & 65.250.000 13% 434600273 | $ 8.700.000 | § 30.450.000 a7% 13.050.000
Profesionales seguimiento técnico s 1121988.998 | $ s 79.472.851 | $ 1042516147 $ 53.385.075 5% 980.131.072 § 7118010 | § 24.013.035 a7% 10.677.015
Profesionales salud y nutricion s 747.992.665 | $ s 52.981.901 | § 695.010.764 & 53.385.075 8% 641.625.689 | § 7118010 | § 24.013.035 a7% 10.677.015
Profesionales financieros s 747.992.665 | $ s 52.981.901 | § 695.010.764 [ & 53.385.075 8% 641.625.689 | $ 7118010 | § 20.404.962 38% 15.185.088
Profesional administrativo y gestion del dato | $ 373.996.334 | § s 26.490.950 | § 347.505.384  $ 53.385.075 15% 294.120.309 | § 7118010 | § 24.013.035 a7% 10.677.015
Profesional juridico s 373.996.334 | § s 26.490.950 | § 347.505.384  $ 53.385.075 15% 294.120.309 | § 7118010 | § 24.438.501 46% 11151549

TOTAL s 72.878.879.233| $ s 23.918.008.247 | $ 48.960.780.986 | $ 3.365.035.679 7% 45595.745.307 | $ 150118071 | $ 380.014.960 1% 2.804.539.096

COMENTARIOS:

1. Lanformacion de pagos realizados en el perfodo de las unidades operativas corresponde a las actividades de operacion de marzo de 2026.




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

Crenes . . ) . AcaLDiAwAOR
i Anexo 3. Ejecucion Aportes Secretaria de Integracién Social 0€B0G0TA0C
Secretaria de Educacon SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONVENIO No. SED/COLPCCNTR 8125317 - SDIS 9181-2025
INFORME FINANCIERO No. 9 PERIODO: 01/04/2026 - 30/04/2026
DURACION DEL CONVENIO! 722 dias FECHA DE INICIO: 2910712025 FECHA DE TERMINACION: 3010772027
OBJETO DEL CONTRATO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretarfa de Educacion del Distrito (SED) y la Secretarfa Distrital de Integracién Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de educaci6n inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia.
MODIFICACIONES

‘:";"g:‘;e:‘ ﬂ"f’a""as para la Atencion de| ¢ 981.337.791( $ s 204201917 $ 777.135.874( $ -ls 777.135.874 100% s -|s 70507.497 | $ 70.507.497 9% s 706.628.377
Convenio 14600-2025 s s s s s BE 777.135.874 100% s s 70507.497 | $ 70.507.497 9% s 706.628.377
lf;z’;:z:‘r"ma"“ Requerido para a $ 816.122.445( $ s -ls 816.122.445( $ -ls 434.915.240 53% $ 381.207.205( $ 32926352 $ 263.410.816 61% s 36.693.956
Profesional de pagos B 100.187.470| $ s BE 100.187.470| $ BE 63.999.125 64% $ 36.188.345 $ 4042050 | $ 32.336.400 51% $ -
Profesional de procesos contractuales $ 100.187.470| $ - $ -8 100.187.470| $ -8 63.999.125 64% $ 36.188.345| $ 4.042.050 | $ 32.336.400 51% $ -
Profesional estructurador de costos $ 100.187.470| $ - $ -8 100.187.470| $ -8 45.675.165 46% $ 54.512.305| $ 4.042.050 | $ 32.336.400 71% $ 13.338.765
Profesional contratacién Talento Humano $ 12.960.803| $ - $ -8 12.960.803| $ -8 8.279.281 64% $ 4.681.522| $ 522902 $ 4.183.216 51% $ -
Lider contratacién Talento Humano $ 25.377.950| $ - $ -8 25.377.950| $ -8 16.211.275 64% $ 9.166.675| $ 1.023870| $ 8.190.960 51% $ -
Lider Gestién Contractual $ 162.476.798| $ - $ -8 162.476.798| $ -8 103.789.163 64% $ 58.687.635| $ 6.555.105 | $ 52.440.840 51% $ -
Lider Supervision $ 162.476.798| $ - $ -8 162.476.798| $ -8 64.021.526 39% $ 98.455.272| $ 6.555.105 | $ 52.440.840 82% $ 11.580.686
Lider Convenios Interadministrativos $ 126.889.736 | $ - $ -8 126.889.736| $ -8 52.729.305 42% $ 74.160.431| $ 5.119.350| $ 40.954.800 78% $ 11.774.505
Lider Liquidaciones $ 25.377.950| $ - $ -8 25.377.950| $ -8 16.211.275 64% $ 9.166.675| $ 1.023870| $ 8.190.960 51% $ -

TOTAL $ 1797.460.236| $ -8 204.201.917  $ 1593.258.319| $ -8 1.212.051.114 76% $ 381.207.205| $ 103.433.849 | $ 333.918.313 28% $ 743.322.333

T La informacion e pagos realizados en el periodo de la unidad operativa corresponde a las actividades de alistamiento y operacion de o meses de febrero y marzo de 2026.
COMENTARIOS
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

SECRETARIADE

ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTADC.

RACION SOCIL

CONVENIO No

SED / COL.PCCNTR.8125317 - SDIS 9181-2025

INFORME FINANCIERO No. 9 PERIODO: 01/04/2026 - 30/04/2026
DURACION DEL CONVENIO! 722 dias e 29/07/2025 FECHA DE TERMINACION:  30/07/2027

OBJETO DEL CONTRATO:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y la Secretaria Distital de Integracion Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencion integral ala Primera Infancia.

No. DE PAGOS

%
No.DE PACTADOS % DEDICACION TIEMPO "CURSO: TOTAL %
CEREL RALORERECUEUESTAnG) CONTRATO COUTRADS S COMPROMETIDOS APLICADOS AL CONTRATADO POR COMPROMETER REALIZADCS PAGOS REALIZADOS PAGOS REALIZADOS |  RESERVAS CONSTITUIDAS
CONVENIO COMPROMETIDOS EN EL PERIODO
Profesional de pagos s 100.187.470 63.999.125 64% 36.188.345| $ 4.042.050 | $ 32.336.400 51% $ -
Profesional de YANETH MICHELLE ARROYO
poon 1755-2025 VELANDIA 23.578.625 6 50% $ s 23.578.625 100% $ -
Profesional de YANETH MICHELLE ARROYO
pog0s 905-2026 VELANDIA 40.420.500 1 50% s 4.042.050 | $ 8757775 2% s
Profesional de procesos contractuales | $ 100.187.470 63.999.125 64% 36.188.345 | S 4.042.050 | $ 32.336.400 51% s -
Profesional de
procesos 2200-2025 DAVID FELIPE MENDEZ CARRENO 23.578.625 6 50% $ $ 23578.625 100% s -
Profesional de
procesos 1176-2026 DAVID FELIPE MENDEZ CARRENO 40.420.500 1 50% $ 4.042.050 | $ 8757775 22% $ -
Profesional estructurador de costos s 100.187.470 45.675.165 6% 54.512.305 | $ 4.042.050 | $ 32.336.400 71% 13.338.765
Profesional
estructurador de 7817-2025 ZYRYUK GOMEZ BLANCO 45.675.165 12 50% $ 4.042.050 | $ 32.336.400 71% 13.338.765
costos
Profesional contratacion Talento Humano | $ 12.960.803 8.279.281 64% 4681522 [ $ 522.902 | $ 4.183.216 51% $ -
Profesional
contratacion 1460-2025 CGAMILO ANDRES BOHORQUEZ 3.050.261 6 10% $ s 3.050.261 100% $ -
IARIN
Talento Humano.
Profesional
contratacion 945-2026 L0 ANDRES BOHORQUEZ 5.229.020 1 10% s 522,902 | $ 1.132.955 2% s -
Talento Humano
Lider contratacién Talento Humano s 25.377.950 16211275 64% 9.166.675 [ $ 1023870 | $ 8.190.960 51% s -
Lider
contratacion 1640-2025 NIDIA JOHANA RODRIGUEZ TORO 5.972.575 6 10% $ $ 5.972.575 100% $ -
Talento Humano.
Lider
contratacion 823-2026 NIDIA JOHANA RODRIGUEZ TORO 10.238.700 1 10% $ 1023870 | $ 2.218.385 22% $ -
Talento Humano
Lider Gesti6n Contractual s 162.476.798 103.789.163 64% 58.687.635 | $ 6.555.105 | 52.440.840 51% $ -
Lider Gestion 5039-2025 PAOLA LIZBETH URREGO BAENA 38.456.616 6 50% $ $ 38.456.616 100% $ -
Contractual
élg:‘f'aGcT::Ioﬂ 1286-2026 PAOLA LIZBETH URREGO BAENA 65.332.547 1 50% $ 6.555.105 | $ 13.984.224 21% $ N
Lider Supervision s 162.476.798 64.021.526 39% 98.455.272| S 6.555.105 | § 52.440.840 82% 11.580.686
Lider MARGARITA MARIA CUELLAR .
Supensién 3657-2025 MenDes 31.246.001 5 50% $ $ 31.246.001 100% s -
Lider MARGARITA MARIA CUELLAR
Supenvision 135452025 | AREAR 32775525 6 50% $ 6.555.105 | $ 21.194.839 65% 11.580.686
Lider Convenios Interadministrativos s 126.880.736 52.729.305 2% 74.160.431 | $ 5110350 | $ 40.954.800 78% 11.774.505
Lider Convenios
Interadministrati 3647-2025 ADRIANA DEL PILAR SALAZAR 23.549.010 5 50% $ $ 23.549.010 100% $ -
CARVAJAL
Lider Convenios
Interadministrati 145472025 | JEANETH FLOREZ PARDO 29.180.295 7 50% s 5110.350 | $ 17.405.790 60% 11.774505
vos
Lider Liquidaciones $ 25.377.950 16211275 64% 9.166.675 | $ 1023870 | $ 8.190.960 519 s -
Lider 2273-2025 LUZ ANGELA ROJAS CAJAMARCA 5.972.575 6 10% $ $ 5.972.575 100% B -
Liquidaciones
Lider 1316-2026 LUZ ANGELA ROJAS CAJAMARCA 10.238.700 1 10% $ 1023870 | $ 2218.385 22% $ -
Liquidaciones
TOTAL s 816.122.445 434.915.240 53% 381.207.205 | $ 32.026.352 | $ 263.410.816 61% 36.693.956

COMENTARIOS:

1. La informacion de talento humano se reporta con corte a abril de 2026, y 1os pagos efectuados corresponden a la prestacion del servicio del mes de marzo de 2026.




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

:&cnmﬂn;gk . X X X ALCALDIA MAYOR
P+ Anexo 5. Ejecucién Talento Humano reguerido para la operacién - SED .
Secretaria de Educacion SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CONVENIO No.: SED /CO1.PCCNTR.8125317 - SDIS 9181-2025

INFORME FINANCIERO No.: 9 PERIODO: 01/04/2026 - 30/04/2026
4 " ” FECHA DE ANl
DURACION DEL CONVENIO: 722 dias INICIO: 29/07/2025 FECHA DE TERMINACION:  30/07/2027

OBJETO DEL CONTRATO:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia.

% DEDICACION % PAGOS
No.DE RECURSOS No. DE PAGOS RECURSOS TAL
PERFIL VALOR PRESUPUESTADO CONTRATISTA TIEMPO RECURSOS REALIZADOS RESERVAS CONSTITUIDAS
CONTRATO COMPROMETIDOS PACTADOS oD e eS POR COMPROMETER SHEL e PAGOS REALIZADOS PAGOS REALIZADOS
Fortalecimiento $ 1.042.516.147 1596-2026 :;Allﬂ_EEBILMARCELA MENDIETA $ 64.062.090 10 100% 6% 978.454.057 | $ 7.118.010| $ 12.100.617 19% -
Asistencia Técnica $ 1.042.516.147 14635-2025 EE;\I/\I/;:\,IVDDE";A PATRICIA PUERTA $ 53.385.075 8 100% 5% 989.131.072| $ 7.118.010| $ 20.404.962 38% 15.185.088
Referente derivado SED $ 499.859.273 14476-2025 gGE:\?BDAEL PILAR BUITRAGO $ 65.250.000 8 100% 13% 434.609.273| $ 8.700.000 | $ 30.450.000 47% 13.050.000
Profesionales seguimiento técnico $ 1.042.516.147 14615-2025 WILLIAM RIOS ALFONSO $ 53.385.075 8 100% 5% 989.131.072| $ 7.118.010| $ 24.913.035 47% 10.677.015
DIANA ALEJANDRA VARGAS PEREZ
Profesionales salud y nutricion $ 695.010.764 14545-2025 /LUZ MERY RAMOS CUSARIA $ 53.385.075 8 100% 8% 641.625.689| $ 7.118.010| $ 24.913.035 47% 10.677.015
Profesionales financieros $ 695.010.764 14501-2025 KAROL JUSEP LOPEZ GARCIA $ 53.385.075 8 100% 8% 641.625.689| $ 7.118.010| $ 20.404.962 38% 15.185.088
Profesional administrativo y gestion del dato | $ 347.505.384 14477-2025 DAVID TORRES CORREA $ 53.385.075 8 100% 15% 294.120.309| $ 7.118.010| $ 24.913.035 47% 10.677.015
ROLANDO ALFONSO NINO
Profesional juridico $ 347.505.384 14564-2025 PALENCIA / CINDY MIRLENCY $ 53.385.075 8 100% 15% 294.120.309| $ 7.118.010| $ 24.438.501 46% 11.151.549
RODRIGUEZ FERNANDEZ
TOTAL $ 5.712.440.010 $ 449.622.540 8% 5.262.817.470| $ 58.526.070 | $ 182.538.147 41% 86.602.770

COMENTARIOS:

1. La informacion de talento humano se reporta con corte a abril de 2026, y los pagos efectuados corresponden a la prestacion del servicio del mes de marzo de 2026.
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R ”‘:""' Anexo 6. Ejecucién Unidades Operativas para la atencién de nifios y nifias e e
CONVENIO No. SED /CO1.PCCNTR.8125317 - SDIS 9181-2025
INFORME FINANCIERO No.: 9 PERIODO: 01/04/2026 - 30/04/2026
O ” FECHA DE FECHA DE
DURACION DEL CONVENIO: p 30/07/2027
722 dias INICIO: 2910712025 TERMINACION:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y la Secretaria Distiital de Integracion Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia.

OBJETO DEL CONTRATO:

COBERTURA TALENTO HUMANO 'VALOR TOTAL DEL CONVENIO
CONVEN q PLAZOEN  FECHADE ale| [FROEATRICIH] A AN ALENTOS | PROFNUTRICY POYO | pROF APOYOA e ) VALOR CONVENIO APORTES DINERO APORTESDINERO  APORTES ESPECIE
CONVENID opcion ASOCIADO LAZOEN|| echape p it e o s MAN.ALENTOS | PROFNUTR o o aroton  CDPOPERACION VALOR FUENTE EOR AT = s oo
12200 2025 "2-100-1009-VA-SGP.
146002025 Lotess | opcioNt suBA O JORGE OTERODEFRANCISCO Y 860.006.705-1 w s11272025 o 50 50 1 6 3 1 3 3 030 030 025 .20 s 2406.320.634,00 | PROPOSITO GENERAL s 877.007.245 | § 777135874 | § e 100861371
MARIA LIEVANO DE OTERO
8-2027
1100 Fo01
2-100-1009-VA-SGP.
. 12190 2025 PROPOSITO GENERAL
146012025 LOTE4s | OPCION4 |  CIUDADBOLIVAR  |FUNDACION COLOMBIA UTIL 830103.750-1 7 51212025 £ 3 66 1 4 2 1 2 2 030 030 025 29-2026 |3 1703.900,630.00 s 1893222922 | 1703900630 | $ 115.936.868 | 5 73,385 424
7-2027
1-100.F001
2-100-1009-VA-SGP.
12199 2025 PROPOSITO GENERAL
146022025 Lote1s | opcionz USAQUEN ASOCIACION PROFESIONALES DE COLOMBIA 830.107.985-1 17 s12/2025 2 23 a5 1 3 1 1 2 1 030 030 000 29-2026 s 121151250900 s 1361324574 | 1211512509 | B 149,812,065
7o 1:100.F001 VARECURSOS
s 4132504741 | § 3692549013 | § 115936868 | 5 324,058,860

ion Social — SDIS.

amente los cupos financiados con recursos de la Secretaria de Integra

antes; o obstante, en la presente tabla para el convenio 14600-2025, se relacionan G

El total de cupos contratados en el marco del convenio corresponde a la suma de los aportes de las entidades part

COMENTARIOS:




o

SECRETARIADE
BOGOT. INTEGRACION SOCIAL
CERTIFICACION

FOR-GD-004

En mi calidad de Contador (E ) de la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS — y una
vez revisada la informacién que reposa en los aplicativos financieros que administra la entidad,
me permito certificar que dentro del Convenio SED / CO1.PCCNTR.8125317 — SDIS / 9181 —
2025, suscrito con la SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION, se reportan los siguientes
registros contables:

FECHA

CUENTA

VALOR

DETALLE

Total Recibido en
Administracion

Valor Ejecutado

Saldo por Ejecutar

30/04/2026

29020108

5 5.478.857.868

Primer desembolso
Conv 8125317

5 5.478.857.868

$ 380.014.960 5 5.098.842.908

Se expide en Bogota, a solicitud de la Subdireccion para la Infancia, con corte a 30 de abril

de 2026.

Cordialmente

é,babch Gl

ELIZABETH CANO RUIZ
Contadora (E)
T.P. 110404-T

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Buzon de radicacion electrénica: radicacion@sdis.gov.co
Cadigo postal: 110311

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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BOGOT/\

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-004
V2

LA SUBDIRECTORA DE GESTI()N Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
NIT. 899999061-9

CERTIFICA

Que la Secretaria Distrital de Integracion Social, NIT 899999061-9, ha cumplido en forma
oportuna y completa con los aportes y demas obligaciones legales que le corresponden
respecto al Sistema de Seguridad Social, en cuanto a salud, pensiones, riesgos laborales, y
aportes parafiscales al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, Escuela Superior de Administracion Publica, Ministerio de Educacion Nacional y Caja
de Compensacion Familiar, con corte a 30 de abril de 2026.

La presente certificacion se expide a los dieciocho (18) dias del mes de junio del afio 2026.

Cordialmente,

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Elaboré: Paula Andrea Gutierrez Barrero — Técnico Operativo - SGDTH
Reviso: Iris Maria Cérdoba Davila - Profesional Especializado - Grupo de Némina — SGDTH

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Buzén de radicacién electronica: "
correspondenciaexterna@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
Cédigo postal: 110311 DE BOGOTA DL
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

CERTIFICADO SS abril 2026

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260618-152056-5b7e25-04234891 Creacion: 2026-06-18 15:20:56

Escanee _e_I céqligo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2026-06-18 16:00:49 para verificacion

Firma: Certifica - Subdirectora de la SGDTH

BOGOT/\

Acuerdo: 20260618-152056-5b7e25-04234891

Firmado Electronicamente con AZSign
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ANA MARIA ARAUJO CASTRO

39692820

aaraujoc@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Firma: Revis0 - Profesional especializado

JUS Cot o= b—

Iris Maria Cordoba Davila

51798880

icordoba@sdis.gov.co

Profesional Especializado Nomina y Prestaciones Sociales SGDTH
SDIS

Firma: Elabor6- Técnico Operativo

/)“-‘*(ﬂ": - Q@'N”a‘%

Paula Andrea Gutiérrez Barrero
52876968
pgutierres@sdis.gov.co
Técnico Operativo

Secretaria de Integracién Social
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Paula Andrea Gutiérrez Barrero
utierres@sdis.gov.co

Firma p9 . @ . 9 Aprobado

Técnico Operativo

Secretaria de Integracion Social

Env.: 2026-06-18 15:21:01
Lec.: 2026-06-18 15:32:53
Res.: 2026-06-18 15:33:00
IP Res.: 181.225.71.228
Canal: Email

Iris Maria Cordoba Davila

. icordoba@sdis.gov.co

Firma . L Lo . Aprobado
Profesional Especializado Némina y Prestaciones So

SDIS

Env.: 2026-06-18 15:33:00
Lec.: 2026-06-18 15:38:01
Res.: 2026-06-18 15:38:18
IP Res.: 181.225.71.228
Canal: Email

ANA MARIA ARAUJO CASTRO
aaraujoc@sdis.gov.co

Firma joc@ g Aprobado
SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Env.: 2026-06-18 15:38:18
Lec.: 2026-06-18 16:00:38
Res.: 2026-06-18 16:00:48
IP Res.: 181.63.24.101
Canal: Email
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CERTIFICACION APORTES EN ESPECIE
ABRIL DE 2026

La Secretaria Distrital de Integracion Social en el marco del Proyecto de Inversion 7939 “Desarrollo de
capacidades para las personas gestantes, nifias, nifios, adolescentes y sus familias que promuevan su
desarrollo integral en Bogotéa D.C.”, el cual tiene como objetivo general “Promover el desarrollo integral de
personas gestantes, nifias, nifios y adolescentes a través del fortalecimiento de capacidades institucionales,
individuales y familiares, en el marco de la atencidn integral y de calidad en la ciudad de Bogota”, suscribid
el Convenio Interadministrativo Derivado SED / CO1.PCCNTR.8125317 - SDIS / 9181-2025 cuyo objeto es
“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacién del Distrito (SED)
y la Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de educacién
inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia®, y en el
cumplimento a lo dispuesto en el numeral 8.2 COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA SDIS, Literal f
“Elaborar y presentar el informe financiero dentro de los sesenta (60) dias calendarios siguientes al mes
ejecutado. Este informe debera detallar la ejecucion de los recursos aportados al convenio por la SED-SDIS.
Los soportes correspondientes se entregardn o cargaran en los espacios y medios designados para tal fin.”
y el literal g "Elaborar y presentar el formato de informe contable mensual con una periodicidad no mayor a
treinta (30) dias calendarios siguientes al mes ejecutado y sus soportes. En el formato “13-IF-003" destinado
por la SED”, del Convenio, se ejecutaron los siguientes conceptos de gasto, en el periodo comprendido entre
el 1 al 30 de abril de 2026:

APORTES EN ESPECIE

CONCEPTOS DE GASTO abr-26
Unidad operativa para la atencion de nifios y nifias $ 70.507.497,00
Convenio 14600-2025 5 T0.507.497.00
Talento Humano Requerido para la Planeacion $ 32.926.352,00
Profesional de pagos 3 4.042.050,00
Profesional de procesos contractuales 5 4.042.050,00
Profesional estructurador de costos 3 4.042.050,00
Profesional contratacion Talento Humano 5 522.902,00
Lider contratacidn Talento Humano 3 1.023.870,00
Lider Gestion Contractual 5 6.555.105.00
Lider Supervisidn 5 6.5655.105,00
Lider Convenios Interadministrativos 5 5.119.350.00
Lider Liguidaciones 3 1.023.870,00
TOTAL $ 103.433.849,00

Fuente: Cifras correspondiente a los valores registrados en los reportes de Bogdata.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., el dia 14 de mayo de 2026.

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 445 de 2014, Decreto 587 de 2017, Decreto 459 de 2021
y Decreto 113 de 2023.

CJ A OLE, (1

ADRIANA GONZALEZ GOMEZ
Subdirectora para la Infancia

Proyecto: Ana Maria Leén Rojas -Contratista Subdireccion para la Infancia. .
Revis6:  Martha Nohelia Pefia Franco - Contratista Subdireccion para la Infancia.

%

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 2? 97 9_7 . . . . ALCALDIA MAYOR
Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co DE BOGOTA DC.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DERIVADO SED / CO1.PCCNTR.8125317 - SDIS / 9181-2025

RELACION TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LA PLANEACION
EJECUCION

No ROL CEDULA NOMBRE CONTRATISTA No. CTO TIEMPO DE DEDICACION MAR 2026
1 Profesional estructurador de costos 1013616752 ZYRYUK GOMEZ BLANCO 7817-2025 50% $ 4.042.050
2 Lider Supervision 52427029 MARGARITA MARIA CUELLAR MENDEZ 13545-2025 50% $ 6.555.105
3 Lider Convenios Interadministrativos 51904268 JEANETH FLOREZ PARDO 14547-2025 50% $ 5.119.350
4  Profesional de pagos 52338172 YANETH MICHELLE ARROYO VELANDIA 905-2026 50% $ 4.042.050
5 Profesional de procesos contractuales 1032479597 DAVID FELIPE MENDEZ CARRENO 1176-2026 50% $ 4.042.050
6 Profesional contratacién Talento Humano 1019129516 CAMILO ANDRES BOHORQUEZ MARIN 945-2026 10% $ 522.902
7  Lider contratacién Talento Humano 52376898 NIDIA JOHANA RODRIGUEZ TORO 823-2026 10% $ 1.023.870
8 Lider Liquidaciones 52354094 LUZ ANGELA ROJAS CAJAMARCA 1316-2026 10% $ 1.023.870
9 Lider Gesti6n Contractual 53009953 PAOLA LIZBETH URREGO BAENA 1286-2026 50% $ 6.555.105
$ 32.926.352
RELACION TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LA OPERACION
No. ROL CEDULA NOMBRE CONTRATISTA No. CTO TIEMPO DE DEDICACION E;\]A,EA(F:EUZ((:)IZOSN
1 Referente derivado SED - Técnico 52927435 MARIA DEL PILAR BUITRAGO QUEMBA 14476-2025 100% $ 8.700.000
2 Profesional Administrativo y Gestion del Dato 80135406 DAVID TORRES CORREA 14477-2025 100% $ 7.118.010
3 Profesional Seguimiento Técnico 1072424761 WILLIAM RIOS ALFONSO 14615-2025 100% $ 7.118.010
4 Profesional Juridico 13543982 ROLANDO ALFONSO NINO PALENCIA 14564-2025 100% $ 7.118.010
5 Profesional Financiero 1012465826 KAROL JUSEP LOPEZ GARCIA 14501-2025 100% $ 7.118.010
6 Profesional de Asistencia Técnica 52085546 DELVA INDIRA PATRICIA PUERTA HERNANDEZ 14635-2025 100% $ 7.118.010
7 Profesional Componente Salud y Nutricion 52179823 LUZ MERY RAMOS CUSARIA 14545-2025 100% $ 7.118.010
9 Profesional Fortalecimiento 1030539414 MILENI MARCELA MENDIETA RUEDA 1596-2026 100% $ 7.118.010
$ 58.526.070

RELACION CONVENIOS DE ASOCIACION
EJECUCION

No. NOMBRE ASOCIADO NIT JARDIN INFANTIL No. CTO MAR 2026

1 Fundacién Jorge Otero de Francisco y Maria Liév 860006705 TUNA ALTA OTERO 14600-2025 $ 70.507.497

2 Fundacién Colombia Util 830103750 LA CASITA DE SAN FRANCISCO CIUDAD BOLIVAR 14601-2025 $ 62.517.673

3 Asociacion Profesionales de Colombia 830107985 ANGEL GUARDIAN SEDE NORTE 14602-2025 $ 38.074.328
$ 171.099.498



