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ESTUDIOS DEL SECTOR
Proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
INFORMACION GENERAL
Dependencia que elabora el SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE MUNICIPAL
estudio

Modalidad de la contratacidn MENOR CUANTIA

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE MEDIANTE APOYO PARA LA PARTICIPACION EN
EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES A TALENTOS
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASI'S, PUTUMAYO.

Valor $106.000.020

Recurso de financiacion SGP Deporte

Objeto a contratar

De conformidad con lo dispuesto enelart. 2.2.1.1.1.6.1., del decreto 1082 de 2015 el MUNICIPIO procede
a efectuar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

El analisis del sector cubre tres areas:
A. Analisis del mercado

B. Analisis de la demanda

C. Andlisis de la oferta

1. ANALISIS DE MERCADO
1.1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Las entidades con el fin de garantizar su normal funcionamiento deben proveer el suministro oportuno
de los elementos de papeleria y demas implementos de oficina, obligando a las entidades a adoptar
mecanismos internos con el fin de satisfacer sus necesidades.

Las empresas distribuidoras de elementos de papeleria para oficinas se dedican al comercio al por mayor
y al por menor, casi en su totalidad, contando con canales de distribucién en almacenes y tiendas en
diferentes puntos a nivel local y nacional.

El Municipio de Puerto Asis Putumayo en cabeza del sefior alcalde municipal y la Secretaria de educacion,
Cultura y Deporte municipal esta formando, trabajando, impulsando y apoyando escuelas de formacion
cultural y deportiva, los cuales son semilleros de talentos que ya se empiezan a destacar en el dmbito
local, regional y nacional con enfoque internacional.

En el drea deportiva viene impulsando varias ramas en sus diferentes categorias, lo que permite una
amplia gama de oportunidades segln sus gustos y talentos.

Algunas de estas disciplinas son el futbol, el patinaje, el ciclismo, el microfutbol, el voleibol y basquetbol,
reconociendo que se practican entre otros deportes el ajedrez, calistenia, atletismo y la natacion.
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Pero los deportistas muchas de sus veces se encuentran con limitaciones econémicas lo que les impide

mostrar y avanzar creciendo en sus disciplinas, lo que les impide destacarse en el medio y no les permite

tener el reconocimiento que debe tener.

A esto, se le debe sumar la localizacion territorial y la poca importancia que se le presta al deporte en su

practica profesional, ademas es un municipio de sexta categoria donde los recursos para el Deporte son

bajos; debido alo mencionado anteriormente, y que ademas las cifras de deportistas de alto rendimiento

son pocos. Otro factor que afecta actualmente es la elevada cifra de desempleo, frente a la poblacion

gue con la que cuenta el municipio, actualmente son muchos los nifios, nifias, jovenes y adolescentes

deportistas que acuden a buscar una manera de ganarse la vida y no continuar practicando deporte. A

pesar de que existan personas que tienen habilidades psicomotrices superiores al resto, no pueden

fomentar su aprendizaje.

Esto se debe a que son muchas las familias que no puedan hacer frente al pago de clases preparatorias,

o determinados gastos que requiere un deportista cuando comienza su desarrollo en un area

determinada. En cuanto a la poblacién estudiantil, decir que entre las escuelas del municipioy los colegios

de educacién infantil y primaria no invierte mucho tiempo en la practica deportiva.

Con el fin de continuar con la Consolidacién del municipio de Puerto Asis como potencia deportiva en el
ambito municipal, departamental, para intervenciones nacionales e internacionales y contribuir en el
Fortalecimiento de la Reserva Deportiva y en coherencia con nuestra Misidn Institucional se presenta El
proyecto: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE MEDIANTE
APOYO PARA LA PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES A TALENTOS DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO.
Teniendo como base la Guia para la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el cddigo estandar
de productos y servicios de Naciones Unidas, se logra identificar los productos a adquirir y su
correspondiente nimero de producto, clase, familia, segmento y el nombre del grupo como se muestra
a continuacion:

ITEM

CODIGO
UNSPC

CLASE

53102700

Uniformes

78111800

Transporte

90111500

Hoteles

AIWIN|F

90141600

Promocién de eventos

1.

CONTENIDO DEL ANALISIS DEL SECTOR

v Cambios en los Presupuestos.
Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos establecidos por las
entidades territoriales, entre los mas importantes se encuentran: Los desastres naturales, las
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fluctuaciones en la politica monetaria del pais, las variaciones en los precios nacionales e internacionales
de los insumos y los cambios internos en la asignacion de recursos

Para nuestro el precio de los productos varian de acuerdo al perfil de los proveedores, (pequefios
comerciales, distribuidores y gran almacén), dado a que es una actividad que no tienen regulacion de
precio, por ello, varia de acuerdo a la oferta y la demanda del servicio. Ademas, también se debe tener
en cuenta la relacion de los impuestos establecidos por la entidad, pero todos estos factores no son tan
sorpresivos para la ejecucion del contrato

v Dindmica de produccién, distribucién y entrega del bien o servicio
Dado que los servicios como componente del sector objeto del presente estudio no produce bienes
tangibles, pero que son necesarios para el funcionamiento de la economia ya que contribuye a la
formacién del ingreso y producto nacional, no se pueden establecer cadenas de produccion y distribucién
para la entrega del producto requerido. Toda vez que el desarrollo de la actividad dependerd Unicamente
de la oferta regional o nacional de profesionales en las disciplinas requeridas.

v Laseleccién de los proponentes y criterios de eleccidn.
La seleccion del proponente se realizard mediante un concurso de convocatoria publica, que permita la
escogencia del mejor oferente, el cual deberd demostrar, experiencia, capacidad intelectual y de
organizacion, para el desarrollo de las actividades encomendadas por la institucién

Es objetiva la seleccidn en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier
clase de motivacidén subjetiva. En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan
las entidades en la invitaciéon publica

2.1.1. SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE 2026

Segun el articulo 145 del Cédigo Sustantivo del Trabajo (CST), el salario minimo legal mensual vigente
(SMMLV), es: “el que todo trabajador tiene derecho a percibir para subvenir a sus necesidades normales
y a la de su familia, en el orden material, moral y cultural”.

Segun el articulo 146 del CST, existen 3 factores que se deben tomar en cuenta al momento de establecer
el SMMLV:

1. El costo de la vida, las modalidades del trabajo, las capacidades econdémicas de las empresas o
empleadores, y las condiciones de cada regién y su actividad.

2. Paralostrabajadores del campo, el salario minimo debe fijarse tomando en cuenta las facilidades
que el empleador proporciona a sus trabajadores, como habitacién, combustible o circunstancias
andlogas que disminuyen el costo de la vida.

3. Lascircunstancias en las que algunos de los empleadores puedan estar obligados a suministrar a
sus trabajadores, alimentacion y alojamiento también deben tomarse en cuenta para fijar el
salario minimo.
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El incremento del indice de Precios al Consumidor (IPC) para 2026 en Colombia se fijé con base
en el cierre del afio anterior, situdndose en 5,10%. Este valor oficial del cierre de 2025 se aplica
como base para el ajuste de arriendos, contratos y otros cobros indexados durante el afio 2026,
segun DANE 5,10 %

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (diciembre)

Diciembre

Variacién anual Variacién mensual

IPC total 5,20 5,10 0,46 0,27

Fuente: DANE, IPC

éQué significa el incremento en el IPC?

Cuando aumenta el indice de Precios al Consumidor significa que hay inflacion. Es decir, hay un
incremento en los precios de productos y servicios, y ha aumentado el costo de vida en el pals.

Segun el periddico El Pais, Colombia ha llegado a la inflacion mads alta de este siglo, asi que es un
motivo por el cual debemos preocuparnos y buscar acciones como sociedad para contrarrestar
este incremento.

¢Cada cudanto se realiza el incremento del sueldo minimo en Colombia?

Para fijar el SMMLV, cada afio se lleva a cabo una mesa de concertacion en la que participan 3
integrantes principales: El Gobierno, especificamente el Ministerio del Trabajo y otros
representantes de diferentes ministerios como: Hacienda y Crédito Publico, Comercio, Industria
y Turismo, Agricultura y Desarrollo Rural y el Departamento Nacional de Planeacién.

Las centrales obreras como la Confederacion de Trabajadores de Colombia (CTC), Confederacion
General del Trabajo (CGT), la Central Unitaria de Trabajadores (CUT) y representantes de los
desempleados y de la Confederacién de Pensionados.

Los gremios empresariales e industriales, en los que participan la Asociacién Nacional de
Empresarios de Colombia (ANDI), la Asociacién Colombiana de Medianas y Pequefias Industrias
(ACOPI), la Federacion Nacional de Comerciantes de Colombia (SAC) y la Asociacién de Entidades
Financieras y Bancarias (ASOBANCARIA).
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El incremento del salario minimo para 2026 es del 23.00% frente al millon cuatrocientos

veintitrés mil quinientos pesos (S 1'423.500) del salario minimo en 2025 (lo que representa un

aumento de +5$327.405 pesos). Este nuevo valor rige a partir del 1 de enero de 2026, junto con

un incremento del 24.55% en el subsidio de transporte (+$49.095 pesos). En total, el incremento

combinado que percibirdn los empleados que devengan un salario minimo con subsidio de

transporte es del 23.19%, equivalente a un total de +$376.500 pesos adicionales respecto al afio

anterior.

W Valores de Salario Minimo 2026
Concepto

Salario Minimo Integral Afio 2026

10 SMLY + 303 factor prestacional

Salario Anual - Afio

(Sin primas ni cesantizs)

Salario Mensual - Mes (SMMLV)

30 dlas

Salario Diario - Dia (SMDLV)

&horas

Hora Ordinaria - 44 horas/semana
(B AM. 29 PM)

Hora Ordinaria - 42 horas/semana
{6 AM. 39 P.M) - Desde o 15 de Julic

Hora Mocturna - 44 horas/semana
(8 RM 26 AM) +35% noct

Hora Nocturna - 42 horas/semana
(3 RN 26 AN +35% noct - Desde & 15 dz Julic

Hora Extra Diurna - 44 horas/semana
(5 AM. 39 PM) +25% s

Hora Extra Diurna - 42 horas/semana
(6 AM. 29 PM) +25% =xtra - Desde ol 15 de Julio

Hora Extra Nocturna - 44 horas/semana
(3R 26 AM) +75% 2ama

Hora Extra Nocturna - 42 horas/semana
(3PN 26 AN +75% sxtra - Desde el 15 de ulio

Hora Extra Dominical/Festivo Diurna - 44 horas/semana
(6 AM. 29 PM) +75% Fest. +25% extra

Hora Extra Dominical/Festivo Diurna - 42 horas/semana
(5 AM. 39 PM) +75% Fast +25% extra - Desde &l 15 de Julio

Hora Extra Dominical/Festivo Nocturna - 44 horas/semana
(9PM a6 AM) +75% Fest +75% extra

Hora Extra Dominical/Festivo Nocturna - 42 horas/semana
(9 P.M. 26 AM) +75% Fest +75% extra - Desde &l 15 de Julio

Subsidio de transporte Anual
12 meses

Subsidio de transporte Mensual
30 das

Subsidio de transporte Diario
1dia

Valor

4§ 22,761,765.00

4 21,010,860.00

4 1,750,905.00

4 58,363.50

47,959

48,335

10,744

411,256

49,948

110422

413,925

414,591

415917

416,675

419,897

420,844

$2,989,140

4§ 245,095

4830317
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Aportes a seguridad social minimos Afio 2026

Salud Pension

Empleado Empleado

% 7003620 $70,036.20

Aporte Empleado equivalents al 45 del salaric minime Aporte Empleado equivalents al 45 del salaric minimo
Empleador Empleador

5 145,826.93 $210,108.60

Aportz Empleado equivalents al 35% dal salario minimo Aports Empleado equivalante al 125 dal salario minimo
Independiente Independiente

$218,863.13 $ 280,144,580

Aportz Empleado equivalents al 12.5% ded salaric minimo Aports Empleado equivalante al 163 del salario minimo

2.1.2. PRODUCTO INTERNO BRUTO EN COLOMBIA.

A. PIB desde el enfoque de la produccién

Comercio al por mayor y al por menor

Para el afio 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de
comida crece 4,6%, respecto al afio 2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas
crece 7,5%.

e Transporte y almacenamiento crece 2,2%.

e Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento
y servicios de comida crece 3,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas
crece 7,0%.

e Transporte y almacenamiento decrece 1,7%.

e Alojamiento y servicios de comida crece 0,1%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece en 1,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas
crece 0,9%.
e Transporte y almacenamiento decrece 2,3%.
e Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%
Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor'

Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%6)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Ano total Anual Trimestral

2025 2025-1v / 20257"-1v /

20247 2024°-1v 2025""-111
Comercio al por mayor y al por menor® 7.5 7.0 0,9
Transporte y almacenamiento 2,2 -1,7 -2.3
Alojamiento y servicios de comida 0,5 0,1 2.2
Comercio al por mayor y al por menor' 4,6 34 1,6

Fuente: DAMNE,PIB_T

M1l FACTOR TECNICO DEL PROYECTO

3.1. ESPECIFICACIONES Y ALCANCE DEL PROYECTO

Para el desarrollo del objeto del contrato, el contratista deberd tener en cuenta las siguientes
especificaciones

Apoyar a los talentos deportivos del municipio de Puerto Asis, para participar en eventos nacionales e
internacionales, consolidando la posicidon del municipio como potencia deportiva en el dmbito municipal,
departamental y nacional.

En este proceso se beneficiardn deportistas del municipio de Puerto Asis que participen en eventos
nacionales e internacionales principalmente jovenes, adolescentes nifios y nifias del municipio que
practiquen deportes y actividad fisica.
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Para ello hemos destacado algunas estrategias o enfoques generales asi:
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- Apoyo Logistico y Financiero: Proporcionar apoyo logistico y financiero a los deportistas para que
participen en eventos nacionales e internacionales.

Este enfoque mejorado permitird una mayor claridad y precisiéon en la definicion del proyecto, lo que
facilitard su implementacion y seguimiento. Ademas, se alinea con los objetivos de promover la actividad
fisica y el deporte en la comunidad, y de posicionar a Puerto Asis como lider deportivo en el
Departamento del Putumayo.

ITEM ACTIVIDAD ESPECIFICACIONES UNIDAD DE MEDIDA |  CANT
1 Hotel - una noche por persona. Noche 1
2 Pto Asis-Bogota (Tiquete Terrestre) Tiquete un 1

& d destino
3 1, Brindar apoyo a la Pto Asis-Medellin (Tiquete Tiquete un 1
participacion de eventos | Terrestre) destino
i ; ) Tiquete un
4 deportivos, departamentales, Pto Asis-Cali (Tiquete Terrestre) g ) 1
y nacional. destino
: X : Tiquete un
5 Pto Asis-Neiva (Tiquete Terrestre) a ) 1
destino
6 Pto Asis-Cartagena (Tiquete Tiquete un 1
Terrestre) destino
if F -
. Uni ormg dte utbot |Con;puesto Uniforme 1
2, Dotacidon de uniformes por camisetay pantaioneta
d::;:z:;s co;nnFl:Ts;thor Uniforme de Basquetbol -
8 ypP ) Compuesto por camiseta y Uniforme 1
pantaloneta

La alternativa consiste es cubrir los gastos de los nifios y jovenes que buscan representar al municipio en
alguna de. las disciplinas del Deporte, para lo cual se tendra en cuenta las siguientes condiciones.

Cronograma
Tiempo de ejecucién
No. Descripcién de la Actividad Mes |[Mes |Mes |Mes | Mes | Mes
1 2 3 4 5 6

1 Brmdar apoyo a la participacién de gventos X X X X X X
deportivos, departamentales, y nacional.

5 Realizar dotacion de' uniformes deportivos X X X X X X
compuesto por camiseta y pantaloneta.

AN/A\V/A/ANV/AN
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3.2.FACTOR LEGAL —NORMATIVIDAD APLICABLE

a) Normas de contratacion.
El Estatuto general de contratacidn, incluye las normas que desarrollan reglamentan, como:

v La Constitucién Politica en los articulos 209 y 123, establece los principios de igualdad, eficacia,
celeridad, economia, imparcialidad y publicidad previstos como reglas que deben aplicar las
entidades del Estado para el cumplimiento de su funcién administrativa

v Laley80de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica”

v La Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién
con recursos publicos”

v Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencién, investigacién y sancion de actos de corrupcion vy la efectividad del control de la
gestion publica

v Ley 1882 de 2018, por la cual se adiciona, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones

v Decreto 392 de 2018, Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley

1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con

discapacidad

Decreto No 342 del 05 de marzo de 2019

Resolucién No 1798 de 2019, expedida por Colombia Compra Eficiente

Lo que no esté regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, ni en sus Decretos

reglamentarios, se aplicard en la parte pertinente el Codigo de Comercio y el Codigo Civil, en

todo caso la legislacién competente sera el contencioso administrativo.

v Las reglas previstas en este pliego de condiciones, el cual describe aspectos técnicos, legales,
financieros, contractuales, de experiencia y cumplimiento, entre otros

v El Decreto 1082 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector
Administrativo de Planeacién Nacional”

SN NN

Estas Normas establecen que la escogencia del contratista se deberd desarrollar a través de las diferentes
modalidades de seleccidon como son:

La licitacién publica

La seleccion abreviada

El concurso de méritos

La seleccion de minima cuantia
La contratacion directa

" ENESENEN

La modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA se desarrolla segtn lo dispuesto la ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, por lo cual se empleara el
procedimiento determinado en las citadas normas.
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ANALISIS DE LA DEMANDA.

La demanda se define como la cantidad y calidad de bienes y servicios que pueden ser adquiridos en los
diferentes precios del mercado por un consumidor (demanda individual) o por el conjunto de

consumidores.

4.1. CONTRATACION HISTORICA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

En la historia de la entidad se han desarrollado contratos similares al objeto a contratar, a través de los
cuales se dio solucidn a las necesidades presentadas por la administracion, los ultimos procesos que se
han desarrollado en el en el municipio de Puerto Asis referente a esta tipologia de contratacion son:

MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO
Precio estimado total:

Namero del proceso
Titulo:

Fase:
Estado:
Fase previa
Descripcidn:

Tipo de proceso

MUNICIPIO DE PUERTQ ASIS PUTUMAYOD
Precio estimado total:

Numero del proceso

Titulo:

Faze:

Estado:

Fase previa

Descripcion:

Tipo de proceso

83.438.117 COP

SAMC-025-2024 (Manifestacion de interés (Menor Cuantia)) (Presentacion de oferta)

APOYO PARA LA PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES A TALENTOS DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO (Manifestacion de interés (Menor Cuantia))
(Presentaci

Presentacion de oferta
Proceso adjudicado y celebrado

Manifestacion de interés (Menor Cuantia)

APOYO PARA LA PARTICIPACION EN EVENTOS NACIOMALES E INTERNACIONALES A TALENTOS DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTOC DEL PUTUMAYO

Seleccion abreviada menor cuantia

90.000.000 COP

SAMC-013-2025 (Manifestacion de interés (Menor Cuantia)) (Presentacion de oferia)

APOYO PARA LA PARTICIPACIC'J[\I EN EVENTOS MACIONALES E INTERNACIOMALES A TALENTOS DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, PUTUMAYQ {Manifestacion de interés (Menor Cuantia)) (Presentacion de oferia)

Presentacion de oferta
Proceso adjudicado y celebrado

Manifestacion de interés (Menor Guantia)

APOYO PARA LA PARTICIPACI@N EN EVENTOS MACIONALES E INTERNACIONALES A TALENTOS DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Seleccion abreviada menor cuantia

4.2.CONTRATACION HISTORICA EN LA REGION DEL PUTUMAYO

Ademas, se procedio a realizar el histérico en el SECOP de objetos similares al contratar de otras
entidades estatales a nivel nacional que han contratado durante las Ultimas vigencias. En la cual
se puede identificar un gran niumero de contratos, entre los cuales se puede identificar que la
demanda se encuentra concentrada en las Entidades Estatales, seguidamente de Institutos para
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la proteccion de la nifiez y la juventud, la cuales dentro de sus labores convocan al desarrollo de
y que cuyos objetos estan orientados al aprovechamiento del tiempo libre.

eventos o similares,

= ALCALDIA
MUNICIPAL DE
CHIA

- INSTITUTO

SAMC-O16-
2025
{Manifestacian
de inlerés

de aferta)

SAMC-
DISTRITAL PARA LA IDIPRON-2025-
PROTECCION DE 0003

IDIPRON"

= ALCALDIA
MUNICERIO DE

Marifestacian
de inleréz
Merar
Cuantiz})
{Presantacitn
de aferia)

SAMC-010-
2025

CALDAS BOYACA {Manifestacian

=] MUNICIPI DE
PUERTO ASIS
PUTUMAYO

= ALCALDIA
MUNICIPAL DE
CHIA

[~ MUNICIRIO DE
PUERTOASIS
FUTUMAYD

- MUNICIIO EL
CARMEN DE
VIBORAL

[~ CLUB MLITAR

V.

de inierés

de aferta)

SAMC-020
2005
Marifestacian
de inlerés
Menar
Cuantiz})
{Presantaitn
de afera)

SAMC-011-
2025

{Marifestacian
de inferés

de afera)
SAMC-01
2005
Marifestacian
de inleréz
Merar
Cuantiz})
{Presantacitn
de aferia)

SAMC-010-
2025

Marifestaciin
de inleré=
Menar
Cuantiz})
{Presantacitn
de aferia)

CM-SAMC-213
2025

Marifestaciin
de inleré=
Merar
Cuantiz})
{Presantacitn
de aferia)

APROVECHAMIENTD:
DEL TIEMP( LIBRE
(Manifestacian de interés
[Menar Cuaniia))
(Presentackin de oferia}

PRESTAR EL SERVICID
PARA REALIZAR EL
APROVECHAMIENTO Y
COMPENSACION

ENCUENTREN BAJO
RESPONSABILIDAD
DEL IDIPROM.
(Marifesiacion de inles
(Menar Cuantia))
(Presentaciin d

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYD
LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE LOS.
JUEEOS COMUNALES
2025, EN FOMENTO DEL
APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE,
DEL DEPORTE ¥ LA
RECREACION DE LAS
FAMILIAS CAMPESINAS

FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE
APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE A
TRAVES DE LA
PARTICIPACION Y
FROMOCION DE
ACTIVIDAD FISICA,
EVENTOS DEPORTIVOS
¥ EL JUEGO, MEDIANTE
FESTIVAL ETHICO DE

APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE
(Marifesictn de inlerds
(Menar Cusnia)}
(Pressntacin de ofert)

FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE
APROVECHAMIENTO:
DEL TIEMPO LIBRE A

ACTIVIDAD FISICA,
EVENTOS DEPORTIVOS
¥ EL JUEGO, MEDIANTE
FESTIVAL DE BALONC

IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS
SOSTEMIBLES PARA EL
MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUCS SOLIDOS EN
EL MUNICIPIO,
FROMOVIENDO EL
APROVECHAMIENTO,
LA REDUCCION EM LA
DISPOSICION FINAL Y
LA PARTICIPY
COMUNITAR

CONTRATAR EL
SERVICIO DE
RECOLECCION,
TRANSPORTE

¥
APROVECHAMIENTO O
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS
PELIGROSOS Yi0
ESPECIALES
GENERADOS ENEL
CLUB MILITAR
(Marifesican de inlemds

Fase e J0/09/2025 1:50 PM T 2A1QUI025 B:00 AM (L7E -5 horms) 189.000.001 COP
cherias & hoves)
Pressniacian 17002025 5:34 PM e 20002025 9:00 AM [UTC -5 roras) 112,520 837 COP
de oferts ores)
Fase de 15082025 1014 AM UTe 15082005 5:00 PM (UTE -5 horms) 70.374.500 COP
cherias ~& hores)
Fase de 40E/2025 B14 AM wTC 5 /082025 12:00 PM (UTC -5 horas) 40.000.000 COP
cherias Form:
Pressntacian 1410772025 7:08 AM e 1640772025 8:00 AM [UTC & horas) 189.700.000 COP
de oferts -5 hoves)

i 5:05 PM Wtz 12:00 PM LTG5 hores) 166.000.000 COP
de charks & e
Fase de 18/06/2025 2:10 PM uTe 150672025 3:00 PM (UTC -5 hoas) 149.837.007 COP
cherias ~& hores)
Pressntacian 16/06/2025 8:59 AM LT 1840672025 7:00 PM (UTC -5 horas) 50.000.000 COP
e cherky ~& hores)

ANALISIS DE LA OFERTA.

Procese adudicads.
y celebrads

Process adudicads
y celebrads

Process adudicads
y celebrads

Proceso adjudicado
y cskebrado

Proceso en
evaluacin y
chiservaciones

Proceso adjudicado
y cskebrado

Proceso cancelada

Proceso adjuicado
¥ cskebrado

Del

Dtz

Dl

Dtz

Del

Dl

Dl

Dtz

ol

e

e

e

e

e

Dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, también se desarrollan otros
aspectos, que son importantes considerar dentro del principio de la planeacién y que hacen parte de las
consideraciones para la ejecucién del objeto que se pretende contratar, para el efecto se identificara el

tipo de oferta que rodea al sector:
53102700 Uniformes

78111800 Transporte
90111500 Hoteles

90141600 promocién de eventos

Regidén de analisis — Departamento del Putumayo

Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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ANALISIS DE OFERTA

A. éQuién vende?

Con el fin de determinar cuales son las empresas que pueden prestar el servicio requerido, se analizo la
informacion disponible en:

- Herramienta de analisis de oferta — Modelo de Abastecimiento Estratégico (Colombia Compra
Eficiente).
- Base de datos Secop Il — Contratos electronicos — Datos abiertos.

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos:

A continuacion, se presentan las graficas resultantes de los filtros aplicados (las gréaficas y analisis son
sugeridas, se deberdn ajustar de acuerdo con el resultado de la Herramienta del andlisis de la oferta del

MAE):
- Valar Total
Gasto Mensual &7 B06.804.063 Gasto Anual
M (En blancojEn bianca§3 51 mil 3561 mil 6802 md ML T3 mil b
™
2,
o
=
N P S - -._
Afio
Anc 82024 B2025 Fuente @SECOP | @SECOP

Fuente: Agencia Colombiana para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente — CCE, Modelo
de Abastecimiento Estratégico, Herramienta de Analisis de la Demanda.

De la muestra se logra identificar que en la region del Putumayo durante las vigencias 2024 y 2025, el
afio con mas oferta fue sobre la vigencia 2025, llegando a registrar un valor total de $7.806.894.968.

Asi mismo las graficas se puede evidenciar que el gasto mensual a nivel de la region del Putumayo, dentro
de los seis ultimos afios el mas representativo se dio sobre la vigencia 2025, con un valor ejecutado
superior a los $100 mil M. Ademds, la herramienta de contratacién mas utilizado para brindar estos
servicios fue contratados por la plataforma Secop |l

Calle10-Cra19/E i - Barri | Cent
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 110 Cantidad de contratos - Anual
80 {En BlancolfEn blanca) - T2 48 43 6
2
- =
s (£ &7
8
LT
24| | O
o
8
T
m 2
- =
o i o s & r—
ey 4 # ¥ e g - o _.V'w ¥ i - R R B B .
o & 2020 2021 2022 2023 2024 2025 202
Afio
Ano B2024 ®2025 Fuente @ESECOP | @ESECOP |
Valor Contratacion Niamero de Proveedores MNumero de Contratos

$7.81 mil M 38 119

Fuente: Agencia Colombiana para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente — CCE, Modelo
de Abastecimiento Estratégico, Herramienta de Anélisis de la Oferta.

De las anteriores graficas se puede identificar que, durante los afios analizados, sobre la region del
Putumayo, se encuentra un total de 119 contratos suscritos, con un total de proveedores de 38 y una
ejecucion de recurso publico por mas de $7.81 mil millones de pesos.
Valor Total Estimado por Proveedor
@Valor Total Estimado @ MOmers de Contratos

£4 mil M

£2 mil M

Mimers de Conira...

alor Total Estim...

£0 mil M

Prov_nombre

Fuente: MAE
Segun la grafica muestra las entidades que han venido contratando este tipo de servicios, lo cual supera

los 50 mil millones de pesos, entre entidades contratantes mas representativas se encuentran; Selva
viajes y Turismo, servimax Company y sociedad Unidad de Ruta.

AN AN AN AN AN et \/ )\
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Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
s |

s09_] (5]

=

| |

« M DOTACION 5 _|

g oom = 5 g
i ] 3 ]
H 1 H m
= ] < 0
Do 1 |

1 i

[

|

$Omil M 5z M 4 mil M ] 0 40
Mamere de Contrates

52 mil M
Valor Total Estimado

Fuente: MAE

De acuerdo a la muestra, la grafica logra identificar que el proveedor con mayor participacién en el
mercado es Selva viajes y turismo, Servimax Company sas y Sociedad de rutas especiales, asi

sucesivamente.

Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

plurales en SECOF 11 B )
S8 mil M $7.81 mil M

Cantidad de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11

S6 mil M
Modalidad de Seleccién

@ Licitacian Publica

54 mil M

Valor Total Estimado

2 mil M

£7.81 mil M (100%]
S0 mil M

Modalidad general

Fuente: MAE

Por otro lado, se destaca que los proveedores con mayor participacién fueron proponentes singulares, y
la modalidad de contrataciéon adoptada para este tipo de servicios fue la contratacion directa y en

segundo lugar Licitacién Publica.
5.1.ANTECEDENTES DE PROVEDORES EN PROCESOS DE CONTRATACION

Revisado la plataforma SECOP Il, se puede evidenciar que, en el municipio de Puerto Asis, como
a nivel del departamento del putumayo han venido participando activamente proveedores

como se relaciona a continuacion;

<
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MUMICIPIC DE PUERTO & 318 PUTUMAYD
Frecio ssiimado todsl:

Homero del proceco

TiHula:

Faca:
Extnda:

Faca pravia

Desaripoltn:

Tipo ds procsco

Pagina 15 de 31

127.416.000 COF

SAMIC-005-2025 (ManFastacian da imlands (Manor Cuanlia]) (Freseniacin da oferta)

FORMULACION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTD DEL TIEMPD LIERE A TRAVES
DE LA FARTICIPACION ¥ PROMOCION DE ACTIVIDAD FISICA, EVENTOE DEPORTIVOS Y EL JUEGD, MEDIWNTE
ACTIWIDRDES RECREA

Prasaniacidn de olata
Procoso adiedcade v celebrado

MWanPestaciin da inlends (Menar Cuantia)

FORMULACION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTD DEL TIEMPD LIERE A TREVES
DE LA FARTICIPACION ¥ PROMOCION DE ACTIVIDAD FISICA, EVENTOS DEPORTIVOS ¥ EL JUEGD, MEDIANTE
ACTWIDADES RECREATIWAS ¥ DEPORTIVAS COMO EL OlA DEL NIRD 2025 ¥ FESTIWAL DEFARTAMEMTAL DE
FATINAJE EM EL MUNICIFIO DE FUERTD ASES

Ealaccidn abraviada manor cuantis

El proveedor suscrito fue el siguiente

Pozicidn Estada

MUMICIPIC DE PUERTO & 318 PUTUMAYD
Frecio ssiimado todsl:

Homero del proceco

TiHula:

Faca:
Extnda:

Faca pravia

Desaripoltn:

Tipo ds procsco

Razon Fecha y hora de llagada  Provesdor

* -FUNDAPU
C o akores
COLOMEL, Puamo Asis

SR

1E/042025 2:03:38 P

166.000.000 COF

SAMIC-015-2025 (ManFestacian da imlands (Menor Cuanlia]) (Freseniacin da oferta)

FORMULACION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTD DEL TIEMPD LIERE A TRAVES
DE LA FARTICIPACION ¥ PROMOCION DE ACTIVIDAD FISICA, EVENTOE DEPORTIVOS Y EL JUEGD, MEDIWNTE
FESTIVAL DE BALONG

Prasaniacidn de olata
Procoso adiedcade v celebrado

MWanPestaciin da inlends (Menar Cuantia)

FORMULACION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTD DEL TIEMPD LIERE A TREVES
DE LA FARTICIPACION ¥ PROMOCION DE ACTIVIDAD FISICA, EVENTOS DEPORTIVOS ¥ EL JUEGD, MEDIANTE
FESTIWAL DE BALOMNCESTD ¥ FUTEOL ¥ FESTRGAL DE MICROFUTEOL INFANTIL MIXTO EM EL MURECIPID DE
PUERTO ASIES

Ealaccidn abraviada manor cuantis

Los proveedores suscritos fueron los

Pogician Estada

5.2.PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS

Razan Facha y hora de llsgada  Provesdor

2EMEZ0ES 115141 AM

(IUTC-03005 Sopoti, Lima,

COLOMELA, Puarts Asis
LA

De conformidad al Art. 33 de la ley 2069 de 2020, establece que

“..)

A/ AN/ ANV/AV/AN

* OBRAS Y SERVICIOS CM
Cormm ke

Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos:

1. Deberdn en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales

proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reqglas que promuevan y faciliten

su participacion en el Proceso de Contratacion. {(...)

En cumplimiento de lo anterior se procede a realizar la identificacién de MiPymes, residentes en
el departamento del putumayo encontrando las siguientes;

Empresas de Actividades deportivas y actividades recreativas y de
esparcimiento. en PUTUMAYO

Empresa Localidad Departamento Teléfono
Fundacion Putumayo Mano Amiga Puerl_o Putumayo 3216839823
Leguizama
Club Social ¥ Deportive 31 De Marzo Orito Putumayo 3104732878
BgZ2SAS Mocoa Putumayo 3203705050
Escuela De Iniciacion Deportiva Tierra De Talentos Puerio Asis Putumayo 3202175509
Asociacion De Arbitros Del Putumayo Sibundoy Putumayo 3115327964
La Bombonera Sc SAS Puerio Asis Putumayo 3138876440
Corporacion Arte ¥ Cultura De Puerto Caicedo Puerto Caicedo Putumayo 3157164976
Fundacien Deportiva Pulumayo Vive Mocoa Putumayo 31447244580
Corporacion Putumayo Somos Todos Sibundoy Putumayo 3118273393
Discobar El Dorado S A S Zomac Puerio Asis Putumayo 3125162310
Fundacion Suenos De Un Asisence En Liquidacion Puerio Asis Putumayo 3125352874
Parque Tematico Ecoparque Villaverde S A S Villagarzon Putumayo 3212028477
Centro De Acondicionamiento Fisico Pepe Strong S A S Sibundoy Putumayo 3113747158
Club Rumiyaco Crito Putumayo 3228972804
Manantial Mayher SAS Mocoa Putumayo 3108326510
iﬁlc;zi:::;inn Municipal Por Los Derechos Humanos De Las Comunidades Afro Del Municipio De Villagarzon Putumayo 144452731
Danvelth Sport 5 A S Zomac Puerio Asis Putumayo 3134131122
Fundacion Para La Reconstrucion Social Aristica % Cultural Puerio Asis Putumayo 3143037516
Fundacion Dejando Huellas Trabajo Social Y Humanitario Crito Putumayo 3145401424

y : ; :; ; ; o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
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5.3 ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO
Para el andlisis técnico y econédmico que soporta el valor estimado del contrato, se evalud los
recursos requeridos en proyectos de similares caracteristicas, los ajusto a las necesidades, tipo
de actividades y caracteristicas particulares del desarrollo del proyecto, y se determinaron las
cantidades previstas a las cuales se aplican las tarifas estimativas

El proceso de estudio de mercado adelantado por el municipio consistio en solicitar a empresas
y personas con reconocimiento, trayectoria y experiencia a nivel departamental en la prestacion

de servicios.

De acuerdo con esta necesidad se recibieron 3 cotizaciones de las siguientes empresas:

No. Empresa

1. FUNDACION SALUD ARTE Y CULTURA -NIT 900541206-6
2 FUNDACION AVANZA PUTUMAYO NIT: 901392658-5

3 FUNDACION DESARROLLO INTEGRAL - NIT 901362883-8

Que, revisadas sus actividades en el RUES y el directorio de Secop, se tiene lo siguiente:

Link. https://www.rues.org.co/?old=true

e FUNDACION DESARROLLO INTEGRAL DEL PUTUMAYO

m fzzzn Socal 6 Nonxe \ m e \ e

0 NIT 01362383 - & FUNDACICN DESARROLLO INTEGRAL DEL PUTUMAYD PUERTQ ASIS / PUTUMAYC SOCIEDAD & PERSOMA JURIDICA PRINCIFAL G ESAL ACTIVA

y : ; :-/- ;; o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro W
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
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|dentificacion
MIT 801362883 -8

Categoria de la Matricula

Sociedad 6 persona juridica principal d esal
Tipo de Sociedad

Entidad sin animo de lucro

Tipo Organizacion

Fundaciones

Camara de Comercio

Putumayo

Nidmero de Matricula

9000004345

9499
Actividades de otras asociaciones n.c.p.
5711

Pagina 18 de 31

Fecha de Matricula
2020/02/04

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
2026/03/18

Oltimo afio renovado
2026

Motivo Cancelacion
NORMAL

Fecha de Actualizacion
2026704710
Emprendimiento Social

5

Comercio al por menor en establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por alimentos, bebidas

(alcohélicas y no alcohalicas) o tabaco
8552

Ensenanza deportiva y recreativa
8553

Ensefnanza cultural

e FUNDACION AVANZA PUTUMAYO

AN AN AN AN AN it N/ //\
A A A A A @ www.puertoasis-putumayo.gov.co A
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Sigla Fecha de Matricula
FUNDAFU 2020/07/05
Identificacion Fecha de Vigencia
NIT 901392658 - 5 Indefinido
Categoria de la Matricula Estado de la matricula
Sociedad 0 persona juridica principal 6 esal Activa
Tipo de Sociedad Fecha de renovacion
Entidad sin animo de lucro 2026/03/10
Tipo Organizacion Ultimo afio renovado
Fundaciones 2026
Camara de Comercio Motivo Cancelacidn
Putumayo NORMAL
Nimero de Matricula Fecha de Actualizacian
9000004430 2026/04/13

CERTIFICA — OBJETO BOCIAL

DBJETO.EL OEJETO DE LA ENTIDAD E5: OBJETD SOCIAL: EL OBJETO DE LA FUNDACION AVANIA FUTUMAYD SERA
DISENAR, FORMULAR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y FROYECTOS CLARDS Y VIABLES FARA EL DESARROLLD SOCIAL,
ECONOMICO, TECHOLOGICO Y CULTURAL DE LA FOBLACION DEL TERRITORIO COLOMBIAND, AFORTAMDD CAFITAL
HUMANO FARA THABAJAE FOR EL BIENESTAR Y DESARREOLLDO DE LA COMUNIDAD, INVIETIENDD ENM CAFITAL
SOCIAL CRERNDO ESTILOS DE VIDA SALUDAELES Y FOMENTANDD LA FARTI ACION CIUDADAMA A TRAVES DE
LAS EIGUIENTES ACTIVIDADES: 1). APOYAR LA CREACION Y FORTALEC ENTO CE LAS ORGANIZACIDNEE
SOCIALEE A MIVEL MACIOMAL FARA QUE LOGREN UNA SOSTENIEILIDAD ¥ AUTOMOMIA ECONWOMICA, SOCIAL Y
POLITICA, QUE GEMERE DESARROLLO LOCAL ¥ REGIOMAL EN PRO DEL MEJODRAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA,
CON ALTERNATIVAS INNOVADORAS FARA CONTRIBUIR A LA COMSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD EQUITATIVA,
SOLIDARIA, DEMOCRATICA Y ENM ARMONIA CON EL MEDIO AMEIENTE. 2) ESTABLECER MECANISMOS DE
COOPERACION COW ENTIDADES MWACIONALES E INTERMACIOMALES QUE ENRIQUEICAN EL TRABAJO DE
CAFRCITACION, INVESTIGACION, Y EXPERIMENTACION DE LA FUNDACION AVANZA PUTUMAYO ¥/0 FARTICULARES.
3) FROMOVER ¥ FORTALECER LA ARTICULACION DE LAS REDES DE EMPREMDIMIENTU. 4) FROGRAMAR, FROMOVER
Y DESARROLLAR ACCICMES EN EL MARCO DEL BIOCOMERCIC Y LOS MERCADOE VERDES. 5] FOMENTAR E
IMFLEMENTAR FRACTICAS BASADAS EN FRINCIPIOS DE FRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIODAD Y EOLIDARIDAD. &)
INCIDIR EN LA FORMULACION, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE POLITICAS, FPLANES, PROGRAMAS ¥
FROYECTOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION ¥ EL DESARROLLO COMUNITARID ENM EL AMBITD LOCAL,
SECTORIAL, REGICMAL ¥ MWACICOHAL. 7] OFRECER ¥ FACILITAR ASESORAMIENTO, APOYD Y CAFACITACION
MEDIANTE DOCUMENTACION, CHARLAS Y TALLERES DESTIMADOS AL DESARROLLO EDUCATIVO, COOPERATIVD,
SOCIAL, EMPRESARIAL, INDUSTRIAL, AGROFECUARID, DESARROLLD TECHOLOGICO, MEDID AMEIENTE, SALUD Y
REHABILITACION. E) GENERAR FROYECTOS DE DESARROLLD AMBIENTAL, ELABORAR ESTUDIOS DE IMPACTOD
AMEIENTAL, CREAR Y AFLICAR FROGRAMAS DE INVESTIGACION, MANEJD ¥ APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS
NATURALES ¥ EL MEDIO AMBIENTE. %) DISENAR, FROMOVER Y EJECUTAR PROGRAMAS Y FROYECTOS PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMAND ¥ SU CONVIVENCIA ARMONICA ¥ EQUILIERADA. 10) POTENCIAR
PROCESOS DE EDUCACION AMBIENTAL, PARTICIPACION Y COMUNICACION COMUMITARIA QUE FACILITEN LA
VINCULACION DE LA COMUNIDAD A PROGRAMAS DE MAMESD ¥ CUIDADD DEL MEDIO AMBIENTE. 11) PROGRAMAR Y
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION E INVESTIGACION EN LOS DIFERENTES CAMPOS ¥ AREAS DEL

A/ AN/ AV/ANV/AGFEeem V/A
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CONOCIMIENTD, QUE FERMITAN AFORTAR ELEMENTOS AL DESARROLLD HUMAND, SOCIAL, ECONCOMICD ¥ AMEIENTAL

DE HNUESTRAS COMUNIDADES. 12) PROMOCION, DIFUSION ¥

REALIZACION DE EVENTOS CULTUBALES ¥

DEFORTIVOS QUE FROPENDAN FOR EL RECONOCIMIENTD DE LA DIVERSIDAD ETNICA, SOCIAL, POLITICA,
ECONOMICA ¥ AMBIENTAL HACIENDD ENFASIS EN CAMALIZAR RECURSOS FARR GENERAR BIENWESTAR SOCIAL. 13)

DESARROLLAR E INCENTIVAR EL ESFIRITU EMFRESARIAL EH
ACTIVIDADES QUE FROFICIEN EM ELLA LA AUTOVALORACION,
SABEREE ¥ POTENCIALIZARLOS EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
DISERAR, GESTIOMAR, IMFLEMENTAR Y DESARROLLAR FROGRAMAS

COMUNIDAD, MEDIANTE LA REALIZACION DE
AUTOESTIMA ¥ EL RECOMOCIMIENTO DE SUS
FARA LA GEMERACION DE INGRESODS. 13)
FRODUCTIVOS FARA LA JUVENTUD, MADRES

CABEZAS DE HOGAR, FERSONAE COM DISCAPACIDAD, GRUPOS ETHICOE ¥ COMUNIDAD EN GENERAL; ENM FROD DE
MEJORAR 5U CALIDAD DE VIDA. 14) FORTALECER LA FORMACION EMFRESARIAL EN LR POBLACION, EN LAS

ORGANIIACIONES EMFRESARIALEE EXISTENTES 0O POTENCIALES,

DESARROLLD EMFRESARIAL FARA FACILITAR Y GUIAR EL

CON ELEMENTOS BASICOS DE GESTION ¥
FPROCESD DE CRERCION DE EMPRESAS EN LAS ETAFAS

DE PRODUCCION, FROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS, CONCERTADDS CON ENTIDADES

e FUNDACION SALUD ARTE Y CULTURA
Sigla
SAC
Identificacion
NIT 900541206 - 6
Categoria de la Matricula
Sociedad 6 persona juridica principal o esal
Tipo de Sociedad
Entidad sin animo de lucro
Tipo Organizacion
Fundaciones
Camara de Comercio
Putumayo
Ndmero de Matricula

9000003205

Fecha de Matricula
2012/07/27

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
2026/03/09

Ultimo afio renovado
2026

Motivo Cancelacion
NORMAL

Fecha de Actualizacion
2026/04/02
Emprendimiento Social

)
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CERTIFICA — OBJETO SOCIAL

OBEJETOD S0CIAL: EL OBJETO PRINCIPAL DE DICHA FUNDACIGN EN ERINDAR SIN ANIMO DE LUCRO, SERVICIOS
DE PROMOCION DE LA SALUD, EL ARTE, LA CULTURA, EL DEPORTE, LA EDUCACION, LA RECREACION, EL MEDID
AMBIENTE Y EL BIENESTAR S0CIAL; SUMINISTRO DE MATERIALES MEDICO QUIRURGICOS, FARMACEUTICOS,
ODONTOLOGICOS, ORTOPEDICOS, DEPORTIVOS, CULTURALES, EDUCATIVOS, RECREATIVOS, DE CONSERVACIGON DEL
MEDIO AMEBIENTE, DE ENTRETENIMIENTO, ESCOLARES Y FUNGIBELES. ESTO CON EL FIN DE LOGRAR UHNA
FORMACION INTEGRAL EN TODA LA POBLACION, Y PROMOVER LA INCLUSION A LA POBLACION MAS VULNERRBLE.
LA ATENCION ESTARA FUNDAMENTADA EN METODOS Y TECNOLOGIAS PRACTICAS, CIENTIFICAMENTE FUNDADAS Y

SOCIALMENTE ACEPTAELES, PUESTA AL ALCANCE DE TODOS LOS INDIVIDUDS Y FAMILIAS DE LA COMUNIDAD
MEDIANTE SU PLENA PARTICIPACION. DPARA TAL EFECTO LA FUNDACION DISERARA ¥ EJECUTARA PROGRAMAS ¥
PROYECTOS, CLAROS Y WVIABLES PARA CUMPLIR EL OBJETO TENIENDD EN CUENTA LA APLICACION DE
ESTRATEGIAS PARAR LA PROMOCION DE SALUD, EL ARTE, LA CULTURA, EL DEPORTE, LA EDUCACION, LA
RECREACION, EL MEDIO AMEIENTE Y EL BIENESTAR SOCIAL. PARA CUMPLIE CON EL OBJETO PROPUESTO LA
FUNDACICN PODRA REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A. CONFORMAR UN GRUPO MULTIDISCIPLINARIO
DARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, EL ARTE, LA CULTURA, EL DEPORTE, LA EDUCACION, LA
RECREACION, EL MEDIO AMBIENTE Y EL BIENESTAR S50OCIAL. B. CRERR UN ESPACIO SANO, CREATIVOD Y
CRITICO QUE PROMUEVA EN LA COMUNIDAD LA SOLIDARIDAD, LA CIENCIA, EL DESARROLLO SOCIAL, LA VIDA
Y LA CULTURA DE LA SALUD. C. DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LOS CAMPOS DE LA SALUD PUBLICA, FPOR
MEDIO DE LA PROMOCION DE LA SALUD, QUE PROPENDAN POR MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA COMUNIDAD.
D. INVERTIR EN CAPITAL SOCIAL CREANDO ESTILOS DE WIDA SALUDABELES ¥ FOMENTANDO LA PARTICIDACION
CIUDADANA, GENERANDD MECANISMOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS, CON EL FIN DE CREARR
HECHOS DE PAZ. E. PROMOVER PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE APORTEN ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A LA
MODIFICACION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE POR MEDIO DEL SUMINISTRO DE ALIMENTOS. F. ESTABLECER ¥
MANTENER UM SISTEMA DE INFORMACION SOBRE PROGRAMAS Y SERVICIOS PARA MEJORAR LA CALIDAD Y LAS
CONDICICMES DE VIDA DE LA COMUNIDAD MAS VULNERAELE EN EL INTENTO DE LUCHAR CONTRA LA POEREZA,
LA INEQUIDAD Y LA EXCLUSION SOCIAL. G. ROMOCION Y FOMENTO DE LA CULTURA EN TODO EL MUNICIPIO,

Verificado los objetos sociales y actividades econdmicas de las empresas que cotizaron, se encuentran
gue estas, presentan actividades econdmicas a fin al objeto a contratar. Por lo tanto, se acepta y se
procede a realizar un analisis de precios, Asf;

Que tomando los precios cotizados por las empresas que brindan el servicio se realiza un analisis de
precios. Es de precisar que en ellas ya se encuentran contemplados todos los gastos de legalizacién
porcentaje que corresponde a los gastos que incurrird el contratista para la suscripcion, legalizacion y
ejecucién del contrato.

Por lo tanto para la presentacion de su cotizacidn a la administracién municipal de Puerto Asis, deberd
incluir; IVA y demds impuestos Municipales, que corresponden a los siguientes;

Estampillas e impuestos Porcentaje (%)

Estampilla Adulto mayor 4%

Estampilla Pro-fronterizo 2%

Estampilla Procultura 2%

Estampilla para la justicia familiar 2%
Tasa pro-deporte 2%

Estampilla pro-electrificacion 1%

Rete fuente (depende de la actividad) | 4% 4,5% 0 10% 0 11%
Reteica 10*1000

AN AN AN AN AN it N/ //\
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NOTA. Es de precisar que segun la solicitud de cotizaciéon realizada y la emitida por las empresas los
Servicios cotizados, ya que se encuentran incorporados los impuestos del futuro contrato. por lo tanto,
una vez realizada la comparacion de las cotizaciones recibidas se procede a estimar el valor del bien de
la siguiente manera.

AN AN AN AN AN it N/ //\
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Para el andlisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, la Alcaldia Municipal evalud de acuerdo a los analisis realizados de
la siguiente manera;

ANALISIS DE LAS COTIZACIONES RECIBIDAS

Cotizacién No. 01

Cotizacion No. 02 -

Cotizacion No. 03

C 0 c PROMEDIO
- FUNDACION FUNDACION - FUNDACION
SALUD ARTE Y INTEGRAL DEL AVANZA
CULTURA PUTUMAYO PUTUMAYO
ITEM ESPECIFICACIONES UNIDAD CANT
V/r Unit Incluido V/r Unit Incluido V/r Unit Incluido V/r Unit Incluido
IVA'y demds IVA y demds IVAy demas IVA y demds
gravamenes gravamenes gravamenes gravamenes
1 Hotel - una noche por persona. Noche 1 $150.000 $145.000 $155.000 $150.000
2 Pto Asis-Bogota (Tiquete Terrestre) Tiquete un destino 1 $190.000 $170.000 $210.000 $190.000
3 Pto Asis-Medellin (Tiquete Terrestre) Tiquete un destino 1 $220.000 $205.000 $235.000 $220.000
4 Pto Asis-Cali (Tiquete Terrestre) Tiguete un destino 1 $160.000 $153.000 $167.000 $160.000
5 Pto Asis-Neiva (Tiquete Terrestre) Tiguete un destino 1 $120.000 $122.000 $118.000 $120.000
6 Pto Asis-Cartagena (Tiquete Terrestre) Tiguete un destino il $280.000 $277.000 $283.000 $280.000
7 | Yniforme de Futbol - Compuesto por |\, oo 1 $90.000 $94.000 $96.000 $93.333
camiseta y pantaloneta
g | Uniforme de Basquetbol - Compuesto | e\ 1 $90.000 $94.000 $86.000 $90.000

por camiseta y pantaloneta
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Una vez realizado el analisis, en el cuadro anterior, el MUNICIPIO toma como opcién del promedio de
las cotizaciones recolectadas y desagregado el andlisis de las mismas se tiene que el VALOR PROMEDIO
unitario de los mismos, los cuales permiten establecer un estimativo sobre el valor total del proyecto.

Teniendo en cuenta lo anterior, la administracién municipal deja constancia que, a la fecha, para
solventar el servicio dispone de un presupuesto de CIENTO SEIS MILLONES VEINTE PESOS. ($106.000.020)
M/CTE, incluido IVA. Y demds impuestos, valor al que deberan ajustarse y ofertar los posibles oferentes.

5.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
Teniendo en cuenta lo anterior la secretaria de Educacion Cultura y Deporte Municipal ha determinado
gue el valor de la prestacion de servicios se establecera con un presupuesto total disponible de CIENTO
SEIS MILLONES VEINTE PESOS. ($106.000.020) M/CTE, tal como se especifica a continuacion:

Por otro lado, se informa que el presente proceso se llevara a precios unitarios teniendo en cuenta los
valores que se referencian a continuacién, los cuales se encuentra incluido IVA y demas impuestos
directos. Ademads, es de precisar que corresponde al Valor maximo que los proponentes deberan ofertar,
con la presentacién de la propuesta econémica. Una vez seleccionado el proponente que cumpla con
todos los requisitos se aumentaran las cantidades hasta agotar el valor total del presupuesto oficial

UNIDAD DE VALOR VALOR GLOBAL
ITEM ACTIVIDAD ESPECIFICACIONES MEDIDA CANT UNITARIO TOTAL
Hotel - h
1 otel - una R RAr Noche 1 $150.000
persona.
Pto Asis-Bogota (Tiquete Viquete
2 8 g un 1 $190.000
Terrestre) )
destino
. . . Tiquete
) Pto Asis-Medellin (Tiquete 1 $2
3 | 1, Brindar apoyo a la Terrestre) un . 0.000
participacién de destino
eventos deportivos, ) . Tiquete $70,000,020
4 | departamentales, y | Pto Asis-Cali (Tiquete un 1 $160.000
nacional. Terrestre) desting
, . . Tiquete
P -N
5 to Asis-Neiva (Tiquete un 1 $120.000
Terrestre) :
destino
Pto Asis-Cartagena (Tiquete St
6 E : un 1 $280.000
Terrestre) )
destino
Uniforme de Futbol -
7 2, Dotacionde | Compuesto por camisetay | Uniforme 1 $90.000
un|forr.nes pantaloneta
deportivos $36,000,000
compl{esto por Uniforme de Basquetbol - S
8 camisetay Compuesto por camiseta y Uniforme 1 $90.000
pantaloneta. pantaloneta
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $106,000,020
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NOTA. Los oferentes no podran ofertar valores superiores al presupuesto oficial establecido por

la entidad. En caso de ofertas que presenten valores superiores, la oferta sera rechazada

Que asi mismo se procede a identificar el presupuesto oficial que dispone el Municipio de Puerto Asis
Putumayo, para la ejecucion de la presente necesidad es de CIENTO SEIS MILLONES VEINTE PESOS
($90.000.000) MDA/ CTE, Incluye costos directos, indirectos e [VA.

Nota 1: El valor del contrato, podra ajustarse de acuerdo con las necesidades reales que se presenten
durante la ejecucién previa a la aprobacion de las partes y dejando constancia en las actas respectivas.
El valor final del contrato corresponderd a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacién anticipada, cesién o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los
servicios efectivamente prestados

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.

a) Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijacion de los precios de la propuesta:

1) El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida y cantidad requerida para
cada uno de los bienes, conforme al formato que se incluya en el pliego de condiciones.

2) El proponente deberd presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en
dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que se generan por
la contratacion.

3) Bajo este sistema de precios, el vendedor es el Unico responsable por la vinculaciéon de personal y la
celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta
y riesgo sin que la Entidad adquiera responsabilidad alguna por dichos actos.

4) Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y gastos
gue se causen por razon de la legalizacién y ejecucion del contrato

5) La Entidad solo pagara los precios contratados y por tanto, no reconocerda suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como
consecuencia de una modificacion del contrato o a las regulaciones que para tal efecto expida el
Gobierno Nacional y estén legal y debidamente acreditados.

6) La Entidad efectuard al vendedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga establecida la
Ley.

7) Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el vendedor deberdn ser tramitadas por
este ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la
Entidad o costo para ella.

8) Con relacidn al IVA, el proponente debera discriminar en la cotizacién este impuesto, en los items
en los que se causa. En caso de noindicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por la Entidad
y el contratista deberd asumir el costo del impuesto.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar cumpliendo con los items,
cantidades y especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia. De no ser asi se entenderia
que se encuentra incurso en causal de rechazo.
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Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor
de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones, sin que por esta razon haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los costos,
gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demds emolumentos que considere
necesarios para la fijacién de la propuesta econémica

VI. INDICADORES FINANCIEROS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 Las Camaras de Comercio deben
verificar y certificar los siguientes requisitos habilitantes referidos a la capacidad financiera, es decir
aquellos indicadores que miden la fortaleza financiera del interesado asi: Los valores escogidos se
estipulan con el fin de que en el proceso haya pluralidad de oferentes es por esto que tienen una relacion
relativamente baja, sin embargo, la entidad también reconoce que estos nos dan indicio de las
probabilidades que hay de que se cumpla el objeto del presente proceso y con base a lo anterior se
definieron los valores.

+ Indice de liquidez: (Activo Corriente/Pasivo Corriente) Indica la disponibilidad de liquidez
presupuestal de que dispone la empresa para garantizar su operatividad y correcto
funcionamiento incluyendo obligaciones financieras, pago de proveedores, empleados,
capacidad para adquirir materiales y equipos necesarios; es por esto que entre mayor sea el
indice de liquidez la entidad corre menos riesgo de que de que el proponente incumpla con sus
obligaciones.

* [ndice de endeudamiento: (Pasivo total/Activo total) se utiliza para ver la variabilidad de las
finanzas de la entidad en base a préstamos o deudas, es por esto que entre mayor sea el indice
de endeudamiento de una empresa se genera una sefial de riesgo mayor de no cumplir con sus
obligaciones con el proyecto.

*  Razon de cobertura de intereses: (Utilidad operacional / Gastos de Intereses) Refleja la capacidad
de una empresa de cumplir con sus obligaciones financieras. Por lo tanto, entre mayor cobertura
de interés, se reduce la probabilidad de que un proponente incumpla con sus obligaciones
financieras.

En cuanto a la Capacidad Organizacional — los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

*  Rentabilidad del patrimonio: (Utilidad operacional / patrimonio) el cual estipula la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacidn de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

*  Rentabilidad del activo: (Utilidad operacional / activo total) determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.
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Para la determinacién de los limites o indices de los indicadores financieros se revisaron procesos
similares de algunos municipios de Colombia, los cuales fueron tomados de la plataforma del SECOP, asi;

ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS Y
ORGANIZACIONALES
Indicadores
Indicadores financieros organizacionales
indicede | Nivelde mnum & Rentabilidad Rentabilidad
liquidez endeudamiento |. sobre patrimonio | sobre el activo
No ENTIDAD CONTRATANTE Domicilio Nit interés
(>0:) (<O=) (>Q=) (>0=) (>0=)
1 LEGAL CONSULTORES & ASOCIADQS SAS Puerto Asist Putumayo [901593585-9 2,18 0,17 ndeterminado 024 0.19
2 |COMERCIALIZADORA COMSILLA SAS Bogota 900889064-1 2,24 0,69 13,32 0,29 0,09
3 [FUNDACION HUELLAS Mocoa 900445971 115,24 0 803,94 0,66 0,65
4|RACIONALIZAR SAS Bogota 900343234-3 2,29 04 447 0,16 0,09
S ::’CANCE ORGANIZACION CONSULTORESSAS Bogota 800131690-6 747 013 535 001 001
6|Fundacion Proregiones Pasto Narifio 901538928-8 12,35 0,21 35 0,53 0,42
GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S. Puerto Asis T GEIERS . e  eleminada 0.0 000
7[ZOMAC Putumayo
FUNDACION AVANZA PUTUMAYO puenSgsis 2081 004 Indeterminado 043 0,12
8 Putumayo 901392658-5
9[FUNDACION VIVIR SIRVIENDO Risaralda 900336548-1 3,64 0,19 45 023 0,18
10|SERVIMAX COMPANY S.A.S. ZOMAC Mocoa Putumayo [901173733-0 451 0,56 2644 040 17,00
ASOCIACION DE SERVICIOS INTEGRALES )
Popayan Cauca 817007453-9 6,66 0,05 Indeterminado 0,02 0,02
11|PARA LA COMUNIDAD ASIPCOM
Asociacion convivir Puglto ASTS 900100460-9 6,08 0.16 1486 180 151
12 Putumayo
TECNOLOGIASISTEMAS YSEGURIDADS-AS 1514 asist Putumayo [901299870-3 9,27 0,27 393,31 0,19 0,13
13 [ZOMAC
14|INGENIERIAY SUMINISTROS TIC S.A.S Puerto Asist Putumayo [901162282-3 1218 0,13 61,13 021 0,18
15| VISION & PROYECTOS SAS BOGOTAD.C. 900226876-0 5,18 0,29 9,62 0,30 21,00
MEDIANA 6,66 0,17 26,44 0,23 0,18
PROMEDIO 23,31 0,22 128,4 0,34 2,77
DESVIACION ESTANDAR 39,41 0,20 250,57 0,44 6,64

La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades
Estatales analizar los datos contenidos en la muestra mediante herramientas gréficas y estadisticas.
Graficar los datos permite ver su comportamiento general e identificar sus caracteristicas principales.
Después, es importante calcular medidas estadisticas basicas para entender el indicador en el sector
econdémico analizado

Teniendo en cuenta la anterior se tomd la muestra 15 empresas del sector, con el fin de analizar su
informacién financiera y organizacional, para ello se proceden a utilizar herramientas estadisticas (Tallo
y Hoja) para determinar los indicadores para el presente proceso contractual, en la cual permitieron
identificar los promedios mas acertados que deben cumplir las empresas que deseen participar en el
presente proceso de convocatoria.

Para tener una idea del comportamiento de los indicadores financieros y organizacionales de la muestra
del sector, la Entidad Estatal procede a construir el grafico tallo-hoja para ver la concentracion de los
datos, asi;

a) indice de liguidez
Estara determinado por el resultado obtenido de
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Activo corriente
Pasivo corriente

Grafico Tallo de Hoja- indice de liquidez

2,18
2,24
2,29
3,64
4,51

518

12,35
20,81
30
115,24
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tallo hoja
2 18 24 29
3 64
4 51
5 18
6 8 66
7 47
9 27
12 35
20 81
30 0
115 24
121 8

Se observa que hay concentracion de los datos en el tallo 1 y 6, delimitando el valor mas bajoenel 1y

el mas alto en 6,66

Como el Indicador de Liquidez entre mayor sea, menor es el riesgo, se debe establecer un limite MINIMO
el cual del anélisis se establece como razonable en 1 el cual cubre a todos los potenciales oferentes.

Criterios Condicién
Liguidez igual o superior a 1 Habilita
Liguidez inferiora 1 Deshabilita
b) Nivel de endeudamiento
Se calcula teniendo en cuenta.
Pasivo Total
Activo Total
Criterios ‘ Condicion ‘

|
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indice de endeudamiento igual o menor al 0.90 Habilita
indice de endeudamiento mayor al 0.90 Deshabilita

c) Razdn de cobertura de intereses.
Se calcula teniendo en cuenta.

Utilidad operacional
Gastos de intereses

TALLO Hoja
5,35 (1-10) 47 35

9,62 (11-20) 11 32 86
13,32 (21-30) 21 44
14,86 (31-40) 31 0
26,44 (41-50) 41 0
35 (51 en adelante) 51 13 31 94
INDETERMINA 1 1 1

Indeterminado

Indeterminado
Indeterminado
indeterminado

Se observa que hay concentracién de los datos en el rango 1,62 o indeterminado, delimitando el valor
mas bajo en el 1,62 yo indeterminado. Por lo tanto, entre mayor cobertura de interés, se reduce la
probabilidad de que un proponente incumpla con sus obligaciones financieras, el cual del analisis se
debe establece un limite MINIMO 1,62 o indeterminado el cual cubre a todos los potenciales oferentes.

Criterios Condicién
Razon de cobertura de intereses Utilidad operacional de | >=1,62 o
intereses indeterminado

La Razén de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional

sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacién financiera, estad sera
considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

v' CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL
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e  Rentabilidad del patrimonio

0,00
0,01
0,02
0,13
0,16
0,19
0,21
0,23
0,24
0,29
0,30
[ o |
0,53
0,66
1,80

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los siguientes términos

Péagina 30 de 31

TALLO Hoja \
0,0 0 1 2
0,1 13 16 19
0,2 p | 23 24 29 |
0,3 30
0,4 40
0,5 53
0,6 66
1 80

Se observa que hay concentracion de los datos en el rango 0,02 a 0,29, delimitando el valor méas bajo en

el 0,02 y el mas alto en 0,29 por lo tanto a mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la

rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, por lo cual del analisis

realizado se ve razonable, establecer un indicador minimo de patrimonio mayo o igual a 0,02 el cual

cubre a todos los potenciales oferentes.

Indicador
requerido

Formula

Indicador

Rentabilidad sobre
Patrimonio (Roe)

Utilidad Operacional

Patrimonio

(>=) 0.02

b) Rentabilidad del activo
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0,00

0,01
0,02
0,09
0,09
0,12

Péagina 31 de 31

TALLO

Hoja

0,0

0,1

12

13

18

18

19

0,4

42

0,6

65

51

0,13
0,18
0,18
0,19
0,42
0,65
1,51
17,00
21,00

Se observa que hay concentracion de los datos en el rango 0,09 a 0,19, delimitando el valor mas bajo en
el 0,09 y el mas alto en 0,19. Por lo tanto a mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad
del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Por lo tanto, del analisis realizado se
establece como razonable un indicador de patrimonio mayor o igual a 0,01 el cual cubre a todos los
potenciales oferentes.

Indicador

Indicador Férmula

requerido

Rentabilidad del Activo
(Roa) Activo Total

Unidad Operacional

(>=) 0.01

VI UBICACION GEOGRAFICA
La poblacién objetivo de la intervencidn se ubica en el municipio de Puerto Asis.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO
EUGENIA FRANCISCA ALVAREZ
Secretaria de Educacién, Cultura y Deportes Municipal
s.educacion@puertoasis-putumayo.gov.co

Elaboro: Hugo Palacios — Apoyo Secretaria de Educacidn, Cultura y Deporte Municipal I ORIGINAL FIRMADO
Los arriba firmantes declaramos que hemos realizado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normasy disposiciones
legales y/o técnicas vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar.
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