Bogota, diciembre de 2025 Cuenta de Cobro No. 6

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT: 830.114.475-6

DEBEA

NATHALIE LEVER CORPAS
CC. 1.047.457.763

La suma de ocho millones quinientos mil pesos ($8.500.000/CTE) por concepto de honorarios
de los dias correspondientes del 1 al 31 de diciembre de 2025 de acuerdo con el Contrato de
Prestacién de Servicios No. 1537 de 2025.

Objeto: Prestar sus servicios profesionales al Despacho del Viceministerio para el Dialogo
Social y los Derechos Humanos, brindando apoyo en la implementacién de la politica publica
de Dialogo social con especial énfasis en el apoyo juridico requerido en el marco del ejercicio
de la secretaria técnica que ejerce el despacho en los espacios denominados "Paro Civico de
Buenaventura Paro Civico de Chocd" y los escenarios establecidos con comunidades las
Raizales y Palenqueras de la region Caribe.

Por favor consignar en la CTA DE AHORROS No. 0550488452797282
de BANCO DAVIVIENDA

Atentamente,

NATHALIE LEVER CORPAS
CC. 1047457763
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DOCUMENTO CONTROLADO

Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL
No. DE CONTRATO 1537 FECHA: DiA 3 MES 07 ANO 2025

Prestar sus servicios profesionales al Despacho del Viceministerio para el Dialogo Social y los Derechos
Humanos, brindando apoyo en la implementacion de la politica publica de Didlogo social con especial énfasis
en el apoyo juridico requerido en el marco del ejercicio de la secretaria técnica que ejerce el despacho en los
espacios denominados " Paro Civico de Buenaventura Paro Civico de Chocd" y los escenarios establecidos
con las comunidades Raizales y Palenqueras de la region Caribe

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: NATHALIE LEVER CORPAS

D_IRECCION: calle 19 #185-53 edificio Alameda de Torca TELEFONO: 3166232254
piso 5 apt 07
CEDULA Y/O NIT: 1047457763 CORREO ELECTRONICO: nleverc13@gmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE
DEPENDENCIA: Viceministerio para el Dialogo Social y los No. EXTENSION O TELEFONO: 2427400 Ext 3110
Derechos Humanos ,
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 03MES: 07 ANO: 2025 DIA: 31 MES: 12 ANO: 2025
Valor total del contrato o convenio Valor desembolso del convenio
$52.133.333 $ 8.500.000
VALOR PRORROGA .
VALOR IVA VALOR VALOR ADICION (En caso de haberse A A TERMINACION
(Cuando | FACTURAS |DESPLAZAMIENTOS | - ~ - o atonarc | SUSPENSION|  CESION ANTICIPADA
aplique) (Cuando aplique) (Cuando aplique) ( uando Suscrito, relacionar &
aplique) término prorrogado)
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo . Pensionado
6 Del 01 de diciembre al 31 de $ 8.500.000 Si__ NoX
diciembre de 2025
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
236425 DE 02-07-2025 37-01-01-000 MININTERIOR GESTION GENERAL
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
DAVIVIENDA 0550488452797282 Ahorros X  Corriente___
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes Ao No. de planilla
EPS NUEVA EPS 425.000
11 2025 91883153
FONDO PENSION PROTECCION | 544.000 12 2025 02688893
ARL POSITIVA 17.800

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificaciéon que sea pertinente.

item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
- Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida en
1 Cumplimiento 3
el contrato.
2 Responsabilidad | Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el supervisor. 3
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VIGENCIA
. DOCUMENTOCONTROLADO |
3 Oportunidad Atien.d'e oponunamente los requer!mientos hef:ljos por el supervisor, en 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad téeni . . 3
écnicas o calidad requeridas.

Informes Publicados en SECOP i

Se validd la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP I, conforme a lo dispuesto
en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES
(Novedades Adicionales)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (__X ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del 100.
Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 la suma de 41.933.333 conforme a la clausula guinta del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $8.500.000

El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $10.200.000,33

El valor de la cesién es de $

El Ministerio debe liberar la suma de $10.200.000,33

FIRMA RESPONSABLE:

aORWON=a

ol
g —
Héctor Gabriel Rondon Olave

Supervisor
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ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023
COPIA CONTROLADA
CUMPLIMIENTO CONTRATO No.1537 de 2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios proft al D ho del Vi io para el Dialogo Social y los Derechos Humanos, brindando apoyo en la implementacion de la politica publica de
Dialogo social con especial énfasis en el apoyo juridico requerido en el marco del ejercicio de la secretaria técnica que ejerce el d en los | inados "Paro Civico de Buenaventura Paro
Civico de Chocd" y los ios blecidos con idades las Raizales y Pals as de la region Caribe.
CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
NATHALIE LEVER CORPAS HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE Del 1 al 31 de diciembre de 2025
PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
Durante el mes de Diciembre participe en reuniones por teams y presencial,
mesas técnicas, de planificacion y de concertacion del Viceministerio de Dialogo
Social y Derechos Humanos. 1.1.Reunion Mesa ambiente del paro Civico de
. - 1.2. Reunion i proyecto de los cuatro puentes de la
mesa interétnica dagua y pepitas - 1.3. Seguimiento a los acuerdos suscritos de
Brindar apoyo en la gestién, organizacic’:n, planeacion, participacion la mesa interétnica dagua y pepitas de las compensaciones para la vereda
1 |d . técni ité d . . 100% limones. - 1.4. reunién de seguimiento de la ley 70. 1.5. Reunién de seguimiento N/A
e reuniones, mesas técnicas, comités y demés espacios que o o) imionto del acta del 3 de didi respecto al puente san Martin en la
versen sobre los Dialogos Sociales y los Derechos Humanos. mesa interétnica de dagua y pepitas. 1.6. reunion interinstitucional con los
diferentes niveles de la unidad de gestién del riesgo a fin de verificar el
cumplimiento de los acuerdos con las comunidades interétnicas de dagua y
pepitas. 1.7. Reunién tumaco. 1.8. participe en reunion con el DNP y demas
entidades a fin de verificar la plataforma a utilizar para realizar los indicadores de
cumplimiento del paro civico de buenaventura.
Brindar apoyo en la asistencia técnica a las comunidades étnicas y
enudgd_es involucradas en la estructuracion, sjecuciony = En este Periodo realice asistencia técnica en las reunion
2 seguimiento de proyectos concertados con la comunidad étnicas 100% de mesas de ambiente del paro civico de buenaventura. N/A
que estén relacionados con las iniciativas sociales, comunitarias e ° : e P ! ’
institucionales asociadas al Viceministerio de Dialogo Social y los mesa interétnica de dagua y pepitas.
Derechos Humanos del Ministerio del Interior.
Brindar apoyo en el acompafiamiento juridico especializado a la
Secretaria Técnica de los Acuerdos Concertados derivados del
Paro Civico de Choco y el Paro Civico de Buenaventura, mediante Se realizo acompafiamiento Juridico especializado dentro del
3 |la revision normativa, andlisis de cumplimiento de compromisos, 100% seguimiento de las mesas interétnicas de dagua y pepitas, N/A
preparacion de informes juridicos, y demas actividades necesarias mesa ambiente del paro civico de buenaventura, y mesa
para la adecuada implementacion, seguimiento y sostenibilidad de Tumaco.
dichos acuerdos.
Se apoyo en la generacion de espacios de acompafiamiento
Apoyar la generacién de espacios de acompafiamiento en o, de dialogo social entre las comunidades de buenaventura,
4 - - - < 100% ) s N/A
actividades y procesos de Dialogo Social con el Paro Civico de dagua y pepitas y Tumaco, dando seguimiento a los acuerdos
Buenaventura y el Paro Civico de Choco de las diferentes mesas.
Apoyar el desarrollo de acciones para informar y capacitar a los
Consejos Comunitarios, Formas o Expresiones Organizativas y Se realizo apoyo brindando informacion del banco de proyectos
5 |Organizaciones de Base de las Comunidades Negra, 100% del ministerio del interior, con las comunidades de Tumaco, N/A
Afrocolombiana, Raizal y Palenqueras de acuerdo al objeto San Andrés y Providencia islas, Buenaventura y Bolivar.
contractual y previa indicacion del supervisor.
Participe y apoye técnicamente en el seguimiento de
verificaciéon de acuerdos con mi par de vicepresidencia dentro
de la mesa de ambiente del paro civico de Buenaventura.
Participar y apoyar técnicamente en mesas de trabajo o espacios Participe y apoye en las reuniones estratégicas de dialogo con
de dialogo, discusion y concertacién en conjunto con entidades del o el ministerio de ambiente a fin de hacerle seguimiento al
6| . o L A . 100% L - ) N/A
nivel nacional y territorial donde se discutan avances, obstaculos y cumplimiento de los acuerdos de la undécima comision, a fin
estrategias para dar cumplimiento a los acuerdos del PND. de verificar los acuerdos cumplidos y generar protocolizacién.
participe en reunion con el DNP y demas entidades a fin de
verificar la plataforma a utilizar para realizar los indicadores de
cumplimiento del paro civico de buenaventura




Realice apoyo y acompafamiento técnico en los espacios de

Apoyar y hacer acompafiamiento técnico en los espacios de discusién con las entidades del orden de nivel nacional tales

discusién y concertacion al interior de las entidades del nivel como la vicepresidencia general de la nacion, direccion de

nacional y territorial relacionados con la implementacion de los 100% comunidades negras del ministerio del interior, DNP, ministerio N/A
Pactos Territoriales y los Programas de Desarrollo con Enfoque de ambiente, unidad de riesgo entre otros a fin de generar

Territorial. avances en los cuellos de botellas de los acuerdos suscritos

con el paro Civico de buenaventura, ley 70 y Dagua y pepitas.

Apoyar en la Proyeccion de las actas de Mesa de dagua y

Las demas actividades que sean relacionadas al objeto contractual 100% ; . . N/A
ylo solicitadas por el supervisor del contrato pepitas (Se adjunta como soporte de este informe).
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) st ONo solicito deduccién por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)

. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
Ost NO Compartido O St NO Porcentaje Participacién

. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).

. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacion en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

[
] %i"‘-&-kx
UF RMA SUPERVIS%RQ CONTRATISTA

Héctdr Gabriel Rondén Olave NATHALIE LEVER CORPAS
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1047457763 NATHALIE LEVER CORPAS | SanAndres -Sanluis | 4166555054 | natalever@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
Y PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente ARCHIPIELAGO DE SA SAN ANDRES NO 2025-11 2025-11 ! 11/12/2025 91883153 $986.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Fondo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & < solidaridad &
© o
1 cc 1047457763 LEVER CORPAS NATHALIE 57| 0 N 230201 | 3.400.000 544,000 0 0 0 0 EPS037 3.400.000 425.000 14-23 3.400.000 1 17.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1047457763 NATHALIE LEVER CORPAS | SanAndres -Sanluis | 4166555054 | natalever@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
Y PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente ARCHIPIELAGO DE SA SAN ANDRES NO 2025-11 2025-11 ! 11/12/2025 91883153 $986.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 425.000 0 0 0 0 0 0 425.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 544.000 0 0 0 0 0 0 544.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 17.800 17.800 0 0 17.800 178 17.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 425.000 425.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 544,000 544,000
ICBF Riesgos Laborales 1 17.800 17.800
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 986.800 986.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1047457763 NATHALIE LEVER CORPAS | SanAndres -Sanluis | 4166555054 | natalever@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
Y PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente ARCHIPIELAGO DE SA SAN ANDRES NO 2025-12 2025-12 ! 29/12/2025 92688893 $986.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 425.000 0 0 0 0 0 0 425.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 544.000 0 0 0 0 0 0 544.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 17.800 17.800 0 0 17.800 178 17.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 425.000 425.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 544,000 544,000
ICBF Riesgos Laborales 1 17.800 17.800
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 986.800 986.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1047457763 NATHALIE LEVER CORPAS | SanAndres -Sanluis | 4166555054 | natalever@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
Y PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente ARCHIPIELAGO DE SA SAN ANDRES NO 2025-12 2025-12 ! 29/12/2025 92688893 $986.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Fondo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & < solidaridad &
© o
1 cc 1047457763 LEVER CORPAS NATHALIE 57| 0 N X 230201 | 3.400.000 544,000 0 0 0 0 EPS037 3.400.000 425.000 14-23 3.400.000 1 17.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
VER CONTRATO
Ejecucioén del Contrato
Porcentaje - ' Recepcion de articulos
Plan de Pagos
¢Se requieren emisiones de
Si No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 20/08/2025 - 7.933.333 COP Enviado Detalle
5:40:00 PM ((utc- ala
05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
RP 236425 CTO 1537-2025 DCN SM RP 236425 CTO 1537-2025 DCN SM Comprador Descargar Detalle
NATHALIE LEVER CORPAS.pdf NATHALIE LEVER CORPAS.pdf
01.Memorando solicitud elaboracion del 01.Memorando solicitud elaboracion del Comprador Descargar Detalle
contrato.pdf contrato.pdf
Consulta de pélizas.pdf Consulta de pélizas.pdf Comprador Descargar Detalle
1537-2025-RAMON.pdf 1537-2025-RAMON.pdf Comprador Descargar Detalle
CERTIFICADO ARL CTO 1537 DE 2025 CERTIFICADO ARL CTO 1537 DE 2025 Comprador Descargar Detalle
NATHALIE LEVER .pdf NATHALIE LEVER.pdf
O Cuenta de cobro Nathalie lever Julio Cuenta de cobro Nathalie lever Julio Proveedor Descargar Detalle
corregida.pdf corregida.pdf
O Cuenta de cobro contrato No. 1537-2025 Cuenta de cobro contrato No. 1537-2025 Proveedor Descargar Detalle
Agosto.pdf Agosto.pdf
O PLANILLA MES AGOSTO.pdf PLANILLA MES AGOSTO.pdf Proveedor Descargar Detalle
O planillas julio.pdf planillas julio.pdf Proveedor Descargar Detalle
@) Soporte de ejecucion Agosto.zip Soporte de ejecucion Agosto.zip Proveedor Descargar Detalle
O Cuenta de cobro 3 septiembre contrato 1537 Cuenta de cobro 3 septiembre contrato 1537 Proveedor Descargar Detalle
de 2025 Nathalie lever.pdf de 2025 Nathalie lever.pdf
O planilla mes de septiembre.pdf planilla mes de septiembre.pdf Proveedor Descargar Detalle
O Planilla Octubre.pdf Planilla Octubre.pdf Proveedor Descargar Detalle
(@) soporte de ejecucion NOVIEMBRE.zip soporte de ejecucion NOVIEMBRE.zip Proveedor Descargar Detalle
@) Cuenta de Cobro mes de octubre Mininterior Cuenta de Cobro mes de octubre Mininterior Proveedor Descargar Detalle
Contrato 1537 Nathalie lever (1).pdf Contrato 1537 Nathalie lever (1).pdf
(@) Soportes Mes de Octubre.zip Soportes Mes de Octubre.zip Proveedor Descargar Detalle
@) SOPORTES cuenta de cobro 3 mes de SOPORTES cuenta de cobro 3 mes de Proveedor Descargar  Detalle
septiembre.zip septiembre.zip
@) Cuenta de Cobro mes de noviembre Cuenta de Cobro mes de noviembre Proveedor Descargar Detalle
Mininterior Contrato 1537 Nathalie lever Mininterior Contrato 1537 Nathalie lever
pantallazo_20251212122204.pdf pantallazo_20251212122204.pdf
O SOPORTE DICIEMBRE.zip SOPORTE DICIEMBRE.zip Proveedor Descargar Detalle
@) INFORME DE GESTION AMPLIADO INFORME DE GESTION AMPLIADO Proveedor Descargar Detalle
Diciembre 2025 NATHALIE.pdf Diciembre 2025 NATHALIE.pdf
Borrar Cargar nuevo
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Por medio de la presente se certifica que NATHALIE LEVER CORPAS, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1047457763, quien se retird del Ministerio y venia desempefiandose como CONTRATISTA,
prestando sus servicios en DESPACHO VICEMINISTRO PARA LA PARTICIPACION E IGUALDAD DE
DERECHOS, efectuo la respectiva entrega de los bienes devolutivos que se encontraban a su cargo, por lo cual el
funcionario del grupo de almacén de la Subdireccion Administrativa y Financiera, hace entrega del respectivo
formato de paz y salvo emitido por el sistema de inventarios de la entidad; asi mismo para el traspaso de la
informacién que tiene bajo su custodia en el ejercicio de sus funciones, hace entrega del “Formato Unico de
Inventario Documental — FUID GP-F-02”, debidamente diligenciado y firmado por el superior inmediato o
supervisor de contrato.

También efectud la entrega de los documentos y equipo de cédmputo y programas de sistemas, archivos fisicos y
l6gicos a su cargo, dando cumplimiento al precepto contenido en el articulo 15 de la ley 594 de 2000, el cual
preceptua: “Los servidores al desvincularse de las funciones titulares, entregaran los documentos y archivos a su
cargo, conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién, sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades”.

De igual manera hizo la respectiva entrega a la Subdireccion de Gestion Humana del carné que lo acreditaba
como funcionario(a) de este Ministerio, junto con el formulario debidamente diligenciado de Declaracion
Juramentada de Bienes y Rentas, y se realiza la verificacion por parte del Grupo de Viaticos de que no tiene
legalizaciones de comision pendientes.

SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL.
Los contratistas deberan hacer entrega del carné a la Subdireccién de Gestion Contractual.

Para contratos en ejecucién: El funcionario o contratista saliente que funja como supervisor de contratos o
convenios debera contar el Vo Bo que certifica que realizé el debido tramite de cambio de supervision.

Para contratos y/o convenios que requieran ser liquidados: El funcionario o contratista saliente que este delegado
como supervisor de contrato y/o convenio debera contar con el Vo Bo que certifica que radicé el proyecto de acta

de liquidacion de contratos o convenios junto con los respectivos soportes a la Subdireccién de Gestion
Contractual.

Para contratistas: No se requiere la firma de la Subdireccién Administrativa y Financiera.

Por consiguiente, se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota D.C., el 31 diciembre 2025

Responsable Subdireccion Administrativa y Financiera

Entrega de elementos devolutivos (Si aplica)

Responsable Subdirecciéon de Gestion Humana

Viaticos y Gastos de Viaje

1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-
de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la
Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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Responsable Subdireccion de Gestion Contractual

|
L i

2

\

R

U

Devolucion carné (Si aplica)

Formato de entrega y recibo de la supervision
(elaborado por el interventor y/o supervisor saliente y
entrante) (Si aplica)

Proyecto acta de liquidacion, junto con los soportes del
tramite (Si aplica)

I
Responsable Supervisor
7y
)
e o]
7l ""—-'-'L_.___u'*:""f.‘— Inventario documental (FUID) (Si aplica)
7y
)
e ]
J.l __%___,_Q:H:__ Historico de los informes cargados en el SECORP II.
_,_?I-""'.
I:‘r
- '-.E_JE_J_I Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y/o
h,,.f'l| "C'-l.___”*:'k'i‘_ cumplimiento de la Ley 2013 de 2019
_,_:II-"".
Iir
- '-.-E_R_A_' Reporte del Sistema de Gestion de Documentos

Electrénicos de Archivo - SGDEA

Solicitud de BACKUP del correo institucional

1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-
de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la

Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-

de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la

Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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