INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X
05

No.

Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE ADQUISICIONES

TOTAL __

CONTRATISTA

Nombre completo: LEIDY MARLY FIGUEROA PEREZ
Identificaciéon 53.003.083 de BOGOTA

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CRA 79 # 10-54

Teléfono de contacto 3136139973

E-mail de contacto: leidymfp06@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. BERNAL CHACON KATHERINE LISETH
Cargo: Oficial de presupuesto logistico y/o quien haga sus veces
Resolucion de nombramiento (00000212 de 15 de ENERO de 2026)
Teléfono de contacto: 3102754639

E-mail de contacto: katherine.bernal@ejercito.mil.co

No. DEL CONTRATO ~
FECHA DE SUSCRIPCION

No. del contrato 326-CENACPERSONAL-2026
Fecha de suscripcién 26/01/2026

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Poliza : 25-46-101047983

Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado S.A.

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 05/FEB/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

CRP

No. 43426

Fecha expedicién 05 DE FEBRERO DE 2026

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL

Dependencia: DIRECCION DE ADQUISICIONES - DIADQ

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)

Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $ 54.600.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

05/FEBRERO/2026

PPLAZO DE EJECUCION

15 /DICIEMBRE/2026

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA OFICINA DE
ASESORIA DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES DEL EJERCITO
NACIONAL

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Elaborar, proyectar, revisar e impulsar todas las actuaciones
procesales inherentes al tramite juridico de las indagaciones e
investigaciones disciplinarias y administrativas que se adelanten en la
Direccién de Adquisiciones, contestando requerimientos de instancias
internas y externas.

2. Radicar, apoyar, tramitar, gestionar y acatar los términos procesales
de las indagaciones e investigaciones disciplinarias, para evitar
prescripciones o caducidades conforme Ley 1862 de 2017,
manteniendo actualizacion normativa y generando boletines
informativos.

3. Generar alertas tempranas cuando se identifigue riesgo de
vencimiento de términos procesales por falta de respuesta o gestion
de terceros, informando a los responsables para prevenir prescripcion
o caducidad.
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.

Orientar y asesorar profesionalmente al personal militar de la Direccion en |

temas relacionados con investigaciones disciplinarias o administrativas.
llevando control de procesos iniciados, activos y en ejecucion.

Recibir y recabar respuestas de recursos, revocatorias directas y demas
actuaciones juridicas relacionadas con procesos disciplinarios. evitando
sanciones institucionales.

Asesorar, revisar y dar tramite a tutelas, derechos de peticion e incidentes
de desacato asignados, emitiendo respuestas, pronunciamientos vy
acompafiamientos presenciales/virtuales cuando se requiera.

Sustanciar y realizar seguimiento a tutelas, derechos de peticion e
incidentes de desacato radicados ante autoridades jurisdiccionales. hasta
su culminacion y cierre.

Asesorar y acompaniar a la Direccion respecto a informes de revistas y
auditorias de entes de control, proponiendo acciones juridicas pertinentes

Actualizar la informacién y actuaciones disciplinarias en sabanas juridicas
de los procesos radicados en la Direccion.

Actualizar los sistemas de informacién disciplinarios y administrativos
(ACCES, SIGEN u otros), manteniendo trazabilidad.

Asesorar al Director en tramites y conceptos especializados ante el
Comando Superior, cuando aplique.

Mantener reserva sumarial absoluta frente a asuntos y expedientes
disciplinarios, conforme normativa y clausula de confidencizalidad
contractual.

Dar cumplimiento a los términos y plazos juridicos establecidos por
dependencias del Ejército Nacional en tramites asignados.

Elaborar y presentar informes periédicos al competente disciplinario o
administrativo sobre estado de procesos en curso.

Efectuar acompafiamiento y seguimiento a las actuaciones realizadas por
funcionarios instructores en procesos disciplinarios adelantados en la
Direccion.

Desarrollar capacitaciones, charlas y boletines juridicos disciplinarios
dirigidos al personal militar y civil de la Direccién de Adquisiciones.

Asistir a reuniones indicadas por el supervisor del contrato relacionadas con
el objeto contractual.

Tramitar oportunamente el archivo de gestién que genere en cumplimiento
de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y
digitales, dando empleo eficiente al sistema de Gestion Documental
ORFEO y haciendo entrega de! archivo al término del contrato.

Realizar el pago de seguridad social mes vencido conforme al Decreto 1273
de 2018.

Ejecutar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual
asignadas por el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual gue la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcién.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
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contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.
v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informaciéon de acuerdo con la
normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista |

sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas

durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de |

actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente confrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucién del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

v' Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que

el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo

“JUNIO 2026

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Obligacion N°1 Elaborar, proyectar, revisar e impulsar todas las actuaciones
procesales inherentes al tramite juridico de las indagaciones e investigaciones
disciplinarias y administrativas que se adelanten en la Direcciéon de
Adquisiciones, contestando requerimientos de instancias internas y externas.

Obligacion N°2 Radicar, apoyar, tramitar, gestionar y acatar los términos
procesales de las indagaciones e investigaciones disciplinarias, para evitar
prescripciones o caducidades conforme Ley 1862 de 2017, manteniendo
actualizacién normativa y generando boletines informativos.

Obligacion N°4 Orientar y asesorar profesionalmente al personal militar de la

P
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CONTRACTUALES e n . e S -
Direccién en temas relacionados con investigaciones disciplinarias o
administrativas, llevando control de procesos iniciados, activos y en ejecucion
Obligacion N°15 Efectuar acompariamiento y seguimiento a las actuaciones
realizadas por funcionarios instructores en procesos disciplinarios adelantados
en la Direccion

1Nuestr0L —- e '
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TIPO DE
No' | DOCUMENTO | No. DE RADICADO SSUNTO ,
2026432017458583 | Solicitud  documentacion |
Investigacion  Disciplinaria
. 38382-2025 Ref.:
! il | DILIGENCIA DE
VERIFICACION No. 43461-
2026
Oficio 2026432018145273 | Devolucidn Radicado SHUEN
! 2 SIDAE N¢ 20572 Indagacion
Disciplinaria |
3 Oficio 2026432018308433 | Solicitud Eliminacién |
Noticia Disciplinaria 28734
. 2026432018308893 | Respuesta  Circular N |
4 Oficio
2026300015620293 |
2026432018314493 | Devolucion expediente
5 Oficio disciplinario Ref: Indagacion
Disciplinaria N. 39461-2025
10 N/A N/A | Organizacion expedientes en
archivo ‘
11 Diligencia N/A Apertura Diligencia de
verificacidn verificacion 43461-2026 |
12 N/A N/A Sustanciacion expediente '
disciplinario 39461-2025
13 N/A N/A Sustanciacion expediente '
disciplinario 37089-2025 |

Obligacion N° 9 Actualizar la informacién y actuaciones disciplinarias en
sabanas juridicas de los procesos radicados en fa Direccién.

Obligacién N° 10 Actualizar los sistemas de informacién disciplinarios y
administrativos (ACCES, SIGEN u otros), manteniendo trazabilidad.

TIPO DE No. DE
No | bocUMENTO | RADICADO ASUNTO
ACTUALIZACION SABANA
| Excel S/N DISCIPLINARIA LEY 1862
' ACTUALIZACION PROCESOS
2 Excel N/A DISCIPLINARIOS DIRECCION
| ADQUISICIONES - , ‘
ACTUALIZACION PROCESOS
3 Excel N/A DISCPLINARIOS PLATAFORMA
| SIJEN ]
! PLAZO INVESTIGACIONERS |
4 Excel N/A DISCPLINARIAS CADA  SEMANA
COADE |

Describa de manera especifica las _obligaciones desarrolladas (fotos,
pantallazos de publicaciones, actas de reunién, ORFEQS, y demas que
sustenten el cumplimiento de las mismas)
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12. VALOR DEL CONTRATO Valor total: Valor: $54.600.000
Valor autorizado a pagar: $5.200.000

Obligacion Entidad Valor Pago
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES $332.800
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS $ 260.000

ARL POSITIVA $10.900

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de

los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
14. DOCUMENTOS QUE HACEN en salud y pension, scbre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor
PARTE DEL INFORME mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARL.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumpli6 con las
obligaciones contractuales y legal_es reguladas para este tipo de contrato y
15.CONSTANCIAS como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X  TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

|
[ 17. CONCLUSIONES

r

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JUNIO 2026

e ()3 e
FIRMA SUPERVISOR
Contrato No. 326-CENACPERSONAL-2026
Nombre completo: MY. BERNAL CHACON KATHERINE LISETH
Cargo: Oficial de presupuesto logistico
Resolucién de nombramiento N°00000212 de 15 de ENERO de 2026
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