INFORME DE SUPERVISION - EO-PAR-06

INTERVENTORIA | Fecha: 30 de junio 2023 ?g.gma vioe
/ 1, TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL _» / INFORME FlHF\fL" CUOTA MNo. & /
Fecha informa:  Dia: 34 Mes MAYO / Afto 2026

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupusstal con fecha{dd/mm/aa)

Contrats: ¥ Convenio. _ # 040 10,05 26,442 £ CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026( |

RPC 9100028353 del 14 DE ENERO DE 2028 /
Nombre Contratista. JAQUELINE RODRIGUEZ PARRA Documento de identificacion No. 66 903 652
Fecha Inicla ACTA DE INICIO. Plaza de Ejecucién (dias y meses) Facha Termir!acian {dd/mmiza)
16/ENERD/2026 / 6 MESES/ 15107/2028
Proceso { dreal P3 MERCADED ¥ DIVULGACION Nombre supanisor,. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objelo del contrato: Contratar la prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiante, sin vincule laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambients y Desarrollo Sostenibie
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyeclo (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eie Plan Estralégica Incva: 3 Valle biodiverso, cullural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departemental 3. Valle blodiverso, o
cultural & incluyante Linea de accidn: 3. Valle biodiversa, cultural @ incluyents

Programa Pilan de Desarollo Departamantal 33 - Valle, Subprograma Plan  de Desarrollo Departamental 3300303
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rics y montafas

Meata Plan de Desarrollo Deparamental MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yo proyeclos de
investigacian que orlenten la conservacian y preservacitn de las dreas prolegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durants €l periodo de goblerno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento
mensual

Actividad No. Descripecion Obligacion/ Actividad

Aslstir y'ﬁéﬂlclp&r en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, .
1 segulmiento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la 81,33%
implementacion de los procesos de educacién y gobernanza amblental en el territorio asignado,

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o B3,33%
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de ]
comunicacién definldos, con &l propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos. .

Desarrollar un minimo de doca (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades | 83,33%
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades ' /
presentado, aplicando las fichas ambilentaies y metodologias definidas @ incorporando los
respectivos registros fotograficos. =

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 83,33%
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, /’
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,

requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. N _ ¥
Apoyary participar la dinamizacién de procesos relatives a la educacion y gobernanza ambiental B83,33%

5 comunitaria en jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las /

actlvidades del proyecto.

i 1, INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJEC UCION:

| Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ejecucian
| da las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de fos procesos de educacion y gobernanza
| amblental en el territoric asignado.

Tema: REUNION MENSUAL CODORDINADOR JERSEY ARANGD

Descripcidn: El contratista asistid a 1a reunion mensual con el coardinador de fa comuna, Jarsey Albeiro Arango, para consalidar fas
articulaciones gue s& hardn mas adelante. con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. E| coordinador socializd el cranograma de
frabajo para esle mes, el coordinador contestd Inquistudes de los gestores comunitanos, como fechas de entrega de informes, recapcion de
chalecos y &l correcto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos correctamente a {a plataforma, junic con las evidencias de
lag soclalizaciones hechas en campa

Fecha: 2 de MAYO del 2026

Hora: 9:00am

Lugar: Carraera 270 # 108 - 01 B/ las Orguideas

¢ "t 2000
Introducchn Ficha 7
Objelivos de a ficha

Intmducsikin

Desarrolle da fos conceptos

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistia y participd activamente en |a jornada de capacitacion ambiental disefiada pars seoalizar la ficha metodoldgica del mes de
MAYC, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizad en los ineamientos técnicos v pedagogicos necesanos para
abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para &l mes de MAYO

A través de esta formacion, aprendio estralegias de comunicacion aseriva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El
objetivo principal fue asegurar gue la informacién no solo sea lransmitida, sing que los cludadanos logren aprender y aplicar estos conocimienios
de sostenibilidad en su entemo cotidiano, transformando la ficha en una herramienta de impacho real para ef bienesiar del departamento
Fecha: 1 de MAYC del 2028

Hora: 8 30am

Responsable Veronika Mufioz Laper, Paola Figueroa, Blanca lsabel Madrnid

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MAY(Q 2026
Fecha;2 Ode MAY O del 2026

Hora: 1:00pm

Maodera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
Descripcidn: El contratista se reunia de forma virtual con &l equipo administrativo del proyecio para coordinar los procasos dé entrega de informes
dal mes de MAYD del 2026 Durante la sesion, escuchd atentements las directrices técnicas para el carrecto diligenciamiento de instrumeantos
clave coma la hoja de ruts, &l documenta equivalente, el informe de supervision y el informa de actvidades, aseguranda i alineacidn con fos
estandares de calidad exigidos

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega eslipuladas tanto para los coordinadores como para &l
ecuipa de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali, Al finalizar |2 instruccian, diligancié el formato de asistencia, validando su
compromiso cen el cumplimienta de los procedimientos administrativos ¥ la transparencia en |8 gestion de |a infermacicn

Actividad No. 2. Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la
visibilidad y apropiacian de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

@1 TR :G 3= 0

B ]

B = BN amm s 0 @A

RED SOCIAL: FACEBOOK RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proactiva la dvulgacion y difusion de las diversas actividades, campafas y mansajes estralégicos
disefados en &l marco del proyecio. A través de la implementacion de piezas educatvas y conferidos mulbmedia, promovid &l alcance de las
procesos pedagogicos, utilizando riguresaments los medios y canales de comunicacian oficiales definidos por la organizacion para garantizar un
mensaje unificado. Dvulgd esta informacion an las redes sociales como FACEBODK E INSTAGRAM

Facha: 21 de MAYO del 2028

| Actividad Mo, 3; Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo

espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe da actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.
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INCIVA

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: territorios rescilientes frente al cambio climatico e incendios forestales.

el gestor ambiental comunitano con ef fin de cuidar el medio ambnente y proteger a las familias, realizd un encuentro con los vecinos para
hablar sobre como prepararse ante las emergencias y, especialmente, cdmo evitar los incandias forestales La jornada conid con una gran
parficipacidn de la comunidad, quienes se reuniaron con expertos para dprender a hacer de su barrio un lugar mas segura y preparada.

E| gestor ambienial explict gue los incendios forestales son un peligro real, pero gue la gran mayorla se puedan evitar si todos ponen de su
parte. Duranta la charta, se enseftaron varios consejos practicos pars el dia s dia; Limpieza de lerrenos: Mantenar los patios y los alrededores
de las casas libres de basura, botellas de vidiio y maleza seca, ya que eslos elemeantos funcionan como combustible para el fuego. Avisar a
Liempo: Crear grupos de comunicacidn (coma redes de vecinos en WhatsApp) para reportar de inmediato cualquier guema sospechosa, huma
o fuego anles de gue se salga de control. Saber hacia dénde correr Planear rutas de evacuacion seguras para que todos los habitanles,
especigimente los nifios y los ancianos, sepan qué hacer s| el fuego s8 acerca.

Duranie Ia socializacian, se profundizd en las causas gue originan los incendios forestales, sefialando que ta mayoria no agurren por accidents,
sing por descuidos humanos. Se habld del peligro de realizar "guemas controladas” para limpiar terrenos, tirar coliltas de cigarrillo o dejar
fogatas mal apagadas Para combalir eslo, se compartieron lareas claras y cotidianas en las que lodos puaden colabotar

Crear barreras contra el fuege: Se ensefit la importancia de impiar la maleza seca y los matorrales en los limites de las viviendas
dejando una franja de suslo limpio para que, en caso de un incandio cercano, las llamas no tengan cdmo avanzar hacia las casas.

Cuidado con los residuos: Sa hiza un llamado urgente a no armojar basura, latas ni botellas de vidrio en las zonas verdes, ya que
balo el sol intenso, &l vidrio puede hacer un "efecto lupa” e inkciar una chispa de forma natural

Vigilancia activa comunitaria: Se motivd a la comunidad 8 estar atentos a los cambios del entormo. Identificar calumnas de humo a
Io lejos o personas realizando aclividades sospechosas con fusgo en zonas prohibidas es clave para reacoionar anfes de que fa
siluacitn sea incontrolable

Al final de la reunion, ios asistentes compariieron sus propias expanencias y resolvieron sus dudas, El encuantro cerrd gon una gran noticia: los
vecinos se gomprometieron a armar un grupo de voluntarios que estard en contacto direclo con los bomberos y las autondades. Con esla
aclividad, quedd demasirado que cuando una comunidad se informa, se organiza y trabaja en equipo, se convierte en la mejor defensa para
cuidar la naluraleza y proleger sus propios hogares

Durante el desarrolio de la socializacion, $e dio especial relevancia al impacto devastador que fos incendios forestales causan sobre la fauna
silvestre. Se explict a la comunidad gue el fuego no solo destruye la capa vegelal y los arboles, sino que liquida de forma inmediata el habitat,
las fuentes de alimenlo y las zonas de refuglo de multiples especies, alterando el equilibric ecoldgico de la region

Con gl fin de sensibilizar a los asistenles, se delalid como el fuego afecta a |os diferentes grupos de apimales segun sus capacidades da
reacoion

* Especies de movilidad lenta: Se identifict a este grupo como e mas vulnerable ante el avance de las llamas. Animales como los
OE08 PETAZOSOS: pUeFcOaspines ¥ coatias (cusumbos) no poseen la velocidad necesaria para escapar de incendios de rApida
propagacién. Azimismo, reptiles y anfibios (como ranas, Iagartijas y serpientes) perecen debide al calor exirema, la deshidratacidn y I
la pérdida de la humedad de sus entornos microclimaticos

*  Pequefios mamiferos y roedores: Especies como las zarigleyas, ratones de monle y topos buscan refugio natural en madrigueras
sublerraneas o bajo la hojarasca. Sin embargo, se expusoe gue las altas temperaturas calientan gl suelo a niveles criticos y consumen
gl axigeno disponible, provocando la muerte de estos sjgmplares por asfikia o confinamiento &mico.

*  Aves e Insectos polinizadores: Aunque las aves adullas Uenen la capacidad de volar para ponerse a salvo, ia afectacidn se
concenlira en fa pérdida absoluta de nidos, huevos y pollueios, debide a que las temporadas de incendios suelen coincidir con sus
clelos de reproduccion. Por su parte, las poblaciones de abejas y otros insectos polinizadores sufren bajas masivas, lo que
compromete gravements la regeneracian natural del bosgue tras la emergencia:

Finalmente, se concienlizd a la poblacion Vallecavcana sobre los riesgos posleriores al incendio. Los animales sobrevivientes que logran huir
s& enfrentan al desplazamiento forzado, & hambre y fa deshidratacin. Al verse obligados a salir de su entorno natural, es comun gue migren
hacia zonas urbanas, vias principales o fincas, quedando expuesios a atropellamientos, atagues de animales domésticos o capluras flegales
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Soclalizacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BALTISTA
Fecha:; 23 de MAYO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: COBRAS

Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de MAYO del 2026

| Hora: 9:00am

GRUPDO; REAL UNION

Soclalizacion 3

Lugar; POLIDEPORTIVO EL GUABAL

Fecha: 20 de MAYD del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: REAL UNION
> J \

T
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Socializacion 4

Lugar: FOLIDEFORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de MAYOD del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: REAL UNION

Socializacion &
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de MAYO del 2026
Hora: 4. 00pm
Grupo: SEGUNDO-3

e =

Socializacion 6
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 28 de MAY O del 2026
Hora: 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7

Lugar; | E COSTA RICA
Fecha: 24 de MAYO del 2026
Hora: £:00pm

Grupo: SEGUNDOQ-3
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Socializacion B
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 25 de MAYD del 2028
Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Soclalizacion 9

Lugar: barrio iz SELVA
Fecha: 8 de MAY () dal 2026
Hora: 6 00pm
Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Socializacion I':I
Lugar: barria la SELVA

| Fecha: 10 de MAYO del 2028

{ Hora: & 00pm

[ Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
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Soclalizacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: & de MAY(D del 2025
Hora: 3:.00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12
Lugar: barmio la SELVA

Fecha: 5 de MAYO dael 2026

Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nata: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asfstencia en fisico al Coordinador Territorial _ Jersey Albeiro
arango , quien fiene & su cargo la verificacion de la informacién y fa emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de
los documentos en el drive instituclonal y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier reguerimiernta,
comao evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marce del proyocto “implementacién de acclones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacidn del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyeclo, incluyendo cifras, descripciones, folografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos léenicos y mecanismos institucionales establecidos
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Descripcion: Reportd las actividades, lislados de asistencia, socializaciones y estadisbicas en el Whatsapp de evidencias anexando
detaliadamente todos los listados correspondientes @ cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea el impacto pasitivo a
les Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales gque se hacan en todas las comunas de Cali. Estos datos fueron repartados en el
drive creado por el coordinadar

Fecha: 28 de MAYQ del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
! jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
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TEMA: EMBELLECIMIENTO A
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RTICULACION JAC

Deseripclon; Realizd el deshierbe selectivo en loz surcos de produccidn, donde extrajo de raiz I vegelacion invasora que comprometia &l
desarrollo hidrico de las plantuias jovenas,

Aplicd un tratamiento de bisestimulacidn folar mediante el uso de abonas liquidos

fermentados, lo que revitaliza |a lurgencia de las hojas ¥

fortalecit la resislencia natural de las plantas
Mivel las zonas de drengje y repard los sistemas de nego por goteo que abastecen los bancales, logrando una distribucion uniforme del agua

y una funcionalidad impecable en toda |a infraestructura de fa huera
Fecha: 13 da MAYO del 2026

Estado de avance
de la actividad /
compromiso |
concepto del
SUpervisor)

Se dio cumplimianio a |as actividades que se programaron en &l mes de MAYD desde 1 de

?Aw:: de 2026 al 31 de
MAYO de 2026, cumpliende con &l 100% de las mismas (Informes parcisles)

Reaibo a Satisfaccian de Serviclos (Solo aplica para &l informae final)

| Con la firma del presante informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parle del INSTITUTO PARA LA

INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05. 26 XXXX

MNota: En caso de no recibir a satisfaccion og bienes o servicios, 5e deberan consignar los motwos ¥ circunstanciss en
gl campo “Obsenvaciones”

dﬂ_hmwmiunes

Otros

Constancia de Paz vy Salvo {Solo aplica para el infarme final)

Que el Contratisia JAQUELINE RODRIGUEZ PARRA identificadola) con cédula de ciudadania Na XXXXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, area de Mercadeo y Divulgacién, medianie contralo de Prestacin de Senvicios No
040,10 05,26 XXxX%, durante el tiempo comprendido entre el XXXXX y el XXXXX, a la fecha no poses slementos
devolutivos a su cargo de propiedad del Institulo para |a Investigacion y la Preservacidn oel Patrimenio Cultural y Matural
del Valle del Cauca, entregados por pane de esta oficina

Asi mismao se encuenira a Paz y Salvo del Archivo de Geslidn Documental y otros sistemas, enlrego Backup al
suparvisor del contralo.

5 INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistema da Salud, Sistema de Pansicnes y Riesgos Laborales

DATOS CERTIFICACION © PLANILLA DE PAGO

No Planila: 8378850339,
Operador: COMPENSAR

Fecha da Pagolddimmiaa); 14/05/202
F'erlndg“ ";"'E,P?EII? de la segundad social

OBLIGACION

F';E_I-Ftl.Lf

. 6, INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA i
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha i
ep anGaS (dd/mm/aa) WValor Dhsarvacmnas.
- pagos) +
Valor inicial del contrato £10.000.000 | | Cunta 1 31/01/2026 §2.000.000 pAGADDS
Valor adiciones | $ 3.000.000 Cuota 2 26/02/2026 £2.000.000 PAGADO  *
Valor total del contrato §13.000,000 Cuota 3 31/03/2026 £2.000.000 FPAGADD &
. Valar pagado = 58.000.000 Cuata 4 10/04/2026 52,000,000 PaGADD
Valor causado gue no se ha i
000,000
pagado £2.000.00 Cuota § B |
Valor total ejecutado $10.000.000 1 Cuota &
Valor saldo por gfecutar $3.000,000 f Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucian de [a base de relencion en la fusnte, anexo copia legible de fos sigulentes documentos Sl NG
. Recibo de consignacian en mi cuenia de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del pencdo de la
custa. I ) .
. Recibo da consignacion en micuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota, X
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El mntratlai.a no genera relacion laboral Big urla E".DI'I &l Instituto para la Investigacidn y la Prezervacidan del Patrimanio | Cut‘tunil :.r Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento 8 sus actividades de |as -
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensidn (Cuando aplique) N/A
Fecha de inicio de la suspensian:
Fecha final de la suspension

Cesion (Cuando aplique). NIA

Fecha de inicio de 1a cesidn

Feoha final de ia cesidn

Otrosl (Cuando aplique): SI

Fecha de inicio del Otros: 01/06/2026
Fecha final del Otrosi:15/07/2026
Terminacitn anlicipada {Cuando apligue)
Acta de Liguidacian:

Observacionas al informe juridico

8. INFORME SOBRE LA #ﬁmmmmmuuu :CUCION DE 'mm-;mmuem? MECANISMOS DE

Sequn la Clausula Decima prrmars esle confraio eula sujeto aFa vlgrlanma ¥ n::mlrn! cludam;nu -::unchTna 8 ln estipulado en el arliculo 66 de 1a
Ley B0 da 1883 Las normas secializadas en lo referente a capacitacian apoyada se refieren a los mecanismas de participacien y control sacial
2 la gestidn administrativa

’
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Nombre: BERONICA RAMIREZ VARELA |
Cargo: SUBDIRECTORA I:IEH ¥ DIVULGACION

TeTSB'-i lq' P(Ec\n

Apoyo & la Sugervision. JERSEY ALBEIRO ARANGO ﬂmmucﬁ TERRITORIAL

‘El coordinador fenitorial se hace responsable con su frrna de haber vahdado el aporte &l sistema de segunidad social del confralista de
aouerdo con fog pardmetros normativas vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividadies de acuerdo con su obyjelo confractus,
actividades especificas en el espectivo municipio v los soporfes de dichas actividedes, acorde a lo eslablecioo por el cronograma mensual




Santiago de Cali, 31 de MAYO de 2026

Dactora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26 442 DEL 13 DE ENERO DE 2026

Contratista: JAQUELINE RODRIGUEZ PARRA

Periodo reportado. Del 01 al 31 de MAYO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS i

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios
040.10.05.26.442 DEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de MAYD de 2026, Durante este periodo la

gjecucian del contrato se centro en:

Actividad No, 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, segulmiento,
gjecucion de las actividades del proyecto, conforme a |a programacién para la implementacién de los procesos de educacion y
gobernanza amblental en el territorio asignado,

i

UNION MENSUAL COORDINADO
Descripcion: Asisti a la reunion mensual con el cosrdinader de la comuna, JERSEY ALBEIRO ARANGO, para conzolidar las
artlculaciones que se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socializa &| cronograma
de trabajo para este mes, contesta inquieludes de los compafieros, como fechas de entraga de informas, recepcion de chalacos y @
correcta diligenciamiento de los histados de asislencia y comao subirlos correctamente & la plataforma, junio con las evidencias de las
soclalizaciones hachas en campo. El coordinador explica detalladamsnte como se deba pagar |3 segundad social del mas de MAYD.
Planea coma sera la entrega da los chalecos de las personas NUevas
El proposito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implementacion de los procesas de educacion y gobernanza
ambiental dentro del lerritorio asignado del Valle de! Cauca, contribuyendo da manera afectiva 8 los objetives de conservacion y
preservacion del patrmonio natural y cultural
Fecha: 2 de MAYO del 2026
Hora: 9;:00am
Lugar: Carrera 27D # 109 - 01 Bf las Orquideas

ten 3000

Intreduccin Ficha 7

Objetivos do la Ficka
Imiraduscion

Denarmdla du lok concalos

. i
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamente en Iz jornada de capacitacian amblantal disefada para socializar |a ficha metodologica del
mes de MAYD, llamada agua para la vida. Durante este espacio, profundicé en los lineamientos lecnicos y pedagdgicos necesanocs para
shordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de camps programado pare el mes de PAAY )

A través de esta formacian, aprend! estrategias de comunicacion ssertva y herramienias didaclicas para sensibilizar a los valilecaucanos.
El chletivo principal es asegurar gue la Informacién no sofo sea tranamitida, sino gue los civdedanas logran aprender y aplicar astos
conocimianios de sosieniblidad en su entorno cotidiano, transfermande la ficha en una herramienta de impacio real para £l bienestar del
departamanta.

Fecha: 1 de MAYOD del 2026




Hora: 8 30am
Responsable Veronika Mufiaz Lopez
VIA GOOGLE MEET

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MAYQ 2026
Fecha:20 de MAYO del 2026

Hora: 1:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
Descripcion: Me reuni de farma virtual con el equipe administrativo del proyecto para coordinar los procesos de enfrega de informes del
mes de MAYD del 2026, Durante fa sesidn, escuchd alentamants |as directrices técnicas para el carrecio diligenclamiento de instrumentos
clave como la hoja de ruta, el documento equivaiente, el informe de supervision y el informe de actividades asegurando [a alineacion con
los estandares de calidad exigidos

Ademas conocl delalladameante el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas fanto para los coordinadores como para
al eguipo de informes liderado par Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccion, diligencié el formato de asistencia
validando sy compromiso con el cumplimiento de los procedimientos administraiivos y 1a transparencla en la gestidn de la informacidn

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos

desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdpicos y divulgativos,

! b i e -_.:' :
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RED SQCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apoyéd y gestiond de manera proactiva fa divulgacidn y difusidn de las diversas aclividades, campafias y mensajes
esiratégicos disefiados en el marco del proyecto, A lraves de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promoyi
2l alcance de los procesos pedagdgicos, ulifizande rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por 1a
organizacidn para garanfizar un manzaje unificado. Divuigué esta informacidn &n |as redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MAYD del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: territorics rescilientes frente al cambio climatico e incendios forestales

Realicé un enguaniro con los vecinos para hablar sobre como prepararse ante las emergancias ¥, especiaimenta, como avilar los
incendios forestales. La jornada cuenta can una gran padicipacidn de la comunidad, quienes se reuniaron con expartos pars aprender a
hacer de su bamo un fugar mas segura ¥ preparado



expliqué gue los Incendios forestales son un peligro reql, pero que 1a gran mayofia se pueden evilar st todas penen de su pane Durante
fa charla, e ensefaron varios consejos praciicos para el dia a dia: Limpieza de farrenos: Mantener los patios y los alrededares da |as
sazas libres de basure, botellas de vidrio y maleza seca, ya que estos elementos funcignan como combustible para el fusgo. Avisar a
tlempo: Crear grupos de comunicacidn (como redes de vecinos en WhatsApp) para reportar de inmediato cualquier quema sospechosa,
huma o fusgo antes de que se salga de conliol. Saber hacia dénde correr Planear rulas de evacuacion seguras pars que todos |os
habitantes, szpeciaimente los nifios y [os ancianos, sepan qué hacer i el fuego se acerca.

Durante |a socializacian, Profundicé las causas que onginan |os incandios forestales, sefiglande que la mayorla no ocurren por
accidente, sino por descuidas humanos: Se hablo del peligro de realizar “guemas controladas” para impiar lermenas, trar colillas de
cigarrille o dejar fogalas mal apagadas Para combatir esto, se compartieran tareas claras y cotidianas en las que todos puedan
calaborar

Crear barreras contra el fuego: Ensefié [a importancia de limpiar 12 maleza seca y jos matorrales en los limiles de las
viviandas, dejando una franja de suelo impio para que, en cas0 de un incendio cercana, las lamas no lengan coma avanzar
hacla las casas

Culdado con los residuos: Hice un llamado urgente a no arrojar basura, latas ni botellas de vidrio en las zonas verdes, ya
que bajo el sol intensa, &l vidrio puede hacer un "efecto lupa® & iniciar una chispa de farma natural

WVigilancia activa comunitaria: Mativé & la comunidad a estar atenios a |os cambios del entorno, ldentificar columnas de
hume a o lejos o personas reshzando actividades sospechosas con fuego en zonas prohibidas es clave para reaccionar antes
di que la situaciin sea incontralable

Al final de la reunion. los asistentes compartieron sus propias experiencias y résalvieron sus dudas. El encuentro Clerfa con una oran
noticia |08 vecinos se compromeneran a armar un grupo de voluntanos que estars en contacto directo con los bombarns y las
autoridades. Con esta actividad, quedeé demostrado que cuando una comunidad se informia, se organiza y trabaja en equipo, 5@
canvierie en la major defensa para cuidar ls naturalaza y proteger sus propios hogares

Durante el desarrollo de la socializacidn, se dio especial relevancia al impacto devastador gue los incendios forestales causan sobre la
fauna silvesire. Se explics a la comunidad que e! fusgo no solo destruye la capa vegetal y los arboles, sind que iquida de forma
inmediata el habitat, |as fuentes de alimento y las zonas de refugio de mulliples especies, atteranda el aquilibric ecoldgico de la regidn

Con el fin de sensibilizar a los asistentes, detallé como el fuege afecta a los diferentes grupos de animales segun sus capacidades ds
reEaccian

s Especies de movilidad lenta: [dentifiqué a este grupo como el mas vulnerable ante el avance de |as llarnas. Animakes como
los 0sOS peErezasos, puercoespings y coaties (cusumbos) no poseen la velocidad necesans para escapar de incendios de
rapida propagacién. Asimisma, reptiles y anfibios (coma ranas, lagartijas ¥ serplentes) perecan debido al calor extremo, &
deshidratacion y la pérdida de la humedad de sus entornos microclimaticos

s  Poquefios mamiferos y roedores: Especles comao las zangleyas, ratones de monte y topas buscan refugia natural en
madrigueras sublerraneas o bajo la hojarasca. Sin embargo, se expust que las altas temperaluras calientan el suslo a niveles
criticos y consumen el axigeno disponible, provecando la muerte de estos ejemplares por asfixia o confinamienta termica.

&  Aves e insectos polinizadores: Aungue las aves adullas tienen la capacidad de yolar para ponerse a salvo, 1a afectaclan se
concentra en |a pérdida absaluta de nidos, hueves y polluslos, debida a que las temporadas de incendios suelen coincidir con
sus cicios de reproduccidn. Por su parte, las poblaciones de abejas y ofros insectos polinizadores sufren bajas masivas o
gue compromete gravementa la reganeracion natural del bosgue tras la emargancia

Finalments, concienticé a la poblacidn Vallecaucana sobre los riesgos posteriores al incendio. Los animales sobrevivientes gue logran
tuir se enfrentan al desplazamiento farzado, ei hambre y Ia deshidratacion. Al verse obligados a salir de su entomo natural, 8§ comun
que migren hacia zonas urbanas, vias principales o finoas, quedando expuestas a stropellamiantos, ataques de animales domésticas o
capluras ilegales.

Socializacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de MAYOD del 2026

Hora: %:00am

GRUPD: COBRAS




Socializacion 2
Lugar; POLIDEFORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de MAYO del 2026

Hora; 8:00am

GRUPO: REAL UNION

Socializacion 3
Lugar: FOLIDEFORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de MAYD del 2026
Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNION

Soclalizacion 4
Lugar: FOLIDEPORTIVO EL GLABAL
Fecha: 21 de MAYO del 2026

Hora; 8:00am

GRUPO: F!L UNION

Sociallzacion §

Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de MAYD del 2026
Hora: 4 00pm

Grupo; SEGUNDO-3



Socializacion &
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 28 de MAYO del 2026
Hora; 4 00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Sociallzacion 7
Lugar: |.E COSTA RICA
Fecha: 24 de MAYD del 2026
Hora: 4. 00pm
Grupn: SEGUNDO-3

Socializacion 8
Lugar: |LE COSTA RICA
Fecha: 25 de MAYO del 2026
Hora: 4 00pm
Grupe: SEGUNDOC-3

Socializacion 9

Ly




Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 8 de MAYO del 2026
Haora: & 00pm

Grupe: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 10
Lugar: barria la SELVA

Fecha: 10 ds MAYD del 2026
Hora: 6 00pm
Gru D: LITC La Selva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 6 de MAY(Q del 20268
Hora: 3 00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

" 'Ix?t .
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Socializacion 12

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 5 de MAYO del 2026
Hora; B:00am

Grupo: UTC La Salva Pre Jardin

Nota: Hice eptrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. ___, quien tiene
& su cargo la verificacion de la informacian y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia
de [as 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "implementacidn de acclones, instrumentos y procesos de
aducacitn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacign del palrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitacionas realizadas en el marco del proyeclo, incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planilias de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporié las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente todos los listados cormespandientas a cada socializacion, o & cada accion ambiental, de modo que se ves el impacto
positivo a los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen an todas las comunas de Call Estos datos fueron
reponados en el drive creado por el coordinador

Fecha: 28 do MAYO del 2028

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jomadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del pro

£ . .I'n ' Ty e
TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: Realicé el deshlarbe selectivo en los surcos de produccicn, donde extrae de raiz |a vegetacion invasora que comprametis

&l desarrollo hidrico de las plantulas jGvenes,

Apliqué un tratamianto de bicestimulacion folisr mediante al yeo de abonos liguidoes fermentados, fo gue revitaliza la turgencia de las
hojas y fortakecio |a resistencia natural de las plantas

Mivelé las zonas de drenaje y repard |os sistemas de riego por goteo que abastecen los bancales, logrande una distribucion uniforme
del agua y una funcionalidad impecable en toda la infraestructura de la huarta

Fecha: 13 de MAYO del 2026

Asl mismo, dectaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segin lo dispuesto en el Art. 50.de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

Wﬁn@% ﬁwz%ff@

JAQUELINE RODRIGUEZ PARRA
C.C: 66.903.652




Senor(es): JACQUELINE RODRIGUEZ PARRA
Nit: CC 66903652

Direccion:  CLL62B 1 A9 250

Teléefono: 3024437165 Fax:

Ciudad: CALI

Respetadols) sefor(es)

Caon atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion procest el siguiente pago realizado
por medio de:

o!:compcnsnr | miplanilla.com
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Varsion: 00
FORMATO DOCUMENTO ‘ ahicih
EQUIVALENTE- PERSONAS | o .. 0 o Cocha

INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1

S —1| FACTURAR del 2021
| |

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. ﬁusfoza '
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

" Proyecto. 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/05/2026 '

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién; Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

 Ciudad: Santiago de Cali _ )
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JAQUELINE RODRIGUEZ PARRA

~Cedula beneficiario: 66.903.652
Direccion Beneficiario: cll 55 88 63

Correo Electrénico beneficiario: jaquelinn45@gmall com
Teléfono beneficiario:3115528963
Ciudad: CALI-

: INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrata' Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para gue de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IM PLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

" COP 6100006445 del 13 DE ENERO DE 2026,
RPC 9100028353 del 14 DE ENERO DE 2026 |

Valor Contrato:
$13 000,000

Concepto, Cuota No. {5])' - Cuota: mayq’xde! Contrato No. 040.10.05.26.442/DEL 13 DE ENERO DE
2026 '
Cuenta de Ahorros X Corriente ___ No.. 912-823824-88 Banco: BANCOLOMBIA —

o o ——

_*falar: 52 ﬂfg?.ﬂﬂﬂ (
Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

S| NO_x_DECLARO RENTA

Jﬂqwﬁn@c& g

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 66.903.652




Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500082459 Fecha de Contabilizacion:  10.06.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100067300
RUT del Tercero: 669036528 RODRIGUEZ PARRA JACQUELINE
Cadigo del Tercero: 66903652 Documento RPC: 8100028353
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN; CTA 5 CPS 442
Descripcion:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

0O01 1110900202 50 Infivalle- shore- 5 X-BANCOS 0 1.870.000

Q02 2401010001 25 Servicios X-ACREEDORDEUDOR 1.870.000 ¥
Total 1.870.000 1870000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Total 4]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total 0 o

N
\4( 2
. -.xi':,/,?/L// CLAUDIA NOGUERA RUIZ
="

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zuriga Montano

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

@

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

1Dch:u1'nantn Mo. 2100067300 Fecha de Contabilizacidon:  04.06.2026 Pagina 1 de 1.
Refergncia: CTABCPS

RUT del Tercaro: 669036528 RODRIGUEZ PARRA JACQUELINE

Codigo del Tercero: 66303652 Documento RPC; 9100028353

Centro Gestor: 1220 INCIVA -

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: CTA 5 CPS 442 :

Descripeién:’ CTA 5 CPS 442
Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta ‘PosPre Debe Haher
pot1 2401010001 31 Senvicios E%EREEDDWDEUQGR_ _I Qg 1 870.000
002 6BS06050170 40 Fortakecimto cultura 2-320202009 2.000.000 0
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETM/DEDUC ; . G_ 20.000
Do4 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC i - i ] 20.000
005 2407200004 .50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DELUC W] 40.0C0 -
pOs 2407500008 50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETNDEDUC 0 10000
007 2407500005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETM/DEDUC : o - 40,000

Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada yio Deduccian
Deduccion Estamplilas Pracultura - Deduccién estampilla 1,0000 2,000,500 20,000
Deduccion Estamplillal Prohospitales - Deduccion estampilia 1.0000 2.000.000 20,000
Deduccion Estamplllas Prodesarrolio - Deduccion Estampilla 2,0000 2.000.000 40,000
Deduceion Estampillas Pra Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 2.000.000 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Vatie - Dedue. estam. Prauniv 2,0000 2.000.000 40.000
' Totatk: 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Walor IVA
v 0% IVA compra bienes y servicios 2.000.000
Total: l 2:000.000
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