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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL
BAJO CAUCA

Sigla: CORPOARTE BAJO CAUCA

it 901810502-1

Domicilio principal: CAUCASIA, ANTIOQUIA, COLOMBIA
INSCRIPCION

Inscripcidén No.: 21-021544-21

Fecha inscripcidn: 11 de Marzo de 2024

Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 07 de Abril de 2026

Grupo NIIF: GRUPO TIIT.
UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Carrera 22 A 13 B 02

Municipio: CAUCASIA, ANTIOQUIA, COLOMBIA

Correo electrdnico: corpoartebajocauca@gmail .com

freléfono comercial 1: 3006420171

Teléfono comercial 2: 3105595685

Teléfono comercial 3: No report?

Pagina web: No reportd

Direccidén para notificacién judicial: Carrera 22 A 13 B 02

Municipio: CAUCASIA, ANTIOQUIA, COLOMBEIA

Correo electrdnico de notificaciédn: corpoartebajocauca@gmail .com

Teléfono para notificacidén 1: 3006420171

Teléfono para notificacién 2: 3105595680

Teléfono para notificacidén 3: No reportd

La persona juridica CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DE% BAJO CAUCA
SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través de correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del
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Céd%gg General del Proceso y 67 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

CONSTITUCION

Por acta del 20 de enero de 2024 de la asamblea de asociados,

inscrito(a) en esta Céamara de Comercio el 11 de marzo de 2024, con el

No.713 del Libro I, se constituy® la entidad sin &nimo de lucro

denominaga CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL BAJO CAUCA
’_\ANTIOQUENO, con sigla CORPOARTE BAJO CAUCA

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No.2 del 23 de enero de 2026 de la Asamblea de Asociados,
inscrita en esta Camara de Comercio el 05 de febrero de 2026, con el
No.209 del Libro I, 1la entidad entre otras reformas cambidé su
denominacidén o razdén social de CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL
BAJO CAUCA ANTIOQUEﬁO a CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL BAJO
CAUCA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Secretaria de gobierno municipal
TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta 08
de marzo de 2074.

Y
OBJETO SOCIAL

La corporacién tendra como objetivos el realizar actividades de
desarrollo social a través de la formacidén, capacitacidén actualizacidn,
renovaciédn, perfeccionamiento, profundizacidén de conocimientos,
habilidades, técnicas y précticas en los campos de accién que de acuerdo
con los presentes estatutos se desarrollen, de conformidad con los

planes que sefialen sus directivos.

La corporacién podrad realizar y ejecutar contratos contenidos, descritos
v regulados en las normas civiles. comerciales y conexas COn personas
naturales, Jjuridicas, publicas, privadas o mixtas o nivel na019na1 &
internacional, realizar convenios interadministrativos, convenios de
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cooperacidén, uniones temporales, consorcios contratos de colaboracién
Cuentas en Participacién y Contratos de Administracién delegada.

El objeto principal de la Corporacidén es buscar el fortalecimiento y el
fomento del arte y 1la cultura en nifios, nifias, jévenes y adultos de
grupos vulnerables en el bajo cauca antioquefio, a través de procesos
artisticos y culturales.

Orientar y facilitar la transformacién de las organizaciones colombianas
mediante el desarrollo, actualizacién e implementacién de esquemas de

Myestidén comunitaria que ayuden a promover el desarrollo sostenible de
las comunidades.

La corporacidén podréd llevar a cabo, en general, todos las operaciones de
cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el objeto

mencionado, asi como cualesquiera actividades similares, conexas
complementarios o que permitan facilitar o desarrollar de la
corporacidn.

La Corporacidén, para el cumplimiento de sus propdsitos y objetivos
tendra las siguientes funciones:

a. Transportar personal o suministro de insumos. b. Profundizar en el
desarrollo social vy formacidén integral de los Colombianos, a través de

la formaciodn, capacitacién, actualizaciédn, renovacion,
perfeccionamiento, profundizacidn de conocimientos, habilidades,
técnicas y practicas, capacitdndolos para cumplir las funciones que

requiere el pais. c. Desarrollar actividades artisticas y culturales que
psoermitan la correcta integracidén de la poblacién a impactar. d.
Proponer, acompaflar y/o liderar procesos de creacién de productos
materiales e inmateriales, relacionados con la cultura de los diferentes
contextos territoriales; asi como, aportar al reconocimiento y respeto
de los derechos de 1la labor creativa, aportando a su formalizacidn,
promocién y comercializacién a nivel nacional e internacional en
concordancia con los paradmetros que la ley exige. e. Buscar una activa y
adecuada vinculacidén con la comunidad para poner a su servicio los
adelantos cientificos, técnicos Yy culturales, desarrollados
contribuyendo al desarrollo social. £. Trabajar por la creacidn, el
desarrollo y la transmisién del conocimiento en todas sus formas y
expresiones y promover su utilizacién en todos los campos para
solucionar las necesidades del pais. g. Promover el fortalecimiento
institucional, la organizacién del sector asociativo y la participacidn
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social en torno a la cultura, a través de la planeacidén estratégica y la
formulacién o acompafiamiento al desarrollo de proyectos de manera
independiente o en asocio de personas naturales y juridicas de sector
publico y privado; del &mbito nacional e internacional. h. Brindar
herramientas actualizando, renovando, perfeccionando, profundizando
conocimientos, habilidades, técnicas y practicas para el ingreso al
mercado laboral brindande a 1la comunidad en general cursos de
actualizacién, renovacién, perfeccionamiento, profundizacién de
conocimientos, habilidades, técnicas y pricticas que contribuyan a la
solucidén de sus problemas y necesidades i. Promover la unidad nacional,

Mila descentralizaciédn, la integracién regional y 1la cooperacién

interinstitucional con miras a gque las diversas zonas del pais dispongan
de los recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les permitan
atender adecuadamente sus necesidades. j. Adelantar y fomentar programas
de investigacidén en las campos de accidén establecidos en las normas
legales y sefialadas en los presentes estatutos y buscar su real
aprovechamiento y divulgacidén. k. Promover la preservacidén de un medio
ambiente sano Yy fomentar cultura ecoldgica. 1. Promover el
fortalecimiento institucional, 1la organizacidén del sector asociativo y
la participacidén social en torno a la cultura, a través de la planeacidn
estratégica y la formulacidédn o acompafiamiento al desarrollo de proyectos
de manera independiente o en asocio personas naturales y juridicas de
sector piblico y privado; del a&ambito nacional e internacional. m.
Afirmar a 1la Corporacidén en sus propdsitos formativos, cientificos,
permitiendo la maxima apertura a todas las fuerzas sociales, a la
investigacién cientifica, a las artes y a todas 1las formas del
pensamiento. n. Ser factor de desarrollo cientifico, cultural,
econémico, politico, ético y salud a nivel nacional y regional, asi

pscomo, promover la formacién cientifica, tecnolégica y pedagdgica de

personal docente en pro de una mejor calidad. o. Impulsar estrategias de
actualizacién e innovacidén cientifica y tecnoldgica que posibiliten una
respuesta organizacional a las necesidades del desarrollo pacional Y
regional. p. Desarrollar proyectos y programas de investigac16n.en sus
diferentes niveles: basica, aplicada y experimental, y de alto nivel, a
favor del desarrollo comunitario y organizacional del engrandecimiento
cultural del pais. g. Promover la formacidén y consolidacidén de las
comunidades. r. Orientar actividades de bienestar social que permitag el
desarrollo fisico, mental, espiritual y social de los usuarios,
profesionales, docentes, directivos Yy demé; personas Yinculadas a la
Corporacién. s. Realizar actividades de extensidén cientifica, cul?ural Yy
de servicios a 1la comunidad, en cumplimento de su misidén social. t.
Contribuir al desarrollo de los niveles organizacionales que la preceden
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para facilitar, el logro de sus correspondientes fines. u. Propugnar por
la conservacién y fomento del patrimonio cultural del pais. v. Colaborar
con instituciones publicas, privadas, municipales y de economia
solidara, en materias que le sean comunes.

Las demas funciones que seflalen las directivas Institucionales en
cumplimiento de los objetivos de la Corporacién.

FINES DE LA CORPORACION: Para la consecucién de sus objetivos, la
Corporacidén se propone los siguientes fines especificos:

7\
1. Concebir y ejecutar proyectos, estrategias, asesorias y programas de
capacitacidén dirigidos a profesionales, funcionarios, empleados y al

piblico en general, con el propésito de formular vy llevar a cabo
iniciativas que permitan el éptimo cumplimiento de los objetivos tanto
individuales como sociales. 2. Diseflar, implementar, contratar vy
promover proyectos y programas en colaboracidén con entidades oficiales y
privadas, que favorezcan la formacidén integral y la capacitacidén laboral
de adultos, jévenes y nifios. 3. Desarrollar y ejecutar programas de
consultoria, asesoria, asistencia técnica y acompafiamiento destinados a

los organismos de direccidén vy administracién, a los miembros
individuales, y a las entidades gremiales o asociativas, en materias
legales, administrativas, de planificacién y desarrollo. 4. Organizar y

mantener actualizados bancos de datos, sistemas de informacidén, bases
documentales vy bibliograficas, y otras herramientas, al servicio de las
diversas organizaciones atendidas, facilitando procedimientos de
comunicacién e informacién adecuados para el logro de los objetivos de
la Corporacién y de las organizaciones a las que dirige sus acciones. 5.
s Promover, asesorar Yy/o liderar procesos y/o acciones relacionadas con
estrategias que con lleven a mejorar las condiciones operativas del
sector cultura en los diferentes contextos territoriales, ya sea, de
manera independiente, o en asocio de personas naturales y juridicas de
sector plblico y privado, del ambito nacional intercen s como asesorar,
companar liderar procesos de inclusidén d conceptos. gultura}es a
infraestructuras funcionales, y/o intervencién de espacio pablicos y
privados con mismo fin. 6. Para asegurar el Sptimo cumplimiggto de su
misién social y la realizacidén de sus actividades, la Co;poraCLOn egtara
facultada para llevar a cabo todas las transacciones, acclones
comerciales y relaciones contractuales permitidas por 1a‘ley, actuando
siempre dentro de los criterios y normas legales que la distinguen como

entidad sin &nimo de lucro.
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PATRIMONIO
$500.000, 00
REPRESENTACION LEGAL

DEL REPRESENTANTE LEGAL. La Corporacidén tendrd como Representante Legal
al que la asamblea general de asociados escoja, El Representante Legal
tendra la Responsabilidad de la administracién de la entidad.

™ FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El Representante Legal, tendrd las siguientes funciones:

1. Ejercer la Representacién Legal de la Corporacién y como tal
suscribir los actos, convenios vy contratos necesarios para el
cumplimiento de su objeto Social en representacién de la misma, sujeto
siempre a las autorizaciones de los Estatutos y la Asamblea General. 2.
Convocar Yy coordinar las reuniones de la Asamblea General, de acuerdo
con su competencia y lo sefilalado en las normas legales y los presentes

Estatutos. 3. Refrendar con su firma los documentos que asi lo exijan,
de manera especial 1la correspondencia, los informes y comprobantes
contables, los cheques, las cuentas de ahorro y/o corrientes. 4. Rendir

informes de su gestidén ante la Asamblea General de ASOCIADOS. 5. Dirigir

y coordinar la formulacién y ejecucidén de los planes, proyectos,

programas, actividades vy presupuestos de la Corporacidén y someterlos a

la aprobacidén de la Asamblea General de Asociados. 6. Contratar,
fmcomprar, salvaguardar y administrar en todo lo que ella implica, los
bienes y recursos de la Corporacidn, con atribuciones para ejecutar sin
limite de cuantia. 7. Mantener, de manera directa o mediante delegacidn
de otras instancias de la estructura administrativa, los procesos de
informacién y comunicacién con los ASOCIADOS, los usuarios de los
proyectos y actividades de la Corporacién y la comunidad en general. 8.
Asumir y dirigir las relaciones piblicas y las interinstitucionales de
la Corporaciédn. 9. Presentar iniciativas y propuestas para la
formulacién de planes, proyectos y programas en beneficio general de la
Corporacién. 10. Ser jefe y supervisor de los empleados que contrate la
Corporacién, asi como el administrador de los contratos de prestacidn ge
servicios, asesorias y demds que sean necesarios. 11. Las demas
funciones originadas en estos Estatutos en las decisiones de la Asamblea

General.
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PARAGRAFO PRIMERO: El Representante Legal por su propia iniciativa,
podréa delegar responsabilidades y el cumplimiento de funciones a su
cargo, en empleados de 1la Corporacidén, previa asignacidén de estas de
manera escrita en los respectivos manuales de responsabilidades y
funciones.

PARAGRAFO SEGUNDO: Como regla general gqueda prohibido al Representante
Legal constituir a la corporacidén en garante de obligaciones personales
o de terceros, o caucionar tales obligaciones con bienes sociales, o

Mfirmar titulos valores de contenido crediticio cuando no exista
contraprestacién cambiaria a favor de la corporacidén. Excepcionalmente
mediante decisidén de la asamblea general, se podréd efectuar cualquiera
de 1las operaciones aqui prohibidas y siempre que se reporte algin tipo
de beneficio en la operacidén desarrollada.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 23 de enero de 2026, de la Asamblea de Asociados,
inscrita en esta Camara de Comercio el 5 de febrero de 2026, con el No.

210 del Libro I, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL CHRISTIAN ALEXANDER LEON Cc.C. 1.128.472.711
PRINCIPAL OROZCO

5

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION .
Acta No.2 del 23/01/2026 de Asamblea 209 del 05/02/2026 del Libro I

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,

los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre gque
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no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, los sdbados NO son dias
hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en
f™curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal cédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria cédigo CIIU: 8553
Otras actividades cdédigo CIIU: 9007, 9008

TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la

empresa es micro.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

mIngresos por actividad ordinaria $54.716.000,00
Actividad econdémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo -
CIIU: 9499
INFORMACION COMPLEMENTARIA
Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad,

a la fecha y hora de su expedicidn.

Este certificado cuenta con plena validez juridica sggﬁn lo gigpuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecanica que es
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una representacidén grafica de la firma del Secretario de la Céamara de
Comercio de Medellin para Antioquia, como 1la firma digital y la
respectiva estampa cronoldgica, las cuales podrd verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
de Medellin para Antioquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar su contenido de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir del momento de

Msu expedicidén, ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el
cédigo de verificacidén que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de la Camara.

o

-
SANDRA MILEMA M PALACIO
Vicepresidente de Registros
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL )
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy viernes 12 de

Junio de 2026, a las 13:36:37, el numero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. Identificacién 1128472711 __ue
Codigo de Verificacion

1128472711260612133637

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacio:

I nero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan cor

la firma mecanica aqui

= /
// >

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR w=
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. -
; Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION CALICA
SIGLA CORPOARTE INIT No. 901810 502-1

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE
ORDEN TIPO
| NAL. l l DPTL ] |DPST. l | MPL. l | OTRO l LCUAL"’ Dj(VER AL RESPALDO) CLASE E (VER AL RESPALDOQ)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA [PAS  COLOMBIA |DEPARTAMENTO - ANTIOQUIA
MUNICIPIO - CAUCASIA DIRECCION  CARRERA 22 A #13B-02
TELEFONOS 3105595685 FAX IAPARTADO AEREO

L : _ . . SERVICIOS
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

' ACTIVIDADES DE DESAROLLO SOCIAL 2 FORMACION Y CAPACITACION DE CONOCIMIENTOS
® SUMINISTRO Y TRANSPORTE DE PERSONAL 4 ACTIVIDADES ARTISTICAS

> CREACION DE PRODUCTOS MATERIALES E INMATERIALES ©

0 i () 4! i
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

thF’OHACION RAMBAM X 3104295441 30/03/2026 54.250.000

| MuNiCIPIO DE CAUCASIA X 6048149140 31/07/2024 10.000.000
MUNICIPIO DE CAUCASIA X 6048149140 02/05/2024 30.000.000

. IV. REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
PRIMER APELLIDO LEON SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) OROZCO NOMBRES CHRISTIAN ALEXANDER

[DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
cC. CE D PASAPORTE |:] 1.001.472.711 Representante Legal Apoderado D $ S |N L|M|TE
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : si D NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o, LEY 190 DE 1985).

OBSERVACIONES :

TODOWWGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 180 DE 1935).
T ]FECHA DE DILIGENCIAMIENTO  21/01/2026

V. OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADQ COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1895).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJO0O1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 12 de

Jjunio de 2026, a las 13:37:19, el numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ndmero de identificac
No. Identificacién 9018105021 . .
Caédigo de Verificacion 90181 05%%f2€061 2133719

Esta Certificacion es valida en todo el TenitoﬁézNaciogaggy ero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan co, ) los
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

. la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le ;

ya
7 =

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

év

P

Gener6: WEB

COR ==
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certiﬁcadp. .
; Carrera 69 1‘%0. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




Bl

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EI'B B
CERTIFICADO ORDINARIO Jmatea
No. 297869785 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 12 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1128472711:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
|ﬁgurem en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www .procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO it
No. 297869821 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 12 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL BAJO CAUCA ANTIOQUENO identificado(a) con NIT nimero 9018105021

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
@ P . ext. 13170; Bogota D.C.




Policia Nacional de Colombia 12/06/26, 1:40 p.m

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:40:22 PM horas del 12/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1128472711
Apellidos y Nombres: LEON OROZCO CHRISTIAN ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

™ En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
. Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

' AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogoté
DC

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5169700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml Pagina 1de 2




Policia Nacional de Colombia 12/06/26, 1:40 p.m.

atc@policia.gov.co

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml| Pagina 2 de 2




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1128472711 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/06/2026 01:45 PM

Codigo Verificacion: BS5RJ2C8T1
Valida hasta: 10/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




OIAN Formulario del Registro Unico Tributario 5

2. Concepto | 0 | 1 Inscripcién

4. Numero de formulario 14989987102

JL

12. Direccién seccional
Impuestos de Medellin f\\\ Q %)ﬂkumn e
IDENTIFICACION \ </\\\,

25. Tipo de dacumento 26. Numero de ldentmceggv @ 27. Facha expedicién

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento Rufrcipia

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV
9018105021

24. Tipo de contribuyente

Persona juridica 1

1

&7
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre @3 7 M«ﬂé nombres
Vi (; '0

35. Razén social p——
CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL BAJO CAUCA ANTIOQ}}@,@; %
36. Nombre comercial - 3745 —“*N)
RTE BAJO CAUCA
/}@mc‘d‘*///N
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia /() 0 5 | Caucasia 15 4

41. Direccién principal
CR22ANO.13B02 [«, = Q

42.Canieo secuénico__ CORPOARTEBAJOCAUCA@GNAILTONE. 7/ /' 7

43. Codigo postal [44. Telétond 1 K_ j) N3 00642017 1L45 Teléfono 2
"\ CLASIFICACION
Al:!w}da“d-a@amrca&‘\\/ Ocupacién
Actividad principal Ac v}%f Otras actividades 52, Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cﬁd' 94 Fechainic d 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|9499’|2024103,11||B§C§“\3“ﬁé§\ 2 8| [9 007|900 8 J | } 0]

&Vz N}p&ns&bllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 w 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 26
sacosgo|5 |7 [4 2[4 al A\ N I Y O e A
05- Impto. renta y compl. régimen i

07- Retencién en la fuente a titulo d
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Q)

USM aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
’ ! j I ‘ | 1 l l ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cdédigo I 57. Modo | !
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O o et ore -

ncia no se exigira su renovacion

Para usoe‘xclunfvodala DIAN pn
50. No. de Folice: Ei e |2024 03-11/14:26: 12 |

La \nfon'namon sumintstrada a través del forrnuiano ormal de inscripcién, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre LEON OROZCO CHRISTIAN ALEXANDER
F icitante:
irma del solicitante 985. Gargo REPRESENTANTE

Fecha generacién documento PDF: 15-03-2024 03:52:24PM




OIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 de 3

Pagina Hoja 2
Espacio reservade para la DIAN 4. Numero de formulario 14989987102
(415)7707212489984(8020) 000001498998710 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional k} uzon electrénico
9018 1 050 2 1 Impuestas de Medellin /3
Caracteristicas y formas de las organizaciones \\‘\J / C’\\
P
62. Naturaleza 2 63. Formas asocialivas 64. Entid el os dn:ie5 erec lico de orden nacional, departamental,
&

economica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

Matriz o Controlante

65. Fondos 66. Cooperativas apismes {
68. 5in personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas Q 2
(C NS (7
Constitucién, Registro y Ultima Reforma AL ‘\‘\L/T/] (\ \\_ //) Composicion del Capital
Documenta 1. Constitucion T A
S
71. Clase 01 82. Nacional %
72. Nimero 000O0OD /\‘\ &Q 120
Vi )
73. Fecha 20240120 AN N\ 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Numero de notaria X > i }
75. Entidad de registro 03 £ ) = s 84. Nacional privado 100. 0 *
76, Fecha de registro 20240311 /\\\ /—\\
77. No. Matricula mercantil 000215442 1 \é%w \ \ ]
78. Departamento 0 5 \// 7 S
79. Ciudad/Municipio 15 4 F\ J“ N 85. Extranjero 0 =%
N
Vigencia S \——\f:_/" 86. Extranjero publico 0. 0 %
0. Desde 20240120° (//(0 W ,
81. Hasta 20740 3, d\ﬂb\v J ‘wy ‘ . 87. Extranjero privado 0. 0 %
<
/) NN
\TI< ( :\{i) N Entidad de vigilancia y contral
88. Entidad de vigilancia y control ~N \\},
Gobernacién Q ) g
Estado y Beneficio
Htem 89 Estadoactual [\ 91. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) eV
1 =z
2 -
3 it
4 : memss sl b S ’
q | il 1 l .
Vinculacion economica
93, Vinculacién 95_ Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g py.

97. Nombre o razon social de la matriz o centrolante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 15-03-2024 03:52:24PM




O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

M

3 de 3 Hoja 3

14989987102

il

Pagina

6.DV
05021

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9018 1

12. Direccién seccional
Impuestos de Medellin

AN

014
14. Buzon electronico

@

Representacion

/3
AT IS

98. Representacion

REPRS LEGAL PRIN 18

89. Fecha inicio ejercicio representacién v
[2024; Q ‘\._/f)

101. Numero de identificacion

1.1 2 8 4 7

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani

3

2 7 1 1

‘) umero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

LEON IOHOZCO

105. Segundo apellida

106. Prim

X
|CHRJ§{@‘D> "Q

107. Otros nombres

|ALEXANDER

109. DV

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

110. Razén social representante legy\

98. Representacion

99, Fecha inicio ejercicio represi
& /’\\

100. Tipo de documento 101. Namera de identificacion

A

102. DV

|

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

&Q\] 106. ana'{wﬁqbre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 109. DV

98. Representacién

TR

99. Fegha,inicig,

ertacion

|

100. Tipo de documento

101. Numero de identificag ’:\—\:‘J
NN

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

s
105. s«a%é@o (\:\X\//) |

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) \é DV @

0 a:sxb\s%o%l representante legal

98. Representacion

P

5?‘.@3 inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

A

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

undo apellido

108. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tnbuta@ 109 DV

110. Razdn social representante legal

98. Representacion

98. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellide

i

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

109. DV

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documenta PDF: 15-03-2024 03:52:24PM




Consulta RNMC 12/06/26, 1:42 p.m.

4} Policia Nacional de Colombia

(Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

= La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/06/2026 01:41:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1128472711 y
Nombre: CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 142007083 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx Pagina 1de 2




Consulta RNMC 12/06/26, 1:42 p.m.

515 9000

Policia Nacional de Colombia 90 o
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 TENCIA
Centro Administrative Nacional GAN, Bogots D.C. | VlD A
; unea de atmcsm 316009-910‘112 )

&

GOV.CO

Pagina 2 de 2
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12/06/26, 2:01p.m.

CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:00:35 horas del 12/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1128472711,
Apellidos y Nombres LEON OROZCO CHRISTIAN ALEXANDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CORPOARTE, con NIT 9018105021 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
191 I 18 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
~ por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=lbi9MsepGB3hvmN2Ygd8yPvOkoMvnctsk9LjKoOWsiLqd1wILnP0!-298715708 Pagina 1de 1






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO identificado con Cédula de Ciudadania No.
1128472711, presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: CHRISTIAN

Segundo Nombre: ALEXANDER

Primer Apellido: LEON

Segundo Apellido: OROZCO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1128472711

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA ]
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 12 dias del mes de Junio de 2026, a las 2:02:14 PM.

Cordialmente,

AN MAURICIO DI

Genert: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD 2 Q‘\

# )

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO ¥ i
Cra. 11 B No. 104264 (601) 4261420 Begota D.C- Colombia e

SCAIA




CORPOARTE

FORMATO N° 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 (PAGO PARAFISCALES)

Yo CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO identificado con 1.128.472.711 en mi
condicion de Representante Legal de identificada con NIT 901.810.502-1 debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de Medellin certifico el pago de los aportes realizados
por la compaiiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccién, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante

dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Dada en Caucasia a los once (11) del mes junio de 2026. FIRMA

CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
C.C. 1.128.472.711
REPRESENTANTE LEGAL




CORPOARTE

CERTIFICADO DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTO
(FORMATO N° 3)

Caucasia, 11 de junio de 2026

Senores

SECRETARIA DE SALUD, INCLUSION SOCIAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Municipio de Caucasia

E.S.M.

Asunto: Invitacion Publica No MC-060-2026

Yo CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO identificado con cédula de
ciudadania 1.128.472.711 declaro bajo gravedad de juramento, que no he sido
objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea
su denominacion, durante los ultimos dos (2) afios.

Cordialmente,

CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
C.C. 1.128.472.711
REPRESENTANTE LEGAL




CORPOARTE

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O
CONSULTAS (FORMATO Nro 4)

CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474
de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos
26 numeral 70 y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. lo. del
Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en
ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento, y que,
consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de responsables
fiscales, no se registra ningun antecedente respecto de las personas aqui
sefaladas.

Dado en el Municipio de Caucasia a los 11 del mes junio del afio 2026

Firma del representante legal

CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
C.C. 1.128.472.711
REPRESENTANTE LEGAL




CORPOARTE

CARTA DE PRESENTACION (formato nro 1)

Caucasia, 11 de junio de 2026

Sefores

SECRETARIA DE SALUD, INCLUSION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
Municipio de Caucasia

E.S.M.

Yo el suscrito, CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO de acuerdo con la invitacién
publica N® MC-060-2026, presentamos propuesta para el objeto de la referencia y, en caso
de que nos sea aceptada, nos comprometemos a ejecutar el contrato correspondiente.

Objeto: ASISTENCIA INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE CAUCASIA EN EL
PROGRAMA DE ADULTO MAYOR

Declaro que ostento capacidad para comprometerme o comprometer la sociedad que
represento o la modalidad de asociacion.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni el contrato probable que de ella se derive.

Que conozco la informacion general y demas documentos bases de contratacion del
presente proceso y que acepto los requisitos en ellos contenidos, en cuanto al plazo,
condiciones y especificaciones técnicas y en general todo lo solicitado en la presente
invitacion publica.

Que el valor de nuestra propuesta es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/L
($49.000.000).

Que no me encuentro incurso en causal de algunas de las inhabilidades e
incompatibilidades sefaladas en la Ley y que no me encuentro en ninguno de los eventos
de prohibicidon especial para contratar.

Que he leido los documentos publicados en el portal de contratacion relacionados con el
presente proceso y que acepto su contenido.

Que acepto la forma de pago estipulada en el documento de la presente invitacién publica.

Que conozco que para el contrato a celebrarse se entiende pactadas las clausulas
excepcionales al derecho comun, de interpretacion, modificacion, términos unilaterales y
caducidad del contrato, de conformidad con lo establecido en los articulos 15,16,17 y 18 de

la Ley 80 de 1993.

Que durante la ejecucién del contrato a celebrarse me obligo a permanecer al dia en el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales (propios




CORPOARTE

del SENA, ICBF Y Cajas de Compensacion Familiar). Lo anterior sera acreditado para la
legalizacion de cada pago derivado del contrato.

Que en virtud del contrato a celebrarse me obligo a mantener indemne a la entidad de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del
futuro contratista o de las de sus subcontratistas o dependientes, de conformidad con el
Decreto 931 de 20089.

Que, de llegar a obtener la adjudicacién del contrato, existen compromisos de ejecutar el
mismo en el plazo contenido en los estudios previos y en la invitacién publica.

Que acepto que en el evento de presentarse diferencias en razon de la celebracion,
ejecucion, desarrollo y terminacién del contrato se procedera a la conciliacién prejudicial
ante la Procuraduria General de Nacion entes de iniciar cualquier accién judicial, y que no
acudiremos ante ninguna otra forma alternativa de soluciones de conflictos.

Que me comprometo a no ceder total o parcialmente el contrato que nos sea adjudicado, y
a no subcontratar el objeto del mismo con persona alguna, salvo autorizacién previa por

parte del Municipio.

Que en caso de que incurra en incumplimiento total, parcial o en caso de mora, me acojo a
lo dispuesto en el contrato celebrado, sobre las cladusulas penal pecuniaria y las multas, las
cuales acepto de manera expresa.

Que me comprometo a efectuar la liquidacién del contrato en los términos establecidos en
la invitacion publica.

Que acepto que, para todos los efectos legales en desarrollo del contrato a celebrarse, se
fije como domicilio el Municipio de Caucasia.

Que acepto los demas términos y exigencias contenidos en la invitacion publica, la cual
junto con los estudios y documentos previos hacen parte integral del contrato a celebrarse.

Atentamente,

CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
C.C. 1.128.472.711
REPRESENTANTE LEGAL
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CPS-154-2024

_| MUNICIPIO DE CAUCASIA

| 890.906.445-2

CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL BAJO

| CAUCA ANTIOQUENO — CORPOARTE BAJO CAUCA
Identificacién: | NIT. 901.810.502-1

JHOAN ODERIS MONTES CORTES, en calidad de Alcalde actuando en nombre vy
representacion del Municipio de Caucasia, Antioquia con NIT. 890.906.445-2 en uso de las
facultades legales, quien para los efectos del presente documento se denominara
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO, en
calidad de representante legal de CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL BAJO
CAUCA ANTIOQUENO - CORPOARTE BAJO CAUCA quien se denominara EL
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, de com(n acuerdo hemos convenido
integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el SECOP II, las siguientes clausulas que
conforman el Contrato, entiendo a su vez que hacen parte integral del mismo los documentos
previos (estudios previos, andlisis del sector, idoneidad, certificaciéon de insuficiencia, entre

otros):

MONTAJE Y DESARROLLO DE LA LOGISTICA PARA REALIZAR

LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES DE CARACTER

LUDICOPEDAGOGICAS, EN EL MARCO DE LA CELEBRACION

- |DE LA SEMANA DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DANDO
| CUMPLIMIENTO A LA LEY 1502 DE 2011

| El plazo de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL
~e | CONTRATISTA se compromete a cumplir a entera satisfaccion de la
| ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto y las obligaciones

| contractuales, ser4 de DIEZ (10) DIAS contados a partir de la fecha

| de suscripcién del acta de inicio.

Valor
iTEM| Actividad Descripcidn | Cantidad Unitario | Valor total

Evento de Alquiler de
1 apertura del | sillas incluye 120 $2.500 $2.000.000
evento en las transporte

-

e
o\ g Nit.890.906.445-2
s ] Alcaldia de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

i c Casia Tel:(604) 8149140 Ext. 101
au Direccién: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410

W

60060 Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlad:
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instalaciones de
la Alquiler de
Administracién sonido
Municipal incluye ! S8ncm00
incluye alquiler | transporte
sonido, mesas, -
sillas, Aﬁ:‘;:;de
refrigerios) incluye 30 $7.000
transporte
Refigerio:
croasant de
jamon y
queso,
acompafiado 120 $7.000
de jugo hit en
caja por 200
mi
videos en
D:ssta;rt:gia;' ::a re@s 30 $110.000
comunicaciones sociales
que se llevara a
cabo en
diferentes
G Perifoneo por
comunicacion 20 $80.000
hora
con ¢l lema
"Pongamosie
el corazén, la
¢ Seguridad $7.000.000
Social nos volantes 240 $5.000
pertenece” informativos ’
(videos en
redes sociales,
perifoneo,
programas
radiales,
volantes
. - programas
informativos) radisles 9 $100.000

[caldia de

aucasia

000660

Nit.890.906.445-2

Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co
Tel:(604) 8149140 Ext. 101
Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlac:
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Feria de
servicios de
salud en los stand
pasilios de la | informativos 1 $1.160.000
Administracion
Municipal, con
la participacién
de EA';B', IPS, Decoracién,
c;":’s"' :"95 Y | manteles en
privados y el srllaﬂs(;r:r:glo 1 $2.000.000
Plan de )
3 ] avisos $4.000.000
"gz::'zz:';snes alusivos a la
. PIC, donde se aothisad
ofertara
atenciones en _—
AL Refigerio:
salud publica croaiantds
(stand .
; ; jamoény
informativos, queso
t:r?cor.amén, acompaniado 120 $7.000
refrigerios para de jugo hit en
los .
- caja por 200
participantes) it
Realizar talleres
a nivel de las
Juntas de
Accion
Comunal,
Programa
Adulto Mayor,
4 Pf::ﬂ'i’;as "e‘fs 5 | $800.000 | $3.000.000
~ Accién y
poblacién
indigena sobre
deberes y
derechos en
salud

f% ’ Nit.890.906.445-2
aeey | Alcaldia de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

[
-y Caucas i a Tel:(604) 8149140 Ext, 101
Direccién: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
660 60 Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlad:
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Realizar foro
con la
participacién de
experto sobre el
Andlisis de la
Reformaala
salud (Dr.
Salvador José
Berrocal
Narvéez)
Generar
espacios de
dialogo de
saberes en
poblacién
juvenil
(universidades,
Senay
estudiantes de
los grados 10°
6 y 11° de las 15 $300.000 | $4.500.000
instituciones
educativas)
“¢ Qué
decisiones en el
ambito laboral y
de salud
tomamos en la
juventud que
comprometen
nuestra vejez?"
Acciones
educativas,
ludicas y
pedagogicas,
7 | para impactar a 15 $300.000 | $4.500.000
nifios y nifias
en el marco de
la seguridad
social en sajud
Elaboracion y
§ |DIeaTANaR 1 |$1.000.000| $1.000.000
informe final de
la Semana de

1 $4.000.000 | $4.000.000

G T e R e R

g;j:‘f_,;\\ . NIt.890.906.445-2
| Alcaldia de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

¢
c aucaSI a Tel:(604) 8149140 Ext. 101
Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Codigo Postal 052410
60060 Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlad;
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la Seguridad
Social

TOTAL $30.000.000

| Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran
| en el estudio previo.

EL CONTRATISTA se obliga a presentar por escrito los informes de
| actividades que solicite EI municipio de Caucasia, a través del
. | supervisor.

La presentaciéon de los informes de que trata esta clausula es
| requisito previo para el pago del valor del contrato.

~ | TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000)

i l:';, Soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00320
__| del 18 de abril de 2024.
| El contratante pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo

| con su disponibilidad presupuestal, asi:

| EI MUNICIPIO pagara al contratista por actas parciales de avance
| siempre y cuando se acredite como minimo un 30% de ejecucién

| contractual, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte
del contratista:

a. Presentacién de la cuenta de cobro o factura legal.
e e b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los
RMA DEFAGG - soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda.
s c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de
aportes relativos al sistema de seguridad social integral, asi
como los demas parafiscales.

: Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de
| supervision y acta de recibido a satisfaccién respecto del servicio
prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago

- | de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

-~

\
sf” Nit.890.906.445-2
Alcald'a de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co
@ CaucaSI a Tel:(604) 8149140 Ext. 101 .
Direccién: Calle 21 Avenida pajonal - Codigo Postal 052410
600600060 Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlad:
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- | De conformidad con lo dispuesto en el inciso 5 del articulo 7° de la Ley

1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, no

se exigira en el presente proceso la garantia Unica de cumplimiento,
teniendo en cuenta la naturaleza, objeto y cuantia del contrato.

| En el presente contrato se entienden pactadas las clausulas
excepcionales al derecho comun de terminacién, interpretaciéon y
modificacion unilateral, de sometimiento a las Leyes 80 de 1993 y
, | 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y de caducidad, las cuales
| seran declaradas mediante resolucién motivada. Una vez declarada
| la caducidad, se dara por terminado el contrato y se ordenara su
| liquidacion en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a

| indemnizacién del contratista, quien se hara acreedor a las sanciones
| eiinhabilidades previstas en la Ley.

| EL MUNICIPIO DE CAUCASIA puede terminar, modificar y/o
| interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos
- {15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para
que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato.
En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista
derivadas del presente contrato, EL MUNICIPIO DE CAUCASIA,
Antiogquia podra adelantar el procedimiento establecido en la ley e
imponer las siguientes multas: El municipio podra imponer, sin
perjuicio de la clausula penal pecuniaria, ni de la declaratoria de
caducidad, multas en caso de mora e incumplimiento parcial, a razén
del 0.1% del valor del contrato, por cada dia de retardo. Las muitas
no podran exceder del 10% del valor del contrato y se impondra
| mediante Resolucién motivada.

| En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
| parcial de las obligaciones del presente contrato, el(a) contratista,
_: | debe pagar al MUNICIPIO DE CAUCASIA, Antioquia a titulo de
| indemnizacién, una suma equivalente al 1% del valor del contrato por
| cada dia de retardo y no podra exceder del 10% del valor del contrato.

Hacen parte integral del presente proceso:

» Hoja de vida del SIGEP.
Formato de declaracion de bienes y rentas del SIGEP
Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

£\ lcaldi Nit.890.906.445-2
; | Alcaldia de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

A

uriing [ | Tel(604) 8149140 Ext. 101

' ca u Cas I a Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Codigo Postal 052410 .
6006060 Este documento e fiel copia del original, su impresién se considera copia no controlad:
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+ Certificado de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria
General de la Nacion.
» Certificado de medidas correctivas.
» Soporte de estudios académicos.
» Soporte de experiencia profesional
» Soporte de vinculacién como independiente a la seguridad
social.
» Certificado de examen médico pre ocupacional
» Fotocopia del RUT
« Certificacion bancaria
« Pazy Salvo de |a secretaria de Hacienda del municipio.
« Certificados de no estar incurso en inhabilidades e

incompatibilidades.

| El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes en la

| plataforma del SECOP II. Para el inicio de la ejecucién del contrato

se requiere el certificado de registro presupuestal (C.R.P) y la firma

vy | del acta de inicio. Asimismo, de la aprobacién de la garantia cuando
~ | haya lugar a la misma.

Para todos los efectos el proceso se entiende firmado el proceso con

la firma integral de las partes en el SECOP Il

| El contratista hace las siguientes declaraciones:

| 1. Conoce y acepta los documentos del proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso y recibié del MUNICIPIO DE
CAUCASIA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
contrato.

4. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales, frente al
sistema de seguridad social y con EL MUNICIPIO DE

: CAUCASIA.

- | 6. Elvalor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. El (a) contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general
de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los

o : Nit.890.906.445-2
jice \ Alcaldia de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

2\ 4
— Tel:(604) 8149140 Ext. 101
=7 Cau CaASIA | Direccion Cale 21 Avrice pajonal - Codigo Postal 052410
000060 Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlad:
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recursos recibidos en desarrolio de este contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

8. El (a) contratista se compromete a no contratar con menores de
edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacién a la resolucién 1677 de 2007 del
Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones internacionales ratificados por Colombia, sobre
derechos de los nifios.

La supervision del contrato sera ejercida por LA ENTIDAD

CONTRATANTE a través de la SECRETARIA DE SALUD Y

DESARROLLO SOCIAL quien debera controlar su correcta ejecucién

| y cumplimiento. Quien estara facultado para actuar conforme lo

establece la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011

y sus respectivos decretos reglamentarios, y en general en lo previsto

en el contrato y lo regulado en el Manual de Contratacién vigente.

El Supervisor tendré ademas de las funciones que por indole y

| naturaleza del contrato le son propias, las siguientes:

1 A. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto

| contractual y las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA,;

| B. Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las

condiciones exigidas.

ol G Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir

| EL CONTRATISTA.

2| D. Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse a EL

- | CONTRATISTA.

U E, Informar oportunamente al MUNICIPIO DE CAUCASIA,

.| sobre el desarrollo del presente contrato y sobre cualquier

" | incumplimiento en que pueda incurrir EL CONTRATISTA.

F. Informar y solicitar oportunamente a la secretaria general y de

gobierno la prérroga al contrato, su adiccién, modificacién o

terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén

| plenamente justificados.

1G. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular

| las observaciones que estime conveniente sobre el desarrollo del

| contrato.

il H. Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, en el
~ |evento en que existan reconocimientos a favor de EL
o | Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que
EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus aportes al
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sistema general de seguridad social en pensién, salud y ARL, paralo
cual se deben anexar las certificaciones expedidas por las entidades
| @ las cuales se les realizan dichos aportes o fotocopia de la planilla
de pago.

i J. Verificar que el contratista publique los informes derivados del
contrato en la plataforma SECOP I

En el evento de cambio del supervisor, no sera necesario modificar
el presente contrato y la designacién se efectuara mediante
comunicacion escrita del ordenador del gasto.

| El supervisor en sus actuaciones debera cumplir con lo establecido
en el Manual de Contratacién y Supervision de la entidad, asi como
| lo previsto en el procedimiento de supervisién y liquidacién de la
___| ejecucidn contractual.
| EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el presente
| contrato, sin autorizacién previa, expresa y escrita del
| SUPERVISOR. En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales
| 0 superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perfil
| requerido en la Tabla de Honorarios de la Entidad.
| EI CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo
el MUNICIPIO DE CAUCASIA de reclamos, pleitos, quejas,
| demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier
el | naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y
P omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL
Gl CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus
| proveedores o terceros presenten reclamaciones judiciales o
| extrajudiciales contra el MUNICIPIO DE CAUCASIA, con ocasién o
| por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucion
_ | del presente contrato.
. | Los derechos patrimoniales que surjan de la produccion intelectual
| que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades
propias de su contrato o con ocasién de ellas, pertenecen al
| MUNICIPIO DE CAUCASIA, y por lo tanto por este mismo acto se
- | entienden cedidos por parte del CONTRATISTA a favor del
| MUNICIPIO DE CAUCASIA. De igual manera las invenciones
realizadas por EL CONTRATISTA le pertenecen a este, salvo: a) En
el evento que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencién sea el
resultado de la misién especifica para la cual haya sido contratado.
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| b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar
|y la invencién se obtiene mediante datos o medios conocidos o
| utilizados en razon de las actividades adelantadas en desarrollo del
contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad del
MUNICIPIO DE CAUCASIA. Todo lo anterior, sin perjuicio de los
derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador
de
| laobra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decisién 351 y 486 de
- | la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y
difusion de los productos se realizar4n bajo la autorizacion del
MUNICIPIO DE CAUCASIA.
| EI CONTRATISTA autoriza de manera libre, previa, expresa, y
| voluntaria al MUNICIPIO DE CAUCASIA, para hacer uso de sus
, | datos personales y dar tratamiento para fines institucionales y/o
| atencién de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara
que ha sido informado de los derechos como titular de los datos
personales que proporciond para el presente contrato, previstos en
| la Constitucién y la Ley.
| El presente contrato es de prestacién de servicios, por lo tanto, no
& | genera vinculo laboral alguno con la Administracién Publica ni da
« | lugar a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral
"~ | 3°). Enconsecuencia, el MUNICIPIO DE CAUCASIA sélo respondera
| por los honorarios pactados en el mismo
1. No divulgar la informacién que le sea suministrada por la Entidad
| 0 que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios
| prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de la Entidad.
2. Guardar secreto profesional.
3. No comunicar ni divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los
| secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya
| conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningtin titulo
frente a terceros ni en provecho propio.
4. Abstenerse de dar informaciéon en medios de comunicacién, a
menos que haya recibido autorizacion del MUNICIPIO DE

| CAUCASIA

Estas obligaciones se prolongaran incluso después de finalizado el
| contrato y por el término de dos (2) afios. EI MUNICIPIO DE
. | CAUCASIA se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE
| SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del CONTRATISTA cuando lo

| considere necesario y como tal, este acepta que el MUNICIPIO DE
CAUCASIA o una persona natural o juridica designada para tal fin,

~
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realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su
personal, asi como sobre su entorno.

| Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
- | partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
| constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si
| son entregados personalmente o por correo electrénico a la persona
| y alas direcciones indicadas a continuacion:

| Nombre: JHOAN ODERIS MONTES CORTES
Cargo: Alcalde municipal
| Direccién: Calle 21 N 92-11
Teléfono: 839 15 95 ext 102
| E-mail: alcaldia@caucasia-antioquia.gov.co

| Nombre: CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA DEL
| BAJO CAUCA ANTIOQUENO — CORPOARTE BAJO CAUCA
Representante legal: CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
| Cargo: contratista

| Direccién: CARRERA 222 #13B — 02 CAUCASIA
| Teléfono: 3006420171
| e-mail: corpoartebajocauca@gmail.com

En constancia de lo anterior, las partes suscriben el presente contrato el 23 de abril de
2024, a través del SECOP Il.
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| CPS-304-2024
| MUNICIPIO DE CAUCASIA

| 890.906.445-2

CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA PARA EL BAJO
CAUCA ANTIOQUENO

| CORPOARTE BAJO CAUCA

| NIT: 901810502-1

Re | CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO

| Cedula 0 11.128.472.7111

JHOAN ODERIS MONTES CORTES, en calidad de alcalde actuando en nombre y representacion
del Municipio de Caucasia, Antioquia con NIT. 890.906.445-2 en uso de las facultades legales, quien
para los efectos del presente documento se denominara CONTRATANTE, por una parte; y por la
otra, CORPOARTE BAJO CAUCA con NIT: 901810502-1, y representada legalmente por la sefiora:
CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO identificada con cedula de ciudadania Nro.
1.128.472.711, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad
para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
Py previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y
legales, de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en
el SECOP I, las siguientes clausulas que conforman el Contrato, entiendo a su vez que hacen parte
integral del mismo los documentos previos (estudios previos, andlisis del sector, idoneidad,
certificacion de insuficiencia, entre otros).

kT it I A

FORTALECIMIENTO DE LAS COMUNIDADES AFRO DEL
MUNICIPIO DE CAUCASIA, A TRAVES DE LA PARTICIPACION DE
LIDERES DE ESTAS COMUNIDADES EN LA JORNADA DE
DIRECCION AFRO EN EL TERRITORIO A REALIZARSE EN EL
MUNICIPIO DE ZARAGOZA.

| El plazo de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL
| CONTRATISTA se compromete a cumplir a entera satisfaccién de la

| ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto y las obligaciones contractuales,
| sera de UN (01) MES, contados a partir de la fecha de suscripcion del
- | acta de inicio.
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ACTIVIDAD CANTID VALOR VALOR
AD UNITARIO TOTAL
Generar espacios de dialogo 5 $300.000 $1.500.000
que promuevan la diversidad
cultural y la igualdad de
oportunidades, en las
comunidades afro
Acciones educativas y 5 $300.000 $1.500.000
pedagdgicas para impactar la
comunidad afro
Elaboracién y presentacion de 1 $1.000.000 $1.000.000
informe final de las actividades
realizadas para el
acompafiamiento de las
comunidades afro en Ia
~\ jornada de direccién afro en el
territorio.
Realizar  talleres  dentro 5 $600.000 $3.000.000
acompafamiento en la jornada
de direccion afro en el territorio
Entrega de refrigerios 130 $7.000 $910.000
Desarrollar una estrategia de 19 $110.000 $2.090.000
comunicaciones que se llevara
a cabo en diferentes medios
de comunicacién con el tema
de:
Nota: Las demas inherentes al objeto contractual y las que sean
asignadas por el supervisor.
EL CONTRATISTA se obliga a presentar por escrito los informes
mensuales de actividades que solicite El municipio de Caucasia, a través
™ del supervisor.
La presentacion de los informes de que trata esta clausula es requisito
previo para el pago del valor del contrato.
DIEZ MILLONES DE PESOS M/L ($10.000.000), incluido el IVA
legalmente aplicable.
Soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 00621 del
13/06/2024
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| El contratante pagar4 al contratista el valor del contrato de acuerdo con

su disponibilidad presupuestal, en cuotas mensuales de DIEZ

- | MILLONES DE PESOS ($10.000.000 M/L) o su equivalente por fraccion
| de mes ejecutado, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por
| parte del contratista:

1. Presentacién de la cuenta de cobro o factura legal.

2. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los
soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda.

3. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los demas
parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de

| supervisién y acta de recibido a satisfaccion respecto del servicio

prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago de
las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Ahorros | X | 330053026 | BANCO | COOPERATIVA CONFIAR

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 5 del articulo 7° de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, no
se exigira en el presente proceso la garantia Gnica de cumplimiento,
teniendo en cuenta la naturaleza, objeto y cuantia del contrato.

En el presente contrato se entienden pactadas las clausulas

| excepcionales al derecho comun de terminacion, interpretacion y

modificacién unilateral, de sometimiento a las Leyes 80 de 1993 y 1150

« | de 2007, Decreto 1082 de 2015 y de caducidad, las cuales seran

| declaradas mediante resolucion motivada. Una vez declarada la
| caducidad, se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion
| en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a indemnizacién
| del contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
| previstas en la Ley.

| EL MUNICIPIO DE CAUCASIA puede terminar, modificar y/o interpretar

unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la

| Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista
| cumpla con el objeto del presente Contrato.
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| En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista derivadas

del presente contrato, EL MUNICIPIO DE CAUCASIA, Antioquia podra
| adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes
| multas: El municipio podra imponer, sin perjuicio de la clausula penal
| pecuniaria, ni de la declaratoria de caducidad, multas en caso de mora e
- | incumplimiento parcial, a razén del 0.1% del valor del contrato, por cada

| dia de retardo. Las multas no podran exceder del 10% del valor del
contrato y se impondra mediante Resolucién motivada.

| En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial
| de las obligaciones del presente contrato, el(a) contratista, debe pagar
| al MUNICIPIO DE CAUCASIA, Antioquia a titulo de indemnizacién, una
| suma equivalente al 1% del valor del contrato por cada dia de retardo y
no podra exceder del 10% del valor del contrato.

| Hacen parte integral del presente proceso:

[» Hoja de vida del SIGEP.

» Formato de declaracién de bienes y rentas del SIGEP
» Fotocopia de la cédula de ciudadania.
L]

Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la
Nacion.

Certificado de medidas correctivas.

Soporte de estudios académicos.

Soporte de experiencia profesional

Soporte de vinculacién como independiente a la seguridad social.
Certificado de examen médico pre ocupacional

Fotocopia del RUT

Certificacién bancaria

Paz y Salvo de la secretaria de Hacienda del municipio.

Certificados de no estar incurso en inhabilidades e
incompatibilidades.

El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes en la
plataforma del SECOP Il. Para el inicio de la ejecucion del contrato se
requiere el certificado de registro presupuestal (C.R.P) y la firma del acta
de inicio. Asimismo, de la aprobacion de la garantia cuando haya lugar
a la misma.

| Para todos los efectos el proceso se entiende firmado el proceso con la

firma integral de |as partes en el SECOP Il

| El contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié del MUNICIPIO DE CAUCASIA
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
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3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
contrato.

4. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esté a paz y salvo con sus obligaciones laborales, frente al sistema
de seguridad social y con EL MUNICIPIO DE CAUCASIA.

6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. El (a) contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del
terrorismo, narcotréafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los
recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

8. El (a) contratista se compromete a no contratar con menores de
edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir
que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando
aplicacién a la resolucion 1677 de 2007 del Ministerio de la
Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
internacionales ratificados por Colombia, sobre derechos de los

, nifios.

La supervision del contrato sera ejercida por LA ENTIDAD
CONTRATANTE a través de la SECRETARIA DE SALUD quien debera
| controlar su correcta ejecucién y cumplimiento. Quien estara facultado
para actuar conforme lo establece la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007,
| la ley 1474 de 2011 y sus respectivos decretos reglamentarios, y en
| general en lo previsto en el contrato y lo regulado en el Manual de

| Contratacion vigente.
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El

Supervisor tendra ademas de las funciones que por indole y

naturaleza del contrato le son propias, las siguientes:

Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA,;

Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las
condiciones exigidas.

Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir EL
CONTRATISTA.

Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse a EL
CONTRATISTA.

Informar oportunamente al MUNICIPIO DE CAUCASIA, sobre el
desarrollo del presente contrato y sobre cualquier incumplimiento en
que pueda incurrir EL CONTRATISTA.

Informar y solicitar oportunamente a la secretaria general y de
gobierno la prorroga al contrato, su adiccién, modificacién o
terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén
plenamente justificados.

Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las
observaciones que estime conveniente sobre el desarrollo del
contrato.

Elaborar y suscribir el acta de liquidacién del contrato, en el evento
en gue existan reconocimientos a favor de EL CONTRATISTA.
Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que EL
CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus aportes al
sistema general de seguridad social en pension, salud y ARL, para
lo cual se deben anexar las certificaciones expedidas por las
entidades a las cuales se les realizan dichos aportes o fotocopia de
la planilla de pago.

Verificar que el contratista publique los informes derivados del
contrato en la plataforma SECOP Il.

| En el evento de cambio del supervisor, no sera necesario modificar el
presente contrato y la designacion se efectuara mediante comunicacion

escrita del ordenador del gasto.

El supervisor en sus actuaciones debera cumplir con lo establecido en el
Manual de Contratacién y Supervisién de la entidad, asi como lo previsto
en el procedimiento de supervision y liquidacion de la ejecucion
contractual.

| Alcaldia de

Caucas

66060 |

. Nit.890.906.445-2
| Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

?; Tel:(604) 8149140 Ext. 101

§ Direccién: Calle 21 Avenida pajonal - Cddigo Postal 052410
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EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el presente
contrato, sin autorizacion previa, expresa y escrita del SUPERVISOR.
En todo caso, el cesionario deberad acreditar iguales o superiores
condiciones de idoneidad y experiencia del perfil requerido en la Tabla
de Honorarios de la Entidad.

| EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte los derechos
- | economicos que se deriven de la ejecucion del presente contrato, sin

| autorizacion previa, expresa y escrita del ordenador del gasto, quien se
| reserva la posibilidad de negar dicha cesién de derechos econdémicos.

El CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo el
- | MUNICIPIO DE CAUCASIA de reclamos, pleitos, quejas, demandas,

acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA
en el desarrollo de este contrato. EL CONTRATISTA se obliga a evitar
que sus acreedores, sus proveedores O terceros presenten
| reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra el MUNICIPIO DE
| CAUCASIA, con ocasién o por razén de sus acciones u omisiones,
- | relacionadas con la ejecucién del presente contrato.

| Los derechos patrimoniales que surjan de la produccién intelectual que
| EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias
de su contrato o con ocasion de ellas, pertenecen al MUNICIPIO DE
CAUCASIA, y por lo tanto por este mismo acto se entienden cedidos por
parte del CONTRATISTA a favor del MUNICIPIO DE CAUCASIA. De
igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA le
| pertenecen a este, salvo: a) En el evento que la invencion haya sido
| realizada por EL CONTRATISTA contratado para investigar, siempre y
- | cuando la invencion sea el resultado de ia misién especifica para la cual
" | haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido

contratado para investigar y la invencién se obtiene mediante datos o
medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas
en desarrollo del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de
propiedad del MUNICIPIO DE CAUCASIA. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del
| creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decision 351 y
| 486 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion
|y difusién de los productos se realizaran bajo la autorizacion del
MUNICIPIO DE CAUCASIA.
El CONTRATISTA autoriza de manera libre, previa, expresa, y voluntaria
al MUNICIPIO DE CAUCASIA, para hacer uso de sus datos personales
y dar tratamiento para fines institucionales y/o atencion de
| requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido
informado de los derechos como ftitular de los datos personales que
| proporcioné para el presente contrato, previstos en la Constitucion y la
Ley.

Nit.890.906 445-2
E Email: contrataclon@caucasia-antioguia.gov.co
| Tel:(604) 8149140 Ext. 101
| Direccién: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
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| El presente contrato es de prestacién de servicios, por lo tanto, no
| genera vinculo laboral alguno con la Administracién Publica ni da lugar
a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En
- | consecuencia, el MUNICIPIO DE CAUCASIA sdlo respondera por los
- | honorarios pactados en el mismo

| El contratista adquiere las obligaciones que se describen a continuacion,
| enrelacién con la informacién confidencial y/o privilegiada a la que tenga

/| acceso en el desarrollo del presente contrato:

- | 1. No divulgar la informacién que le sea suministrada por la Entidad o

| que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios
prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de la Entidad.

2. Guardar secreto profesional.

3. No comunicar ni divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los

| secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya conocido

| en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningtn titulo frente a

terceros ni en provecho propio.

4. Abstenerse de dar informacién en medios de comunicacion, a menos

| que haya recibido autorizacién del MUNICIPIO DE CAUCASIA

| Estas obligaciones se prolongaran incluso después de finalizado el
| contrato y por el término de dos (2) afios. El MUNICIPIO DE CAUCASIA
| se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD del CONTRATISTA cuando lo considere
necesario y como tal, este acepta que el MUNICIPIO DE CAUCASIA o
| una persona natural o juridica designada para tal fin, realice las
|| investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como
| sobre su entorno.

.| Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
| deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por
| escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregados
' | personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones
| indicadas a_gontinuacién:

2 ODERIS MONTES CORTES
Falcalde municipal

| #ireccion: Calle 21 N 9%-11

/| Teléfono: 839 15 95 ext 102

| E-mail: alcaldia@caucasia-antioquia.gov.co

| Nombre: CORPORACION PARA EL ARTE Y LA CULTURA PARA EL
| BAJO CAUCA ANTIOQUENO

| Siglas: CORPOARTE BAJO CAUCA

| Representante legal: Christian Alexander Ledn Orozco

Cargo: contratista

Direccion: Cra 76 Cl 53 90 interior 1202

| Teléfono: 3006420171

| Nit8S0.906.4452
¢ Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co
i Tel:(604) 8149140 Ext. 101

LA
&
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e-mail: cristian891111@gmail.com

Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar
en EL MUNICIPIO DE CAUCASIA o en su defecto de manera remota,
en el lugar que indique el supervisor del contrato cuando ello sea
necesario.

Para constancia se acepta en la plataforma del SECOP ||

Nit.890.906.445-2
: Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co
Tel:(604) 8149140 Ext. 101
Direccién: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
Este documento es fiel copia del original, su impresién se considera copia no controlada.
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CERTIFICADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO: 026-PS-2026

CONTRATISTA: CORPOARTE BAJO CAUCA

VALOR. NOVENTA MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M.L. ($90.450.000)

TERMINO: CINCO MESES (05)

FECHA INICIAL: 02/02/2026

FECHA TERMINACION CONTRATO: 30/06/2026

OBJETO: El presente contrato tiene por objeto contratar el suministro integral de
insumos medicos, equipos biomédicos, material pedagogico, papeleria, elementos
de identificacion y soporte técnico-logistico, necesarios para que la ESE
HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA DE CACERES adelante la ejecucién de las
acciones del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PSPIC) en el
municipio de Caucasia para la vigencia 2026, de conformidad con las cantidades y
especificaciones técnicas detalladas en la propuesta comercial del contratista.

Hasta la fecha de hoy viernes 12 de junio de 2026, el contrato ha sido cumplido
satisfactoriamente y a cabalidad.

ROBINSON RAFAEL TOVAR SOLANO
Gerente
Contratante

Elaboro: MARTIN EMILIC RIVERA ROMERO
Asesor Juridico

Revisa: TATIANA LORENA HERNANDEZ GOMEZ
Subdirectora Administrativa y Financier

Municipio de Caceres Antioguia
Cra. 50 # 52 — 48, Barrio Centro
Hospitalcaceres@gmail.com
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CERTIFICADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO: 025-PS-2026

CONTRATISTA: CORPOARTE BAJO CAUCA

VALOR. NOVENTA MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M.L. ($90.450.000)

TERMINO: CINCO MESES (05)

FECHA INICIAL: 02/02/2026

FECHA TERMINACION CONTRATO: 30/06/2026

OBJETO: El presente contrato tiene por objeto Garantizar el servicio de transporte
para el traslado de personal de apoyo a la gestion; para ejecutar en Caucasia —
Antioquia las actividades del PSPIC asignadas a la E.S.E. Isabel La Catdlica del
Municipio de Caceres — Antioquia mediante convenio interadministrativo con la
Alcaldia de Caucasia, segun lineamientos del Ministerio de Salud y directrices de
la E.S.E."; Acorde con la propuesta presentada por la

contratista que hace parte integral del presente contrato.

Hasta la fecha de hoy viernes 12 de junio de 2026, el contrato ha sido cumplido
satisfactoriamente y a cabalidad.

i

ROBINSON RAFAEL TOVAR SOLANO
Gerente
Contratante

Elaboro: MARTIN EMILIO RIVERA ROMERO
Asesor Juridico

Reviso: TATIANA LORENA HERNANDEZ GOMEZ
Subdirectora Administrativa y Financier

Municipio de Caceres Antioquia
Cra. 50 # 52 — 48, Barrio Centro
Hospitalcaceres@gmail.com




MEDELLIN, MARZO 11 de 2026

Asunto: Certificacion de contrato

Contrato 2025-006

CORPORACION RAMBAM idenOficada con NIT 901.845-190-6 cerOfica
que PRASINO LOGISTICA SAS idenOficada con NIT 901.469.436-1 ejecuto
un contrato con objeto de asesorar, formular, y presentar un proyecto de
CAPACITACIONES EN TALENTO HUMANO Y HABILIDADES PARA EL
TRABAJO Dicho contrato se ejecutd desde el 1 de DIC de 2025 hasta el 31
de enero de 2026 por un monto de $34.250.000. el contrato se encuentre
terminado.

Atentamente

Ma/ii\o Herre;ﬂga‘reja

CC 1.001.456.279

Representante legal Corporaciéon Rambam

310 429 5441

W corporacionrambam@gmail.com

Carrera 39 #19sur-59 Medellin, Antioquia
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO: 025-PS-2026
CONTRATISTA: CORPOARTE BAJO CAUCA

Entre los suscritos a saber: ROBINSON RAFAEL TOVAR SOLANO, identificado
con cédula de ciudadania No. 8.635794 expedida en Sabanalarga, de una parte, en
calidad representante legal de la ESE HILAC nombrado mediante Decreto municipal
041 del 26 de marzo de 2024 y obrando conforme a los Acuerdos 010 del 16 de
diciembre de 2024 y 004 del 14 de julio de 2025, expedido por la Junta Directiva de
la ESE, la ESE HILAC, adoptado mediante decreto 001 del 24 de junio de 2025 y
002 del 14 de julio de 2025 (estatuto de contratagién), ensu condicion de GERENTE
DE LA E.S.E. HOSPIT

ISABEL LA GATOLICA DE CACERES, quien en

adelante se denominard EL'HOSPITAL, ¥ de la otra, CHRISTIAN ALEXANDER
LEON OROZCO, identificado concédula de ciudadania N° 71.369.233, quien actia
en nombre y representacion de la‘en presa CQRﬁBA TE BAJO CAUCA, con Nit.
901810502-6, que en adelante y para tédos los efectos Se denominard EL
CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS, de régim*éfﬁ;&de derecho privado, regula%? en lo sucesivo y en forma
especial por las clausulas que a continuacion se en| incian, previa las siguientes
consideraciones: a) Que conforme al articulo 49 gjé%la Constitucion Politica de
Colombia, la salud es un derechoide todos los ciudadangs, b) Que la ESE tiene la
obligacion de prestar el servicio de salud, entre oftros, a'la poblacion usuaria de los
contratantes de la ESE y en cuanto se haya contratado, determinada en su base de
datos, y a la establecida por el Municipio dgébac%gé’s c) Que La jurisprudencia de
la Corte Constitucional ha explicado respecto.del régimen y naturaleza de las
Empresas Sociales del Estado que (i) la ley 100 de 1993 cre6 el sistema de
seguridad social y definié en el artieulo 944a naturaleza de las Empresas Sociales
del Estado; (ii) que el objeto de es"tas&g;mﬁresas es la prestacion de los servicios de
salud, como servicio pblico a carge del Estado, o como parte del servicio publico
de seguridad social; (iii) que.estas Empresas constituyen una categoria especial de
entidad publica descentralizada creada por el Legislador en virtud de las facultades
que le confiere el articulo 150, numeral 7;. d) Que por otra parte articulo 59 de la
Ley 1438 de 2011 reza, “las Empresas Sociales del Estado podran desarrollar sus
funciones mediante contratacién con terceros, Empresas Sociales del Estado de
mayor nivel de complejidad, entidades privadas o con operadores externos, previa
verificaciéon de las condiciones de habilitacion conforme al sistema obligatorio de
garantia en calidad”, en el entendido de que la potestad de contratacion otorgada
por este articulo a las Empresas Sociales del Estado para operar mediante terceros,
solo podra llevarse a cabo siempre y cuando no se trate de funciones permanentes
o propias de la entidad, cuando estas funciones no puedan llevarse a cabo por parte
del personal de planta de la Empresa Social del Estado o cuando se requieran

Municipio de Caceres Antioquia
Cra. 50 # 52 — 48, Barrio Centro
Hospitalcaceres@gmail.com
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conocimientos especializados (Sentencia C-171/12). e) Que en materia contractual
se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica. f) Que actualmente la ESE tiene convenio vigente con el municipio de
Caucasia, Antioquia para desarrollar e implementar actividades de salud publica
durante la vigencia 2026, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETO: El presente contrato tiene por objeto Garantizar el servicio de transporte
para el traslado de personal de apoyo a la gestién; para ejecutar en Caucasia —
Antioquia las actividades del PSPIC asignadas a la E.S.E. Isabel La Catdlica del
Municipio de Céaceres — Antioquia mediante convenio interadministrativo con la
Alcaldia de Caucasia, segun lineamientos del Ministerio de Salud y directrices de la
E.S.E.”; Acorde con la propuesta presentada.por la gentratista que hace parte
integral del presente contrato. SEGUNDA: VgBﬁIGACIONE’&? JEL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA se obliga para con la ESE a 1) Garantizar la oportuna ejecucion
de las actividades y pracedimientos tendientes al desarrollo del objeto contractual.
nado €o durante la ejecucion
‘igserv;‘::iones que le haga
LA ESE, o el supervis el contrato. 4) Poner toda su caﬁacidad profesional,
conocimientos y experiengia para el desarrollo de este contrato. 5) Mantener
absoluta reserva y confidenc

alidad de todos y cada ugﬁde @ resultados parciales
y totales que se obtengan comp. resultado de las aqgﬁiidag;% contratadas. 6) A no

 —

FEE,

entregar a terceros, bien sea entidades publicas o privadas, documentos que haya

recibido del contratante o de terceros.para debida ejecucion de este contrato. 7) A
asumir los costos de desplazamiento y estadia en la sede del contratante. 8) A
mantener en total y absoluta confidencialidad teda la informacion de caracter
familiar, comunitario e institucional que cenozca@n ejercicio del objeto contractual,
igualmente es de caracter confidencialfa infofmacion que la ESE HILAC conozca
en el desarrollo de sus labores y qué no sea de caracter publico. El incumplimiento
de esta clausula generara las sahciqﬁgﬁ*‘qarrespondientes y puede dar lugar a la
terminacién unilateral del contraie  PARAGRAFO: El contratista respondera al
contratante por todos los pequmos que se le llegaren a causar por el incumplimiento
de cualquiera de las ‘.obﬁ*@?‘éciones, excepto en eventos de caso fortuito o fuerza
mayor. Pese a lo anterior, sera civilmente responsable ante terceros por todo dafno
y perjuicio que pueda causar en la prestacion del servicio, por los cuales no asume
ninguna responsabilidad el contratante. TERCERA: VALOR. El valor del presente
contrato es la suma de NOVENTA MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M.L. ($90.450.000). FORMA DE PAGO. El valor del presente contrato
sera cancelado por mensualidades vencidas, previa presentacion de cuenta de
cobro y constancia de cumplimiento satisfactorio de las funciones expedida por el
supervisor de este contrato, en cuantia de DIECIOCHO MILLONES NOVENTA MIL
PESOS M/L. ($18.090.000) por mes o fraccion de mes. QUINTA. VIGENCIA Y

EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir de la firma

Municipio de Céceres Antioquia
Cra. 50 # 52 — 48, Barrio Centro
Hospitalcaceres@gmail.com
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del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026. No podra ser renovado de manera
automatica. Igualmente, podra ser dado por terminado de manera unilateral por
parte de la E.S.E. HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA DE CACERES, si a su juicio
se presentaren causas que asi lo justifiquen. SEXTA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Este contrato se liquidara de comun acuerdo por las partes a mas
tardar dentro de los meses (05) meses siguientes al vencimiento de su plazo de
ejecucion. En el acta de liquidacion se acordaran los ajustes, revisiones, y
reconocimientos a que haya lugar. Si EL CONTRATISTA no suscribe la liquidacion
o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma la liquidacion se
hara en forma directa y unilateral por LA ESE. SEPTIMA. APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. El valor del presente contrato se imputara al coédigo
presupuestal No. 212020200924 del Presupuesto’deyegresos de la presente
vigencia fiscal. OCTAVA, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El contratante
se obliga: A) A hacer e:ﬁ’trz ja oportuna al contratista, de t dos los documentos,
materiales, etc. y los informes necesarios para el carrecto degempefio del objeto
contractual B) A efectuar los pagos en las fechds previstas. NOVENA. -
DECLARACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA deglara que conoce la
labor a ejecutar, objeto del presente contrato, - EL CONTRATISTA garantiza que
tiene experiencia y esta plenamente capacitado y calificado para ejecutar los
trabajos objeto del presente contrato, a plena safisfacgion de LA ESE, de
conformidad con los términos pactados. DECIMA. RESPONSABILIDAD ETICA. El
contratista se compromete a desplegar la mayor diligencia, eficiencia y cuidado en
el desarrollo de las actividades contratadas. DECIMA PRIMERA. GASTOS DE
ESTADIA Y DESPLAZAMIENTO. Seran asumidos en'su totalidad por el contratista
DECIMA SEGUNDA. CESION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podra
ceder el presente contrato, sea cual fuera a figura juridica que utilice, sin la previa
autorizacion expresa y por escrito deﬁg’é"renc':_z,_ﬁé LA ESE. La autorizacion que en
este sentido dé la ESE al CONTRATL,% \, no lo exime, de ninguna de las
obligaciones adquiridas por medio delipresente contrato hasta el momento de la
cesién. PARAGRAFO: La ESE podr ‘hacerse sustituir por un tercero en la totalidad
o en parte de sus relaciones.eontractuales con EL CONTRATISTA sin la necesidad
de obtener la conformidad o visto bueno del CONTRATISTA, siempre que asegure
el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMA TERCERA. SITUACION JURIDICA
DEL CONTRATISTA: El contratista no se considera como empleado, sino como
contratista independiente, razoén por la cual no tendra derecho a reclamar
prestaciones sociales ni ningln otro derecho laboral. EL CONTRATISTA declara
que obra como contratista independiente, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 34 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, y no como empleado, agente o
representante de LA ESE, por lo tanto, dispondra de autonomia profesional, técnica
y administrativa para la ejecucion de las actividades derivadas del presente contrato.
DECIMA CUARTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI contratista
declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la
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aceptacion del presente contrato, que no esta incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad previstas para contratar, en las disposiciones
legales que regulan la materia. DECIMA QUINTA. GARANTIAS. EL
CONTRATISTA debera constituir garantia Unica de cumplimiento que ampare los
siguientes riesgos: 1) Cumplimiento: En un porcentaje equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracion del mismo
y cuatro (04) meses mas, 2) Calidad del servicio: En un porcentaje igual al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a la duracion del
mismo y cuatro (04) meses mas, 3) Pdliza de salarios y prestaciones sociales:
por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con
una vigencia igual a la del contrato y tres (03) afios mas, 5) Copia de las cotizaciones
del ultimo mes a la EPS, ARL y pension. Paragrafe:Lawi encia de la poliza es a
partir de la firma del con el contratista debera de apo%’gﬁﬂg dentro de los 5 dias
siguientes a la i

ONDO DE PENSIONES. Con la suscripcion
ﬁ de se N|C|ongﬁCé%} RATISTA debera afiliarse
o estar afiliada de conf&%gnidad a |§t&_wﬁ 100°de 1993 a I%EPS@#\RL y FONDO DE
PENSIONES, por lo mengs por un término igual o superior al fermino de ejecucion
del presente contrato. DECIMA SEPTIMA. RESPONS ILIQ:??D. De conformidad
con el objeto contractual si se llegare a interponer cualquier tipo de demanda en
contra de la ESE por negligé"ﬁ%ia, omisién, mal precedimiento, dolo o culpa, el
contratista debera responder en su. totalidad por los aﬁeﬁfocasionados al usuario;
asi mismo, el contratista se obliga a'mantener indemnea la ESE por cualquier tipo
de demanda o perjuicio. El contratista requ@é%ré uniariamente por cualquier
pérdida patrimonial que sufra la ESE que sgﬁ%trib- ible a alguno de los afiliados en
la ejecucion de este contrato. DECIMA CTAVA. INDEMNIDAD. EL
CONTRATISTA mantendra indemne ala ESE de los reclamos, demandas, acciones
legales o costos que se generen.por dafios y lesiones causadas a personas o
propiedades de terceros ocasionéd%ggﬁ’? EL CONTRATISTA durante la ejecucion
del contrato. DECIMA NOVEQ@@%@ERMINACION ANTICIPADA POR MUTUO
ACUERDO. Las partes de comiin acuerdo podran exiliar este contrato de prestacion

de servicios antes de.st vencimiento, sin perjuicio de la facultad de terminacion
unilateral por parte de la administracion. VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA
UNILATERAL. La ESE podra suspender, terminar total o parcialmente este contrato
cuando: 1) Por la mala calidad en la prestacion del servicio requerido por la ESE, 2)
Por el reiterado incumplimiento en los servicios solicitados por la ESE, 3) Por la
omision a las observaciones detectadas en la supervision, 4) Por generar dafos
injustificados a la ESE. 5). Cuando lo considere la administracion de la ESE.
VIGESIMA PRIMERA. DE LA SUPERVISION. La supervision del presente contrato
estara a cargo de la gerencia de la ESE HILAC o a quien este delegue y tendra las
siguientes atribuciones: 1) Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones
descritas en la cldusula segunda de este contrato, 2) Certificar respecto al
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cumplimiento del contratista, dicha certificacion se constituye en requisito previo
para cada uno de los pagos que deba realizar la ESE, 3) Las demas inherentes a la
funcion desempenada. VIGESIMA SEGUNDA. - LEGISLACION APLICABLE. Este
contrato se regira en todas sus partes por derecho privado y especialmente por lo
establecido en la legislacion civil y comercial, también estaran sujetas al regimen
previsto en la Ley 100 de 1993 en especial las contenidas en el articulo 195 numeral
6, la Ley 344 de 1996 y a la misma Ley 489 de 1998. A esta ultima ley, se sujetan
en los aspectos no regulados por las anteriores leyes y por las normas que las
complementen, sustituyan o adicionen y las normas aplicables de la ley 1122 de
2007, y se pactaran como clausulas excepcionales lo previsto en la ley, conforme a
los Acuerdos 010 del 16 de diciembre de 2024 y 004 del 14 de julio de 2025,
expedido por la Junta Directiva de la ESE, la«ESE' AC, adoptado mediante
decreto 001 del 24 de junio de 2025 y 002' de 2025. VIGESIMA
TERCERA. DOMICILIC Cﬁ%gRACTU@”. Para todos los efectos legales y
contractuales, se establece el municipio de Caceres como domicilio contractual.
VIGESIMA CUARTA. DEL F*EBF “'CIOM Ehﬁ'ﬁ Y §§JECUCION DEL
CONTRATO: El presente contrato se.perfecéiona con las firmas de las partes y para
su ejecucion se requiere del registro presupuestal y de Iq@f{g{épmﬁécién de la garantia
en caso de ser necesarias: VIGESIMA QUINTA. ANEXOS. Son anexos de este
contrato los siguientes decumentos: 1) Estudio evio de Conveniencia,
Oportunidad y/o pliego de condiciones elaborado por la ESE, 2) El Certificado de
Disponibilidad Presupuestal ini’éia%lk respectivo 3. ;?Cexi cado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria Gen@; de da Nacion, 4) Certificado de
Antecedentes fiscales expedido por la Confraloria General de la nacion, 5)
Certificado de antecedentes judiciales expggfi?fo pgﬁia Policia Nacional, 6)Registro
tnico Tributario RUT. VIGESIMA SEXTA. ngﬁfﬁL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste debera
pagar a titulo de clausula penal pecuniaria a LA ESE, el valor correspondiente al
diez por ciento (10%) del valor total del‘contrato, los que se podran cobrar, previo
requerimiento, con base en el

resente contrato.

dia del mes de enero de 2026.

AT
-~ ( f/\\‘
ROBINSON RAFAEL TOVAR SOLANO CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
Gerente Rpte. Legal CORPOARTE BAJO CAUCA
Contratante Contratista

Elaboro: MARTIN EMILIO RIVERA ROMERO
Asesor Juridico

Reviso: TATIANA LORENA HERNANDEZ GOMEZ
Subdirectora Administrativa y Financiera
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ACTA DE INICIO

FECHA INICIAL: 02/02/2026

FECHA TERMINACION

CONTRATO: cl 30/06/2026

NRO DE CONTRATO: 025-PS-2026

TIPO DE CONTRATACION: | CONTRATACION DIRECTA

DURACION: 5 MESES |

CONTRATANTE: E.S.E. Hospital Isabel la Catolica de Caceres
CONTRATISTA: CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
IDENTIFICACION DEL

CONTRATISTA

SUPERVISOR DEL

CONTRATO:

VALOR CONTRATO:

MENSUALIDAD VENCIDA

FORMA DE PAGO:

.:”_OBJETO: El presente ¢ ntrﬁb
{Garantizar el servicio de
personal de  apoyo

Cauaasua — Antioquia
asignadas a la E.S

tiene por

&xactlwdades del

OBJETO DEL CONTRATO:

e

transporte para el traslado de
3stion; para ejecutar en

%ab@ﬂ,a Catolica del Municipio de
Caceres - Ew{:ﬁnthvgig!“ mediante convenio
|nteradmrn|stquo coﬁ’f‘fa Alcaldia de Caucasia, segun
lel Ministerio de Salud y directrices de la

En la oficina de la Gerencia de la ES%

......

de 2026.

se reunleron el dr. ROBINSON RAFAEL TOVAR
SOLANO y CHRISTIAN ALEXAM LEON OROZCO, quien obra como CONTRATISTA
con el fin de dar ACTA DE INIGIACION del contrato No. 025-PS-2026, no siendo otro el objeto
suscrito entre las partes;se “firma el acta por los que en ella intervinieron. Hoy 2 de febrero

w‘f»mg-—"éf;':./ _ %wﬁ

ROBINSON RAFAEL TOVAR SOLANO CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
Gerente Rpte. Legal CORPOARTE BAJO CAUCA
Contratante Contratista
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CONTRATO DE SUMINISTROS
NUMERO: 026-CS-2026
CONTRATISTA: CORPOARTE BAJO CAUCA

Entre los suscritos a saber: ROBINSON RAFAEL TOVAR SOLANO, identificado con
cédula de ciudadania No. 8.635794 expedida en Sabanalarga, de una parte, en calidad
representante legal de la ESE HILAC nombrado mediante Decreto municipal 041 del 26
de marzo de 2024 y obrando conforme a los Acuerdos 010 del 16 de diciembre de 2024
y 004 del 14 de julio de 2025, expedido por la Junta Directiva de la ESE, la ESE HILAC,
adoptado mediante decreto 001 del 24 de junio de 2025 y 002 del 14 de julio de 2025
(estatuto de contragacién), en su condicion de GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL
ISABEL LA CATOLICA DE CACERES, quién en adelante se denominara EL
HOSPITAL, y de la otra, GHRISTIAN ALEXA DER LEON OROZCO, identificado con
cédula de ciudadania N¢ 71.3681233, quieh actia en nombre y fepresentacién de la
empresa CORPOARTE BAJO CAUCA, con Nit. 901810502-6, que en adelante y para

todos los efectos se demominara EL GONTRATISTA, se ha convenido celebrar el
presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, de régimen de derecho privado,
sulas Jue a continuacion se

regulado en lo sucesivo y?ap forma especial por las clau i'
enuncian, previa las siguientes consideraciones: a) Que conforme al articulo 49 de la

R

o

Constitucién Politica de Colombia, la salud es un derecho de tedos los ciudadanos, b)
Que la ESE tiene la obligacion desprestar el servicio de salud, entre otros, a la poblacion
usuaria de los contratantes de la ESE y en cuanto sggﬁéyaégéf’htratado, determinada en
su base de datos, y a la establecida por el [gm’mmgﬁ” de Caceres, ¢) Que La
jurisprudencia de la Corte Constitucional ha explicado rggip?écto del régimen y naturaleza

de las Empresas Sociales del Estado que (i) la ley. 400 de 1993 creo el sistema de

seguridad social y definié en el articulo 94 la atu?@fé'za de las Empresas Sociales del
Estado; (ii) que el objeto de estas Empresas es |a prestacion de los servicios de salud,

como servicio publico a cargo del Estado, o cqmo parte del servicio publico de seguridad
social; (iii) que estas Empresas constituyen una categoria especial de entidad publica
descentralizada creada por el Legislader en virtud de las facultades que le confiere el
articulo 150, numeral 7;. d) Quzggﬁé‘%btra parte articulo 59 de la Ley 1438 de 2011 reza,
“las Empresas Sociales..del Estado podran desarrollar sus funciones mediante
contratacién con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor nivel de
complejidad, entidades privadas o con operadores externos, previa verificacion de las
condiciones de habilitacion conforme al sistema obligatorio de garantia en calidad”, en
el entendido de que la potestad de contratacion otorgada por este articulo a las
Empresas Sociales del Estado para operar mediante terceros, solo podra llevarse a
cabo siempre y cuando no se trate de funciones permanentes o propias de la entidad,
cuando estas funciones no puedan llevarse a cabo por parte del personal de planta de
la Empresa Social del Estado o cuando se requieran conocimientos especializados
(Sentencia C-171/12). e) Que en materia contractual se regira por el derecho privado,
pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica. f) Que actualmente la ESE tiene
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convenio vigente con el municipio de Caucasia, Antioquia para desarrollar e
implementar actividades de salud publica durante la vigencia 2026, el cual se regira por
las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: El presente contrato tiene por objeto
contratar el suministro integral de insumos médicos, equipos biomédicos, material
pedagdgico, papeleria, elementos de identificacién y soporte técnico-logistico,
necesarios para que la ESE HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA DE CACERES
adelante la ejecucion de las acciones del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PSPIC) en el municipio de Caucasia para la vigencia 2026, de conformidad
con las cantidades y especificaciones técnicas detalladas en la propuesta comercial del
contratista. SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se
obliga para con la ESE a 1) Garantizar la oportuna ejecucion de las actividades y
procedimientos tendientes al desarrollo del objeto %Qg%,ual. 2) Pagar y realizar todo
lo relacionado con la seguridad social, durantesla ejecuciénidel contrato. 3) Atender
prontamente las solicitudes §:ebservacionesique le haga LA ESE, o el supervisor del

Ly

contrato. 4) Poner toda g;gj capaeidad profesional, conocimiento§%;f¥_ experiencia para el

desarrollo de este contrégo. 5) Mantener akt soluta reservay conﬁdg’fpcialidad de todos y
cada uno de los resultados parcialesty totales gtie se obtengan como resultado de las
actividades contratadas. ) A no entregar a‘terceros, bien sea entidades publicas o
privadas, documentos q aya recibido del contratante @ defﬁférceros para debida
ejecucion de este contrato. 7) A asumir los costos de deagfﬁlaza:ﬁiiento y estadia en la
sede del contratante. 8) A mantener en total y absoluta ﬁﬁﬂdencialidad toda la
informacion de caracter familiar, gemunitario e institucional qggf%%onozca en ejercicio del
objeto contractual, igualmente es de caracter confid \cial fa informacién que la ESE
HILAC conozca en el desarrollo de sus labores e no sea de caracter publico. El
incumplimiento de esta clausula generara las sar onq@fﬁé“brrespondientes y puede dar
lugar a la terminacion unilateral del contrato. PARAGRAFO: El contratista respondera
al contratante por todos los perjuicios que se le llegaren a causar por el incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones, excepto en eventos de caso fortuito o fuerza mayor.
Pese a lo anterior, seré civilmente rqsﬁf’bnsaﬁgﬁ%nte terceros por todo dafo y perjuicio
que pueda causar en la prestacién dekﬁerwmo por los cuales no asume ninguna
responsabilidad el contratante. TEQMA: VALOR. El valor del presente contrato es la
suma de NOVENTA MILLON@(@@@@@ATROSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M.L.
($90.450.000). FORMABDVE-&*‘{PKGO. El valor del presente contrato sera cancelado por
mensualidades vencidas, previa presentacion de cuenta de cobro y constancia de
cumplimiento satisfactorio de las funciones expedida por el supervisor de este contrato,
en cuantia de DIECIOCHO MILLONES NOVENTA MIL PESOS MIL. ($18.090.000) por
mes o fraccion de mes. QUINTA. VIGENCIA'Y EJECUCION: El plazo de ejecucion del
presente contrato seréa a partir de la firma del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.
No podra ser renovado de manera automatica. Igualmente, podra ser dado por
terminado de manera unilateral por parte de la E.S.E. HOSPITAL ISABEL LA
CATOLICA DE CACERES, si a su juicio se presentaren causas que asi lo justifiquen.
SEXTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Este contrato se liquidara de comun
acuerdo por las partes a mas tardar dentro de los cinco se acordaran los ajustes,
revisiones, y reconocimientos a que haya lugar. Si EL CONTRATISTA no suscribe la
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liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma la
liquidacion se hara en forma directa y unilateral por LA ESE. SEPTIMA.
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El valor del presente contrato se imputara al
codigo presupuestal No. 212020200924 del Presupuesto de egresos de la presente
vigencia fiscal. OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El contratante se
obliga: A) A hacer entrega oportuna al contratista, de todos los documentos, materiales,
etc. y los informes necesarios para el correcto desempefio del objeto contractual B) A
efectuar los pagos en las fechas previstas. NOVENA. - DECLARACION DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA declara que conoce la labor a ejecutar, objeto del
presente contrato, - EL CONTRATISTA garantiza que tiene experiencia y esta
plenamente capacitado y calificado para ejecutar los trabajos objeto del presente
contrato, a plena satisfaccién de LA ESE, de conformidad con los términos pactados.

DECIMA. RESPONSABILIDAD ETICA. El coniratista se compromete a desplegar la
cuidado en el d sarrollo de las aetividades contratadas.
DECIMA PRIMERA. GAS

mayor diligencia, eficienciayeuidado en el :
OS DE ESTADIA Y DESPLAZAMIENTO. Seran asumidos

en su totalidad por el contratante. DECIMA SEGUNDA=CESION DEL CONTRATO. EL
CONTRATISTA no podra ceder el &g%énte contrato, sea cual fuera la figura juridica
que utilice, sin la previa autorizacién expresa'y por escrito de gerencia de LA ESE. La
autorizacion que en este sentido dé la ESE al CONTRATISTA, nolo exime, de ninguna

de las obligaciones adquiridas por medio del presente contrato hasta el momento de la
cesion. PARAGRAFO: La ESEipodra hacerse sustituir par un fercero en la totalidad o
en parte de sus relaciones con ff“&gtuales con EL CONTRATISTA sin la necesidad de
obtener la conformidad o visto bueno del CONTRATISTA; siempre que asegure el
cumplimiento de sus obligaciones. DECIMA TERQﬁRA.ﬁE SITUACION JURIDICA DEL
CONTRATISTA: El contratista no se considera gomo ggi*pleado, sino como contratista
independiente, razén por la cual no tendra derg ho areclamar prestaciones sociales ni
ningun otro derecho laboral. EL CONTRATISTA declara que obra como contratista
independiente, de conformidad con lo dispuesto.en el articulo 34 del Codigo Sustantivo
del Trabajo, y no como empleado, agente @ representante de LA ESE, por lo tanto,
dispondra de autonomia profesional, tg%g“éé’y administrativa para la ejecucion de las
actividades derivadas del present%Mﬁato. DECIMA CUARTA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EI Qg@tﬁﬁéﬁéta declara bajo la gravedad del juramento, el cual
se entiende prestado con.la‘aceptacion del presente contrato, que no esta incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas para contratar, en
las disposiciones legales que regulan la materia. DECIMA QUINTA. GARANTIAS. EL
CONTRATISTA deberéd constituir garantia Unica de cumplimiento que ampare los
siguientes riesgos: 1) Cumplimiento: En un porcentaje equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracion del mismo y cuatro
(04) meses mas, 2) Calidad del servicio: En un porcentaje igual al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y
cuatro (04) meses mas, 3) Péliza de salarios y prestaciones sociales: por un monto
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual
a la del contrato y tres (03) afios mas, 5) Copia de las cotizaciones del ultimo mes a la
EPS, ARL y pension. Paragrafo: La vigencia de la poliza es a partir de la firma del
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contrato, el contratista debera de aportarla dentro de los 5 dias siguientes a la firma del
mismo. DECIMA SEXTA. AFILIACION DEL CONTRATISTA A UNA EPS, ARL Y
FONDO DE PENSIONES. Con la suscripcion del presente contrato de prestacion de
servicios, EL CONTRATISTA debera afiliarse o estar afiliada de conformidad a la ley
100 de 1993 a la EPS, ARL y FONDO DE PENSIONES, por lo menos por un término
igual o superior al termino de ejecucion del presente contrato. DECIMA SEPTIMA.
RESPONSABILIDAD. De conformidad con el objeto contractual si se llegare a
interponer cualquier tipo de demanda en contra de la ESE por negligencia, omision, mal
procedimiento, dolo o culpa, el contratista debera responder en su totalidad por los
dafios ocasionados al usuario; asi mismo, el contratista se obliga a mantener indemne
a la ESE por cualquier tipo de demanda o perjuicio. El contratista respondera
pecuniariamente por cualquier pérdida patrimonial que sufra la ESE que sea atribuible
a alguno de los afiliados en la ejecucién de‘este contrato. DECIMA OCTAVA.
INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mante%?g indemne a la ESE de los reclamos,
demandas, acciones legﬁ’es o costos que s generen por dafios y lesiones causadas a
personas o propiedades de terceros ocasionados.porEL CONTRATISTA durante la
ejecucion del contrato DECIMA’%I% NA,TERMINACION ANTICIPADA POR
MUTUO ACUERDO. Las partes de ‘gomuin ‘acuerdo podran exiliar este contrato de

=

prestacion de servicios antes de su vencimiento, sin perjuicio de la facultad de
terminacion unilateral por parte de la administracion. VIGESIMA. TERMINACION
ANTICIPADA UNILATERAL. La ESE podra suspender, ferminar total o parcialmente
este contrato cuando: 1) Por la mala calidad en la pres;ﬁcic’m(;;{fél servicio requerido por
la ESE, 2) Por el reiterado incumplimiento en los servjgios sglicitados por la ESE, 3) Por
la omision a las observaciones detectadas en la Supervision, 4) Por generar dafios
injustificados a la ESE. 5). Cuando lo considere lai@dministracion de la ESE. VIGESIMA
PRIMERA. DE LA SUPERVISION. La supervigion delpresente contrato estara a cargo
de la gerencia de la ESE HILAC o a quien es ‘delegue y tendra las siguientes
atribuciones: 1) Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en la
clausula segunda de este contrato, 2};-@értiﬁg§iiﬁréspecto al cumplimiento del contratista,
dicha certificacion se constituye en re ;,usito previo para cada uno de los pagos que
deba realizar la ESE, 3) Las demas inherentes a la funcién desempefiada. VIGESIMA
SEGUNDA. - LEGISLACIONA;&E%ABLE. Este contrato se regira en todas sus partes
por derecho privado y especialmente por lo establecido en la legislacion civil y
comercial, también estaran sujetas al régimen previsto en la Ley 100 de 1993 en
especial las contenidas en el articulo 195 numeral 6, la Ley 344 de 1996 y a la misma
Ley 489 de 1998. A esta ultima ley, se sujetan en los aspectos no regulados por las
anteriores leyes y por las normas que las complementen, sustituyan o adicionen y las
normas aplicables de la ley 1122 de 2007, y se pactaran como clausulas excepcionales
lo previsto en la ley, conforme a los Acuerdos 010 del 16 de diciembre de 2024 y 004
del 14 de julio de 2025, expedido por la Junta Directiva de la ESE, la ESE HILAC,
adoptado mediante decreto 001 del 24 de junio de 2025 y 002 del 14 de julio de 2025..
VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales y
contractuales, se establece el municipio de Caceres como domicilio contractual.

VIGESIMA CUARTA. DEL PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL
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CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes y para su
ejecucion se requiere del registro presupuestal y de la aprobacién de la garantia en
caso de ser necesarias. VIGESIMA QUINTA. ANEXOS. Son anexos de este contrato
los siguientes documentos: 1) Estudio previo de Conveniencia, Oportunidad y/o pliego
de condiciones elaborado por la ESE, 2) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal
inicial respectivo 3) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, 4) Certificado de Antecedentes fiscales expedido
por la Contraloria General de la nacién, 5) Certificado de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional, 8)Registro unico Tributario RUT. VIGESIMA SEXTA.
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria a LA ESE, el
valor correspondiente al diez por ciento (10%) del \ otal del contrato, los que se
podran cobrar, previo requerimiento, con base en el presentecontrato.

Para constancia se firma los treinta (30) dia

del mes de enero de 202€

ROBINSON RAFAEL TOV&@ SOLANO CHR|ST|A$%L§§ANDER LEON OROZCO
Gerente Rpte. Legal CORPOARTE BAJO CAUCA
Contratante Contratista

Elaboro: MARTIN EMILIO RIVERA ROMERO
Asesor Juridico

Reviso: TATIANA LORENA HERNANDEZ GOMEZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

Municipio de Céceres Antioquia
Cra. 50 # 52 — 48, Barrio Centro
Hospitalcaceres@gmail.com




Empresa Sodal del Estado
Hospital [sabel La
Catolic

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA
- NIT 890982430-6

el e POR UNA ATENCION HUMANIZADA Y SEGURA”
y Segura
ACTA DE INICIO
FECHA INICIAL: 02/02/2026
FECHA TERMINACION
ORI 30/06/2026
NRO DE CONTRATO: 026-CS-2026
TIPO DE CONTRATACION: | CONTRATACION DIRECTA
DURACION: 5 MESES
CONTRATANTE: E.S.E. Hospital Isabel la Catolica de Caceres
CONTRATISTA:
IDENTIFICACION DEL
CONTRATISTA ) :
SUPERVISOR DEL
CONTRATO: SmQ'RECQ@N ADMI

VALOR CONTRATO:
FORMA DE PAGO:

$90.450.0000 " b

MENSUALIDAD VENCIDA =
| OBJETO: El presente cont;;ﬁio tiene por objeto contratar
el suministro integral de insumos médicos, equipos
E?%@@édicos, material ped: gég,;i"f‘o, papeleria, elementos
de identificacion y soporte técnico-logistico, necesarios
| ISABEL LA CATOLICA DE

para que.la ESE HO%SPEM:‘@IT&M VVVVVV
OBJETO DEL CONTRATO: | CACERES adelq@ﬁ*la ej@%‘ucién de las acciones del Plan
itervenciones Colectivas (PSPIC)

de Salud Publica de_

en el municipio de.Caucasia para la vigencia 2026, de
conformidad con las cantidades y especificaciones
técnicas detalladas en la propuesta comercial del
contratista.

En la oficina de la Gerencia de la/ESE se reunieron el dr. ROBINSON RAFAEL TOVAR
SOLANO y CHRISTIAN A!,ﬂ&)@‘ﬁDER LEON OROZCO, quien obra como CONTRATISTA
con el fin de dar ACTA DEINICIACION del contrato No. 026-PS-2026, no siendo otro el objeto
suscrito entre las partes, se firma el acta por los que en ella intervinieron. Hoy 2 de febrero

de 2026.

A 17

\/" Nt
ROBINSON RAFAEL TOVAR SOLANO CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
Gerente . Rpte. Legal CORPOARTE BAJO CAUCA
Contratante Contratista

Municipio de Céceres Antioquia
Cra. 50 # 52 — 48, Barrio Centro
Hospitalcaceres@gmail.com




CORPOARTE

FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA
(FORMULARIO Nro 5)
Caucasia, 12 de junio de 2026
Sefiores
SECRETARIA DE SALUD, INCLUSION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
Municipio de Caucasia
E.S.M.

Asunto: Invitacion Publica No MC-060-2026

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES | CANTIDA VALOR VALOR

ITEM ACTIMDAD TECNICAS D UNIDAD UNITARIO | TOTAL
APOYAR A NIVEL INTRA Y
EXTRAMURAL EN

ACTIVIDADES EDUCATIVAS
DE SALUD ORAL DE LA
POBLACION DE PERSONAS
MAYORES

PROMOCION DE LA SALUD
ORAL Y PREVENCION DE
ENFERMEDADES: CARIES
. DENTAL, GINGIVITIS,

FORTALECER LA | PERIODONTITI 10 CHARLAS $190.000 | $1.300.000
PROMOCION Y | (PERDIDATOTAL DE LOS
PREVENCION  DE | DIENTES) EN EL PROGRAMA
HIGIENE ORAL PARA | ADULTO MAYOR.

2 JORNADAS $300.000 $600.000

DISMINUIR EL [CAPACITAR Y PROMOVER
iNDICE DE | PRACTICAS DE HIGIENE
ENFERMEDADES ORAL EN LOS GRUPOS DE
1 ORALES EN LA |ATENCION INTEGRAL DEL 2 JORNADAS $300.000 $600.000
POBLACION DE | PROGRAMA ADULTO
PERSONAS MAYOR  URBANOS Y

MAYORES EN EL | RURALES.
AREA URBANA Y | REALIZAR FUNCIONES

RURAL DEL | ADMINISTRATIVAS: APOYAR
MUNICIPIO DE |LAS  ACTIVIDADES DE
CAUCASIA. ATENCION INTEGRAL EN LA 4 JORNADAS $300.000 $1.200.000

ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO: CAMITAS
ECOLOGICAS, TALLERES
EDUCATIVOS Y OTRAS.
IDENTIFICAR, INTERVENIR,
TRATAR, DIAGNOSTICAR Y
REMITIR A LAS PERSONAS

MAYORES QUE PRESENTEN 2 JORNADAS $300.000 $600.000
PROBLEMA DE HIGIENE
ORAL.




CORPOARTE

iTEM

ACTIVIDAD

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

CANTIDA
D

UNIDAD

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

CONTRUIR ~ PLAN  DE
ATENCION EN  HIGIENE
ORAL SOBRE
PROCEDIMIENTOS, DIETAS
Y OTRAS  ACCIONES
PREVENTIVAS PARA
REDUCIR LOS RIESGOS
POTENCIALES PARA LA
SALUD BUCAL DE LAS
PERSONAS MAYORES

TALLERES

$240.000 $480.000

PREPARAR MATERIAL
DIDACTICO SOBRE SALUD
ORAL PARA  REALIZAR
ACTIVIDADES EDUCATIVAS
¥ LUDICAS A LA POBLACION
ADULTO MAYOR

CONVERSAT
ORIOS

$134.000 $536.000

INTERVENIR Y PROGRAMAR
LAS ACTIVIDADES DE
SOCIALIZACION SOBRE LA
POLITICA  PUBLICA DE
NEVEJECIMIENTO Y VEJEZ
Y RUTA DEL BUEN TRATO A
LAS PERSONAS MAYORES.

TALLERES

$240.000 $480.000

CREAR PROGRAMAS
PREVENTIVOS,
COMUNITARIOS )
EDUCATIVOS CON LA
POBLACION DE PERSONAS
MAYORES, NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL AREA
URBANA Y RURAL PARA
FOMENTAR EL CUIDADO DE
LA HIGIENE ORAL.

CHARLAS

$190.000 $760.000

PRESTACION  DE
SERVICIOS DE
APOYO EN EL
PROGRAMA ADULTO
MAYOR PARA
ORGANIZAR Y
DIRIGIR DE MANERA
DESCENTRALIZADA

ENEL AREA URBANA
Y RURAL DEL

| MUNICIPIO,

ACTIVIDADES  DE
DEPORTE X
RECREACION EN LA
POBLACION
ADULTOS
MAYORES, EL
CUMPLIMIENTO
MISIONAL DE LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

MANTENER ACTIVOS
DURANTE EL TIEMPO DEL
CONTRATO COMO MINIMO 3
GRUPOS DE  ADULTO
MAYOR EN EL AMBITO
COMUNITARIO O SALUD
(ENCUENTROS DOS VECES
POR SEMANA, DOS HORAS
POR SESION).

ENCUENTRO
S

$200.000 $1.600.000

PREPARAR Y ENTRENAR LA
POBLACION DE ADULTO
MAYOR  INDIVIDUALMENTE
0 EN EQUIPOS PARA
PARTICIPAR EN EVENTO
COMPETITIVOS

JORNADAS

$300.000 $1.200.000

ORGANIZAR, DIRIGIR Y
DINAMIZAR LAS
ACTIVIDADES DE
INSTRUCCION DIRIGIDAS AL
DEPORTE Y MEJORIA DE LA
SALUD.

TALLERES

$240.000 $480.000




CORPOARTE

fTEM

ACTIVIDAD

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

CANTIDA
D

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

PLANEAR, DESARROLLAR E
IMPLEMENTAR ~ SESIONES
DE PRACTICA Y
ENTRENAMIENTO
DEPORTIVOS,
RECREACIONALES,
ATLETICOS 0 DE
ACONDICIONAMIENTO
FisICO.

JORNADAS

$300.000 $600.000

PROVEER  INFORMACION
SOBRE HABITOS
CONVENIENTES PARA
LLEVAR UN ESTILO DE VIDA

SALUDABLE.

CHARLAS

$190.000 $380.000

PRESTAR ATENCION
INTEGRAL PARA
FORTALECER X
ESTIMULAR EL
DESARROLLO DE
LAS PERSONAS
MAYORES POR
MEDIO DEL
ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL Y ASI
MEJORAR su
CALIDAD DE VIDA Y
FOMENTAR UN
ENVEJECIMIENTO
SALUDABLE Y
ACTIVO.

SOCIALIZAR LA POLITICA
PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ
EN LOS BARRIOS, VEREDAS
E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

TALLERES

$240.000 $960.000

REALIZAR ACCIONES PARA
LA ACTUALIZACION DE LA
POLITICA  PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ
DEL  MUNICIPIO  DE
CAUCASIA.

REUNIONES

$80.000 $160.000

SOCIALIZAR LA RUTA DEL
BUEN TRATO DE PERSONAS
MAYORES EN EL AREA
URBANA Y RURAL A LAS
PERSONAS MAYORES,
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES.

CONVERSAT
ORIOS

$134.000 $536.000

ORGANIZAR ~ REUNIONES
DEL COMITE
GERONTOLOGICO.

REUNIONES

$80.000 $80.000

CAPACITAR A LOS
CABILDANTES Y PERSONAS
MAYORES SOBRE
LIDERAZGO, MANEJO DE
EMOCIONES, SALUD
MENTAL, COMUNICACION
ASERTIVA Y LASLEYES QUE
AMPARAN A LAS PERSONAS
MAYORES

TALLERES

$240.000 $1.440.000

ORGANIZAR  PLAN DE
SALUD MENTAL.
IDENTIFICAR, INTERVENIR Y
REMITIR CASOS A LA EAPB
(ENTIDADES
ADMINISTRADORAS ~ DE
PLANES DE BENEFICIOS DE
SALUD). FORMATO Y/O
BASE DE DATOS.

CANALIZACI
ONES

$50.000 $300.000




TEM

ACTIVIDAD

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

CANTIDA
D

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CORPOARTE

VALOR
TOTAL

REALIZAR  ACTIVIDADES
PSICOSOCIALES A  LOS
GRUPOS DE ATENCION
INTEGRAL DEL PROGRAMA
ADULTO MAYOR A LA
POBLACION EN GENERAL
DEL AREA URBANA Y
RURAL.

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

REALIZA TALLERES
PSICOSOCIALES A LAS
FAMILIARES YIO
CUIDADORES DE  LAS
PERSONAS MAYORES.

TALLERES

$240.000

$480.000

REALIZAR ACTIVIDADES DE
ATENCION INTEGRAL A LAS
PERSONAS MAYORES DE
EPMSC =
ESTABLECIMIENTO

PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD Y
CARCELARIO DE CAUCASIA.

CONVERSAT
ORIOS

$134.000

$268.000

REALIZAR  ACTIVIDADES
PSICOSOCIALES CON LAS
PERSONAS MAYORES
INSTITUCIONALIZADAS  EN
EL CPSAM- CENTRO DE
PROTECCION AL ADULTO
MAYOR MI DULCE HOGAR.

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

FORTALECER LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS A
TRAVES DE LA
GESTION,
ADMINISTRACION Y
ACTUALIZACION DE
LA  INFORMACION
COoMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EN
EL PROGRAMA
ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE
CAUCASIA Y
CANALIZANDO A LAS
PERSONAS
MAYORES CON
DISCAPACIDAD
PARA EL PROCESO
DE REGISTRO EN LA
BASE DEL RLCPD

APOYAR LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL
PROGRAMA ADULTO
MAYOR

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

BRINDAR ATENCION A LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA
DE ADULTO MAYOR.

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

ACTUALIZAR Y
CARACTERIZAR A LAS
PERSONAS MAYORES
INSCRITAS EN EL
PROGRAMA ADULTO
MAYOR DE LAS
ACTIVIDADES DE ATENCION
INTEGRAL DEL MUNICIPIO
DE CAUCASIA

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

MANTENER ACTUALIZADO Y
ORGANIZADO EL ARCHIVO
DOCUMENTAL DEL
PROGRAMA ADULTO
MAYOR CENTRO DIA
LAZOS DE EXPERIENCIA
SEDE EL BOSQUE

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

APOYO A LA GESTION
LOGISTICA DE LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES

JORNADAS

$300.000

$1.200.000




iTEM

ACTIVIDAD

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

CANTIDA
D

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CORPOARTE

VALOR
TOTAL

DEL PROGRAMA ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO

INGRESO DE  DATOS
BASICOS DE LAS
PERSONAS MAYORES DE 60
ANOS DEL AREA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE
CAUCASIA A LA
PLATAFORMA DE SURVEY

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

ATENDER LLAMADAS,
REVISAR CORREQS Y
MANTENER INFORMADA A
LA LIDER DE PROGRAMA
ADULTO  MAYOR AL
RESPECTO

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

INSCRIPCIONES AL
PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR A LAS PERSONAS
MAYORES DEL  AREA
URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE CAUCASIA

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

REALIZAR IDENTIFICACION
Y CARACTERIZACION DE
PERSONAS MAYORES CON
DISCAPACIDAD Y
CANALIZARLOS A LA
OFICINA DE DISCAPACIDAD

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

5

BRINDAR ATENCION
INTEGRAL EN SALUD
A LA POBLACION
ADULTA  MAYOR,
DESARROLLANDO
ACTIVIDADES  DE
VALORACION,
SEGUIMIENTO,
EDUCACION,
PROMOCION  DE
ESTILOS DE VIDA
| SALUDABLES,

| PREVENCION  DE
RIESGOS EN SALUD
Y APOYO EN LA
GESTION DE CASOS,
CON EL FIN DE
FAVORECER  UN
ENVEJECIMIENTO
ACTIVO, SALUDABLE
Y UNA MEJOR
CALIDAD DE VIDA.

PRESENTAR INFORME DE
LAS ACTIVIDADES DE
APOYO A LOS PROGRAMAS
DE ADULTO MAYOR EN LA
ASISTENCIA COMO
AUXILIAR DE ENFERMERIA

INFORME

$100.000

$100.000

ORIENTAR Y DIRECCIONAR
ALAS PERSONAS MAYORES
DEL GENTRO DIA LAZOS DE
EXPERIENCIAS PARA QUE
ASISTAN A LAS
ACTIVIDADES DE
PROMOCION Y
PREVENCION DE LA EPS
DONDE ESTEN AFILIADOS

JORNADAS

$300.000

$1.200.000

REALIZAR TALLERES
EDUCATIVOS A  LOS
GRUPOS DE ACTIVIDAD
FISICA DEL CENTRO DIA
SOBRE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES DE ACUERDO
A LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LAS PERSONAS
MAYORES

TALLERES

$240.000

$960.000

REALIZAR ACTIVIDADES DE
TOMA DE SIGNOS VITALES
ALAS PERSONAS MAYORES
DEL CENTRO DiA LAZOS DE

JORNADAS

$300.000

$600.000




[TEM

ACTIVIDAD

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

CANTIDA
D

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CORPOARTE

VALOR
TOTAL

EXPERIENCIA DEL AREA
URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE CAUCASIA.

APOYAR LAS ACTIVIDADES
DE VISITAS DOMICILIARIAS
QUE SE REALIZAN A LAS
PERSONAS MAYORES QUE
LO REQUIERAN.

VISITAS

$30.000

$180.000

REALIZAR ACTIVIDADES DE
ATENCION INTEGRAL
(TOMA SIGNOS VITALES,
HIGIENE PERSONAL,
INDICACIONES DE
PRESCRIPCIONES
MEDICAS, OTRAS) EN EL
CPSAM.

JORNADAS

$300.000

$600.000

CAPACTAR A LAS
PERSONAS ~ MAYORES
SOBRE LA PREVENCION DE
LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES,
SEGUIMENTO A  LOS
CONTROLES MEDICOS Y A
LAS  PRESCRIPCIONES
MEDICAS

TALLERES

$240.000

$960.000

FORTALECER LAS
HABILIDADES
SOCIALES,
OCUPACIONALES,
MANUALES Y DEL

| BUENO USO DEL

TIEMPO LIBRE DE
LAS PERSONAS
MAYORES
INSCRITAS EN EL
PROGRAMA ADULTO
MAYOR DEL
CENTRO DIA LAZOS
DE  EXPERIENCIA
DEL MUNICIPIO DE
CAUCASIA Y
FORTALECER
DESDE LA FAMILIA'Y
LA SOCIEDAD EN
GENERAL A
MANTENER UN
ENVEJECIMIENTO
ACTIVO Y
PRODUCTIVA

DISENAR  HERRAMIENTAS
PEDAGOGICAS Y LUDICAS
PARA LA ENSENANZA DE
MANUALIDADES PARA LAS
PERSONAS MAYORES DEL
AREA URBANA Y RURAL.

TALLERES

$240.000

$960.000

REALIZAR TALLERES DE
MANUALIDADES CON LAS
PERSONAS MAYORES DEL
AREA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE CAUCASIA
UTILIZANDO . MATERIALES
RECICLABLES Y OTROS.

TALLERES

$240.000

$960.000

REALIZAR TALLERES DE
MANUALIDADES QUE
PERMITAN LOS
FORTALECIMIENTOS  DE
LAS HABILIDADES QUE
CARACTERIZAN A LA
POBLACION DE PERSONAS
MAYORES ~DEL  AREA
URBANA Y RURAL.

TALLERES

$240.000

$960.000

PLANEAR Y ORGANIZAR
CRONOGRAMA DE LAS
ACTIVIDADES MANUALES A
REALIZAR (FORMATO,
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD,
MATERIALES A UTILIZAR).

CRONOGRA
MA

$50.000

$50.000

GENERAR ACCIONES PARA
LA CREACION DE ESPACIOS
DE EXPOSICION DE LAS

JORNADAS

$300.000

$300.000




CORPOARTE

iTEM

ACTIVIDAD

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

CANTIDA
D

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

MANUALIDADES
REALIZADAS POR LAS
PERSONAS MAYORES DEL
AREA URBANA Y RURAL.

ORGANIZAR Y FORMAR
NUEVOS GRUPOS DE
MANUALIDADES PARA LAS
PERSONAS MAYORES EN
BARRIOS, VEREDAS Y
CORREGIMIENTOS PARA LA
PRACTICA DE LAS MISMAS.

JORNADAS

$300.000 $600.000

INTERVENIR CON
ACTIVIDADES MANUALES A
LOS GRUPOS EXISTENTES
DE PERSONAS MAYORES
DEL CENTRO DiA, DE LOS
BARRIOS, VEREDAS Y
CORREGIMIENTOS DEL
MUNICIPIO DE CAUCASIA.

JORNADAS

$300.000 $600.000

REALIZAR TALLERES DE
MANUALIDADES CON LAS
PERSONAS MAYORES DE
EPMSC (ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD Y
CARCELARIO DE
CAUCASIA).

TALLERES

$240.000 $240.000

ACOMPANAR, INTERVENIR
Y ENSAYAR A LOS GRUPOS
DE LA TUNA TAMBORA CON
LOS VERSOS Y DISENOS DE
LOS VESTUARIOS (ARETES,
DIADEMAS, TOCADOS,
DECORADO DE FALDAS,
BLUSAS Y ALPARGATAS).

JORNADAS

$300.000 $300.000

REALIZAR

ACTIVIDADES ~ DE
PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE
LA SALUD A LA
POBLACION

VULNERABLE Y
APOYO EN EL
PROGRAMA ADULTO
MAYOR DEL
MUNICIPIO DE
CAUCASIA.

APOYO A LA GESTICN
LOGISTICA  DE  LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES
DEL PROGRAMA ADULTO
MAYOR.

JORNADAS

$300.000 $600.000

EJECUTAR ACCIONES DE
PREVENCION DE
ENFERMEDADES,
PROMOCION DE HABITOS
SALUDABLES Y EDUCACION
EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES

CHARLAS

$190.000 $760.000

COORDINAR REFERENCIAS
OPORTUNAS A
ESPECIALISTAS, DAR
SEGUIMIENTO A
TRATAMIENTOS Y
FACILITAR EL ACCESO DE
LOS ADULTOS MAYORES A
LA RED DE SERVICIOS DE
SALUD.

JORNADAS

$300.000 $600.000




CORPOARTE

P Frlie ESPECIFICACIONES | CANTIDA VALOR VALOR
ETV) TECNICAS D UNIBAD UNITARIO | TOTAL
BRINDAR APOYO
EMOCIONAL, ORIENTACION
PARA lMEJORAR LA
AUTONOMIA Y CALIDAD DE
] JORNADAS |  $300.000 | $1.200.000
AYUDAS A CASOS DE
VULNERABILIDAD SOCIAL O
ECONOMICA.
FOMENTAR A
INTEGRACION DEL ADULTO
MAYOR EN LA COMUNIDAD,
SU  PARTICIPACION EN
PROGRAMAS SOCIALES Y| 4 JORNADAS |  $300.000 | $1.200.000
ACTIVIDADES DE
BENESTAR Y LA
PREVENCION DEL
AISLAMIENTO SOCIAL.
MANTENER ACTUALIZADA
LA INFORMACION CLINICA Y
SOCIAL  DE  LOS
BENEFICIARIOS, ELABORAR
INFORMES PERIODICOS Y| 4 JORNADAS |  $300.000 | $1.200.000
DAR SEGUIMIENTO A LOS
RESULTADOS DE  LAS
ACCIONES
DESARROLLADAS.
REALIZAR TALLERES
BRINDAR ATENCION | EDUCATVOS A LAS
PERSONAS MAYORES DEL
INTEGRALEN SALUD | ypes * JRBANA Y RURAL
A LA POBLACION
SOBRE ESTILOS| 2 TALLERES |  $240000 | $480.000
ADULTO  MAYOR,
SALUDABLES Y
DESARROLLANDO ;
PREVENCION DE
ACTIVIDADES  DE
AT IDADE 1o | ENFERVEDADES NO
s ¥ | TRANSMSIBLES
e iEi REALIZAR _ ACTIVIDADES
' EDUCATIVAS SOBRE LA
EDUGACION,
) IMPORTANCIA  DE LA
PROMOCION ~ DE | 4e7vipaD FISICA
ESTILOS DE VviDA |ACT! '
ALIMENTACION SALUDABLE | 4 CHARLAS $190.000 | $760.000
§ | SALUDABLES,
E HIGIENE PERSONAL A LAS
PREVENCION  DE
PERSONAS MAYORES QUE
RIESGOS EN SALUD
SE ENCUENTRAN
Y APOYO EN LAS
PRIVADOS DE LA LIBERTAD
BRIGADAS QUE SE
APOYAR LAS BRIGADAS DE
REQUIERAN EN LA
SALUD Y DE ACTIVIDADES
SECRETARIA  DE
DE ATENCION INTEGRAL
SALUD CON EL FIN
QUE  REALICE LA
DE FAVORECER UN | ok peTaRiA DE SALUD Y
ENVEJECIMIENTO 4 JORNADAS |  $300.000 | $1.200.000
DESARROLLO SOCIAL Y EL
ACTIVO, SALUDABLE
CENTRO DIA LAZOS DE
Y UNA MEJOR o
A eI [EXPERIENCIA AL ~ AREA
URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO.




CORPOARTE

ESPECIFICACIONES CANTIDA
TECNICAS D

REALIZAR BRIGADAS DE
TOMA  DE  PRESION
ARTERIAL Y PESO A LAS
PERSONAS MAYORES QUE
HACEN  PARTE  DEL 4 JORNADAS $300.000 $1.200.000
PROGRAMA ADULTO
MAYOR DE LOS BARRIOS,
VEREDAS Y
CORREGIMIENTOS.
REALIZAR ~ PLAN  Y/O
PROGRAMA DE ATENCION Y
SOCIALIZACION DE LOS
ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES Y ACCIONES
PREVENTIVAS PARA 1
REDUCIR LAS
ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES CON LA
POBLACION ADULTO
MAYOR

PREPARAR MATERIAL
DIDACTICO SOBRE ESTILOS
DE VIDA SALUDABLES PARA
REALIZAR  ACTIVIDADES
EDUCATIVAS Y LUDICAS A
LA POBLACION ADULTO
MAYOR DEL AREA URBANA
' Y RURAL

ACOMPANAR Y APOYAR
: LAS ACTIVIDADES DE
' SOCIALIZACION DE LA
POLITICA  PUBLICA DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ 2 CHARLAS $190.000 $380.000
Y RUTA DEL BUEN TRATO A
LAS PERSONAS MAYORES
EN EL AREA URBANA Y
RURAL.

VALOR VALOR

UNIDAD | yniTaRiO | TOTAL

ITEM ACTIVIDAD

CRONOGRA

VA $50.000 $50.000

4 TALLERES $240.000 $960.000

$49.000.000

CHRISTIAN ALEXANDER LEON OROZCO
C.C.1.128.472.711
REPRESENTANTE LEGAL




