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ACTA DE EJECUCION N°11 DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MARCO ENV-09-09-1420-24

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA LA
GERENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO CONSTRUCCION E INTERVENTORIA PARA LA
RESTAURACION INTEGRAL DE CASABLANCA - CASA MUSEO DEBORA ARANGO PEREZ DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO - ANTIOQUIA.

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DE ENVIGADO.

ENVIGADO, ANTIOQUIA

Julio de 2026
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1. PRESENTACION

Datos Generales

Nombre y sigla 5212;6\:}5;;;{22 _Vglizesnuci:x y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio
Nit 901.387.801-2.

Persona Valentina Chacdn Lopera

Contacto Directora de Planeacion

Direccion Calle 35 Sur # 40-35

Ciudad Envigado

Departamento Antioquia

Sitio Web www.desur.qov.co

Correo Electrdnico Valentina.chacon@desur.gov.co

Teléfono 4801300 ext. 131

Tabla 1. Responsable para la ejecucion

Marco de Referencia

La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado
“DESur”, nace a la vida juridica el 12 de Junio del 2020 e inicio su funcionamiento el 17 de Junio
del mismo afio, como una empresa industrial y comercial del Estado, del orden municipal,
descentralizada, vinculada al Municipio de Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa y financiera, cuyo objeto social, seglin el articulo 04 del Acuerdo
Municipal N° 017 del 12 de junio de 2020, modificado por el Acuerdo 019 del 25 de julio de 2023
y el Acuerdo N°025 del 9 de Agosto de 2024 es:

"1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio con
otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano,
regional, nacional e internacional, que comprendan la elaboracion de estudios técnicos,
disefios urbanisticos, arquitectonicos y desarrollo de las diferentes herramientas o
instrumentos que contribuyan a la organizacion del territorio.

2.Ejercer las funciones de Banco Inmobiliario en e/ Municipio de Envigado y en los demds
entes territoriales en los que le sean conferidas.

3.Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en la Ley y en el POT con
el fin de atender las necesidades de los habitantes del territorio en relacion las
infraestructuras publicas, la vivienda, sus servicios complementarios y la concrecion del
modelo de ciudad y el marco estratégico y programatico de su ordenamiento territorial.
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4.Desarrollar y ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas con el desarrollo
urbanistico.

5.Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas habilitadas en la Ley
y otros esquemas de participacion privada en infraestructura incluyendo contratos de
concesion; adelantar y gestionar operaciones urbanas y actuaciones urbanisticas publicas,
privadas y mixtas del desarrollo inmobiliario y demas proyectos que promuevan una
adecuada transformacion territorial.

6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico.

7. Administrar los bienes publicos y privados que requieran los proyectos a su cargo.

8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la reglamentacion de
la administracion y aprovechamiento economico del espacio publico.

9.Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de seguridad
humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrategias de ciudades inteligentes.
10. Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del objeto social
de la empresa.

11.En jgual sentido, la empresa podra desarrollar labores operativas que sirvan de insumo,
para adelantar los procesos de formacion, actualizacion y conservacion catastral, asi como
los procedimientos del enfoque catastral multiproposito, adicionalmente todas aquellas
actividades que le resulten conexas o complementarias a la actividad de operacion
catastral.”

En tal sentido, al ser DESur una EICE, se encuentra exceptuada del régimen de contratacion
tradicional conforma a la Ley 1474 del 2011, la cual estipula en Articulo 93. Del régimen
contractual de las empresas industriales y comerciales del estado, la sociedad de economia mixta,
sus filiales y empresas con participacion mayoritaria del estado. Modifiquese el articulo 14 de la
Ley 1150 del 2007, el cual quedara asi:

"Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta
en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales
y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacion mayoritaria del Estado superior
al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica, con excepcion de aquellas que desarrollen actividades
comerciales en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o
en mercados regulados, caso en el cual se regiran por las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales, sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptuan los contratos de ciencia y
tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas
existentes”,

Aunado a lo anterior, la citada norma establece |as disposiciones del derecho privado en materia
contractual, de esta manera DESur debe someterse a los principios de la funcién administrativa
y de gestion fiscal contemplados en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia,
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y en tal sentido todos los procedimientos de seleccion realizados por DESur se efectuardn
conforme a las normas que reglamentan el régimen presupuestal y estaran precedidas por el
cumplimiento de: (i) los requisitos de orden presupuestal previos, (ii) el estudio concreto de la
necesidad, conveniencia y oportunidad de la contratacion, asi como de (iii) un analisis de
condiciones de mercado y de los demas requisitos legales de ejecucion contractual aplicable. (iv)
La seleccion de oferentes y/o contratistas se hard a través de las modalidades de: Invitacion
abierta, Invitacién privada, 6rdenes de compra de bienes, servicios u obra, contratacion directa
y celebracién de contratos de asociacion y/o alianzas estratégicas con particulares, de
conformidad a lo establecido en el Acuerdo de Junta Directiva N°000006 del 15 de noviembre de
2024.

DESur cuenta con un equipo interdisciplinario altamente calificado y una amplia experiencia en la
estructuracion, gerencia y ejecucion de proyectos de diversa naturaleza y complejidad, orientados
al desarrollo urbano, rural y territorial. A lo largo de su trayectoria, la entidad ha liderado
aproximadamente 206 convenios interadministrativos con diferentes entidades publicas,
consolidando una sdlida capacidad técnica, administrativa, financiera y juridica para la gestion
integral de proyectos.

Esta experiencia abarca la formulacion y ejecucion de iniciativas relacionadas con infraestructura,
equipamientos publicos, espacio publico, vivienda, movilidad, desarrollo rural, gestion territorial,
disefios especializados y redes de servicios publicos, entre otros. Gracias a ello, DESur ha
fortalecido su conocimiento de las dindmicas y necesidades de los territorios, permitiéndole
desarrollar soluciones ajustadas a las particularidades de cada contexto.

La trayectoria acumulada en la articulacion con entidades del orden municipal, metropolitano,
departamental y regional le ha permitido consolidarse como un aliado estratégico para la gestion
de proyectos publicos, garantizando altos estandares de calidad, cumplimiento, eficiencia y
generacion de valor en cada una de las iniciativas desarrolladas.
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2. JUSTIFICACION

Entre el Municipio de Envigado y la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio
de Envigado “DESur”, fue suscrito el 30 de agosto de 2024 el Convenio Marco Interadministrativo
No. ENV-09-09-1420-24, atendiendo al articulo 6 de la Ley 489 de 1998, que prevé como desarrollo
del principio de coordinacion y colaboracion, que las autoridades administrativas deben garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones para lograr los fines y cometidos estatales.

De acuerdo con lo estipulado en la clausula primera de dicho convenio marco, su objeto es:
"CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO ENV-09-09-1420-24 ENTRE EL MUNICIPIO DE
ENVIGADO Y LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DE ENVIGADO PARA
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS EN [A
EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL SERVICIOS COLECTIVOS URBANOS EN EL MUNICIPIO DE
ENVIGADO, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE ENVIGADO "VAMOS
ADELANTE, AMOR POR LA GENTE, AMOR POR ENVIGADO"” 2024-2027",

Segun lo sefialado en el Convenio Marco, las partes de mutuo acuerdo han manifestado que para
su perfeccionamiento suscribiran posteriormente ACTAS DE EJECUCION que definirdn claramente
las actividades que se desarrollaran, sus caracteristicas, términos, aspectos financieros y los demés
que sean pertinentes. Tales acuerdos se celebraran de conformidad con lo solicitado por la
Secretaria de Obras Publicas y en ellos se determinarén las obligaciones y responsabilidades
adicionales de cada una de las partes.

Es preciso indicar que el Convenio Marco hara parte integral de cada una de las ACTAS DE
EJECUCION que se suscriban en desarrollo de este, siendo de obligatorio cumplimiento todas y

cada una de las estipulaciones, por ello, las disposiciones que le sean contrarias se entenderan por
no escritas.

De conformidad con la Ley 136 de 1994 en su articulo 3 modificado por el articulo 6 de la Ley 1551
de 2012, se dispone que dentro de las funciones de los municipios estén las siguientes: 3. Promover
el gesarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal.

En el Acuerdo No. 007 del 24 de febrero de 2021 dentro de las funciones de la Secretaria de Obras
Plblicas se encuentran: Formular, ejecutar y controlar los planes, programas y proyectos de obras
civiles que deba desarrollar el Municipio, para el cumplimiento de su Misién Institucional. Participar
en el disefio y desarrollo de las politicas, objetivos y planes de obras publicas Municipales en
coordinacion con la Secretaria de Movilidad, la Secretaria de Medio Ambiente, el Departamento
Administrativo de Planeacion y las autoridades regionales y nacionales competentes. (...) Ejecutar
los planes y programas de desarrollo fisico Municipal.

En tal sentido y con el propésito de dar cumplimiento a los programas y objetivos trazados en el
Plan de Desarrollo 2024-2027, se encuentra la Linea 3: Envigado Sostenible e Inteligente, que
busca consolidar un municipio mas habitable, equitativo y sostenible. Dentro de esta linea se
encuentra el Nodo 3.2 - Infraestructura y Movilidad, con el programa 3.2.2. Equipamiento colectivo
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e infraestructura vial, enfocado en mejorar la accesibilidad y la calidad de vida de la comunidad
mediante la planificacion y ejecucién de proyectos de infraestructura vial y equipamiento colectivo
que promuevan la seguridad, la eficiencia del transporte pUblico, la conectividad urbana y rural con
sostenibilidad ambiental, contribuyendo asf al desarrollo integral y al bienestar de los ciudadanos.
Especificamente el Proyecto 3.2.2.3. Mejoramiento y mantenimiento de infraestructura educativa
y cultural existente, tiene como propdsito conservar la infraestructura educativa y cultural actual
para garantizar espacios seguros y adecuados que promuevan el aprendizaje y la expresion cultural
en la comunidad.

Dentro de este proyecto se establece como uno de sus indicadores:

intervenida

Casa Museo Débora Arango Ndmero 1 ’

Tabla 2. Indicador de Producte Plan de Desarrollo.

Casablanca, la Casa Museo Débora Arango, preserva y difunde el legado de Débora Arango, una
de las artistas mas influyentes de Colombia y es considerado un punto de referencia esencial para
la identidad cultural del municipio y del pais. Casablanca es un simbolo del patrimonio cultural, el
hogar y taller de Débora Arango, alberga gran parte de su obra, fundamental para comprender la
evolucion del arte moderno en el pafs. Su obra, caracterizada por una vision critica y un compromiso
con la justicia social, refleja los valores de la comunidad, ademas, actla como un centro educativo
y cultural, ofreciendo a la comunidad y a los visitantes la oportunidad de aprender sobre la vida y
obra de Débora Arango, asi como sobre el contexto social y politico de su eépoca.

La adecuacion y mantenimiento de Casablanca, asegura que las futuras generaciones puedan
conocer y apreciar el valor histdrico y artistico de su legado. Adicionalmente, permitira la realizacidn
de exposiciones, talleres y actividades culturales que enriquecen la vida intelectual y artistica del
municipio. Se busca potenciar este equipamiento cultural como atractivo turistico y cultural,
ademas de conservar la memoria histérica que alli se resalta.

3. OBJETO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y juridicos para la gerencia integral del
proyecto Construccion e Interventoria para la restauracion integral de Casablanca - Casa Museo
Débora Arango Pérez del Municipio de Envigado — Antioquia.

4. ALCANCE DE LA PROPUESTA

El desarrollo del Acta de Ejecucion N 11 del Convenio Interadministrativo Marco ENV-09-09-1420-
24 se estructura en cuatro fases clave: Estructuracion, Ejecucion, Operacion, y Cierre, las cuales
seran aplicables a los diferentes proyectos que conforman el Plan, de acuerdo con la necesidad
que aplique a cada uno. Cada una de estas fases comprende etapas especificas, articuladas entre
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si, que orientan de manera integral el desarrollo del proyecto desde su formulacion inicial hasta su
culminacion, entrega, evaluacion y liquidacion.
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Tlustracion 1 Fases del Plan Integral

A continuacion, se describe en detalle cada fase y etapa que aplica para la presente acta de
ejecucion:

4.1. Estructuracion del proyecto

a) Diagndsticos
No aplica para este convenio

b) Estudios y disefios
No aplica para este convenio

¢) Estructuracion técnica, juridica y financiera

La etapa de factibilidad para la estructuracion de este proyecto serd el proceso por el cual se realiza

la preparacién integral de los proyectos, asegurando su viabilidad desde el componente técnico y
financiero; de esta forma para este proyecto se desarrollara asi:

Estructuracién Técnica: DESur elaborard el cronograma de obra, donde incluya todas las
actividades necesarias para la ejecucion del contrato, dando cumplimiento a lo especificado dentro
del alcance. Se dara estricto cumplimiento al cronograma aprobado por el supervisor del convenio
designado por parte de la Secretarfa de Obras PUblicas de Envigado y el AMVA, asi como los
eventuales ajustes al cronograma los cuales deberan sustentarse técnicamente

Prosemn tpos Lt
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Estructuracion Financiera: La Secretaria de Obras Plblicas del Municipio de Envigado, en
calidad de entidad contratante deberd entregar a DESur el presupuesto de obra donde se
encuentren las actividades a ejecutar incluyendo los andlisis de precios unitarios (APU), las
cantidades de obra, el calculo del AU (administracion y utilidades) y célculo de presupuesto de
interventoria.

d) Evaluacion de viabilidad

La Evaluacion de Viabilidad es un proceso continuo y escalonado que se desarrolla a lo largo de la
fase de factibilidad, etapa en la cual se da inicio al presente proyecto. Esta viabilidad se determina
una vez se haya realizado la entrega del componente de estructuracion técnica v financiera.

Viabilidad Técnica: La Secretaria de Obras Publicas del Municipio de Envigado, en calidad de
entidad contratante, debera revisar y verificar que el cronograma de obra elaborado por DESur,
incluya todas las actividades necesarias para la ejecucion del contrato, dando cumplimiento a lo
especificado dentro del alcance.

Viabilidad Financiera: DESur verificard que el presupuesto de obra entregado por la Secretaria
de Obras Publicas del Municipio de Envigado incluya todas las actividades a ejecutar incluyendo los
andlisis de precios unitarios (APU), las cantidades de obra, el célculo del AU (administracion y
utilidades) y célculo de presupuesto de interventoria.

Nota: Para dar inicio al proceso de contratacion, es necesario contar con el permiso de intervencion
por parte del Ministerio de las Artes, las Culturas y los Saberes y con la licencia de construccion
por parte de la Curaduria Municipal.

4.2. Ejecucion

Esta fase abarca una serie de componentes destinados a materializar las intervenciones
planificadas. En tal sentido contemplard, tres componentes (i) la Gerencia de Proyecto, (ii) la
Construccion de obras e (i) Interventoria de obra, las cuales se desarrollan a continuacion:

a) Gerencia de proyectos
La Gerencia de Proyectos es el componente central que coordina y gestiona todas las actividades
relacionadas con la ejecucion del proyecto. Este componente asegura que cada aspecto del
proyecto sea administrado de manera efectiva, desde lo técnico y financiero hasta lo social y
ambiental.

Gerencia administrativa, juridica, financiera y contable
Supervisién Administrativa v Legal: Se realiza |la supervision de todos los aspectos administrativos
y legales, asegurando que el proyecto cumpla con las normativas vigentes y que todas las
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obligaciones contractuales se cumplan adecuadamente.

Control Financiero v Presupuestal: Se monitorea continuamente el uso de los recursos financieros,
asegurando que los costos se mantengan dentro del presupuesto aprobado. Esta gestion incluye
la supervisién de los flujos de caja, la contabilidad del proyecto, y la elaboracion de informes
financieros.

Gerencia técnica

Estrategias encaminadas al desarrollo integral de los proyectos: bajo la normativa vigente y con
la mayor optimizacion de los recursos posibles, es aqui donde se llevan a cabo los seguimientos
y el control de cada uno de los aspectos concernientes con los proyectos.

Supervisién Técnica de la Construccién: Se supervisa la ejecucion técnica de las obras,
asegurando que se realicen conforme a los disefios aprobados y cumpliendo con los estandares
de calidad establecidos. Esta gestion incluye el monitoreo de los cronogramas de obra y la
coordinacion con los contratistas y proveedores.

Gestion comunicacional

Comunicacion con la Comunidad y Partes Interesadas: Se implementan estrategias de
comunicacion para mantener informados a todos los actores involucrados, incluyendo la
comunidad, las autoridades locales y otros interesados. Esta gestion busca asegurar una
comunicacion fluida y transparente sobre el progreso del proyecto y sus impactos. Para este
convenio, se estima realizar dos actividades de programacion especial, 2 boletines en cifras y 3
videos de avance de la obra.

Gestion ambiental

Implementacién de Medidas Ambientales: Se aplican medidas de mitigacién de impactos
ambientales identificados, asegurando que el proyecto se ejecute de manera sostenible. Para
este convenio, se estima realizar una sensibilizacién ambiental como actividad de programacion
especial.

Gestion social

Acompafiamiento Comunitario: Se llevan a cabo actividades para involucrar a la comunidad en el
desarrollo del proyecto, respondiendo a sus inquietudes y asegurando que sus necesidades sean
consideradas. Para este convenio, se estima realizar dos actividades de programacion especial, 3
socializaciones con la comunidad (inicio, avance y final de la obra) y 1 recorrido con actores.

Gestion SST

Acompafiamiento continuo mediante recorridos periédicos y estratégicos en campo, participacion
activa en comités de obra, emisién de conceptos técnicos en materia de SST para la toma de
decisiones gerenciales, y asesoria especializada en la gestién de accidentes de trabajo y eventos
de alto impacto. Adicionalmente, el area de SST efectla la revision, seguimiento y validacién de
los informes de SST presentados por la interventoria y los contratistas, verificando el
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cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales.

Para dar cumplimiento a la gestion social, ambiental y de SST, de deben tener en cuenta las
actividades enmarcadas en los programas mencionados dentro del PLAN DE MANEJO SOCIAL,
AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, viabilizado y aprobado por el AMVA.
Ademas de cumplir con lo especificado dentro del Manual de Gestion Socioambiental para obras
expedido por el AMVA.

b) Construccion

El componente de construccion comprende todas las actividades técnicas, administrativas vy
operativas requeridas para la materializacion del proyecto, de conformidad con las especificaciones
técnicas definidas durante la etapa de estructuracion. Su ejecucion estara acompanada por
actividades de seguimiento, control y supervision integral, con el fin de garantizar el cumplimiento
de los alcances, la calidad de las obras y el adecuado uso de los recursos.

Mediante la suscripcion del contrato interadministrativo, DESur llevara a cabo la coordinacion y
gestion integral de las actividades requeridas, para el mantenimiento y restauracion de la Casa
Museo Casablanca, de acuerdo con las especificaciones técnicas y lineamientos definidos para el
proyecto, conforme al presupuesto aprobado y viabilizado por el AMVA.

Las intervenciones contemplan la realizacion de obras orientadas a la adecuacion y recuperacion
de los diferentes elementos constructivos de la edificacion, incluyendo actividades de preparacion
de dareas, retiro y reposicion de elementos deteriorados, mejoramiento de las condiciones
estructurales y arquitectdnicas, adecuacion de superficies y acabados, optimizacion de las redes
hidrosanitarias y eléctricas, asi como la instalacion de elementos complementarios de mobiliario y
paisajismo requeridos para el correcto funcionamiento del inmueble.

e Restauracion arquitectonica integral: intervencion de cubiertas, muros, carpinterias, pisos
y elementos constructivos, bajo criterios de conservacion patrimonial.

e Actualizacion técnica y normativa: adecuacion de instalaciones eléctricas, hidrosanitarias,
sistemas de seguridad humana y accesibilidad universal, cumpliendo RETIE, NSR-10 y
normas de patrimonio.

La ejecucion de estas actividades se desarrollara bajo criterios de calidad, seguridad, conservacion
y sostenibilidad, e incluird las labores de seguimiento, control y supervision necesarias para
garantizar el cumplimiento del alcance, los plazos establecidos y las condiciones técnicas definidas
para el proyecto.

Con estas acciones, la fase de construccion permitira entregar a la comunidad envigadena, nuevos
espacios culturales, permitiendo recuperar, conservar y mejorar las condiciones fisicas, funcionales
y estéticas del inmueble, garantizando su adecuado uso y preservacion, acorde con los objetivos
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del Plan de Desarrollo y con los estandares de calidad exigidos para este tipo de espacios en el
municipio.

Todas las obras se realizan conforme a un conjunto de normativas y especificaciones técnicas que
aseguran que las obras cumplan con los estandares de calidad, seguridad y sostenibilidad
requeridos y que incluyen, entre otras, las siguientes:

e NTC Normas Técnicas Colombianas

e Normas Técnicas de Construccion de Obras Civiles EPM

e Especificaciones técnicas agua y energia EPM.

e NSR-10 Reglamento Colombiano de construcciones Sismo Resistentes

e RETIE-Reglamento técnico de instalaciones eléctricas

e RETILAP-Reglamento técnico de iluminacion y alumbrado publico.

» RAS: Reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento basico RAS 2017.

e Decreto 1072 del 2015, planificacion del SG-SST.

» Resolucion 4272 de 2021. Requisitos minimos de seguridad para el trabajo en alturas.

» Guia de manejo socio ambiental Municipio de Envigado

» Todas las demas normas aplicables al contrato segdin los planos, disefios y presupuesto del
proyecto.

c) Interventoria — Supervision
Este componente tiene como fin realizar una vigilancia y control exhaustivos al cumplimiento de

las obligaciones previamente pactadas en el proyecto. La interventoria abarca diversas &reas
clave para asegurar la correcta ejecucion y calidad del proyecto, incluyendo:

» Control Técnico y de Calidad: Supervisién de los aspectos técnicos del proyecto, garantizando
que se cumplan los estandares de calidad establecidos y que los trabajos se realicen conforme
a las especificaciones técnicas.

« Control Financiero: Monitoreo de los recursos financieros, asegurando una gestién adecuada
del presupuesto y la correcta utilizacion de los fondos asignados.

« Control Administrativo: Verificacion de los procesos administrativos, asegurando que se sigan
los procedimientos establecidos y que la documentacién esté en orden.

« Control Ambiental: Vigilancia del cumplimiento de las normativas ambientales, asegurando
que las actividades del proyecto no generen impactos negativos en el entorno.

 Control Social: Supervision de los aspectos sociales del proyecto, garantizando que se
consideren las necesidades y expectativas de la comunidad afectada.

« Control Juridico: Verificacion del cumplimiento de las normativas legales y contractuales,
asegurando que todas las actividades del proyecto se realicen dentro del marco legal.

La empresa DESur sera la encargada de contratar una interventoria integral externa, que
desarrollara sus funciones de manera independiente y objetiva, asegurando la transparencia,
eficacia y calidad en la ejecucion del proyecto.
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4.3. Operacion

La fase de Operacion busca asegurar que la infraestructura y servicios implementados en el
proyecto funcionen de manera optima y sostenible a lo largo del tiempo. Para este proyecto se
contempla el Alistamiento y Entrega.

a) Alistamiento y entrega

Se realizaran una serie de actividades previas encaminadas al alistamiento de la infraestructura
antes de ser entregado a los usuarios y comunidad beneficiaria con el fin de asegurar la
durabilidad y el buen estado de las instalaciones. Esto comprende la entrega de la documentacion
tal como los planos finales, manuales de operacion y mantenimiento, certificados de cumplimiento
de normas, v las licencias correspondientes en caso de que aplique.

4.4. Cierre

La fase de Cierre es el proceso donde se realizan las actividades necesarias para asegurar que
todos los aspectos del proyecto han finalizado conforme a los objetivos planteados y se procede
a su liquidacion formal.

a) Evaluacion

Este proceso permite verificar la pertinencia y el rendimiento del proyecto, asegurando que las
decisiones tomadas durante su ejecucion hayan sido acertadas y hayan contribuido al logro de
los objetivos establecidos en el Plan Integral. Segun las necesidades especificas del proyecto,
incluye la evaluacion del desempefio en términos de alcance, tiempo y costo, asi como la medicion
de la efectividad de los resultados a partir de la percepcion de la comunidad beneficiaria, mediante
la aplicacién de instrumentos de recoleccion de informacion y el cdlculo de indicadores
establecidos.

Asimismo, se elabora un informe final que resume los hallazgos de la evaluacion, incluyendo un
analisis del cumplimiento de objetivos, el impacto social y ambiental, la sostenibilidad del proyecto
y las lecciones aprendidas. Este informe también presenta los resultados de los indicadores de
eficacia y eficiencia, proporcionando una vision integral del desempefio del proyecto. Este
componente es aporte de la empresa DESur.

b) Liquidacion

La Liquidacion es el proceso mediante el cual se cierran todos los aspectos contractuales,
financieros y administrativos del proyecto, asegurando que todas las obligaciones hayan sido
cumplidas y que se realicen los pagos Yy ajustes finales.
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5. PLAZO ESTIMADO

El Plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual del convenio sera de DOCE (12)
MESES, contados a partir de la suscripcion del inicio a través del SECOP II.

6. VALOR DE LA PROPUESTA

El valor total del presente convenio es de CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/L
($4.668.109.697) de los cuales el AMVA aporta CUATRO MIL CIENTO NOVENTA MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS M/L
($4.190.462.616), el municipio de Envigado aporta CUATROCIENTOS SETENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
M/L ($471.242.378), y DESur aporta SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL
SETECIENTOS TRES PESOS M/L ($6.404.703), discriminados asi:

Valor Proyecto Aporte Municipio
servicios derivados #4:330.876.267
Gerencia $69.034.062
Evaluacion $6.404.703 $6.404.703 :
SUBTOTAL $4.406.315.032 $6.404.703 $4.399.910.329
Total Componentes $4.399.910.329
Honorarios (5%) $ 219.995.516
IVA Honorarios (19%) $41.799.148

Total Honorarios | $ 261.794.664
VALOR APORTES Municipio $4.661.704.994

VALOR APORTES DESur $ 6.404.703

VALOR TOTAL CONVENIO $4.668.109.697
Tabla 3. Presupuesto del Convenio.

Paragrafo 1°: El valor del convenio podré adicionarse por las partes, previa aprobacién del
supervisor y se cuente con el Certificado de Disponibilidad presupuestal para el efecto.

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Rubro:

CcDP Rubro Vigencia Tipo de recurso Valor
232020200500000000 w1
01-110- 330101854129000960 2026 Cofinanciacién AMVA - $1.578.939.434
20261516 00052010644 OBRA
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01-127-
el e $2.105.252.577

01-110- 232020200800000000 — $ 216.973.116
20261516 330101883310000960 Cofinanciacion AMVA -

01-127- 00052010644 2027 INTERVENTORIA $289.297.489
20260001

01-110- 232020200500000000 — Propios de Libre $121.791.471
20261516 | 330101854129000930 destinacion - OBRA

00010010644
e 232020200800000000 Propios de Libre
-110- 330101883310000930 2026 destinacion -
20261516 00010010644 INTERVENTORIA
232020200500000000 Propios de Libre

01-127- 330101854129000930 — destinacion - $336.399.542

20260001 00010010644 HONORARIOS Y
GERENCIA

Anticipo: En el contrato derivado de obra podra pactarse un anticipo hasta por el treinta por ciento
(30%) del valor correspondiente, en virtud de lo previsto en el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011.
Para garantizar que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucion del contrato, el
contratista derivado debera constituir una fiducia o un patrimonio auténomo irrevocable y todos los
costos tanto de la comisidn fiduciaria como los relacionados con manejos bancarios, transferencias y
impuestos y demds asociados al contrato fiduciario seran cubiertos directamente por el contratista
derivado. En el contrato fiduciario tendrén la calidad de beneficiarios a el Area Metropolitana en calidad
de aportante de los recursos respecto a los rendimientos generados y a la devolucion del dinero en
caso de incumplimiento del contrato y el contratista derivado como fideicomitente respecto a los
recursos derivados del mismo. Una vez adjudicado el proceso, el adjudicatario debera tramitar la
apertura de la Fiducia o el Patrimonio Auténomo.

7. FORMA DE PAGO

El Municipio de Envigado pagara la suma de CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($
4.661.704.994), DE acuerdo con el PAC (Plan Anual de Caja) de la siguiente manera.

Aporte del Municipio: CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/L ($471.242.378), de
acuerdo con el PAC, (Plan Anual de Caja).

Aporte del AMVA: CUATRO MIL CIENTQ NOVENTA MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS M/L ($4.190.462.616), de acuerdo
con el PAC, (Plan Anual de Caja).

RECURSOS POR ADMINISTRAR: El pago se realizara segun la tabla 4, previa presentacion de
la cuenta debidamente legalizada, en la cual se presentard la certificacion que acredite que se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la Seguridad Social integral (salud, pensiones
y Riesgos Laborales).

@desurenvigado
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o RECURSO PORﬁDMlNIS_TR_A_R .
 DESCRIPCION VALOR RECURso | VIGENCIA
Primer I.pago en la vigencia 2026, correspondiente
aproximadamente a un 30% del valor aportado por el AMVA,
posterior a la firma del acta de inicio, cumplidos los
requisitos de legalizacion (firma de las partes, presentacion
y aprobacién de las garantias), presentado y aprobado el
Plan Operativo y Plan de Inversién, y la metodologia
detallada para el cumplimiento de las actividades propuestas
correspondiente a la programacion del Plan Operativo, lo oy,
cual se debe validar por la Supervisién designada por el $ 1.257.138.785 Cofinanciacion 2026
AMVA. Estos recursos solos seran autorizados una vez estén AMVA - OBRA
definidos los contratistas de obra e interventoria. Este retiro
para que sea utilizado como anticipo, en virtud de lo
consagrado en la ley 1474 de 2011, articulo 91.
Ademas DESur deberd presentar al supervisor de OOPP, el
certificado de pago por parte de sus contratistas derivados
de las tasas, impuestos y/o estampillas requeridas para dar
inicio a la ejecucion del contrato.
; it $ 321.800.649 Cofinanciacién
Contra Ejecucion mensual, conforme al avance de las actas g
I S il 6 AMVA - OBRA 2026
mensuales de ejecucion de obra. el Propios de Libre
plte - OBRA
Cofinanciacién
$ 216.973.116 AMVA -
Contra Ejecucién mensual, conforme al avance de las actas INTERVENTORIA 2026
mensuales de ejecucion de la Interventoria Propios de Libre
$ 13.051.365 -
INTERVENTORIA
Contra Ejecucién mensual, conforme al avance de las actas Cofinanciacion
mensuales de ejecucién de obra. 22,105 52 570 AMVA - OBRA 2087
Contra Ejecucién mensual, conforme al avance de las actas $ 289.297.489 Coﬁ:;r\ﬂaaon 2027
les de ej i6 I t e =
mensuales de ejecucion de la Interventoria INTERVENTORIA
. i . Propios de Libre
Otri d d .604.
0s servicios derivados y Gerencia $ 74.604.877 = GERENCIA 2027
TOTAL $4.399.910.329
Tabla 4. Forma de pago recurso a administrar
Los recursos por administrar se distribuyen de la siguiente forma:
_ _ RECURSO POR ADMINISTRAR
DESCRIPCION = R VALOR TIPO RECURSO
Dévads deobra $3.684.192.011 Cofinanciacion - AMVA

$121,791.471

Propios de Libre Destinacion

Derivado de Interventoria

$506.270.605

Cofinanciacion - AMVA

$13.051.365

Propios de Libre Destinacion

Otros servicios derivados y Gerencia

$74.604.877

Propios de Libre Destinacién

TOTAL

$4.399.910.329

Tabla 5. Descripcion recurso por administrar segun tipo de recurso

HONORARIOS: El pago de los honorarios a DESur se realizara en un solo pago del 100% del
valor total de los mismos durante la vigencia 2027, los cuales corresponden al 5% mas IVA, vy el
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manejo de este recurso se realizard en una cuenta bancaria con supervision, que garantice la
destinacion exclusiva de éstos. El descuento y autorizacion de pagos se realizaran de acuerdo
con los avances del convenio y debera tener siempre el visto bueno expreso de la Secretaria de
Obras Publicas y del supervisor del Municipio de Envigado.

El municipio consignara los recursos en la cuenta
determinada por DESur en la vigencia fiscal del 2027, de $ 261.794.664
acuerdo con el PAC disponible por esta fuente

AT TOTAL

e Iil‘lli'f}_:i‘_'-:jil“ ‘1
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Tabfa 6. Forma de pago honorarios

Con un avance de obra del 50%. 60%
Con un avance de obra del 80%. 20%
Con la terminacion del contrato de obra 15%
Con la entrega del informe de la evaluacion 5%

Tabla 7. Autorizacion desembolso de honorarios.

Cordialmente,

Vi
WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ

Gerente (E)
Empresa de Viviﬂnda y [Desarrollo Urbano y Rural del municipio de Envigado — DESur

. )
Elaboré Autoriza’{/(/m Tourd %{%‘ VB
i JUAN  DAVID  HENAO \u g_j
. p ANLCA .
VALENTIN LOPERA |OSORIO D‘A’%E‘LA BETANCUR VILLA
Directora de Planeacion Director de Ejecucion Directora de Contratacion
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ACUERDO No. 019
(Mayo de 2023)

Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo municipal 017 de 2020 “por
medio del cual se crea la empresa industrial y comercial del estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del

municipio de Envigado — DESur.

El Concejo Municipal de Envigado, Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articule 313 de Ia
Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, el
articulo 69 de la Ley 489 de 1998, de conformidad con la Ley 1955 de 2019, el
Decreto Nacional 1983 de 2019, Decreto Nacional 148 de 2020, el Acuerdo
Municipal 017 de 2020, y demas normas concordantes.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el articulo segundo del Acuerdo municipal 017
de junio 12 de 2020, el cual quedara, asi:

ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendra por objeto gestionar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio con
otras entidades publicas y/o privadas, proyectos de interés municipal,
metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan la
elaboracion de estudios técnicos, disenos urbanisticos, arquitectonicos
y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos, que
contribuyan a la organizacion del territorio; asi mismo adelantar
operaciones urbanas y ejecucion de proyectos, que promuevan una
adecuada transformacion territorial: brindar asesorias especializadas en
desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes que
requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los Bancos
Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados, con el fin
de atender las necesidades de los habitantes del territorio con relacion
en la provisién de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos,
espacio publico, vivienda, promoviendo ademas, diferentes acciones
administrativas relacionadas con el desarrollo urbanistico y la
administracion, gestion y desarrollo inmobiliario, e importar ¢ exportar
magquinaria o equipos que faciliten la realizacion del objeto social de la
empresa. En igual sentido, la empresa podra desarrollar labores
operativas que sirvan de insumo, para adelantar los procesos de
formacion, actualizacion y conservacion catastral, asi como los
procedimientos del enfoque catastral multiproposito, adicionalmente
todas aquellas actividades que le resulten conexas o complementarias a
la actividad de operacion catastral.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el articulo sexto del Acuerdo municipal 017 de
junio 12 de 2020, asi:

icontec




ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESur, tendra las siguientes
funciones:

(22.) Actuar como operador catastral, desarrollando labores operativas
que sirvan de insumo, para adelantar los procesos de formacion,
actualizacién y conservacién catastral, asi como los procedimientos del
enfoque catastral multiproposito, adicionalmente todas aquellas
actividades que le resulten conexas o complementarias a la actividad de
operacion catastral.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Acuerde municipal 017 de junio
12 de 2020, contintian vigentes.

ARTICULO CUARTO. El presente Acuerdo rige, a partir de su sancion vy
promulgacion legal.

Dado en el municipio de Envigado, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de dos
mil veintitrés (2023), después de haber sido analizado, discutido y aprobado en dos
(2) debates de diferentes fechas, estando el Concejo municipal reunido en sesiones
extraordinarias, por convocatoria realizada a través del decreto nimero 0000224
del 28 de abril de 2023, y el decreto nimero 0000244 del S de mayo de 2023.

El primer debate fue el dia 9 de mayo de 2023, y el segundo debate el dia 16 de
mayo de 2023,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dolly Maria Quintero Betancur
Secretaria General

/ y
onente: Carlos Manu i' Uribfr Reviso PonenteJnarijAvarez Salazar
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, VEINTICINCO (25)
DE JULIO DE DOS MIL VEINTITRES (2023).

En la fecha, recibi en la Secretaria de Seguridad y Convivencia, el Acuerdo No. 019 de 2023,
el cual pasa al Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancion y promulgacion.

P oes
Secretgflo deSeguridad y Convivencia

/

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

BRAULIO ALON ESPINOS UEZ
Alcalde Muni

En dos (2) copias remitanse a la Gobernacién de Antioquia.

CUMPLASE

BRAULIO ALONSO SA MAR
Alcalde Municipal



ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur"

El Honorable Concejo Municipal de Envigado, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y en especial las conferidas en el articulo 313, numeral 3°
de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1894, modificada por la Ley 1551 de julio 6
de 2012, Ley 489 de 1998 y demas normas complementarias,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: CREACION Y NATURALEZA JURIDICA. Créase la Empresa de Vivienda
y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur’, la cual serd una empresa
industrial y comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio de

Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera.

PARAGRAFO: Para efectos legales la empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado podra utilizar la sigla “DESur”.

ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendra por objeto gestionar, promover, estructurar,
ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos
de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan Ia
elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitecténicos y desarrollo de las
diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a la organizacion del territorio; asimismo
adelantar operaciones urbanas y ejecucion de proyectos que promuevan una adecuada
transformacion territorial; brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico: de igual
forma. administrar los bienes que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los
Bancos Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados con el fin de atender las
necesidades de los habitantes del territorio en relacion con la provision de suelo urbano para las
infraestructuras, equipamientos, espacio publico, vivienda, promoviendo ademas, diferentes




ACUERDO No.017
(junio 12 de 2020)

“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado - “DESur”

acciones administrativas relacionadas con el desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y
desarrollo inmobiliario, e importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del

objeto social de la empresa.

ARTICULO TERCERO: DOMICILIO Y DURACION: El domicilio y sede principal de DESur, estara
en el Municipio de Envigado — Antioquia y su duracion sera indefinida.

ARTICULO CUARTO: PATRIMONIO: El patrimonio de DESur estara constituido por:

1. Los aportes del Municipio de Envigado con destino a su capital inicial.

2. Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus rendimientos; que
se le asignen o se le transfieran para el cumplimiento de su trabajo social.

Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades y el giro ordinario de sus negocios.
Los bienes que adquiera a cualquier titulo, gratuito u oneroso.

Los demas aportes o recursos, publicos o privados, que se le asignen o se le transfieran.

g ;oW

Bienes muebles e inmuebles de uso publico y fiscales que la empresa y para fines especificos,
entregue el ente territorial, Municipio de Envigado, en los términos constitucionales y legales.
7. Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de la comercializacion de los bienes
y servicios ofrecidos por la empresa,

ARTICULO QUINTO: APORTE INICIAL: El aporte inicial de la empresa DESur estara constituida
por los recursos del Municipio de Envigado, por valor de DOS MIL MILLONES DE PESOS
{$2.000.000.000) entregados en dos cuotas iguales, durante la vigencia 2020.

PARAGRAFO PRIMERO: El capital de DESur es ciento por ciento plblico y podra estar
representado en cuotas o acciones de igual valor nominal, en todo caso el Municipio de Envigado
conservara siempre una participacion minima en la empresa del cincuenta y uno por ciento (51%)

de su capital.
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Envigado - “DESur”

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos administrativos y de personal vinculado a la empresa,

tendran un porcentaje limite del 20% sobre los ingresos totales, a fin de garantizar la eficiencia

administrativa de cada proyecto particular y de la empresa en general.

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESur tendra las siguientes funciones:

1.

Promover la gestion, estructuracion y ejecucién de proyectos a nivel local, regional,
nacional e internacional.

Formular, disefar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consultoria de proyectos
urbanisticos que contribuyan al desarrollo del territorio.

Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.
Comercializar los servicios técnicos que tengan relacién con proyectos urbanos,
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales,
estudios de pre-factibilidad, disefios urbanos y complementarios.

Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracion de instrumentos de actuacion
relacionados con los Planes de Ordenamiento Territorial, tales como planes

parciales, planes especiales.

Asesorias en proyectos, estudios y asesorias generales en el marco de su objeto
social (financiero, juridico, técnico, de gestion de calidad, tributario, entre otras).

Explotacion economica de sus propiedades.
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“Por medio del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
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Envigado - “DESur”

8. Gestidon, promocién, construccion, administracion, enajenacién, desarrollo,
mantenimiento, adquisicion de vivienda, titularizacion, legalizacion y valorizacion,
integracion y reajuste de predios.

10. Diserio y ejecucion de proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial,
pavimentos, que garanticen la movilizacion, componentes arquitectonicos,
paisajisticos, espacio publico, gestion social, medio ambiente, mantenimiento y
rehabilitacién, plazoletas, alamedas, paseos, entre otros, y demas actividades

conexas Yy relacionadas con su objeto social.

11. Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacién, parcelacion y construccion
de inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los instrumentos del

sistema municipal de Planeacion.

12. Asumir la Gestién Urbana e Inmobiliaria, orientada a la implementacion de politicas
publicas como las de Renovacion Urbana consignadas en la ley, en el Plan de

Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo.

13. Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo
toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo,
dar en garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de
operaciones de crédito que le permita obtener fondos u otros activos necesarios

para el desarrollo de la empresa.

14. Contratar con terceros el estudios, ejecucion y desarrollo de proyectos previamente
adjudicados a la empresa.

15. Constituir, previa autorizaciéon del Concejo Municipal, compaiiias filiales para el
establecimiento y explotacion de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero,

especie 0 en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones
% digo postal 055422
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en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas., previa aprobacion del
concejo municipal.

Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su
explotacion y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos, actos u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial y.
todas aquellas gue tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las

obligaciones legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

Disefio y ejecucion de proyectos nuevos de vivienda de interés social e interés

prioritario, en las zonas urbanas y rurales.

Disefio y ejecucion de proyectos de infraestructura fisica y equipamiento colectivo
en la zona rural.

Promocionar, desarrollar, gerenciar, proyectos urbanisticos e inmobiliarios, urbanos

y rurales integrales y complementarios.

Operar, ejecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios como instrumentos de
gestion del suelo creados con el fin de atender las necesidades de los habitantes
del territorio en relacion con la provision de suelo urbano para las infraestructuras,
equipamientos, espacio publico, vivienda,

Las demas funciones derivadas de la ejecucién de su objeto.

PARAGRAFO: La sostenibilidad de la empresa DESur debe estar reflejada en las actividades

anteriormente descritas con los componentes ambiental, social y econémico.
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ARTICULO SEPTIMO: DIRECCION: La direccién y administracion de DESur estara a cargo de
la Junta Directiva y del Gerente.

ARTICULO OCTAVO: GERENTE: DESur tendra un gerente, el cual sera el representante legal
de la empresa y cumplird todas aquellas funciones que se relacionen con la organizacion y
funcionamiento que no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad. El Gerente es
agente del Alcalde y sera de su libre nombramiento y remocion de acuerdo a lo dispuesto al
articulo 91 de la Ley 489 de 1998.

ARTICULO NOVENO: JUNTA DIRECTIVA: DESur tendra una Junta Directiva constituida por
un numero impar de miembros y sera presidida por el Alcalde del Municipio de Envigado o su

delegado, integrandose de la siguiente forma:

Alcalde Municipal y/o su delegado, quien lo presidira.

El Secretario de Hacienda y/o su delegado.

El Director del Departamento Administrativo de Planeacién y /o su delegado.
El Secretaric de Obras Publicas y/o su delegado.

® a0 T p

Un (1) representante del sector productivo del Municipio designado por el Alcalde.

PARAGRAFO: En el evento que la composicion en cuotas o acciones de la empresa, esté
conformado por otras entidades publicas, los miembros de la Junta Directiva seran designados

proporcionalmente de acuerdo con la participacion que posean en el capital de la empresa.

ARTICULO DECIMO: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Seran funciones de la Junta
Directiva, ademas de las establecidas en el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, las siguientes:
1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respectivas funciones y
escala salarial.
2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere necesarios
para el correcto funcionamiento de conformidad con las normas vigentes.

Codigo postal 055422
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Determinar la asignacion salarial del gerente.

Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se introduzca
Formular las politicas generales de la empresa y, los planes, programas y proyectos
que deba desarrollar.

Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa y los planes de negocio para los
periodos que senale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las operaciones
incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal ejecucion, tales como
asignacion de recursos, formas de financiacion, fuentes de crédito, constitucion de
garantias, entre otras.

Autorizar la participacion en sociedades, consorcios, uniones temporales o cualquiera
otra forma de asociacion permitida por la ley para el cumplimiento de su objeto.
Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor, algunas
atribuciones que le sean propias y especialmente determinadas.

Expedir, adoptar y modificar los estatutos.

. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio vy, las cuentas

que deba rendir el gerente.

Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan los recursos de la
Empresa.

Autorizar la constitucién de garantias, reales o personales, para respaldar sus
obligaciones y de las empresas en las que se tenga alguna inversidn de capital, pero
limitadas hasta el porcentaje de la participacidon en su capital.

Revisar y Autorizar el manual de funciones de los empleados y el manual de
contratacion de la empresa.

Las demas que dispongan los estatutos y la Ley.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado "DESur”, se regira por sus propios estatutos que seran adoptados

por la Junta Directiva dentro de los tres (3) meses siguientes contados a partir de su

instalacion.
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Facitese al Alcalde del Municipio de Envigado por el
téermino de seis (6) meses, para que mediante decreto, realice todas las operaciones
presupuestales y administrativas necesarias para el cumplimiento de este Acuerdo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: DESur se sujetara a las normas legales y reglamentarias
que rigen las empresas industriales y comerciales de orden municipal: en especial, la Ley
489 de 1998 y las demas normas que las sustituyan, modifiquen o adicionen.

ARTICULO DECIMO CUARTO °: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

sancion y publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de Envigado, a los doce (12) dias del mes de junio de dos mil veinte
(2020). después de haber sido analizado, discutido y aprobado en dos (2) debates de
diferentes fechas y diferentes horas, estando el Honorable Concejo Municipal reunido en

sesiones ordinarias.

c

lle

Presidente

ICRMEL.C

ReViso Ponente: Juan Pablo Montoya C.
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, DOCE (12) DE JUNIO
DE DOS MIL VEINTE (2.020).

En la fecha, recibi en la Secretaria de Seguridad y Convivencia, el Acuerdo No. 017 de 2020,
el cual pasa al Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancion y promulgacion.

—_—

RAFAEL BN ETANCOURT DURANGO
4 ' - -
rio de Seguridad y Convivencia

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

BRAULIO ALONSO E LLibswé.aquez

Alcalde Muni

En dos (2) copias remitanse a la Gobernacién de Antioquia.

CUMPLASE

BRAULIO ALONSOESPINOSA MARQUEZ.
Alcalde Municipal
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ACUERDO Nro. 001 del 17 de junio de2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN LOS ESTATUTOS DE LADELA E:MPRESﬂ
DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENiVlGADO =
DESur” 2 '

La Junta Direcliva de la Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano y Rural del Municip'io de
Envigado "DESur, en ejercicio de sus facultades legales y, especialmente, en cumplimiento
'{ield dispuesto enelarticulo 10 del Acuerdo Nro. 017 del 12 de junio de 2020 eécpedidc por
el Cancejo Municipal de Envigado — Antioquia, ¥

CONSIDERANDO:

Que por Acuerdo Nro. 017 de! 12 de junio de 2020 expedido por el Concejo Municipal de
@ Envigado — Antioguia, se cred la Empresa de' Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado “DESur”,

El articulo 68 de la Ley 489 de 1998 sefiala que este tipo de entidades descentralizadas se
sujetan a las reglas sefaladas en la Constitucion Politica, en la sefialada ley, en las
disposiciones que la crean y en sus estatutos internos.

En el articulo 10 del referido Acuerdo delegd en la Junta Directiva de la enﬁdad-;adoptar los
estatutos por los cuales se regira la Empresa. ’

ACUERDA:

Articulo 1.- Adoptar los siguientes Estatutos que regirdn la organizacion y el :
_ funcionamiento de Empresa de Vivienda y Desarrolle Urbano y Rural del MLIﬂlct]JlO de- s
@ Envigado “DESur™; i

CAPITULO |

DE LA NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, OBJETIVOS Y FUHCIONESI :

ARTICULO 2.- NATURALEZA JURIDICA. La Empresa de Vivienda y Dasarrollo um,ano y
Rural del Municipic de Envigade “DESur”, es una empresa industrial y cumemlal del
del orden municipal, descentralizada, vinculada al MUI‘I]ClplU de Envigado, con pers nerIa
juridica, patrimenio propio y autonomla administrativa y financiera, '

PARAGRAFO: Para efectos legales la Empresa de Vivienda y Desarroﬂo Urbano y Ru
del Municipio de Envigado ‘DESur”.

: .‘;— AR RO £ - ‘.'-i'.'-‘-.l'sL‘J—J'.‘-A—"" it
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_ARﬁpULﬁ 3.- DOMICILIO, La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de En{rigado “DESUr", tendra su domicilio principal en la ciudad de Envigado

_ (Antioquia). La direccion de notificaciones, donde funcionaré la empresa, ser4 la siguiente:
~Calle 35 Sur No. 40 -35.

* ARTICULO 4.- OBJETO. La empresa DESUr tendra por cbjeto gestionar, promover, -
" estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio con otras entidades piblicas o
privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, régional, nacional e intemacional,

_que comprendan la elaboracién de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitecténicos
 y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a la organizacion
'dél territorio; asimismo adelantar operaciones urbanas y ejecucion de proyectos que

promuevan una adecuada t'ransfoﬁﬁadén territorial: brindar asesorias especializadas en
desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes que requieran los proyectos y
operar, ejecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios come instrumentos de gestion del
i suelo creados con el fin de atender las necesidades de los habitantes del territorio en
relacion con la provision de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio
pablice, vivienda, promoviendo ademds, diferentes acciones administrativas relacicnadas
con el desarrollo urbanistice y la administracién, gestién y desarrolio inmobiliario, e importar
o exportar maquinaria o equipoes que faciliten la realizacién del objeto social de la empresa.

ARTICULO 5.- FUNCIONES. La Empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano y Rural tendra
las siguientes funciones:

1. Promover la gestion, estructuracién y ejecucion de proyectos a nivel local, regional,
nacional e internacional.

2. Formular, disefiar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consuitoria de proyectos
( urbanisticos que contribuyan al desarrollo del territorio.

3. Administrar los bienes que se fe entreguen a cualquier titule.
4. Celebrar los contrates necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social. -
5. Comercializar los servicios técnicos que tengan refacién con proyectos urbangs G

nurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales, estudios
de pre-factibilidad, disefios urbanos y complementarios. :
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* garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de op@acme de '

14.

Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracion  de instrumentos dé:,l actuacién
relacionados con los Planes de Ordenamiento Territorial, tales como planes parciales,
planes especiales. 4

Asesorias en proyectos, estudios y asesorias generales en el marco de su objetc social
{financiere, juridico, técnico, de gestidn de calidad, tributario, entre otras).

Explotacién econdmica de sus propiedades.

Gestién, promocién, construccidn, administracion, — enajenacion, _desarroﬂo,
mantenimiento, adquisicion de vivienda, titularizacion, legalizacion y valorizacion,
integracion y reajuste de predios.

Disefio y ejecucion de proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial,
pavimentos, que garanticen la movilizacion, componentes arquitectonicos,
paisajisticos, espacio plblico, gestién social, medic ambiente, mantenimiento Y
rehabilitacién, plazoletas, alamedas, paseos, entre otros, y demds actividades cenexas
y relacionadas con su objeto social.

Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacion, parcelacion y construccion de
inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los instrumentes ﬁei. sistema
municipal de Planeacion.

Asumir la Gestion Urbana e Inmobiliaria, orientada a la implementacion de politicas -
pUblicas como las de Renovacion Urbana consignadas en la ley, en el Plan de
Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo.

Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento 0 a otm litulo toda-, i
clase de blenes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en rnutuc dar en’

crédito que le permita obtener fondos u ofros activos necesarios para el desarml
la empresa. FE

Contratar con terceros el estudios, ejecucién y desarrollo de proyeclos pne __‘ame €
adjudicados a la empresa.
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15, Conslituir, previa auforizacién del Concejo Municipal. compadias (liales para <
establecimiento y explotacién de la empresa Asi, podra hacer aparies en dinera
especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos 0 accionas en
ellas, fusionarse con lales empresas o absorberlas | previa aprobacion del conceys
municipal,

16. Adquirir derechos de propiedad industrial y adquinit u otorgar concesiones gara su

explotacion y. en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos, acles U
operaciones sobre bienas muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial y. todas
aquefias gue tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

17. Disefio y ejecucion de proyecios nuevos de vivienda de interés sccial e interds

prioritario, en las zonas urbanas y rurales,

18. Disefio y ejecucidn de proyectos de infraestructura fisica y equipamiente celectivo en

la zona rural.

19. Promacionar, desarrollar, gerenciar, proyectos urbanisticos e inmobiliarics. urbanes y
rurales integrales y complementarias.

20. Operar, ejecutar y administrar los Bances Inmobilianios coma instrumentos de gestion
del suelo creados con el fin de atender las necasidades de los habitantes del ternterio
en relacién con la provision de suelo urbano para fas infraestructuras, equipamientos,
espacio publico, vivienda.

21. Las demas funciones derivadas de la ejecucion de su okjelc

PARAGRAFO: La soslenibilidad de la empresa DESur debe sstar reflejada en las -
actividades anleriormente descntas con los compoaentes amirental, social y econdmico. :

ARTICULO 6- DURACION. La empresa DESur tendra una duracién indefinida, sin ot

3

perjuicio de que se disuelva y liquide €n los casos y mediante (os procedimientos previstas

en laley.

ARTICULO 7.- REGIMEN DE LOS ACTOS Y CONTRATOS Empresa de Videnda y-

Desarroffo Urbano y Rural se sujelara a las normas lagales y reglamentarias que figen las S _;' e

empresas industriales y comerciales del orden municipal, en especial, 1as Leyes 489 de
1998, B0 de 1093 y 1150 de 2007, articulos 13 y 14: y a las narmas que las sustituyan,

madifiquen o adicionen.
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CAPITULO Il

5

DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y DE LA ESTRUCTURA DE
LA EMPRESA.

ARTICULO 8.- DIRECCION. La direccion y administracion de DESur estara a;-cargo' dela
Junta Directiva y del Gerente. ?

ARTICULO 9.- GERENTE: DESur tendra un‘gerente; ef cual serael rebmsen't;nte legal de
la empresa y cumplird todas aquellas funciones que se relacionen con la organ!zacién y
funcionamiento que no-se. hallen ‘expresamente atribuidas a otra autoridad. El Gerente es
agente del Aicalde y sera de su fibre-nombramiento y remocién de acuerde 2 lo dispuesto
al articulo 91 de la Ley 489 de 1998.

PARAGRAFO: Durante las faltas temporales del Gerente lo reemplazara la persona que
(r-; designe el alcalde del Municiplo de Envigado.

ARTICULO 10.- FUNCIONES DEL GERENTE. Ademés de las funciones y facuitades
inherentes a la calidad de administrador y representante legal de la entidad, al Gerente le
corresponde: i

1- Dirigir la empresa manteniende la unidad de intereses en torno a la misién-vision y
objetivos de fa misma.

2. Ejecutar los acios -administrativos de la Junta Directiva, con sujecién a las :
disposiciones legaies.

3- Presentar a la Junta Directiva v a las autoridades competentes el antapmyecto de
(ﬁ presupuesto para que sea aprobado, ' s L

4- ‘Ejercer la répresentacion legal de la Empresa.
5- Presentar a la junta directiva. los diferentes temas relacionados: con la gestlim'i-'-'- o
‘institucional y gestionar |as aprobaciones pertinentes. ;

6- Celebrar los convenios y contratos que desarrolien el objeto de '9_.émhf§ b :
transparencia y eficiencia. : EL

7- Realizar el plan de accion de la Empresa de acuerdo at prasupuesio aprobad
las politicas que se formuten en el Plan de Desarrollo Municipal,
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8- Déﬁﬁir pélllicas.'ést'abiecié'ndd' directrices frente a los planes, programas y proye{;}cs Fi
- -que sean de su compefencia con el finde da'r'curnplimiento alos objetivos de la emprggg.

“Velar pur la con-ecta efecur:.tén de Ias pmyectos y pmgramas del pian de acu::n
; establecido para cada vigencia.

10- Presentar propuestas a2 la Junta Directiva sobre reglamentacion, cambios de la
normativa, modificacion a Ia estructura. orgénica de Iz Empresa y su planta de cargos.

41- Proveer los cargos creados por la Junta Directiva y remover a los funcionaries:
respectivos.

' '12- Representar legal y juridicamente a la Entidad.

13- Asegurar la realizacidn de labores de seguimiento y control a los contratos y
convenios, mediante la utilizacién de fas herramientas que suministran los crganismos
de cortrol para el analisis de los informes de: interventoria, seguimiento a la ejecucion
del presupuesto y el avance de las actividades contempladas en los proyectes del
organismo asignado.

14- Elaborar y supervisar la produccldn y presentacion de los diferentes informes
requeridos por los organismos de control v las demas entidades administrativas que los
requieran, para reportar el avance en la ejecucion de los programas y proyectos de la
empresa.

(-". z 15- Fartalecer el eqlipo humanc a su cargo aplicando los instrumentos, técnicas y
2 metodologias que contribuyan a potencializar el desempefio de las personas para
obtener mejores resultados y prestar un mejor servicio.

486- Procurar que Se cumplan a cabalidad los procesos propios.de la gerencia.

7- Asegurar la aplicacion racional y eficiente del recurso financierc. de la Empresa '
cumpbem:ln con las normas.

18- Implementar los planes y programas necesarios para el desarrollo ‘eficiente d’é_-.lés' e :
actividades administrativas de la empresa y que desarrollen su objeto social.

19- Actuar como segunda instanicia en los procesos disciplinarios que se adelanten en ot
la entidad. :
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20- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a la Junta Directiva. |

21- Praparary presentar para su aprcbacién opartuna por parte de la Junta Directiva, el
proyeclo de presupuesto anual, acorde con las polificas: generailes"ﬁjada_s por dicho
oraanismo ;

22- Presentar a la. Junta Directiva cuando esta se lo solicite, y por lo menos una vez al
afic, el informe de-gestién y de rendicion comprobada de las cuentas del perlodo

respectivo, conforme a la ley.

23- Rendir ante la Junta Directiva Tos informes sobre el estado y ejecucion de los

programas de entidad.

*f 24- Dirigir y controlar 'bajo suexclusiva responsabﬂida'd, todos los procesos de seleccion
de contratistas y de formalizacién de los contratos de fa entidad de acuerdo con las
normas legales vigentes.
25~ Dirigir los aspectos laborales de 1a empresa.

26- Velar por la correcta aplicacion de los fondos, del debido mantenimiento, custodia y
utilizacion de: sus bienes.

27- Ordenar los gastos con cargo al presupuesto y ejercer el correspondiente control
a2dministrativo en la ejecucién de los mismos.

( 28- Expedirlos actos y celebrar los contrates necesarios para el desarrollo dél objeto de

la entidad, dentro de los lineamientos de la Junta 'D‘lrewva. siempre que los mismos. no
supere los VEINTE MiIL (20.000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

29- Fungir como secretario de la Junta Directiva

ARTICULO 11, ACTOS DEL GERENTE. Los acios y decisiones del Gerente, cumplidos
en ejercicio de las funciones a él asngnadas por las normas legales los. presanles estah.ﬂos
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Alcalde Munic’rpai y"fn su delegado, quien lo presidi'r&,

El Secretario de Hacienda y/o 5u delegado.

El Director del Departamento Admmnistrativo de Planeacién y /o su delegado.

El Secretario de Obras Publicas y/o su defegado.

Un (1) representante del sector productivo del Municipio designado por el alcalde

P - S -

PARAGRAFO PRIMEROD: Los miembros de [a junta directive no recibiran ninguna
remuneracion por el desempefio de su cargo, asistencia a reuniones, o cualguier afra
actividad que desempefien en razon de Su encargo.

PARAGRAFD SEGUNDO: El periodo de los integrantes de la junta ser3 indefinido. pues lo
ejercerdn mienlras estén sus integrantes en el ejercicio de sus carges en la administracion
municipal de Envigado. En el caso del representante del sector productivo, ejercera
mientras no sea reemplazado por veluntad del Alealde Municipal.

ARTICULO 13.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Scn funciones de la Junta
Directiva. ademas de las establecidas en el articulo 0 de la Ley 489 de 1998, las siguientes:

1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respectivas
funciones y escala salarial,

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere
necesarios para el correcto funcionamiento de conformidad con las normas
vigentes.

3, Determinar ta asignacion salarial del gerente.

4. Adoptar los estatutos internos de k& entidad y cualquier referma que a ellos
se introduzca.

‘5. Formular las politicas generales de la empresa vy, ios planes, programas y
proyectos que deba desarrollar.

6. Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa y los planes de negocio
para los perfodos que senale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las
operaciones incluidas en ellos y que se consideren riecesarias para st cabal
ejecucion, fales como asignacion de recursos, formas de financiacion, =

fuentes de crédito, constitucion de garantias, entre otras.
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7. Autorizar la participacién en sociedades, consorcios, uniones -t_erﬁpora!&é 0
cusilquiera otra forma de asogiacion pemitida por ia ley para el cumplimiento
de su objeto.

8. Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor,
algunas atribuciones que le sean propias y especialmente determinadas.

9. Expedir, adeptar y modificar los estatutos.

10. Examinar, aprobar o improbar os estados financieros de fin de ejercicio y,
las cuentas que deba rendir el gerente.

11.Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan los recursos
de la Empresa.

12.Autorizar la constitucion de garantias, reales o personales, para respaldar
sus obligaciones y de las empresas en las que se tenga alguna inversion de
capital, pero limitadas hasta el porcentaje de ia participacion en su capital.

“43.Revisar y Auterizar el manual de funciones de los empleados y el manual de
contratacion dela empresa.

14. Autorizar al gerente, la celebracion de contratos cuya cuantia sea superior
a los {20.000) SLMLMV.

15.Las.demas que dispongan los estatutos y la Ley.

ARTICULO 14.- REUNIONES DE LA -JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunira
ordinariamente cada mes y exiraordinariamente cada vez que lo determine el alcalde del

Municipio de Envigadg, el Gerente de la Empresa o dos (02) de los miembros de Ia junta
directiva.

ARTICULO 15.- LUGAR DE REUNION. La Junta Directiva se reunira eri su Sede o en'el
lugar que se indique.en |a convecaloria, ' s

ARTICULD 16.- CITACION. La citacién a los miembros de fa Junta Directiva para las
reuniones ordinarias o extraordinarias segin sea el caso se realizard a tavés de comeo.
electrénico remitido a cada uno de’los integrantes a [a direccion que hayan fipfonnadfo al T
momenta de su nombramiento o cuando ocurran cambios en dicha dira‘cciﬁn;_-$e?é kol : i %
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;Obﬁéaéi:éh de cada miembro Ia'aclua'rﬁécibn'y registro de sus datos en la administracién
""dela sociedad para efectos de citaciones, notificaciones y comunicaciones.
~ ARTICULO 17.- QUORUM Y MAYORIAS. La Junta Directiva requerira para delfiberar de 1

- mayoria de sus miembros. Las dec;mcnes se adoptaran rgualmente por la mayoria de los
R as:stentes

PARAGRAFO PRIMERO: Podra haber reunicnes no presenciales de Junta Directiva

cuande por cualguier medio lodes los miembros puedan deliberar y decidir por
-comunicacion simultdnea o sucesiva. En este Ullimo caso, la Sucesion de comunicaciones
- debera oourrir de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Podran tomarse las decisiones de a Junta Directiva cuando por
escrito, todos los miembros de la Junta Directiva expresen el sentido de su voto. En este
evento la mayoria respectiva se computara sobre el total de los miembros de Junta

(‘ Directiva. Si los miembros hubieren expresado su votc en documentos separados, éstos
deberan recibirse en un término maximo de: CINCO (5) dias habiles, contado a partir dela
primera comunicacion recibida, €l Gerente informara 3 los miembros de Junta Directiva el
sentido de la decisién, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de los
documentos en los que se exprese el voto.

PARAGRAFO TERCERO: En los casos de reuniones no presenciales y de vato por escrito,
las actas correspondientes deberan elevarse y asentarse en | libro respectivo dentro de
los treinta (30} dias siguientes a aquel en el que se concluyé el acuerdo. Las actas seran
suscritas por el representante legal y por el secretario de |a sociedad, A falta de este (iltimo,
seran firmadas per alguno de los miembros de Junta Directiva.

_ PARAGRAFO CUARTO: Seran ineficaces las decisiones adoptadas conforme a los casos
( anteriores, cuando alguno de los miembros de- Junta Directiva no parlicipe en la
comunicacion simultanea o sucesiva, o cuando alguno de ellos no exprese el sentido. de su

vato o se exceda del termino de un (1) mes.alli sefalado.

“ARTICULO 18.- !NVITADOS. A ias reuniones de Junta Directiva podran asistir otros - .
ﬁmmnnancs o personas invitadas por la Junta Directiva, con el fin de qus iniormen 0 el
conceptien sobre temas materia de estudio.

ARTICULO 19.- ACTAS. De lo ocurrido eri las sesiones de Junta Directiva se dejaré e
constancia en actas que seran aprobadas por la misma Junta. :

‘Las actas contendrén, al menos, su nimero, lugar, fecha y hora de la reuniéﬁ..foff;ia"y_ L
oportunidad de la convocatoria, relacidn de los miembros asistentes y delos invitados selgL'ln_' e

sea el caso, la relacién de los asuntos tratadcs, el resultado de las votaciones y de las.
decisiones adoptadas. Las actas deberan ser firmadas por el Presidente y-por el Secretario
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De la Junta Direcliva, Estas actas se transcribirdn y conservarsn dentro de un “Libro de
Actas”.

ARTICULO 20.- DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA, Los actos
por medio de los cuales se dicten disposiciones se denominarén “Acuerdos”, las cuales se
nurneraran de forma consecutiva con indicacién def dia, el mes y el afio en el cual fueron
expedidas y llevaran ia fima de quien preside |3 reunion y el secretario de la misma.

ARTICULO 21.- RESPONSABILIDADES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
Los miembros de la Junta Directiva estan sujetos al régimen de inhabilidades,

responsabilidades e incompatibilidades que Ia ley establece para los miembros de las

Juntas Directivas de las entidades descentralizadas del orden municipal.

PARAGRAFO: Los particulares que integren la Junta Directiva de la DESur, aunque
ejercen funciones piiblicas no' adquieren por ese solo hecho fa calidad de empleadcs
‘publicos. No obstante, lo referente la responsabilidad, las incompatibilidades e
inhabilidades, se regira por las leyes sobre la materia y en especial por lo dispuesto en
estos estatutos y-en lo establecido en el articulo 89 de {a Ley 489 de 1598.

Capitulo il

DEL PERSONAL.

ARTICULO 22.- CLASIFICACION Y VINCULACION DEL PERSONAL. - Las personas
naturales vinculadas a la planta de perscnal de la DESur se clasifican en empleados
pdblicos y trabajadores oficiales.

La vinculacién y retirc de los funcionarios de la DESur se regird por las disposiciones legales
vigentes.

Tienen el caracter de empleados publicos, ademas del Gerente de |a Empresa, las personas
que desempefien cargos calificados de direccion, confianza y manejo.

El gerente sera nombrado por el Alcalde del Municipic de Envigade. Los demas empleados_ ; T
pdblicos serén de libre nombramiento y rermocion por parte del Gerente. Los dernds R :
servidores seran trabajadores oficiales y se vincularan mediante contrato de _lrabajct_;- i s

ARTICULO 23.- VINCULACION DEL PERSONAL. Los empleados pblicos sé"ﬁincﬁiaréh-
mediante resolucion administrativa y deberan posesionarse en sus respectwos cargoa Los__
trabajadores oficiales se vincularén mediante la celebracion de contratos de h'abajo' Tos
cuales deberdn constar siempre por escrilo. :

ARTICULO 24.- MANUALES DE PROCEDIMIENTO, El Gerente con el fin de poder lleva
a cabo eficazmente el control interno para la verificacidn y evaluacion de desempeﬁo de ta,_
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bESur. prbpondré a la junta la adopcién de manuales de funciones y procedimiantos dg '
" informacién y programas de seleccién, induccién y capacitacion del personal. :

La .aplipacién del sistema de contro! intemno le corresponderé al Gerente,

'ARTICULO 25.- REGIMEN DISCIPLINARIO, A los funcionarios de la DESur les serd
aplicable en lo pertinente la ley 734 de 2002 o Cédigo Disciplinario Unico y las normas que

lo complementen o modifiquen.
CAPITULO IV
DEL REGIMEN DE CONTRATACION,

ARTICULO 26.- REGIMEN DE CONTRATACION. La seleccion de contratistas y el
desarrollo de los contratos que requiera celebrar la DESur se sujetaran a los principios ¥
reglas previstos para las empresas industriales y comerciales del Estado, en el Estatuto

G General de Contratacién de la Admiristracion Publica — Leyes 80 da 1893 y 1150 de 2007
-y en [as demés disposiciones que la adicionen, reglamenten ¢ modifiguen.

ARTICULO 27.- COMPETENCIA CONTRACTUAL. La competencia y responsabilidad en
la ordenacidn vy direccion de los procesos de seleccidn de contratistas, bien sea por
contratacion directa o invitacion abierta, invitacién privada, érdenes de compra de bienes,
servicios u chras, contratos de asociacién yio de allanzas estratégicas con los particulares
y en la celebracidn y ejecucion de los contratos-a nombre de la DESur, radica directamente
en el Gerente.

CAPITULO V
REGIMEN PATRIMONIAL, CONTABILIDAD Y CONTROL FISCAL.
( ARTICULO 28.- PATRIMONIO. E! Patrimonio de la DESur estara constituido por:

1. Los aportes del Municipio de Envigado con destino a su capital inicial.
2. Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus
rendimientos; que se le asignen o se le transfieran para el cumplimiento de su
| trabajo social,
i 3. Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades y el giro ordinario de
f sus négocios.
4. Los bienes que adquiera a cualquier titulo, grafuito u oneroso. _
5. Los demés aportes o recursos, publicos o privados, que se le asignen o se -3 z
transfieran. S e
6. Bienes muebles e inmuebles de uso piblico y fiscales gue la empresa y para fines 2
especificos, entregue el ente territorial, Municipio de Envigado, en los téminos
constitucionales y legales. s e

Escaneade con CamScanner



Calle 355ur # 40 -35 77
Envigado - Antlogula KL

| @ ) j.’ E S u Hﬁ desur.cnvigade@gmail.com

7. Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de la comercializacién de

los bienes y servicios ofrecidos por la empresa.

ARTICULO 29.- APORTE INICIAL. El Aporte inicial de la DESur estara consiftpido por fos
recursos del Municipio de Envigado — Anlioquia por valor de DOS MIL MILLONES DE
PESOS ($2.000.000.000) entregados en dos cuotas iguales, durante la vigencia 2020,

PARAGRAFO PRIMERO: E| capital de la DESur es ciento por ciento publico y hodré'es!ar
representado en cuolas o acciones de igual valor nominal, en tode caso el Municipio de
Envigado conservara siempre una participacién minima en la empresa del cincuenta y unc
por ciento (51%) de su capital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos adminislrativos y de personal vinculado a ia
empresa, tendran un porcentaje Iimite del veinte por ciento (20%) sobre los ingresos totales

(;” i afin de garantizar la eficiencia administrativa de cada proyecto en particular y de la empresa
en general,

ARTICULO 30 - Estado de situacién financiera, estado de resultades e inventario,
Anuglmente el 31 de diciembre, se elaborara el estado de la situacion financiera y se hard
el inventario de fin de ejercicio junto con el respectivo estado de resultados, asi como el
informe de Gestion del Gerente. Se presentara por parte def Gerenle a consideracion de la
Junta Cirectiva con corte a (30) de junio de cada afio un estado de Ia situacidn financiera
semestral.

ARTICULO 31.- CONTROL FISCAL. El control fiscal de la DESur sera ejerado por la

entidad competente,
( _ ARTICULO 32.- CONTROL INTERNO. El Control Interno se cefiira a las d1sp05|c1anes '
= consiitucionales y legales.
CAP[TULO VI
OTRAS DISPOSICIONES.

ARTICULO 33.- CONFIDENCIALIDAD. Los miembros de la Junta Directiva v los demas -
funcionarios deberan guardar reserva absoluta sobre los asuntos confidenciales sometidos

a su consideracion o que conozean por circunstancia de sus funciones, so pena ﬂé }nwi'ﬁf' i
en causal de malfa conducta, sin per]umm de las demas acciones. civiles, dlsclplmanas o A '
penales a las gue haya lugar. .
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ARTICULO 34.- VIGENCIA. Los presentes estatutos rigen a partir de la fecha de su
aprobacién, por parte de Ia Junta Directiva de 1a DESur.

Dada en Envigado a los 17 dias del mes de junic de 2020.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

& ] :Ii
1 - ]Jl_-— it
Braulia cnsofgfi:lnosa Mérquez-

Presidzrs Gﬁ\é’D‘amﬁa

Secretario
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DECRETO N° 0000275
(16 de Junlo de 2020)

*Por medio del cual sa hace el nombramienlo de! Gerente de la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur™

El Alcalde del Municipio de Envigado, en use de sus facultades constilucionales y iegales, en

especial las conferidas en el artlculo 315 de la Constitucién Politica y la Ley 136 de 1894, Ley 489
de 1898, Ley 1551 de 2012, Acuerdo 017 de 2020, demas normas complementarias y,

CONSIDERANDO

1, Que madianle el Acuerdo Municipal Nro. 017 del 12 de junio de 2020 se cred fa Empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur”.

2. Que el objeto de |a sociedad creada es el de "gestionar, promaver, eslruciurar, efecutar,
financiar, directamente y/o en asocio con olras enlidades piblices o privadss, proyeclos de
interés municipal, metropolitano, regional, nacional e intemacionsl, que comprendan fa
elaboracidn de estudios 1éonicos, disefios urbanisticos, arquitectanicos y desarrolio de las
diferentes heramientas ¢ instrumentos que contribuyan a le arganizacion del temitorio;
asimismo sdelantar operaciones urbanas y efecucion de proyecies que promuevan una
adecuada trensformacion femitorial; brindar asesorias especializadas en desemolie
urbanistico; de igual forma, administrar los bienes que requieran los proyeclos y operar,
ejecutar y administrar los Bancos Inmobilisrios como instrumentos de gestion def suelo
creados con el fin de atender las necesidades de los habitantes del territorio en
refacion con la provision de suelo urbano para las infraeslructuras, equipamientcs,
espacio pdblico, vivienda, promoviendo ademds, diferenles acciones administrativas
relacionedas con el desamollo urbanislico y Ja administracion, gestion y desarrollo
inmobiliaric, e imporiar o exportar maquinaria 0 equipas que faciliten la realizacidn dal objeto

( : social de fs empresa’”.

3. En el Aticulo 12 del mencionado Acuerdo se facult al Alcalde Municipal de Envigado porun . -
término de seis {08) meses para que mediante decrelo realice lodas las opelac:ones e
presupuestales y adminisirativas neceserias para el cumplimiento del mismo,

4. De conformidad con el ariiculo 91 de la Ley 483 de 1998 y el Articulo B del Acuerdo
fdunicipal 017 de 2020, el Gerenle es agente del Alcalde y sera de libre nomb'ram'im'lb
remocidn, De esta forma se requiere nombrar &l Gerenle de *DESur’, con el ﬁn de q
ejerza |a represeniacion legal y en cumplimiento de sus funciones. i

Que en mérilo de lo expuesto,

DECRETA

BB S 55 Fabetay unseal - ko
hats? :
oo yov oe
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ACUERDO No. 025
(agosto 09 de 2024)

“Por el cual se modifica de forma parcial el Acuerdo 017 de 2020 "Por medio
del cual se crea la Empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden
municipal, denominada Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado - “DESur”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ENVIGADO, en uso de sus
facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas en el articulo 313,
numeral 3° de la Constitucién Politica, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551
de julio 6 de 2012, Ley 489 de 1998 y demas normas complementarias,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese el articulo primero del Acuerdo Municipal 017
de 2020 el cual quedara asi:

"ARTICULO PRIMERO. Créase la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y
Rural del Municipio de Envigado “DESur”, la cual serd una empresa industrial y
comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio
de Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa y
financiera y quien ejercerd las funciones de banco inmobiliario del Municipio de
Envigado, y de otros territorios de conformidad con lo establecido en la Ley 9 de
1989, modificada por la Ley 388 de 1997 y el presente Acuerdo.

PARAGRAFO. Para efectos legales la empresa de Vivienda y Desarrolio Urbano y
Rural del Municipio de Envigado podra utilizar la sigla "DESur’.

ARTICULO SEGUNDO: Modifiquese el articulo segundo del Acuerdo Municipal 017
de 2020, el cual quedara, asi:

“ARTICULO SEGUNDO: La empresa DESur tendré por objeto:

1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en
asocio con olras entidades publicas o privadas, proyectos de interes
municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan
la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos y
desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a
la organizacién del territorio;

2. Ejercer las funciones de Banco Inmobiliario en el Municipio de Envigado y en
los demas entes territoriales en los que le sean conferidas;
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3. Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en la Ley y en el
POT con el fin de atender las necesidades de los habitantes del territorio en
relacién las infraestructuras publicas, la vivienda, sus servicios
complementarios y la concrecion del modelo de ciudad y el marco estratégico
y programatico de su ordenamiento territorial;

4. Desarrollar y efecutar diferentes acciones administrativas relacionadas con
el desarrollo urbanistico;

5. Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas habilitadas
en la Ley y ofros esquemas de participacion privada en infraestructura
incluyendo contratos de concesion; adelantar y gestionar operaciones
urbanas y actuaciones urbanisticas publicas, privadas y mixtas del desarrollo
inmobiliario y demas proyectos que promuevan una adecuada
transformacion territorial:

6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico;

7. Administrar los bienes publicos y privados que requieran los proyectos a su
cargo,

8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la
reglamentacién de la administracién y aprovechamiento econdmico del
espacio publico;

9. Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de
seguridad humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrategias
de ciudades inteligentes;

10.Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacién del
objeto social de la empresa.

11. En igual sentido, la empresa podra desarrollar labores operativas que sirvan
de insumo, para adelantar los procesos de formacién, actualizacion y
conservacion catastral, asi como los procedimientos del enfoque catastral
multipropdsito, adicionalmente todas aquellas actividades que le resulten
conexas o complementarias a la actlividad de operacion catastral”

ARTICULO TERCERO. Modifiquese el articulo sexto del Acuerdo Municipal 017 de
2020 el cual quedara, asi:

“ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. DESur tendré las siguientes funciones:

1. GESTION TERRITORIAL: Con el fin de gestionar, viabilizar e implementar el
marco estratégico y programatico del Plan de Ordenamiento Territorial y de los
planes de desarrollo, mediante la combinacion de métodos y procedimientos
de caracter administrativo, financiero y de gestion del suelo, Desur tendra las
siguientes funciones:
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1.1 INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION:

1.1.1 Formular, revisar y gestionar macroproyectos urbanos, planes parciales,
planes de legalizacion y regularizacion urbanistica, unidades de planificacion
rural, planes maestros, planes especiales de manejo proteccion patrimonial,
planes de implantacion y los demas previstos en la ley y en el Plan de
Ordenamiento Territorial.

1.1.2 Cumplir las funciones de operador urbano para la ejecucion de los
instrumentos de planificacién que la administracion municipal delegue
mediante convenio interadministrativo, en aplicacion de la reglamentacion
que se expida para tal efecto, para lo cual podra:

11225 Asumir las funciones asociadas a la Gestion Urbana e Inmobiliaria en
el area de planificacion.
1-1:2.2 Asumir las funciones de la gestion interinstitucional necesaria para

facilitar el proceso de transformacion del terriforio en el marco de la
implementacion del Plan de Ordenamiento Territorial y el respectivo

instrumento.

1.123 Ejecutar, supervisar y entregar al municipio, las obras e
infraestructuras publicas definidas por el instrumento.

1.1.2.4 Formular y operar planes y estrategias de gestion social y proteccion

a moradores en el marco del instrumento de planificacion para los proyectos
de obra publica y los proyectos inmobiliarios que lo requieran.

1.2 INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y GESTION DEL SUELO: Con el fin
de obtener y gestionar los inmuebles requeridos para la gestion de los
proyectos a su cargo, la empresa podra:

1.2.1 Adgquirir inmuebles por motivos de utilidad publica e interés social en el marco
de los articulos 58 y siguientes de la Ley 388 de 1997, aplicando la
enajenacién voluntaria, la expropiacion judicial y/o administrativa, incluyendo
la concurrencia de terceros cuando haya lugar a ello, previa modificacion
estatutaria.

1.2.2 Ejercer el derecho de derecho de preferencia en la enajenacion de los
inmuebles que aparezcan ubicados en las zonas destinadas por el Concejo
Municipal a los motivos de utilidad publica e interés social.

1.2.3 Asociarse con otras entidades publicas y con los particulares, por iniciativa
de cualesquiera de éstos, para la ejecucion de actuaciones urbanisticas
mediante los mecanismos de gestion asociada tales como reajuste de suelos,
integracion inmobiliaria, cooperacion entre participes y demas que habiiite la
Ley.
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1.2.4 Adelantar proyectos de integracién inmobiliaria en zonas, areas e inmuebles
al interior de los planes parciales, con el objeto de reunir o englobar distintos
inmuebles para subdividirlos y desarrollarlos, construirlos o renovarios y
enajenarios.

1.2.5 Participar y acompaniar la ejecucion de las unidades de actuacion urbanistica
y apoyar su delimitacion ante la administracién municipal, cuando sea
necesario.

1.2.6 Realizar el inventario, administracién y formulacion de proyectos en los
bienes propiedad de los enles territoriales donde opere y de la empresa.

1.3. INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DEL DESARROLLO: Gestionar y
operar mediante convenio con la Administracién Municipal los instrumentos
de participacion en plusvallas, venta y transferencia de derechos adicionales
de construccion, contribucion de valorizacion, obligaciones urbanisticas y los
demas establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial.

1.4. ADMINISTRACION Y APROVECHAMIENTO ECONOMICO DEL ESPACIO
PUBLICO Y GESTION DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL.

1.1.1 Elaborar el inventario del espacio publico y definir estrategias para su
administracién y gestion, en el marco del respectivo convenio suscrito con las
administraciones municipales.

1.1.2 Formulacién y operacién de los instrumentos para la gestion, administracion
y aprovechamiento econémico de los elementos del espacio publico del
Municipio, segun la reglamentacion que se expida y previa celebracion de
convenio interadministrativo de delegacion.

1.1.3 Estructuracion y operacion de proyectos que incorporen Publicidad Exterior
Visual donde se permita, segun la normativa nacional y municipal.

1.1.4 Instalacion, comercializacion y venta de elementos que constituyen
publicidad exterior visual en los términos de la Ley, en los términas de la
reglamentacion municipal aplicable.

1.2 GESTION DE CIUDADES INTELIGENTES Y SOSTENIBLES

1.2.1Brindar soluciones integrales de seguridad, tecnologia, gestién urbana a
entidades territoriales y administrativas del territoric nacional e intemacional,
permitiendo la prestacion de servicios, comercializacion, mediante alianzas,
contratos, convenios y aquellas actividades permitidas en la Ley que permitan
contribuir a las ciudades inteligentes en Pro de la calidad de vida y hébitats
seguros.

1.2.2 Consultorias, comercializacion y operacion en servicios de innovacion y
tecnologia que sirvan de apoyo en la implementacion de ciudades y territorios
sostenibles a través del crecimiento ambiental, tecnolégico, y social.
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1.2.3Disefios, ejecucion, construccion y gerencia de obras publica, privada y mixta
para el desarrollo de proyectos de seguridad, tecnologia, movilidad inteligente
y sostenibilidad.

1.2.4 Comercializacion y prestacion de bienes y servicios integrales de seguridad.

1.2.5Estructuracion, gerencia integral, comercializacién, ejecucion de programas y
servicios asociados a la seguridad humana y convivencia ciudadana.

2. GESTION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS: Con el fin de estructurar,
desarrollar y gestionar proyectos inmobiliarios de la empresa, en asocio con
particulares y otras entidades publicas, DESur podra:

2.1 Identificar oportunidades de desarrollo, estructurar y desarrollar proyectos
inmobiliarios en bienes privados, de la empresa y de entidades territoriales en
el marco de los contratos y convenios que se suscriban para tal efecto.

2.2 Adelantardirectamente o mediante formas de asociacion con el sector privado
las actuaciones urbanisticas de urbanizacién, parcelacion, subdivision y
construccién de inmuebles en el marco del cumplimiento de su objefo y de las
metas de los instrumentos del sistema municipal de Planeacion.

2.3 Adelantar los proyectos relacionados con los inmuebles bajo su gestion
mediante fiducias mercantiles, acuerdos de asociacion, contratos de sociedad
u otros que celebre con los propietarios.

2.4 Gestionar, promover, construir, administrar, enajenar, desarrollar y adquirir
inmuebles destinados a los usos habilitados en las normas urbanisticas.

2.5 Desarrollar y gerenciar proyectos inmobiliarios directamente o en asocio con
particulares y/o otras entidades publicas.

3. GESTION DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS: Con el fin de ejecutar
directamente y/o0 en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos
y obras de interés publico de los entes territoriales a los que preste sus
servicios en el marco de sus respectivos planes de desarrollo, Desur podra:

3.1 Estructurar, disefiar, gestionar y ejecutar proyectos y obras publicas a nivel
local, regional, nacicnal e internacional.

3.2 Direccionar, supervisar y operar las intervenciones de dotacion de los
elementos del sistema de espacio publico en el marco de la ejecucion de los
Planes de Desarrollo, los POT y sus instrumentos de planificacion
complementaria.

3.3 Gestionar los instrumentos de financiacion del POT que le deleguen mediante
convenio interadministrativo y los derivados de los proyectos inmobiliarios y
actuaciones urbanisticas operados por la empresa que se encuentren
destinados a la generacion de espacio publico, vias, equipamientos y redes de

servicios plblicos.
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3.4 PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL

3.4.1 Ejecutar los programas y proyectos de las politicas publicas de vivienda
social en los entes territoriales que comprende:

3.4.2 Estructuracién, desarrollo y operacién de proyectos de vivienda de interés
social e interés prioritario en convenio con las entidades publicas y privadas.

3.4.3 Gestionar procesos de litulacion de predios, reconocimiento de edificaciones,
legalizacion y regularizacion de asentamientos.

3.4.4 Participar y acompariar a las entidades territoriales en los procesos de
aplicacion de subsidios para la adquisicion y mejoramiento de vivienda de
interés social.

3.4.5 Ejecutar proyectos de mejoramiento integral de barrios e inmuebles.

3.4.6 Capacitar comunidades para el acceso a la vivienda social.

3.5 GESTION DE ESQUEMAS DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS
Y CONCESIONES.

3.5.1 Celebrar contratos y convenios interadministrativos, que tengan por objeto el
desarrollo de esquemas de asociacion publico-privada, cumpliendo con los
procedimientos de estructuracion, aprobacion y gestion contractual previstos
en la ley.

3.5.2 Estructurar, gestionar y ejecutar esquemas de asociaciones publico —
privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la norma que la adicione,
modifique o sustituya, con el fin de fomentar la inversion de capital privado
en los proyectos de infraestructura publica y sus servicios asociados, que
busquen un mejoramiento de la calidad de vida de todos los habitantes.

3.5.3 Conlratar esquemas de participacion privada en infraestructura conforme al
regimen de contratacion de la empresa, incluyendo la utilizacidn, cuando a
ello haya lugar, de la concesion de que trata el numeral 4 del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993.

3.5.4 Presentar oferta para participar en los procesos de seleccion de esquemas
de asociacién pliblico-privada regidos por la Ley 1508 de 2012 o la norma
que la adicione, modifique o sustituya, cumpliendo con los requisitos
establecidos para el efecto en el respectivo proceso de seleccion.

3.5.5 Articular las iniciativas publicas y privadas de los diferentes esquemas de
asociaciones pliblico — privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la
norma que la adicione, modifique o sustituya.

3.5.6 Emitir conceptos y absolver consultas acerca de la viabilidad en Ia
formulacién de proyectos sociales provenientes de iniciativas privadas en los
cuales se invite a participar recursos publicos.

4. FUNCIONES GENERALES: Para el cumplimiento de su objeto y de las
funciones especificas, DESur tendré las siguientes funciones generales:

4.1 Formular, disefiar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consultoria de
proyectos que contribuyan al desarrollo del territorio.
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4.2
4.3
4.4

4.5

4.6

4.7
4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.
Comercializar los servicios técnicos que tengan relacion con proyectos urbanos,
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales, esludios
de prefactibilidad, disefios urbanos y complementarios.

Brindar asesorias en derecho inmobiliario y urbano.

Asesorias en proyectos estudios y asesorias generales en el marco de su objeto
social (financiero, juridico, técnico, de gestion de calidad, tributario, entre olras).
Explotacién econémica de sus propiedades.

Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo toda
clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo, dar en
garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de operaciones de
crédito que le permita obtener fondos u otros activos necesarios para el desarrollo de
la empresa.

Contratar con terceros el estudio, gjecucién y desarrollo de proyectos previamente
adjudicados a la empresa.

Conslituir, previa autorizacion del Concejo Municipal, compariias filiales para el
establecimiento y explotacién de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinerc,
especie 0 en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones
en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas., previa aprobacion del concejo
municipal.

Adquirir derechos de propledad industrial y adquirir u oforgar concesiones para su
explotacion y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de coniratos, actos u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de carécter civil o comercial y todas
aquellas que tengan come finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

Las demas funciones derivadas de la ejecucién de su objeto.

Paragrafo 1: La operacion de los instrumentos de planificacion, gestién y financiacion del
desarrollo territorial que sean competencia de las dependencias de la Administracion
Municipal, requeriran suscripcidn de un convenio interadministrativa.”

Paragrafo 2: En el marco de sus alribuciones conslitucionales y legales, el concejo
Municipal vigilaré las lransferencias de dominio de los bienes fiscales del Municipio a
DESur, Asl como de los que la Empresa adquiera por motivos de utilidad publica e interés
social,

ARTICULO CUARTO. Los demas articulos del Acuerdo Municipal 017 de 2020 y 19 de
2023, contindan iguales y vigentes.

ARTICULO QUINTO. El presente Acuerdo rige a partir de su sancion y
promulgacién legal.
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Dado en el municipio de Envigado, a los nueve (9) dias del mes de agosto de dos
mil veinticuatro (2024), después de haber sido analizado, discutido y aprobado en
en dos (2) debates de diferentes fechas, estando el Concejo Municipal reunido en
sesiones extraordinarias, por convocatoria realizada a través del decreto No.
20240000439 del 30 de julio de 2024.

El primer debate fue el uno (1) de agosto de 2024, y el segundo debate el dia nueve
(9) de agosto de 2024,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

David Londgrio Arroyave ‘Q Dolly Maria Quiritero Betancur

Presidente Secretaria General
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ALCALDIA MUNICIPAL ENVIGADO, (14) DE AGOSTO DE
DOS MIL VEINTICUATRO (2024).

En la fecha, recibi en la Secretaria de Gobierno, el Acuerdo No. 025 de 2024, el cual pasa al

Despacho de la Alcaldia para su correspondiente sancion y promulgacion.
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En dos (2) copias remitanse a la Gobernacion de Antioguia.

CUMPLASE

e v iy



Calle 35 Sur # 40 - 35
Envigado - Anticguia

DE S u r contactenos@desur.gov.co

acuerbo .o 000 0%
29 AGU Lulk

“"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN PARCIALMENTE LOS ESTATUTOS DE LA
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO “DESur”

" La Junta Directiva de |a Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado “DESur” en uso de sus atribuciones legales y en especial
las conferidas por la Ley 489 de 1998 y el Acuerdo municipal N.© 017 del 12 de
junio de 2020, modificado parcialmente por los Acuerdos municipales 019 de
mayo de.2023 y 025 del 09 de agosto de 2024 v,

CONSIDERANDO

Mediante Acuerdo Municipal N.© 017 del 12 de junio de 2020, se creé la Empresa
de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “"DESur”, el

cual delegd en la Junta Directiva de la entidad, la adopcidn de sus estatutos -
articulo 10 numeral 4°.

Mediante Acuerdo de Junta Directiva N.© 001 del 17 de junio de 2020, se adoptan
los estatutos de la Empresa de Vivienda y Desarrallo Urbano y Rural del Municipio
de Envigado “DESur”.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 13 del citado acuerdo, son
funciones de la Junta Directiva: "(...) 4. Adoptar los estatutos internos de la
entidad y cualguier reforma que a ellos se introduzca (...)"y "(...) 9. Expedir,
adoptar y modificar los estatutos (...)”

Mediante Acuerdo Municipal N.° 019 de mayo de 2023, se modificéd parcialmente
el Acuerdo Municipal N.© 017 del 12 de junio de 2020, en relacién con el objeto
social y las funciones de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado “"DESur”,

En coherencia con dicha modificacion, la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur” tiene por objeto: "Gestionar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocjo con otras
entidades publicas y/o privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano,
regional, nacional e internacional, que comprendan la elaboracion de estudios
técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos y desarrollo de las diferentes
herramientas o instrumentos, que contribuyan a la organizacion del territorio;
as/ mismo adelantar operaciones urbanas y ejecucion de proyectos, que ™
promuevan una adecuada transformacion territorial; brindar asesorias
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especializadas en desarrollo urbanistico; de igual forma, administrar los bienes
que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los Bancos
Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados, con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio con relacion en /a
provisién de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio
publico, vivienda, promoviendo ademas, diferentes acciones administrativas
relacionadas con el desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y
desarrollo inmobiliario, e importar o exportar maquinaria o equipos gue faciliten
la realizacion del objeto social de la empresa. En igual sentido, la empresa podré
desarrollar labores operativas que sirvan de insumo, para adelantar los procesos
de formacidn, actualizacion y conservacion catastral, asi como /os
procedimientos - del enfoque catastral multipropdsito, adicionalmente todas
aquellas '-'a'crfvfdédés gue le resulten conexas o complementarias a la actividad
de operacién catastral”, 3

Y en virtud de la modificacion al objeto de la entidad, se adicioné el articulo 6°
del Acuerdo Municipal N.© 017 del 12 de junio de 2020, estableciéndose como
funcién de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Envigado “DESur” la siguiente: “(...) 22. Actuar como operador catastral,
desarrollando labores operativas que sirvan de insumo, para adelantar los
procesos de formacion, actualizacion y conservacion catastral, as/ como los
procedimientos del enforque catastral muitipropdsito, adicionalmente todas
aquellas actividades que resulten conexas o complementarias a la actividad de
operacion catastral”.

Mediante Acuerdo de Junta Directiva N.© 003 del 11 de marzo de 2024, "POR
MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN Y MODIFICAN PARCIALMENTE LOS
ESTATUTOS DE LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO "DESur”, se adiciona el Acuerdo de Junta
Directiva N.% 001 del 17 de junio de 2020 en lo referente al articulo cuarto, el
cual contiene el objeto social de la empresa, al articulo quinto concerniente a

sus funciones y al articulo catorce respecto de las reuniones de la Junta
Directiva.

Mediante Acuerdo Municipal N.° 025 del 02 de agosto de 2024, se modifica de
‘forma parcial el Acuerdo N.° 017 de 2020 "Por medio del cual se crea la Empresa
Industrial y Comercial del Estado, de orden municipal, denominada Empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado "DESur”,
modificando el articulo primero en cuanto a la creacién de la empresa, el articulo
segundo el cual adiciona su objeto social y el articulo sexto respecto de las
funciones de DESur.

En este orden de ideas, es necesario nuevamente modificar los estatutos de la
Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado
"DESur”?, con el fin de integrar la modificacién establecida por el Concejo
municipal de Envigado mediante Acuerdo N.° 025 del 09 de agosto de 2024, en

cuanto al objeto vy las funciones de la entidad.
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Con base en los argumentos expuestos, la Junta Directiva dispone realizar la
modificacion a los Estatutos de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y
Rural del Municipio de Envigado “DESur” y, en consecuencia

ACUERDA

ARTICULO 1°, - Modifiquese el articulo 2° del Acuerdo de Junta Directiva N.©
001 del 17 de junio de 2020, en relacién con la naturaleza juridica, el cual
quedara asi:

: ARTICULO 2.- NATURALEZA JURIDICA La Empresa de Vivienda y Desarrollo

. Urbano y Rural del Municipio-de Envigado “DESur”, es una empresa industrial y
comercial del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al
Municipio de Envigado, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa y financiera y quien ejerceré las funciones de banco inmobiliario
del Municipio de Envigado, y de otros territorios de conformidad con lo
establecido en la Ley 9 de 1989, modificada por la Ley 388 de 1997 y el Acuerdo
municipal N.© 025 del 09 de agosto de 2024. :

PARAGRAFO. Para efectos legales, la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano
y Rural del Municipio de Envigado podré utilizar la sigla “DESur”.

ARTICULO 2°, - Modifiquese el articulo 4° del Acuerdo de Junta Directiva N.©
001 del 17 de junio de 2020, en relacion con el objeto, el cual quedara asi:

ARTICULO 4.- OBJETO. La empresa DESur tendra por objeto:

1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/oen
asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de interés
municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que
comprendan la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos,
arquitectdnicos y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos
que contribuyan a la organizacién del territorio;

2. Ejercer las funciones de Banco Inmobiliario en el Municipio de Envigado y

“en los demds entes territoriales en los que le sean conferidas;

3. Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en la Ley y
en el POT con el fin de atender las necesidades de los habitantes del
territorio en relacién las infraestructuras publicas, la vivienda, sus
servicios complementarios y la concrecidon del modelo de ciudad y el
marco estratégico y programatico de su ordenamiento territorial;

4. Desarrollar y ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas
con el desarrallo urbanistico;

5. Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico - privadas
habilitadas en la Ley y otros esquemas de participacidon privada en
infraestructura incluyendo contratos de concesion; adelantar y gestionar
operaciones urbanas y actuaciones urbanisticas publicas, privadas y
mixtas del desarrollo inmobiliario y demas proyectos que promuevan una

adecuada transformacion territorial; ?
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6. Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico;

7. Administrar los bienes publicos y privados que requieran los proyectos a
Su cargo,

8. Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la
reglamentacidon de la administracion y aprovechamiento economico del
espacio publico;

9. Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de
seguridad humana y sostenibilidad territorial en el marco de las
estrategias de ciudades inteligentes;

10.Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacion del
objeto social de |la empresa.

11.En igual sentido, la empresa podré desarrollar labores operativas que
sirvan de insumo, para adelantar los procesos de formacién, actualizacion
y conservacion ‘catastral, asi como los procedimientos del enfoque
catastral multipropdsito, adicionalmente todas aquellas actividades que le
resulten conexas o complementarias a la actividad de operacién catastral.

ARTICULO 3°, - Moadifiquese el articulo 5° del Acuerdo de Junta Directiva N,©
001 del 17 de junio de 2020, en relacién con las funciones de la Empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur”, asi:

ARTICULO 5.~ FUNCIONES. La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural
del Municipio de Envigado “"DESur” tendra las siguientes funciones:

1. GESTION TERRITORIAL: Con el fin de gestionar, viabilizar e implementar
el marco estratégico y programatico del Plan de Ordenamiento Territorial y
de los planes de desarrollo, mediante la combinacion de métodos vy
procedimientos de cardcter administrativo, financiero y de gestién del
suelo, DESur tendra las siguientes funciones:

1.1 INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION:

1.1.1 Formular, revisar y gestionar macroproyectos urbanos, planes parciales,
planes de legalizacion y regularizacién urbanistica, unidades de
planificacién rural, planes maestros, planes especiales de manejo

~ proteccién patrimonial, planes de implantacién y los demds previstos en
la ley y en el Plan de Ordenamiento Territorial.

1.1.2 Cumplir las funciones de operador urbano para la ejecucién de los
instrumentos de planificacién que la administraciéon municipal delegue
mediante convenio interadministrativo, en aplicacion de la reglamentacién
que se expida para tal efecto, para lo cual podré:

1.1.2.1 Asumir las funciones asociadas a la Gestion Urbana e Inmobiliaria
en el drea de planificacién.
13232 Asumir las funciones de la gestién interinstitucional necesaria para

facilitar el proceso de transformacién del territorio en el marco de la
implementacion del Plan de Ordenamiento Territorial y el respectivo
instrumento.

15123 Ejecutar, supervisar y entregar al municipio, las obras e
infraestructuras publicas definidas por el instrumento.
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1.1.2.4 Formular y operar planes y estrategias de gestién social y
proteccién a moradores en el marco del instrumento de planificacién para

los proyectos de obra publica y los proyectos inmobiliarios que lo
reguieran.

1.2 INSTRUMENTOS DE INTERVENCION Y GESTION DEL SUELO: Con el fin de
obtener y gestionar los inmuebles requeridos para la gestién de los
proyectos a su cargo, la empresa podra:

1.2.1 Adquirir inmuebles por motivos de utilidad publica e interés social en el
marco de los articulos 58 y siguientes de la Ley 388 de 1997, aplicando
la- enajenacion. voluntaria, la expropiacién judicial y/o administrativa,
incluyendo la concurrencia de terceros cuando haya lugar a ello, previa
modificacion estatutaria.

1.2.2 Ejercer el derecho de derecho de preferencia en la enajenacién de los
inmuebles que aparezcan ubicados en |las zonas destinadas por el Concejo
Municipal a los motivos de utilidad publica e interés social.

1.2.3 Asociarse con otras entidades publicas y con los particulares, por iniciativa
de cualesquiera de éstos, para la ejecuciéon de actuaciones urbanisticas
mediante los mecanismos de gestién asociada tales como reajuste de
suelos, integracién inmobiliaria, cooperacién entre participes y demds que
habilite la Ley.

1.2.4 Adelantar proyectos de integracion inmobiliaria en zonas, areas e
inmuebles al interior de los planes parciales, con el objeto de reunir o

englobar distintos inmuebles para subdividirlos y desarrollarios,
construirlos o renovarlos y enajenarios.

1.2.5 Participar y acompafiar la ejecuciéon de las unldades de actuacién
urbanistica y apoyar su delimitacion ante la admlmstracmn municipal,
cuando sea necesario.

1.2.6 Realizar el inventario, administracién y formulacmn de proyectos en los
bienes propiedad de los entes territoriales donde opere y de la empresa.

1.3 INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DEL DESARROLLO: Gestionar y
operar mediante convenio con la Administracion Municipal los instrumentos
de participacion en plusvalias, venta y transferencia de derechos adicionales

_de construccién, contribucién de valorizacién, obligaciones urbanisticas y los
demds establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial.

1.4 ADMINISTRACION Y APROVECHAMIENTO ECONOMICO DEL ESPACIO
PUBLICO Y GESTION DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL.

1.4.1 Elaborar el inventario del espacio publico y definir estrategias para su
administracién y gestion, en el marco del respectivo convenio suscrito con
las administraciones municipales.

1.4.2 Formulacién y operacion de los instrumentos para la gestion,
administracién y aprovechamiento econdmico de los elementos del
espacio publico del Municipio, segln la reglamentacion que se expida y
previa celebracién de convenio interadministrativo de delegacion.




- w w iy W T,
e N e Calle 35 Sur# 40-35 %y
mmm} u r confactenos@desurgov.co s Envigado - Antloguia b

1.4,3 Estructuracion y operacién de proyectos que incorporen Publicidad
Exterior Visual donde se permita segln la normativa nacional y
municipal.

1.4.4 Instalacién, comercializacion y venta de elementos que constituyen
publicidad exterior visual en los términos de la Ley, en los términos de la
reglamentacion municipal aplicable.

1.5 GESTION DE CIUDADES INTELIGENTES Y SOSTENIBLES

1.5.1 Brindar soluciones integrales de seguridad, tecnologia, gestion urbana a
entidades territoriales y administrativas del territorio nacional e
internacional, permitiendo la prestacién de servicios, comercializacién,
mediante alianzas, contratos, convenios y aquellas actividades permitidas
en la Ley que permitan contribuir a las ciudades inteligentes en Pro de la
calidad de vida y habitats seguros..

1.5.2 Conéu!f:orias, comercializacién y ‘operacién en servicios de innovacién y
tecnologia que sirvan de apoyo en la implementacién de ciudades y
territorios sostenibles a través del crecimiento ambiental, tecnoldgico, y
social. :

1.5.3 Disefios, ejecucion, construccién y gerencia de obras publica, privada y
mixta para el desarrollo de proyectos de seguridad, tecnologia, movilidad
inteligente y sostenibilidad.

1.5.4 Comercializacién y prestacion de bienes y servicios integrales de
seguridad.

1.5.5 Estructuracién, gerencia integral, comercializacién, ejecucién de
programas Yy servicios asociados a la seguridad humana y convivencia
ciudadana. .

2. GESTION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS: Con el fin de estructurar,
desarrollar y gestionar proyectos inmobiliarios de la empresa, en asocio con
particulares y otras entidades publicas, DESur podré:

2.1 Identificar oportunidades de desarrollo, estructurar y desarrollar proyectos
inmobiliarios en bienes privados, de la empresa y de entidades territoriales
en el marco de los contratos y convenios que se suscriban para tal efecto.

2.2 Adelantar directamente o mediante formas de asociacién con el sector

~privado las actuaciones urbanisticas de urbanizacién, parcelacién,

subdivision y construccién de inmuebles en el marco del cumplimiento de
su objeto y de las metas de los instrumentos del sistema municipal de
Planeacién.

2.3 Adelantar los proyectos relacionados con los inmuebles bajo su gestidn
mediante fiducias mercantiles, acuerdos de asociacién, contratos de
sociedad u otros que celebre con los propietarios.

2.4 Gestionar, promover, construir, administrar, enajenar, desarrollar y

adquirir inmuebles destinados a los usos habilitados en las normas
urbanfsticas.

2.5 Desarrollar y gerenciar proyectos inmobiliarios directamente o en asocio
con particulares y/o otras entidades publicas.
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3. GESTION DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS: Con el fin de ejecutar
directamente y/o en asocio con otras entidades plblicas o privadas,
proyectos y obras de interés publico de los entes territoriales a los que
preste sus servicios en el marco de sus respectivos planes de desarrollo,
Desur podra:

3.1 Estructurar, disefiar, gestionar y ejecutar proyectos y obras publicas a nivel
local, regional, nacional e internacional.

3.2 Direccionar, supervisar y operar las intervenciones de dotacién de los
elementos del sistema de espacio publico en el marco de la ejecucién de
los Planes de Desarrollo, los POT y sus instrumentos de planificacién
complementaria.

3.3 Gestionar los instrumentos de financiacion del POT que le deleguen
mediante convenio interadministrativo y los derivados de los proyectos
inmobiliarios y actuaciones urbanfsticas operados por la empresa que se
encuentren destinados a la generacién de espacio publico, vias,
equipamientos y redes de servicios pUblicos.

3.4 PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL

3.4.1 Ejecutar los programas y proyectos de las politicas pUblicas de vivienda
social en los entes territoriales que comprende:

- 3.4.2 Estructuracion, desarrollo y operacién de proyectos de vivienda de interés
social e .interés prioritario en convenio con las entidades publicas y
privadas. .

3.4.3 Gestionar procesos de titulacién de predios, reconocimiento de
edificaciones, legalizacién y regularizacién de asentamientos.

3.4.4 Participar y acompafiar a las entidades territoriales en los procesos de
aplicacion de subsidios para la adquisicién y mejoramiento de vivienda de
interés social.

3.4.5 Ejecutar proyectos de mejoramiento integral de barrios e inmuebles.

3.4.6 Capacitar comunidades para el acceso a la vivienda social.

3.5 GESTION DE ESQUEMAS DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS Y
CONCESIONES.

3.5.1 Celebrar contratos y convenios interadministrativos, que tengan por
objeto el desarrollo de esquemas de asociacién publico-privada,
cumpliendo con los procedimientos de estructuracion, aprobacién vy
gestidn contractual previstos en la ley.

3.5.2 Estructurar, gestionar y ejecutar esquemas de asociaciones publico -
privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la norma que la adicione,
modifiqgue o sustituya, con el fin de fomentar la inversién de capital
privado en los proyectos de infraestructura plblica y sus servicios
asociados, gue busquen un mejoramiento de la calidad de vida de todos
los habitantes.

3.5.3 Contratar esquemas de participacién privada en infraestructura conforme
al régimen de contratacién de la empresa, incluyendo la utilizacion,
cuando z ello haya lugar, de la concesidn de que trata el numeral 4 dé

articulo 32 de la Ley 80 de 1993. )
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3.5.4 Presentar oferta para participar en los procesos de seleccion de esquemas
de asociacion publico-privada regidos por la Ley 1508 de 2012 o la norma
que la adicione, modifique o sustituya, cumpliendo con los requisitos
establecidos para el efecto en el respectivo proceso de seleccion.

3.5.5 Articular las iniciativas publicas y privadas de los diferentes esquemas de
asociaciones publico — privadas habilitadas en la Ley 1508 de 2012 o la
norma gue la adicione, modifique o sustituya.

3,5.6 Emitir conceptos y absolver consultas acerca de la viabilidad en la
formulacién de proyectos sociales provenientes de iniciativas privadas en
los cuales se invite a participar recursos publicos.

4. FUNCIONES GENERALES: Para el cumplimiento de su objeto y de las
: funciones especificas, DESur tendra las siguientes funciones generales:

4.1 Formular, disefiar, ejecutar, ‘asesorar y ofertar servicios de consultoria de
proyectos que contribuyan al desarrollo del territorio.

4.2 Administrar los bienes que se |e entreguen a cualquier titulo.

4.3 Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto
social. Ei

4.4 Comercializar los servicios técnicos que tengan relacién con proyectos
urbanos, rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales,
estructurales, estudios de prefactibilida'd,' disefios urbanos vy

~ complementarios. :

4.5 Brindar asesorias en derecho inmobiliario y urbano.

4.6 Asesorias en proyectos estudios y asesorias generales en el marco de su
objeto social (financiero, juridico, técnico, de gestioén de calidad, tributario,
entre otras)..

4.7 Explotacion econémica de sus propiedades.

4.8 Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a
otro titulo toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar
dinero en mutuo, dar en garantia sus bienes muebles o inmuebles y
celebrar toda clase de operaciones de crédito que le permita obtener fondos
u otros activos necesarios para el desarrollo de la empresa.

4.9 Contratar con terceros el estudio, ejecucién y desarrollo de proyectos
previamente adjudicados a |la empresa.

4.10 Constituir, previa autorizacién del Concejo Municipal, compafiias filiales

~ para el establecimiento y explotacién de la empresa. Asi, podrd hacer
aportes en dinero, especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus
cuotas, derechos o acciones en ellas, fusionarse con tales empresas o
absorberlas., previa aprobacién del concejo municipal.

4.11 Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones
para su explotacién y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de
contratos, actos u operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de
caracter civil o comercial y todas aquellas que tengan come finalidad ejercer
los derechos y cumplir las obligaciones legales o convencionales derivadas
del objeto social de la empresa.

4.12 Las demas funciones derivadas de la ejecucion de su objeto,

PARAGRAFO 1°. La operacién de los instrumentos de planificacién, gestién y
financiacion del desarrollo territorial que sean competencia de las dependencias
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de la Administracién Municipal, requerirdn suscripcién de un convenio
interadministrativo.

PARAGRAFO 2°, En el marco de sus atribuciones constitucionales y legales, el
Concejo Municipal vigilara las transferencias de dominio de los bienes fiscales
del Municipio a DESur, asf como de los que la Empresa adquiera por motivos de
utilidad pablica e interés social.

ARTICULO 4°. Deréguense los articulos 1°, 2° y 4° del Acuerdo de Junta
Directiva N.© 003 del 11 de marzo de 2024, los demds contintan vigentes.

ARTiCULO-S_". Los demas articulos del Acuerdo de Junta Directiva N.° 001 del
17 de junio de 2020, contindan vigentes.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
pu— TN
— L/__‘
UARDO FARDONA GONZALEZ —— ' RAMIREZ

Presidente ta Directiva

Elabord T Revisé y aprobd Revisd y aprobd
‘&Q hM\QmM&& I

Johana Castafieda Sanchez endy Mejia Veldsquez Marcela Patifioc Muiioz
Jefe Juridica Secretaria General Asesora

DESur DESur Municipio de Envigado
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POR UNA COLOMNIA MAD HEMISTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto | 1 3‘ Actualizacidn de oficio

4. Numero de formulario

14737418650

1

5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional

.| 14. Buzén electrinico

8 0.4 8. a7 6.0 7)o |Eemnie Nt ((1 N
IDENTIFICACION =/
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 28, Numero de Identificacién 27. Fecha expedicidn
Persona juridica 1 ] > '
Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento 3t i:jq'ﬁajd{ré;uniclpln i
i _ 7 AL
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33 Primernombre ./ 3 lt:t_r'ns nambres
35. Razdn social NN (!
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO
36. Nombre comearcial ¥ ‘137, ngu‘
/ DESUR
UBICAGION ~ . "
38, Pals 38, Departamants . 'T.‘ . . —" 144 > 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia Lo N e ) 0 5 | Envigado 266
41, Direccitn principal N \\'-‘_\ =
CL35SUR 40 35 o A7
42. Correo elactrbnico olga.jaramilio@desur.gov.co LSO AN,
43, Cédigo postal a4 Teldford  ~ /S T32189 1964 645 Telefono2 3004915674
O~ > .- CLASIFICACION
Actiyidad econtmica "~ Ocupacion
Actividad principal At!ivldad utundaf.a e Otras actividades 52 Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. ctuga 48, Feckain _aa:fmgau 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
[7010||2020|06.1?||7410]120200617| |7 11 0] ] | | | |
) Reﬂponsabilidadas, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ] T 3 v 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s.codga|5 |7 |9 I14|42|481521 [ ) T G [
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent ¢ =
09- Retencitn en la fuente en el impuesto \
14- Informante de exogena N
42- Obligado a llevar contabilidad _ 3\
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA - :
52 - Facturador electrénico !._"'."' )
Obligstios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
J ‘ ‘ | | | | ‘ | J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo |5?. Modo l
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] | || = |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la | ipeién en el Registro Unico Tri 1o -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos D NO 60. No. de Folios: E’ 1. Fecha 12021 -01-28/19:57:55 I

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actt idn, susp

y cancelacidn dei Registro Unleo Tributario {(RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones gue ia DIAN realica.
Firma autorizada:

984, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985, Cargo

Fecha generacién documento PDF: 28-01-2021 07:57:57PM
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POE UNA COLOMBIA MAT HOMIETA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

Pagina 2 de 4 Hoja 2

14737418650

\419]??!?2 l|4899l4i3020} CIL}DO]A?} 741865 0

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)
901387

6.0V
8 01]2

Impuesios da Medallin

12. Direccién seccional

. | 14. Buzén slectrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

ar*‘\.

62. Naturaleza 3 83, Formas asociativas g«ﬁuneiggglag%se 2&%&}2; ;sdaracmnut lico de orden nacional, departamental, |2 1
65. Fondos 66. Cooperativas E:,rf,"f'fo‘?d“ y organigmos”
68, Sin personeria jurldica 69, Olras organizaciones no clasificadas .?0 Baneﬁr:o 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma \ s = * Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2Reierma ) / /
71. Clase 02 5 82. Nacional 100 %
72. Nomero 17 77 \ 4 b
73. Fecha 20200612 83. Nacional pliblico 10 QL [0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 01 T - 84, Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 2 02008612 N
77. No. Matricula mercantil 3 { .
78. Departamento D5 S/ AT
79, Ciudad/Municiplo 26 6 85. Extranjero 0 %
Vigencia B6. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 2020061 . )
81. Hasla 209912 _f’ : 87, Extranjero privade 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
B8. Entidad de vigilancia y control
Contraloria Municipal I 186 I
> s ) Estado y Beneficio
Iterm 89. Estado actual 90. Fechd cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
& 7
1 8 3 [270°2.0.0'6 .1 7] :
2 L | | | =
3 ! I | £
4 | 1 1 ! X
s | 1 L I 2
Vinculacién econémica
Eaéégrr}gun!l?cc;-an 94, Nombre del grupo econbmico yio empresarial 5. Nomero de |dentificacion Tribuiara (MIT) de la 96. DV,

Matriz o Controlants

87. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nimero de identificacidn tributaria
clorgadao en el extenor

1.

Pais

172, Nomera de identificacion tributaria
sociedad o natural del extenor con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del extenor con EP

Fecha generacion documenta PDF: 28-01-2021 07:57:57PM
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FORUNA COLOMEIA MAY HENESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 de 4  Hojal
14737418650

NI

5. Nomero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ; .. | 14. Buzdn electronico
9 0 1 38780 1 2 Impuesios de Medsdin f
Representacion /,
98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion Ve, \
REPRS LEGAL PRIN 18 . O
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 1{)3 Némero de tarjeta profasional
CéduladeCiudadani 41 3 |7 1 7 6 1 6 3 2 /
1 ? ;
104, Primer apellida 105. Segundo apallido 108. Primer mrhbrﬁ i/ J 107. Otros nombres
RIOS |OSPINA |SERGIO~ G NS |[ALBERTO
108. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representants legal !} LA
98. Representacidn 99, Fecha inicio ejercicio repfels_s_nla‘ei'cry\_' ~
=t L |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de Identificacién 102, DV | 103. Nimero de tarjata profesional
) I
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Decreto 20260000785
(08-07-2026)

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO EN FUNCIONES SIN
DIFERENCIA SALARIAL"

El Alcalde del Municipio de Envigado, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial por las conferidas en el articulo 315 de la
Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994 modificada parcialmente por la Ley
1551 de 2012, el Acuerdo Municipal N° 017 de 2020 y el Decreto 1083 de 2015,

CONSIDERANDO:

El articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015 establece, respecto de la vacancia
temporal, que, “El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se
encuentre en una de las siguientes situaciones:

- Vacaciones.

- Licencias.

- Permiso remunerado.

- Comision, salvo en la de servicios al interior.

- Encargado, separandose de las funciones del empleo del cual es titular.

- Suspendido en el ejercicio del cargo por decision disciplinaria, fiscal o
judicial.

- Periodo de prueba en otro empleo de carrera.

- Descanso compensado”.

Asimismo, el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “los
empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones
de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de
Su cargo”.

El funcionario ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania N°71.794.678, Gerente de la Empresa de Vivienda y Desarrollo
Urbano y Rural del Municipio de Envigado - “DESur”, en escrito dirigido al Alcalde
del Municipio de Envigado, solicité permiso remunerado para entender diligencias
de naturaleza personal.

De conformidad a dicha solicitud, se sefiala que los dias para hacer efectivo el
permiso remunerado con justa causa por parte del Gerente ESTEBAN
SALAZAR RAMIREZ, seran desde el 09 de julio hasta el 14 de julio de 2026,

———————
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ambas fechas inclusive, es decir, un total de dos (2) dias habiles, ello, dentro de
los limites que establece la normativa de orden legal que regula estos asuntos.

En atencion a lo dispuesto por el articulo 91 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 8
del Acuerdo Municipal 017 del 2020 “(...) El Gerente es agente del Alcalde y sera
de su libre nombramiento y remocion (...)", asi las cosas, el sefior Alcalde
Municipal es el competente para designar el Gerente de la EICE Municipal Desur,
en este sentido, se debe dejar encargado en funciones a un funcionario de libre
nombramiento y remocion, que cumpla con el perfil del empleo en mencion.

Conforme a lo anterior, la funcionaria WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ
identificada con la cédula de ciudadania N° 1.037.616.054, quien se desempena
como Secretaria General de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural
del Municipio de Envigado - “DESur”, cumple con los requisitos para ser
encargada en el empleo de Gerente.

En ese sentido, se dejara en encargo desde el 09 de julio hasta el 14 de julio de
2026 a WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ, funcionaria que cumple con el
perfil del empleo en mencién.

De conformidad con el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015 (Modificado
por el Art. 1 del Decreto 648 de 2017), la funcionaria no tendra derecho a percibir
el salario para el empleo que desempenara temporalmente, puesto que, sera
recibido por su titular.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Envigado, en uso de sus
atribuciones constitucionales, legales y estatutarias,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones sin diferencia salarial a Ia
funcionaria WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ |dentificada con la cédula
de ciudadania N° 1.037.616.054, en el empleo de Gerente de la Empresa de
Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado - “DESur”, desde
el 09 de julio hasta el 14 de julio de 2026, ambas fechas inclusive. La funcionaria
no devengara el salario del empleo que desempefiara temporalmente, ello, de
conformidad con el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto a la sefiora WENDY
CAROLINA MEJIA VELASQUEZ

T TR
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ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha del encargo
en funciones.

Dado en el municipio de Envigado a los 08 dias del mes de Julio de 2026

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2 JEE

RAUL EDUARDO CARDONA GONZALEZ
ALCALDE
DESPACHO DE LA ALCALDIA

Proyactd: FERNEY DAVID GARCIA SERRANG

Ravisd: MONICA MARTINEZ GOMEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIOD

Aprobh; MONICA MARTINEZ GOMEZ
JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA
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Acuerbon° 00000 6

15 NOV 2024

"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO
DE ENVIGADO "DESur”

La Junta Directiva de la Empresa de Vivienaa y Desarrollo Urbano y Rural "DESur” en
uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Acuerdo N°017 del 12
de junio de 2020 y,

CONSIDERANDO

Que, dentro de la estructura de la Administracion Plblica se encuentran las entidades
descentralizadas por servicios, dentro de las cuales se ubican las empresas industriales y
comerciales del Estado, que cuentan con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio y su caracteristica principal es, claramente el desarrollo de actividades
industriales y/o comerciales.

El fundamento constitucional, de las empresas mencionadas se encuentra contenido en el
articulo 115 de la carta magna que indica "Las gobernaciones y las alcaldias, asi como las
superintendencias, los establecimientos publicos y las empresas industriales o
comerciales del Estado, forman parte de la Rama Ejecutiva” (negrilla propia)

En el mismo sentido, indica el articulo 38 de la Ley 489 de 1998 que las empresas
industriales y comerciales del Estado, hacen parte de la Rama Ejecutiva del Poder Piblico;
y el articulo 68 idem establece que las mismas, son entidades descentralizadas y que se
sujetan a las reglas sefaladas por la Constitucion politica, las leyes que las creen y
determinen su estructura organica y sus estatutos.

Acto seguido, el articulo 69 de la mencionada ley establece que las entidades
descentralizadas en el orden municipal se crean por acuerdo o por su autorizacion.

Mediante Acuerdo Nro. 017 del 12 de junio de 2020 se cred la Empresa de Vivienda vy
Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado 'DESur”.

Mediante Acuerdo N ° 001 del 17 de junio de 2020, se adoptan los estatutos de la Empresa
de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado 'DESur”.

Mediante Acuerdo Municipal N° 019. Del 9 de mayo de 2023, se modifico parcialmente el
Acuerdo Municipal N° 017 del 12 de junio de 2020, en relacion con el objeto social y las
funciones de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado
“DESur”

Que, posteriormente, mediante Acuerdo N © 025 del 9 de agosto de 2024\se modifico el
articulo primero y segundo del Acuerdo Municipal 017 de 2020, modificapklo el objeto
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1. Gestionar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, directamente y/o en asocio
con otras entidades ptblicas o privadas, proyectos de interés municipal,
metropolitano, regional, nacional e internacional, que comprendan la elaboracion
de estudios técnicos, disefios urbanisticos, arquitectonicos y desarrolfo de las
diferentes herramientas o instrumentos que contribuyan a la organizacion ael
territorio;

2. Ejercer las funciones de Banco Inmobifiario en el Municipio de Envigado y en los
demas entes territoriales en los que le sean conferidas; De conformidad con lo
preceptuado en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, Ia funcion
administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y desarrollarse con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

3. Implementar los instrumentos de gestion del suelo definidos en la Ley y en el POT
con el fin de atender /as necesidades de los habitantes del territorio en relacion las
infraestructuras publicas, la vivienda, sus servicios complementarios y la concrecion
del modelo de ciudad y el marco estratégico y programatico de su ordenamiento
territorial;

4. Desarrollar vy ejecutar diferentes acciones administrativas relacionadas con el
desarrollo urbanistico;

5. Estructurar, contratar y gestionar asociaciones publico — privadas habilitadas en la

Ley y otros esquemas de participacion privada en infraestructura incluyendo

contratos de concesion, adelantar y gestionar operaciones urbanas y actuaciones

urbanisticas publicas, privadas y mixtas del desarrollo inmobiliario y demas
proyectos que promuevan una adecuada transformacion territorial;

Brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico;

Administrar los bienes publicos y privados que requieran 1os proyectos a su cargo,

Gestionar los contratos y permisos excepcionales en el marco de la reglamentacion

de la administracion y aprovechamiento economico del espacio publico,

9. Desarrollar, ejecutar y comercializar programas, proyectos y servicios de seguridad
humana y sostenibilidad territorial en el marco de las estrategias de ciudades
inteligentes;

10. Importar o exportar maquinaria 0 equipos que faciliten la realizacion del objeto
social de la empresa.

11.En igual sentido, la empresa podra desarrollar labores operativas que sirvan de
insumo, para adelantar los procesos de formacion, actualizacion y conservacion
catastral, asi como los procedimientos del enfoque catastral multiproposito,
adicionalmente todas aquellas actividades que le resulten conexas o
complementarias a /a actividad de operacion catastral”

SO NS

En virtud de lo anterior, el dia 29 de agosto de 2024 mediante Acuerdo N© 000004 se
modificaron parcialmente los estatutos en relacion con el objeto, las funciones y naturaleza
juridica de la empresa.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia, la funcion administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y
desarrollarse con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.



GOUOG@

La actividad contractual de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
municipio de Envigado “DESur”, debe cefiirse a los postulados instituidos por la
Constitucion Politica de Colombia, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011 y las demas normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Ahora bien, de forma especifica el articulo 85 de la Ley 489 de 1998 define las empresas
industriales y comerciales del Estado como organismos creados por ley o autorizados por
esta que desarrollan actividades de naturaleza comercial y de gestion econdmica conforme
a las reglas del derecho privado, salvo excepciones establecidas por la ley.

En relacion con el régimen de sus actos y contratos, la norma en mencion establece en su
articulo 93 que los actos que expidan las empresas industriales y comerciales del Estado
para el desarrollo de su actividad propia, industrial o comercial o de gestién econdmica se
sujetaran a las disposiciones del Derecho Privado.

Dado lo anterior, es claro que la creacion de una empresa industrial y comercial del Estado
busca ejercer actividades de naturaleza econdmica con animo de lucro y en palabra de
(Rodriguez, 2012) este dnimo de lucro no es igual al de los particulares, pues las utilidades
son para el cumplimiento adecuado de sus fines estatales, mientras la de una empresa
privada tienen fines egoistas y personales (Rodriguez, 2012, p.121)™.

La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del municipio de Envigado “"DESur”,
en desarrollo de su objeto social, actia en competencia con el sector privado y/o publico,
razon por la cual se le aplica el régimen de excepcion contemplado en el articulo 14 de la
Ley 1150 de 2007 madificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por
disposiciéon cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad
contractual acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcidén administrativa
y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

El articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de
2011, sobre el régimen contractual de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado,
sefala que las mismas.

" ... Estarén sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, con excepcion de aquellas que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o en
mercados regulados, caso en el cual se regirdn por las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables a sus actividades economicas y comerciales,  sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptuan los
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contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 y las
disposiciones normativas existentes. ”

Que, con base en lo anterior, la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del
Municipio de Envigado, cuentan con su propio manual de contratacion, el cual esta
contenido en el Acuerdo de Junta Directiva N © 0012 del 17 de diciembre de 2021,
modificado por el Acuerdo de Junta Directiva 000001 del 27 de febrero de 2024.

Teniendo en cuenta entonces, gue la intencién de la empresa, es competir con el sector
privado, con el fin de generar utilidades, que finalmente seran trasladadas al cumplimiento
de los fines estatales, es decir, buscan generar ingresos al Estado, para que este pueda
con ellos, garantizar el interés general y la prestacion efectiva de los servicios plblicos;
surge la necesidad de entrar a competir de forma efectiva con las empresas privadas para
lo cual, se requiere generar alianzas que permitan garantizar la ejecucién efectiva de las
actividades de la empresa.

Existe un concepto estudiado con frecuencia en el derecho economico, que se refiere al
analisis econdmico del derecho o AED y que busca la aplicacion de métodos y teorias
econémicas a la regulacién juridica (Gutiérrez, 2001, p. 5)?, para lograr en términos
generales la eficiencia economica entendida como la optimizacion de recursos para el
cumplimiento de los fines que se persiguen y gue siguiendo los conceptos de Amador
Cabra la eficiencia econémica hace referencia especificamente al mejor uso que se pueda
hacer de los bienes y servicios ofrecidos en el mercado?.

Ahora bien, citando a Forero Hernandez*

"El régimen jurfdico de las empresas industriales o comerciales del Estado tienen
incidencia social y econdmica. Social, porque dichas empresas estan siempre al
servicio del interés general. Economica, porgue hace circular o distribuir la riqueza.
Las empresas industriales o comerciales del Estado, por su incidencia social y
econdmica, es una herramienta de desarrollo. La caracteristica social pertenece
tanto del derecho administrativo como del derecho economico, v la caracteristica
economica es propia del derecho economico. Lo anterior permite afirmar que e/
regimen juridico de las empresas industriales o comerciales del Estado es derecho
econdmico (...) Al ser parte del derecho econdmico resulta entonces aplicable el
AED, que propende por la eficiencia en /as actividades economicas. Tal explicacion
contribuye a un mejor estudio, a un analisis de manera coherente”.

Que, en concordancia con lo anterior, la Seccidn Tercera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Consejo de Estado, en la Sentencia del 16 de julio de 2015, expediente
31.683, con ponencia de Carlos Alberto Zambrano Barrera, explicd las razones que

: Gutierrez Prieto, H. (2001). El analisis economico del derecho: perspectiva para el desarralio del derecho econdmico. En Revista de
Derecho No. 15 (1-60)

3 Amader Cabra, L. E. (2014), Andlisis econdmico del derecho; un paradigma en construccion. En Serie de Derecho Econdmico No. 3.
(13-50). Ediciones Universidad Extsrnado de Colombia

“ Forero Hernandez, C. F, (2021). El regimen juridico de las empresas industriales y/o comerciales del Estado, ¢ derecho administrativo
o derecho economico? Rev, Fac. Derecho Clenc. Polit. - Univ. Pontif. Bolivar. vol.51 no.134 Medellin Jan./June 2021 Epub Dec 21,
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justifican el régimen contractual aplicable a las empresas industriales y comerciales del
Estado:

“El sometimiento de las empresas industriales y comerciales del Estado al régimen de
derecho privado se justifica (...) en la necesidad de que en su actividad industrial y
comercial, tradicionalmente ajena al Estado y propia de los particulares, ellas actien en
términos equivalentes a éstos cuando realicen actividades similares, sin tener
prerrogativas exorbitantes que atenten contra el derecho a la igualdad ni estar
sujetas a procedimientos administrativos que entraben sus actuaciones y las
pongan en situacion de desventaja frente a sus competidores”, de tal manera que
"... sus actividades de explotacion industrial o comercial se desarrollen con las mismas
oportunidades y las mismas ventajas o desventajas que las adelantadas por aquellos, sin
que influya para nada su investidura de entidad estatal; que puedan actuar como
particulares, frente a las exigencias de la economia y del mercado.

Por ello, la regla general es que en sus actos y contratos rijan las normas de
derecho privado, salvo en cuanto a sus relaciones con la Administracion y en aquellos
casos en los que por expresa disposicion legal ejerzan alguna funcidon administrativa,
puesto que alli si debera dar aplicacion a las reglas de derecho publico pertinentes”.
(Negrilla fuera de texto)

En el mismo sentido lo ha indicado el Consejo de Estado en Sentencia con radicado 12.342
del 19 de agosto de 2004, asi:

"E] sometimiento parcial de las empresas industriales y comerciales del Estado al
régimen de derecho privado, se ha justificado por «la necesidad de que en su
actividgad industrial y comercial, tradicionalmente ajena al Estado y propia de los
particulares, ellas actien en términos equivalentes a estos cuando realicen
activigaaes similares, sin tener prerrogativas exorbitantes que atenten contra el
derecho a la igualdad ni estar sujetas a procedimientos administrativos que
entraben sus actuaciones y las pongan en situacion de desventaja frente a sus
competidores [...]. Por ello, la regla general es que en sus actos y contratos rijan
las normas de derecho privado, salvo en cuanto a sus relaciones con Ja
administracion — [otras  Entidades  Estatales  -convenios o  contratos
interadministrativos] y en aquéllos casos en los que por expresa disposicion legal
ejerzan alguna funcion administrativa, puesto que alli s/ debera dar aplicacion a las
reglas de derecho publico pertinentes”[...]

Es entonces, en la consideracion anterior, que cobra importancia el principio de igualdad,
ya que si el Estado desarrolla actividades similares a los particulares debe actuar no solo
desprovisto de poderes exorbitantes sino también con la misma eficiencia y eficacia de los
sujetos de derecho privado®.

La creacion de DESur ha representado la oportunidad para que el Municipio de Envigado
fortalezca y aumente su capacidad institucional de gestion, operacion y ejecucion de
programas, proyectos y obras vinculadas al Plan de Desarrollo, en €l marco de su
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capacidad juridica y operacional como Empresa Industrial y Comercial del Estado, que
brinda mayor agilidad y eficiencia en el cumplimiento de las metas del desarrollo municipal.

La Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “"DESur”,
estd llamada a articular la gestién publica y privada, orientada en la concrecion del modelo
de ocupacidn; permitiendo estructurar, articular y desarrollar actuaciones e intervenciones
mediante estrategias de gestion urbana e inmobiliaria para la ejecucion de programas,
planes y proyectos, aplicando instrumentos de planificacion, financiacion y gestién del
suelo, que garanticen rentabilidad, esquemas asociativos y fiduciarios, desarrollo
sostenible del territorio y proteccion a moradores, dando cumplimiento a la normatividad
vigente.

Que, la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural, en busca de dar cumplimiento
a su objeto social, viene realizando, entonces actividades tendientes a mejorar las
condiciones de eficiencia y eficacia de la misma, con el fin de garantizar competitividad,
coordinacion y espacio en el sector privado, garantizando de esta manera el cumplimiento
a sus fines de creacion, objeto social y en Ultimas a |a garantia de los intereses generales,
la prestacion de los servicios publicos y los fines del Estado en general.

Es por lo anterior, que se presenta la necesidad de actualizar el Manual de Contratacion
de la Empresa y de esta manera, fijar directrices en materia contractual, a fin de establecer
reglas que permitan el desarrollo eficiente de Ias lineas de negocio, mediante las cuales la
entidad desarrolla su objeto social y manteniendo eficiencia, claridad y precision respecto
de los procedimientos que rigen la celebracion de los contratos y convenios, logrando que
los proveedores, la comunidad en general y demas participes en la gestion contractual
tengan acceso a los procesos de seleccion.

Los procesos contractuales de las entidades deben dotarse de procedimientos agiles y
flexibles acordes con sus estructuras administrativas que fortalezcan la transparencia y
objetividad para la toma de decisiones.

Para el caso concreto se encuentra que, existe duplicidad en relacién con el concepto de
alianza estratégica, dado que la misma se establece como modalidad propia y como causal
de contratacion especifica de la modalidad de contratacion directa, lo que impide aplicar
la misma y garantizar la eficiencia, eficacia y economia procesal que se requiere por
ejemplo, en caso de que sea necesario aliarse con empresas privadas para la ejecucion de
fines comunes, por lo que se busca con la presente modificacion ordenar de forma mas
agil y eficiente la alianza estratégica como causal de contratacion, pero establecer un
procedimiento de seleccion del aliado, que permita garantizar idoneidad y experiencia del
mismo asi como el cumplimiento de los principios a los que se encuentra sometidos esta
entidad.

Lo anterior, con el objeto de garantizar la competitividad en el sector privado, permitir
alianzas con las empresas privadas, sin dejar de lado la prevalencia y observancia de 10s
principios de la funcién administrativa y de la contratacion, que de acuerdo con Ia
normativa vigente, nos aplican; y permitir que de dichas alianzas la empresa adquiera
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mayor crecimiento por parte de la empresa y una idoneidad mas robusta, sobre todo para
efectos de ejecutar el objeto contractual nuevo garantizando experiencia e idoneidad en
los diferentes proyectos que se llegaren a ejecutar.

Seglin lo establecido en el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, corresponde a las Juntas
Directivas de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, formular la politica
general de la empresa, asi como controlar y verificar el funcionamiento general de la
organizacion de acuerdo con la politica adoptada, entre otras.

De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo Municipal 017 de 2020, son funciones de la
Junta Directiva, entre otras, adoptar los estatutos internos o reglamentos, para regular
aspectos administrativos de organizacion y funcionamiento y las reformas que a estos se
realicen.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 3 del Acuerdo 012 del 17
de diciembre de 2021 “ademds de los anteriores principios, seran aplicables a la actuacion
contractual de la empresa los principios de buena administracion como son la
competitividad, productividad y rentabifidad’

Que la competitividad debe ser entendida como la capacidad de una organizacion para
incrementar, consolidar y mantener su presencia en el mercado.

Que, la productividad, es la capacidad de produccion por unidad de trabajo, es decir, la
relacién existente entre lo producido y los medios empleados.

Que, por Gltimo, la rentabilidad se entiende desde el punto de vista econdmico como el
resultado obtenido con el desarrollo de la actividad de la empresa con las inversiones que
se han realizado para obtener el resultado y desde el punto de vista econdmico se entiende
como los beneficios que puede obtener una sociedad de un proyecto o inversion de la
empresa.

Que, el manual de contratacion es la herramienta legal autorizada para la celebracion de
aquellos contratos que no deben regirse por las disposiciones de la ley 80, esto es, los que
correspondan al giro ordinario de sus negocios y los conexos con ellos.

Es en este documento donde se materializa el ejercicio de la funcidn administrativa, puesto
que con €l se puede evitar errores que a su vez desencadenen acciones ya sean penales,
administrativas, fiscales o disciplinaras; y se identifican las actividades a realizar en cada
una de las etapas del proceso de seleccion del contratista.

La situacion anterior busca lograr que la empresa garantice mayor competitividad, al
garantizar la celeridad, eficiencia y eficacia en el tramite contractual lo que conlleva a su
vez a lograr una mayor rentabilidad en la empresa y una mayor productividad al considerar
que con la situacién mencionada se lograria agilizar y simplificar los trémites que hoy se
realizan en algunos procesos contractuales dada su tipologia; de igual manera se busca
inyectar recursos de caracter privado, en obras y servicios de caracter publico.

\
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De otro lado, se busca, incluir en el presente manual la posibilidad de realizar
reconocimientos econdmicos dentro de los procesos contractuales garantizando de esta
manera el equilibrio econdmico del contrato; ello teniendo en cuenta el plan de
mejoramiento establecido por la empresa en cumplimiento a la auditoria financiera y de
Gestion N © 09-2024 realizada por la Contraloria municipal.

La presente modificacion se expide con la observancia de los principios constitucionales,
en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, celeridad, economia, imparcialidad,
eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia.

Con base en los argumentos expuestos, la Junta Directiva dispone realizar la modificacion
del Manual de contratacion para la Entidad, y, en consecuencia.

ACUERDA

ARTICULO 1°. — Modificar el Manual de Contratacién de la Empresa de Vivienda vy
Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Envigado “DESur”, el cual quedara de la
siguiente manera.

CAPITULO I
REGIMEN CONTRACTUAL

ARTICULO 2° REGIMEN APLICABLE. Los contratos que celebre la EMPRESA DE
VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL "DESur”, se sujetaran a las disposiciones del
derecho privado en materia contractual, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011. En todo
caso, la contratacion de la Empresa de Vivienda y Desarroffo Urbano y Rural deberd
someterse a los principios de la funcién administrativa y de gestion fiscal contemplados
en el articulo 209 y 267 de la Constitucidn Politica. Igualmente, se aplicara el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades contemplado en el estatuto general de contratacion de
la administracion publica, por expresa disposicion del articulo 13 de la Ley 1150 de 2007.

Los contratos financiados con fondos de organismos multilaterales de crédito o celebrados
con personas extranjeras de derecho pUblico u organismos de cooperacion, asistencia o
ayuda internacionales, podran someterse a los reglamentos de tales entidades en todo lo
relacionado con procedimientos de formacion, seleccion y clausulas especiales de
ejecucion, cumplimiento, pago y ajustes.

En el caso de contratos a celebrarse con personas naturales o juridicas extranjeras de
derecho privado, cuyo objeto deba desarrollarse por fuera del territorio nacional, las
normas aplicables seran convenidas por las partes e integradas al respectivo contrato. La
Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural, podra celebrar contratos de
colaboracidn, asociacién, participacion o alianzas estratégicas y alianzas publico-privadas
que la entidad estime necesarias para la ejecucién de su objeto social. En tales casos se
aplicaran las disposiciones legales que regulan ese tipo de acuerdos y alianzas.
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CAPITULO II

PRINCIPIOS DE CONTRATACION

ARTICULO 3° PRINCIPIOS GENERALES. En aplicacién de los mandatos propios de
los articulos 209 y 267 la Constitucion Politica, articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normatividad aplicable, los principios que regirén la contratacion de la EMPRESA DE
VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL "DESur”seran los siguientes:

a)

b)

c)

d)

Igualdad. En virtud del principio de igualdad, los interesados, oferentes vy
contratistas tendran los mismos derechos y recibirdn igual trato por parte de |a
Empresa.

Moralidad. En todas las actuaciones contractuales las autoridades de la Empresa
buscarédn el cumplimiento de los fines propios de su objeto social, la plena
satisfaccion del interés general y el acatamiento de las normas a las cuales se
encuentran sometidas.

Eficacia. Los servidores de la Empresa deberan actuar con miras a la obtencién de
las metas y objetivos propuestos, sin dejar de lado la oportunidad, utilidad y
efectividad de la actividad de la Empresa.

Economia y celeridad. En virtud de este principio, las autoridades de la Empresa
actuaran de forma que los tramites contractuales sean lo menos onerosos posible,
de tal manera que sélo se realicen las etapas y procedimientos estrictamente
indispensables, teniendo en cuenta lo previsto en el presente Manual.

Eficiencia. La Empresa buscara el logro del maximo rendimiento con los menores
costos, esto es, la adecuada gestion de los asuntos propios de su objeto social.

Imparcialidad. Las autoridades de la Empresa deberan dar igual trato y
oportunidades a todos los interesados, oferentes y contratistas, y las decisiones
que se adopten sdlo deberan favorecer el cumplimiento de los fines propios de su
objeto social, asi como la plena satisfaccion del interés general y no de un
interesado, oferente o contratista en particular.

g) Transparencia y publicidad. Las actuaciones de las autoridades de la Empresa

h)

i)

seran de publico conocimiento y cualquier interesado podra obtener a su costa
copia de estas, salvo que exista norma de rango legal que imponga reserva sobre
alguna actuacion en particular. La publicidad se garantizard a través de medios
electrénicos y los demas idoneas para el cumplimiento del fin propuesto.

Planeacion. Las actuaciones contractuales de la Empresa obedecerdn a una
rigurosa planeacion de los procedimientos y recursos.

Libertad de competencia. Las autoridades de la Empresa deberdn actuar
buscando incentivar la libre competencia entre los interesados, oferentes y
contratistas, evitando practicas restrictivas o limitativas de la competencia.

Libertad de empresa. En virtud de este principio, la Empresa puede destinar sus
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intercambio de bienes y servicios dirigidos a la obtencion de un beneficio o
ganancia.

k) Buena fe. Los contratos deberdn ser ejecutados de buena fe y ella operara en
toda la actuacion contractual con la creencia de que se obra de manera correcta y
con el &nimo de cooperacion reciproca entre las partes. De esta manera, las partes
estarén obligadas no solo a lo que se expresa en los documentos contractuales,
sino a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de las
obligaciones contraidas, o que por ley pertenecen a ellas.

I) Autonomia de la voluntad. La actuacion contractual de la Empresa se regira por
la autonomia de la voluntad, de tal manera que en la determinacion del tipo
negocial a celebrar y del contenido del contrato, la Empresa tendra la libertad que
otorga esta autonomia.

PARAGRAFO. Ademds de los anteriores principios, serdn aplicables a la actuacion
contractual de la Empresa los principios de buena administracion, como son la
competitividad, productividad y rentabilidad.

CAPITULO III

PLANEACION DE LA CONTRATACION

ARTICULO 4° REGLAS DE PLANEACION. Todos los procedimientos de seleccion
realizados por la EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL "DESur”, se
efectuaran de conformidad con las normas que rigen el régimen presupuestal, y estaran
precedidos del cumplimiento de: (7) los requisitos de orden presupuestal previos, (/) de
un estudio concreto de la necesidad , conveniencia y oportunidad de la contratacion, asi
como de (i) un analisis de condiciones de mercado y de los demas requisitos legales de
gjecucion contractual aplicable.

ARTICULO5° FORMULACION DEL ESTUDIO DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD- (NECOP): Es el documento escrito elaborado, por la dependencia
responsable de la propuesta de contratacion, el cual debera contener

e La descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer

 La descripcién del objeto a contratar, la identificacion del contrato a celebrar y sus
especificaciones y (Plazo de ejecucion, Presupuesto oficial estimado y su respectiva
disponibilidad presupuestal,).

« Sistema de precios adoptado, Forma de pago - Asignacion y distribucion de riesgos
de la ejecucién, Monto y vigencia de garantias contractuales.
Obligaciones de [as partes.
Modalidad de seleccion del contratista y fundamentos que la soportan.
El andlisis que soporta el valor estimado del contrato, indicando las variables
utilizadas para calcular el presupuesto de la respectiva contratacion, asi como su
monto y el de posibles costos asociados al mismo.

o Dependiendo del objeto del contrato, para la realizacion del procedimiento de
seleccion debera contarse con los estudios, planos, disenos, permisos y licencias a
que haya lugar.
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PARAGRAFO: En caso de alianzas estratégicas de colaboracidn y/o asociaciones, de
acuerdo con el literal n del articulo 24 del presente manual, se contard con estudio de
conveniencia y oportunidad y/o memorando de entendimiento y anexo técnico de
idoneidad y experiencia que hard las veces de NECOP.

ARTICULO 6° ELABORACION Y PROCEDIMIENTO PARA APROBACION DEL
FORMATO DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD. (NECOP)- La
elaboracion del formato de necesidad conveniencia y oportunidad, sera coordinado por la
Secretaria General de la Empresa, previa autorizacion del Gerente, y posteriormente sera
presentado al comité de contratacion para su estudio, andlisis y aprobacion.

CAPITULO IV

ASPECTOS GENERALES PARA LA ELECCION DE CONTRATISTAS

ARTICULO 7° CAPACIDAD PARA CONTRATAR. — De conformidad con las reglas de
competencias para la delegacion sefialadas en la Ley 489 de 1998 vy las reglas que sobre
facultades sefialan los estatutos, Unicamente podran celebrar contratos a nombre y en
representacion de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural “DESur”, €l Gerente en
calidad de representante legal de la misma, o sus delegados, en los términos expresos de
la delegacién previamente realizada para cada caso, y segun el régimen de limitacién en
los montos de contratacion instaurado en el numeral 28 del Articulo 10 de los estatutos,
caso en el cual se debera acudir a la Junta Directiva.

ARTICULO 8° CAPACIDAD PARA CONTRATAR CON LA EMPRESA. -Podran celebrar
contratos con la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural, todas las personas
naturales o juridicas, publicas o privadas legalmente capaces conforme a las leyes vigentes
al momento de su perfeccionamiento. Asi mismo, las asociaciones conformadas bajo las
modalidades de consorcios y uniones temporales, definidas en los términos del articulo 7°
de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO 9° INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR. No
podran celebrar contratos con la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano y Rural 1as
personas incursas en causales de inhabilidad o incompatibilidad contenidas en el régimen
previsto para los contratos estatales.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente en el curso de un
procedimiento de seleccién, se entendera que renuncia a su participacion en el mismo. Si
llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad luego de perfeccionado el contrato, el
contratista cedera el contrato previa autorizacidn escrita de la Empresa v si ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucion.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o
union temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacion escrita de la
Empresa. En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el
consorcio o union temporal.
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ARTICULO 10° REGISTRO DE PROVEEDORES. Toda persona natural o juridica que
pretenda contratar con la Empresa "DESur’; debera estar inscrita en el Registro Interno
de Proveedores de la empresa, en el cual se consignard, entre otros aspectos, su objeto
socialy actividad econdmica, los bienes y servicios que proveera a la Empresa en caso de
ser adjudicatario y sus datos de contacto.

Dicho registro debe ser renovado de forma anual a mas tardar el 31 de mayo de cada.
vigencia por el oferente, donde presentara las condiciones de experiencia, idoneidad,
capacidad financiera y organizacional segun sea requerido en el procedimiento establecido
para el Registro de Proveedores.

En caso de que las empresas no renueven el registro en mencion, la entidad lo entendera
por NO inscrito.

Para cuantias superiores a 300 SMLMV, deberd estar inscrita en el Registro Unico de
proponentes -RUP; la entidad determinara en cada proceso la conveniencia o no de
requerir codigos UNSPSC a efectos de verificar experiencia.

ARTICULO 11°ALCANCE DE LOS DOCUMENTOS DE INVITACION A OFERTAR. -
Las invitaciones que haga la Empresa para la contratacién de sus obras, bienes o servicios,
son el reglamento que disciplina el procedimiento de seleccion del contratista y delimita el
contenido y alcances del contrato, estableciendo una preceptiva juridica de obligatorio
cumplimiento para “DESur” y el contratista particular no solo en la etapa de formacion de
la voluntad sino también en la de cumplimiento del contrato y hasta su fase final, y su
publicidad obligan a "DESur” a adelantar el estudio y analisis de las propuestas que se
presenten, mas no a su adjudicacion de no hallarse el cumplimiento total de los requisitos
exigidos en la misma.

Las propuestas que presenten los interesados en las invitaciones de DESur, deben atender
a los estatutos contractuales y a las invitaciones a ofertar que haga DESur. La propuesta
implica un sometimiento al contenido de la invitacion a ofertar en su totalidad, y quien
presenta propuesta se presumira que tiene conocimiento de este y se somete a sus
exigencias.

PARAGRAFO: En caso de alianzas estratégicas de colaboracion o asociacion, la entidad
determinara, de acuerdo con el procedimiento que para ello disponga de la necesidad o
no del envio de invitacidn como requisito para suscribir el documento de alianza.

ARTICULO 12° TERMINACION ANORMAL DE LOS PROCESOS DE INVITACION. -
El proceso de seleccion del contratista podra darse por terminado cuando la Empresa /o
motive en razones de conveniencia o en prohibicién legal, sin que ello genere ningun tipo
de responsabilidad o indemnizacion a favor de los oferentes.

ARTICULO 13° PUBLICIDAD. La actividad contractual que adelante DESur, se publicard
en la pdgina web de la empresa y en la plataforma del SECOP II dentro de los 10 dias
habiles siguientes a su expedicion, respetando la informacion y documentos reservados
de acuerdo con la normatividad aplicable.
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ARTICULO 14° COORDINACION Y ELABORACION DE DOCUMENTOS PARA LOS
PROCESOS DE SELECCION. La Secretaria General de la Empresa sera la encargada de
coordinar la elaboracion de los documentos y la actividad de los procesos de seleccion de
contratistas. Para estos efectos, se conformard un Comité Evaluador (Juridico, Técnico,
Administrativo, Financiero y de Proyectos) designado por el Gerente para apoyar la fase
precontractual y seleccion de contratistas.

ARTICULO 15° CRONOGRAMA. los cronogramas de los procesos de seleccién
respetaran los plazos minimos establecidos en el presente manual. Sin embargo, por
razones de conveniencia administrativa pueden ampliarse y modificarse los terminas
establecidos a discrecion en las invitaciones.

ARTICULO 16° REVOCATORIA DIRECTA Y/O DECLARATORIA DE DESIERTA. La
Empresa revocara directamente y/o declarard desiertos los procesos de seleccion por
motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, y dejard constancia
escrita firmada por el Comité Evaluador donde se indique en forma expresa y detallada las
razones que han conducido a esa decision.

ARTICULO 17° CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES: La Empresa podra
limitar la participacion en sus procesos de seleccidon a las micro, pequefias y medianas
empresas del Municipio de Envigado, en los procesos cuya cuantia sea inferior a 1000
SMLMV.

La invitacidn deberd contener:

Objeto por contratar

Alcance del objeto

Plazo

Candiciones de pago

Especificaciones técnicas del bien o servicio
Documentos que deben acreditar con la propuesta
Presupuesto oficial

Requisitos de participacion y evaluacion

Plazo y requisitos que debe acreditar la calidad Mi pyme.

CAPITULO V
MODALIDADES DE CONTRATACION

ARTICULO 18° MODALIDADES DE SELECCION. La seleccién de contratistas se hard
a través de las siguientes modalidades:

A) Invitacion abierta.
B) Invitacion privada.
C) Ordenes de compra de bienes, servicios u obra

D) Contratacion directa. \
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PARAGRAFO. Cuando se trate de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de
com(n utilizacion, la Empresa podra contratar mediante proceso de subasta inversa
presencial ¢ electrdnica, procedimiento que se establecera en la invitacién, de acuerdo
con la cuantia del proceso y de conformidad con la modalidad aplicable.

ARTICULO 19°INVITACION ABIERTA- La Empresa contratard a través de la
modalidad de invitacion abierta, para un nimero de personas indeterminadas cuando el
presupuesto oficial sea superior a diez Mil Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes (10.000 SMLMV), La invitacion debera contener:

La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato,
El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacién de si
debe haber ligar a la entrega de anticipo o pago anticipado, y si hubiere, indicar su
valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar.

Los criterios de seleccion, incluyendo los factores de desempate.

Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa debe tener en cuenta para
seleccionar al contratista.

La certificacion de existencia y disponibilidad presupuestal y de causacion de pagos
acorde al Plan Anualizado y/o mensualizado de caja- PAC.

Las reglas aplicables a la presentacién de las ofertas, su evaluacion y a la
adjudicacion del contrato.

Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, y/o declarar desierto el proceso.
Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacidn del riesgo
entre las partes contratantes.

Las garantias exigidas (Precontractuales y Contractuales) y sus condiciones.

Los términos, condiciones y minuta del contrato.

Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.

El plazo dentro del cual la Empresa puede expedir adendas.

El cronograma.

ARTICULO 20° PROCEDIMIENTO PARA LA APERTURA DE PROCESOS DE
INVITACION ABIERTA. “DESur”, cumplira con el siguiente procedimiento de seleccion:

a)

b)

c)

Invitacion a manifestar interés: se publicard un documento invitando a
manifestar interés en el proceso, en el cual se referencie el valor, el plazo, las
especificaciones técnicas y el cronograma del proceso contractual. Los interesados
deberdn manifestar su interés por intermedio de una carta fisica en un plazo
maximo de tres (3) dias habiles y deben estar inscritos en el Registro de
Proveedores de la Entidad.

Publicacion del documento definitivo que contiene la invitacion abierta:
De conformidad con el principio de planeacién contractual y dando cumplimiento a
lo dispuesto en los articulos 3,4 y 5 del presente manual, se expedira el documento
de invitacidn abierta el cual serd publicado en el SECOP II, de conformidad a lo
establecido en el cronograma del proceso.

Observaciones al documento definitivo de la invitacion abierta: los
interesados podran presentar observaciones hasta dos (2) dias habiles antes del
cierre del proceso, frente al contenido y alcance de dicho documento. El Gerente
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necesario, se expedira y publicara la respectiva adenda a dicho documento dentro
del mismos términos.

d) Reuniodn informativa: Hasta el segundo dia habil después de la publicacion del
documento de invitacion abierta, el Gerente o la secretaria general, y si la
complejidad del proceso lo amerita, podra llevar a cabo una reunidn informativa
con el objeto de precisar el contenido y alcance de este y de fijar las condiciones
de tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles. De todo lo acontecido
se elaborara un documento que contenga las observaciones presentadas por los
participantes e interesados y las respuestas que a cada una de ellas emita DESur,
indicando aquellas que son aceptadas y que generan la modificacion, ajuste o

aclaracion de alguno de los aspectos contenidos en la invitacion abierta via adenda,
asi como la debida acta diligenciada sobre la asignacion de los riegos previsibles a
cargo de DESur; y de los futuros proponentes y/o contratistas.

e) Suspension del proceso: En caso de ser necesario y por razones de oportunidad,
conveniencia y legalidad, se podra suspender el tramite del proceso, y solo en caso
de superarse las circunstancias de hecho y derecho que sustentan la suspension el
proceso se reanudara. En este caso se publicard en el SECOP II, tales actos
juridicos.

f) Recepcion de propuestas: En el dia, hora y lugar fijado en el cronograma
establecido en el documento de invitacién abierta, se llevard a cabo la recepcidn de
las propuestas, de la misma se diligenciard una planilla de recepcion de las
propuestas.

g) Evaluacion de las propuestas: Dentro del cronograma contenido en cada
invitacion abierta, se fijara el término prudencial para efectuar la evaluacion de las
propuestas presentadas por parte del Comité Evaluador de DESur. Durante este
lapso se realizara la solicitud de aclaracién, precision o subsanacion de documentos
de la propuesta o del proponente.

h) Traslado del informe de evaluacion: De la comprobacidn de cumplimiento con
las condiciones exigidas en la invitacion abierta se expedird un informe de
evaluacion preliminar el cual se publicard en la web de DESur, y estard a disposicion
de los proponentes minimo por dos (2) dias habiles para que los proponentes
presenten observaciones al mismo las cuales también seran publicadas en el portal
web de la empresa.

En caso de no presentarse observaciones al informe preliminar, el mismo se tendrd
como definitivo. En caso de presentarse oposicion al mismo, el Comité Evaluador
debe responder por escrito las observaciones presentadas al informe de evaluacion
en los plazos que establezca cada cronograma, en el evento que modifiquen la
calificacion asignada a las propuestas, podra ser respondidas en el mismo informe,
el cual sera definitivo en cuanto a la evaluacion de los proponentes, y donde se

recomendara la adjudicacion y celebracién del contrato con el proponente que haya
obtenido la mayor calificacion.

i) Adjudicacidn: Vencida la etapa anterior y dentro del término fijado en el
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misma al oferente que cumpla las condiciones exigidas en la invitacion. Esta
decisién sera publicada en el SECOP II. Asi mismo, dentro del mismo término se
podra declarar la revocatoria o la declaratoria de desierta del proceso, si no se pudo
escoger objetivamente el mejor oferente, el cual se publicard en la SECOP IL.

j) Suscripcion del contrato: El adjudicatario y DESur, a través del Gerente deberan
suscribir y cumplir los requisitos de ejecucion del contrato dentro de los plazos
previstos en la invitacion abierta y en el contrato, el cual sera publicado en el SECOP
1L

Sin perjuicio de hacer efectiva la garantfa de seriedad de la oferta, si el adjudicatario
no suscribe el contrato, el Gerente podra celebrarlo con el proponente establecido
en el sequndo orden de elegibilidad o declarar la terminacion del proceso de
invitacion.

PARAGRAFO 1: Los procedimientos que hacen parte del proceso de invitacion abierta se
adelantaran de conformidad con lo que establezca el respectivo documento de invitacion
y en todo caso, teniendo en cuenta las anteriores condiciones.

PARAGRAFO 2: Cuando lo estime conveniente y con ocasion de las observaciones
presentadas al documento de invitacion abierta, la empresa DESur podréa modificar la
misma mediante adendas, dentro del plazo establecido para ello en el cronograma;
modificacion que, en todo caso, no podra efectuarse dentro del término del dia habil antes
de la fecha limite para la presentacion de las ofertas.

ARTICULO 21° INVITACION PRIVADA. La empresa contratara a través de la
modalidad de invitacion privada cuando el presupuesto oficial de la respectiva contratacion
sea superior a 3000 SLMLMV e inferior o igual a 10.000 SMLMV. La invitacion
deberd contener la siguiente informacién:

« La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato;

« El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si
debe haber lugar a la entrega de anticipo 0 pago anticipado, y si hubiere indicar su
valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar;

» La certificacién previa de existencia de disponibilidad presupuestal y de causacion
de pagos acorde al plan actualizado y/o mensualizado de caja PAC-

» Los criterios de seleccion, incluyendo los factores de desempate;

e Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa debe tener en cuenta para
seleccionar al contratista,

e Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas, su evaluacion, ias reglas de
subsanabilidad y a la adjudicacion del contrato;

e Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, a revocar el proceso y/o a
declararlo desierto;

o Los riegos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacién del riesgo

entre las partes contratantes;

Las garantias exigidas, (precontractuales y contractuales) y sus condiciones;

Los términos, condiciones y minuta del contrato;

Los términos de la supervision y/o de la interventorfa del contrato;

El cronograma respectivo.



000008

ARTICULO 22° PROCEDIMIENTO PARA LA APERTURA DE PROCESOS DE
INVITACION PRIVADA: Por lo menos DESur deberd observar el siguiente procedimiento
de seleccion:

a) Invitacion a manifestar interés: se publicard un documento invitando a
manifestar interés en el proceso, en el cual se referencie el valor, el plazo, las
especificaciones técnicas y el cronograma del proceso contractual. Los interesados
deberan manifestar su interés por intermedio de una carta fisica y deben estar
inscritos en el Registro de Proveedores de la Entidad. El proceso se llevarad a cabo
con hasta los primeros CINCO (5) interesados que manifiesten su interés en el plazo
establecido por el cronograma.

Para consorcios y uniones temporales, la manifestacion de interés debera realizarse
como oferente plural, de acuerdo con lo establecido en el documento que
reglamenta la presentacion de propuestas de oferentes plurales y la invitacidn del
proceso de seleccion.

b) Publicacién del documento definitivo que contiene la invitacién privada:
De conformidad con el principio de planeacion contractual y dando cumplimiento a
lo dispuesto en los articulos 3,4 y 5 del presente manual, se expedird el documento
de invitacion privada el cual sera publicado en el SECOP II, de conformidad a lo
establecido en el cronograma del proceso.

c) Observaciones al documento definitivo de la invitacién privada: los
interesados podran presentar observaciones hasta un (1) dia habil antes del cierre
del proceso, frente al contenido y alcance de dicho documento. El Gerente y/o la
secretaria general responderan cada una de las observaciones y de ser necesario,
se expedird y publicara la respectiva adenda a dicho documento dentro del mismo
término;

d) Reunién informativa: Hasta el primer dia habil después de la publicacidn del
documento de invitacion privada, el Gerente o la secretaria general, y si la
complejidad del proceso lo amerita, podra llevar a cabo una reunidn informativa
con el objeto de precisar el contenido y alcance de este y de fijar las condiciones
de tipificacidn, estimacion y asignacidn de riesgos previsibles. De todo lo acontecido
se elaborara un documento que contenga las observaciones presentadas por los
participantes e interesados y las respuestas que a cada una de ellas emita DESur,
indicando aquellas que son aceptadas y que generan la modificacién, ajuste o
aclaracion de alguno de los aspectos contenidos en la invitacin privada via adenda,
asi como la debida acta diligenciada sobre la asignacién de los riegos previsibles a
cargo de DESur; y de los futuros proponentes y/o contratistas;

e) Suspension del proceso: En caso de ser necesario y por razones de oportunidad,
conveniencia y legalidad, se podra suspender el tramite del proceso, y solo en caso
de superarse las circunstancias de hecho y derecho que sustentan la suspension,
el proceso se reanudard. En este caso, se publicard en el SECOP II, tales actos
juridicos.

f) Recepcion de propuestas: El dia, hora y lugar fijado en el cronograma
establecido en el documento de invitacion privada, se llevard a cabo la recepcion
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de las propuestas. De la misma se diligenciara una planilla de recepcion de las
propuestas.

g) Evaluacidn de las propuestas: Dentro de! cronograma contenido de la invitacion
privada, se fijara el término prudencial para efectuar la evaluacion de las propuestas
presentadas.

h) Traslado del informe de evaluacion: De la comprobacion de cumplimiento con
las condiciones exigidas en la invitacion privada se expedira un informe de
evaluacién preliminar el cual se publicara en SECOP II, y estara a disposicion de los
proponentes minimo por un (1) dia habil para que los proponentes presenten
observaciones al mismo.

En caso de no presentarse observaciones al informe preliminar, el mismo se tendra
como definitivo. En caso de presentarse oposicién al mismo, el Comité Evaluador
debe responder por escrito las observaciones presentadas al informe de evaluacion
en los plazos que establezca cada cronograma, en el evento que modifiquen la
calificacion asignada a las propuestas, podra ser respondidas en el mismo informe,
el cual serd definitivo en cuanto a la evaluacion de los proponentes, y donde se
recomendara la adjudicacién y celebracion del contrato con el proponente que haya
obtenido la mayor calificacion.

i) Adjudicacién: Vencidza la etapa anterior y dentro del término fijado en el
cronograma contenido dentro de cada invitacién abierta, el gerente adjudicara la
misma al oferente que cumpla las condiciones exigidas en la invitacion. Esta
decisidn serd publicada en SECOP I1. Asi mismo, dentro del mismo término se podra
declarar la revocatoria o la declaratoria de desierta del proceso, si no se pudo
escoger objetivamente el mejor oferente, el cual se publicard en SECOP II.

j) Suscripcion del contrato: Vencida la etapa anterior, se remitira comunicacion de
aceptacion de oferta al proponente que haya obtenido una mayor calificacion, caso
en el cual, se procederd a través del Gerente de DESur a suscribir y cumplir los
requisitos de ejecucion del contrato dentro de los plazos previstos en la Invitacion
privada, el contrato serd publicado en el SECOP 1II.

Sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta, si el adjudicatario
no suscribe el contrato, el Gerente podra celebrarlo con el proponente establecido
en el segundo orden de elegibilidad o declarar la terminacion del proceso de
invitacion.

PARAGRAFO 1° Los procedimientos que hacen parte del proceso de invitacion privada
se adelantaran de conformidad con lo que establezca el respectivo documento y en todo
caso, teniendo en cuenta las anteriores condiciones.

PARAGRAFO 2° Cuando lo estime conveniente y con ocasién de las observaciones
presentadas al documento de invitacion privada, DESur podra modificar la misma mediante
adendas, dentro del plazo establecido para ello en el cronograma; modificacion que, en
todo caso, no podra efectuarse dentro del término del dia habil antes de la fecha limite
para la presentacion de las propuestas.
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ARTICULO 23° ORDENES DE COMPRA DE BIENES, SERVICIOS U OBRA: La
empresa DESur celebrara a través de contratos tipo orden, cuando el presupuesto oficial
de la respectiva orden sea superior a 300 SMLMV e igual a 3000 SMLMV, los cuales
se perfeccionan con la aceptacion escrita del proveedor y/o contratista, una vez certifique
gue no se encuentra incurso en inhabilidades e incompatibilidades descritas en la ley, y
que se encuentre inscrito en el Registro de Proveedores de la Entidad. El proceso para la
celebracion de la respectiva orden debera contener cuando menos:

a) La descripcion técnica, detallada y completa de la orden;

b) El valor de la orden, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si debe
haber lugar a la entrega de anticipo y/o pago anticipado, y si hubiere, indicar su valor,
el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar;

c) La previa certificacién de existencia de disponibilidad presupuestal y de causacion de
pagos acorde al plan anualizado y/o mensualizado de cada PAC

d) Los riesgos asociados a la ejecucion de la orden, la forma de mitigarlos y Ia asignacion
del riesgo entre las partes contratantes;

e) Las garantias exigidas- de ser necesarias acordes a la conveniencia y a la probabilidad
de ocurrencia de riesgos previsibles;

f) Los términos, condiciones del formato de orden con la plena identificacién de la parte
contratista;

g) Los términos de la supervision y/o de la interventoria de la orden.

PARAGRAFO 1° DESUr solicitard TRES (3) cotizaciones por escrito antes de celebrar las
ordenes de compra de bienes y servicios u obra arriba sefialadas, esto para que el comité
evaluador defina cual de las TRES (3) es la mas indicada para la entidad.

En ninglin caso habra por parte de la empresa, aceptacion tacita de las cotizaciones que
le sean presentadas.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, el procedimiento sera el indicado en la
invitacion y/o reglamentacion existente.

PARAGRAFO 2° Los diferentes procesos de seleccidn de proveedores se adelantaran
conforme a los respectivos instructivos y formatos que para el efecto reglamente la
gerencia y/o la Secretaria General.

ARTICULO 24° CONTRATACION DIRECTA- La Empresa podré contratar directamente
sin necesidad de contar con varias ofertas o cotizaciones, y solamente teniendo en cuenta
las condiciones y precios del mercado en los siguientes casos:

La venta de bienes y servicios propios del objeto social.

Contratacion de empréstitos.

Contratos o convenios interadministrativos.

Contratos de encargo fiduciario y fiducias.

Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado, previa certificacion o
constancia de tal situacion en los estudios de conveniencia y oportunidad.
Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, i
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8. Contratos de permuta de bienes muebles o inmuebles.

9. Contratos o convenios con entidades sin animo de lucro.

10. Contratos de recaudo y cuenta corriente.

11. Contratos de agencia comercial.

12. Cuando el presupuesto sea inferior a TRESCIENTOS (300) SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

13. Los contratos que se realicen con personas privadas cuando DESur tenga
calidad de contratista.

14. Alianzas estratégicas de colaboracion o asociaciones empresariales con
personas de derecho publico y/o privado y convenios de asociacion con
personas juridicas.

15. Cuando se declare desierto un proceso de contratacion bajo otra modalidad
establecida en el presente manual, porgue no se recibié ninguna manifestacion
de interés o propuestas o0 porque ningun proponente cumple con los requisitos
o condiciones técnicos exigidos.

16. La empresa podra a traves de convenios marco hablilitar oferentes para
garantizar la prestacion del servicio empresarial “gestion de ciudades
inteligentes y sostenibles’, en tal sentido se faculta al gerente para
reglamentar mediante acto administrativo el procedimiento.

PARAGRAFO. Se faculta expresamente al Gerente para que dentro de los anteriores
procedimientos contractuales se adopten medidas adicionales a las acad previstas para
garantizar la vigencia de los principios previstos en el articulo 3° del presente manual.

ARTICULOQ 25° PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA- La Empresa, de
acuerdo con las causales previstas en el articulo anterior, hard una invitacion directa de
oferta, enviada via correo electronico o por correo postal al domicilio del proponente o
proponentes. Una vez recibida la oferta sujeta a las condiciones de la invitacion, se
realizara la evaluacidn y analisis de la oferta econdmica y técnica, asf como la verificacion
de la capacidad juridica, economica y de experiencia de la(s) propuesta(s), segin aplique.
La evaluacion y analisis de la oferta correspondera a los responsables de elaborar formato
de necesidad, conveniencia y oportunidad; dicha evaluacion se incluira como anexo del
proceso contractual de conformidad con articulos 6° del presente manual y finalmente se
elaborara el contrato.

PARAGRAFO: El procedimiento aqui indicado no sera aplicable a la causal n relacionada
con la suscripcién de alianzas estratégicas de colaboracion, el cual se regird por el
procedimiento que a continuacion se detalla:

PROCEDIMIENTO PARA LA SUSCRIPCION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS, DE
COLABORACION O ASOCIACION.

1. Previa a la suscripcion de la alianza o convenio y con el fin de adelantar las
negociaciones a que hubiere lugar la empresa podra suscribir memorandos de
entendimiento y/o acuerdos de confidencialidad o sus equivalentes para actuar con
un objetivo comun correspondiente a la verificacion de la factibilidad de la
suscripcién de la alianza sin comprometer juridicamente a ninguna de las partes;
dicho documento debera contener como minimo:
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Acuerdo de confidencialidad respecto de la informaciéon que sea suministrada
entre las partes para el logro de sus fines.

Identificacion de las partes.

El objeto del memorando.

Las actividades por desarrollar para cada una de las partes.

Vigencia del acuerdo.

Causales de terminacion.

Mecanismos de solucién de conflictos.

Informacion de notificacion de las partes.

IOGTMTMOD O

Paragrafo: El documento en mencion sera suscrito Unicamente en caso de ser
requerido, es decir, no es obligatorio contar con el mismo para proceder con la
suscripcion del documento de alianza; en caso de ser suscrito el mismo permitira
a la entidad solicitar toda la informacion necesaria para que, en caso tal de
considerar la alianza o convenio, beneficioso para la entidad DESur pueda
procederse con el NECOP.

2. En caso de que no haya sido suscrito memorando de entendimiento y/o acuerdo
de confidencialidad, la entidad procedera a realizar invitacién a la empresa y/o
empresas que considere dentro del mercado para la suscripcion de la alianza o
convenio, de quien recibira aceptacion o negativa y en caso de ser aceptada la
posible alianza el pretendido aliado aportara junto con su aceptacion la totalidad de
documentos requeridos en la invitacion.

3. La entidad procedera a la elaboracion del NECOP, que para el caso en cuestion
se traduce en un estudio de necesidad, conveniencia y oportunidad del negocio,
donde se identificaran las siguientes situaciones:

Propésito

Introduccion.

Justificacion para la suscripcion de la alianza.

Analisis del sector.

Seleccion del aliado estratégico, justificando experiencia e idoneidad de este,
de acuerdo con la documentacion aportada en la invitacion o entregada durante
las conversaciones derivadas de la suscripcion del memorando de
entendimiento.
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4. Surtido lo anterior, se procedera con la elaboracion del contrato y/o convenio de
alianza el cual podra ser general o marco y cuyo valor sera cero, en tal sentido sera
indeterminado pero determinable segun el analisis realizado o especifico para el
proyecto en cuestion.

En caso de que el negocio se determine mediante alianzas generales o marco, la
entidad procederd a realizar actas de ejecucion especificas o anexos o
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documentos adicicnales para cada proyecto en particular que se pretenda realizar,
en el cual se estableceran los aspectos especificos de cada negocio.

El contrato y/o convenio debera contener entre otros aspectos: el objeto, alcance,
definicion de funciones, responsabilidades, mecanismos de gobernabilidad y salida,
espacios para evaluacion, forma de reparto de las utilidades que se generen del negocio,
aportes de las partes en caso de que aplique.

ARTICULO SEGUNDO: La totalidad de los documentos y/o aspectos enunciados en el
numeral anterior, deberdn estar acompafados de la suscripcion de un acuerdo de
confidencialidad cuyo fin principal es proteger la informacioén que sea aportada por las
partes para el logro de los fines del negocio; dicho documento debera estar acorde con
las condiciones de la Ley 1581 de 2013 o aquella que la reglamente, modifique, sustituya
o derogue.

El acuerdo de confidencialidad es juridicamente vinculante y busca generar un entorno de
confianza entre las partes asi proceder con las actividades del negocio.

Para el efecto el acuerdo de confidencialidad debera contener como minimo la siguiente
infarmacion:

Identificacion de las partes involucradas.

Objeto o negocio para el cual se suscribe el correspondiente acuerdo.
Obligaciones de las partes.

Vigencia o plazo del acuerdo.

Clausula de devolucion o destruccion de la informacién tachada por las partes
como confidencial al finalizar el acuerdo.

Consecuencias legales y econémicas en caso de incumplimiento.

Domicilio

Informacion de notificacion de las partes

Otras clausulas adicionales que sean consideradas necesarias de acuerdo con el
tipo de negocio.
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ARTICULO 26° CONTENIDO DE LA INVITACION DIRECTA. - debe contener como
minimo:

- La descripcion del objeto a contratar

- Las condiciones técnicas exigidas.

- El plazo

- Condiciones del pago a cargo de la Entidad Estatal.

- La indicacién del requerimiento de garantias, cuando estas son exigidas.
- Los demas aspectos relevantes para la ejecucion del objeto a contratar.
- Forma y plazo para recibir la propuesta.

PARAGRAFO Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando solo exista una
persona que pueda proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad
industrial o de los derechos de autor, o por ser, de acuerdo con la ley, su proveedor
exclusivo.
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CAPITULO VI
COMITE ASESOR DE CONTRATACION

ARTICULO 27° Crear el Comité Asesor de Contratacion de DESur, como un ente asesor
gue apoya al Gerente o a los ordenadores de gasto competentes para celebrar y ejecutar
contratos o convenios en que sea parte la entidad.

No obstante, lo anterior, las recomendaciones emitidas por este comité son de caracter
consultivo y sus decisiones no son vinculantes.

PARAGRAFO: Con la debida justificacién del caso, habré lugar para que el Gerente 0 el
representante legal suplente o el delegado de la empresa, celebre el respectivo contrato
u orden con la persona natural o juridica de que habla el articulo 23 del presente manual,
que demuestre la experiencia e idoneidad requerida, para efectos de que preste su apoyo
y asesoramiento juridico, técnico o financiero tanto a los procesos de seleccidn aqui
referidos, como a los proyectos estratégicos de estructuracion para la celebracion de
contratos y/o convenios de colaboracion empresarial con los particulares.

ARTICULO 28° COMPOSICION DEL COMITE ASESOR DE CONTRATACION: Este
Comité estara integrado por los siguientes miembros:

a) El Gerente.

b) El secretario General.

c) El director de Planeacion.

d) El director de Ejecucion.

e) El director Financiero y Administrativo.

f) El funcionario interesado en la contratacion, de acuerdo con la especialidad objeto
del proceso contractual en estudio.

PARAGRAFO 1° A |as reuniones se podra invitar a quien sera designado como supervisor
o interventor del contrato y/o convenio objeto de estudio y a las demds personas que se
considere necesario.

PARAGRAFO 2° Los miembros del Comité deberdn justificar ante la Secretarfa General
su inasistencia de manera previa a las diferentes sesiones que se desarrollen.

ARTICULO 29° FUNCIONES DEL COMITE ASESOR DE CONTRATACION: El
Comité Asesor de Contratacion cumplira las siguientes funciones:

1) Asesorar y emitir recomendaciones al Gerente y los ordenadores de gasto
competentes, respecto a los distintos asuntos que acaezcan con ocasion de la
celebracidn de contratos o la apertura de procesos de seleccion, durante toda la
etapa contractual o de ejecucion de los contratos o convenios en que sea parte la
empresa, siempre que los mismo sean presentados por el ordenador de gasto
competente.

2) Sin perjuicio de las funciones asignadas al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
de la empresa, revisar las respuestas elaboradas por las respectivas areas a las
solicitudes o reclamaciones formuladas por los contratistas o las\que surjan en
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ejecucion de los contratos o convenios suscritos en los que sea parte la entidad,
siempre que las mismas sean presentadas por el Gerente y dar traslado de ser
procedente, del conflicto o reclamacion a dicho comite.

3) Conocer de todos los asuntos relevantes en la etapa precontractual de los contratos
0 convenios en que sea parte la entidad, sin importar la cuantia, para su respectiva
autorizacion.

4) Velar por la adecuada elaboracion de los estudios juridicos, técnicos y financieros
por parte de los responsables de los procesos, recomendar la celebracion de
contratos, la adjudicacion/ revocatoria o declaratoria de desierta de los procesos de
seleccion; Asi mismo como recomendar la adicidon de recursos, ampliacion de plazo
y suscripcion de otrosi de aquellas contrataciones.

5) Establecer las pautas y reglas para su funcionamiento de acuerdo con las
necesidades de la entidad.

6) Realizar el seguimiento a la ejecucion contractual.

7) Analizar y autorizar los reconocimientos econdmicos presentados por parte del
supervisor del contrato.

ARTICULO 30° REUNIONES Y QUORUM: E| Comité Asesor de Contratacidn se
reunird cuando sea convocado por el Gerente o secretario general.

Se constituira quorum con la participacion de por lo menos tres (3) miembros del comiteé.

Todas las recomendaciones se emitiran con el voto favorable de la mayoria simple de
sus miembros.

ARTICULO 31° SECRETARIA DEL COMITE ASESOR DE CONTRATACION: lLa
Secretaria del comité sera ejercida por la Secretaria General a través del Equipo de
Contratacion o quien haga sus veces y cumplira las siguientes funciones:

a) Preparar el orden del dia

b) Remitir la convocatoria y citar a los miembros del Comité

c) Citar al area interesada

d) Citar al supervisor o interventor y a las demas personas que se consideren
necesarias para tratar el asunto puesto en conocimiento del Comité;

e) Preparar y organizar las actas;

f) Actualizar y custodiar el archivo del Comité;

g) Verificar la existencia de los documentos necesarios para el estudio y analisis del
caso en el Comité.

ARTICULO 32° REUNIONES: De conformidad con lo establecido en el articulo 33 del
presente manual, el Comité Asesor de Contratacion se reunira de manera ordinaria una
vez a la semana cada quince (15) dias y de manera extraordinaria cuando ya se haya
surtido la reunion semanal y sea convocado por el Gerente o su delegado, o por el
secretario general a solicitud de cualquiera de sus integrantes, previa autorizacion del

Farante n Carrataria Manaral
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PARAGRAFO: Para los efectos de reuniones del Comité Asesor de Contratacion, se
podran utilizar medios electrénicos, con el cumplimiento de los requisitos sefialados en la
Ley 527 de 1999 y el Decreto N © 2364 de noviembre de 2012, para efectos de convalidar
las actuaciones virtuales que por dicho medio se generaren, en las cuales se requiere del
quorum minimo exigido por el presente manual.

ARTICULO 33° CRITERIOS DE EVALUACION Y REGIMEN DE SUBSANABILIDAD
DE OFERTAS:

De conformidad con el principio de Seleccidn objetiva, los siguientes seran los criterios de
evaluacion objetiva de las diferentes propuestas presentadas para los procesos de
invitacién abierta y de invitacion privada: '

1) Criterios objetivos de habilitacion y/o de participacion en estos
procedimientos:
a) Capacidad Juridica
b) Capacidad Financiera
¢) Acreditacion de la experiencia
d) Capacidad organizacional

2) Criterios objetivos de calificacion que comparan las propuestas en estos
procedimientos:

2.1) Si se trata de objetos contractuales relacionados con obra publica de conformidad
con las definiciones establecidas en el estatuto general de contratacion, los criterios de
calificacién seran:

» La ponderacion de los elementos de experiencia y precio soportados en
puntajes o formulas fijadas en el documento de invitacién; o

« La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la
mejor relacion de costo-beneficio, fijadas en el documento de invitacion.

2.2) Si se trata de objetos contractuales relacionados con consultorias de conformidad
con las  definiciones establecidas en el estatuto general de contratacion, los criterios
de calificacion seran:

» De la calidad técnica y metodoldgica que permitan medir y establecer
puntajes a lo propuesto  por el consultor;

» Criterios que permitan medir y establecer puntajes a la experiencia
especifica tanto del proponente como del equipo de trabajo a ofrecer
por el consultor.

2.3) Si se trata de objetos contractuales relacionados con el suministro de bienes y
servicios o de bienes y servicios de condiciones uniformes arrojadas por el mercado
de acuerdo con el estudio respectivo que haga la empresa DESur del mismo, y sin
perjuicio de las condiciones técnicas de calidad a exigir, el criterio que determinard
la‘adjudicacion y/o aceptacion de  oferta, sera el ofrecimiento mas bajo en el precio
a ofrecer.

AN
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CAPITULO VIII

ETAPA CONTRACTUAL

ARTICULO 34° Esta etapa constituye el desarrollo del objeto contractual desde la
suscripcion del contrato hasta el vencimiento del término o plazo establecido o cuando se
agote el objeto contractual.

ARTICULO 35°ELABORACION DEL CONTRATO. Los contratos celebrados por Ia
Empresa constaran por escrito y para la proyeccion de las minutas y posterior firma de las
partes se deberan tener como minimo los siguientes documentos o soportes, sin perjuicio
de los demds documentos que se hayan aportado durante el proceso de seleccion.

- Certificado de existencia y representacion legal.

- Si es persona natural registro mercantil.

- RUT

- Fotocopia de la cédula del representante legal.

- Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales del contratista, y
Certificado de no inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

- Certificacion por revisor fiscal o representante legal o persona natural, en la que
conste gue se encuentra al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

- Constancia de afiliacion o planillas de pago cuando se trate de persona natural
salud, riesgos laborales y pensiones.

- Todas las personas deberan manifestar que no se encuentran multados, ni
sancionados, ni que se encuentra con asuntos pendientes de conformidad con la
Ley 1801 de 2016-Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia ciudadana.

ARTICULO 36° CONTENIDO DEL CONTRATO. La minuta del contrato debe contener
como minimo lo siguiente:

- Identificacién de las partes del contrato.

- Competencia para contratar

- Consideraciones de la conformacion del contrato

- Objeto

- Valor

- Forma de pago

- Plazo

- Disponibilidad presupuestal

- Obligaciones de las partes

- Especificaciones técnicas del bien, servicio u obra contratada.
- Supervision y/o interventoria

- Liquidacion y plazo (Cuando aplique)

- Multas (cuando apligue)

- Clausula penal pecuniaria (Cuando aplique)

- Garantias (Cuando apligue)

- Clausula de indemnidad y cesion
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- Prohibiciones a las que haya lugar.

- Solucién de controversias (Cuando aplique)

- Descuentos, medidas provisionales o definitivas (Cuando aplique).
- Domicilio del contrato.

ARTICULO 37°PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. El contrato se perfecciona
cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion, se eleve a escrito y se
suscriba por las partes.

ARTICULO 38° LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO. Una vez suscrito
por las partes y para que proceda la ejecucion del contrato, se debe tener:

- Registro presupuestal (RP) (cuando aplique)
- Aprobacion de las garantias (cuando aplique)
- Pago de impuestos, tasas y estampillas (cuando aplique)

ARTICULO 39° MODIFICACIONES AL CONTRATO. El contrato se podra modificar de
mutuo acuerdo siempre que no se cambie la naturaleza y esencia de su objeto, dichas
modificaciones se denominaran adiciones cuando se agregue o aumente el valor del
contrato y prorrogas cuando amplié el plazo pactado. Toda modificacion debe constar por
escrito firmado por las partes y estar motivada por la supervision y/o interventoria del
contrato.

ARTICULO 40° SUSPENSION Y REINICIO DEL CONTRATO La suspension es una
medida excepcional, encaminada a reconocer la ocurrencia de situaciones imprevistas que
impiden la ejecucion temporal del negocio juridico, debe ser por un término determinado
o determinable, constar por escrito firmado por las partes y estar motivada por la
supervision y/o interventoria segln el caso.

ARTICULO 41°CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. La Empresa, podra
pactar cldusula penal pecuniaria y multas para el caso de incumplimiento.

ARTICULO 42°GARANTIAS. La Empresa podrd exigir a los contratistas la constitucion
de las pdlizas o garantias que deberan otorgarse y que seran exigidas teniendo en cuenta
el objeto del contrato, el valor y las obligaciones del contratista. En cuanto al amparo de
buen manejo y correcta inversidn del anticipo o de devolucion del pago anticipado, cuando
el mismo se encuentre pactado, éste deberd ser por el 100% de la suma que se entregue
a dicho titulo. También se podra exigir garantias reales o personales, cuando por la
naturaleza del contrato o las circunstancias de riesgo lo ameriten.

ARTICULO 43°INTERVENTORIA y SUPERVISION DE LOS CONTRATOS. - La
Empresa vigilara permanentemente la correcta ejecucion de los contratos a través de un
supervisor o un interventor, segln corresponda.

ARTICULO 44. DESCUENTOS, MEDIDAS PROVISIONALES O DEFINITIVAS.

Como una de las medidas de control destinada a la integra ejecucion de los contratos y a
alcanzar los fines establecidos, se podra incluir en las invitaciones u érdenes de compra
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ejecutar los descuentos y las medidas provisionales o definitivas. Los descuentos y las
medidas provisionales son un mecanismo de solucion directa de las controversias que
puedan surgir durante la ejecucion del contrato, por el incumplimiento parcial de las
obligaciones a cargo del contratista.

ARTICULO 45. RECONOCIMIENTOS ECONOMICOS: La entided podrd realizar
reconocimientos econémicos en los contratos que ejecute mediante resolucion motivada
donde se establezcan las razones de hecho y derecho que llevan al reconocimiento
mencionado. Para este efecto la entidad debe tener en cuenta el concepto de desequilibrio
econdmico del contrato, los principios aplicables a la empresa de conformidad con el
presente manual, los principios de la contratacion y funcidn publica, el concepto técnico y
autorizacion por parte de la interventoria en caso de que aplique, de acuerdo con el
procedimiento que, para tal efecto se establezca.

ARTICULO 46. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

El contrato puede terminarse anticipadamente por las condiciones que se establezcan en
la invitacion u érdenes de compra, en los contratos, o en otros documentos que hagan
parte del proceso de contratacion.

Con fundamento en los articulos 1602 y 1546 del Cadigo Civil y en concordancia con el
articulo 870 del Codigo de Comercio, las partes pueden acordar que el contratante
cumplido puede dar por terminado el contrato en forma anticipada, cuando se presente
un incumplimiento grave, total o parcial, de las obligaciones a cargo de la otra parte, para
lo cual debera garantizar el debido proceso y el derecho de contradiccion. En el documento
de invitacion u orden de servicio se estableceran las causales de dichos incumplimientos.

CAPITULO IX
SUPERVISION E INTERVENTORIA

ARTICULO 47° INTERVENTORIA Y SUPERVISION DE LOS CONTRATOS. La
empresa de conformidad con lo establecido en el estatuto anticorrupcion ejercerd el
seguimiento, control y vigilancia sobre la correcta ejecucion de los contratos a traves de
un supervisor o interventor, segun corresponda y sea necesario en cuanto a la contratacion
de la actividad de interventoria.

La supervision el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la Empresa cuando no se
requieren conocimientos especializados.

La interventoria consiste en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato
realice una persona natural o juridica contratada para tal fin, cuando el seguimiento de
este suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extension del contrato lo justifiquen.
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ARTICULO 48. DESIGNACION DEL SUPERVISOR. La designacion de la supervision
sera realizada mediante acta. Dentro de los contratos cuyo objeto implique un
conocimiento técnico especifico, se podra contratar interventoria externa.

ARTICULO 49° ALCANCE DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA. La funcién de
supervision e interventoria implica acciones de caracter administrativo, técnico, financiero
y legal, con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la satisfaccion de los
intereses de la empresa DESur.

ARTICULO 50° PRINCIPIOS. Sin perjuicio de los principios de la buena administracién
empresarial, la vigilancia del contrato a través de la supervision e interventoria se
desarrollara con arreglo a los principios de eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad.
En ese sentido:

a) Cooperara con la empresa, y con el contratista en el logro de los objetivos
contractuales pactados.

b) Velara por la debida ejecucion contractual y por el cumplimiento de los cronogramas
establecidos, manteniéndolos debidamente actualizados.

c) Velard porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada.

d) Respondera por los resultados de su gestion.

e) Verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas, economicas y financieras
del contrato.

f) Informara oportunamente sobre todas aquellas situaciones que afectan la debida
ejecucion contractual con el proposito de que sean solventadas a la mayor
brevedad, evitando demoras injustificadas o dilaciones que afecten a la empresa, 0
la ejecucion del contrato.

g) Las demads inherentes al objeto contratado y al ejercicio de su actividad o profesion.

ARTICULO 51° FINALIDADES- Son finalidades de la supervision e interventoria:

a) Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados en los
contratos.

b) Asegurar que el contratista en la ejecucion del contrato se cifia a los plazos,
términos, condiciones y exigencias técnicas y demas previsiones pactadas.

c) Mantener permanente comunicacion con el contratista y los servidores vy
trabajadores de la empresa.

d) Propender porgue no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas
tendientes a solucionar eventuales controversias.

e) Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa injustificadamente.

ARTICULO 52° FACULTADES: El supervisor e interventor estan facultados para actuar
conforme con lo pactado en el contrato y lo regulado por el presente manual, les compete:

a) Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.

b) Impartir instrucciones escritas al contratista o a sus dependientes sobre el
cumplimiento de las obligaciones. “
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c) Exigir la informacién que considere necesaria, recomendar lo que estime y
contribuya a la mejor ejecucion del contrato en general, adoptar las medidas que
propendan por la dptima ejecucion del objeto contratado.

d) Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes e instrucciones que
imparta son de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia
con lo pactado.

e) Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucién del objeto
pactado.

f) Comunicar al ordenador de gasto competente Ias circunstancias que pudieren poner
en riesgo la ejecucién del contrato, y si es el caso, a los organismos de control a
través de la secretaria general de la empresa.

g) Informar oportunamente las circunstancias, eventos y situaciones que afectan la
buena marcha del contrato y solicitar la toma de las medidas juridicas, técnicas o
financieras, a que hubiera lugar, acompafando y coadyuvando activamente a la
empresa, durante la solucion de todas las controversias o vicisitudes que se
presentan y deban ser solucionadas.

ARTICULO 53° INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES. En caso de incumplimiento
imputable al contratista, se fijara el procedimiento establecido por la empresa.

ARTICULO 54° CESION E INDEMNIDAD. - En los contratos celebrados por la Empresa
se establecerd una cldusula que obligue al contratista a mantenerla indemne de toda
reclamacion o demanda laboral, por los dafios o perjuicios que ocasione el personal a su
servicio a terceros en desarrollo del contrato o por cualquier otro evento imputable a su
responsabilidad. Asi mismo, el contratista no podra ceder su posicion contractual, ni los
derechos y obligaciones derivados de los contratos, sin el consentimiento previo, expreso
y escrito del representante legal de la Empresa.

CAPITULO X
ETAPA DE LIQUIDACION

ARTICULO 55°LIQUIDACI(5N: La liquidacion debe constar en un acta de recibo final
suscrita por las partes donde se haré un recuento de la ejecucion contractual y se
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, ademas de plasmar
los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
posibles divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

PARAGRAFO: como producto del acta de recibo, aun quedaron temas pendientes por
resolver, que aun correspondan a la ejecucién de! contrato y que no constituyan
incumplimiento, el supervisor tendra competencia para hacerlos exigibles, hasta cuando
estas se cumplan y las partes se declaren a paz y salvo. Si, por el contrario, dichas
actividades o compromisos suceden de la falta de acuerdo en otros aspectos, 0 estan
relacionadas con incumplimientos, sanciones, la Secretaria General de la Empresa serd
Aniien astima romnetencia hasta cuanda se nroduzea |1a decision del iuez.
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ARTICULO 56°CONTRATOS QUE SE DEBEN LIQUIDAR: Los contratos de obra,
consultorfa y suministro, sin perjuicio de aquéllos que la Empresa considere importante su
liquidacion. La misma debera hacerse dentro del plazo pactado en el contrato. Cuando no
sea posible hacerla bilateralmente.

Se dejara constancia por parte del supervisor y/o interventor del contrato, donde se incluya
los antecedentes de la ejecucion del contrato, asi como de las garantias constituidas, el
balance financiero, las multas, las obligaciones pendientes y las razones por las que el
proveedor no suscribio el acta.

PARAGRAFO: Los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, no requieren de liquidacion, con la excepcion de que, si su terminacion fue
anticipada por diversas circunstancias, se requiere liquidar.

ARTICULO 57° Para lo no previsto en el presente manual, se aplicara lo establecido en
las normas del cddigo civil y de comercio y Ley 1474 del 2011 y demds normas que
reglamentan, modifiquen y sustituyan.

ARTICULO 58° Autoricese al gerente, para que implemente, modifique y fije las
reglamentaciones necesarias para dar lugar a la ejecucion del presente manual de
contractual en cada uno de los procedimientos y modalidades de seleccion y/o
contratacion que sean necesarias.

ARTICULO 59° VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de expedicion
y deroga el Acuerdo de Junta Directiva del 012 del 2021 y 001 de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ONA GONZALEZ ESTEBAN SALAZAR RAMIREZ

Presidente Junta Diréctiva Secretapio
Y Yl
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO
DESUR

NIT 901.387.801- 2

CERTIFICA

1. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad
relacionada con la ciencia contable, la cual debe ser ejercida por un Contador Publico, quien lleva
a cabo sus funciones con fundamento en las normas, principios y procedimientos propios de dicha
profesion.,

2. Como contador piblico he cumplido con el Cédigo de Etica establecido en la Ley 43 de 1990 y
en el anexo 4 del DUR 2420 de 2015.

3. He revisado los registros contables del 01 de enero al 30 de Junio de 2026, los cuales se
encuentran debidamente soportados con los documentos correspondientes.

4. Para los efectos de esta certificacion, la Administracion es responsable por la correcta
preparacion de sus registros contables de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera aplicables en Colombia. Adicionalmente, he obtenido de la Gerencia la
informacion que he considerado necesaria para la emisién de esta certificacion.

5. De acuerdo con la revision de las cuentas: Aportes EPS, Aportes ARL, Aportes ICBF, SENA y
Cajas de Compensacion y Fondo de Pensiones y la revision de la planilla de autoliquidacion de
aportes parafiscales correspondiente a Junio de 2026, la Administracion ha venido cumpliendo
con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, durante los seis (6)
meses anteriores a la fecha de la entrega de la presente certificacion. A la fecha la empresa se
encuentra al dia por este concepto. También se ha calculado adecuadamente la némina de sus
empleados y se ha pagado.

6. El pago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracién de la empresa como parte de

su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 788 del

27 de diciembre de 2002, es emitir un informe certificando en cumplimiento de tales obligaciones.

aigr@aigr.co & - Cr43A #19-17 oficina 605

i
Mi Solucion Proyecto ug* Block Centro Empresanal
Medellin, Antioguia

IX 604 4441345
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7. Esta certificacion se emite a solicitud de la Administracion de la Compaiiia para ser incluida en
servicios / relaciones comerciales y no debe, ni puede ser utilizada para ningtn otro propésito, ni

distribuida a terceras personas.

La presente certificacion se expide a los tres (03) dias del mes de Julio de 2026, por solicitud de la

Administracién, dirigida a quien interese.

Sandra Mile‘n AI\}afez Ramirez.
Revisora Fiscal = TP 116969 - T

En Representacién de AIGR Contadores S.A.S. TR 899

Elaborado: Natali Estrada Montoya
Asistente de Auditoria
Martes, 03 de julio de 2026

_Cr43A #19-17 oficina 605\
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UNSAD JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA

especin. DE CONTADORES

Certificado No:

D0@@@DDeoGPIEEBE® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32107071 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 116969-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * ¥ ¥ ** ¢ ¥ s v ¥ s wusauuassnnsnnnss

LB A RS SRS ER RS RS S R R R R R R R R R E R R R R R R R R R R R R

**tt*itt*t*itit***itt**t****t*it******i*ti**t*i*****ﬁ*i*****i***ii

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
_— \
'~.. BRcH.
AN oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDG

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada |la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1037616054 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/07/2026 11:30 AM

Codigo Verificacion: 82LUV4AMNHS
Valida hasta: 12/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:59:26 horas del 14/07/2026, el ciucadano identificade con cédula de ciudadania No. 1037616054,
Apellidos y Nombres ME]IA VELASQUEZ WENDY CAROLINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Desur, con NIT 901387801-2 y su utilizacién
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades e quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracidn de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
» Paortal web DIjIN
» Consulta Antecedentes Judiciales

» Protaccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®»®

Consulta de Inhabilidades - _ey 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones DIJIN



FORMATO Cédigo: CC-F-248

AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO,

N DECLARACION DE NO INHABILIDADE | V50"
E3S INCOMPATIBILIDAD Y COMPROMISO

Alcaldia Municipal ANTICORRUPCION a
de Envigado Pagina1de 3

AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO, DECLARACION DE NO INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD Y COMPROMISO ANTICORRUPCION

Este documento rene las autorizaciones, declaraciones y compromisos requeridos por el Municipio
de Envigado para la gestion de permisos, contratacion y cumplimiento normativo.

NOTA: Cada seccion debe ser firmada por el interesado (5 Firmas). En caso de que alguna no
le aplique, se debera anexar un documento con la justificacion.

1. Consentimiento expreso con transferencia de datos personales, sensibles y biometricos

2. Autorizacion de consulta en el registro de inhabilidades por delitos sexuales

3. Solicitud de afiliacién a la ARL (Solo para prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la
gestion Persona Natural)

4. Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades

5. Compromiso anticorrupcion.

1 CONSENTIMIENTO EXPRESO CON TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES,
SENSIBLES Y BIOMETRICOS / APLICA (X) NO APLICA ()

De acuerdo con la Ley 1581 de 2012 de Proteccion de Datos y normas concordantes; y Resolucion
Municipal 5068 del 13 de Abril de 2021 “politica seguridad de la informacion, autorizo al Municipio de
Envigado a incluir mis datos en sus bases de datos y a tratarlos con fines administrativos, estadisticos,
de seguridad, contratacion y demas actividades relacionadas. Asimismo, autorizo la transferencia de
mis datos a entidades prestadoras de servicios de salud, fondos de pensiones, ARL, cajas de
compensacion y entes de control.

Autorizo el uso de mis datos biométricos (fotografias, videos y huellas dactilares) para conocer el
estado de salud, identificacion, carnetizacion y gestion de seguridad industrial.

Firma: lﬂé,r\!)’\ o Waeduts

Nombre: Wendy Carolina Mejia Velasquez
Cédula: 1.037.616.054

2. AUTORIZACION DE CONSULTA EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES / APLICA (X) NO APLICA ( )

Autorizo al Municipio de Envigado a consultar mi informacién en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales administrado por la Policia Nacional, esto sefialado en la Ley 1918 de 2018 reglamentada




FORMATO Cédigo: OC-F-248

AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO,

DECLARACION DE NO INHABILIDAD E AR
INCOMPATIBILIDAD Y COMPROMISO
Alcaldia Municipal ANTICORRUPCION -
de Envigado Pagina2de 3

por el Decreto 753 de 2019, la consulta se realizara previo a mi vinculacion y cada cuatro meses
durante su vigencia. Declaro conocer y aceptar el tratamiento de mis datos seglin la normativa vigente.
Cuando aplique, declaro que he verificado que el personal a mi cargo no esta inhabilitado por delitos
sexuales.

Se exceptua para aquellos contratos, cargos, cficios, profesiones y/o actividades que no involucren
una relacién directa y habitual con menores de edad.

Firma: ey e Whed Ty

Nombre: Wendy Carolina Mejia Velasquez
Cédula: 1.037.616.054

3. SOLICITUD DE AFILIACION A LA ARL ( SOLO PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION PERSONA NATURAL) /
APLICA ( ) NO APLICA (X)

Actualmente estoy afiliado(a) ala ARL (Si___ No__ ).
Tengo contrato vigente con otra entidad: (Si__ No ).

Declaro que no tengo mora en pagos de ARL y autorizo al Municipio de Envigado a determinar mi
grado de riesgo y a realizar los pagos correspondientes.

Nombre de la administradora de riesgos laborales a la que solicito la afiliacion

Firma:

Nombre:
Cédula:

4. DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES /
APLICA (X) NOAPLICA( )

Declaro bajo gravedad de juramento que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80
de 1993 y su decreto reglamentario, de las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en
los articulos 26 num. 7o. y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el Art. 44
nim. 10. de la misma norma y la Ley 1474 de 2011 y demas normas no enunciadas que rigen la
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materia, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Firma: Lesoh 102 ey

Nombre: Wendy Carolina Mejia Velasquez
Cédula: 1.037.616.054
5. COMPROMISO ANTICORRUPCION / APLICA (X ) NO APLICA ()

En mi calidad de eventual contratista declaro que:

1. Apoyo la transparencia y rendicion de cuentas en la administracion piblica.

2. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores pablicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

No realizaré acuerdos o actos de colusion en el proceso de contratacion N°

Revelaré la informacion requerida por organismos de control.

Comunicaré este compromiso a mis empleados y asesores cuando aplique.

Conozco las consecuencias legales del incumplimiento de este compromiso.

21 I

Dado en Envigado a los 14 dias del mes julio de 2026.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL :
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de

julio de 2026, a las 10:50:16, el numero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1037616054

Cddigo de Verificacion

1037616054260714105016

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

J o
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Tt e e _———ﬁ-—ﬂ——_g/7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

m\

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

CGR ===
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de

julio de 2026, a las 09:17:56, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificaciéon 9013878012
Codigo de Verificacion 9013878012260714091756

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CG R =
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. 8 e
m\ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [z
GENERAL DE LA NACION PIB
GO CERTIFICADO ORDINARIO 13082/
No. 299389282 Hoja lide 1

Bogota DC, 14 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1037616054:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenta que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de |as relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

I s
5 A
Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisidén de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315

ext. 13170; Bogota D.C.



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
_GENERAL DE LA NACION
SokeME CERTIFICADO ORDINARIO DRt
No. 299381029 Hejg e d]

Bogota DC, 14 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO identificado(a) con NIT numero
9013878012:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

‘M-ﬂ_

=

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000810315
ext, 13170; Bogota D.C.



14/7/26, 10:54 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:54:45 AM horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1037616054
Apellidos y Nombres: MEJIA VELASQUEZ WENDY CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

. En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Averida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Alencicn administrativa. Lunes a
Viernes 8:00.am a 12200 pmy
200 pm a 500 pm

Linee de atencién al cludadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais. 018000910 112
E-mall: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



14/7/26, 10:54 Policia Nacional de Colombia

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtml

212



14/7/26, 10:59 Consulta RNMC

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/07/2026 10:59:49 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1037616054 y Nombre:
WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143806371 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

pole, . Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Ao DIUS y Direccion General - Cra. 59 N 26 - 21 (. A
" Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA
§ Dt

Linea de atencion: 018000-910112

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx 11




Juan David
Henao Osorio
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M.P, 05202302554 ANT
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Alcaldla de Envigade .

ke Alcalcfa de nvigado

NIRRT

Secretaria de Obras Publicas o T e 0004034-000000%-20230502
0700 - 2023/05/02 07:10:58

LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

CERTIFICA

Que JUAN DAVID HENAO OSORIOQ, con cédula de ciudadanfa No. 1.039.456.477
de Sabaneta, ejecuto para el Municipio de Envigado el siguiente contrato:

No CONTRATO: ENV-09-08-0466-23

OBJETO: “‘Prestacion de servicios profesionales para

- el ~apoyo :.técnico . en los programas y
proyectos ‘de infraestructura educativa v
demas;, adelantados por la
Secretaria; de @bras Publicas del Municipio
de Enwgado '

OBLIGACIONES ESPEéIEch”’s'--'; |

o Brindar apoyo y acompanamlento teécnico ala supervisién en las obras que
se ejecutan en el MUI’]ICIPIO de Enwgado ST 2

e Apoyarenla elaboracm d '/o,eétudios previos para proyectos
de la OOPP. : & L

o Asistir a comités de obra: que séan necesarios como apoyo a la supervision
a la Secretarfa de. Obras Publicas.

e Brindar apoyo tecnlco en-los diferentes programas y proyectos de vivienda
de conformidad conel Acuerdo que reguie el proced:mlento para el acceso a
subsidios en el Municip E ) :

o Coadyuvar en la; structurac ion de ,estudlos ‘prewos y elaboracidon de
presupuestos de lo procesos contractua!es que‘le’sean asignados

¢ Apoyo al control y: segmm;ento de las: obhgacmnes

» urbanisticas que le sean asignadas.

¢ Asistir a comités de obra que sean necesarios como apoyo a la supervision
a la Secretaria de Obras Publicas.

¢ Mantener en orden los archivos digitales y fisicos de los procesos que le sean
encomendados para tener un mejor control sobre el mismo y facilitar la
trazabilidad de la informacién.

« Las demas actividades que le sean encomendadas relacionadas con el
objeto misional de la Secretaria de Obras Publicas.

‘ Carrers 40 nimero 3¢ Sur 58 Envigado
¥ Teléfono: 604 3394000 Exta064 ;
% ciucadanc®@envigado.goy.co

- Envigade - Colombla

.| Cadiga postal: 055421

% www pnvigado.gov.co

I1SO o

3050481




Alcaldia de Envigado

Secratadia de Obras Publicas

FECHA DEL CONTRATO: 6 de enero de 2023
FECHA DE INICIACION: 10 de enero de 2023
FECHA DE TERMINACION: 30 de abril de 2023
PLAZO DEL CONTRATO: 333 dias

PORCENTAJE DE EJECUCION: ~ 33.64%
VALOR DEL CONTRATO: $66.169.052 COP
VALOR EJECUTADO: . 522256866

Dado en Envigado a los dos (2) dias del mes de'mayo de 2023,

Atentamente,

\ A
]
Revisé: ;%/ VoBo: s 1/
] { F S
sef5sien Quintefo Zara BRaliz Elepé Pabin Acevedo
Diractor de Infraesiruttura Director de Infraestructura Secretariz oe Despacho
Secrelaria de QObras publicas Secretaria de Obras publicas ‘ Secretaria de Qbras Publicas

1

| Sgmara 20 nomero 39 Sur 59 Envinado
v, S04 3524000 Exti4064
TazEnn & envigado.gov.co

atis - Colomituia

¢ o nostal 6353421
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UNIMINUITCS
Cerporaclén Universiarda Minute de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 110

La Suscrita Secretariq General de La Corporacidn Universitaria Minuto de Dios - UNGHINUTO.
Ceruﬁca:_

(ueenel municipio de Bello, departamento de Antioquia; el dia trece (13) de Septiembre cfe d?s mil

dieciocho (2018), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - ONDHINTTO, Institucidén de

Educacidn Superior, reconocida por el Ministerio de Educacidn Nacional, previo eljummanfo

reglamentario, confirig ¢l titulo de Especialista en Gerencia de Proyectos a Juan David
Henao Osorio con cédulg de ciudadania No. 1.039.456.477 quien aprobé la opcidn de grado
correspondiente y cumplid con las normas legales, los requisitos académicos ¥ las exigencias
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No 80793 que lo
acredita como tal, registrado en el Folio 537 del Libro No. 008 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNDMINTTO.

La Corparacion Universitaria Minuto de Dios — UNDMINUTO estd autorizada Dara conferir esle
titulo por-la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992, EI programa cuenta con Resolucidn. de Registro
Calificado segiin Cédigo SNIES 90887 concedido por el Ministerio de Educacién Nasional

En conslancia de lo anterior se firma en el municipio de Bello, departamento de Antioquia; el dia
trece (13) de Septiembre de dos mil dieciocho (2018).

PTETs & EtQuints.
Alvaro Campo Cabal Linda Lucta Guarfn Gutigrrez
Rector VD Secretaria General
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Corporarisn Uniwersitaria Minuto de Bins |
Juan David Ihenao Osorio

CC Ro. 1.039.456. 477

Ha cumplido con (o5 requisitos académicos exigidos por [a Institucion,

: [’ cual] con [as debidas avrorizaciones (s otorga el titulo de
| Lspecialista en Gerencia 0¢ “Provectos

en testimonio se ﬁ‘ﬂm y sella este cﬁ"pfoma

. Consejo de Fundadores
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LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO

DESUR - NIT 901.387.801-2
CERTIFICA

Que el sefior Juan David Henao Osorio, identificado con cedula de ciudadania
numero 1.039.456.477, labora en la empresa desde el 02 de mayo de 2023, ha
desempefiado los siguientes cargos:

Del 7 de noviembre de 2025 - actualmente:

Director de Ejecucién, con un contrato a término indefinido a nivel directivo,
devengando un salario mensual de $10.759.216 (Diez millones setecientos
cincuenta y nueve mil doscientos dieciséis pesos), con las siguientes funciones:

1. Coordinar y controlar la ejecuciéon y la interventoria de las obras en
articulacion con los contratistas y de acuerdo con lo sefialado en la normatividad
vigente.

2. Coordinar y controlar el cumplimiento de las especificaciones, disefios,
presupuestos, cronogramas, planes y calidad de las obras durante la ejecucién
de los proyectos a cargo de la entidad.

3. Coordinar y apoyar la supervisién de la ejecucién de las obras, por medio de
los profesionales encargados para tal fin.

4. Coordinar, socializar, integrar y concertar con otras dependencias de la
Administracién Municipal e instituciones publicas y privadas el desarrollo de las
obras contratadas.

5. Gestionar, socializar y realizar las actividades ambientales y sociales que
hagan parte de la. particularidad de cada una de las obras ejecutadas por la
empresa. B

6. Brindar asesoria y asi stenaa técnica en las etapas de ejecucién y liquidacién,
asf como de las garantlas de los proyectos a cargo de la entidad.

75, L;derar y onentar las: obras requeridas para el desarrollo de los convenios o

contratos a cargo de [a ent1dad de conformidad a las politicas y estrategias
_adoptadas ; i




DESur
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8. Controlar y validar el recibo de las obras a satisfaccién de las obras
ejecutadas.

9. Apoyar la liquidacién de los contratos Y convenios suscritos por la entidad.
10. Definiry evaluar los componentes ambientales, forestales y normativos que
apliguen en cada proyecto y gestionarlos para su consolidacién.

11. Viabilizar y desarrollar eésquemas para la ejecucién de proyectos o
actuaciones urbanas integrales mediante |a asociacion con gremios o el sector
privado a través de la participacién en |z operacién, gerencia y/o promocién de
los proyectos.

12, Evaluar la ejecucién de los proyectos, planes y programas a su cargo, para
tomar las medidas correctivas necesarias.

13. Emitir los conceptos y adelantar las asesorfas necesarias relacionadas con
la ejecucién de obras y proyectos encargados a la empresa.

14. Coordinar |z elaboracién de los informes necesarios que dan cuenta de las
actividades adelantadas en |a ejecucién de las obras Y proyectos de |la entidad.
15. Realizar las gestiones necesarias para asegurar la ejecucién de los planes,
programas y proyectos en los que interviene la Direccién de Ejecucion.

16. Asegurar y coordinar el control Y seguimiento de los proyectos que se
éncuentren en etapa de ejecucién de obra y estén a cargo de la entidad.

17. Coordinar la Gerenciza de los proyectos a cargo de la empresa gue
funcionen bajo esta metodolog/a.

18. Rendir los informes que le sean solicitados, los que deban presentarse z los
organismos externos y los que normalmente deben presentarse acerca del
desarrollo de los proyectos.

19. Participar en la formulacién, disefio, organizacién, ejecucién vy control de
planes y programas del drea de su competencia.

20. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestién de
Calidad y el Modelo Estdndar de Control Interno, que le correspondan a su &rea.
21. Cumplir de manera efectiva la misién, visién, politica y objetivos de calidad
y la ejecucién de los procesos en que interviene debido al cargo.

22. Cumplir con las metas propuestas en los indicadores a cargo de su érea,
23, Asistir a las reuniones, juntas, comités y demds que se consideren
pertinentes. 2

.24, Articular aé’cidnes"- que permitan facilitar la apropiacién de manera
interdisciplinaria -de las. metodologias técnicas e instrumentos para la

formulaciéh, -diseﬁo;'eje_cu_c_ién, seguimiento y evaluacién de los proyectos de Ia
- empresa.. sabs e
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25. Preparar, analizar y proyectar las modificaciones de los contratos derivados
que suscriba la empresa, bajo los cuales se dé |a ejecucién de las obras y
proyectos.

26. Apoyar las labores de gestién para la canalizacién de recursos o subsidios
de cardcter nacional o internacional para garantizar la financiacion de los
proyectos de vivienda integrales (redes, infraestructura, obras de mitigacidn,
espacio publico, medio ambiente, etc.), orientados al cumplimiento del plan de
desarrollo bajo el cual se suscribe.

27. Apoyar junto a la Direccién de Planeacién y la Coordinacién del Taller de
Disefio en la ejecucién de procesos relacionados con |a rendicion de cuentas,
presentacion de informes de gestién y seguimiento ante los organismos de
control o de superior jerarquia, de acuerdo con los reguerimientos.

28. Coordinar la Oficina de Proyectos de |a empresa a través del seguimiento y
control de los proyectos ejecutados por la empresa.

29. Las demas funciones que le sean asignadas por la autoridad competente
que correspondan a la naturaleza del cargo y al &rea de desempefio.

Del 02 de mayo de 2023 al 06 de noviembre de 2025:

Profesional Ejecucién de proyectos, contrato a término indefinido, con las
siguientes funciones:

1. Supervision técnica de las obras a ejecutar a cargo de la empresa de DESur.
2. Revisidn y estudio de planos y presupuestos de obras a supervisar.

3. Supervision financiera de las obras a ejecutar a cargo de la empresa de DESur
4. Presentar informes técnicos y financieros del avance de las obras.

5. Asistir a los comités convocados por parte de la gerencia o la direccién de
planeacién de desarrollo.

6. Rendir y publicar en los tiempos estipulados legales la documentacién
requerida en las plataformas SIA y SECOP.

7. Realizar Liquidaciéh'y recibo a satisfaccidn de las obras ejecutadas a cargo de
la-empresa. ...k Pin
8. Todas aquellas funciones propias del cargo y necesarias para el desarrollo del
ica'rgo'_de inge_niero‘_{Civii;.a'd_scrito a la dependencia de Direccidén de planeacién y
desarrollo. e F




Sside gup transterna

La anterior certificacién se expide a solicitud del interesado, cualquier

informacion adicional puede solicitarse al correo veronica.toro@desur.gov.co 6
al nimero de teléfono 4801300 ext. 143.

Para constancia se firma a los dieciséis (16) dfas del mes de febrero de 2026




Wencly Carolina
Mejia Velasquez

Secretaria General

Informacion Académica
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2014

EXperiencia

Derecho
Universidad de Envigado
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Universidad Externado de
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2013
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Programa practicantes de
excelencia

ALCALDIA DE ENVIGADO
Abogada del drea judicial v
del érea de contratacion

ARRENDAMIENTOS AYURA
Asesoria Juridica

OOPP Municipio Envigado
Abogada cel érea de contratacion :

DESur
Secretaria General

Diplomado en Contratos Atipicos
Institucion Universitaria de Envigado

=)DESur

:';.;;.-“;:-én‘:k - : Fs -;:

Podin g e hiowedisrng

oy
1




I=Sur

insien mup tansiorsz

LA EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO - DESUR

NIT 901.387.801-2

CERTIFICA

Que la sefiora Wendy Carolina Mejia Veldsquez, identificada con cedula de ciudadania
numero 1.037.616.054, labora en la empresa desde el 02 de julio de 2020, se desempefia
como Secretaria General, con un contrato a término indefinido a nivel directivo y en la
actualidad continla ejerciendo el cargo de Secretaria General.

La anterior certificacidn se expide a solicitud del interesado, cualquier informacién adicional
puede solicitarse al correo veronica.toro@desur.gov.co 6 al nimero de teléfono 4801300
ext. 143,

Para constancia se firma a los treinta y un (31) dias del mes de julio de 2025.
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La Repiiblica de Colombia

Ministerio de Educacién Nacional

y en su nombre

LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO

Acuerdo 044 de 1996 del Concejo Municipal y Resolucién 5237 de 1896 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE

WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS EXIGEN,

CONFIERE EL TITULO DE

ABOGADA

EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA,
EN ENVIGADO, ELDIA 12 DELMES DE DICIEMBRE DE 2014

%

o1

/Z/MM
/_/

A
[ # TITULAR
c.c. 1.057.616054 U€  ENVIGADO - ANT

Registrado cn el Folio 5080 del Libro 23 ,el 12 de  piomvome de 2014
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B ACTA DE GRADUACION

8 N° 470-2014

El dia doce (12) de Diciembre del afioc dos mil catorce (2014), en el Municipio de

Envigado, Departamento de Antioquiz, se reunieron las dlrecnvas de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE ENVIGADQ, con el fin de otorgar titulos académicos.

El acto estuvo presidido por el Doctor JAIME ALBERTO MOLINA FRANCO, Rector de la
Institucion Universitaria de Envigado, acompafiado por el doctor HECTOR LONDONO
RESTREFO, presidente Consejo Directivo, por el Abogado CARLOS ANDRES ECHEVERRI
VALENCIA, Secretario General de la Institucién y el Abogado PABLO ANDRES GARCES
VASQUEZ, Decano Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Juridicas.

Una vez declarada abierta la sesion, el Secretaric General de la Instiucion leyd la
Resolucion de Rectoria No, 000618-2014 de fecha primero (01) de Diciembre de 2014,
por medio de ia cual, la Institucidén Universitaria de Envigado (Cédige ICFES 2302),
aprobada mediante Resolucién 5237 de 1996 del Ministerio de Educacién Nacional,
otorga el Titulo de:

ABOGADA
A

WENDY CAROLINA MEJIA VELASQUEZ
CC.N° 1037616054

Teniendo en cuenta que cumplio con los requisitos del Programa de DERECHO
(eprobacio mediante Acuerdo N° 025 de 1996 del Consejo Directivo, Registro ICFES
230243400000526611100, Registro Calificado mediante Resolucién Ministerial No.
1415 de marzo 23 de 2007; renovacion mediante Resoiucion No. 16658 de Noviembre
20 de 2013), con las exigencias establecidas en los reglamentos intermos de la Institucién
Universitaria y con las demés normas legales.

Acto sezguido el Rector tomd al graduando el juramento universitario, y procedid luego a
la entrega del Diploma. Se levauté fa sesion.

En constancia se firma/la presente Acta, registrada en el Libro P-3, Folio 3080, bajo el
Rc='1suc 3 130, de fechd doce (I 2) de I}:c;embra del afio dos mil catorce (2014).

/{’/
CARLGS ANDRES
Secretario Gene

_.é@a_
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Laura Maria
Quintero Gaviria

ingeniera Civil

Informacidn Académica

Ingenieria Civil

(2006 - 2011) ¢ _ ,
Universidad Nacional de Colombia

.\
W

(2018) @ Especializacidn Vias y Transporte
Universidad Nacionzl de Colombia
(2022) © Especializacion en Gerencia de
Provectios
Corporacion Universitaria Minuto
de Dios - Uniminuto
ivil 'y 'éspecialist_a
y “Gerencia de ; : ;
calificada, ¢ i Experiencia
2010 - 2012 ::1\ AIM INGENIEROS CIVILES LTDA

Ingeniera residente de
interventoria

2013 - 2014 JD Consorcio ETSA-PEBSA (SGS)
Ingeniera residente de
interventoria

Consorcio  Alianza Gerenciar
2014 - = o

b 20) J’ Colombia (SGS)
Ingeniera supervisora

CONINTEC S.A.S.
Ingeniera directorza
interventoria

=4

2015 - 2020 §

2020 - Act.. ® DESur
Profesional en ejecucion
proyectos
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CERTIFICACION

Que Ia ingemm it mUF’A r.iARbb. QUINTERD GAWF{L\ ;:&emn’me;d-a <0 vé:ius‘—:x -
Sdadaniy No, 24 3&3 850, esti Bvoiando ackimimente como: Residents da Tn:arvem:ma :
pars ta firma: CONSULTORIAL iINTERVENTORIA, TECNICAS CIVILES SAS, CONINTEC
SAS, con NiT, 800,252 5541 en &i sigusente contrato con &l Municpio de Envigadio: .

CONTRATO Nb: 08206-31 —c‘r-néc:—fa' '

QBJETO: Leercriona pant iR construcaign de fi=-p MivrcERyIcs
: walee  ob - Benest¥nosdoria & Esmarsidul oond
transvenal nqmwtn-ﬂﬁdm e Ta Ayuré e spa |

‘Murfcmo oz B wsm

RECHA DE INGICH. 18 s ameete de 2078

A s,

5

Lf o / -
A 'stuﬁéf e’* Codie, 5
SItvia 1SABEL LOPERK G
Repragantaate Legal
CDN} NTEC Sﬁ. s

TFransversal 31 Sar Now 32 B - 26T chéfonor 332 70 9% Fux: 2

65836

[



Envigada, 05 de Maye de 2017

CERTIFICACION

Que la mgemera civil LAURA MARIA QUINTERG GAVIRJA, identificada con cédula de
ciedadania No, 24.339 850, iaboré como Resiente de interventoria para 14 frma
CONSULTORIA, INTERVENTORIA, TECNICAS CIVILES SA'S, CONINTEC SAS, con
NIT. €00.252.554-1 en el syguiente contrato con £ Municipic de Envigado:

‘CONTRATDC No: 00-00-37-07-012-15.

" OBJETO: intervertoria pars i conginincion cbras del Megs Plan
de Movilidad ¥ apoyo 3 ld Gerencia de bas sigulentss
obras: Ampliacion - d2 la caBe 37 sur (Loma del
Escobero) entra la diagonat 31y fa Urbanizacién Casas
del Camino, construccn de s paraisia de  quebrada
La Ayura (Ceizada nore) anire ta carara 48 [Hv. Las

Vegast ‘v la careea 50 {s.stema vigl dat fg) y
constrgcedn del intercambia vial ge fa Sslle (Camera
432 x calle 25 sur 4, Etapa-1, mmtcipaa de Emigado,

Cepartamento de Antioguia
FECGHA DE INICID: 10'de agosto de 2015
FECHA TERMINACION: 17 de vgosto de 2016

Ateatamente,

2 ~ n ‘.’
/'3:' Ji/w— ‘/’-,{ aéﬁf;?:
~ SILVIA ISABEL LOP

Representanie Legai
O_OM NIECSAS

Transversal 31 Sur No, 32 B - 20, Teléfone: 332 70 91 Fax: 276 §$ 76
Env lﬂ'ado ~ \utloqm



CONINTEC ¢

Eh\’}'gad:g_‘-_jﬁs ds Mayo' de 2017

'CERTIFICACION

Que fa mgamar‘a ch.rﬂ LAURA MARJA QUINTERO GAUTRI& :dentrﬁeada COon: cedula de
citidadanta - No. 24.33Q:850, esta laborando ctuaiments come Residenite-de Interventoria
para la fima CONSULTORIA, INTERVENTORIA, TECNICAS CIVILES SAS. CONINTEC
S AS ‘con. Nﬂ' 800. 252 554.1 en el siguiente conirato con ef Munrcnpto de En ngado

CONTRATO No: ™ 02-00:31-07-058- 16

OBJETO; [ntersentoria para la consirucsion, de fos intercarnbios
R Viglss . de ‘Bamedictincsdoma el . Esmeraidsl, con
transversal m{md-a—piedra de f=' Ayura ewepa |

.&un‘ooxo dr:E. u}gadc

FECHA DE INICIO! “18:de agosteda 2016

Atentamente,

4 S
_/‘”Jza{ma, & a/ e,
SILVIA ISABEL ¢ erxj;_u"

Rewesentmt& fegal
CO‘S\IJNTEC S .&S

Tmnmérsal 30Bur No, 32 B +20.Teléfous: 332 70 91, F’mr. 27638 76
F.\nwga:’m - innoqum




LA GERENTE JURIDICA ¥ DE RECURSQS HUMANOS .
CERTIACA:

Que (= Ingendars, LAURA MARIA QUINTERO GAVIRIA, identfitada: con ta chduls de
Clidddadia N 24339850, estuvo: Vinculada 3 Sste Consorcia desde el cuatro. (04
de Mayo de 2015 hasts el dicx {10} de Agosto. de 2015 desempedanda et cargo
de INGENIERA .OE. APOYO TECMICO (M2 s Clalo Ablerto: Occidertal) para: L4
INTERVENTOR{A TECMICA; ADMINISTRATIVA, FINANCIERS, AMBIENTAL Y LEGAL, DE LAS
OBRAS ¥ ACTIVIDADES. DE CONSTRUCGION, DE OPERACION, MANTEMIMENTO Y
MEJORMAENTO DE TODAS LAS VISS Y FASES DEL CONTRATO % CONCESION 97
OO0 A8 A 5 Ry S s e, =R ON.

La presente certificacion se expida a dog cace (11) dias det mes ¢ agosto- de
2015, en 1a-ciudad ‘de Sogotd. - '

‘CONSORGO ALG TUNEL DE ORENTE
- NIT: SDAB25.412-7

icagreERa 15 Na. 85-33 BOGOT. OTA O.C., TEL, 6345407 AL 11 —FAX 5344315
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CONSGRCIO ALEAM?A GE RE?‘JCMR COLO?'IBIA
N]T‘Nn EIUH 722118 - E

CERTIFICA QUE:

1a seﬁﬁra LAURA ?&‘l!&RIA QUINTERC. GAVIRIA, identificada con 1a céduly de
"-.crxzdadar ta: ‘49 26:339.850 exppdma g i'vhmznles abova en eqla desde el 01 de
Septlombre do 2014, - ‘mediante contralo  de m.las;o ‘@ !’ermlno !ndei’ nvdo,.
'dese"npcmndo el Largo-de. Profesmna! B‘tso [Profcslcna[ de. mo'utc-rco}, en'el
proyeclo colchmo co Et ins.ﬂmo Namonai de Vias, n,u,ro atv&tr- es "Pcr{.nma de’
proyecio ancaminada al monfieres oo tiempo real de & contralacion y do.fas obraside la
ed {eiciarla; gecitads a fravés: de fa modalidad de convanio’ mleradzrﬂms{ralwo ten
entes tﬂrﬂlonalas d@;engando war s.alano basico mer‘suf'} g tres” mu!!ones de PESOS.
: !.e (33 000 Ol}ﬂl

“St expide ¢f presenie cemﬁcada & solicitud detinteresado en fa ciudad de Bcgota g,
alog. vesmtu'zco (25) diasg: c!el mes de Sepliembre de: 2014,

“Atentamente,

MAR!O ALI:J:( NDRO MARQUEZ MOLINA
.Re 'rehefdaﬁte Legal
IR . 1367,

e
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-CONSORCIO ETSA PEBSA
900.305.9324

CERTIFICA

Ea- "-‘-:nt'nra LP.GRA MAR!A WMERU GA‘H’IR!A ids'rtﬁ:a'*..-. <on cedufa de

m.adadama Mo. ‘M 3"‘9850 de Manizalss taboro en ruastra compania m—-d:ar-M_
mntmao da zmbajc pm'_ta'rnmc fio mfemr '3 Gn eno ‘da acuem'n & fas fechas que__-'

rélzdonamcs 2 ‘contintiacson:

¢ Desdeel 20 82 Noviemtrs de 2013 hasta =1 30 da Agasioida 2014,

Desnmpmandasn mrm mcsaaap.o RE.‘:‘ADEHTE. en = mars | gal’ f‘m&aa‘:
Mo.- 224 d= 2013 prcwecw &n’ﬁmﬂm Irr*egrai para las obras de mcmstucm:m
de smos rfticos ela ,arr&:era P:e. Lz Lﬂ:mmd Fr-E,na ds_sdn a{ PP‘S+28° haf.a'

2 PRI8+340de |4 st 50087

Para constandia s= firma. 3 los 00 dias daf mee ca junic 2015
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Perfil profesional

Profesional con énfasis en
las reas de Economia y
Finanzas y Contratacion

Estatal. Experiencia en
Mercadeo y Ventas con
aplicacién de bases
adquiridas de Gestién
Estratégica y Marketing
Corporativo, como tambigén
en el drea de Auditoria'y
Control Interno y'en el ;
sector financiero privado
en el ramo de seguros y
servicios. Actualmente,
ejerciendo en el sector
privado en las areas de
finanzas y licitaciones con
el estado y empresas.

Contacto
Q. +(57)305249 75 54
‘descobarh@hotmail.com

@ Envigado, Antioquia

Daniela Escobar Herrera

Ingeniera administradora
Especialista en Finanzas PUblicas

Magister en Gobierno y Politicas PUblicas

Experiencia laboral

Asesora Comercial Licitaciones

COMFAMA | Noviembre de 2021 - actualidad
Referencia: Luisa Fernanda Castafio Santa | Cel: 312 226 21 88

Elaborar propuestas de valor para empresas del sector publico
y privado y blsqueda de nuevos negocios en las Regiones de
Antioguia y SECOP. Gestién vy relacionamiento comercial y
estratégico con clientes potenciales y fidelizacién de negocios.
Andlisis y evaluacion financiera de negocios y control
presupuestal de los contratos adjudicados e interventoriz de
estos.

Asesora y ceordinadora financiera

Bienestar Social - Municipio de Envigado | Febrero de 2020 a
noviembre de 2021

Referencia: Lina Maria Restrepo G. | Cel: 311 617 05 32

Prestacion de servicios -para lz asesorfa y coordinacién en la
planeacién, ejecucion financierse y presupuestal de manera
integral a los diferentes planes, programas y proyectos de Ia
Secretaria de Bienestar Social y Comunitario del Municipio de
Envigado.

Docente de Cétedra
Institucion Universitaria de Envigado | Octubre de 2020
Referencia: Yuliana Ochoa Calle | Tel: 339 10 10 ext: 1203

Mddulo Administracién Plblica. Convenio |UE- Consejo
Municipal de Juventud.

Tematicas: Politicas publicas, gestién publica y finanzas,
evaluacion de la gestién e indicadores.

Asesora financiera

Secretaria de Hacienda - Municipio de Envigado | Febrero a
diciembre de 2019

Referencia: Edgar Restrepo | Tel 330 40 00 Ext. 4243

Prestacion de servicios profesionales de apoyo 2 la gestién en
el Municipio de Envigado, para el registro, anélisis y conciliacién
de informacion contable y presupuestal, necesarios para la
presentacion de Informes y/o estados financieros al nivel
directivo, a los 6rganos de control y a la comunidad.
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Referencias

Franklin Eduardo
Hernéndez Bermudez
Blogue Soluciones Civiles S.AS.
Representante Legal

Cel: 314 615 71 54

Luis Esteban Molina Lugo
Alcaldia de Envigado

Asesor Secretzria de Movilidad
Cel: 320720 14 62

Edgar Restrepo Restrepo .
Alcaldia de Envigado
Profesional Universitario
Secretaria de Hacienda

Cel: 310 706 13 50

Asesocra financiera

Secretaria de Hacienda - Municipio de Envigado | Marzo de
2017 a noviembre de 2018

Referencia: Andrés Alzate | Tel: 339 40 00 Ext 4136

Prestacién de servicios profesionales v de apoyo a la gestién en
la Direccion Financiera y Contable, para el registro, andlisis v
conciliacion contable necesarios para la presentacién de
estados financieros al nivel directivo, a los érganos de control y
a la comunidad. Brindar apoyo a la Direceidn de Presupuesto y

Finanzas Pulblicas en la elaboracién dal presupuesto de
ingresos vy gastos.

Asistente de gerencia - Asesora financiera y
estraiégica

Blogue Soluciones Civiles SAS. | Agosto de 2013 a marzo de
2015, .

Referencia: Franklin E. Hernandez B, | Cel: 314 615 7154

Elaboracion y presentacién de la situacidn contable vy financiera
a Gerencia encaminada al logro de los objetivos empresariales Y
estratégicos. Construccién de informes necesarios para la
elaboracion de estados financieros bajo le normatividad
apliceble en el estade colombizno. Elaborar informes y
concilisciones sobre los resultados de las ejecuciones
mensuales y anuales en el nivel contable y presupuestal para Ia
tome asertiva de decisiones de Iz empresa.

Analista lider de suscripcion

Alvalcrear Ltda. (actualmente SURRENT) - Filial de Grupo
SURA | Marzo a noviembre de 2015

Referencia: Carmen C. Cadavid F. | Cel: 313 743 47 75

Gestidn y supervision del Area de Suscripeidn dentro del ramo
de seguro de arrendamiento de Suramericana de Seguros,
liderando el area técnica y financiera en el dmbito natural y
juridico. Manejo de personal y su respectiva capacitacién para
la consecucion de la meta corporativa, Gestién comercial con
los socios ceterminantes y la apertura de alianzas estratégicas
con socios potenciales en la solucidn colectiva e individua! de
arrendamiento. Apoyo en el érea comercial para la definicién v
lineamiento esencial de Ia estrategia corporativa.

Danieia Escobar Herrera

Ingeniera administradora - Magister en Gobierno y Politicas Phblicas



Praciicante de excelencia

Secretaria de Evaluacifion y Control - Alcaldia de Medellin | Febrero a julio de 2013
Referencia: Carlos A. Pérez M. | Cel; 385 64 37- 300 877 58 73

Seguimiento a los planes e indicadores de auditorfa y consultoria interna en la Alcaldia de Medellin.
Seguimiento al Sistema Integrado de Gestién y modificaciones a los indicadores de gestién propuestos en el
Plan de Accién 2012- 2015, con la supervisién del Comité de Auditorfa de la Universidad de Antioguiz vy el
Instituto de Auditoria Interna de Colombia (llA). Apoyo a la2 documentacién del procesoc “Evaluacion
Independiente” para la certificacion en normas internacionales en auditoria 1A GLOBAL.

Formacion académica

Pt s el Bl S N e £

I ¥ Rl

Maestria en gobierno y politicas publicas | 2019
Trabajo investigativo, Coordinador: Adolfo Eslava Gomez. “Analisis del uso v aplicacién del Marco Fiscal de

Mediano Plazo como instrumento de viabilidad financiera y sostenibilidad fiscal. Estudio de caso de los
municipios de Medelliny Envigado (2018- 2027)".
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Especualnzac:cn en finanzas publlcas | 2017
Mejor Promedio Especializacién en Finanzas Publicas

s v el o~ -~ - o
Loesraidad Naegciongl de Colombia - 8

Ingenieria adm[mstrattva | 2013
Mejor Promedio de Ingenieria Administrativa y afines: "Mejores Pruebas SABER PRO-2012 Colombia”.

Educacion complementaria
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Comiteé Interinstitucional de Control Interno de
Umvermdad EAFIT Antioquia (CICIA). Plaza Mayor
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Convemo CESDE - Comfama

SETArs f.:-:,i=:'r‘"“'32.:: O 2

Centro de Estudios Fiscales de la Contraloria
General de la Republica (CGR).

Sede Posgrados Umvers:dad de Antioquia, UNAL Bancode Republica Medelln

Daniela Escobar Herrera
Ingeniera administradora - Magister en Gobierno y Politicas Pdblicas
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Este es un documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.
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Envigado, 01 de Septiembre de 2025

LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

NIT 890.907.106-5

HACE CONSTAR

Que la sefior(a) DANIELA ESCOBAR HERRERA, identificada con |a cédula 1152436266,
labora en el Municipig de Envigado desde el 02 de Febrero de 2024, a la fecha se desempefia
como DIRECTOR TECNICO, adscrito al centro de costos DIRECCION ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA, devenga un salario mensual de $10,759,220, se encuentra vinculada en Libre
Nombramiento y Remocién.

La informacién contenida en este documento debe ser verificada en el teléfono
3394006 Secretaria ¢e \alento Humano y Desarrollo Organizacional del Municipio de Envigado

— Antioquia.
» % "3
ARTA OROZCO MURNOZ
’ Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional
evisd

Nurys De La Hoz

Certificado #0000011627 generado por el Sistema G+ .

R e e e

Carrera 43 235 sur- 35 Cédigo postal; 055422
Palscio Municipal pisos wlento:humano@envigade.gov.co
PEX: (604) 335 4000 ext. 4008 envigado.gov.co
EI ' 1de 1 SC5048-1
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|' ACTA DE EJECUCION N° 10 DEL
GORVENIS Neo. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MARCO ENV-09-09-0925-21

MODALIDAD SELECCION Contratacion directa

CAUSAL Contrato o Convenio interadministrativo
CONTRATANTE Municipio de Envigado
IDENTIFICACION NIT. 890.907.106-5
EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO
CONTRATISTA URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO (DESur).
IDENTIFICACION NIT 901.387.801-2

Aporte del Municipio:

Recurso por Administrar: $1.725.509.537
TOTAL APORTE DEL MUNICIPIO:
$1.725.509.537

APORTE DEL MUNICIPIO

APORTE DESur $10.805.805(En especie cuantificable)
VALOR TOTAL DEL COVENIO | $1.736.315.341
CDP 20230889/20230890

PRIMERA. OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y
juridicos para las obras de conservacion de los bienes inmuebles de interes
patrimonial Casa de la Cultura Miguel Uribe Restrepo, Museo Casablanca y Casa
museo Otraparte en el Municipio de Envigado.

SEGUNDA. PLAZO: El presente convenio tendra una duracion de CIENTO
OCHENTA (180) DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha de inicio
establecida en la plataforma SECOP 1.

TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y APORTES: El valor del presente convenio
es de MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/L ($1.736.315.341). Y los
aportes de las partes seran los siguientes:

APORTES DEL MUNICIPIO: ElI Municipio de Envigado, pagara la suma MIL
SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS NUEVE MiIL
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MIL ($1.725.509.537), de acuerdo con el
PAC, (Plan Anual de Caja) de la siguiente manera:

RECURSOS POR ADMINISTRAR: El pago se realizara segun la tabla 1, previa
presentacion de la cuenta debidamente legalizada, en la cual se presentara la
certificacion que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago
de la Seguridad Social integral (salud, pensiones y Riesgos Laborales).

e : Recurso a administrar

_ - Descripcién . NalorlliEli ~ Fuente
Primer pago, una vez iniciado en plataforma DERECHOS
Secop Il el convenio. $862.754.768 | R ANSFERIBLES
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Segundo pago, una vez iniciado el primer DE LA
derivado por parte de DESur en la $862.754.769 CONSTRUCCION

plataforma Secop |I. - DAP
7 Total $1.725.509.537

Tabla 1 Forma de pago recurso por administrar.

DESur se obliga a abrir cuentas de ahorros en una entidad financiera legalmente
autorizada, con el fin de efectuar el control de los recursos por administrar. Para la
ejecucion del proyecto se abriran cuentas independientes de acuerdo al tipo de
recurso, de conformidad con el analisis que efectie la Direcciéon Financiera y la
Tesoreria de DESur.

Los recursos aportados por el Municipio de Envigado para la presente acta de
gjecucion cuentan con las siguientes tipos de recursos.

Propios de destinacion especifica Derechos transferibles de la construccion - DAP
— Recursos por administrar ($1.725.509.537)

El supervisor del Municipio de Envigado, esta en la obligacion de informarle a DESur
el tipo de recurso por cada pago que se realice, para que se proceda a realizar el
control por cada una de las cuentas

Los recursos por administrar seran transferidos por el Municipio de Envigado a la
entidad bancaria que DESur determine para ello. Los rendimientos financieros
producidos por dichos recursos seran de propiedad del Municipio de Envigado, y se
entregaran cada vez que se solicite a la Tesoreria de la Administracién Municipal.

El Municipio de Envigado contara con un término de cuarenta y cinco (45) dias
habiles siguientes a la fecha de radicacion de la cuenta de cobro y/o factura para
realizar cada desembolso.

APORTE DESur: DESur realizara un aporte en especie cuantificable de DIEZ
MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS ML
($10.805.805).

CUARTA: COMPROMISOS:
Compromisos de DESur:
Para el cabal cumplimiento del objeto del convenio, DESur se compromete:

Compromisos Generales

1. Cumplir con el objeto y compromisos del Convenio Marco y del Acta de
Ejecucion en la forma y oportunidad pactada. 2. Dar cumplimiento a las
especificaciones generales y particulares de los estudios previos y a la
propuesta presentada, 3. Asistir a las reuniones acordadas con la supervision
del contrato/convenio. 4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algtin acto
0 hecho. 5. Informar oportunamente a la supervision sobre las anomalias que
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se presenten para el buen desempefio de la actividad. 6. Acatar las
instrucciones y recomendaciones que le sean impartidas por la supervision.
7. Presentar cuenta de cobro o factura en la fecha establecida. 8. Cumplir
con el pago de la seguridad social de todo su equipo de trabajo (Salud,
pension y riesgos laborales) y presentar la paz y salvo respectivo para
efectos del pago o cuando la supervision asi lo requiera. 9. Dar cumplimiento
a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 15662 de 2012 compilado por
el Decreto 1072 de 2015, en lo referente a la obligatoriedad de los
contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral y
riesgos laborales. 10. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo 6°,
articulo 2.2.4.6 y siguientes del Decreto Unico Reglamentario N° 1072 de
2015- “Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. 11.
Cumplir con el programa de actividades de prevencién y promocion sobre
Riesgos Laborales que establezca el Municipio acorde con el (Decreto 1072
de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.28). 12. Garantizar la calidad del
servicio. 13. Responder por pérdidas o dafos cuando se demuestre su
responsabilidad. 14. Utilizar personal idéneo, debidamente capacitado y
directamente empleado por EL CONTRATISTA/ASOCIADO. 15. Cumplir
estrictamente con las normas laborales y en especial con las establecidas en
la Ley 100 de 1993, con relacidon al personal que destine para prestar el
servicio objeto de este contrato/convenio. 16. Custodiar y cuidar la
documentacion y bienes que por razéon de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacion que asi lo requiera.

Compromisos Especificos:

-

. Realizar los tramites necesarios para dar inicio al Acta de Ejecucién

Cumplir a cabalidad con las actividades de los componentes

Ejecutar el objeto, de acuerdo con lo establecido en la propuesta presentada al
ente territorial.

Entregar un informe final que se presentara al Ministerio de Cultura, en el que
se especifique: Las actividades realizadas y las técnicas implementadas en cada
una. La cantidad de obra ejecutada. Los inconvenientes encontrados durante la
gjecucion, la fecha de las intervenciones realizadas y demas informacion
relevante durante la ejecucion de las actividades en cada uno de los Bienes de
Interés Cultural (BIC).

Abrir cuentas de ahorros en una entidad financiera legalmente autorizada, con
el fin de efectuar el control de los recursos por administrar. Para la ejecucion del
proyecto se abriran cuentas independientes de acuerdo al tipo de recurso, de
conformidad con el analisis que efectue la Direccidn Financiera y la Tesoreria de
DESur; y para los honorarios se abrira una sola cuenta.

Acompanamiento a las autorizaciones y/o permisos necesarios para el inicio de
las obras. BIC nacionales ante el Ministerio de Cultura, en cuanto al BIC
municipal el permiso lo expide el Municipio de Envigado. Los tramites de dichos
permisos estaran a cargo de la Secretaria de obras publicas.

Destinar los recursos aportados por el Municipio exclusivamente para el
desarrollo del objeto del presente convenio.

Estructurar y adelantar los procesos de seleccion de contratistas para la
gjecucion de las obras civiles e interventoria.

Realizar el proceso de seguimiento y control administrativo, técnico, legal,
ambiental de la ejecuciéon y cierre de los contratos que se generen en el
desarrollo del objeto del convenio interadministrativo.

10.Informar al supervisor del convenio interadministrativo, el avance de las
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diferentes etapas de los procesos de seleccion.

11.Entregar |a factura para el cobro de manera oportuna, con la finalidad de efectuar
los tramites correspondientes.

12.Cumplir con el aporte a seguridad social y parafiscal que correspondan seguin la
normativa legal vigente.

13.Llevar en forma clara, correcta y precisa el manejo de los recursos a administrar
del convenio interadministrativo, y entregar mensualmente al supervisor
designado una relacion de la ejecucion de los recursos, acompariado de todos
los comprobantes que justifiquen los gastos que se realicen, hasta la liquidacion
del mismo. DESur, debera detallar la distribucion de los recursos que dé cuenta
inequivoca de su inversion.

14.Los recursos no ejecutados deberan ser reintegrados al momento de la
liquidacién del convenio.

15.Reintegrar cada vez que el mandante lo solicite los rendimientos financieros
producto de los recursos aportados por el Municipio de Envigado.

16.Realizar seguimiento a cada uno de los procesos de ejecucién, velando por la
correcta entrega de la obra con base en los criterios de calidad exigibles, los
disefios y las especificaciones técnicas y normativas de construccién, con
sujecion a los precios unitarios estipulados en el presupuesto de cbra y dentro
del plazo establecido.

17.Verificar el cumplimiento de pagos de salarios y prestaciones sociales del
personal encargado de la obra.

18.Poner en conocimiento a la entidad contratante de la necesidad de prorrogar &
el vencimiento de la presente acta de ejecucion; lo anterior previa justificacion
de los hechos y quedando a juicio de la entidad contratante la determinacion
final.

19.Informar por escrito al Municipio sobre las conductas del contratista, que
constituyan incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones, en este aviso se
relataran los hechos y se propondra la aplicacion de multas o sanciones
respectivas, si hubiera lugar a ello.

20.DESur exigira a sus contratistas incluir al Municipio de Envigado como
beneficiario/asegurado en cada una de las pdlizas solicitadas en los contratos
celebrados en virtud del convenio interadministrativo, conforme al Decreto 1082
del 2015. En general tipificara, identificara, prevera, establecera y exigira todas
las garantias que sean necesarias para que se cumpla el objeto contractual y se
aminoren los riesgos especificos del objeto contractual, se debera evaluar la
conveniencia de poliza todo riesgo en construccion.

21.Elaboracién de cronogramas detallados del proceso contractual y de ejecucion
de obra.

22 Verificar y garantizar que el convenio se ejecute teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas definidas por el Municipio de Envigado.

23.Entregar el informe final de ejecucién del convenio interadministrativo, que
consolide los informes de cada uno de |los puntos intervenidos por las obras.

24.Entregar al Municipio de Envigado para la liquidacion toda la documentacion que
repose en sus archivos relacionadas con el mismo.

25.DESur debera informar oportunamente al Municipio de Envigado, sobre las
solicitudes de conciliacion prejudiciales, notificaciones y demandas que se
presenten con ocasion de los confratos que celebre derivados del convenio
interadministrativo y de sus actas de ejecucion, enviando la recomendacion al
Municipio.

26.Todos los contratos derivados del convenio interadministrativo estaran dentro
del plazo del convenio interadministrativo.

27.DESur debera suscribir y mantener a su cargo las pélizas que amparan su




CLAUSULADO ANEXO DEL CONTRATO [ o 0 7 19

CONTRATO/CONVENIO N
INTERADMINISTRATIVO Sl
SECOP Il Pagina5de 8

actividad de manera permanente.
28.Dar cumplimiento al manual de imagen establecido por la Oficina Asesora de
Comunicaciones del Municipio de Envigado.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO DE ENVIGADO se compromete

a.

1. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del objeto del convenio. 2. Facilitar
al contratista el desarrollo del objeto contractual. 3. Exigir al supervisor, el control
técnico, contable, financiero, legal y administrativo sobre el desarrollo del
contrato/convenio.4. Pagar el valor del convenio en la forma y oportunidad pactada.
5. Verificar, previa a la realizacion de los pagos estipulados, que el
contratista/asociado se encuentre al dia en el pago de sus aportes a la seguridad
social integral y parafiscal. 6. Recibir de parte del contratista/asociado las cuentas
de cobro y/o facturas en los términos y condiciones establecidas en el presente
contrato/convenio. 7. Facilitar al contratista/asociado lo que se requiera para el
desarrollo del objeto contractual. 8. Atender oportunamente las solicitudes o
recomendaciones del contratista/asociado a través de la supervision.9. Otorgar
permisos de intervencion de los Bienes de Interés Cultural antes del inicio de las
obras de conservacion.

QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA/ASOCIADO, declara bajo gravedad de juramento no encontrarse
incurso en las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la normativa vigente
y en especial que se encuentra a paz y salvo, por concepto de obligaciones fiscales
e impuesto de renta y complementarios. El juramento se entiende prestado con la
firma del presente contrato/convenio.

SEXTA. SUPERVISION: La supervision del contrato/convenio sera ejercida por un
funcionario de adscrito a la Secretaria de Obras Publicas, mediante acta de
designacion de supervisor, quien controlara su correcta ejecucion y cumplimiento, de
acuerdo con lo establecido en el capitulo de supervision e interventoria del manual
de contratacion adoptado por el municipio de Envigado, el estatuto anticorrupcion y
las leyes vigentes que tratan la materia. DESur, también designara un supervisor para
el presente convenio.

SEPTIMA. GARANTIAS. Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015. En la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad territorial manifestara las razones por las
cuales en el presente convenio interadministrativos se considera innecesario exigir
garantias. Es preciso, sefialar que previamente se verificaron las calidades de DEsur,
respecto a la idoneidad para la ejecucion contractual, evidenciando que en efecto el
objeto social de DESur, lo faculta para: gestionar, promover, estructurar, ejecutar,
financiar, directamente y/o en asocic con otras entidades publicas o privadas,
proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, que
comprendan la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos,
arquitecténicos y desarrollo de las diferentes herramientas o instrumentos que
contribuyan a la organizacion del territorio; asimismo adelantar operaciones urbanas
y ejecucion de proyectos que promuevan una adecuada transformacion territorial;
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brindar asesorias especializadas en desarrollo urbanistico; de igual forma,
administrar los bienes que requieran los proyectos y operar, ejecutar y administrar los
Bancos Inmobiliarios como instrumentos de gestion del suelo creados con el fin de
atender las necesidades de los habitantes del territorio en relacion con la provision
de suelo urbano para las infraestructuras, equipamientos, espacio publico, vivienda,
promoviendo ademas, diferentes acciones administrativas relacionadas con el
desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y desarrollo inmobiliario, e importar
0 exportar maguinaria o equipos que faciliten la realizaciéon del objeto social de la
empresa. En ese orden de ideas y acorde al analisis de riesgos efectuado por la
entidad territorial para el presente proceso, se evidencia que la empresa DESur
cumple con los requerimientos técnicos y juridicos necesarios para la correcta
gjecucion contractual, por lo tanto los posibles riesgos previsibles podran mitigarse
durante la ejecucion contractual, a través del supervisor, y por tanto no es necesario
solicitar garantias para el cumplimiento del mismo; No obstante DESur exigira a sus
contratistas incluir al Municipio de Envigado como beneficiario/asegurado en cada
una de las polizas solicitadas en los contratos celebrados en virtud del convenio
interadministrativo, conforme al Decreto 1082 del 2015. En general tipificara,
identificara, prevera, establecera y exigira todas las garantias que sean necesarias
para que se cumpla el objeto contractual y se aminoren los riesgos especificos del
objeto contractual.

OCTAVA. RELACIONES LABORALES. El Municipio de Envigado no contraera
relacién laboral con la entidad publica DESur. ni con el personal que contrate para el
cumplimento del objeto contractual.

NOVENA: PAGO DE APORTES: De conformidad con el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista/asociado debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, al sistema de salud, riesgos
profesionales, pension, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF, y servicio
nacional de aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar, mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o
por el representante legal.

DECIMA. PAZ Y SALVO: La entidad publica DESur, manifiesta bajo gravedad de
juramento que se entiende prestado con |a firma del presente convenio estar a paz y
salvo con el Municipio de Envigado. En caso de no estarlo el municipio podra
compensar el valor de las sumas adeudadas en el desarrollo del presente convenio.

DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONVENIO: Por la naturaleza del acuerdo de
voluntades no se podran ceder los derechos ni los compromisos.

DECIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Se podra, de
comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del convenio,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo
extintivo, se compute el tiempo de la suspensién.

DECIMA TERCERA. AJUSTE: el presente convenio es susceptible de los ajustes
que las partes, de comun acuerdo, consideren necesarios durante la gjecucion, sin
que en ningun caso se modifique el objeto. Cualquier ajuste hara parte integral de
presente convenio.

DECIMA CUARTA.CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Acogiendo lo dispuesto en el
paragrafo del numeral 2 del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, con relacién a las
clausulas excepcionales al derecho comuln de terminacion, interpretacion vy
modificacién unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad en
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los contratos/convenios, NO SE DARA APLICACION a las clausulas excepcionales
en este contrato/convenio por la naturaleza del contrato/convenio.

DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: DESur se compromete y obliga frente al Municipio
de Envigado a mantener indemne a la entidad estatal de cualquier reclamacion
(demanda, reclamo, accién legal, costos, entre otros), provenientes de terceros, que
tenga como causa las actuaciones, omisiones, ocasionadas por el
Contratista/asociado, subcontratista o sus proveedores durante la ejecucion del
contrato/convenio.

DECIMA SEXTA: GASTOS DEL CONVENIO: Todos los gastos que ocasione el
cumplimiento del presente contrato/convenio, seran por cuenta del asociado.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: el presente contrato/convenio podra darse por
terminado: 1. Por la ejecucion total del objeto. 2. Vencimiento del plazo. 3. Por grave
incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes. 4. Por fuerza
mayor o caso fortuito que impida la posibilidad de seguir con su ejecucién. 5. Por
mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA OCTAVA. ACEPTACION DE RIESGOS PREVISIBLES: Para todos los
efectos legales se entienden incorporados al presente contrato/convenio la
cuantificacién, asignacién y distribucion de los riesgos previsibles previstos en los
estudios previos y aceptados por DESur al momento de la presentacion de la
propuesta, por lo tanto, no podra alegarse por parte de éste algun desequilibrio
econémico del contrato/convenio.

DECIMA NOVENA: RESERVA: DESur se obliga para con EL MUNICIPIO a no
suministrar a terceros ninguna informacion relacionada con la gjecucion del presente
contrato/convenio, ni con asuntos propios de EL MUNICIPIO o de personas de la
comunidad, que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato/convenio.

VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente
contrato/convenio quedara perfeccionado, de acuerdo a lo estipulado por la Ley 80
de 1993, en cuanto se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito. Para su ejecucién se necesita la expedicion del RDP.

VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias
originadas en el presente convenio se resolveran a través de la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo de conformidad con lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA.

VIGESIMA SEGUNDA.NOTIFICACION: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

Municipio de Envigado (alcalde o su DESur

delegado)

Nombre: Beatriz Elena Pabén Acevedo
Cargo: Secretaria de Obras Publicas
Direccion: Cra 40 N° 39 Sur 59
Telefono: 3394064

Correo:
beatriz.pabon@envigado.gov.co

Nombre: Sergio Alberto Rios Ospina
Cargo: Gerente

Direccion: CL 35 SUR 40 35
Teléfono: 3218919646

Correo: sergio.rios@desur.gov.co
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VIGESIMA TERCERA DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como

domicilio el municipic de Envigado.

VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales se entienden
incorporados los documentos del proceso, de la oferta y del convenio establecidos

en la Plataforma SECOP |I.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP ||




