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DE MAICAO ANZZl Eyrmm po

NIt. 892.120.020-9 L

SECRETARIA DE PLANEACION- 14004

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

MUNICIPAL
CERTIFICA

Que en el banco de programas y proyectos de inversién municipal se encuentra

registrado el proyecto

ez

Implementacién de proyectos, actividades y servicios para el mejoramiento de la calidad educativa, bienestar
NOMBRE docente, funcionamiento de la secretarfa de educacién como estrategia de fortalecimiento del sector
educativo, vigencia 2026 en el municipio de Maicao - la guajira.
CODIGO. ID | 170629 | copIGO BPIN | 202600000011762 - PIIP
MAICAOQ, ES TIEMPO DE AVANZAR 2024 - 2027
PROGRAMA Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media
ESTRATEGIA Orden social
Garantizar el funcionamiento de los 27 Establecimientos Educativos del municipio
META Disminuir al 2% la desercion intra anual ;
Garantizar el funcmnamlento de Ias 254 Sedes=Educat|va5rde

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

VALOR INTERVENTORIA

VALOR DE OBRA CIVIL

VALOR EN LETRAS

e

m‘ mil trescientos cincuenta y seis pesos
4
m/c %&

VALOR POR VIGENCIAS

2027

4

5 ‘$ 17 675 208,356,00 $ 00,

FUENTES DE FINANCIAMIENTO | SGP EDI

o

\CION'$’ 17 675.208,356,00 Recurso Propio. $,00

Cca‘&

| sector | EDUCACION

El cual fue \:/iabilizado sectorialmente por — LUCKY LUCIANO SUBIRIA DIAZ, secretario de
educacion del municipio de Maicao, Y se encuentra contemplado en el Plan de Accién de la
vigencia y por ende en el Plan de Desarrollo Municipal cumpliendo con los lineamientos técnicos
y metodolégicos para la ejecucion de este proyecto:

1. La inversién debe regirse conforme a la matriz de financiacion
2. Las actividades deben ejecutarse estrictamente a lo contemplado en los componentes

3. Los ejecutores de los proyectos de inversién son responsables del seguimiento fisico,
financiero, presupuestal, de resultados y de metas

4. Cualquier modificacién a realizarse debe presentarse previamente como ajuste al Banco de
Proyectos para su respectiva viabilidad

Para mayor constancia Se expide la presente en el Municipio de Maicao, Guajira, a los catorce
dias (14) dias del mes de abril de 2026.

ABEL PRADO ARELLANES
Profesional Univ.
Banco de Proyectos

Cdlle 12 # 11 - 36 Ceniro Adminisirativo

Municipal CAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www.mdicao-lagugjira.gov.co
secretariadeplaneacion@maicao-lagudjira.gov.co
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Certlfieado No.

2604150002

- 4 I ks r'
LA GUAJIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO
, ** 06 - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD *.*
N o o Vigencia Fiseal 2026 .
{ Peeha de Expedicion: 15/04/2026 "
| Origen Legal: 00 ~ General {ALCALDE) , g N RARERE L 22
| Concepto: SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE SEM EN EL MARCO DEL LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y
SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO DE LA
SECRETARIA D EDUCACION COMO.ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL i
MUNICIPIO DE MAICAO ~ LA GUAJIRA. MAICAOQ,
| Valor: $51,756,600.00
| Son: QUINIERTOS CINCUENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS M/L
| N,
| IMPUTACION PRESUPUESTAL
. s N ' ) o —“,A
' Rubro Destripcian del rubro Fuente Valor * &
G GASTOS
Gl Inversion
2.3 INVERSION
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
232,02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
23.2.02,02.006.22.01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 1.2.4.1.01 - 551,756,600.0
. SGP-EDUCACION-PRESTACI
ON DE SERVICIOS . e, _—
Total Certificado de Disponibilidad §51.756.600,0C

Hacemos constar que el presente CERTIFICADO DE DISPONIBILIBAD PRESU
Presupuesto de Rentas y Gastos de la ALCALD: A

Certificendo que existe apropiacién presupuests
cantidad(es) aqui descritals).

STAL, se realizé de acuerdo al
- LA GUAJIRA; Vigencia 2026.
bre de afectacign en el (los} rubrofs) . fuente(s) y

JAIRO

.2 Alealdin Municipal de Maicao 3.
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MUNICIPIO SR
DE MAICAQ

Certifleado No.

] 2604150003

Nit.892.120,020-9

LA QUAJIRA ¢
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO
-+ 06 - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD *-*
Vigencia Fiscal 2026

[ Fecha de Bxpedicion: 1570442026

| ‘Origen Legal: 00 - General {ALCALDE)

| Concepto: CONTRATAR DOTACION DE VESTUARIO Y CALZADO, PARA EL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, EN EL
' MARCO DEL LA IMPLEMENTACION DE

PROYEGTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE,
FUNCIONAMIENTO DE LA e g et .

ce BTy AR Ve e s 2 ™ o s y 3
SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL
MUNICIPIO DE MAICAO - L& GUAJIRA. MAICAG,  ~ )

{ Valor: 759,902,200.00

?

¥

Son: SETECIENTOS CINGCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS ,I?OS MIL DOSCIENTOS PESOS M/1.

[ IMPUTACION PRESUPUESTAL

Rubro Descripcin del rubre Fuente Valor
G GASTOS
Gl ! Inversion
2.3 INVERSION . .
23.2 " ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
23.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
2.3.2.02,01 w MATERIALES Y, SUMINISTROS .
2.3.2.02.01.002,22.01 DOTACION PERSONAL-DOTACION LEY 70 DE 1.2.4.1.01 - 759,902,200.¢
1988 DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES SGP-EDUCACION-PRESTACE = === == e
ON DE SERVICIOS
' Total Certificado de Disponibilidad 759.902.200,0¢
L -

4

o SN

Hacemos constar que el presente CERTIFICADO DE DISPONIBILID.
Presupuesio de Rentas v Gastos de la ALCAL AL
Ceruficando que existe apropiacién pres
cantidad{es) aqui descrita(s).

- iy - N

. - . o £

PRESUPUESTAL, se realizd de acuerdo al
MAICAO - L4 GUAJIRA: Vigencia 2026.
e\ifecmcién ery el (los) rubrofs) , fuente(s) ¥

Prgtesional de Presupuesto

o e e

+# Alealdla Municlpal de Maicao 3.
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Certificado No,

MUNICIPIO
DE MAICAO
Nit.892.120.0208

Libartsd y Onden

LA GUAJIRA

' ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO

*.* 06 - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD *-*

Vigencia Fiscal 2026

{ Fecha de Expedicion: 20/04/2026
{ Origen Legat: 00 - General {ALCALDE)

Concepto: CONTRATAR FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTAL Y EL BIENESTAR
EL MARCO DEL LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SE
QALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO DE LA SEC
] DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNI
1 Valor: 80,000,000.00

Son; NOVENTA MILLONES PESOS M/L

] IMPUTACION PRESUPUESTAL
— ey

PSICOSOCIAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA, EN
RVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA

RETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA ..
CIFIO DE MAICAC - L& GUAJIRA. MAICAC,

Rubro Descripcidn del rubro Fuente Valor
G GASTOS
Gl Inversion
2.3 INVERSION
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
123,202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS "
2.3.2 02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES
2.3.2.02.02.009.22 EDUCACION
2 3.2.02.02,009.22,11 SERVICIOS PARA BIENESTAR SOCIAL, 1.2.4.1.01 - 90,000,000.0
CAPACITACION Y ESTIMULOS SGP-EDUCACION-PRESTACI - T
.  ONDESERVICIOS -
Total Certificado de Disponibilidad 90.000.000,0¢
\. LT

Hacemos constar que el presente CERTIFICADO D

Presupuesto de Rentas y Gastos de la AL
Certificando gue existe apropiacién presupdestal disponible y libre/de afectacion eff el {los} rubro{s} , fuente(s) y

cantidad{es) aqui descrita(s].
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o COLOBKBYA ot < - >

Cartiffeade No.

MUN!CIP;Q ¥ 26024150006 |
| DE MAICAD T
Nit.892,120.020-8 ;
Libartad y Oxden 3 5"

LA GUAJIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO

Vigencia Fiseal 2026

{ Fecha de Expedinién, 15/04/2026
ngen Legal. 00 General (ALCALDE])

{ Corceptd: BAPLEMENTACION DE UNA PLATAFORMA WEB PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS FEDAGOGICOS, EN EL MARCO DEL LA
| IVPLEMENTACION DE PROYECTOS,

ACTIVIDADES ¥ SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE,
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DEL SEGTOR, .

EDUCKTIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ - LA GUAJIRA. MAICAO.
Valor: 250,000,000.00

';kSom DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES PESOS M/L

"{ IMPUTACION PRESUPUESTAL

-

Rubro Descripcién del rabro " Foente Valor
G GASTOS
1 Gt Inversion
2.3 INVERSION
232 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
23.2,02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.3.2,02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION
2.3.2.02.02.008.22.08 CONECTIVIDAD-CONTRATACION 12.4.1.01 - 250,000,000.0
CONECTIVIDAD SGP-EDUCACION-PRESTACL
ON DE SERVICIOS
Total Certificado de Disponibilidad 250,000.000,0C

cantdad(es} aqui descmz;(s_),

JAIRO ALBERTO AGUILAR CAMARGO
Pyofesional dle Presupuesto

" : s w o

"2t Alealdta Murifeipal de Maicao . ‘ ) .
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COLOMBIA

Certificado No.

2604150005
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LA GUAJIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO

*.% 06 - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD *-*

Vigencia Fiscal 2026

([ Focha de Expedicitn. 15/04/2026
Ongen Legal: 00 ~ General {ALCALDE)
Concepto: CONTRATAR APOYO A LOS JUEGOS DEPORTIVOS DEL MAGISTERIO, EN EL MARCO DEL LA]MPLEbiENTACION DE
! PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE,
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGI DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVC
VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA, MAICAO.
‘Velor: 45,000,000.00

‘Son: CUARENTA Y CINCO MILLONES PESOS M/L

IMPUTACION PRESUPUESTAL -

Rubro Descripcion del rubro Fuente Valor

G GASTOS

GI Inversion

2.3 INVERSION

23.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
] PERSONALES

2.3.2.02.02.009.22 EDUCACION

72.3.2.02.02.009,22.11  SERVICIOS PARA BIENESTAR SOCIAL, 1.24.1.01 - ) 45,000,000.0

CAPACITACION Y ESTIMULOS SGP-EDUCACION-PRESTACI -
ON DE SERVICIOS
Total Certificndo de Disponibilidad 45.000.000,0¢C

. TN,

cantidad{es] aqui descrita(s).

JAIRO ALBERTCQ/AGUILAR CAMARGO
ofesiongl de Presupuesto
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COLOMBIA

Gartilendo No. -

B 2604150004

B\ MuNicPio s
SHP DEMAICAD
iy Nit.892.120.0209

Lbertad y Orlan

LA GUAJIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO

*-* 06 - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD *-*

_ ] Vigencia Mscal 2026
Fecha de Expedicitn: 1570472026
1 Origen Legal; 00 -~ General (ALCALDE) &
Concepto: APOYO PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE FOROS, EVENTOS Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR, EN EL MARCO DE'L-
LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCA’HVA,
BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ - LA GUAJIRA. MAICAQ.
Vélor: 1,000,000,000.00
LSOIﬁ MIL MILLONES PESOS M/L:, ¥~ RS . N € s PR N1 ! 1::;5;
[ IMPUTACION PRESUPUESTAL T
P ettt ettt eereareareeeremrreneerremsasamemreerem ez
Rubro Descripcion del rubro Fuente Valor
G GASTOS
Gl Inversion
23 INVERSION
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
2,3.2,02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES ‘
2.3.2.02.02,009.22 EDUCACION Lo b
2.3.2.02.02.009.22.11 SERVICIOS PARA BIENESTAR SOCIAL, 1.2.4.1.01 - 1,000,000,000.0
CAPACITACION Y ESTIMULOS SGP-EDUCACION-PRESTACI
ON DE SERVICIOS
Mﬂcado de Disponibilidad 1.000.000.000,0¢

Hacemos constar que el presente CERTIFICADO DE DISPONI IDAD PRESUPU STAL, se realizd de"acuerdo al ‘
Presupuesto de Rentas y Gastos de la ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO -JLA GUAJIRA; Vigericia 2026.
Certificando que ¢xiste apropiacién presu 3+ libre de afectacién/en el {los) rubro(s} , fuente(s) y

canddad(es) agui descrita(s].

JAIRO/ALBERT® AGUILAR CAMARGO
i de Presupuesto

»
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Ficha comparativa del ajuste del proyecto
27/Apr/2026 03:27 PM D E Fl N ‘TIVA

Fecha de Impresién;

:

En esta ficha se muestran los cambios derivados de un ajuste al proyecto. Solamente se muestran las variables ajustadas.

Y . o f :

EJ-AJ-TER-44430-0122 AjUStés ‘con trémite presupuestal T

Finalizada

.| 4/27/2026 3:27:09 PM

!
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202600000011762

o A el do] N indir]

NOMBREDEL -{Implementacién DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR

PROYECTO: | DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR

‘ . EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ - LA GUAJIRA. Maicao

e e s pblnbs - ‘ = S N
144430 - MAICAQ {UNIDAD {Secretaria de Planeacién 'HORIZ TllyTE- 12026 - 2026

RESPONSABLE -

¥

. e 2 -

; 2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
§%§;§~§1 prescolar, béasica y media, ) N R Y

‘APROPIACION:
INICIAL $  17.675.208.356,00

VALOR TOTAL i $ 17.675.208.356,00 $

1 o

[o—

[——

[V ORI SO

R {Implementar estrategias de bienestar docente que mejoren:las condiciones laborales, la motivacién y el desempefio del talento

i humano. Servicios conexos a la prestacién del servicio educativo oficial ~ (Producto principal del proyecto) Medido a través de:

{NGmero de docentes, Cantidad: 2,000 Implementacién de programas, proyectos, actividades y servicios para el mejoramiento de la

;| calidad educativa,el bienestar docente y el funcionamiento de Ja secretarfa de educacién como estrategia de fortalecimiento delsector

. educativo, vigencia 2026 en el Municipio de Maicao Servicio educativo, Medido a través de: Niimero de establecimientos educativos,
&4 cantidad: 15 con el fin de Elevar los niveles de calidad educativa en las instituciones y centro educativos del municipic de Maicao -

"] La Guajira. Niveles de calidad educativa mejorados, Porcentaje, 100 La Guajira, Maicao

G R P
o . §ﬁ§§§4ﬁ

=T

TIT
B

7 AJUSTES DEL PROYECTOQ "

o h Tl

PSRN TR o o R Nida %
£ Byt S by
3

e e dyd o ey

oty reirmsmariog i it e g 3

-

#:1Base N 2026
{Ajustado 2026
Personas 56.409 56.409 .

ST T TR TR

SIS S I A i o P ¥ R

ormacion por produ g T e
adl : :

En esta seccién se muestra la distribucion de los montos de los recursos solicitados para financiar cada uno de los productos del proyecto, identificando
detalle por fuente de financiacién y ubicacién del producto

" { Implementar estrategias de bienestar docente que mejoren las condiciones laborales, la motivacién y el desempefio del talento
humano. :

Inversion

Calle 26.N. 13-19 - PBX 3815000 - www.dnp.gov.co Pagina1de 5 i




i

INDICADORES DE* i i T -
PRODUCTO g’ND'CADOR bE . 220104400 - Docentes beneficiados Ndmero
b e
%’ T M META INICIAL (MGA) 2000,0000  |EN‘FIRME R 2000,0000 2000,0000
s JUSTIFICACION DEL
n \& ; “ek o]
I e oottt o ettt e e A Ntt H Vr . 1
T {CONTRATAR PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS PARA EL DESPLAZAMIENTO DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS AREAS,
SECRETARIAS Y DEMAS DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, EN EL EJERCICIO DE LAS LABORES DE LA
# ADMlNlSTRACléN MUNICIPAL DE MAICAO LA GUAJIRA.
7w T LT e TR
N VIGENCIA? S e Laie ] - AJUSTAL ¢
= 2026} $ 0,00} $ 551,756.600,00}

jCONTRATAR FORTALECIMIENTO A TRAVES DE CAMPARA DE SENSIBILIZACION Y ACCION PEDAGOGICA
“EDUCAR PARA APRENDER” IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCESO Y PARMANENCIA EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE MAICAO

2026| $ 0,00} $ ) 1200.000.000,00

{CONTRATAR PLAN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA - ESTUDIO, DISEROS, CONSTRUCCION ADECUACION
A 1Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS SEDES EDUCATIVAS ZONA URBANAY RURAL
i MUNICIP[O DE MAICAO

b

R ey i r |

i

2026} $ 0,00} $ 10.000.000.000,00

CONTRATAR APOYO AL PRIMER FORO DE EDUCACION FISICA DEPORTE Y RECREACION EN EL MUNICIPIO DE

# MAICAQ,BUSEA; FOMENTAR EL DIALOGO Y-LA; REFLEXIéN SOBRE EL- ESTADO ACTUAL DEwLA DlSClPLth ArSU. | ey

e

1 00.000.000,00

.JCONTRATAR IMPLEMENTACION DE UNA PLATAFORMA WEB PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS
4 PEDAGOGICOS, ADMINISTRATIVO Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE

0,00] $ « 275.100.000,00

 CONTRATAR EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN LA EDUCACION INCLUSIVA EN EL
"' MARCO DEL DECRETO 1421 DE 2017, A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE REPORTAN
MATRICULAS DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y/O CON TALENTOS ESPECIALES EN MAICAO

g o TR A e, w"{. bR
R % AJUSTADO- 5 g4 v e

bt e -

315.000.000,00

v";m.;\ T g h\.\w N

-

G S aq: -
e bt e 1 .

CONTRATAR FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TERRITORIAL PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS EN LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE ALFABETIZACION CLEI EN EL MUNICIPIO DE |
i MAICAO

' VIGENCIA e
t 2026 $ 1.230.449.556,00

4 CONTRATAR: ADQUIRIR E IMPLEMENTAR UN SOFTWARE DE GESTION LABORAL QUE PERMITA LA

* f - IEXPEDICION EN LINEA DE CERTIFICADOS DE TIEMPO DE SERVICIO, CERTIFICACIONES LABORALES, HOJAS DE

" |VIDAY DEMAS DOCUMENTOS ASOCIADOS A LA HISTORIA LABORAL Y SITUACION ADMINISTRATIVA DE LOS
DOCENTES, DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS Y PERSONAL DE PLANTA ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE

1EDUCACION DE MAICAO

A IS
ﬂUS‘i’ADQ, 5 o

500 000. 000 00

Calle 26 N, 13-19 - PBX 3815000 - www.dnp.gov.co Pagina2de5




r"f'd CONTRATAR ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DONDE FUNCIONAN LAS
INSTALACIONES FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCAClON MUNlClPlO DE MAICAO

T S
. SR R
2026/ $ 000 $ 110.000.000,00

1cosTo TOTALDEL . j A "
; .: 4 PRODUCTO %ENFIRME $ 0,00{AJUSTADO | $ 13.282.306.156,00

HUsTIFICACION DEL

= e v st et st e e o n

. lmplementacnon de programas, proyectos, actividades y servicios para el mejoramiento de la calidad educativa,el bienestar docente
) 1y el funcionamiento de la secretaria de educacién como estrategia de fortalecimiento delsector educativo, vigencia 2026 en el
P * v . 4Muonicipio de Maicao

1623045 - Servicio educativo -

}

iPRODUCTO i i ! AVANCE q AVANCEEN
k i ' ALS

E o ETAPA  Inversion i onanciero ACTIVIDADES

INDICADO ;,m T - o

g e
,,P RODUCTO s« 1 0p 220107100 - Establecimientos educativos en operacién Ndmero
15,0000 15,0000 15,0000

] JUSTIFICA CION 1 JEL
’ CAMBIO .

I G o I Y AT L g Sriad . N

[COSTOS., = ¢ ENTREGABLENIVEL] | cONTRATAR DOTACION DE VESTUARIO Y CALZADO, PARA EL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y DE

-% 0 ACTIVIDADES

ASERVICIOS GENERALES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE
’ PLANTA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE MAICAO

759.902.200,00

.5 CONTRATAR APOYO PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE FOROS, EVENTOS Y ACTIVIDADES DE
.~ |BIENESTAR A DESARROLLAR POR LA SECRETARIA DE EDUCACION, DIRIGIDAS A LA POBLACION EDUCATIVA Y
* {SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE MAICAO LA GUAJIRA.

:VIGENCIA ) ENFIRME 7 {27 g o AsusTADO

e

2026 $ 0,001 $ 1.000.000.000,00

{CONTRATAR APOYO A LOS JUEGOS DEPORTIVOS DEL MAGISTERIO, QUE TIENE COMO PROPOSITO

4 FUNDAMENTAL LA PRACTICA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, QUE PROMUEVAN UNA SANA COMPETENCIA Y
57 {EL ADECUADO MANEJO DEL TIEMPO LIBRE, DIRIGIDO A: DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y
{ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ESTA ACTIVIDAD BUSCA

| DETERMINAR LOS REPRESENTANTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE MAICAQ, EN LA FASE

E DEPARTAMENTAL Y LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES MAGISTERIO 2026, TRES FASES (ACT O

e —_

e

:VIGENCIA 1L L ENFIRME ] o 1 A.IUSTADO

20264 $ 0,00} $ 45.000.000,00

% CONTRATAR APOYO A LAS OLIMPIADA DEL SABER COMPETENCIA ACADEMICA QUE EVALUA LOS
CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE ESTUDIANTES EN DIFERENTES NIVELES EDUCATIVOS, A TRAVES DE UN
E CONCURSO CON VARIAS ETAPAS.

BN i R e e e = B o e A e e B o , T T

' VIGENCIA ks ENFIRME ~ - % AJUSTADO

s e emadEney S0 oy 2026 $ 000{ $ 80.000.000,00

_ _» |CONTRATAR FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTAL Y EL BIENESTAR PSICOSOCIAL DE LA COMUNIDAD
j * % » |EDUCATIVA MEDIANTE ACCIONES DE PREVENCION, DIAGNOSTICO OPORTUNO, ATENCION INTEGRAL Y
] . PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIAL.

‘90.000.000 00‘
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gt

N ‘If

ICONTRATAR SUMINISTRO DE MOBILIARIOS ESCOLARES PUPITRES, ESCRITORIOS, SILLAS - DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA ZONA URBANA Y RURAL ENEL MUNICIPIO DE MAICAO

700.000.000,00

o CONTRATAR APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO PARA LA SOCIALIZACION Y REALIZACION
=4 DE TALLERES EN LA PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES DE 12 A 18 AROS, DIRIGIDOS A LOS
1ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MAICAO

zbze $

0,00} $

300.000.000,00

1CONTRATAR: FOMENTAR LA ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON UNIVERSIDADES, CORPORACIONES |
EDUCATIVAS PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO Y EL SECTOR PRODUCTIVO PARA LA DOBLE
3 TITULAClON DE LOS ESTUDIANTES DE LA MEDIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

0,00

STADO: .

3 {J* AT -“41"'
g e S ERE

Gl

Ik

500.000.000,00

' * CONTRATAR PROMOVER LA CREACION DE INSTITUTOS TECNICOS RURALES Y ETNICOS ESPECIALIZADOS EN
{LAS NECESIDADES DEL TERRITORIO

VIGENCIA oo

'y

S eJusrAnpgqg

10 HE

2026} $

s Y
0,00} $

105.000.000,00

VIGILANCIA

JCONTRATAR CAPACITACION EN TEMAS RELACIONADO SGC Y OTORGAMIENTO DE LOS PROCESOS DE
CALIDAD, COBERTURA, TALENTO HUMANO, SISTEMA DE ATENCION AL CIUDADANO SAC E INSPECCION Y

63.000. 000 00

CONTRATAR APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO PARA LA IMPLEMENTACION DEL USO Y
MANEJO DE LOS ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIA CURRICULARES Y EVALUACION EXTERNA A
.JTRAVES DE LAS TICS PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DEL MUNICIPIO DE MAICAO,

; DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

" “ENEIRME.

MR AR

s,

2026] $

. _AJUSTADO

R Al PR e e R

500.000.000,00,

CONTRATAR APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIO A TRAVES DE UNA PLATAFORMA WEB, QUE PERMITA
EL FORALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA Y OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS ACADEMICOS Y
PEDAGAGOCICO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE MAICAQ EN

ENTORNO VIRTUALES

TG gy 5 ,,J“&Aq-.

TR “i‘#)""’w’q i

AJUSTADO v

0,00} $% 250.000.000,00
: ) : :c,
ik E; $ 0,00{AJ $ 4.392.902.200,00
ik,
il ' ‘
W, . «~fCAMB
[ } i3 i J—_—
{FUENTES DE ! ] | &
{FINANCIACION (ETAPA Inversion {TIPO ENTIDAD . } Municipios | TIPO RECURSO SGP - Educacion

3 B - ...b}

*ITerritorial - MAICAO - SGP - Educacién

2

M"""—*“‘““"umwwm T
5, ,Hw@;uu ADO':4
-,:ﬂ

T, «w\L b d

i

P
e et
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Ficha resumen del tramite

Fecha de Impresién; 27/Apr/2026 03:27 PM BO RR:ADO R

En esta ficha se muestran'Ids cambios derivados del trémite presupuestal a los proyectos vinculado por modificaciones a los montos maximos de gasto
2 ) autorizados en la vigencia actual.

E PRESUPUESTAL VINCUL;\DQNe; {E

DENOMINACION

202600000011762 i 1ol . ;Credito

lmplem‘entagién DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR
# DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR -
" JEDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA., Maicao

2026 $ 17.675.208.356,00

- ~ p - e 7 . - e e F——— T ]
proeesuo [ o | sewomcovwenis | Eemesn s

4SGP - Educacién 17.675.208.356,00 17.675.208.356,00 I}

R e g g
AR § "’3*‘)

Se realiza tramite. de*asociacion del proyecto aI plan de inversiones del munlcxplo para la vigencia 2026 de acuerdo aI decreto 478 de diciembre del 2025 por
medio del cual'se liquida’el presupuesto de rentas

- . 3 s

% OAFTS G b cre ~ o

- “ OBSERVACIONES GENERALES DE LOS AJUSTES

Abel Enrique Prado Arellanes

1
f Emitié i Aura Elena Van Grieken Tobias i MAICAOQ
‘ !
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VALIDACION DE LA ASOCIACION DE FUENTES DE FINANCIACION

Fecha de Impresion: 27/Apr/2026 11:07 AM DEF] N [TSVA

Documento mediante el cual se aprueban la(s) fuente(s) y los recursos para la fihancia’ci({n delos proyectos de inversion piblica registrados en el Banco
Unico de‘Proyectos:de Inversion.Pdblica, que han sido priorizados porla entidad.o actor competente. Para efectos de 13 aprobacién de recursos para la

ffingp’c" cién-deyun-determinado proyecto de inversién y su-programacion-en la PIIP ‘se'deberé:cum_plir con los procedimientos presupuestales propios detla
fuente respectiva, confofme.a la normativa aplicable. (Articulo 2.2.6.3.2. Decreto-1082 de-2015, actualizado por el Decreto.2104 de 2023) g; Lo
b alia . bt . ) PR o gt

“ B E 54

]

{NOMBREDEL 7 | Implementacién DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR |
PROYECTO: DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR

v # ;{EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA. Maicao

2

i
1

R

{COBIGO BPIN; . /2026 - 2026 Viable

i 1Y

.. 1202600000071762  |HORIZONTE.

o e

5
<
=8
o

i1 Educacion

44430-MAICAO

42201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion

inicial, prescolar, basica y media PROYECTO

$ 17.675.208.356,00

sl implementar estrategias de bienestar docente que mejoren las condiciones laborales, la motivacién y el desempefio del talento

" “humano. Servicios conexos a la prestacion del servicio educativo oficial (Producto principal del proyecto) , Medido a través de:

# Ntmero de docentes, Cantidad: 2,000 Implementacién de programas, proyectos, actividades y servicios para el mejoramiento de la

4 calidad educativa,el bienestar docente y el funcionamiento de la secretaria de educacién como estrategia de fortalecimiento

delsector educativo, vigencia 2026 en el Municipio de Maicao Servicio educativo, Medido a través de: Ndmero de establecimientos

#: educativos, Cantidad: 15. con el fin de Elevar los niveles de calidad educativa en las instituciones y centro educativos del municipio.

de Maicao - La Guajira. Niveles de calidad educativa mejorados, Porcentaje, 100 La Guajira, Maicao
= A -,x?;x,r, o

R

g

E3

J—

Territorial - MAICAO - SGP
- Educacidn

4 3

* Total recursos solicitados por fuente de financiacién

e n e e e et et s o e b s RS,

SR ok ST NN P W
. v, vREGIONALIZACGION 7=
o B 5 g LR

Iy

| En esta seccién se muestra la distribucién de los montos de los recursos solicitados para financiar cada uno de los productos del proyecto, identificando el
detalle por fuente de financiacién y ubicacién del producto

Calle 26 N. 13-19 - PBX 3815000 - www.dnp.gov.co Péagina 1de 2
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41.1 Servicio educativo

Discriminacion por fuente de financiacién y localizacién

_Etapa = § TIPO f‘ nanclador ) Fmanclador ' ' Recurso ;

B

4 3 4.392.902.200,00

Territorial - MAICAO - SGP

- Educacién SGP - Educacién

Inversién Municipios

. i 3 b3 “”:'-—é:‘; -
JValor:solicitad

H

it R : o Y _ } solicit

; o yfw?‘i{l.oc z"a cion :@ Caribe - La GuajlraM l:jd'achao "Resguardo AltaY L ; ! 4 R S i A .

D & ediabuajira 2026 $ 4.392.902.200,00
proaucto " "12.1 Servicios conexos a la prestacion del servicio educativo oficial  (Producto principal del proyecto)
Discriminacién por fuente de financiacién y localizacién

H] 26 [ ¥ E 3 . it T

% - Tipo financiador, | Financiador i ....-Recuiso, {Total recursos... |

regionalizados.

itorial - _ $ 13.282.306.156,00
Territorial - MAICAQO - SGP SGP - Educacion en esta fuente 5

Inversion Municipios ‘.
P - Educacion

%% w u;‘

$ 13.282.306.156,00

A"v,‘&.ﬂ
3

Caribe - La Guajira - Maicao - Resguardo - Alta Y
Media Guajira

17.675.208.356,00

A S B
' 4 F g

A3 2%
[ L i }?-'ﬂgﬂg A

1% »“;‘S‘NYF

En esta seccién se muestra la distribucién de los montos de los recursos solicitados identificando el detalle por politica transversal, para financiar cada uno
de los productos focalizacién y ubicacién del producto

Lot %ﬁa §

bR

TR

CIACION DE LAS FUENTES

Secretaria de Planeacién

ek
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IMPLEMENTACION DE PROYECTOS ACTIVIDADESY SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA-CAL
EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA

DE FORTALECIMIENTODEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA2026-EN: EL-MUNIGIPIO BE MAICAO ~L:A. GUAJIRA, »
+  MAIGAC

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre
oY R o v L]

“Implementacion DE BE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICTOS PARA EF MEJORAMIENTO DE,LA CALDAD EDUCATIVA, BIENESTAR
DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA: 'SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA: DEFORTALECIMIENTO DEL SECTOR
EDUCATIVO, VIGENCIA'2026 EN EL MUNICIPIO-DE MAICAO - LA GUAJIRA. Maicao

Codlgo BPIN

e
L

L AT -r.{‘z,zé" -
A

Es Proyecto Tipo: No Fecha creacién:  10/03/2026 09:57:36

Identificador: 1710629

Formulador Ciudadano: :Ernesto:Nicolas:MejiaiCorrea -z
TR - e prirdinariaaith i

Formulador Oficial Abel Enrique Prado Arellanes

Pagina 1 de 37
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Departaminto * IMPLEMENTACION bE Rvucuos PARA ELhM RAMIENTO DE LA GALIC
Nagional de Plapeacién EDUCATIVA, BIENESTAS ENTO EE L SECRETARIADEEDUCACION. COMOIES
DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATI' P

g T »:r- ]

o

Contribucién a la politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

AT L &&'MEB ]ﬂzi@;naigv
Programa

2204, Calidad, cobertura.y for
[aarTe S v B =L o oLt B TSI e e, EHEE i ane

D S A WA W e

St s

“wn

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectonal

s i kb 3 %

d la Palabra (2024 =2027)

e © o k3 o

CRPEIT
3 5«,tl“§'|é Sdial ™

Prcgrama del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Calldad cobertura‘y fortalecnmlento de la educacién lnlClal prescolar “basica y. meala 5 )

. ur“,-, 3 “ ) T . 3
* IR L A . -

N ¥oor e

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de- D'esarrollo Distrital o Municipal‘

Maicao, Es Tlempo de Avanzar "2024-2027“

P e R A e S S ST e

e
E
6,
e

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

PARTE: ‘ESTRATEGICA B PEL SECTOR EDUCACION: B Lo -

"Garantizar la bertura Galidad en.la educacion irficial, preescolar, basicay media del'municipio de Maicao:
°Sector4 EDUC A

CION, .ot =

e Y B

£ . .wtm"‘; v et s h e Zeonlw

Programa del Plan desarrollo Distrital o Mumclpal

I T R R T A
Calldad coberturayfortalem ento &de a‘eddcacion |n|c1a19prescolar

Metas: 1. Garantizar el furicionamiento de los 27 Establecimientos Educa‘uvos del mumc1p|o
2.Disminuir al 2% la desercion intra anual :

B-Garantizar.el/ funcionamientoide las’ 254 Sedes: Educatl“,',
4.(Aumentar al 50% el promedlo enla Prueba Saber Pro -Matematlcas

,

o I HbBab et
ot et
o 2

04 - Instrumentos de planeacnor} de grupos étnicos

Tlpo de enﬂdad

R

Pagina 2 de 37




* - 2 . . ok ; e\ " 'ki. -‘:',‘_ Ln A s M) 4 w7 .
Nac e ocidn IIPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA Et. MEJORAMIENT®,DE LA CALIDAD
— D EDUGATIVA,BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO L:A-SECRETAR{A DE;EDUCACION:COMOESTRATEGIA. .,
s DE FORTALEGIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, IGENCIA 2026 EN.EL, MUNICIPIO DE MAICAO -'LA‘GU@;&E;:.O

Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

05 - Otros Instrumentos de Planeacién

Plan de Desarrollo

LN &
o e
e “ . : - 5
I S [ * e 3o e _ % R Wb e §
ot e A PN o s N N ] I R S e Fanfnad 354
2 no i S b TR b LT F el eur o o b ForSmalk o, L s - e )
5,
P 2 “ L %
rograma . 7o
L £: e i AT R e, pReey "‘;}?":'7""‘1'5’57““’:'&"‘&"‘ o L e ST T AR T Y P T g R W TR T T

Problema central

G T R e, S SO I
‘Bajasvﬁweles instituciones:y: centro:e

e a g F
e o T e
T R A P T

En el municipio de:

uajira; laprestacion.
fortalecimignid'de lidad edugativa; el estardelitalent Eno’
atender'de’maner:

R ki
versos retos asociados con el
‘ %ssﬂgqge ] dg};g;:%_ Dar

ey * &
N . 5 ¥ e T

adelanta diferentes acciones orientadas a, la administracion
lasimplementacidn:continua de;proyectos,iprogramas i

mariera intégral [0S p esos pedagogicos, adiministrativos.y de gestion Instituc . Estas/limitaciones afectarila capacidac
-acompafiamiento permanente a las instituciones educativas oficiales, asi como la implementacion.de estrategias que eontribuyan al

mejoramiento de los resultados educativos.

De igual manera, el personal docente y-directivo docente requiere espacios permanentes de formacion, actualizacion y bienestar laboral que
contribuyan al fortalecimiento de sus competéncias pedagogicas y al mejoramiento del clima institucional en las instituciones educativés. La
ausencia o insuficiencia de programas sisternaticos en esta materia puede incidir en el desempefio profesional y eri la calidad de los
procésos de ensefianza y aprendizaje..  *, , o R A RN
‘Adicionalmente, la. Secretaria de ‘Educacion presehta necesidades de.fortalecimiento-en sus procesps administrativos, técnicos:yi Jof
;especialmente en osrelacionadd;con:la:planeacion.ejecuciony seguimiento: evaluagion de.programas; y:proyectos, del sectoreduca

> & 3 A ]

se debe, en parte, a la.alta demanda de servi

Gios educativos y a la coraplejidad del contexto territorial del municipio.

El inurfi'cifpio deMaicao se caracteriza por una importante diversidad cultural, presencia significativa de comunidades indigenas, asi como
dinamicas migratorias y crecimiento de la poblacion estudiantil, 1o que incrementa los retos para garanti

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

e S ARSI R S e o O A e e I O N A SRR Y T e g g o P
La magnitud‘actual delproblema determ ada a‘traves de indicadores dt teferencia’es la necesidad de ‘atencion Qquetienen’
56.409 estudiantes (SIMAT) afectados;’'de la'zena urbana’y rural?garantizando-as‘ila‘présta‘ciénd_‘ehsen’/icio,'e'ducatlvd por:parte.
secretaria de educacjon.el Municipio de Maicao, . . . ; : '

SRR

alidad” ~

detlat

. S
) H W e’ sl St -, SN PIC Tr W SR
EAd fol S " Y I T >, RN IR g 3 Lo gy TEAF o AR
W, gy, TR AL 5 e e L A R
- - ’
%

g
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Nac,E:&“;?ﬁgg‘:;qén A * IMPLEMENTAGION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVIGIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
R P -EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRETARIA DE EDUCACION GOMO ESTRATEGIA

B DE: FORTALECIM!ENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 ENEL MUNlClPlO DE MAICAO - LA GUAJIRA.
4 A Liﬁ} ,.:,~~'~ g i‘i}\r‘m ﬁ,,,.‘ﬂ MAI(JAO u\m}

s A‘;«ﬁw Y e «,;5?,“{ i ﬂ;(‘ S W OFE m 0 »m:m‘« t«y"gu‘* w-k‘"mw
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Dep mento PR
Naclo:alade Planeacudn IMBLEMENTAGI
— EDUGATIVA“ BIENESE

D] ACH
EL’MUNICIPIO DE' MAl

wous S LS

| ESTAR.DAC L AMIENTC
bE FORTALEGIMIENTO DEL SEGTOR EDUGATIVO, VIGENGIA

- B - e

"Causas indiréctas

it A NAICAO™

1 Limitaciones enel apoyo tecn]co y adm|n|strat|vo para & - ; 1.1 Falta de recursos técnicos Y humanos para la-implementacién de proyectos educatlvos

e;ecuctén de programas: educatlvos «3

“x% 2.2 Recursos insufi cientes para. atenderlas
o w”‘! demandas del seclorh: oot

St e s
A"‘»_vxs‘ LR Sia rﬁ.‘é}“ﬁ, Eaat” a; ,%\plbzl,\, 5 M 3 ',«,@ﬁwq 2%

" Efectos indirectos

?’f“ Sectoraobsolete Sin capa&idades‘de resp astas & | las £ “‘3 Pk Bajos s niveles a6 calldad'en el ca ) al humano del Mumcnplo""~
iproblemétlcasfpresentadas - §

2 3 ES
v N vk e
P o 30 K K
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Naco IOt o IMPLEMENTACISN BE PROYEGTOS, ACTIVIDABES Y SERVIC s PARAEL ME JORAMIENTS BE A CALIBAD™
e  EDUGATIVA BIENESTAR DOGENTE, FUNCIONAMIENTO.FE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA
‘ " * DEFORTALECIMIENTO.DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA2026:EN ELMUNICIPIO DE MAICAO~LA GUAIIRA

18 .
Y o # A @

Identificacién y analisis de participantes

01 - ldentificacién de los participantes

PR

b e Foms

sy,

Entidad: lnstitkj_ciones :educativas, Estudiantes.
Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Supervisar el

cumplimiéntode |as;directrices'del gobierno . - F * W e e Pres TR
nacional en‘términos de cobertura, calidad y . & * . N P
permanencia, Suministrar la 5OE

informacion requerida para determinar el déficit de. ww ~
persgnal gOCQn ¥

("R e -

02 - Analisis de los participantes

La secretaria de Educacion del Municipio de Maicao tiepe a su cargo facilitar la administracion de recursos y. gestion documental
correspondietite’a la efaboracion de procesos precontractuales, La alcaldia municipal, récibe ¥ administra; ecursesd cionparala
financiacion de los servicios cuya competericiales.asigna a las-ertidades:terr rialés..De parte:de-la’comuriids d-estudiantil s& anlas ©
beneficiadas de los proyectos a los cuales se presenten-segtn su debida concertacion realizada al inferior de cada comunidad,
siendo ellas quienes administren-los recursos recibidos y.prioricen mediante el-presente proyecto.en, conjunto con los operadotes la
prestaci’én del servicio Educativo'y los demés servicios inherente a la comunidad educativa. A la hora.de'la identificacion de los participantes
se elabotd un registro de las personas y entidades relacionadas con el proyecto, describiende la entidad-a la.que pertenece cada actor, sus
intereses y expectativas frente al-problema, y la posicién que podria asumir

dentro de las siguiefites categorias: beneficiario, cooperante, oponente y perjudicade. El registro delos participantes se completacon la
contribucion que el actor clasificado en las categorias de cooperante o beneficiario pueda realizar en el futuro atendiendo los antecedentes
que rodean el problema y la posicion que ha asumido en expetiencias similares, donde se ha puesto.en evidencia su aporte e influencia en

las decisiones adoptadas.
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N acidn e lMPLEMEN_-TACIQN"D_E PROYECTOS, ACTIVIDADES Y. SERVICIOSPARA EL MEJORAMIENTO DE LA GALIDAD

— « EDUGATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA.SECRETARIA DE'EDUCACION COMO ESTRATEGIA,

: ‘DE FORTALECIMIENTO.DEL SECTOR EDUCATIVO; VIGENCIA 2026 EN EL MUNIGIRIO DE MAIGAO=LA-GUAJIRA.
- £ ¥ Vg SR 5 . ah. . Lo o~ MAICAO

L o4 & .
ot Hike R 8, PEO W ORI g P P T e >

Y i )
G LT ORI 1 e

Poblacién afectada y objetivo
01 - Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacidn

Personas : . F

"

Numero

b

T w s -
Fuente de la informacion
g e ) o T A e 2 g e e R -y o T T ~ o g — -
SIMAT.SEM MAI
Localizacién e

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de poblacion

Personas LR Coa W ETTTRTY ST
Namero :
'56.409 gz
Fuente de la informacién
Py :b"g} ¥
3 -

Pégina 7 de'37
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S ’_ FDE FORTALEGCIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, “HIGENCIA 2026 ENEL MUNICIPIO.DE“MAICAO ’LA GUAJ!RA*‘“ t
MAICAO.

‘Localizacion

R
A

,
e

+
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Departa T M| EPROYE TOS, ACTIVIDADESYSE

mento
N ld P 6 B 7! .
acional de Planeacidn .~ EpyUCATIVA: BIENESTAR DOCENTE, UNGIONAMIENTO FE LA'SECR
DE FORTALEGIMIENTO DEL SECTOR EDUGATIVO, VIGENCIA 2026 EN ELMUNIGIPIO; DE MAICAC

s

L Fady
T MAICAO

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento .

Problema central
. .. T L T e g TR LY : LRI I M T TR "'R"“‘Tf‘};‘rj'("""";;"‘dv
Bajos niveles'de calidad educativa en las lnstltuc1ones y centro educativos del mumcnplo de Malca Zla Guajlra.‘ L0 . &

&
i
P B3 wk

Objetivo general Propdsito

Eleva 1o _y ive “,de cahdad educatlva en las mstltumones y centro educa’uvos “del munlClplo -de Maicao - La Guajira.

Causa relac:onada

Causa directa 1

lmplementar ‘estrategias de blenestar docente que
by ‘

A em efio-del talento humano. - oo ot W; @ .
‘lentacnones'en el apoyo técmcoy s"‘ Foagn 20 A Ly i 3 NG 3N A" m *'a Eat B N ]
i 'stratlvo para la ejecycion de ' ’
ramas educativos. % +
Causa indirecta 1.1 oy Fortalecer las competencias pedagdgicas y profesmnales de los. docentes mediante programas de-formacidn,
St ) "y capamtacnén acompanamlento. R a3 N "
Falta'de recursos' fécnicosy: humanos e : 5¥ s ¥ ’ ¥ A 3"* ® oo

para la implementacién de: ‘proyectos

educativos.,
P oats "JW"W

’Causa’girectae ’”‘:‘-f -9

- »m.—-— Xr_ ..,, &W ’ﬁ{«\. - ,,nwu 2 r‘. g 't'éfj}?wv.\ﬂ,, ,‘.‘:?"ﬁ@‘ ‘198 f

T ,&b—. RS AR KA Fediry, £

AT s UL

4o
N RS v P ,w
g:; i S A
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i e Foont L7 |dentificacions/ Alternativas -
4 ®

CTOS, ACTIVIDADES Y’SERVICIOSPARAEL, MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

Nacigrsgla:: llrl::—gcién r IMPLEMENTAC@N:DE PROYE > - Y e = Wi )

" EDUCATIVA, BIENESTAR.DOCENTE; FUNCIONAMIENTO FE LA SECR,ETARiA DEEDUCACION GOMO ESTRATEGIA

o= DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNIGIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA.
MAICAO

Evaluaciones a realizar

Reritabilidad: - ’

1Costox; Eficiencia y Costo minimo:

Evaluacion multicriterio:

r -~

Alternativas de la solucién

" Se evaluara conesta
herramienta

Ay
Si
5 By . * Wk Si < B4
No
Fl
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Departamento '
. . IMPLEMENTAGION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y«S
Nacon s lansacién ¢ "EDUGATIVA, BIENESTAR DOCENTE. EUNCIONAMIEN EA

DE FORTALECIMIENTO DEL'SEGTOR EDUCATIVO, V[GENC!A 2026 EN;EL-MU I

& - _x

ativa 1. Implementacmn DE PR. YECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL
3 MIENTG DE LA CALIDA EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE; FUNCIONAMIENTO FE LA

ComMO ESTRATEGIA, DE FORTALECIMIENTOzDEL S

"3
oo »;‘v,ﬂ

e

SECRE ACION.
EDUCATIVO VIGENCIA 2026 EN'EL MUNICIPIO

P

Ve 4,

R TNk AR

P ROV I

[V -,

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

& L%
Programas proyectos actnvrdades -y servicios:
.u‘; %
Medido a traves de. ™
Y - =
Peso m/c P .
-~ 5 oy " 5 ;. N
< 1 ¢ T B 2%, R e wedy S ¥ ‘;f
k. &
* '

royectos, acthdades y sérvicios parael mejoramlento de la calidad-educativa, el bienestar docente yel funmonamlento de la
le del Mumcnplo de Maicao:- LaLGuajlra. I 5w e

TN

- ¢ e X
Programas, proyectos, actnvndadesy ervicios para el‘mejoramlento de & ahdad e ucatlva,,

»

Deapri<p9i6n, de IaOferta st &

T &

mw 5

LSSk

SRR

i

? VUL
% i““”fii‘:\f’m DL
B X 1
. £ 4'\‘\ ot - T e e
A “%20255:' 1”"7’9% %W”’W” TR ‘im‘”""" WW’W' R ~f’&"’i~1’;()00 Wﬁ‘""“‘ i T
5, ll"' :
- - oAb ke b e : . - P MR S N
3 ) 2 2029 0,00 .50,00
o - \ ¥ k
= 1 :
[ o s, L §§ g g [ o
et A e o, - j2 [ R - -

Pagina 11 de 37

Ty

Al



-— - . *{u« o PREE -~ g -w, ~'{?~Kx;-cw‘rm) '5:,‘;,_‘(‘“”."‘74 :4: - g T
' P Lo ke :1 o z f;- N . : t
@ ', ; S AP . aracior alisis
R . A P e ¢ s ' - Iy
I N S T S M oyt e o F. Chpedr e M Sy S ansme
Nt on S MpLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES ¥ 'SERVICIOS:PARA ELMEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
— EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRETARIA DE.EDUCAGIDN AQOMOW%E‘STRATEG‘IA
’ N DE FOR-TALEQIMIENTO‘-DEL'SEC-TOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ: - LA ‘GUAJIRA,
i MAICAO
ST FRE P A N SN R -~ - - s ae - e e eaaner e i bekorsiBnten § o vt 8 s

Alternativa: Implementacién DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL'MEJORAMIENTODE LA‘CALlDAD'EDUCATlVA, BIENESTAR DOCENTE,

RIAIAN AR R TA | & eeAnETARDA DE FRnAniAM QN CeTRATIA A FART AL ARSEMTA M OFATAR COLICATIN 3 ROFAALE ANQAFRT T LA IO,

: Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

La:Secretaria de. Educal Muricipal a fravés del. Secretario-de £ i6n 'del M o, La:Gudijira.deja pl sm_adg}la-oportpna
idad-qligiexiste’en- Educ io S [ Sncias 30 andola;

ser-objeto de cambiog positivos; Cabeindicar que d Qggm‘ar Ios correctivosinece arios, |& inconformidad:enla-pobiacion;crecer

mismo el abstencionisino para denundiar o'reclamar sus.derechos; de igual manera, se vislumbra un desaproveche miento de beneficios que:
tiene, el estadio paralas segretarias de Edugacion Gértificadas. nd . I T

CAN g TE W FE R WG e B e mg ww By oh G W e o e R s At w e g

OBJETQ . _ . A o
+PRESTACION DEL SERVICIO.PUBLICO DE TRANSPORTE. TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS PARA EL
DESPLAZAMIENTO DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS AREAS, SECRETARIAS Y DEMAS DEPENDENCIAS
‘ TIDAD, EN'EL EJERGICIO DE LAS LABORES DE'LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MAICAO, LA GUAJRA. = & .. ¢
ION DE'VESTUARIO Y:CALZADO, PARA EL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVOSY DE SERVICIOS GENERALES DE . ¢
LAS INSTITUGIONES EDUCATIVAS OFICIALES'Y EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE PLANTA DE'LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEL MUNICIPIQ DE MAICAO.
3 FORTALECIMIENTO-A-TRAVES DE CAMPARA DE SENSIBILIZAGION Y:ACEION,PEDAGOGICA "EDYCAR PARAAPRENDER" Y
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCESO.Y' PARMANENCIA EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL MUNICIPIO'DE MAICAO, '« = °
4 APOYQ PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE FOROS, EVENTOS Y ACTIVIDADES DE.BIENESTAR A DESARROLLAR POR

PRy ool

{EA'SECRETARIADE EDUCACION, DIRIGIDASA LA POBEACIONEDUCATIVAS “SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPI@'DE-MAICAO,”
‘LA GUAJIRA" ~

5 PLAN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA- ESTUDIO, DISENOS, CONSTRUCCION ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICADE LAS SEDES EDUCATIVAS ZONA URBANA Y RURAL MUNICIPIO DE MAICAO
6 APOYO'A LOS- JUEGOS DEPORTIVOS DEL MAGISTERIO, QUE TIENE COMQ PROPOSITOFUN .

¥
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inatfva: Itplementicién DI PROYECTOS, A

Locahzaclon de la alternatlva

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacion general Ubicacién especifica

Aspectos ‘adminis
Cercanla a Ia pob
Cercania de fuentes de abastemmuento
Comumcagqnes,, e Ty e, T gy
‘Cdstos yhdlspombmdad de‘terreno” !
Disponibilidad de servicios,publicos domiciliarios (Agua, energla y otros),
Disponibilidad'y costo de mano:de obra,

Estructura lmposmva ylegal,

Pagina 13 de 37




. _mDepartamento: .x o .o WD ol x 2 PARA i .
Naclcnal de Planeacndn »
NN = DUCA TIVA BlENESr AR DOCENTE FUNClONAMiENTO FE LA SECRETARIA DE EDU CION COM@ ES A:I'EGIA
¥, s DE FORTALEGIMIENTO DEL SECT@R EDUCATIVO, VIGENCIA" 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA
o MAICAO

BIENESTAR DOCENTE

C ”DE LA CALIDAD EGUCATIV

Cadena de valor de la alternativa

»

Costo total de la alternativa: $ 17.675.208.356,00

1 - Objetivo especifico 1  Costo: § 13.282.306.156,00

Implementar,estrategids de bienestardocente que-mejoren las; condiciones laborales,
Jmpie yestralegias de bienesiar eI

la motivacion-y :eLdese.lmpeﬁo del talento humano.

Producto

1.1 Serwcios congxos:a la ‘prestacidn.del- servlmo educatlvo oficial,
(Producto principal de proyecto) SR s 28

)

Costo: § 13,262:306:156/00 :

Etapa: Inversion

Localizacion: . v L

Nimero de Personas: 56409 T 115 CONTRATA FORTALECIMIE
¢ S e s e . SENSIBIEIZACION.Y ACCION, PEDAG@GICA *EDUCAR PARA APRENDEF
A UL EMENTAGION DEL PLAN DE ACCESQY PARMANENCIA ENLA™ * ™~

COMUNIDAD EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE MAICAO.
Costo: $ 200 000. 000 00

lNFRAESTRUCTU
RURAL MUNlCIPIO DE MAlCAO

8

. B R . 4 3 f
wgek Sodadetal W RST RERE T Bt s s
; N RATAS AFOYO AL PRIVIER FORO DE EDUCACION FISICA
DEPORTE Y RECREACION EN EL MUNICIPIO DE MAICAO; BUSCA
¢ FOMENTAR EL DIALOGO Y LA REFLEXION. SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE

o LA DISCIPLlNA suU PROYECCION FUTURA Y- SU PAPEL EN EL
. ANTES h4 LA SOCIEDAD ”
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* % IMPLEMENT, éIGN DE- PROYECTOS ACTIVIDADES« |
_EDUGATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO'E LA SECRETARIA-DEEDUCAC!
DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 ENEL MUNICIPIO E MAICA

Departamento
Nacnonal de Planeacuin

‘(p

Its e . a
Complemen d

ol and

14 ¥

Medido a través de: Namero de docentes

Cantl ad 2. 000 00 o]

. P 3
SR, 42 .,._._,.,_.x...r.«. PR AR o . i s e o e

1.1.6 CONTRATAR EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEG‘AS PEDAGOGICAS
ENLA EDUCACION lNCLUSlVA EN EL MARCO DEL DECRETO 4421 D 20"
At Q He AN

nas:,56409a B g ey LY s S ESTA ;i UCATIVOSOFICIAL

i ;
Etapa: Invérsion
» .

.Localizacién:, " -

Niimero:deP
e g
Acumulative o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 56409

E -k

. 11‘)‘! R )
o i A "
i
¢
O e
s i e
" "
B - - s
w . - W
w o o
) = 2 i
ki - % P 1 Ai BJCONTRATAR ADQUlRlR E. |MPLEMENTAR UN SOFTWA
GESTION LABORAL QUE PERMITA LA EXPEDICION E

” ~ CERTIFICADOS DE TIEMPO DE SERVICIO, CERTIFICAC ONES LABORALES
7 HOJAS DE VIDA'Y DEMAS DOCUMENTOS ASOCIADOS ALA HISTORIA
ey Yoy o am % goR¥ s 4 LABORALY; [SITUACION ADMINISTRATIVA DE. LGS DOCENTES; D DIRECTIVOS;
ADMINISTRATIVOS Y PERSONAL DE, PLANTA ADSCRITOS A LA
SECRETARIA'DE EDUCACIONDE MAICAO

Costo:. $ 500 000.000,00-~

-nuv“ ;f,r ¥ 5’;\

#

e

i

Wy,
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Nac,o":af‘{,?pm‘;&;c,én 57 iMPLEMENTACIONDE PROVECTOS, ACTIVIDADES Y SERVIGIOS PARA EL MEJORAIVHENTO "DELACALIDAD
. EDUGATIVA, BIENESTAR DOGENTE; FUNCIONAMIENTO FE. | A.SECRETARIA DE-EDUGACION COMQ ESTRATEGIA:
DE' FORTAI EClMlENTO "DELSECTOR EDUCATIVO GENCIA 202 EN EL MUNlCleO BE MAICAD LAGUAJIRA.

by Dot i A

3

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $4.392.902.200,00

»i

Implementacnon de«programaswproyectos‘ actlwdades Y 'servicigs para el mejora
‘funcionamiento | dela secretarla de educacion como estrateg|a de fortalecimiento
Malca01 Fig, P

s

5

2.1 Servicio educativo: -

fa & o ta W ER ok &y
Complemento: . &
. i : MUNICIPIOD MAlCAO “
Medido a través de: Nimero: «de establecimientos. educativos' ., ., VO gove 4T Tt ¥ e o F gy ’"‘ A N
H * kY Costo: § 759,902 200,00

Cantidad: 15,0000
’ s Etapa: Inversion

o S

s ‘,}3 ;_

;,:: T l\'r
T g 3 s
Locallzacién T T T Rl B Lo s
K = - A b k
Numero de Personas: 56409 A ’ i X

Acumulatlvo o no: No. Acumulatlvo .

A »'5!"‘*’ %

AT NI N 3 SN M 5]

o oty & L -
. ) : e b 3
: 213 CONTRATAR APOYO A LOS JUEGOS DEPORTIVOS DEL MAGISTE
s L L . - N QUE TIENE COMO PROPOSITO FUNDAMENTAL LA PRACTICA DE’
g T e ey %y - ¥ - ACTIVIDADES-DEPORTIVAS; QUE PROMUEVAN UNA SANA COMPETENGIA.
) . Y. EL ADECUADO MANEJO DEL TIEMPO LIBRE, DIRIGIDO A; DOCENTES;
- . # BIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A LAS
o & . ** INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ESTA ACTIVIDAD BUSCA DETERMINAR LOS
e bR e W WRowoak et e ’-REPRESENTANT@E__S* A'SECRETARIADE" EDUCACION DE- MAICAO EN -+
A RN SN ,j' PEA o TELA FASE DEPARTAMENTAL Y LOS. JUEGO,,
R " 3 ¢ N 4 ] ,.,sTRES FASES (ACTO
= Fa i

5 AT VRE A s st £ o ol a2 Y ﬁ' -
o, A BFE Wy 5 x»m mv n, CHE R w‘gq—m it £ s
IR » w

t .
L g,
) B ¥
w5 R e (3 » : P
RS W Tt
bl
L
* - e
s A =
- P “
oz B Y ow
gz -
] 1 e
- LTE 2
= J
s - N R -
o g Feae T 2 AF i o e
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.Preparacio

o de Planes 1+ 55 MPLEMENTAGION DE:BROYECTOS, ACTIVIDADE

. Nacionsl.de Planeacion: z, 5 ' = %35
foeniih

o IMPLEMENTAGION Dbt rs ACTIVIDADES,Y.SERVICIOS PARAEL
EDUGATIVA, BIENESTAR DOGENTE, FUNCIONAMIENTO

NESTA , 'LA'SECRETARIA DE E
L DE FORTALEGIMIENTO.DEL SECTOR EDUCATIVO; VIGENCIA 2026 ENEL-MUNICL

Producto

2 Senvicioeducative,  * < - y; N
B . T T S Bl QCIA
' AGCIONES'DE PREVENGION; DIAGNOS
Complemento: INTEGRAL Y PROMOCION DE LA INCLU
Medido a través,de:Numero de establecimientos educativos Costo:$-90:000:000,00 "
Q}aritid‘ad:"i'l"‘SJ‘,‘d‘OOOJ * . ) i Etapa: ln_'\"/fe_'rsic'jn 4
Ciosto:i$'4/302:902:200/00 )
[Etapa: ‘Inversionia 4 » 3 7t
; - ¥ R I &
Localizacion: eron g et
ocalizaciéon . = 01‘-’535 BOBITHE
Numero de Personas: 56409 NESﬁEDU ATI\AASDEJ,A .
Acumulativo o no: No Acumulativo "

N . I R T O

Poblacién Beneficiaria: 56409 o

apa: inversidn,

&y

-
e

s

¥,

#
e

n

i St amirpar - S - e B Sttt e
2,1.7'CONTRATAR-APOY RATIVO'Y FINANGIERO
PARA LA SOCIALIZACION Y REALIZACION DE TALLERES EN LA
PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES DE 12 A 18 ANOS,
DIRIGIDOS A LOS ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MAICAO

Costo: $300.000.000,00

5 Etapa: Inversion
" e *

. R N
v & LN
Ik " » FA - GG 3
E Eow - R S SN
- P
s e M ML L] ' e
2 » 3 o g e e e

ARROLEG:HUMANQ.Y EE.SECT,
TITULACION DE LOS ESTUDIANTES DE
[ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
; Ny

o r ey w pa B {Costo:$-500.000.000;
R RN L PR
T = v 3

gégépé: Inversi

s

R
on™"
N X

» R A

ol w1 1 >

3

prLp -

PR U b - w2
2.1.9 CONTRATAR PROMOVER LA CREACION DE ‘INSTI'FUTOS‘"TECNIGOS
RURALES Y ETNICOS ESPECIALIZADOS EN LAS NECESIDADES DEL
TERRITORIO

s “, ¥
05;000.000,00
uﬁ\, 4 > s % L - ¥ ox e
5 + . W, - e s SR T A o Bes % g
Etapa: Ihversion
J‘? & o T b - Aox iion PR A
" TR % - ES RS e,

- by 4 E g Y el e Bkt o Wiy al Aot 30
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Departamento ¥ 5 IMPLEMENTAC|ON DE PROYECTOS, ACTIVIDADES' ?‘SEﬁVIcféé P“AR?\

EJORAMIENT@ DE A

N ld Plal 6
acional de Planeacién ) oaTiv BIENESTAR DOGENTE, FUNGIONAMIENTO FELA: ‘SEGRETARIA DE EDUCACGION COMO' ESTRATEGIA

e

-IGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAOL LA GUAJIRA,

“DE- FORTALEC!MIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO
MAICA®

" Prodiicto

2.1 Servitio educativo

Complemento:
iMedidoI_a"trav'e"fs:fde:ﬂNCl‘mérd’deﬁe"_stébledimiéhtps‘e‘Eiut:éﬁVéS’ S

Cantidad: 15,0000,

.Costo:$4.392.902,200/00 - om v et

Etapa: Inversion

- -4
Localizacién: PP T
ONTRATAR APOYO TECNlCO,,ADMINISTRATlVO Y-FINANCIERO -
Numero de Personas: 56409 PARA LA IMPLEMENTACION‘DEL USO'Y MANEJO.DE LOS ESTANDARES
BASICOS DE COMPETENCIA CURRICULARES Y EVALUACION EXTERNA A
Acumulativo o no:- No Acymulativo o TRAVES DE.LAS.TICS PARA DOCENTES Y DIREGTIVOS;| DOGENTES, DEL.
] ‘ MUNICIPIO DE MAICAO, DEPARTAMENTO,DE LA GUAJIRA.
Poblacién Beneficiaria: 56409 )
B Costo: $ 500:000.000,00

*

I

[

v Etapa Inversmn
g

a4k

ENE* N

CR O

ST
EEIN

e

A é}w ¥ ft‘qr'v
o E
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R B ar . e br o Y et Hn sl e e AT
» lMPLEMENT‘AQI_QNiDE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVIC]OSPAR()K EL ME:'JQRAM]ENTQ DE LA CALIDAD
EDUGCATIVA, BIENESTAR DQCENTE, FUNCIONAMIENTO FE A SECRETARIA DE EDUQAC;'_ON (QOM,O ESTRA-TEGIA
DE FORTALECIMIENTQ DEL SECTOR EDUCATIV,Q,V[GENC.TA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAD-~LA GUAJIRA.

_MAICAD

Departamerito o
Nacional de Planeacién

Alternativa: Implementacion DEE PROYECTOS, ){-\CTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE,,

Actividad 1.1.1 CONTRATAR PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE
TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS PARA EL DESPLAZAMIENTO DE LOS
SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS AREAS, SECRETARIAS Y DEMAS

DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, EN EL EJERCICIO DE LAS L ABORES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE MAICAOC, LA GUAJIRA. -

| o ¢ " $551.756.600,00
PPt S [ P
50 ERLERETD

Actividad 1.1.2 CONTRATAR FORTALECIMIENTO A TRAVES DE CAMPANA DE SENSIBILIZACION
Y ACCION PEDAGOGICA “EDUCAR PARA APRENDER” IMPLEMENTACION DEL PLAN DE .
ACCESO Y PARMANENCIA EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE MAICAO.

Mano de obra
calificada

$200.000:000,00°
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Y NacosRao Plancacién ¢ ~IMPLEMENTACION DEPROYECTOS, ACTIVIDADES Y. SERVI ARAEE MEJORAI
e EDUGATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SEC TARIA D,E,_EQUCAQ[_Q

DE FORTALEGIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENGIA 2026 EN EL MONICIP!

g e & g RS
P A I A7 SRR

= s R S b g P A e PRSP AU S SRR A

Actividad 1.1.3 CONTRATAR PLAN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA - ESTUDIO, DISENOS,
CONSTRUCCION ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS
SEDES EDUCATIVAS ZONA URBANA'Y RURAL MUNICIPIO DE MAICAO

Periodo |Edificios

0 +. $10.000.000.000,00

Actividad 1.1.4 CONTRATAR APOYO AL PRIMER FORO DE EDUCACION FISICA DEPORTEY
RECREACION EN EL MUNICIPIO DE MAICAOQ, BUSCA FOMENTAR EL DIALOGO Y LA REFLEXION
SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LA DISCIPLINA, SU PROYECCION FUTURA Y SU PAPEL EN EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA SOCIEDAD

Pagina 20 de 37
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Nac i . &~ IMPLEMENTAGION:DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARAEL MEJORAMIENTG!DE. LA CALIDAD

e EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO.FE LA ‘§ECRETA;RIA:1UE-,’EDUCAQ](§N; COMOESTRATEGIA

I DE.FORTALECIMIENTO DEL SEGTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026 EN EL NMUNICIPIODE MAICAD ~ LAGUAJIRA. |
g ) * “ . - MAICAO

Actividad 1.1.5 CONTRATAR IMPLEMENTACION DE UNA PLATAFORMA WEB PARA OPTIMIZAR
LOS PROCESOS PEDAGOGICOS, ADMINISTRATIVO Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ.

Actividad 1.1.6 CONTRATAR EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN LA
EDUCACION INCLUSIVA EN EL MARCO DEL DECRETO 1421 DE 2017, A LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES QUE REPORTAN MATRICULAS DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
Y/O CON TALENTOS ESPECIALES EN MAICAO

Poriado |Mano de obra
| calificada

=0, =, 4 $315.000.000,00

Pagina 21 de 37




£ 5 N
R i e B Ww T AW T SIS g e Wy SR T W e PRI R
-~y £} - - ¥ -
& . _ Preparacion / Cadena de valor

NacoRoamen on oo IMPLEMENTAGION-DE PROYECTOS, ACTIV_lD:ADESY‘SER‘VIICI‘O‘,S'TP*ARA?EI‘__;MEﬁQRAMIENTOTD,_E LA, CALIDAD
mew 1 T g EDUGATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRE] RIADE EDUCAGION COMO ESTRATEGIA.
CE g DE EORTALECIMIERTO DEL SEGTOR EDUCATIVO, VIGENGIA:2026 EN ELMUNICIRIO-DE MAICAO LA GUAJIRA:
L MAICAO

Y

Actividad 1.1.7 CONTRATAR FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TERRITORIAL PARA
OPTIMIZAR LOS PROCESOS PEDAGOGICOS EN LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
ALFABETIZACION CLEI EN EL MUNICIPIO DE MAICAO

Mano de obra
clifiada

o W, $1.230.449.556,00

Actividad 1.1.8 CONTRATAR: ADQUIRIR E IMPLEMENTAR UN SOFTWARE DE GESTION
LABORAL QUE PERMITA LA EXPEDICION EN LINEA DE CERTIFICADOS DE TIEMPO DE
SERVICIO, CERTIFICACIONES LABORALES, HOJAS DE VIDA Y DEMAS DOCUMENTOS
ASOCIADOS A LA HISTORIA LABORAL Y SITUACION ADMINISTRATIVA DE LOS DOCENTES,
DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS Y PERSONAL DE PLANTA ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE MAICAO

Mano de obra
calificada |
0. " $500.000.000,00

b

 ‘Pariodo

o ' $500.000.000,00'
4 .
1

4
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. OLEMENT L ES Y8 RVICIOS PARAHEL E:JORA IENEO?
EDUCATIVA BIENESTAR DOCENTE, EUNCIONAMIENTO’ FELA SECRETARTA DE EIUCACION COM .EST TEGIA

- 5DE FORTALEGIMIENTO.DEL SECTOR EDUCATIVO; VJGENCIA 2026;EN EL UNlClPJ AIC GU WIRA.

AW . BT y«,w"»ﬁ EE S ) (A

e P d e

Departamento ' i
Nacional de Planeacién '
v-i-—

Actividad 1.1.9 CONTRATAR ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
DONDE FUNCIONAN LAS INSTALACIONES FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

MUNICIPIO DE MAICAO.

Periodo. |Mano de obra ‘
callficada

. 0 e $110.000.000,00

" §110,000.000,00.
«

Actividad 2.1.1 CONTRATAR DOTACION DE VESTUARIO Y CALZADO, PARA EL PERSONAL
DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y DE SERVICIOS GENERALES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES Y EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE PLANTA DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE MAICAO.

Peasiads |Mario de obra
. calificada v

" 0 & }»;.7 s 159.902.200.00
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Nacioe Rt én . IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS RARAEL MEJORAMIENTO DE LAGALIDAD _
— * % EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE.LA SECRETARIA.DE-EDUCACION.COMO ESTRATEGIA -

P . DE-FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENGIA,2026.EN EL MQNI,CIP!O DE MAICAO - LA GUAJIRA.
. MAICAO

Actividad 2.1.10 CONTRATAR CAPACITACION EN TEMAS RELACIONADO SGC Y
OTORGAMIENTO DE LOS PROCESOS DE CALIDAD, COBERTURA, TALENTO HUMANO, SISTEMA

DE ATENCION AL CIUDADANO SAC E INSPECCION Y VIGILANCIA

e

Mano de obra
calificada
T $63,000.000,00

Actividad 2.1.11 CONTRATAR APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO PARA LA 5
IMPLEMENTACION DEL USO Y MANEJO DE LOS ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIA
CURRICULARES Y EVALUACION EXTERNA A TRAVES DE LAS TICS PARA DOCENTES Y

DIRECTIVOS DOCENTES DEL MUNICIPIO DE MAICAO, DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

Periodo |Mano de obra
calificada

o - $500.000.000,001

Eapds

oo $500:000.000,00!

v
Eee
» i‘u‘
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Preparacién,/.Cadena de-valor

=

Actividad 2.1.12 CONTRATAR APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIO A TRAVES DE UNA
PLATAFORMA WEB, QUE PERMITA EL FORALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA'Y
OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS ACADEMICOS Y PEDAGAGOCICO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE MAICAO EN ENTORNO

VIRTUALES.

Periodo |Mano de obra y
calmcada

0 $250 000.000,00
N il
rotal (fﬁfﬂﬂﬂlﬂﬁﬁﬂll

Periodo.

Actividad 2.1.2 CONTRATAR APOYO PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE FOROS,
EVENTOS Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR A DESARROLLAR POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION, DIRIGIDAS A LA POBLACION EDUCATIVA Y SERVIDORES PUBLICOS DEL

MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA.

Periods {Mano de obra '
cahﬂcada

0 Y ooo 000.000,00

rotel [$18000:0001000:00]

TERy

| Periodo |

o { © $1.000.000.000,00,
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Deparaments 7% %7 jypL ENENTACION.DE BROYECTOS, ACTIVIDADES.Y SERVICIOS
HEDUCH 'TIVA,*BIENESTAR:DOCENW?E?FUNCIONAM(EN,@T@?EE‘.!‘.’A”SECRE{I?A,

Nacional.de:Planeacién
G GG i B

DE FORTALECIMIENTO'DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA 2026-EN EL MUNICIPIO

s

Actividad 2.1.3 CONTRATAR APOYO A LOS JUEGOS DEPORTIVOS DEL MAGISTERIO, QUE
TIENE COMO PROPOSITO FUNDAMENTAL LA PRACTICA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, QUE
PROMUEVAN UNA SANA COMPETENCIA Y EL ADECUADO MANEJO DEL TIEMPO LIBRE,
DIRIGIDO A: DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ESTA ACTIVIDAD BUSCA DETERMINAR LOS
REPRESENTANTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE MAICAO, EN LA FASE
DEPARTAMENTAL Y LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES MAGISTERIO 2026, TRES FASES

(ACTO

Periodo [Mano. de obra
calificada
o " $45.000.000,00
N

R E03000000)

Actividad 2.1.4 CONTRATAR APOYO A LAS OLIMPIADA DEL SABER COMPETENCIA
ACADEMICA QUE EVALUA LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE ESTUDIANTES EN
DIFERENTES NIVELES EDUCATIVOS, A TRAVES DE UN CONCURSO CON VARIAS ETAPAS.

Poriods |Mano de obra

"o,  $80.00000000

" $80.000,000,00'

SO PO N S Sy NopseeeY
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Preparacmn IS Cadena de‘valor

NacoeRantaments én ‘ IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL' MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
— EDUGATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNGIONAMIENTO FE LA SECRETARIA DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA
., = « DE FORTALEGIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO, VIGENCIA2026 EN EL MUNIGIRIO DE MAICAO; LAGUAJIRA.
ey F s 2 e MAIGAO, 1
c h(uu\\ M A et oAl P -l PN L. E "x- b —w‘—;&-& M e A4S AN -

Actividad 2.1.5 CONTRATAR FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTAL Y EL BIENESTAR
PSICOSOCIAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA MEDIANTE ACCIONES DE PREVENCION
DIAGNOSTICO OPORTUNO, ATENCION INTEGRAL Y PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIAL.

N

Actividad 2.1.6 CONTRATAR SUMINISTRO DE MOBILIARIOS ESCOLARES PUPITRES

ESCRITORIOS, SILLAS - DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA ZONA URBANA: Y RURAL
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO

Pesiodo |Servicios |
inmobiliarios

0. 5 $700.000.000,00

[FZ0 0100010000 0]
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Actividad 2.1.7 CONTRATAR APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO PARA LA
SOCIALIZACION Y REALIZACION DE TALLERES EN LA PREVENCION DE EMBARAZO EN
ADOLESGENTES DE 12 A 18 ANOS, DIRIGIDOS A LOS ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA DE

LAS INST ITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MAICAO

Periodo |Mano de obra
] calificada

. Actividad 2.1.8 CONTRATAR: FOMENTAR LA ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON
:. " UNIVERSIDADES, CORPORACIONES EDUCATIVAS PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO Y EL SECTOR PRODUCTIVO PARA LA DOBLE TITULACION DE LOS ESTUDIANTES DE
LA MEDIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS s

Periodo: [Mano de obra ]
calificada
,$500.000.000,00

EEN
[$500DUUI000:0U

prIvanTe

R
ks
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Nachoohamtamerte on = . "< | IMPLEMENTAGION: DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIQS PARA ELMEJORAMIENT® DELACAIIDAD
* —_— “EDUGATIVA, BIENESTARDOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SEGRETARIA DE-EDUCACION COMO ESTRATEGIA

<iDE FGRTAL;ECIM!EN@OLDELSE/GfIOR'.EDUCAleQ,,VIGEN'QIA;QG'Z_GQEN;EL_MUN_I_ Pl?Q%MAICAO;(-JI,‘A'GUP@J.[RA.
e : ' S RS L . MAICAO-

Actividad 2.1.9 CONTRATAR PROMOVER LA CREACION DE INSTITUTOS TECNICOS RURALES Y
ETNICOS ESPECIALIZADOS EN LAS NECESIDADES DEL TERRITORIO

Manode obra
calificada
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DUCATIVA, BIENESTAR
‘DE FORTALEGIMIENTO.

IMPLEMENTACION ‘DE PROYECTOS
R'DOCENTE, FUNC!ONAMIE N O FE
ATIVO,Y GENCTA 2026“EN EL

o

DEL SECTOR EDUC

- w

s

Objetivo g
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P
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N

leplementaclén DE PROYE TO

Impacto: 4.
‘Mayor

Lt 3.2 nt

DADESY SERVlClOS PARA EL MEJORAMIENTO DE

s ssemalimm S

Efectos

dm : Istratlvos o 5|

%A tmdad/Entregable

W V«,<

j Mw@,’ @@5" I}

- ISERVIDORES'Y
JIEUNCIONARIOS DE LAS

DISTINTAS AREAS,
S YD

N S T

| MO WSMERE 4

CONTRATARG PRESTAC|ON‘

4, Probable

s e

Probabllldad iRetraso il
; servxcms 1nherentes’°al

Yo =

apreé‘té'c’ic” 3
ecior:

Medidas de mitigacion

’Utlhzacnén«de fuentes:dé. ©
financiaciéh alternativas a las
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tradicionales.

b kg
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@ - et Preparamon ln‘éresos yvi beneflclosf'

N aacién o " IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARI& 1% MEJORAMIEN‘[O DELA 'ALIDAD
o = EDUCATIVA, BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SECRETAR]A DE EDUCACION COMO ESTRATEGIA
DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATlVO VIGENGIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE MAICAQ - LA GUAJIRA,
- . . L o ¥ MAICAQ
# i .,\; A]temallv :_
01 - Ingresos y beneficios
Proyectes actnvndades y: sewlcms
Tibo: Benef icios S . e
Medido_ a tra\Lés dez‘;;l?orcemtaje - :,z =
. B A a
1 4 - - 'S’ . " o N X&ﬁ_"‘
Razon Preclo Cuenta (RPC) Q. 80 ) ¢
% M & g 'F #
DescrlpCIon Cantldad Ejécucion de proyectos. actividades ¥ serwcnoé para €l mejoramlento dela'calidad educativa, blenestar docentey
funcionamiento de la secretaria de educacion . .,
el i s F o TP o Fa ot A O T
Unitario: Costo de‘~las‘estrate‘glas a impleméntar e
. § ;

LA YR s fae i gt [ S S IO S S

" Canfidad
$6.090: 6"666‘6&

$6 090 000 000 00

.._:,sszosd.opo.pdo 0}
£ Hak

~§6:050/000.000,00'

G —-«««—- -
2 o v, w‘", 3
E % fad

$1090.066,000,00}

ﬁ#‘ "—3

3 : " LS k ;
ot S PO H U S/ R KN % i,
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& Evaluacion / Flujo Econdmico

o Domaments IMPLEMENTAGION'DE PROYECTOS, ACTIVIDADES Y- SERVICIOS PARAEL MEJORAMIENTE'D
o B EDUCATIVA BIENESTAR DOCENTE, FUNCIONAM!ENTO FE LA SECRETART& D N "EDUCH
"' DE FORTALECIM[ENTO DEL SECTOR EDUCATIVO VIGENCIA 2026 EN EL: MUNIC[P[;
B ek e ek Sttt i ale e o e ¥ P DS R W SO O .
‘ A|ternat|va 1 L - g ;;,r@ . g

Flujo

01 - Flujo Econémico

ot
Beneficios | Créditos(+) |* Costos de
e ingresos preinversion
- $4.872.000,300,0 T - 7503 $15.424.857.036,0)
Y500
£ \7%1‘\’ R T
i
¥
b4 L
siof
-
3 r
3
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»
Departamento
Naclcnal de Planeacxén

EDUCATIVA BlENESL_. RD
,DE F'ORTALECIMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO 'VlGENCIA 2028 EN EL

MAICJAQ

d i T fe
3l Wﬁ;-?p e, S 'ﬁ:a’hﬁ,, fic e

Indicadores y decision

01 - Evaluaciéon econdémica

. - . Indicadores de costo- . e
o : Indicadores de costo minimo
Indicadores de rentabilidad eficiencia cadore C:
e

Valor Presente Tasa Relacién Costo iciari Valor presente de Costo Anual
Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) - los costos Equivalente (CAE)
Retorno

w

<%
¥ e

Costo por capacidad

, Producto

Servxcms conexos 2 |a prestacion del

servicio educdtivo oficial  (Producto $5.585.977,42

pringipal deliproyecto). .. 5 . s we e BE e e
i - pr MM T F wow

Servicio educativo ’ $283 526 813 33

03 - Decision

Alternativa

lmplementacuﬁn DE PROYECTOS ACTlVlDADES Y_‘SERVICIOS’PARA EL ME bR
,,DOCENTE,, FUNCIONAMIENTO FE.LA SECRETARIA DE. EDUCAClON QMO E
EDUCATIVO VIGENCIA 2026 EN EL MUNIClPIO

RIS T ez

AMIENTO DE LA CALIDAD EDU g ATlVA V
D

04 - Alcance

i

estar docente ue}me oren las condlmones laborales, la-motivacion y el desempeio del talento humano.
) ion’c (o ¥ (Prodiicfo_prin ipal del proyectb Médido aitray : Nuiiéro:deé:docentes,
Cantidad: 2, 000 Implementamon de programas proyectos actividades y* ‘servicios pdra.el mejoramlento ‘de la-cahdad;educatlva;el énestar’
docente y. el funcionamiento de la secretaria de educacion como estrategia de fortalecimiento delsector educativo, vigencia 2026.en el
Municipio de Maicao Servicio educativo, Medido a través-de: Niimero de-establecimientos educatives, Cantidad: 15. con-el fi n'de’ Elevar’ los -
niveles de calidad edticativa en las institiciones y centro-edtcativos del muriicipio- de Maicao - La Gagjird: vaeles de calidad: educatlva B
mejorados, Porcentaje, 100 La Guajira, Maicao
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Periocdo
R Y EOTT

2 A " 3 — " —— S —
;; - w oz " . B . . o g = e
:5\:;'& ’ . 2 8 7 ] -~ % ? P R )
& B F — Pro’gramacion I'Indicadores de producto
oo R e ™ & ® i MPLEMENTACION DE PROYEGTOS, ACTIVIDADES Y SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GALIDAD
—_ EDUCATIVA, BlENEST DOCENTE, FUNCIONAMIENTO FE LA SEC_RETARIA DE EDUCACION-COMO.ES (

DEL SECTOR EDUCATIVO‘ Vl E ’CJA‘?O?GL

s indicadores de producto

01 - Objefivo 1.

R .WW{WW"%‘”’:WM A T AT e A S S A3 R w@gﬂ__
SSialegias.de bienestardocente:que: mejc Vielidesel empeh o
K:zéﬁ SR

—_— e e e g i g T
g T AT e w ™
5 AR

A(Producto prlnc1pal ‘del proyecto)

et

: lndicador -

A, ﬂ 'fDocentes beneficiados. .
:6':: * i’; i At % B R d
- Y

By -
51 it o wdib
W g ?,%Bq i é’#,.%w .
-

:Es ;acumulativ
5 ‘&f ’:ﬁéx‘v

Secretan

Fuente de Venf‘ caclon

3

P fos X F
\;ua’;,*r)*/‘ 5
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IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACTIVIDADES, YSERVICIOS PARA Et MEJORANHENTO DE LA CALIDAD
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