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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Pacheco Pefia Maria Angela
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. 1042078836 FQO M QMO [co- (R ExTRANERC ()  colowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 6 4 50 CASA CEREZAL

FECHA -

pia [ 18 |mes [ 10|ako | 1997 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO
DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO MANATI
MUNICIPIO MANATI TELEFONO EMAIL mariapache1810@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4 | 5 6° | 7 | 8° | 9° 10° 1X1° MES | 1 | ANO | 2013

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
] NO MES ANO
PREGRADO 2 PSICOLOGIA 03 2019 203215
PREGRADO 10 PSICOLOGIA 03 2019

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I | Mes | | Afio | Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacion unidos por la adolescencia y la juventud X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO MANATI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 20 | mes| 10 | ao| 2023 pia | 31 | wmes| 12 | awo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1069/2009 PSICOLOGA ADMINISTRATIVA COORDINADORA CARRERA 74 null null




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Fundacién proyecto nuevo X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO MANATI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 18 | Mes | 08 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2808 PSICOLOGA ADMINISTRACION Y COORDINACION CALLEJON 70 51 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE MANATI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO MANATI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | o7 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA null 7 null Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD DE LA COSTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 12 | mes| o1 | ao| 2018 pia | 31 | wmes| 12 [ awo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACADEMICA - COORDINACION CARRERA 51 43 50 Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CENTRO EDUCATIVO LETRAS Y COLORES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | o1 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 1 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO DEL DIRECTOR CARRERA 21 null null Sin direccién

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes: | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 2
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO _ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento MZW /2026

/]Unv’n; %du@-

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-07-1411:13

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA ANGELA PACHECO PENA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1042978836

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio MANATI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio MANATI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y HOSPITAL DEL MUNICIPIO DE MANATI
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio MANATI

Direccidn ['Calle 5B N° 6 A 52"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$1.400.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos $200.000,00
Honorarios
Otros ingresos y rentas $300.000,00

TOTAL

$1.900.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.494,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Si No | X

Tengo actividades econdmicas privadas:

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

KEIVER

ALBERTO

PINO

PENA

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero

1151471086

Tipo documento

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Identida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

Esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible y acredita a su portador s
como PSICOLOGO de conformidad con los Articulos 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de
2006 y es requisito legal para el ejercicio profesional en Colombia.

TARJETA PROFESIONAL
DE PSICOLOGA

No. 203215

Fecha de expedicion: 24/10/2019
MARIA ANGELA PACHECO PENA

GLORIA AMPARO VELEZ Cédula de Ciudadania
Presidente del Consejo Directivo 1042978836
wwi.colpsic.org.co Segun la Ley 1090 de 2006, este documento es de caracter
vitalicio y tiene validez ional, por tanto su vigencia es p

https://sara.colpsic.org.co/publico/tarjeta?card=203215&secret=i40JAdmm75NOf3TWUnpmkiTgJm6WT1bkDOkKyYX1Kpw



COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TRIBUNAL NACIONAL DEONTOLOGICO Y BIOETICO DE PSICOLOGIA

La suscrita Abogada Secretaria del Tribunal Nacional Deontolégico y Bioético de Psicologia hace constar que, una
vez consultados los registros de los Tribunales Departamentales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia, NO se
encontr6 que Maria Angela Pacheco Pefia, identificada/o con documento de identidad N° 1042978836, tenga
antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de ellos.

La presente certificacion tiene validez de tres (03) meses, y no acredita la calidad de psicdlogo.

Se expide en Bogotd, D.C., el 8 de diciembre de 2021.

Abogads Secretdes Tribumal Naconal
Colegio Colombiang de Pucdioges - Colpaic

ANDREA LILIANA VANEGAS RODRIGUEZ
Abogada Secretaria

Tribunal Nacional Deontolégico y Bioético de Psicologia
Colegio Colombiano de Psic6logos — Colpsic
tribunal.nacional @colpsic.org.co

Nota: La veracidad de este antecedente puede ser consultado remitiendo solicitud al correo electrénico
tribunal.nacional @colpsic.org.co

9 Carrera 19 # 84 - 49 Antiguo Country | S e D 300 797 6929

Bogot3 D.C., Colombia colpsic@colpsic.co 313421 6019
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14958662720

(415)770 0) C

7212489984(802

001495866272 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 4 2 9 7 8 8 3 6 1 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1042978836
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Manati 4 3 6
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
PACHECO PENA MARIA ANGELA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Manati 4 36
41. Direccion principal
CR6 4 50
42. Correo electronico mariapachel1810@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 302436 3 4 8 3|45 Teléfono 2 3023811405
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
86 99fl2o1801asf][ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha | 2023-10-23 / 05:45:31PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

PACHECO PENA MARIA ANGELA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 14-07-2026 08:51:33AM




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
julio de 2026, a las 08:43:14, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1042978836

Caodigo de Verificacion

1042978836260714084314

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:46:54 AM horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1042978836
Apellidos y Nombres: PACHECO PENA MARIA ANGELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes

la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 08:42:49
No. 299373847 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA ANGELA PACHECO PENA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1042978836:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que ala fecha, 14/07/2026 09:43:48 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1042978836 y Nombre:
MARIA ANGELA PACHECO PENA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 143795824 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112
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U covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:44:44 horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1042978836,
Apellidos y Nombres PACHECO PENA MARIA ANGELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Hospital de Manati, con NIT 802010401-2 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta ja Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1042978836 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/07/2026 09:27 AM

Cadigo Verificacion: 4ADU6YCBVME
Vaélida hasta: 12/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Martes, 14 de julio de 2026

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MARIA ANGELA PACHECO PENA
identificado(a) con CC 1042978836, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

CUENTA AHORROS 12096626311 2026-01-13 Activo e

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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APOLESCENCIA
«ENTL

O3
\\ Nit. 901

1

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL UNIDOS POR
LA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 2023

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) MARIA ANGELA PACHECO PENA, identificada con cedula de
ciudadania numero 1042978836 expedida en Manati - Atlantico, labor6 en esta entidad bajo
contrato de Prestacién de servicios desde el 28 de octubre 2023 y hasta el 30 de Diciembre
de 2023, devengando un salario de Cinco Millones Setecientos Ocho Mil Setecientos
Setenta y Un Pesos ($5.708.771.00) mensuales, desempefiando el cargo de Psic6logo
dentro del Programa Atrapasuefios que esta entidad oper6 en el Departamento del
Atlantico, A través del contrato N° 08002562023 suscrito con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF).

Funciones realizadas:

1. Realizar la busqueda activa de los potenciales usuarios, de acuerdo con lo establecido
en los documentos técnicos de la modalidad.

2. Realizar con cada uno de las y los adolescentes y jovenes las sesiones de aplicacion del
perfil 360, el cual debe contar con su respectivo informe de analisis individual de este.

3. Realizar la sensibilizacion, inscripcién y caracterizacién de la poblacion objeto de la
modalidad.

4. Conformar los grupos de las y los adolescentes y jovenes vinculados, teniendo en cuenta
su curso de vida, y su proximidad geogréfica.

5. Realizar los planes de trabajo, cronogramas, estrategias y horarios para la realizacién de
los encuentros de conexién para la salud mental y buen vivir, la prevenciéon de riesgos
especificos, Servicio de Escucha Activa y orientacion, de acuerdo con los contenidos
establecidos en los documentos técnicos de la modalidad.

6. Proponer y socializar los ajustes razonables de los contenidos, actividades y el material
de apoyo, con el Gestor Metodoldgico, de acuerdo con las necesidades del territorio y la
realidad de las y los usuarios.

7. Entregar refrigerios para adolescentes y jovenes que asistan a cada encuentro a su
cargo.

8. Realizar actividades de Consejeria individual a los usuarios, de acuerdo con los
lineamientos establecidos.

9. Construir y diligenciar de manera permanente una herramienta de seguimiento para
registrar el proceso que se sigue con cada usuario en las consejerias individuales.

10. Garantizar la confidencialidad de la informacién relacionada con las experiencias de
vida de los usuarios, que surja en el desarrollo del proceso de atenciéon en acuerdo con los
lineamientos y la jurisprudencia colombiana, particularmente la ley 1090 de 2006.

11. En aquellos casos que se requiera realizar activacion de rutas de prevencion o atencion
a los adolescentes y jovenes, sus familias y las comunidades en donde habitan.

12. Garantizar la adecuada implementacién y reporte de la gestion documental definida por
el ICBF de acuerdo con los documentos técnicos.

13. Apoyar la realizacion de los informes de gestibn y documentos técnicos en la
periodicidad y puntualidad requerida por el ICBF.

- L
Direccion: Calle 63 No. 43-56 Barrio Boston - Celular: 314 5422430

E-mail: utunidosjuventudyadolescencia@gmail.com
Barranquilla, Atlantico
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14. Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones
desarrolladas en el territorio.

15. Gestionar, articular y activar la oferta interinstitucional del territorio, para la garantia de
los derechos de los adolescentes y jovenes, y el fortalecimiento familiar y comunitario, asi
como la activacién de rutas, en caso de posibles vulneraciones o amenazas.

16. Asistir y participar en las reuniones programadas por la supervision del contrato cuando
sea convocado(a).

17. Asistir y participar en las jornadas de asistencia técnica y demds reuniones
interdisciplinarias en la ejecucion de la modalidad.

18. Cumplir con las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato,
gue estén relacionadas con el objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.

Se expide la constancia a solicitud del interesado en la ciudad de Barranquilla, dada a los
Dos (02) dias del mes de enero de 2024.

Atentamente,

CESAR ALBERTO

REPRESENTANTE LEGAL

UT UNIDOS POR LA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 2023
NIT 901756883-1

Direccion: Calle 63 No. 43-56 Barrio Boston - Celular: 314 5422430
E-mail: utunidosjuventudyadolescencia@gmail.com
Barranquilla, Atlantico



Barranquilla, 18 de octubre del 2022

Sefior(a)
MARIA ANGELA PACHECO PENA
E.S.M.

Asunto: Certificacion de servicios prestados

ALVARO FABIAN REDONDO CALDERON, representante legal de la FUNDACION PROYECTO NUEVO,
entidad sin danimo de lucro legalmente constituida de conformidad con certificado de Camara de
Comercio de Barranquilla, e identificada mediante Nit. 900.136.152-0

CERTIFICA

Que la Sra. MARIA ANGELA PACHECO PENA identificada con C.C.: 1042978836 , estuvo vinculada a
la fundacién mediante CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, y prestando sus servicios
profesionales como PROFESIONAL EN ACOMPANAMIENTO FAMILIAR URBANO, percibiendo
honorarios profesionales por la suma de dos millones ochocientos cincuenta y ocho mil novecientos
diez pesos. - ($ 2.858. 910.00) desde el 20 de octubre del 2021 hasta el 19 de agosto del 2022.

Las actividades y/o funciones desarrolladas por el profesional se encuentran en El Manual Operativo
version 4.0, Anexo 2, del programa Mi Familia 2021.

Para constancia de lo anterior se firma en Barranquilla, a los dieciocho (18) dias del mes de
octubre de dos mil veintidés (2022).

Cordialmente,

ALVARO FABIAN REDONDO CALDERON
Representante Legal.

FUNDACION PROYECTO NUEVO

NIT. 900.136.152-0
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Codigo: MAGC - F03

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones 2022

Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado

Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé
en el Plan Anual de Adquisiciones

Apoyo para la Operacion y Fortalecimiento de las Casas de Justicia
Garantizando el acceso a tramites y servicios en el distrito de Barranquilla

Cédigo BPIN No.

2021080010086

2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa)
Nombre del funcionario que diligencia el estudio

Enero de 2022

Luis Olivo Gomez

previo:
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gobierno
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La contratacion del Distrito de Barranquilla tiene como objetivo cumplir con los fines esenciales del
Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Es precisamente en la Carta Politica
donde se incluyen las garantias necesarias para la convivencia, la seguridad, y la justicia de todas
las personas.

La Reforma Constitucional de 1991, fue el impulso para el desarrollo de programas que tienen como
objetivo garantizar el acceso al servicio de justicia, contemplado como un derecho fundamental, y
también para descongestionar el sistema judicial en Colombia.

Especificamente, el articulo 229 de la Constituciéon garantiza el derecho de toda persona para
acceder a la administracion de justicia. Por su parte, el articulo 116 faculta al Estado para otorgar a
particulares la funcién de administrar justicia en ciertas circunstancias.

Las Casas de Justicia en Colombia se conciben como centros interinstitucionales de orientacion,
referencia y atencidn para facilitar el acceso de la poblacion de determinada localidad a servicios de
justicia formal y no formal. Alli los usuarios encuentran atencién amable, integral, gratuita y una
respuesta centralizada, agil y oportuna, a sus inquietudes y requerimientos. Se inicié en el afio 1995
por iniciativa del entonces Ministerio de Justicia y del Derecho, el dia 17 de junio de 1995 fue acogido
por el gobierno de Bogota, con la implementacién de la primera Casa de Justicia ubicada en Ciudad
Bolivar, poco tiempo después se inaugura la segunda Casa de Justicia en Aguablanca - Cali.

3.1. Descripcion de la necesidad
que se pretende satisfacer
con el proceso  de
contratacion

En el afio 2003, el Ministerio de Justicia y del Derecho se fusiona con el Ministerio del Interior y a
partir de ese momento el nuevo Ministerio del Interior y de Justicia, a través de la Direccién de
Acceso a la Justicia, asume la Coordinacién del Programa Nacional de Casas de Justicia, mediante
el Decreto 200 del 3 de febrero del mismo afio.

En el afio de 2011, con la promulgaciéon de la Ley 1444 de 2011, el Ministerio del Interior y de Justicia
se escinde y se crea el Ministerio de la Justicia y el Derecho, que asume el manejo del Programa
Nacional de Casas de justicia a través de la Direccion de Métodos Alternativos de Solucién de
Conflictos mediante Decreto 2897 de 2011.

Pagina 1 de 8
Aprobacién:05/01/15

; - = Version: 9.0
Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia % BARRANQUILLA.GOV.CO




)y ALCALDIA DE

& D BARRANQUILLA | Soy sarrancuiLLa
D ! b=

WKCLROIOM SACERTISON

(@)

NIT 890.102.018-1

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MAGC - F03

Reglamentario y Convencional. El Programa Nacional de Casas de Justicia se desarrolla a partir de
lo estipulado en la Constitucion Politica (articulos 229 -113). Esta regulado por el Decreto 1477 de
2000, en el cual se destacan los objetivos fundamentales, los servicios, las entidades participantes
y las responsabilidades de cada una de ellas. Ante la necesidad de incorporar nuevos elementos
para la proyeccién y sostenibilidad del Programa Nacional, se firma el 29 de julio de 2005 el
Convenio Nacional para la Puesta en Marcha del Programa Nacional de Casas de Justicia. Por su
parte, el Decreto 2897 de 2011 asigna las funciones a la Direccion de Métodos Alternativos de
Resolucién de Conflictos, entre éstas, las relacionadas con el Programa.

Las Casas de Justicia son Centros Interinstitucionales de informacién, orientacién, referencia y
prestacion de servicios de resolucion de conflictos, donde se aplican y ejecutan mecanismos de
justicia formal y no formal. Con ellas se pretende acercar la justicia al ciudadano orientandolo sobre
sus derechos, previniendo el delito, luchando contra laimpunidad, facilitandole el uso de los servicios
de justicia formal y promocionando la utilizacion de mecanismos alternativos de resolucion de
conflictos. Esta definicidn se ratifica en el Convenio Nacional de Casas de justicia que se firmé el 29
de julio de 2005 para la Puesta en Marcha del Programa Nacional de Casas de Justicia.

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL N°. 0801 DE 2020 (7 DE DICIEMBRE DE 2020) “POR
EL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA", La Secretaria de
Gobierno Distrital es la dependencia encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas publicas
en materia de convivencia, seguridad y justicia que desde un enfoque de derecho, garantizan el
normal desarrollo de las actividades econdmicas, politicas, sociales de los agentes del Distrito de
Barranquilla, dentro de un marco juridico, democratico, descentralizado y participativo que otorga a
todos las oportunidades para el beneficio del desarrollo, generando un ambiente propicio para la
participacion ciudadana en su conjunto.

Ademéas de Formular en coordinacién con las autoridades competentes del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, las politicas, planes y programas necesarios para garantizar
la proteccién de la vida, el respeto de los derechos humanos, la preservacion del orden publico y la
seguridad ciudadana, la aplicacién de la justicia y solucidn de conflictos, la gestion y consolidacién
de los procesos de gobernabilidad distrital y local y la atencion y proteccion de poblaciones en
condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la participacion y la convivencia ciudadana,
de conformidad con el marco normativo vigente.

En ese orden de ideas tiene asignada entre otras las siguientes funciones primarias:

e  Garantizar el funcionamiento y la operatividad de los Centros multiagenciales, Casas de
Justicia.

e Atender a las comunidades étnicas con presencia y asentamiento en el distrito, de
conformidad con las competencias legales y constitucionales del Distrito.

e  Coordinar las relaciones politicas de la administracion distrital con las corporaciones publicas
de eleccion popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

Asi mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla®, desde el
reto 3.1. SOY EQUITATIVA, se cre¢ la politica 3.1.5. POLITICA CIUDAD SEGURA Y DE
PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS en la cual tiene espacio el programa 3.1.5.5.
MECANISMOS DE JUSTICIA Y CONCILIACION MAS EFICIENTE Y CERCANO AL
CIUDADANO y su proyecto 3.1.5.5.2. OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE
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JUSTICIA GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITES Y SERVICIOS, con el cual busca
mejorar la cercania, acceso y calidad a los mecanismos de conciliacién y justicia alternas al
sistema judicial para mejorar las condiciones de seguridad y convivencia en la ciudad. Ademas
de asegurar la oferta de servicios institucionales de las Casas de Justicia.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer necesidades de interés general se hace necesario contratar la prestacion de servicios de
un equipo idéneo en el desarrollo de los procesos, de las actividades de informacién, orientacion,
referencia y de la atencién oportuna en la resolucién de conflictos, para asesorar, orientar y atender
en los procesos relacionados de casas de justicia cercana al ciudadano y del despacho de la
Secretaria de Gobierno en la ciudad. a fin de garantizar el acceso y los servicios de la oferta
institucional del Programa Nacional de casas de Justicias y procurarla solucion de conflictos y
situaciones que atenten contra la dignidad, armonia y bienestar de las familias, en especial de los
nifios, nifias y adolescentes en proteccidén de sus derechos, teniendo en cuenta que no existe
personal en planta suficiente dejando imprescindible adelantar un proceso de contratacion que
permita ejecutar a cabalidad los procesos.

3.2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DISTRITAL DE
3.21.  Objeto Contractual: GOBIERNO PARA LA OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA
GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

3.2.2.  Clasificacion UNSPSC: TEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Se requiere de la prestacion de servicios de profesionales que ademas de lo correspondiente a su
disciplina cuenten con conocimientos en actividades de informacién, orientacion, referencia y de la
atencién oportuna en la resolucion de conflictos, para asesorar, orientar y atender en los procesos
relacionados de casas de justicia cercana al ciudadano y del despacho de la Secretaria de Gobierno
en la ciudad.

3.2.3. Especificaciones del
Objeto Contractual

3.24. Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la |N/A
Ejecucion del Objeto
Contractual.

3.25. Documentos técnicos
para el desarrollo del |N/A

proyecto:
3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
OBLIGACIONES GENERALES
331.  Obligaciones del | © Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
Contratista: exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.
e  Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.
Pagina 3 de 8
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o Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e  Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistiralas reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

e  Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito

o  Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver Cuadro Anexo B.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:
e  Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

3.32.  Obligaciones del | o Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.
g:'trgzoquilla: de e  Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.
e Realizar la supervision del contrato.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural 0
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este
3.4. Modalidad de seleccion, | caso, noes necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

justificacion y fundamentos | ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

juridicos.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos.
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3.5. Valor Estimado del Contrato y
Justificacion de este

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de DOS MIL QUINIENTOS DOCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/L ($2.512.500.000), incluidos todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

‘ Capitulo/ Descripcion del Tipo
e Articulo Capitulo/Articulo — Fuente vela
SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
I precton EMPRESAS Y 03 | RbCr | $2.512.500.000
DA SERVICIOS DE
PRODUCCION
TOTAL | $2.512.500.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuracién de un proceso por
lote 0 grupos.

Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por cada
contratista en la propuesta a presentar.

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1. Certificado de -
disponibilidad Numero: 202200790
Presupuestal Valor: $2.512.500.000
Autorizados por: Secretaria Distrital de Hacienda
352 Variables consideradas IS_Ie;su i\éa:]rtiggles que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las
para  calcular el '
presupuesto oficial: ¢ Andlisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
El DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:
Ver Cuadro Anexo B.
3.53. Forma de Pago del

Contrato

Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), presentacién de la factura o cuenta de cobro y el pago de los impuestos a que
haya lugar. El pago se realizara de acuerdo al PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1.

Requisitos Habilitantes:

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1.

Capacidad Juridica

e Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al
IVA.

e Copia de Cedula de Ciudadania.

e Registro Unico Tributario - RUT actualizado.

o Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).

e Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

e  Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.
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e Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

o (Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (en caso de que aplique)

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la
profesion. (En el caso que aplique).

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacioén.

e  Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

e Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

o Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e  Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

o  Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

o certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

o Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

e  Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

o  (Certificacion Bancaria.

Nota: La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP I, dentro de los
tres (3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2. Experiencia Ver Cuadro Anexo B.

3.6.1.3. Capacidad Financiera | N/A

3.6.1.4. Capacidad

Organizacional N/A

3.6.2. Factores de Evaluacion | N/A

3.6.3. Reglas de desempate

de Ofertas N/A

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y
de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos de la presente contratacion.

3.7. Anélisis de riesgos y forma
de mitigarlo.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
3.8. Garantias: cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demaés que sefiale el reglamento. En concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias.

Nombre del funcionario: VER CUADRO ANEXO B
3.9. Interventoria o Supervision: Identificacién del funcionario: VER CUADRO ANEXO B
Cargo: VER CUADRO ANEXO B
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Dependencia: VER CUADRO ANEXO B
3.9.1. Necesidad de contar
con Interventoria
cuando los contratos | N/A
superen la  menor
cuantia
Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta (30) de noviembre de 2022, a
3.10. Plazo de Ejecucion del | partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se
Contrato cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80

de 1993.

3.11. Liquidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn. No obstante, si ocurre alguna situacién
de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacion en los términos alli previstos.

3.12. Sometimiento a un

acuerdo comercial.

N/A

3.13. Constancia del

cumplimiento del deber de

Se deja constancia que la Entidad cumplio con el deber de anélisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,

analisis de las entidades o g .
técnica y de analisis de riesgo.
estatales
R Jaifler Uilorrea|
NOMBRE: JENNIFER VILLARREAL DE HOYOS
CARGO: Secretaria Distrital de Gobierno
Proyect6: Jennifer Villarreal De Hoyos
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Buen Gobierno, Gestion & Liderazgo

NIT: 800.019.218-4

Manati, 01 de junio de 2022

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MANATI ATLANTICO, DE LA ADMINISTRACION "BUEN GOBIERNO, GESTION
Y LIDERAZGO"

CERTIFICA:

Que, la sefiora MARIA ANGELA PACHECO PENA, identificada con la cedula de
ciudadania N° 1°042.978.836 de manati, laboré en la empresa durante el periodo
del 23 de marzo de 2020 a 31 de mayo de 2022, desempefiando el cargo de
Coordinadora del Programa de Victimas del Conflicto Armado del municipio
de Manati a través de contrato por prestaciéon de servicios y devengando un
salario mensual de $1°630.000.

Para constancia de lo anterior se firma en Manati Atlantico, Colombia el dia
primero del mes de junio de dos mil veintidés (01 - 06 - 2022).

Cordialmente,

ot

ADRIANA MAJJUL AGUILAR
Secretaria General

Calle 7A No 4B 25

Codigo Postal: 085020

Email, alcaldia@manati-atlantico.gov.co
www.manati-atlantico.gov.co
“Alcaldiandnu'ri @AlculdiudeMcnaﬁ OAIcaldiuMunuﬁ
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CONVENIO DE AMPUACION DE COBERTURA ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZASE
SENA'Y LA UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC

¢

wmm VR

A quion Correaponda:

Por medio de la presente me permito recomendar & 1a sefiorita Maria Angela
Pacheco Pefa, identificada con CC. No. 1.042.078.836 de Manall, quien se
desempefd satisfactoriamente en el periodo de enero a oclubre de 2018 como
consejera estudiantil, demostrando ser una persona puniuai, responsable,
creatlva, y comprometida en |a realizacldn da sus funciones.

Se expide la presente a pelicitn de la Inleresada Y para constancia se fima en
Bamanquilla, a los 4 dias del mes da abril de 2018,

Atentamente,

‘_Qr dant .rﬁj;ﬂw

Dadlana Solano Lamadrid
Coordinadora de Blenestar
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CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) MARIA ANGELA PACHECO PE?A identificado(a) con CC 1042978836 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/01/2025

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: CENTRO MEDICO SAN JUAN EU-SABANALARGA
Categoria: SISBEN_2

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 3 dias
del mes 3 del aflo 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIA ANGELA PACHECO PENA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1042978836, se encuentra afiliado/a desde 09/02/2018 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 14 de julio de 2026.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




FORMATO DE AUTORIZACION DE TRATAMIENTO PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013, con la firma de este
documento manifiesto que he sido informado por la E.S.E HOSPITAL LOCAL MANATI ATLANTICO, de lo siguiente:

1. LaE.S.E HOSPITAL LOCAL MANATI ATLANTICO actuard como responsable del Tratamiento de datos personales de los
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la
Politica de Tratamiento de Datos Personales de la E.S.E HOSPITAL LOCAL MANATI ATLANTICO.

2. Que me ha sido informada la(s) finalidad(es) de la recoleccién de los datos personales, la cual consiste en la
Contratacién por OPS.

3. Es de cardcter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o sobre menores de
edad.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente el derecho a conocer,
actualizar, rectificar y suprimir mi informacion personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado
para el tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por la E.S.E HOSPITAL LOCAL MANATI
ATLANTICO y observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la alcaldia.

6. La E.S.E HOSPITAL LOCAL MANATI ATLANTICO garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad,
transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su Politica de
Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio serd informado y publicado
oportunamente en la pagina web.

7. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca a la E.S.E
HOSPITAL LOCAL MANATI ATLANTICO para tratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografia de acuerdo con
su Politica de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su objeto y en especial para fines
legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos Personales la E.S.E HOSPITAL LOCAL
MANATI ATLANTICO.

8. La informacidn obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de forma voluntaria y es
veridica.

Se firma en el Municipio de Manati Atlantico a los 14 (catorce dias del mes de julio de Dos Mil Veintiseis (2026).

Firma:
}{V’m/gdmw

Nombre: Maria Angela Pacheco Pefa
C.C. 1042978836 de Manati
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