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FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS PREVIOS 

1. DATOS GENERALES 

1.1 Tipo de 
presupuest
o asignado 

Inversión X 

Funcionamiento  

1.2. Unidad de origen de la necesidad o su equivalente en las direcciones seccionales de 
administración judicial 

Despacho directora Seccional   

1.3 Para proyectos de inversión 

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversión Nacional - BPIN 

MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LA RAMA JUDICIAL COMO 
INSTRUMENTO ESTRATÉGICO DE ACCESO A LA JUSTICIA A NIVEL NACIONAL 

1.3.2 Código BPIN 

202300000000027 

1.3.3 Unidad de apoyo en la DEAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la 
Judicatura) 

N/A 

2. DATOS DE LA CONTRATACIÓN 

2.1 Acuerdo de aprobación plan operativo anual de inversión (Solo para presupuesto de inversión)  

2.1.1 Número PCSJA26-12384 2.1.2 Fecha 
27 de 

enero de 
2026 

2.2 Descripción de la necesidad que incluyó en el plan anual de adquisiciones 

MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LA RAMA JUDICIAL COMO 
INSTRUMENTO ESTRATÉGICO DE ACCESO A LA JUSTICIA A NIVEL NACIONAL. 

3. ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 

3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015) 

3.1.1 Descripción de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de contratación 

La Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo en cumplimiento a la misión y 
objetivos Institucionales trazados por el Consejo Superior de la Judicatura, para garantizar que el 
acceso al servicio de Justicia se preste de conformidad a los principios de igualdad, responsabilidad 
y oportunidad, desarrolla todas las acciones y gestiones administrativas necesarias para mantener 
en óptimas condiciones los bienes muebles e inmuebles, garantizando de igual manera, la normal 
operación de las diferentes actividades que se adelantan al interior de las Sedes Judiciales, lo que 
implica necesariamente que las instalaciones deben permanecer en optimo estado de 
mantenimiento y funcionalidad.  
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En ese sentido, cabe anotar que las intervenciones a la infraestructura física tiene que ver con la 
construcción, modernización, adecuación e intervención en los inmuebles donde se presenta 
desgaste natural o afectaciones de las edificaciones debido a las condiciones climáticas, uso y 
deterioro por su utilización, antigüedad de las mismas, fallas estructurales, afectaciones por factores 
externos, adecuaciones de espacios nuevos para ubicar la creación de cargos o despachos 
judiciales, asimismo, por las recomendaciones que realiza la oficina de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, de conformidad a las inspecciones locativas y puestos de trabajo que se adelantan en 
coordinación con la ARL para identificar temas de seguridad industrial que tienen que ver con 
mejoramiento de las condiciones laborales de los servidores judiciales. 
 
El Distrito Judicial de Sincelejo ejerce jurisdicción en el departamento de Sucre, ubicado en la 
Región Caribe, al norte de Colombia. Sucre limita con los departamentos de Antioquia, Bolívar y 

Córdoba, así como con el mar Caribe, y cuenta con una extensión territorial de 10.670 km². De 

acuerdo con las proyecciones más recientes del DANE, el departamento tiene una población 
aproximada de 877.000 habitantes, distribuidos en 26 municipios y cinco subregiones: Golfo de 
Morrosquillo, Montes de María, Sabanas, San Jorge y La Mojana. Su capital es la ciudad de 
Sincelejo.  
 

El Distrito Judicial de Sincelejo tiene cobertura en los veinte y seis (26) municipios del Departamento 
de Sucre a través de cinco (5) circuitos judiciales conformados por cien (100) juzgados (corte a 
31/12/2025), distribuidos por especialidad y sub especialidad y 16 despachos de Magistrados:  
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Estos Despachos Judiciales funcionan tanto en Sedes propias como arrendadas. Actualmente la 
Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Sincelejo cuenta en su infraestructura judicial con 15 inmuebles propios y 11 en arriendo, siendo 
esta última condición un desafío para la consolidación de una infraestructura judicial adecuada.  
 
En este contexto, resulta prioritario continuar gestionando alianzas estratégicas orientadas a la 
obtención de donaciones de lotes y a la adquisición de inmuebles que permitan desarrollar 
proyectos de infraestructura destinados al mejoramiento, ampliación y construcción de Palacios de 
Justicia modernos, funcionales y acordes con las necesidades actuales del servicio de 
administración de justicia. 
 
Para el caso de los despachos judiciales que funcionan desde sedes en arriendo, estos desarrollan 
sus actividades en edificaciones que han sido adaptadas para este fin y que cumplen mínimamente 
con las especificaciones técnicas, funcionales, arquitectónicas, tecnológicas y de seguridad 
exigidas para la adecuada prestación del servicio. Estas limitaciones generan dificultades 
operativas que aumentan el riesgo de afectación al desempeño de jueces, empleados judiciales, 
usuarios, abogados, organismos de control y demás actores que intervienen en los procesos 
judiciales. 
 
La inexistencia de una infraestructura judicial propia y especializada ocasiona problemas 
relacionados con la insuficiencia de espacios para la atención al público, la falta de salas de 
audiencias con condiciones adecuadas, la ausencia de áreas destinadas para la protección de 
víctimas y testigos, limitaciones para el archivo y custodia de expedientes, deficiencias en las 
condiciones de seguridad física, problemas de accesibilidad para personas con discapacidad y 
restricciones para incorporar tecnologías que permitan el desarrollo de procesos judiciales digitales 
y audiencias virtuales. 
 
En este contexto, el Plan Sectorial de la Rama Judicial reconoce que la infraestructura constituye 
uno de los pilares fundamentales para la consolidación de una justicia cercana al ciudadano, 
eficiente, transparente e incluyente. Dentro de sus objetivos estratégicos se contempla el 
fortalecimiento y modernización de la infraestructura física y tecnológica mediante la construcción, 
adecuación y mantenimiento de sedes judiciales que respondan a las necesidades actuales y 
futuras del servicio. 
 
En el caso particular del Municipio de Santiago de Tolú, la sede judicial funciona en un inmueble en 
arriendo de 192 m2,, en regulares condiciones, el cual alberga los Juzgados Promiscuos Municipales 
001 y 002.  
 
Que, dentro de los inmuebles propios, la Dirección Seccional cuenta con un lote de terreno de 630 
m2, ubicado en el Barrio Tolú nuevo, en la calle 4F #17-90 manzana 18 lote no. 14 del Municipio 
de Santiago de Tolú, el cual fue donado por el Municipio para la construcción del Palacio de Justicia, 
conforme a lo establecido en el Acuerdo No. 003 del 26/06/2019 del Concejo Municipal y la escritura 
pública No. 254 del 26/06/2019.   
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Que, en atención al oficio No. DEAJUIFO21-405 del 16/09/2021 el Director de la Unidad de 
Infraestructura de la DEAJ dio VIABILIDAD CON RESTRICCIÓN sobre el lote en mención, ya que 
solo se podrán realizar inversiones en diseños y construcción hasta tanto se cuente urbanizado el 
sector. Mientras tanto, solo se podrían realizar actividades preliminares tales como Desmonte, 
Limpieza, Rellenos y Cerramientos. 
 
Que, conforme a ello y que al transcurrir de los años desde su donación hasta la fecha, se tiene 
que el sector se ha ido urbanizando poco a poco evidenciándose construcciones como la sede 
nueva de la Alcaldía Municipal, la Nueva Estación de Bomberos de Tolú, Laboratorio de 
Investigación y Desarrollo de Tolú S.A.S y varias edificaciones residenciales, por tanto esta 
Dirección Seccional considera que se puede seguir adelante con el desarrollo del proyecto de 
estudios y diseños en esta vigencia con el objetivo de que a corto plazo se pueda ejecutar la 
construcción del Palacio de Justicia en el municipio y así fortalecer las garantías constitucionales 
relacionadas con el acceso a la administración de justicia, el debido proceso, la tutela judicial 
efectiva y la protección de los derechos fundamentales, así como también fortalecer el desarrollo 
social y económico del territorio.   
 
Desde el punto de vista social, el proyecto fortalecerá la confianza de la comunidad en las 
instituciones del Estado, al consolidar una presencia institucional permanente y digna que garantice 
el ejercicio efectivo de los derechos ciudadanos. Asimismo, contribuirá a la resolución pacífica de 
los conflictos, promoverá la convivencia ciudadana y fortalecerá la cultura de la legalidad, aspectos 
fundamentales para el desarrollo del municipio. 
 
En materia económica, durante la etapa de construcción se generarán empleos directos e indirectos 
para mano de obra local, dinamizando sectores como la construcción, el comercio, el transporte y 
los servicios.  
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El proyecto también contribuirá al fortalecimiento urbano mediante la valorización del entorno, el 
mejoramiento del espacio público y la consolidación de un equipamiento institucional de alto 
impacto que favorecerá la organización territorial y el desarrollo del municipio. 
 
La construcción del Palacio de Justicia en el municipio de Santiago de Tolú constituye una 
necesidad prioritaria para garantizar el adecuado funcionamiento de la administración de justicia, 
fortalecer el Estado Social de Derecho y asegurar el acceso efectivo de la ciudadanía a los servicios 
judiciales, en concordancia con los lineamientos establecidos en el Plan Sectorial de Desarrollo de 
la Rama Judicial, el cual orienta la modernización de la infraestructura judicial como un elemento 
estratégico para mejorar la eficiencia, la calidad y la oportunidad en la prestación del servicio público 
de administración de justicia. 
 
De igual manera, una infraestructura diseñada específicamente para la administración de justicia 
permite incorporar criterios modernos de funcionalidad, sostenibilidad ambiental, eficiencia 
energética, accesibilidad universal, seguridad estructural, bioseguridad y resiliencia frente a 
eventos naturales, garantizando espacios dignos tanto para los servidores judiciales como para la 
ciudadanía. 
 
Que, teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente y conforme a la necesidad presentada al 
Ordenador del Gasto por la profesional universitaria G9 – Ingeniera Civil adscrita al área de 
Contratación de esta Seccional y actualizada para esta vigencia por el Ingeniero Civil designado 
como responsable en su calidad de contratista de prestación de servicios profesionales a través del 
contrato CO1.PCCNTR.9285782 adscrito al área de contratación de la DSAJ y avalada por el 
competente, se requiere adelantar la Consultoría para la elaboración de estudios técnicos 
integrales, diseños especializados y evaluación de factibilidad técnica y financiera, orientados a la 
Construcción del Palacio de Justicia del municipio de Santiago de Tolú, Sucre. 
 
Teniendo en cuenta que la Seccional no cuenta con personal especializado para desarrollar este 
tipo de proyectos, se ve en la obligación de adelantar procesos contractuales a través de los cuales 
se atiendan dichas necesidades, por tanto, se estructura el presente estudio de conveniencia para 
contratar la CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DEL PALACIO DE JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE TOLÚ, 
SUCRE. 
 
Basados en que el actual objeto requiere seguimiento a través de conocimiento específico y 
especializado, es necesario la contratación de la interventoría no solo técnica, si no de seguimiento 
a las obligaciones administrativas, financieras, contables, ambientales y jurídicas derivadas del 
mismo, en virtud de realizar el control y vigilancia que garantice el cumplimiento de las obligaciones 
contraídas, en cumplimiento a la Resolución 6424 del 03/06/2025 y el Manual de Supervisión de la 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial adoptado mediante Resolución No. 6331 del 
19/05/2026, por lo cual independientemente al actual proceso se adelantara otro que nos conlleve 
a escoger al Contratista que llevara a cabo el respectivo seguimiento.   
  
No obstante, en el evento de ser necesario o, ante la imposibilidad de que el contrato de 
interventoría inicie para cuando pueda iniciar el contrato principal, el seguimiento de todos sus 
aspectos exigidos por la ley, correrá a cargo del supervisor designado por el Ordenador del Gasto 
hasta que se haga la entrega de dichas funciones al interventor contratado. Dicha salvedad se hace 
atendiendo el riesgo que puede existir al declararse desierto un proceso o cualquier otra 
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circunstancia imprevisible que afecte la contratación de la interventoría o el inicio de esta en 
conjunto con la obra civil. 
 
Que, el Consejo Superior de la Judicatura mediante Acuerdo No. PCSJA26-12384 del 27/01/2026 
aprobó el Plan de inversiones de la Rama Judicial vigencia 2026 y a través de la RESOLUCIÓN 
0340 del 28/01/2026 la Directora Ejecutiva de Administración Judicial realizó la asignación interna 
de las apropiaciones del Presupuesto de Inversión de la Rama Judicial para la vigencia 2026, entre 
ellas del proyecto C-2701-0800-37 “Modernización de la infraestructura física de la Rama Judicial 
como instrumento estratégico de acceso a la justicia a nivel nacional”, correspondiéndole a esta 
Seccional la asignación de NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($9.544.436.511), 
para atender los proyectos priorizados dentro del Plan de Mejoramiento y Mantenimiento de la 
Infraestructura física 2026. 
 
La necesidad que la Entidad pretende satisfacer, se enmarca dentro del Plan Sectorial de Desarrollo 
de la Rama Judicial 2023 - 2026 en el objetivo estratégico 1 - ACCESO E INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA, el cual apunta a avanzar en la disposición de una infraestructura óptima para el acceso a 
la justicia en la Rama Judicial de modo que se fortalezca la presencia territorial, teniendo en cuenta 
las posibilidades que ofrece la transformación digital y las necesidades que se derivan de ella, y 
considerando tanto las necesidades de los usuarios como las de los servidores judiciales 

En este orden de ideas, la Directora Seccional de Administración Judicial de Sincelejo, solicita a 
esta dependencia el inicio del proceso de contratación que permita atender la necesidad planteada 
y, en consecuencia, el Comité Estructurador y Evaluador presenta el siguiente Estudio y 
Documentos Previos, para contratar lo requerido en los términos ya mencionados.  

Que, conforme a lo establecido en la Resolución No. 592 del 15/12/2025 “Por la cual se adoptan 
los documentos tipo para los procesos de selección de concurso de méritos, para contratar la 
consultoría de estudios de ingeniería de infraestructura social que agrupa los sectores de 
educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional y vivienda y el artículo 1 de la Ley 2022 
de 2020 el presente proceso de contratación dado su objeto verificado en la Matriz 1 - Experiencia 
Sector Institucional debe estructurarse aplicando obligatoriamente los documentos tipo.  

Esta necesidad se encuentra proyectada en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) para la vigencia 
2026.  

En este contexto resulta recomendable adelantar un proceso de contratación de conformidad con 
el objeto, términos y condiciones que se explican a continuación y para lo cual se publicarán los 
respetivos documentos en la plataforma transaccional SECOP II. 

3.1.2. Objeto contractual 

Contratar en nombre de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Sincelejo la “CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS 
ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL PALACIO DE JUSTICIA DEL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE TOLÚ, SUCRE”. 

3.1.3 Clasificación de bienes y servicios de Naciones Unidas - UNSPSC 
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El objeto del presente Proceso de Contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y 
Servicios de Naciones Unidad (UNSPSC) hasta el tercer nivel, como se indica en la siguiente Tabla: 
 

ITEM 
Código 

UNSPSC 
Producto 

1.  80101600 Gerencia de proyectos 

2.  81101500 Ingeniería Civil y arquitectura 
 

3.1.4 Especificaciones del objeto contractual 

Las especificaciones técnicas mínimas que deberán tener en cuenta los interesados en participar 
en esta convocatoria pública se encuentran ampliamente descritas en el documento anexo 
denominado ANEXO 1 – ANEXO TECNICO, dentro de las cuales se describen las siguientes: 
 
En desarrollo del objeto de la consultoría, el contratista deberá elaborar y entregar los siguientes 
productos técnicos, desarrollados a nivel de ingeniería de detalle (Fase 3 – ingeniería de detalles), 
los cuales deberán contener la información suficiente para la ejecución, contratación y construcción 
del proyecto, organizados por componente: 
 
Entregables Específicos: 

ESTUDIO TOPOGRÁFICO 

Materialización de puntos: Localizar en campo puntos de referencia IGAC que permitan el 

replanteo del proyecto en la etapa de obra, que deben localizarse en las plantas topográficas y en 

las plantas arquitectónicas generales. 

Levantamiento altimétrico: Determinación de una cuadricula de nivelación georreferenciada y 

proyectada en planos. Cálculo de curvas de nivel cada 50 cm y puntos de nivel cada dos (2) metros. 

Secciones Transversales: Se realizará por lo menos cada cinco (5) metros las secciones 

transversales en ambos sentidos del lote. 

Levantamiento de redes: Se realizará el levantamiento de todas las redes de infraestructura 

cercanas al predio, incluyendo las redes de suministro de agua potable, aguas servidas, 

alcantarillado, gas y energía eléctrica. 

Productos por entregar: 

• Planos de levantamientos topográficos en planta y perfil. 

• Planos topográficos. 

• Plano de levantamiento de redes de servicios públicos existentes. 

• Registro ordenado de los datos de los levantamientos en las libretas de campo. 

• Memorias de cálculo de las poligonales abiertas y cerradas, de los perfiles, curvas de nivel. 

• Dibujos, en versión digital e impreso mediante el uso de AutoCAD de los levantamientos y 

cálculos ejecutados. 

• Registro de traslados, de las referencias geodésicas. 

• Registro de levantamientos con GPS y/o RTK. 

• Carteras de levantamiento. 

• Coordenadas magnas sirgas para Colombia 
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ESTUDIO GEOTÉCNICOS  

El Estudio geotécnico deberá estar basados en la investigación del subsuelo en cumplimiento del 

Título H del Reglamento Colombiano de Construcciones Sismorresistente (NSR-10) y las 

características arquitectónicas y estructurales de la edificación con el fin de proveer las 

recomendaciones geotécnicas de diseño y construcción de excavaciones y rellenos, estructuras de 

contención, cimentaciones y la definición de espectros de diseño sismorresistente, para soportar los 

efectos por sismos y por otras amenazas geotécnicas desfavorables.  

Siguiendo los artículos 26 y 27 de la Ley 400 de 1997, modificada y adicionada por la Ley 1229 de 

2008, los estudios geotécnicos para cimentaciones de edificaciones deben ser dirigidos y avalados 

por Ingenieros Civiles, titulados, matriculados en el COPNIA y con tarjeta profesional vigente. 

Para el cumplimiento de este requisito todos los informes de los estudios geotécnicos y todos los 

planos de diseño y construcción que guarden alguna relación con estos estudios, deben llevar la 

aprobación del ingeniero director del estudio. Los profesionales que realicen estos estudios 

geotécnicos deben poseer una experiencia mayor de cinco (5) años en diseño geotécnico de 

cimentaciones, contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional, bajo la dirección de un 

profesional facultado para tal fin, o acreditar estudios de posgrado en geotecnia. 

Se deben realizar trabajos de campo. Se deben realizar perforaciones mecánicas, en el número 

(donde sea conveniente el especialista de geotecnia soportado en la NSR 10), y profundidad 

adecuada que permitan conocer el límite de la interacción suelo-estructura, con recuperación de 

muestras inalteradas de ser posible, o alteradas, de material para su posterior análisis en laboratorio. 

Adicionalmente, se realizará la Prueba de Corte Directo para Pavimentos. De forma complementaria, 

se realizarán los trabajos de campo, para la determinación de la capacidad de carga del terreno y 

los probables asentamientos permisibles, del nivel freático (en su caso), que le permitan obtener las 

mejores alternativas de cimentación (superficial, profunda, compensada o combinada). 

Durante las perforaciones se deben identificar los materiales del perfil del subsuelo a través de una 

clasificación visual y de acuerdo con los resultados de muestras extraídas. 

Asimismo, se realizarán pruebas de campo, tales como penetración estándar (SPT) o veloz estándar 

(en arcillas y materiales de alta plasticidad). También se debe estudiar con detalle la presencia y 

extensión de suelos expansivos o de deslizamiento, especialmente, en el caso de excavación en 

ladera libre y confinada. 

Productos por entregar: 

1. Ensayos de campo y laboratorio: Las muestras seleccionadas deberán ser evaluadas 

mediante pruebas de comportamiento geomecánico de clasificación y resistencia, acordes 

con el objeto del estudio. El trabajo de laboratorio deberá comprender, como mínimo, pero 

no limitarse, a los siguientes ensayos: 

• Contenido de humedad: Humedad natural, límites de Atterberg y peso específico de 

suelos. 

• Peso unitario. 

• Compresión inconfinada. 
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• Consolidación. 

• Pruebas de potencial expansivo, controlado y libre, en caso de que se detecten 

suelos expansivos. 

2. Evaluación geotécnica: 

• Esquema de identificación y caracterización del terreno. 

• Interpretación y análisis geotécnico de los resultados de los trabajos, pruebas de 

campo y de laboratorio. Esquemas indicando claramente la localización de cada una 

de las perforaciones y pruebas realizadas, con base en coordenadas 

georreferenciadas. 

• Evaluación de la capacidad de carga del terreno. 

• Análisis de estabilidad de la situación actual, desde el punto de vista geotécnico. 

• Establecer profundidad del nivel freático. 

• Análisis del riesgo de asentamientos, deslizamientos y erosión. 

• Análisis de subsidencia por efectos constructivos, entre otros. 

• Reportes y análisis de laboratorio.  

• Estudio geotécnico definitivo, en el cual el ingeniero geotecnista debe precisar todo 

lo relativo a las condiciones físico-mecánicas del subsuelo y las recomendaciones 

particulares para el diseño y construcción de todas las obras relacionadas, conforme 

a este reglamento y en especial los Títulos A y H. Su presentación es obligatoria ya 

que en este se definen el tipo de suelo, el diseño y las recomendaciones de la 

cimentación y del proceso constructivo. Dando estricto cumplimiento al Capítulo 

H.2.2.2 de la NSR-10. 

 

DISEÑO ARQUITECTÓNICO 

El proyecto arquitectónico de la edificación debe cumplir la reglamentación urbana vigente, los 

requisitos especificados en el Título J y en el Título K y además debe indicar, para efectos de este 

Reglamento, los usos de cada una de las partes de la edificación y su clasificación dentro de los 

grupos de uso definidos en el Capítulo A.2 de la NSR-10, el tipo de cada uno de los elementos no 

estructurales y el grado de desempeño mínimo que deben tener de acuerdo con los requisitos del 

Capítulo A.9 de la NSR-10. 

El proyecto contempla el desarrollo detallado y estructurado de la documentación técnica necesaria 

para la futura construcción de un diseño arquitectónico. Esto incluye la elaboración de planos de 

localización, distribución general, definición del uso y aforo de cada uno de los espacios, cortes, 

secciones, fachadas, cuadros de áreas detalladas, representaciones tridimensionales (renders) que 

complementen la visualización del diseño, especificaciones técnicas de los materiales escogidos en 

cada uno de los espacios, despiece de puertas y ventanas, diseño de interiores y memorias 

arquitectónicas descriptiva explicativa.  



Página 10 de 87 - Consultoría para los Estudios y Diseños para la Construcción del Palacio de 
Justicia del municipio de Santiago de Tolú, Sucre 

Calle 22 No. 16 - 40 PBX – 2754780 Ext. 1101 www.ramajudicial.gov.co 

 

El diseño arquitectónico, junto con los planos de detalles constructivos, conforma una unidad 

documental integral, garantizando coherencia y complementariedad en cada fase del proceso. Dicho 

diseño deberá cumplir con los lineamientos establecidos en el Manual de Espacio Físico Saludable 

de la Rama Judicial, asegurando condiciones óptimas en cuanto a funcionalidad, accesibilidad y 

bienestar de los usuarios. 

Toda la información resultante de este apartado se entregará en los siguientes formatos: planos en 

DWG o compatible, planos y especificaciones técnicas en Revit o compatible, documentos de texto 

en DOC o equivalente, hojas de cálculo en XLS o compatible y versiones finales imprimibles y 

firmadas en PDF.  

Características del diseño: 

• Espacios funcionales: 

• 3 despachos judiciales 

• 1 sala de audiencia 

• 1 archivo 

• 1 sala amiga de la lactancia 

• 1 celda de paso 

• 1 cafetería 

• 1 zona de labores 

• 1 baño accesible para personas con movilidad reducida y de uso universal 

• 1 baño para hombres y 1 baños para Mujeres 

• Elevador Sencillo (Para uso de personas con movilidad reducida) 

• Depósito subterráneo de agua 

• Tanque elevado de 2000 L. 

• Escaleras de 1.5 m de ancho 

• Especificaciones arquitectónicas: 

• Edificación de dos niveles 

• Fachada del segundo piso con ventanales de vidrio para aprovechar el paisaje 

• Planos arquitectónicos detallados: distribución de espacios, fachadas, cortes y 

especificaciones, garantizando el cumplimiento del Manual de Espacio Físico 

Saludable de la Rama Judicial 

• Consideración de elevador para diseños superiores a dos niveles 

• Integración y accesibilidad: 

• Diseño conforme a normativas de accesibilidad universal 
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• Diseño paisajístico y urbanístico que favorezca la armonía con el entorno y las áreas 

verdes 

 

DISEÑO BIOCLIMATICO 

Consiste en el diseño de las edificaciones, sus equipos fijos y sistemas tomando en consideración 

las condiciones climáticas, el aprovechamiento de recursos disponibles (sol, vegetación, lluvia, 

vientos) para disminuir los impactos ambientales, cumpliendo las disposiciones de ahorro vigentes. 

De igual manera, se asocian a este componente la proyección de reducción de costos. 

Entregables   

1. Documentación técnica 

• Memoria descriptiva del diseño bioclimático: Explicación de los principios aplicados, 

estrategias climáticas utilizadas y justificación del diseño. 

• Análisis climático y de sitio: Evaluación de condiciones ambientales locales (temperatura, 

vientos, asoleamiento, humedad, vegetación, pluviometría, etc.). 

• Cálculo de cargas térmicas: Evaluación de la demanda energética para climatización y 

estrategias de reducción. 

• Estudio de asoleamiento y ventilación natural: Diagramas de trayectoria solar, análisis de 

sombras y simulación de flujos de aire. 

• Análisis de materiales y sistemas constructivos sostenibles: Selección de materiales con 

baja huella ambiental, térmicamente eficientes y locales. 

2. Planos y modelos 

• Planos arquitectónicos generales: Distribución de espacios optimizados para el 

aprovechamiento de la luz y ventilación natural. 

• Planos de fachadas y cortes bioclimáticos: Muestran estrategias como aleros, dobles 

fachadas, ventilación cruzada, protección solar, etc. 

• Diagramas de ventilación y circulación del aire: Modelado de corrientes de viento y 

ventilación cruzada. 

• Plano de captación y uso de agua de lluvia: Diseño de sistemas de recolección, 

almacenamiento y reutilización. 

• Plano de cubiertas verdes y/o sistemas de enfriamiento pasivo (si aplica). 

• Plano de integración paisajística: Diseño de áreas verdes y vegetación que contribuyan al 

confort térmico. 

3. Modelado y simulación 

• Modelado energético: Evaluación de consumo energético proyectado vs. edificio 

convencional. 



Página 12 de 87 - Consultoría para los Estudios y Diseños para la Construcción del Palacio de 
Justicia del municipio de Santiago de Tolú, Sucre 

Calle 22 No. 16 - 40 PBX – 2754780 Ext. 1101 www.ramajudicial.gov.co 

 

• Simulación de iluminación natural: Optimización de luz natural para reducir consumo 

eléctrico. 

• Simulación térmica y de ventilación: Evaluación del desempeño térmico con diferentes 

estrategias pasivas. 

4. Presupuesto y Manual de Operación 

• Estimación de costos de implementación bioclimática: Comparativa entre soluciones 

convencionales y sostenibles. 

• Manual de mantenimiento y operación bioclimática: Recomendaciones para optimizar el uso 

del edificio. 

 

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE SEGURIDAD HUMANA Y MOVILIDAD REDUCIDA 

La planimetría de este ítem debe representar las rutas de evacuación horizontales y verticales 

(escaleras, rampas, etc.), salidas de emergencia, ubicación de extintores, hidrantes y/o sistemas de 

supresión por aspersión, ubicación de estaciones de alarma manuales, detectores de humo, bocinas 

y luces especiales, ubicación de la señalización y demás elementos que sean requeridos por la 

entidad competente para la obtención de su aprobación. 

Productos por entregar: 

• Memorias de verificación, estudio, y cálculo de diseño. 

• Especificaciones de materiales, equipos y procedimientos constructivos. 

• Planimetría de espacios especialmente diseñados para este tipo de población. 

• Detalles constructivos y de instalación de equipos. 

• Señalización asociada. 

• Memorias de cálculo de cantidades del diseño 

 

SEÑALÉTICA 

Deberá incluir lo correspondiente a las familias de todos los elementos y símbolos relacionados con 

la accesibilidad para personas con movilidad reducida, integrando señalización tanto para espacios 

interiores como exteriores, variando en especificación para garantizar su integridad. Se deberá 

contemplar para los diseños de señalización, los parámetros de identidad corporativa de la entidad 

concedente y/o de quien ella considere se deban incorporar y/o del proyecto. 

Productos por entregar: 

• Planimetría de localización y distribución de señales y avisos. 

• Diagramas y tablas de especificaciones. 

• Memorias de diseño y recomendaciones de mantenimiento. 

• Detalles de avisos, con sus dimensiones y accesorios. 

• Recomendaciones de instalación. 
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• Detalles constructivos. 

• Informe de diseño de cada una de señales a utilizar.  

 

ANÁLISIS Y DISEÑO ESTRUCTURAL  

La estructura de la edificación debe ser diseñada para que tenga resistencia y rigidez adecuada ante 

las cargas mínimas de diseño prescritas por el Reglamento y debe, además, verificarse que dispone 

de rigidez adecuada para limitar la deformabilidad ante las cargas de servicio, de tal manera que no 

se vea afectado el funcionamiento de la edificación. La entrega debe contener una memoria 

estructural que describa todos los aspectos que se tuvieron en cuenta para la realización del diseño 

y debe contener los planos estructurales de cada uno de los elementos estructurales, tal como lo 

indica el A.1.5.2.1 de la NSR10. 

El diseño estructural debe acreditar estudios de posgrado o experiencia mayor de cinco (5) años en 

el área de estructuras en cumplimiento de la Ley 400 de 1997. 

Los estudios y diseños estructurales de cada uno de los espacios que conforman el proyecto, el 

cerramiento perimetral y obras exteriores (vías internas, parqueaderos, andenes, canalizaciones, 

entre otros y según lo defina el diseño arquitectónico y paisajístico), como estructuras adicionales se 

tendrán en cuenta tanques de agua, muros de contención en caso de requerirse, se realizarán en 

cumplimiento de la Norma Sismo Resistente del 2010 (NSR-2010), los Decretos de Microzonificación 

Sísmica, y demás normas complementarias vigentes, bajo criterios de construcción sostenible, 

normatividad urbanística vigente y los requerimientos propios de la infraestructura. 

El análisis y diseño estructural deberá considerar tanto las condiciones de cargas verticales 

permanentes y las propias del uso de cada uno de los espacios definidos arquitectónicamente, así 

como las cargas de viento y sismo para finalmente definir estructuras que cumplan con el objetivo 

fundamental de la NSR-10 “Reducir a un mínimo el riesgo de la pérdida de vidas humanas, y 

defender en lo posible el patrimonio del Estado y de los ciudadanos”. Los planos estructurales que 

se presenten para obtener la licencia de construcción deben ir acompañados de la memoria 

justificativa de cálculos, firmada por el Ingeniero que realizó el diseño estructural. En esta memoria 

debe incluirse una descripción del sistema estructural usado, y además deben anotarse claramente 

las cargas verticales, el grado de capacidad de disipación de energía del sistema de resistencia 

sísmica, el cálculo de la fuerza sísmica, el tipo de análisis estructural utilizado y la verificación de 

que las derivas máximas no fueron excedidas. Cuando se use un equipo de procesamiento 

automático de información, además de lo anterior, debe entregarse una descripción de los principios 

bajo los cuales se realiza el modelo digital y su análisis estructural y los datos de entrada al 

procesador automático debidamente identificados. Los datos de salida pueden utilizarse para ilustrar 

los resultados y pueden incluirse en su totalidad en un anexo a las memorias de cálculo, pero no 

pueden constituirse en sí mismos como memorias de cálculo, requiriéndose de una memoria 

explicativa de su utilización en el diseño. 

La memoria descriptiva de estructuras deberá mostrar todas las suposiciones y proyecciones 

numéricas realizadas para el análisis y diseño de tanques de almacenamiento, cimentaciones, 

pavimentos, muros, columnas, losas, techos y, en lo general, todos los elementos estructurales, en 

suficiente detalle como para permitir su revisión.  
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El proyecto contemplará como mínimo los siguientes aspectos: 

• El análisis de las posibilidades de uso de diferentes sistemas estructurales; planteamiento 

de los criterios para su selección y la decisión sobre el sistema estructural más conveniente. 

• Debe ser concordante con el estudio de suelos principalmente en lo relacionado con el 

diseño de cimentación, las estructuras de contención y en la definición de los parámetros de 

espectro de respuesta para la evaluación de los efectos sísmicos. 

• Planos estructurales de cimentación, los cortes, despieces de todos y cada uno de los 

elementos no estructurales y plantas estructurales que sean necesarios para la ejecución 

del proyecto. 

• Planos estructurales con detalles que se requieran para la correcta interpretación y 

construcción. 

• Dentro de los planos estructurales, se deberá indicar las especificaciones de los materiales 

de construcción, los procedimientos constructivos y toda la información que se considere 

relevante para la construcción y supervisión técnica estructural. 

Productos por entregar: 

• Memorias de cálculo y diseño estructural.  

• Cartilla de despieces para figuración de acero de todos y cada uno de los elementos 

estructurales. 

• Juego de planos correspondiente al diseño estructural con especificaciones técnicas y 

despieces de todos y cada uno de los elementos estructurales. 

• Cantidades de materiales de todos y cada uno de los elementos estructurales. 

• Memorial de responsabilidad. 

• Análisis estructural en el software correspondiente y su versión en PDF para consulta. 

• Formulario solicitado de expedición de la licencia de construcción debidamente diligenciado 

y firmado por el consultor o profesional responsable. 

• Detalles constructivos. 

• Memorias de cálculo de cantidades del diseño 

ANALISIS Y DISEÑO DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES 

El diseñador de elementos no estructurales debe poseer una experiencia mayor de tres (3) años de 

ejercicio, contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional, bajo la dirección de un 

profesional facultado para tal fin, en una o varias actividades, tales como diseño estructural, diseño 

de elementos no estructurales, trabajos geotécnicos, construcción, interventoría o supervisión 

técnica, o acreditar estudios de posgrado en el área de estructuras o ingeniería sísmica. 

Se debe cumplir el grado de desempeño superior, bueno o bajo que define el Capítulo A.9 según el 

grupo de uso al cual pertenezca la edificación. 

El análisis y diseño sísmico de los elementos no estructurales debe llevarse a cabo siguiendo 

los lineamientos de la NSR-10 y en especial del Capítulo A.9 de la NSR-10. 

Productos por entregar: 

• Memorias de cálculo y diseño estructural. 
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• Cartilla de despieces para figuración de acero de todos y cada uno de los elementos no 

estructurales. 

• Juego de planos correspondiente al diseño estructural con especificaciones técnicas y 

despieces de todos y cada uno de los elementos no estructurales. 

• Cantidades de materiales de todos y cada uno de los elementos no estructurales.  

• Memorial de responsabilidad. 

• Análisis estructural en el software correspondiente y su versión en PDF para consulta. 

• Formulario solicitado de expedición de la licencia de construcción debidamente diligenciado 

y firmado por el consultor o profesional responsable. 

• Detalles constructivos. 

• Memorias de cálculo de cantidades del diseño. 

 

 

DISEÑO DE REDES ELECTRICAS Y SISTEMAS COMPLEMENTARIOS  

El Formulador deberá implementar los lineamientos de sostenibilidad en cuanto a eficiencia 

energética. Los diseños, sistemas, materiales, especificaciones, pruebas, detalles deben ceñirse a 

lo dispuesto por el Código Eléctrico Colombiano (Norma ICONTEC NTC 2050), por el RETIE - 

Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas expedido por la Resolución 40117 de 2024 del 

Ministerio de Minas y Energía. Para iluminación deberán tenerse en cuenta, la Resolución 40150 de 

03 mayo de 2024, del Ministerio de Minas y Energía sobre el Reglamento Técnico de Iluminación y 

Alumbrado Público RETILAP donde se establecen requisitos de eficacia mínima y vida útil de fuentes 

luminosas, entre otras disposiciones.  

Productos por entregar: 

DISEÑO DETALLADO DE LAS INSTALACIONES 

El diseño debe contemplar la evaluación y realización de los siguientes ítems que le apliquen al tipo 

de instalación.  

• Análisis de riesgos de origen eléctrico y medidas para mitigarlos.  

• Análisis de riesgos por descargas eléctricas atmosféricas (rayos) y medidas de protección.  

• Análisis y cálculo de cargas iniciales y futuras, incluyendo factor de potencia y armónicos.  

• Coordinación de aislamiento eléctrico.  

• Análisis y cálculos de cortocircuito, arco eléctrico y falla a tierra.  

• Análisis del nivel tensión requerido.  

• Cálculos de campos electromagnéticos.  

• Cálculo de transformadores incluyendo efectos de los armónicos y factor de potencia en la 

carga.  

• Sistema de puesta a tierra.  
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• Cálculo económico de conductores, teniendo en cuenta todos los factores de pérdidas, las 

cargas resultantes y los costos de la energía.  

• Especificación de los conductores, teniendo en cuenta el tiempo de disparo de los 

interruptores, la corriente de cortocircuito de la red y la capacidad de corriente del conductor, 

de acuerdo con la norma IEC 60909 u otra equivalente.  

• Cálculo mecánico de estructuras y de elementos de sujeción y soporte de redes de 

transmisión, de distribución, subestaciones y centrales de generación.  

• Cálculo y coordinación de protecciones contra sobrecorrientes. En baja tensión se permite 

la coordinación con las características de limitación de corriente de los dispositivos según 

IEC 60947-2 Anexo A.  

• Cálculos de canalizaciones (tubos, ductos, canales y electroductos), bandejas portacables y 

volumen de encerramientos (cajas, conduletas, armarios, etc.)  

• Cálculo de pérdidas de energía, teniendo en cuenta los efectos de armónicos y factor de 

potencia.  

• Cálculos de regulación de tensión.  

• Áreas clasificadas como peligrosas.  

• Diagramas unifilares.  

• Planos eléctricos para construcción.  

• Especificaciones de construcción complementarias a los planos, incluyendo las de tipo 

técnico de equipos y materiales y sus condiciones particulares.  

• Distancias de seguridad o servidumbre requeridas.  

• Justificación de desviaciones técnicas cuando sea estrictamente necesarias, siempre y 

cuando no comprometa la seguridad de las personas o de la instalación.  

• Los demás estudios que el tipo de instalación requiera para su correcta y segura operación, 

tales como condiciones sísmicas, acústicas, mecánicas o térmicas.  

• Selección, cálculo y especificación de equipos de generación de energía convencionales y 

no convencionales.  

DISEÑO DE CIRCUITOS E ILUMINACIÓN EXTERIOR E INTERIOR 

• Estudio fotométrico y niveles de iluminación. 

• Diseño de luminarias interiores y exteriores. 

• Cálculo de consumo y eficiencia de luminarias. 

DISEÑO DE SISTEMAS COMPLEMENTARIOS 

• Diseño de sistema de CCTV, incluyendo cuartos de monitores, servidores, cámaras, 

monitores y dispositivos complementarios. 
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• Sistema de Voz y Datos. 

• Diseño de audio evacuación y perifoneo, incluyendo sus sistemas. 

• Diseño de detección de incendios, incluyendo diagramas de conexiones, distribución de 

sensores de humo, alarmas (visuales y sonoras), dispositivos de control y señalización 

apropiada. 

• Detalles constructivos. 

• Informe de responsabilidad civil en original y dos copias tamaño carta. 

• Permisos, trámites y aprobación de proyecto por parte de la correspondiente empresa 

prestadora de servicios. 

• Memorias de cálculo de cantidades del diseño 

 

DISEÑO DE REDES HIDROSANITARIAS Y SISTEMA DE REDES CONTRAINCENDIOS 

EXTERIOR E INTERIOR 

La elaboración del diseño de redes hidrosanitarias comprende, red de drenaje superficial y 

subterráneo, redes de acueducto con sus equipos y demás sistemas hidráulicos necesarios para el 

óptimo suministro de agua potable, red contra incendio, la evacuación y disposición final de aguas 

negras y aguas lluvias (tuberías, bombas, accesorios, sifones, rejillas, trampas de grasas, etc.). 

Se deberá proponer por incluir un sistema de recolección de agua a partir de las cubiertas. 

Como mínimo se deberán desarrollar los siguientes aspectos: 

• Cálculo de la demanda diaria. 

• Cálculo de los gastos hidráulicos de diseño. 

• Cálculo de acometida. 

• Cálculo de los volúmenes de almacenamiento de agua dentro del predio. 

• Cálculo y diseño de las redes generales de alimentación. 

• Diseño del sistema de bombeo. 

• Sistema de protección contra incendio. 

Las memorias descriptivas deberán contener todos los cálculos que se llevaron a efecto para la 

solución de los diferentes sistemas que se integraron los proyectos de las instalaciones hidráulicas, 

como son: determinación de gastos, diámetros de tuberías, pérdidas de carga, etc. 

También contendrán las especificaciones de todos los elementos auxiliares que formaron parte del 

sistema (volúmenes de cisterna y cárcamos, especificaciones de las bombas del sistema, etc.). 

Dentro del desarrollo del diseño de redes hidrosanitarias y sistemas de redes contraincendios 

exterior e interior deben aplicarse criterios de construcción sostenible en el cual se apliquen 

mecanismos de eficiencia energética y de consumo y manejo de recursos. 
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Productos por entregar: 

• Memorias de cálculo, especificaciones generales, especificaciones de equipos y diseño de 

las redes. 

• Planos de las redes hidráulicas de agua potable, redes sanitarias, aguas lluvias, red contra 

incendios, esquemas verticales, detalles, cortes, e isométricos. 

• Detalles de pozos, cruce de tuberías, cimentación para tuberías (si Aplica) y detalles típicos 

de tuberías. 

• Localización y cuantificación de sumideros de aguas lluvias. 

• Cálculo y diseño de colectores, pozos, alcantarillado entre otros. 

• Cálculo de aportes y áreas aferentes. 

• Planta y perfiles generales de tuberías de suministro, de desagües de aguas negras, lluvias 

y drenajes. Isométricos de redes donde se aprecien recorridos, dimensiones y accesorios, 

con tramos de intervención. 

• Red contra incendio: acometida, tanques de abastecimiento, bombas, materiales de las 

redes, recintos de los sistemas hidroneumáticos, pérdidas, caudales, sistemas de prueba, 

diámetros requeridos para la red, diagramas isométricos tanto de la red general como de la 

caseta de bombas y detalle de instalación de tanque de reserva. 

• Documentos con especificaciones de pruebas al sistema y mantenimiento del mismo. 

• Especificaciones técnicas de construcción y de materiales. 

• Informe de responsabilidad civil en original y dos copias tamaño carta. 

• Permisos, trámites y aprobación de proyecto por parte de la correspondiente empresa 

prestadora de servicios. 

• Memorias de cálculo de cantidades del diseño 

DISEÑO DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES (EN CASO DE NO 

CONSTATAR SISTEMA DE ALCANTARILLADO EXISTENTE): 

 

La ubicación o planta de tratamiento de aguas residuales deberá cumplir con la legislación vigente 

aplicable y requerimientos de calidad de agua tratada para su reutilización en sanitarios y el riego de 

zonas verdes. Se incluirá el sistema de tratamiento con esquemas alternos y factores que mejoren 

su eficiencia y sostenibilidad. 

 

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CONSTRUCTIVAS 

Las especificaciones podrán cambiar, de acuerdo con la propuesta, siempre que los equipos, 

especificaciones y materiales, cumplan con los requerimientos mínimos señalados en este 

documento, y en estricto cumplimiento de la Ley Aplicable. Las características, capacidades, 

especificaciones, márgenes de tolerancia, y cualquier otra condición obligatoria, deberán sujetarse 

a los requerimientos generales. 

Productos por entregar: Se redactará un documento donde reposen todas las especificaciones 

técnicas de materiales y elementos referenciados, además de las especificaciones y 

recomendaciones para los procedimientos constructivos adecuados, de cada una de las actividades 

que se llevarán a cabo en la obra, esto en virtud de cada uno de los estudios técnicos de ingenierías 

que comprenderán la consultoría. 
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PRESUPUESTO Y ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS 

Productos por entregar:  

• Presupuesto detallado por capítulos. 

• Memorias de cantidades, (se presentará en documento físico y en archivo Excel, al igual que 

sus correspondientes esquemas gráficos que evidencien el proceso para este, se entregará 

un archivo con extensión DWG, de cada una de las memorias gráficas de cantidades de los 

diseños y estudios técnicos). 

• Análisis de precios unitarios: Listado de insumos, mínimo 3 cotizaciones por insumo (estudio 

de mercado tiendas físicas locales),   

• Definición y discriminación del AIU del proyecto. 

 

PROGRAMACION DE OBRA 

Productos por entregar: Programación de obra, se presentará una programación de obra la que se 

articule al presupuesto debidamente codificada, esta debe contar con un análisis y estudio de 

rendimiento de actividades, se presenta en formato físico y archivo en extensión Microsoft Project.  

 

MANUALES DE MANTENIMIENTO, LICENCIAS Y PERMISOS 

Productos por entregar: Se presentará un documento que contenga los manuales de mantenimiento 

de cada uno de los elementos dispuestos y referenciados en los diseños y estudios técnicos, así 

como los correspondientes a los equipos relacionados en la documentación final. Esto se realizará 

conforme a los diseños y estudios técnicos de ingeniería. 

Adicionalmente, en cumplimiento de la gestión documental, se entregará toda la documentación 

relacionada con las licencias ambientales y de construcción expedidas necesarias para la ejecución 

del proyecto de obra civil. 

 
APLICACIÓN DE METODOLOGÍA BIM  
 
El proyecto contempla la implementación de la metodología BIM para el desarrollo integral de la 

consultoría. El modelo BIM integrará todos los aspectos técnicos específicos definidos en los 

entregables establecidos dentro del alcance de la consultoría en especial el componente 

arquitectónico y análisis estructural, asegurando coherencia, trazabilidad y control de la información 

durante las diferentes fases del proyecto. 

PERSONAL PROFESIONAL Y OPERACIONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA EL 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 
 
El personal relacionado será contratado por el Consultor y su costo debe incluirse dentro de la 
estructura de costos de la oferta, que fue definida al presentar la propuesta en el Formulario 1 – 
Propuesta Económica del Contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del Personal Clave 
Evaluable deben cubrir todo el plazo de ejecución del proyecto indistintamente de su porcentaje de 
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dedicación. Para los demás perfiles profesionales, en caso de que la Entidad los requiera deberán 
estar disponibles, según su porcentaje de dedicación, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto 
contractual y las obligaciones derivadas del Consultor, para lo cual se podrá hacer uso de medios 
virtuales.  
 
Se aclara que los perfiles relacionados deben cubrir todo el plazo de ejecución del proyecto, según 
su porcentaje de dedicación, hasta que se logre la aprobación del producto de su competencia por 
parte de la Entidad.  
 
Personal Clave Evaluable:  
 
Es el definido en el Pliego de Condiciones y es el que se describe a continuación:  
 

• Un (1) DIRECTOR DE CONSULTORIA / REQUIERE POSGRADO EN GERENCIA DE 
PROYECTOS 

• Un (1) PROFESIONAL EN ARQUITECTURA / REQUIERE POSGRADO EN DISEÑO 
BIOCLIMATICO  

 
El personal requerido, distinto al Personal Clave Evaluable, es el siguiente:  
 

• Un (1) ingeniero eléctrico 

• Un (1) ingeniero civil / especialista hidráulico 

• Un (1) ingeniero civil / especialista en estructuras 

• Un (1) ingeniero civil / especialista en geotecnia 

• Un (1) ingeniero civil / estimador de costos y presupuestos. 

• Un (1) topógrafo  

• Un (1) Ingeniero civil / modelador BIM estructural. 

• Un (1) Arquitecto / modelador BIM arquitectónico. 
 
Requisitos del personal del Consultor 
 
El Personal Clave Evaluable debe cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes requisitos de 
formación y experiencia:  
 

Perfil 
No. 

Cantidad de 
profesionales 

Cargo 
Título 

profesional 
Título de 
posgrado 

% de 
dedicación 

Experiencia 
general 
(años 

mínimos) 

Experiencia 
específica 

(años 
mínimos) 

1 (1) 
Director de 
consultoría 

Ingeniería civil 
o ingeniería 

eléctrica. 

Gerencia de 
proyectos o 

similares en su 
plan de estudio. 

 
Nota 1: No se 

aceptarán 
estudios de tipo: 

diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

100% 10 años 4 años 

1 (1) 
Ingeniero 
Eléctrico 

Ingeniero 
eléctrico 

Posgrado En 
energía 

50% 8 años 3 años 
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renovables. 
 

Nota 1: No se 
aceptarán 

estudios de tipo: 
diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

1 (1) 
Ingeniero 
Hidráulico  

Ingeniero Civil 
o Ingeniero 
sanitario y 
ambiental 

Posgrado en 
Diseño de redes 

hidráulicas 
contraincendios o 

similar 
 

Nota 1: No se 
aceptarán 

estudios de tipo: 
diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

50% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) 
Ingeniero 
estructural  

Ingeniero Civil 

Posgrado en 
diseño de 

estructuras 
 

Nota 1: No se 
aceptarán 

estudios de tipo: 
diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

62.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) 
Ingeniero en 
geotecnia 

Ingeniero Civil 

Posgrado en 
geotecnia 

 
Nota 1: No se 

aceptarán 
estudios de tipo: 

diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

37.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) Arquitecto Arquitecto N/A 

87.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) 
Arquitecto 
BIM 

Arquitecto N/A 

87.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

2 años 0 años 

1 (1) 
Ingeniero 
civil BIM 

Ingeniero Civil N/A  

87.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

2 años 0 años 

1 (1) Topógrafo Topógrafo  N/A 

25% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 

8 años 3 años 
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efectivo 
mensual. 

 
El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional mínimo necesario 
para la ejecución del proyecto. Si el Consultor contrata persona adicional, este correrá por su 
cuenta, por lo que no habrá lugar a pago alguno por parte de la Entidad frente al personal extra que 
el Consultor utilice en la ejecución del contrato, ya que la Entidad en la etapa de planeación 
estableció el personal profesional y operacional mínimo requerido para el cumplimiento del contrato 
y fue objeto de observaciones por los interesados en el Proceso de Contratación.  
 
Para cada uno de los profesionales mencionados se deberá anexar fotocopia de la tarjeta 
profesional y certificado de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional 
competente. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el 
artículo 18 del Decreto – Ley 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito 
mínimo se acreditarán mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtención del 
título correspondiente. Además, la Entidad podrá solicitar las certificaciones laborales que permitan 
verificar la información relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe 
aportar la información solicitada.  
 
LICENCIAS Y PERMISOS 
 
En el evento en que los diseños, estudios o modificaciones derivados de las actividades objeto del 
contrato requieran la obtención de permisos, licencias o autorizaciones ante las autoridades 
competentes, el contratista deberá identificar oportunamente dicha necesidad y asumir 
directamente la gestión, trámite, pago y obtención de estos. Los costos asociados a dichos 
permisos, licencias o autorizaciones deberán ser cubiertos en su totalidad con cargo al presupuesto 
del contrato de consultoría, conforme al rubro previsto para tal fin. En caso de que los valores 
requeridos superen los estimados inicialmente, el contratista deberá realizar los ajustes y balanceos 
internos necesarios para garantizar el cumplimiento de esta obligación. 
 
En caso de que el contratista omita dicha identificación y posteriormente se evidencie la necesidad 
de dichos permisos, licencias o autorizaciones, será su responsabilidad adelantar las gestiones 
requeridas, las cuales podrán ser exigidas por la Entidad en cualquier momento, tanto durante la 
ejecución del contrato como en el periodo de amparo de las garantías y pólizas asociadas al mismo 
y durante la ejecución del o los contratos de obra que ejecutaran los entregables. En estos casos, 
todos los costos, gastos, tasas, derechos y demás erogaciones derivadas de la obtención de dichos 
permisos, licencias o autorizaciones deberán ser asumidos en su totalidad por el contratista, sin 
que haya lugar a reconocimiento económico alguno por parte de la Entidad. El incumplimiento de 
esta obligación podrá dar lugar a la configuración de incumplimientos contractuales. 
 
EVALUACIÓN DE AVANCE 
 
Durante la ejecución de la obra, la interventoría efectuará un seguimiento al cronograma de obra, 
como uno de los mecanismos de verificación del cumplimiento del contrato. Por tal motivo, el 
contratista deberá mantener el cronograma actualizado y si se presentan novedades al cronograma 
inicial pactado estos ajustes deberán notificarse, soportarse y entregarse a la interventoría y este a 
la supervisión, con el objetivo de garantizar la terminación de los trabajos dentro del plazo 
contractual.  
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El contratista y la interventoria evaluarán periódicamente la ejecución del contrato, para establecer 
en qué condiciones avanzan los trabajos.  
 
Cuando fuere necesario suscribir actas de modificación de cantidades de obra o modificar el valor 
o el plazo del contrato, el contratista deberá ajustar el programa de obra a dicha modificación, para 
lo cual deberá someter a aprobación de la Entidad, el nuevo programa de obra, previo a la 
suscripción del documento mediante el cual las partes acuerden dicha modificación. 
 
SEGURIDAD INDUSTRIAL 
 
El contratista se obliga a garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecución del contrato 
en los siguientes aspectos: 
 
1)  Elementos de seguridad industrial para el personal técnico requerido para la instalación, 
desarrollo de obras civiles, transporte y demás aspectos necesarios. 
2) Manipulación de equipos, herramientas, y todos los elementos que se utilicen para cumplir el 
objeto. 
3) Todo el contenido de seguridad industrial debe acogerse a las normas vigentes. 
 
GESTIÓN AMBIENTAL. 
 
Durante la ejecución del objeto contractual, el Contratista es responsable de dar estricto 
cumplimiento a la normatividad vigente en materia ambiental y social. En caso de establecerse 
conductas, hechos o actividades consideradas infracciones que atenten contra el medio ambiente 
o que sean violatorias de la normatividad vigente, en especial el Código de Recursos Naturales 
Renovables Decreto-Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993, la Ley 165 de 1994, y en las demás 
disposiciones que las sustituyan o modifiquen, será acreedor a las multas o sanciones que se 
estipulan en la ley con respecto a este tema. Igualmente, el incumplimiento de los actos 
administrativos emanados de la autoridad ambiental competente, lo hará acreedor de las acciones 
preventivas y sancionatorias establecidas por la Ley 1333 de 2009, “Por la cual se establece el 
procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones”. El Contratista es el único 
responsable de los procedimientos administrativos que de este incumplimiento se deriven, entre 
otros su inclusión en el reporte en el Registro Único de Infractores Ambientales, y otros 
procedimientos reglamentados por las autoridades competentes. 
 
Es obligación del supervisor y/o interventor realizar el control y seguimiento al cumplimiento del 
manejo ambiental, la normatividad aplicable y las obligaciones derivadas de la obtención de 
permisos; la ejecución de medidas de compensación, programas y obras deben ser simultáneas a 
la ejecución del contrato. 
 
El Contratista tiene la obligación de gestionar los Residuos Sólidos Generados durante la ejecución 
del contrato, de acuerdo con las normas ambientales en Colombia, por tanto, deberá establecer las 
medidas necesarias para cumplir y entregar las evidencias de la adecuada separación, 
almacenamiento y gestión final de dichos residuos. 
 
ESPACIOS FÍSICOS SALUDABLES: se comprometen a dar lectura y aplicación en lo que sea de 
su competencia con respecto al presente objeto contractual, a lo ordenado en el Manual de 
Espacios Físicos Saludables de la Rama Judicial y que pueden encontrar en el siguiente link:   
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https://www.ramajudicial.gov.co/documents/8957139/140480963/Manual+de+espacios+fisicos+sal
udables.rar/13035052-7a69-4697-ad59-4c2d6d67e7f5  
 
La presentación de la propuesta implica la presunción para LA ENTIDAD que el interesado se 
familiarizó y conoció, con anterioridad, las condiciones materiales, de acceso, de desplazamiento, 
geográficas, ambientales, de seguridad, técnicas, físicas, económicas y demás necesarias para 
presentarla, las cuales se presume acepta y tuvo en cuenta para efectos de presentar su 
ofrecimiento a LA ENTIDAD. Consecuente con ello, LA ENTIDAD no aceptará reclamaciones, 
objeciones y demás relacionadas con las condiciones que debió conocer el interesado para el 
momento de presentación de la propuesta. 
 
POLÍTICAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-
SST).  
 
 En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo PSAA16-10560 del 11 de agosto de 2016, proferido 
por el Consejo Superior de la Judicatura, a través del cual se adoptan las políticas para el Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial, y se deroga el Acuerdo No. 
2333 de 2004, se dispone que, para los efectos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo, los proveedores y contratistas deben cumplir frente a sus trabajadores o subcontratistas, 
con las responsabilidades del Decreto 1072 de 2015.  
  
Adicionalmente, con la suscripción del contrato, el contratista se compromete a participar en el 
programa de Seguridad y Salud en el Trabajo que esté vigente en la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Sincelejo; lo que significa, una participación en las actividades 
programadas, capacitaciones, jornadas de salud y atención a los requerimientos que se hagan a 
través del Área de Seguridad y Salud en el Trabajo.   
  
De igual manera, el contratista podrá hacer los requerimientos que consideren necesarios ante los 
riesgos profesionales a que se vea expuesto en los lugares de ejecución del contrato, siempre que 
se tratare de sedes donde funcionen despachos de la Rama Judicial. Lo anterior, con el fin de 
proteger la seguridad y la salud de los funcionarios y empleados de la Rama Judicial en sus sitios 
de trabajo, de los contratistas, subcontratistas y visitantes, así como la identificación, prevención, 
intervención y mitigación de los riesgos laborales relacionados con lesiones y enfermedades. 

3.1.5 Permisos, licencias, diseños, estudios, planos y autorizaciones requeridas para la ejecución 
del contrato. 

Durante la ejecución podrán requerirse permisos, conceptos, licencias o autorizaciones según el 
alcance definitivo de cada sede. El consultor deberá identificarlos técnicamente y prestar 
acompañamiento documental para su obtención. 

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 

3.2.1 Obligaciones del contratista 

El Contratista Consultor se obligará, con la Nación - Consejo Superior de la Judicatura – Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Sincelejo a cumplir con las siguientes obligaciones: 
 

https://www.ramajudicial.gov.co/documents/8957139/140480963/Manual+de+espacios+fisicos+saludables.rar/13035052-7a69-4697-ad59-4c2d6d67e7f5
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/8957139/140480963/Manual+de+espacios+fisicos+saludables.rar/13035052-7a69-4697-ad59-4c2d6d67e7f5
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1. Dar cumplimiento al objeto contractual de manera responsable, eficiente y eficaz y en el 
plazo establecido. 

2. Efectuar las actividades señaladas dentro de las Especificaciones del Objeto contractual 
establecidas en el Anexo 1 – Anexo Técnico.  

3. Constituir las garantías solicitadas en el presente proceso y publicarlas en el SECOP II en 
la sección condiciones del contrato electrónico.  

4. Si de la presente invitación resulta adjudicatario una persona Natural o Jurídica deberá 
aportar una vez suscrito el contrato Formato de Beneficiario de Cuenta suministrado por la 
Entidad, junto con la certificación bancaria reciente, que acredite que la cuenta donde la 
Dirección Seccional va a depositar los pagos se encuentra activa. En el caso de Consorcios 
y Uniones Temporales y Futuras Asociaciones u otras formas asociativas, deberá realizar 
lo pertinente para cumplir con el requisito a nombre de la Sociedad dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes a la firma del contrato. 

5. Si de la presente invitación resulta adjudicatario una persona Natural o Jurídica deberá 
aportar RUT actualizado una vez firme el contrato. En el caso de Consorcios y Uniones 
Temporales y Futuras Asociaciones u otras formas asociativas, deberá realizar lo pertinente 
para obtener y presentar el RUT de la Sociedad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes 
a la firma del contrato. 

6. Firmar, conjuntamente con la interventoría y la supervisión, el acta de inicio, una vez se 
cumplan con los requisitos de ejecución, establecidos en el artículo 41 de la ley 80 de 1993, 
inciso 2 modificado por el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 (Registro presupuestal, pólizas 
aprobadas). 

7. Presentar un cronograma de actividades en el cual se describirán las labores que se llevarán 
a cabo durante el desarrollo del objeto contractual, garantizando la ejecución del proyecto 
dentro de los términos establecidos en el Contrato. Este cronograma deberá ser presentado 
a la interventoría, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la firma del Acta de Inicio. 

8. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo 
definido en el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad.  

9. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de obra de personal 
local durante la ejecución del Contrato.  

10. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio donde se 
desarrolla la Consultoría. 

11. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta.  

12. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado 
de los Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como sería el caso 
de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en 
Colombia o en el extranjero que afecten al Consultor o incidan en su capacidad para 
continuar con la ejecución del Contrato. 

13. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, 
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución de este Contrato.  

14. Informar los cambios en la composición del capital social de la persona jurídica cada vez 
que ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relación con 
las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de 
una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, así como la información 
relevante de índole jurídica, comercial o financiera, como lo es indicar si está en proceso de 
liquidación la persona jurídica o sus representantes legales, socios o accionistas.  
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15. Ejecutar el Contrato con el Personal Clave Evaluable y el personal operacional y profesional 
mínimo ofrecido en el Procedimiento de Contratación. En caso de requerir el cambio de 
personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del Contrato, el 
Consultor presentará las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para 
evaluación de la Entidad, en un plazo no mayor a tres (3) días hábiles. La persona que 
reemplazará al profesional debe cumplir con los requisitos mínimos descritos tanto en la 
“Matriz 4- Información del personal clave evaluable” como en el Anexo técnico 1 y tener el 
año de experiencia específica adicional y/o tener un título de posgrado adicional, si se trata 
de un profesional por el cual se asignó puntaje.  

16. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como la 
producida a lo largo de la ejecución del Contrato. 

17. El horario de trabajo se definirá en conjunto entre el Contratista y la interventoría del 
contrato, y deberá contemplar la ejecución de actividades durante los fines de semana 
(sábados y domingos) así como durante días feriados. 

18. Mantener durante la ejecución del contrato, el equipo de trabajo mínimo ofrecido en su 
propuesta. Solo en situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, este podrá ser reemplazado 
por uno de igual o mejores condiciones que el anterior y deberá ser justificado y notificado 
a la interventoría y supervisión para su respectiva aprobación.  

19. Realizar seguimiento permanente y actualizar de forma detallada la programación y balance 
presupuestal del contrato, lo cual debe ser presentado a la Interventoría y este a la 
supervisión.  

20. Presentar alternativas y planes de choque a la programación en caso de presentarse 
retrasos.  

21. Mantener informado de manera permanente al INTERVENTOR del contrato sobre el estado 
y avance de la ejecución de la consultoría, mediante la presentación de informes periódicos 
de carácter quincenal y mensual, los cuales deberán contener como mínimo el avance 
general físico y financiero; el avance detallado por actividades conforme a la programación 
aprobada; la programación actualizada, incluyendo las actividades ejecutadas, en curso y 
por ejecutar; la identificación de desviaciones frente a lo programado junto con su respectivo 
análisis de causas; las situaciones técnicas, administrativas, ambientales o de cualquier otra 
índole presentadas durante el periodo reportado; las acciones implementadas y/o 
soluciones propuestas para su atención, el correspondiente registro fotográfico. 

22. Ejecutar los cambios y adiciones que la Nación - Consejo Superior de la Judicatura – 
Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo considere necesario introducir, 
atendiendo las instrucciones, órdenes u observaciones dadas por el interventor; seguir las 
especificaciones técnicas, tanto generales como particulares acordados. 

23. Permitir al interventor y a los demás servidores autorizados de la Entidad, la revisión de los 
trabajos y acatar las órdenes e instrucciones que le impartan; corregir a su costa el trabajo 
que no cumpla con lo previsto en las condiciones y especificaciones respectivas. 

24. Someter al concepto previo de la interventoría, cualquier modificación o cambio que éste 
considere necesario hacer a las especificaciones originales, antes de iniciar cualquier 
trabajo, si a ello hubiere lugar y que no impliquen un otrosí al contrato  

25. Mantener los sitios de trabajo libres de toda acumulación de desperdicios y escombros, 
entregando dichos sitios a su terminación completamente limpios y aseados. 

26. Reparar cualquier daño que ocurra en los sitios durante el desarrollo del objeto contractual, 
por causas imputables al Contratista o a cualquiera de sus empleados, dentro del plazo 
señalado por el Artículo 2060 del Código Civil. Responder ante terceros por los daños que 
se ocasionen, durante el desarrollo de los trabajos, de conformidad con la ley. 
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27. Vigilancia - El contratista se obliga a mantener y responder por la seguridad física y material 
de las áreas intervenidas, para lo cual deberá contar con el personal idóneo legalmente 
contratado para la ejecución de dicha actividad. Por ello el contratista es el único 
responsable de los elementos que se encuentren dentro de la zona de obra, y deberá 
responder a su costa sin pretensiones futuras de ninguna clase por reclamaciones al 
contratante, por la pérdida o hurto de materiales, equipos o elementos de oficina que se 
encuentren dentro del área del proyecto. 

28. Brindar al interventor y supervisor, la colaboración necesaria para la elaboración del 
proyecto de Acta de Liquidación del Contrato, dentro de los seis (6) meses siguientes a la 
terminación y recibo a satisfacción de las labores objeto del contrato.  

29. Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de acuerdo con 
el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y demás Documentos del proceso.  

30. Dar, en su condición de empleador, cumplimiento a las normas laborales en lo referente a 
la remuneración del personal que utilice en la ejecución del contrato y en especial a las 
obligaciones de la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

31. Pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que utilice 
en la ejecución del contrato, y en general, dar estricto cumplimiento a todas las obligaciones 
frente a los aportes al Sistema Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales, 
derivadas de la ejecución del contrato, cuando a ello hubiere lugar. El incumplimiento del 
Contratista, de estas obligaciones con sus empleados, podrá generar imposición de multas 
sucesivas, la afectación de la Garantía Única en los amparos de, cumplimiento y de salarios 
y prestaciones. 

32. Tomar las previsiones necesarias para garantizar la seguridad industrial y ocupacional del 
personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes. Es así como 
el personal que requiera realizar trabajo en alturas deberá contar con certificado vigente 
para trabajo seguro en alturas y con todos los elementos de protección personal (EPP) 
necesarios.  

33. De conformidad con la circular externa 042 del 26/12/2023 expedida por el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, si el Contratista está obligado a expedir facturas, deberá 
entregar a la Entidad dentro de los documentos soportes para el trámite de pago, factura 
electrónica validada previamente por la DIAN y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
a través del correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co. 

34. Cargar en la plataforma SECOP II toda la información generada durante la ejecución del 
contrato. Utilizar la sección dispuesta para tal procedimiento.  

35. Responder en los tiempos que corresponda, todo recurso y/o información que soliciten los 
Entes de Control. Los documentos requeridos deberán ser remitidos al Supervisor dentro 
de los tiempos exigidos. 

36. Deberá tener en cuenta lo contemplado en el Manual de Espacios Físicos Saludables de la 
Rama Judicial para la ejecución de las actividades.  

37. Dar cumplimiento a lo establecido en el MANUAL DE CONTRATISTAS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) de la Rama Judicial que 
será compartido por la supervisión a la firma del acta de inicio.  

38. Dentro del personal destinado a la ejecución de los servicios contratados, el contratista debe 
contar con personas de especial protección constitucional en un porcentaje que no podrá 
superar ni ser inferior al 10%, de conformidad con lo dispuesto en los estudios previos. Para 
ello deberá aportar certificación de las estimaciones técnicas y económicas que justifican el 
número de personas destinadas a prestar el servicio y el número correspondiente a las 
personas de especial protección, así como el objeto de su participación de forma particular 

mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
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y la oportunidad en que se desarrollara la misma dentro de la ejecución del contrato y la 
condición especial que ostenta, así como su acreditación (de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015), o si, por el contrario, del número de 
personas destinadas a la ejecución, no es posible, matemáticamente, cumplir con el 
porcentaje sin pasarse o disminuirlo, también deberá dejar constancia de ello, dado que 
estaríamos en una obligación de imposible cumplimiento. Cualquiera de estas 
certificaciones deberá aportarse al supervisor luego de firmada el acta de inicio. 

39. Con la suscripción del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la política 
integrada del SIGCMA, en lo atinente a los requisitos del Sistema de Gestión Antisoborno 
(SGAS) adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo anterior dará lugar a que 
la Entidad contratante tome las medidas correspondientes.  

40. Con la suscripción del contrato, el CONTRATISTA se compromete a prevenir, atender y 
sancionar cualquier forma de violencia basada en género, entendida como toda acción u 
omisión que cause daño, sufrimiento físico, sexual, psicológico o económico a una persona 
por razón de su género, identidad o expresión de género, de conformidad con lo establecido 
en el Acuerdo PCSJA23-12104 del 27 de octubre de 2023 expedido por el Consejo Superior 
de la Judicatura. El incumplimiento de esta obligación será considerado falta grave y podrá 
dar lugar a la imposición de sanciones contractuales, incluyendo la terminación anticipada 
del contrato, sin perjuicio de las demás acciones legales a que haya lugar. 
 
En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA se obliga a: 

 

• Adoptar e implementar medidas efectivas de prevención de la violencia basada en género 
en todos los espacios y actividades relacionados con la ejecución contractual, incluyendo la 
sensibilización y capacitación de su personal. 

• Garantizar ambientes laborales y de prestación de servicios seguros, respetuosos e 
inclusivos, libres de cualquier forma de acoso, discriminación o violencia. 

• Establecer y difundir mecanismos confidenciales y accesibles para la recepción de quejas 
o denuncias relacionadas con posibles casos de violencia basada en género. 

• Activar rutas de atención integrales, oportunas y con enfoque diferencial para las personas 
afectadas, asegurando la no revictimización y la protección de su dignidad e integridad. 

• Informar de manera inmediata al CONTRATANTE sobre cualquier situación que pueda 
constituir violencia basada en género en el marco del contrato, así como las acciones 
adoptadas. 

• Cumplir con la normativa vigente en materia de derechos humanos, equidad de género y 
prevención de violencias. 

 
41. [Incluir cuando el contratista haya diligenciado la Opción 1 del Formato 7A – Promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional] Incorporar como mínimo el [La Entidad Estatal 
incluirá el porcentaje definido en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo menos 
del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] de personal colombiano 
para el cumplimiento del contrato.    

42. [Incluir cuando el contratista haya diligenciado el Formato 7B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros] Incorporar como mínimo el noventa por 
ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento del contrato. 

43. [Incluir cuando al adjudicatario se le haya otorgado el puntaje por concepto del factor de 
sostenibilidad definido en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones] El contratista se 
compromete a realizar durante la ejecución del contrato las siguientes actividades:   
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[La entidad deberá indicar aquí las actividades a las que se comprometió el proponente 
adjudicatario mediante el “Formato 10 – Factor de Sostenibilidad” presentado con su oferta]  

44. El consultor verificará la presencia de grupos étnicos de acuerdo con la ley 21 de 1991, 
convenio 169 de la OIT frente a la consulta previa y demás normas que lo modifiquen, 
complementen o sustituyan. 

45. Los derechos patrimoniales sobre estudios, diseños, modelos BIM, memorias, planos y 
demás productos serán de la Entidad, sin perjuicio de los derechos morales de autor. 

46. De acuerdo al objeto contractual y con el fin de garantizar la accesibilidad de las personas 
con discapacidad a los bienes y servicios que comportan la necesidad a satisfacer en esta 
oportunidad, el contratista deberá garantizar la aplicación de los principios de accesibilidad 
universal, diseño universal y ajustes razonables conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 
2009, Ley 1618 de 2013 y demás normas que las desarrollen, modifiquen, sustituyan o 
aquellas que regulen la materia. Para ello, deberá contar contextos accesibles, así como 
estrategias comunicativas entre las que se encuentran a modo de ejemplo, las siguientes: 
rampas de acceso y baños adaptados en el lugar donde se presten los servicios (evento), 
garantizar la utilización de mensajes de texto y señales visuales de información, orientación 
y prevención de situaciones de riesgo, conforme a lo establecido en la Resolución 1904 de 
2017 del Ministerio de Salud y Protección Social. 

47. El cumplimiento de la accesibilidad de las personas con discapacidad se acreditará en las 
condiciones que disponga la Ley 1346 de 2009, la Ley 1618 de 2013, la Resolución 1904 
de 2017 del Ministerio de Salud y Protección Social y demás normas que las desarrollen, 
modifiquen, sustituyan o aquellas que regulen la materia. Este aspecto será objeto de 
seguimiento por parte del supervisor. 

48. En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 1082 de 2015 y las modificaciones 
realizadas a través del Decreto 0287 de 2026, el contratista deberá priorizar la contratación 
de personas naturales con discapacidad para la ejecución del contrato 

 
NOTA 1: El personal que el Contratista ocupe en la ejecución del Contrato, no tendrá ninguna 
vinculación laboral, civil, comercial con la Nación - Consejo Superior de la Judicatura.  La 
responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrá a cargo exclusivo del Contratista.  
  
NOTA 2: En el evento en que el contratista utilice en la ejecución del contrato, personal con contrato 
de prestación de servicios, deberá acreditar mediante certificación para cada pago al Supervisor, 
que estos cumplen con las obligaciones al Sistema Integrado de Seguridad Social.  
 
NOTA 3. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. - Con la suscripción del contrato el Contratista se 
obliga a prestar apoyo a la acción del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la 
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explícitamente entre otros, los 
siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligación de cumplir la Ley Colombiana, especialmente 
la Ley 1474 de 2011:   
 

• No ofrecer ni dar dádivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún 
funcionario público en relación con su contrato.   

• No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el 
presente proceso contractual.  

3.2.1.1 Obligaciones ambientales  
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De conformidad con el Sistema Integrado Gestión y Control de la Calidad y del Medio Ambiente – 
SIGCMA, se deberán cumplir con las siguientes obligaciones ambientales: 
 
En cumplimiento a lo dispuesto en el Acuerdo No. PSAA14-10160 de junio 1 de 2014, proferido por 
la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, y por medio del cual se adopta el Plan 
de Gestión Ambiental de la Rama Judicial, el CONTRATISTA seleccionado deberá cumplir con los 
criterios ambientales basados en la política del SIGCMA y los objetivos ambientales de la Rama 
Judicial, así como los requerimientos normativos de carácter nacional, distrital y local. En virtud de 
lo anterior, el contratista seleccionado deberá contar con un plan de apoyo a la gestión ambiental 
para implementar en la Entidad, que contemple por lo menos el siguiente punto: Políticas e 
instrucciones para incentivar el uso eficiente y racional de papel, de los recursos naturales como el 
agua, la energía y demás servicios públicos y para la generación de residuos, en las instalaciones 
de la Entidad durante la prestación del servicio.  
 
Así mismo aplicar los requisitos exigibles en la Matriz requisitos ambientales adquisiciones y 
servicios, disponible en https://www.ramajudicial.gov.co/web/sistema-integrado-gestion-de-la-
calidad-y-el-medio-ambiente/documentos-de-sigcma-sistema-de-gestion-ambiental ), dentro de los 
cuales encontramos: 
1.Si se requieren entregables periódicos y finales, hacerlo en medio magnético en caso de 
requerirse impresión que sea únicamente de informes finales; los cuales deben ser preferiblemente 
a doble cara, en papel de bajo gramaje (Max. 75 gr.), letra máximo Arial 11 y a espacio sencillo.  
2. En el desarrollo de actividades en las instalaciones de la Rama Judicial, deberán realizar la 
adopción e implementación del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial adoptado por el 
acuerdo PSAA14-10160 de junio de 2014. Durante la ejecución del contrato. 
3. Todos los ítems, especificaciones constructivas, deben tener incorporados las medidas de 
manejo ambiental, de acuerdo con los requisitos de la normatividad colombiana y los establecidos 
por el Consejo Superior de la Judicatura, los cuales deben estar considerados en los Análisis de 
Precios Unitarios. 
4. Identificar, tramitar y obtener los permisos ambientales que se requieran para la construcción y 
funcionamiento de la edificación proyectada, como: aprovechamiento forestal, levantamiento de 
veda, permiso de vertimientos (cuando no se cuenta con cobertura de alcantarillado público), 
ocupación de cauce, concesión de aguas, licencia ambiental si aplica, permiso para disposición de 
RCD, entre otros o los que la autoridad ambiental competente señale. 
5. Consultar a la autoridad ambiental competente, a la Agencia Nacional de Minería (ANM) y la 
autoridad Municipal, las fuentes de materiales de construcción con permisos vigentes, que puedan 
proveer al proyecto. Información para la selección de materiales con los cuales se va a construir la 
nueva edificación. 
6. Consultar con la autoridad ambiental los sitios de disposición de RCD, disponibles para la gestión 
adecuada de los residuos de la obra. 
7. Se debe realizar una debida separación en la fuente de los residuos sólidos generados en el 
proyecto y hacer la adecuada gestión, bien sean elementos reciclables, RESPEL o RAEE. 
8. Implementar medidas de manejo y control del material particulado y de las demás emisiones, 
incluyendo de ruido. Obtener los permisos, especialmente en caso de programación de trabajos 
nocturnos. 
9. Obtener los demás permisos y autorizaciones ante entidad correspondiente y/o autoridad 
ambiental competente, cuando haya lugar, teniendo en cuenta las intervenciones que se vayan a 
realizar. 
10. Acceder a la inducción del Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial. 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/sistema-integrado-gestion-de-la-calidad-y-el-medio-ambiente/documentos-de-sigcma-sistema-de-gestion-ambiental
https://www.ramajudicial.gov.co/web/sistema-integrado-gestion-de-la-calidad-y-el-medio-ambiente/documentos-de-sigcma-sistema-de-gestion-ambiental


Página 31 de 87 - Consultoría para los Estudios y Diseños para la Construcción del Palacio de 
Justicia del municipio de Santiago de Tolú, Sucre 

Calle 22 No. 16 - 40 PBX – 2754780 Ext. 1101 www.ramajudicial.gov.co 

 

3.2.2. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Seccional de Administración 
Judicial de Sincelejo 

En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Sincelejo, deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 
 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Fijar un cronograma con el Contratista para la ejecución del factor de calidad ofrecido en la 

etapa de selección que permita su implementación oportuna durante el desarrollo del 
contrato.  

3. Pagar la remuneración por la ejecución del contrato en los términos pactados en la Cláusula 
8 de la minuta. 

4. Ejercer la supervisión sobre el adecuado cumplimiento y ejecución de las obligaciones 
objeto del presente contrato a través del Supervisor asignado.    

5. Impartir al CONTRATISTA a través del Supervisor designado, las instrucciones necesarias 
para la ejecución del contrato. 

6. Propender por la participación de personas catalogadas en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional en la provisión de bienes y servicios contratados de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015. 

7. Todas las demás que surjan de la naturaleza del contrato. 

3.2.3 Obligaciones del supervisor 

El control de la ejecución contractual que ejerce la entidad estará a cargo de una interventoría 
contratada para el efecto, por consiguiente, deberá acatar lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 y lo 
dispuesto en el Manual de Contratación de la Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Sincelejo, adoptado mediante 6424 del 03/06/2025. En todo caso se designará un supervisor que 
se encargará del trámite administrativo principalmente del pago de las cuentas previa verificación y 
visto bueno de la interventoría, de conformidad al Manual de Supervisión de la Dirección Ejecutiva 
de Administración Judicial adoptado mediante Resolución No. 6331 del 19/05/2026 el cual 
establece lineamientos a la supervisión de contratos vigencia 2026 y, además:   
 

1. Suscribir en conjunto con la interventoría el Acta de inicio del contrato.   
2. Deberá en conjunto con la INTERVENTORIA verificar y realizar todas las acciones 

necesarias para que se acrediten los requisitos de ejecución definidos en el ordenamiento 
jurídico (Expedición del Certificado de Registro Presupuestal, aprobación de garantías (si 
aplica), afiliación ARL (si aplica), acta de inicio (si aplica), verificación de afiliación pago o 
estar al día en pago de aportes a seguridad social y aquellas que se estipulen en los pliegos 
de condiciones como requisitos para poder dar inicio al contrato.  

3. Expedir los informes de supervisión, los cuales constituyen la prueba de la verificación y 
aprobación de la ejecución del contrato y es requisito para efectuar los pagos al contratista, 
previa constancia de cumplimiento expedida por la interventoría.  

4. Verificar que la INTERVENTORIA realice el seguimiento a los riesgos establecidos en la 
matriz, lo cual debe documentarse en los correspondientes informes de interventoría y 
supervisión. Aunado a lo anterior, previo a efectuarse los pagos, se debe dejar constancia 
de la no materialización de algún riesgo.  

5. Remitir oportunamente al área de Presupuesto los soportes para el trámite de pago del 
Contratista de acuerdo a lo pactado en el contrato. Así mismo reportar al área de Tesorería 
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mensualmente dentro de los 5 días de cada mes las solicitudes de pago en virtud de realizar 
la programación del PAC para el siguiente mes.   

6. Publicar oportunamente en el portal SECOP II, los documentos que se produzcan durante 
la ejecución del contrato y velar porque el Contratista publique lo que le corresponda.   

7. De conformidad con lo establecido en la Resolución 6424 del 03/06/2025, deberá Informar 
al Área de Asistencia Legal de la Dirección Seccional, al finalizar la etapa de ejecución que 
todos los documentos generados con ocasión a la ejecución del contrato se encuentran 
cargados en la plataforma SECOP II, constituyendo el expediente contractual y en virtud de 
realizar la liquidación y cierre de este.   

8. Realizar la evaluación y revaluación a los contratistas, de acuerdo con concepto emitido por 
la interventoría.   

9. Solicitar concepto jurídico a la Unidad de Asistencia Legal o al área jurídica de la seccional, 
según el caso, cuando quiera que surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones o 
ajustes que deban realizarse al contrato, a fin de establecer si los mismos, requieren un 
otrosí o adición o, por el contrario, pueden ser realizados de común acuerdo entre el 
contratista y el supervisor.   

10. Incorporar al expediente contractual electrónico todas las actuaciones que adelante en virtud 
del proceso contractual, ello debe realizarlo teniendo en cuenta los lineamientos emitidos 
por la Unidad de Compras Públicas – Contratación y/o CENDOJ.  

11. Aplicar la guía y demás instructivos establecidos por la Entidad para la práctica y ejecución 
de la supervisión e interventoría de contratos. 

12. Verificar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista, verificando que en 
ellas se consignen el concepto y valor de la obra ejecutada, servicio prestado y/o los bienes 
entregados y que correspondan con la ejecución del objeto, obligaciones y actividades 
pactadas y plazos convenidos, teniendo presente que la cuantía corresponda con el avance 
en la ejecución y que la documentación adicional que respalda la facturación sea clara, 
suficiente y rinda cuentas de lo ejecutado; verificar el cumplimiento de las normas y el pago 
oportuno de la seguridad social y demás requisitos exigidos contractualmente para el pago, 
emitiendo el correspondiente cumplido por el recibido a satisfacción de los bienes y servicios 
con alcance administrativo, contable, financiero, técnico y jurídico, lo cual quedara detallado 
dentro del informe de supervisión.  

13. Ejercer control en el plazo del contrato para gestionar oportunamente las modificaciones 
contractuales tales como prórrogas, adiciones, cesiones, suspensiones, otrosíes y cualquier 
otra modificación que se deba adelantar, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual de 
Contratación vigente. 

14. Una vez se suscriban modificaciones contractuales solicitar la actualización de las garantías. 
15. Requerir por escrito al contratista, con copia al ordenador del gasto y al área de asistencia 

legal, en los casos de inejecución, ejecución indebida o deficiente del objeto y/u obligaciones 
contractuales, con el fin de que adopte las medidas correctivas correspondientes dentro del 
término señalado. Cuando la situación pueda dar lugar a la imposición de multas, 
declaratoria de incumplimiento, afectación de garantías u otras actuaciones administrativas, 
el supervisor deberá informar de manera inmediata y sustentada a la unidad de compras, 
remitiendo los soportes respectivos y diligenciando los formatos necesarios para que se 
evalúe el inicio del procedimiento correspondiente. 

16. Constatar que se cumple con las obligaciones en materia de personas en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional, en caso de que sean exigibles. Informar de 
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cualquier incumplimiento injustificado al área de asistencia legal para que procedan con lo 
pertinente.   

17. Conocer, entender y aplicar el Manual de contratistas del Sistema de Gestión de Seguridad 
y Salud en el Trabajo (SG-SST).  

18. Conocer, entender y dar aplicación en caso de ser necesario a lo establecido en el 
ACUERDO PCSJA23-12104 27 de octubre de 2023 “Por el cual se adopta el Protocolo 
contra el acoso sexual y por razones de género en el ámbito laboral de la Rama Judicial” y 
en ese sentido:   

  

• Verificar que el CONTRATISTA implemente acciones efectivas de prevención de la 
violencia basada en género, incluyendo la adopción de protocolos, capacitaciones y 
medidas de sensibilización dirigidas al personal vinculado al contrato.   

• Hacer seguimiento permanente al cumplimiento de las obligaciones contractuales 
relacionadas con la garantía de entornos seguros, inclusivos y libres de violencias.   

• Promover activamente prácticas de respeto, equidad y no discriminación durante la 
ejecución del contrato.   

• Recibir, canalizar y dar trámite oportuno a las quejas o denuncias relacionadas con 
posibles casos de violencia basada en género que se presenten en el marco contractual, 
garantizando la confidencialidad y la protección de las personas involucradas.   

• De lo anterior se deberá dejar evidencia de las acciones adelantadas dentro de los 
respectivos informes de supervisión.   

19. Fortalecer sus competencias como supervisor a través de la participación en capacitaciones, 
charlas, congresos, y consultar la normatividad vigente y la jurisprudencia 

20. Todas las demás que se requieran en cumplimiento de las obligaciones contractuales 
administrativas, financieras, contables y jurídicas.  

3.3 MODALIDAD DE SELECCIÓN, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

3.3.1 Modalidad de selección 

De conformidad con la naturaleza jurídica, técnica y funcional del objeto contractual que se pretende 
satisfacer, la modalidad de selección procedente para el presente proceso corresponde al 
CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, por tratarse de un contrato estatal de consultoría, cuyo 
propósito principal consiste en la elaboración de estudios especializados, diagnósticos técnicos, 
diseños integrales, análisis de factibilidad, estructuración documental y demás actividades 
intelectuales orientadas a soportar futuras intervenciones sobre infraestructura física institucional. 

En efecto, el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 219 del 
Decreto Ley 019 de 2012, establece expresamente que la escogencia de consultores por parte de 
las entidades estatales debe adelantarse mediante la modalidad de concurso de méritos, 
procedimiento orientado a seleccionar la oferta más favorable con fundamento preponderante en 
factores de calidad, experiencia, capacidad técnica, idoneidad profesional y metodología propuesta, 
atendiendo la especial naturaleza intelectual y especializada de esta clase de contratos. A su turno, 
el procedimiento aplicable se encuentra desarrollado en los artículos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del 
Decreto 1082 de 2015, así como en las disposiciones complementarias contenidas en el Decreto 
399 de 2021. 

De manera concordante, el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de 
consultoría como aquellos que celebran las entidades estatales para la ejecución de estudios 
necesarios para proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para 
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programas o proyectos específicos, así como asesorías técnicas de coordinación, control y 
supervisión. Bajo esta definición normativa, resulta claro que el alcance del presente proceso se 
enmarca plenamente dentro de dicha tipología contractual, toda vez que comprende la producción 
de insumos técnicos especializados indispensables para la posterior toma de decisiones 
administrativas, presupuestales y constructivas por parte de la Entidad. 

En ese sentido, el objeto contractual no corresponde a la adquisición de bienes estandarizados, 
prestación de servicios de características uniformes, ejecución de obra pública, suministro, 
operación logística, ni tampoco se configura alguna de las causales taxativas de contratación 
directa previstas por el ordenamiento jurídico. Por consiguiente, no resulta aplicable ninguna de las 
modalidades contempladas en los numerales 1, 2 y 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, relativas 
a licitación pública, selección abreviada o contratación directa. La modalidad legalmente procedente 
y materialmente adecuada es, por tanto, el Concurso de Méritos. 

La selección mediante concurso de méritos se justifica además desde una perspectiva sustancial, 
en la medida en que la finalidad institucional no se agota en obtener un precio competitivo, sino en 
asegurar que la Entidad contrate al oferente que demuestre mejores condiciones de capacidad 
intelectual, experiencia específica, organización técnica, calidad metodológica y suficiencia 
profesional para desarrollar productos de alta complejidad, cuya calidad impactará directamente la 
viabilidad futura de las intervenciones en las sedes judiciales del departamento de Sucre. En 
contratos de esta naturaleza, el componente técnico prevalece sobre cualquier consideración 
exclusivamente económica, razón por la cual el legislador diseñó una modalidad especializada que 
privilegia el mérito como criterio rector de selección. 

Así las cosas, la escogencia del Concurso de Méritos Abierto garantiza la observancia de los 
principios que orientan la contratación estatal, en especial los de transparencia, economía, 
responsabilidad, planeación, libre concurrencia e igualdad entre oferentes, así como el deber de 
selección objetiva consagrado en la normativa vigente. Igualmente, permite estructurar reglas claras 
de participación, evaluación técnica verificable y comparación imparcial de propuestas, reduciendo 
riesgos de discrecionalidad y fortaleciendo la legitimidad del proceso contractual. 

En consecuencia, una vez analizado el objeto, la necesidad administrativa, la tipología contractual 
aplicable y el marco normativo vigente, se concluye jurídicamente que la modalidad de selección 
procedente para el presente proceso es el CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, por ser la figura 
expresamente prevista por la ley para la contratación de consultorías y la que mejor satisface el 
interés general perseguido por la Entidad. 

3.3.2 Justificación y fundamentos jurídicos de la modalidad de selección 

Con fundamento en el análisis efectuado sobre la naturaleza jurídica del objeto contractual, su 
alcance técnico especializado y el marco normativo aplicable, se concluye de manera inequívoca 
que la modalidad de selección procedente para el presente proceso corresponde al CONCURSO 
DE MÉRITOS ABIERTO, al tratarse de una contratación de consultoría en los términos previstos 
por el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, disposición que reserva dicha modalidad 
para la escogencia de consultores y proyectos en los cuales predomina el componente intelectual, 
técnico y especializado sobre cualquier criterio puramente económico. 

En efecto, la finalidad institucional perseguida no se limita a la simple adquisición de bienes o 
servicios estandarizados, sino que se orienta a la obtención de estudios, diagnósticos, diseños, 
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estructuración técnica y productos profesionales altamente calificados, cuya calidad incide 
directamente en la adecuada planeación, formulación y ejecución de futuras inversiones públicas. 
Bajo ese entendido, la administración se encuentra jurídicamente compelida a privilegiar 
mecanismos de selección objetiva fundados en el mérito, la idoneidad profesional, la experiencia 
específica, la capacidad organizacional y la solidez metodológica de los proponentes, razones por 
las cuales el concurso de méritos se erige como la modalidad legalmente idónea, necesaria y 
proporcional para la satisfacción del interés general comprometido. 

Para la selección del contratista, la Entidad observará estrictamente los principios rectores de la 
contratación estatal y de la función administrativa, particularmente los de transparencia, economía, 
responsabilidad, planeación, selección objetiva, igualdad, moralidad, eficacia, celeridad e 
imparcialidad, previstos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el artículo 209 de la 
Constitución Política. En consecuencia, el procedimiento contractual será estructurado bajo reglas 
claras, públicas, proporcionales y verificables, orientadas a garantizar la libre concurrencia de 
oferentes y la escogencia de la propuesta más favorable para la administración. 

Ahora bien, atendiendo la cuantía estimada del proceso, la cual no supera el umbral de los mil 
(1.000) salarios mínimos mensuales legales vigentes, se deja constancia de que no se requiere 
recomendación previa de la Junta Asesora de Contratación de la Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial, ni tampoco autorización especial para contratar por parte del Consejo 
Superior de la Judicatura, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA24-12228 y en la 
delegación conferida mediante la Resolución 8909 de 2024, actos administrativos vigentes que 
distribuyen competencias internas en materia contractual dentro de la Rama Judicial. 

En lo concerniente a la competencia funcional para adelantar el presente trámite, se precisa que la 
Directora Seccional de Administración Judicial de Sincelejo se encuentra plenamente investida de 
capacidad jurídica y competencia administrativa para ordenar, dirigir y culminar el proceso de 
selección, así como para suscribir el respectivo contrato, en virtud de la desconcentración y 
delegación administrativa prevista en el numeral 3 del artículo 103 de la Ley 270 de 1996, en 
armonía con el Acuerdo PSAA09-6203 de 2009, normas que habilitan a las Direcciones Seccionales 
para ejercer funciones administrativas y contractuales dentro de su ámbito territorial. 

De otra parte, resulta jurídicamente pertinente precisar que la Resolución 952 de 2025 adoptó los 
documentos tipo aplicables a los procesos de selección adelantados mediante la modalidad de 
concurso de méritos, destinados a contratar la consultoría de estudios de ingeniería de 
infraestructura social en los sectores de educación, salud, cultura, recreación y deporte, institucional 
y vivienda. En tal sentido, cuando el objeto contractual se enmarque dentro de los supuestos 
definidos por dicha reglamentación, las entidades estatales se encuentran obligadas a estructurar 
y adelantar el proceso contractual con estricta observancia de tales documentos tipo, en atención 
a su carácter vinculante y de obligatorio cumplimiento. 

Lo anterior implica que los pliegos de condiciones, factores de evaluación, requisitos habilitantes, 
criterios técnicos, matrices, formatos y demás componentes del proceso deberán ajustarse a los 
parámetros estandarizados previstos en la citada resolución, sin que resulte jurídicamente 
procedente apartarse de su contenido salvo en aquellos aspectos expresamente autorizados por la 
regulación vigente. Esta obligación normativa tiene como finalidad fortalecer los principios de 
transparencia, selección objetiva, pluralidad de oferentes, eficiencia administrativa y seguridad 
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jurídica, mediante reglas uniformes que promuevan mayor competencia y reduzcan riesgos de 
direccionamiento contractual. 

En consecuencia, el objeto del presente proceso corresponde a consultoría de estudios de 
ingeniería de infraestructura social comprendida dentro de los sectores regulados por la citada 
resolución, la Entidad deberá adelantar el presente CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 
utilizando integralmente los documentos tipo adoptados por la Resolución 952 de 2025, 
incorporando sus anexos, formatos, condiciones generales y reglas de evaluación en la etapa 
precontractual y contractual correspondiente. 

Finalmente, la Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo desarrollará el presente 
proceso con plena sujeción al bloque normativo vigente en materia contractual, integrado, entre 
otras disposiciones, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 
2015, así como por las disposiciones internas contenidas en el Sistema Integrado de Gestión de 
Calidad y Medio Ambiente de la Rama Judicial, el Manual Interno de Contratación de la Dirección 
Ejecutiva de Administración Judicial y demás lineamientos administrativos aplicables. 

En mérito de lo expuesto, existe fundamento jurídico suficiente, competencia funcional acreditada 
y correspondencia normativa plena para adelantar el presente procedimiento mediante la modalidad 
de CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, por ser esta la vía legalmente procedente, técnicamente 
adecuada y administrativamente necesaria para garantizar la contratación del consultor más idóneo 
en defensa del interés público y de los fines esenciales de la administración de justicia. 

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACIÓN Y FORMA DE PAGO 

3.4.1 Valor estimado del contrato 

El presupuesto oficial con el que cuenta la Entidad para la contratación es de TRESCIENTOS 
TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTE 
PESOS M/CTE ($ 339.771.520). 
 
Dicho valor incluye, la totalidad de los costos y gastos necesarios para la ejecución del contrato, 
licencias, permisos y todos los impuestos, tasas y contribuciones de ley que se generen con ocasión 
a la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

3.4.2 Certificado de disponibilidad presupuestal 

La contratación, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal (CDP): 
 

CDP VIGENCIA 
2026 

Número Valor Total Fecha Valor destinado para esta 
contratación 

11126 $ 339.771.520 03/07/2026 $ 339.771.520 

 
 

3.4.3 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial 

El presupuesto oficial estimado del presente proceso de consultoría fue estructurado con base en 
la estimación de los costos de personal, definidos según los perfiles profesionales requeridos, su 
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dedicación y tiempo de participación, a los cuales se les aplicó el factor multiplicador 
correspondiente, que incorpora cargas laborales, costos administrativos, utilidad e imprevistos.  
 
Así mismo, se contemplaron los costos directos asociados a la ejecución, tales como alquiler 
mensual de oficina, y otros gastos relacionados con plane de gestiona ambiental, costos 
relacionados con análisis de muestras de suelos en laboratorio de geotecnia, planos y costros de 
los tramites y licencias que sean necesarios. En consecuencia, y en coherencia con el alcance 
técnico definido, se establece un presupuesto total equivalente a TRESCIENTOS TREINTA Y 
NUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M/CTE 
($ 339.771.520). 
 
En todo caso, el contrato se ejecutará de acuerdo a las necesidades de la Entidad; el proponente 
no podrá superar el valor del presupuesto oficial estimado, ni exceder el valor unitario de cada uno 
de los ítems – (Ver presupuesto), so pena de incurrir en una de las causales para no considerar las 
propuestas, ni estar por debajo de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 
de 2015 y que por lo tanto llegase a considerarse como precio artificialmente bajo, so pena de 
incurrir en violación de los principios de transparencia, equilibrio e imparcialidad que gobiernan la 
actividad contractual y como parte de ella, el procedimiento de la licitación. De igual forma el 
proponente deberá garantizar como mínimo el pago del salario total (SMLMV más auxilio de 
transporte) para asegurar la justicia y estabilidad laboral del personal técnico y profesional a utilizar 
en la ejecución del contrato. 

3.4.4 Forma de pago del contrato 

La Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Sincelejo, cancelará el valor total del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso 
de selección mediante actas parciales, de acuerdo con el servicio efectivamente prestado por el 
equipo de trabajo aprobado y recibido a satisfacción, dentro de los sesenta (60) días siguientes a 
la aprobación de los siguientes documentos: 
 

a) Informe de actividades desarrolladas que incluya relación del personal vinculado, con 
indicación de su dedicación (tiempo laborado) y los respectivos entregables.  

b) Cada pago estará sujeto a la certificación de cumplimiento expedida por el interventor del 
contrato.  

c) Informe de supervisión por parte del supervisor designado por la Entidad.  
d) La Factura electrónica validada a través del correo 

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co según circular externa 042 del 
26/12/2023 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, Cuenta de Cobro o 
documento equivalente, dependiendo del régimen tributario al que pertenezca Régimen 
ordinario o Régimen Simple, según sea el caso. 

e) Certificación expedida por el revisor fiscal o el representante legal según corresponda de 
conformidad con la Ley 43 de 1990 y el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007; que acredite 
estar al día en el pago de nómina y de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad 
Social y parafiscales, cuando haya lugar, con la respectiva planilla de pago. 
 

La forma de pago del presente contrato se establece bajo el sistema de precios unitarios, cuyo valor 
se encuentra soportado en la dedicación del personal mínimo requerido y dedicación definidos en 
el presente anexo técnico. 
 

mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
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Los pagos se efectuarán con base en la dedicación real del personal asignado al contrato, 
previamente aprobada por la interventoría o supervisión.  
 
Sin perjuicio de lo anterior, los productos y entregables definidos en el Anexo Técnico constituyen 
un mecanismo de verificación del cumplimiento del objeto contractual, por lo cual su presentación 
y aprobación serán condición necesaria para la validación del servicio prestado durante cada 
periodo. 
 
El valor total del contrato corresponde a la sumatoria de los costos del personal durante el plazo de 
ejecución, conforme a la propuesta económica adjudicada. 
 
Nota 1. Para dar trámite al pago y que este sea autorizado, los anteriores documentos aprobados 
por el supervisor, deberán ser cargados por el Contratista en el plan de pagos del SECOP II.  
 
Nota 2. En caso de devolución de los documentos, los términos se reiniciarán con la nueva 
radicación. 
 
Nota 3. La Dirección Seccional de Administración  Judicial de Sincelejo, efectuará las retenciones, 
deducciones y descuentos por contribuciones a que haya lugar en cada uno de los pagos, a efectuar 
durante la ejecución del contrato que se pueda suscribir, teniendo en cuenta lo establecido en los 
Estatutos Tributarios del Orden Nacional, Departamental y Municipal,  donde se prevén 
deducciones tales como: Retención en la fuente Consultoría Obra Publica 6%, retención por IVA 
15%,  retención de industria y comercio de acuerdo a la tarifa de cada Municipio donde se ejecute 
el contrato,  Estampillas nacionales (Pro-Universidades Nacionales 0.5%), así mismo aquellas otras  
que se puedan generar durante la ejecución del contrato, y teniendo en cuenta la calidad del 
contribuyente o contratista en el RUT, y según la información financiera que pueda reportar cada 
proveedor,  la cual será aplicada bajo su responsabilidad.  
 
Nota 4. En caso de generarse nuevos impuestos, gravámenes, estampillas o contribuciones durante 
la ejecución del proceso pre-contractual y contractual, el futuro contratista deberá tener en cuenta 
dichos imprevistos en su propuesta económica.  
 
Nota 5: El supervisor y/o interventor solo aprobará el pago final de aquellas actividades que sean 
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente 
ejecutadas por el Contratista. Para causar el pago final del contrato, el Contratista deberá acreditar 
que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que 
haya utilizado en la ejecución de las actividades contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la 
Entidad no hará el respectivo recibo de factura final de pago al contrato.   
 
Nota 6: El interventor revisará cada uno de los informes presentados, verificará el cumplimiento de 
las actividades reportadas y elaborará la respectiva acta de seguimiento aprobando el pago parcial 
o total.  
 
En todo caso los pagos estarán sujetos a la disposición de recursos que efectúe el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, de acuerdo con la distribución del PAC, proyectado para el año 2026.  
 
Reglas comunes a todas las opciones: 
 



Página 39 de 87 - Consultoría para los Estudios y Diseños para la Construcción del Palacio de 
Justicia del municipio de Santiago de Tolú, Sucre 

Calle 22 No. 16 - 40 PBX – 2754780 Ext. 1101 www.ramajudicial.gov.co 

 

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al 
Consultor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de 
soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato. 
 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las disposiciones 
legales vigentes sobre la materia. 
 
El Consultor deberá acreditar para cada pago derivado del Contrato, que se encuentran al día en 
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

La Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo, una vez comprobados los requisitos 
de capacidad jurídica, financiera, organizacional y condiciones de experiencia y técnica, adjudicara 
el contrato, al proponente que presente la oferta más ventajosa para la Entidad de acuerdo a los 
criterios antes mencionados. 
 
Los proponentes presentarán su propuesta con base en las especificaciones del pliego de 
condiciones y en los documentos anexos. 
 
Todos los factores favorables o desfavorables que puedan influir en la ejecución del contrato objeto 
del presente proceso de contratación deben ser tenidos en cuenta por el proponente al formular su 
oferta, y su influencia no podrá alegarse como causal de incumplimiento de ninguna de las cláusulas 
del contrato que se suscriba. 
 
Igualmente, y en apego a la directriz de Colombia - Compra eficiente, se exigirá una experiencia 
proporcional en cuantos factores tiempo y económico, de igual forma se tendrá en cuenta la 
capacidad operativa, logística y administrativa de los oferentes. Los requisitos habilitantes para el 
presente proceso de selección se determinan considerando las condiciones mínimas con las que 
deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que el futuro contratista cuente con la 
capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del contrato y el ofrecimiento más 
favorable. 
 
La Entidad verificará los requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del 
presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la 
propuesta presentada. 
 
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos 
los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  
 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos 
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP y los 
documentos señalados en los Documentos Tipo.  
 
La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los 
Documentos Tipo. 
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GENERALIDADES 
 
A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los 

requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente Pliego de Condiciones. 
B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada 

uno de los integrantes de la figura asociativa salvo que se dé a entender algo distinto y en 
todo caso se realizará de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 – Experiencia y los Proponentes 
Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el 
Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los 
soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 
deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del Proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de condiciones definitivo. 

 
CRITERIOS DE VERIFICACIÓN 

 
Para la verificación de los requisitos habilitantes de la propuesta, La Nación – Consejo Superior de 
la Judicatura, Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Sincelejo, asigna el 
concepto de CUMPLE o NO CUMPLE, de conformidad con lo exigido en este estudio y el pliego de 
condiciones 

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE / NO CUMPLE 

Jurídico CUMPLE 

Técnico CUMPLE 

Financiero  CUMPLE 
 

3.5.1 Requisitos habilitantes 

3.5.1.1 Capacidad jurídica 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 
 

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 
jurídicas nacionales o extranjeras. 
 

B. Conjuntamente, como Proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 
Los Proponentes deben: 
 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 
D.  No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e 
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integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes 
Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son 
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen 
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el cual 
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 
 

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases de 
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 
de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía 
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

3.5.1.2 Existencia y representación legal 

a existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes 
Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
PERSONAS NATURALES 

 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 

expedida por la autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 
PERSONAS JURÍDICAS 
 
Deben presentar los siguientes documentos:  
 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
autoridad competente en el que se verificará: 
 

a) Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal 
la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del presente Proceso de Contratación.  

c) Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su 
duración no será inferior a la del plazo del Contrato y un año más.  

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de 
una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente 
respectivo para cada caso.  
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e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f) Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente 
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 
Código de Comercio. 
 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada. 

 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal 
en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de 
constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está 
debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de 
su representante o mandatario mediante la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP) 
de la Sucursal y del certificado de existencia y representación legal entregado por la cámara de 
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedición de máximo de treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 
 
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá 
acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones 
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 
documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta. 
 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten 
la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de 
conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedición de máximo 
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, en el que debe 
constar como mínimo los siguientes aspectos: 
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 

persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del Proceso de Selección. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer 

a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no 
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando 
la autorización o documento correspondiente del órgano social competente 
respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 
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VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del Contrato y un año 
más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia 
y representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar 
una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a 
la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en 
el presente numeral ; ii) la información requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad jurídica 
para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las 
demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
Nota 4: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario 
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberá constituir 
una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el 
artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 
 

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia: 
 
Acto de creación de la entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado 
de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que 
permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de 
contratación de la Entidad. 

 
Nota 5: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 
representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto 
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad 
a contratar, en el cual se verificará:   
 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia. con una fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
definida en el Pliego de Condiciones.  

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) año más. 

• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del Contrato será el indicado 
en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, 
y por tanto su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 



Página 44 de 87 - Consultoría para los Estudios y Diseños para la Construcción del Palacio de 
Justicia del municipio de Santiago de Tolú, Sucre 

Calle 22 No. 16 - 40 PBX – 2754780 Ext. 1101 www.ramajudicial.gov.co 

 

PROPONENTES PLURALES  
 
El documento de conformación de Proponentes plurales debe:  
 

I. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. 
En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente 
Plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará la 
aclaración. Los Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el 
Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 
2B – Uniones Temporales). Los Proponentes podrán incluir información adicional que no 
contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

II. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 
considerarlo conveniente, cuya designación deberá constar en el Formato 2 – Conformación 
de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales), quien 
representará a todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades 
suficientes para la representación sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos 
los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y 
ejecución del Contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 
liquidación o cualquier otra acta o documento. 

III. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que 
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

IV. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y 
un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación.  

V. El Proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de 
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser 
diferente al 100%. 

VI. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será 
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la 
fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de 
los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto.  

 
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente plural 
y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el 
apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
Nota 6: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de 
Proponentes Plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública 
- Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, 
la Entidad rechazará la oferta que se presente desde una cuenta diferente. 

3.5.1.3 Certificación de pagos de seguridad social y aportes legales 

PERSONAS JURÍDICAS 
 
El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y 
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el 
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que 
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conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para 
la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
PERSONAS NATURALES  
 
El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 
salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago 
de la correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación o copia de la planilla de seguridad social 
paga.  
 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o presente 
resolución de reconocimiento de pensión o indemnización sustitutiva, presentará el documento que 
lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  
De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar cotización 
de pensión tendrán que presentar el documento que así lo acredite y, adicionalmente, el certificado 
de afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
PROPONENTES PLURALES  
 
Cada uno de los integrantes del Proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de 
que tratan los numerales anteriores. 
 
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y 
aportes legales cuando a ello haya lugar.  
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En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los 
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté 
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia 
en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

3.5.1.4 LIMITACIÓN CONVOCATORIAS A MIPYME 

De conformidad a lo dispuesto en los Artículos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
y adicionado por el Decreto 1860 de 2021, que a su tenor ordenan: “…Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria 
de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo 
un (1) año de existencia” cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 
de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual”. 

Teniendo en cuenta que el valor del presente Proceso de Contratación es menor a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), de conformidad a los umbrales 
dispuestos por el MINCIT vigente hasta 31/12/2026, el presente proceso de selección es 
susceptible de ser limitado a MIPYMES COLOMBIANAS.  
  
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección 
mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Así mismo, los interesados 
deberán acreditar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015 y o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciarán el 
“Formato 14 – Acreditación de Mipyme” y aportarán los soportes requeridos para que proceda 
la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con 
la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado.  
  
Si procede la limitación de las convocatorias del Proceso de Contratación a Mipyme La Entidad 
limita la convocatoria de este Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas por haberse 
verificado las condiciones establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En todo caso, la Entidad en 
esta sección determinará si la limitación es territorial y/o por lotes o segmentos según corresponda, 
en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015 y las reglas contenidas en el 
proyecto de Pliego de Condiciones.  
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Si no procede la limitación de las convocatorias del Proceso de Contratación a Mipyme, la Entidad 
incluirá lo siguiente: La Entidad no limita el Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas, por 
no haberse cumplido las condiciones establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En consecuencia, 
podrá participar cualquier interesado.   
  
La Entidad, en atención a las solicitudes realizadas por los interesados para limitar la convocatoria 
a Mipyme, incluirá la limitación del Proceso de Contratación a Mipyme en el espacio dispuesto por 
la plataforma del SECOP II.     
 

3.5.2 Experiencia 

EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los 
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor 
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratación expresado en SMMLV.  
 
Estos contratos serán verificados en el RUP y en el Formato 3 – Experiencia, para los Proponentes 
que no están obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia 
previstos en el numeral “10.1 Acreditación de la experiencia del Proponente”.  
 
Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación, mediante los contratos aportados, en caso 
de ser procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al 
igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinación 
de experiencia de la Matriz 1 – Experiencia. Igualmente, deberá demostrarse la experiencia 
adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consultoría de estudios de 
ingeniería de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1. 
En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos 
párrafos anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del 
numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el 
Proceso de Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del 
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos 
allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente. 
 
Se considera que la evaluación del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredita 
con contratos que contienen pluralidad de actividades debe hacerse únicamente respecto de las 
actividades que se ajustan al requisito de experiencia exigible según la matriz 1 y el literal A del 
numeral 10.1.1 del documento base.  
 
De otra parte, el mismo razonamiento aplica, según el cual, la evaluación de la experiencia 
acreditada mediante un contrato con variadas actividades debe ser dividida en función de las 
actividades que sí se ajustan a las características de la experiencia exigida, siendo aplicable en lo 
relacionado a los requisitos de experiencia en términos de dimensionamiento. 
 
DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA SEGÚN LA MATRIZ 1 – 
EXPERIENCIA 
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De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:  
 
Actividad Principal: 2.1. CONSULTORÍA A PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN 
Y/O RECONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO PUBLICO. 
EXPERIENCIA GENERAL: CONSULTORÍA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O 
CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O 
RECONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: POR LO MENOS UNO (1) DE LOS CONTRATOS VÁLIDOS 
APORTADOS COMO EXPERIENCIA GENERAL DEBE CONTEMPLAR CONSULTORÍA A UN 
PROYECTO CON UN ÁREA CONSTRUÍA IGUAL Y/O SUPERIOR AL (60%) DEL TOTAL DE 
METROS CUADRADOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN, EL CUÁL CORRESPONDE A 630 m2  
 

3.5.3 Exigencias mínimas de experiencia y formación académica del equipo de trabajo (Personal 
Clave Evaluable) 

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles 
requeridos, por lo que no se solicitarán como parte de los documentos que conforman la propuesta.  
 
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las 
siguientes reglas: 
 

I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el 
“Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal 
clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas 
en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.  

 
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal 

clave” debe suscribirlo el Proponente persona natural o representante legal de la persona 
jurídica. 

 
Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:  
 

• Un (1) DIRECTOR DE CONSULTORIA / REQUIERE POSGRADO EN GERENCIA DE 
PROYECTOS 

• Un (1) PROFESIONAL EN ARQUITECTURA / REQUIERE POSGRADO EN DISEÑO 
BIOCLIMATICO  

 

Perfil 
No. 

Cantidad de 
profesionales 

Cargo 
Título 

profesional 
Título de 
posgrado 

% de 
dedicación 

Experiencia 
general 
(años 

mínimos) 

Experiencia 
específica 

(años 
mínimos) 

1 (1) 
Director de 
consultoría 

Ingeniería civil 
o ingeniería 

eléctrica. 

Gerencia de 
proyectos o 

similares en su 
plan de estudio. 

 
Nota 1: No se 

aceptarán 
estudios de tipo: 

diplomado, curso, 
seminario como 

100% 10 años 4 años 
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un estudio de 
posgrado. 

1 (1) 
Ingeniero 
Eléctrico 

Ingeniero 
eléctrico 

Posgrado En 
energía 

renovables. 
 

Nota 1: No se 
aceptarán 

estudios de tipo: 
diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

50% 8 años 3 años 

1 (1) 
Ingeniero 
Hidráulico  

Ingeniero Civil 
o Ingeniero 
sanitario y 
ambiental 

Posgrado en 
Diseño de redes 

hidráulicas 
contraincendios o 

similar 
 

Nota 1: No se 
aceptarán 

estudios de tipo: 
diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

50% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) 
Ingeniero 
estructural  

Ingeniero Civil 

Posgrado en 
diseño de 

estructuras 
 

Nota 1: No se 
aceptarán 

estudios de tipo: 
diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

62.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) 
Ingeniero en 
geotecnia 

Ingeniero Civil 

Posgrado en 
geotecnia 

 
Nota 1: No se 

aceptarán 
estudios de tipo: 

diplomado, curso, 
seminario como 
un estudio de 

posgrado. 

37.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) Arquitecto Arquitecto N/A 

87.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

1 (1) 
Arquitecto 
BIM 

Arquitecto N/A 

87.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

2 años 0 años 

1 (1) 
Ingeniero 
civil BIM 

Ingeniero Civil N/A  

87.5% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

2 años 0 años 
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1 (1) Topógrafo Topógrafo  N/A 

25% / 
disponibilidad 
promedio, 
sujeto a trabajo 
efectivo 
mensual. 

8 años 3 años 

 
Las condiciones de formación y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de 
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 – Anexo Técnico” del 
Proceso de Contratación, las cuales serán verificadas una vez firmado el contrato, lo cual se 
requiere para dar inicio a la ejecución, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de 
Condiciones, particularmente en el numeral “10.2.Acreditación de experiencia y formación 
académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”. 
 
Nota 7: El Proponente en la etapa de selección no deberá allegar con su propuesta documentos 
soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerará 
para el futuro Contrato, ya que serán verificados una vez firmado el contrato.  
 
Nota 8: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para demostrar 
el cumplimiento de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de 
subsanación dispuestas en el numeral 1.6. 

3.5.4 Requisitos Financieros 

Los indicadores financieros requeridos para verificar la capacidad financiera y organizacional de los 
oferentes en el presente proceso de contratación son el resultado de un estudio de sector previo, 
sumado al histórico contractual de la Entidad y a la situación actual de la economía, de tal forma 
que se garantice la minimización de los riesgos implícitos dentro del proceso y que le brinden 
seguridad a la organización para la ejecución del contrato, pero que a su vez no limite la pluralidad 
de participación, en virtud de la reactivación económica del país. Los criterios de orden financiero 
no siempre corresponden a la cuantía del contrato únicamente, sino también a una capacidad 
logística y liquidez financiera esperada del contratista.  

De igual manera a través del área financiera de la Seccional, con base a lo anterior y a los sectores 
económicos a los cuales va dirigido este proceso, por su cuantía y complejidad, considera poder 
exigir una liquidez y nivel de endeudamiento razonable, dado que el primero es la capacidad que 
tiene una entidad para obtener dinero en efectivo y así hacer frente a sus obligaciones a corto plazo 
y el segundo mide el apalancamiento financiero es decir la proporción de deuda que soporta una 
empresa frente a sus recursos, por lo tanto el futuro contratista deberá tener una buena liquidez 
para cubrir los gastos de ejecución o de lo contrario un buen nivel de endeudamiento para apalancar 
créditos ante las entidades financieras y así lograr ejecutar la totalidad del contrato sin mayores 
contratiempos.  

Los indicadores y el margen solicitado para el proceso de selección son determinados de 
conformidad con los numerales 3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 decreto 1082 de 2015. 

CAPACIDAD FINANCIERA 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la 
Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones señaladas en el 
numeral 3.8 del pliego de condiciones:  
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Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de 
Endeudamient
o 

 

Pasivo Total

Activo Total
 

 

Razón de 
Cobertura de 
Intereses 

 

Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 

 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura 
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).  

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará la 
capacidad financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales. El Proponente acreditará la condición de Mipyme con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 

CAPITAL DE TRABAJO  

Para el presente Proceso de Selección los proponentes acreditarán:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde: 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 
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PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado 
(CTd):  

CT ≥ CTd 

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

CTproponente plural =∑CTi

n

i=1

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
Para procesos de selección cuyo plazo estimado de ejecución del contrato sea menor a doce (12) 
meses, el cálculo del capital de trabajo demandado, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

Fórmula 

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25% 

 
Donde, 
 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
POE = Presupuesto oficial estimado] 
 
En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  

 

CTproponente plural =∑CTi

n

i=1

 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 
2- Indicadores financieros y organizacionales: 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio 
(Roe) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
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Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 

 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales. El Proponente probará la condición de Mipyme con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 

3.5.4.1 Acreditación Capacidad financiera y organizacional 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera y 
organizacional se realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con 
las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de 
la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP 
y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 
numeral. 
 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 
 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad 
con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos 
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar 
avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa 
del país de origen. 
  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 
de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

 
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión.  
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C. El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. diligenciado. En caso de presentarse 
discrepancias entre la información consignada en el ¡Error! No se encuentra el origen de 
la referencia. y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.  

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será acompañado del Informe de 
Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente Extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento en el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.. El Proponente podrá acreditar 
este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente 
a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos 
definidos en la sección 1.13. 

3.5.5 Factores de evaluación 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 
criterios de evaluación y puntajes: 
 

Concepto Puntaje máximo 

Experiencia del Proponente 67,50 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de 
Experiencia del Proponente. En este caso el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el siguiente 
cuadro:  
 
La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 
criterios de evaluación y puntajes: 

 

Concepto Puntaje máximo 

Experiencia del Proponente 67,75 

Equipo de trabajo (Personal Clave 
Evaluable) 

10 

Factor de sostenibilidad 1 
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Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con 
discapacidad 

1 

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 

0,25 

Total 100 

 
Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a 
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 
demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los 
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 
anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la 
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin 
perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el 
artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o 
reglamenten. 

3.5.5.1 Experiencia del Proponente 

FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE  
 
La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 
 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.9.1. 
De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el cumplimiento de la 
experiencia mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán en cuenta los contratos 
que hayan sido objeto de subsanación, ni para definir el promedio de los contratos válidos 
aportados que se refiere el literal B) de este numeral.  

 
En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos aportados, su 
oferta no será tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la Experiencia del 
Proponente, por lo que, además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá cero (0) puntos. 
 

B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados de 
cada propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los 
documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia 
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de 
esta sección. Dicho promedio será el valor que lo hará participar para la asignación del 
puntaje, según se detalla en esta sección.  

 
C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa de Cambio 

Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de 
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819. 
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La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el 
segundo día hábil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluación. Esto es, 
la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva 
de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluación. Por ejemplo, si el traslado de informe 
de evaluación finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de 
evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.   
 
En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido 
durante el proceso de evaluación la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la 
futura contratación o al Proponente, ya sea en relación con los requisitos habilitantes o para aclarar 
aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a 
algún proponente, la TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será 
la que rija el segundo día hábil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido 
para allegar la subsanación y/o aclaración solicitada.  Lo aquí descrito también aplicará cuando la 
observación a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del 
informe de evaluación. 
 
Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratación la entidad deberá 
verificar que el día hábil siguiente a la finalización del periodo de traslado del informe de evaluación, 
no corresponda a un día festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de 
definición del método de ponderación de las propuestas. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en 
función de la parte decimal –centavos– de la TRM: 
 
 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 
absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta 

De 0.75 a 0.99 4 Media aritmética baja 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran 
válidas.  
 

A. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los Proponentes 
habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados que no 
fueron objeto de subsanación según la metodología descrita para cada alternativa.  

 
Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación: 
 

A. Mediana con valor absoluto  
 
La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta alternativa se 
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entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la 
aplicación del siguiente proceso:  
 

- La Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera descendente.  
- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  
- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores 

centrales.  
 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los 
contratos válidos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanación. 
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula de asignación de puntaje: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde:  
 

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no fueron 
objeto de subsanación de los Proponentes habilitados.  

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta 
“i” y que no fueron objeto de subsanación.  

 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a 

la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se aplica la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde:  

• VME: Es el valor promedio de los SMMLV válidos y que no fueron objeto de subsanación de 
la propuesta válida inmediatamente por debajo de la mediana.   

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no fueron 
objeto de subsanación de la propuesta “i”.  

 
Nota 9: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

B. Media Geométrica 
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos 
válidos aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el factor 
de ponderación para la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  
 

MG = √V1 ∗ V2 ∗ V3 ∗ … ∗ Vn
n

 

Donde:  
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• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no 
fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles.  

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV válidos de una propuesta habilitada y que no fueron 
objeto de subsanación. 

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV válidos de la propuesta “n” habilitada y que no 
fueron objeto de subsanación.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje al promedio de los SMMLV válidos y que no fueron objeto de subsanación de la propuesta 
que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada 
para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 

 
 
Donde: 
 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 
 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
Nota 10: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. Se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total 
corregido de cada una de las propuestas. 
 
 

C. Media Aritmética Alta 
 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos 
válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de la propuesta 
válida más alta y el promedio aritmético de los contratos válidos que no fueron objeto de 
subsanación de las otras propuestas hábiles excluyendo el promedio de la propuesta más alta, para 
esto se aplicará la siguiente fórmula:  
 

XA̅̅̅̅ =
(Vmax + X̅)

2
 

 
Donde:  

• Vmax: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos 
válidos de la propuesta más alta y que no fueron objeto de subsanación. 

• X̅: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de las 
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación, excluyendo de este 
promedio el Vmax. 

• XA̅̅̅̅ : Es la media aritmética alta. 
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Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo 
con la siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − 2 ∗ (
| 𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

}
 
 
 

 
 
 

 

 
Donde:  

• XA̅̅̅̅ : Es la media aritmética alta. 

• Vi: Es el valor promedio de los SMMLV válidos y que no fueron objeto de subsanación de 
cada una de las propuestas “i”. 

 
Nota 11: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a 𝑋𝐴̅̅ ̅, se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor total corregido de cada una de las 
propuestas. 
 
 

D. Media Aritmética Baja 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos 
válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresados en SMMLV de la propuesta 
válida más baja, y el promedio aritmético de los contratos válidos que no fueron objeto de 
subsanación de las otras propuestas hábiles excluyendo el promedio de la propuesta más baja, 
para esto se aplicará la siguiente fórmula: 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

• Vmin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos 
válidos de la propuesta más baja y que no fueron objeto de subsanación. 

• X̅: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de las 
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación, excluyendo de este 
promedio el Vmin. 

• XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 
 

• XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

• Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de cada una de las propuestas “i”. 

 
Nota 12: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a 𝑋𝐵̅̅̅̅ , se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las 
propuestas. 
 

3.5.5.2 Equipos de trabajo (Personal Clave Evaluable) 

La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se 
realizará de la siguiente manera:  

 

Criterio de evaluación Puntaje 

Experiencia adicional del 
Personal Clave Evaluable 

5 

Formación académica 
adicional del Personal 
Clave Evaluable  

5 

Total  10 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  

 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a 
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: Un (1) 
DIRECTOR DE CONSULTORIA / REQUIERE POSGRADO EN GERENCIA DE PROYECTOS y 
Un (1) PROFESIONAL EN ARQUITECTURA / REQUIERE POSGRADO EN DISEÑO 
BIOCLIMATICO  tienen un año (1) de experiencia específica adicional a la definida en la “Matriz 4 
– Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia 
específica es de 2 años, se otorgará puntaje por una experiencia adicional de 1 año, para un total 
de 3 años.  

 

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de 
experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación 
de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo 
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señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución” del pliego de 
condiciones.  

 

i) Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente 
relacionada con el cargo a desempeñar. 

 

ii) La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario 
se hará la conversión de meses o días a años para la contabilización.  

 

iii) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de 
puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima 
requerida por la Entidad.  

 

En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá 
cumplir con el año de experiencia específica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el 
proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje, 
debe cumplir con el requisito adicional en relación con los 2 especialistas principales.  

 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL 

 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a 
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: Un (1) 
DIRECTOR DE CONSULTORIA / REQUIERE POSGRADO EN GERENCIA DE PROYECTOS y 
Un (1) PROFESIONAL EN ARQUITECTURA / REQUIERE POSGRADO EN DISEÑO 
BIOCLIMATICO, tienen una formación académica adicional a la definida en la “Matriz 4 – 
Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. Es decir, si el requisito mínimo de formación 
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien se comprometa a 
presentar un título de posgrado adicional.  

 

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos 
del Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los 
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en 
el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución” del Pliego de Condiciones. 

 

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal 
Clave Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá 
que el título de posgrado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las 
condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia).  

 

II. Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 - Lineamientos del Personal Clave 
Evaluable no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el 
profesional cumple con la formación académica mínima requerida por la Entidad.  

 

III. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el 
cargo a desempeñar. 
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En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá 
cumplir con la formación académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto 
requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe 
cumplir con el requisito adicional en relación con los 2 especialistas principales. 

 

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

 

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el Contrato. 
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar 
sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor presentará las hojas de vida del aspirante 
con sus respectivos soportes para evaluación y consideración de la Entidad en un plazo no mayor 
a 3 días hábiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.  

 

La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los 
requisitos mínimos descritos en la “Matriz 4- Información del personal clave evaluable” y tener el 
año de experiencia específica adicional o tener un título de posgrado adicional, si se trata de un 
profesional por el cual se asignó puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de 
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y 
suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas. 

3.5.5.3 Factor de sostenibilidad 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 10 – Factor de sostenibilidad”, en el que se compromete a cumplir con los siguientes 
criterios de sostenibilidad Ambiental y Social 
 

• Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por 
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, así mismo 
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o 
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente 
de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.  
 

Cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para 
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio 
físico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una política de archivo digital. 
 
En caso de que los documentos no permitan la reutilización de papel, estos documentos deben 
garantizar que se realizó el uso de papel 100% ecológico, o fabricado con madera proveniente de 
plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro elemental o que cuente con una etiqueta 
ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.  
 
Durante la ejecución del contrato, el futuro contratista adjuntará la ficha técnica del papel a utilizar.  
 

• Contar con un programa de reciclaje y gestión integral de residuos (ordinarios, 
aprovechables, orgánicos, residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES), 
donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las 
medidas implementadas de reciclaje y/o reutilización de residuos y su adecuada gestión. 
Durante la ejecución del proyecto tendrá que presentar el documento del “Programa de 
reciclaje y gestión integral de residuos” y sus informes periódicos de resultados del 
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programa con el seguimiento de las metas e indicadores, así mismo, evidencias 
documentales como registros fotográficos, certificaciones, convenios con gestores, entre 
otros. Dicho documento debe estar avalado y revisado por el supervisor o interventor.     

 

• Asegurar la gestión adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de 
aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES) generados durante la prestación del servicio 
de consultoría en el marco de la normatividad vigente y aplicable, así como toda aquella 
que la modifique o la sustituya. Durante la ejecución del proyecto tendrá que entregar 
los certificados, actas o documentos que evidencien la gestión de residuos efectuada 
durante la ejecución del contrato.  Dicho documento debe estar avalado y revisado por 
el supervisor o interventor. 

 
Nota: Estos documentos deberán contener como mínimo: Fecha de expedición; nombre del gestor, 
NIT del gestor, número de la licencia ambiental o resolución por medio de la cual se autoriza el 
desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable de manejo del residuo (para 
el caso de la gestión de RAEES), descripción del residuo (tipo, cantidad), gestión realizada con el 
residuo (almacenamiento, transporte o movilización, tratamiento, aprovechamiento y/o disposición 
final). 
 
Adicionalmente, se debe garantizar en la etapa de consultoría los siguiente:  
 

• Durante la ejecución del contrato, garantizar, desde la etapa de prefactibilidad, 
planeación y/o diseño del proyecto, la integración de criterios ambientales enfocados en 
el uso adecuado del recurso suelo y la minimización de impactos ambientales negativos 
permanentes y temporales. Esto debe reflejarse en las especificaciones técnicas y los 
diseños resultantes para la futura etapa de ejecución.  
 

Garantizar que, en sus estudios y diseños para la construcción de la infraestructura social, se 
analiza, delimita e incorpora las medidas necesarias para la conservación de cuencas hídricas, 
capital natural y áreas de alto valor ecológico y biodiversidad de las áreas sensibles presentes en 
la zona de estudio, asegurando la preservación de áreas naturales y seminaturales presentes en la 
zona del proyecto. 
 
Adicionalmente, proponer y especificar en los estudios y diseños para la construcción de la 
infraestructura social que favorezcan el uso de materiales con características ambientales, como lo 
son i) materiales con contenido reciclado o ii) materiales de bajo impacto o iii) materiales certificados 
con etiquetas ambientales, como el Sello Ambiental Colombiano o iv) nuevas tecnologías de bajo 
costo. El supervisor o interventor deberá revisar que los entregables que se generen como resultado 
de la presente contratación cuenten con dichas características. 
 
El interventor y/o supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para 
el inicio de la ejecución del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones 
establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado puntaje por este 
concepto, el Contratista deberá demostrar cómo garantizará el cumplimiento de cada uno de los 
criterios que integran dicho factor, y el interventor será responsable de revisarlo y validarlo. 
Asimismo, el Contratista deberá presentar la documentación correspondiente incluida en este 
numeral, así como la ficha técnica del papel a utilizar, conforme a lo indicado en el numeral “9.1. 
Información para el control de la ejecución”. 
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La Entidad Estatal deberá asegurarse de que los estudios y diseños entregados por el contratista 
incluyan el enfoque ambiental al que se comprometieron, en caso de que hayan diligenciado el 
Formato para acreditar el puntaje por concepto de sostenibilidad y se le haya otorgado el respectivo 
puntaje. 

3.5.5.4 Apoyo a la industria nacional 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que 
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 
nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del Formato 7A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 2 del Formato 
7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la 
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de 
puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgará el puntaje 
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el 
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desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno 
superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, por lo menos del 
cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación de personal colombiano, tratándose de Proponentes Plurales, su 
composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje 
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.   
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, 
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente:  
 

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable 

Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.4.1) 

2. 
Colombianos en asocio 
con extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.4.1) 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se 
tenga acuerdo 
comercial o la del 
Decreto 1082 de 2015. 
Si el Proponente Plural 
no especifica a cuál 
regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.4.1) 

4. 

Proponente plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 
sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 
servicios 
extranjeros (4.4.2) 
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ACREDITACIÓN POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 
la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 

legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato 7A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales 
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá 
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del 
respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 7A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes 
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción 
de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
Nota 13: En el caso de que la subsanación del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasión al requisito habilitante relacionado con la fecha 
de expedición del certificado, es decir, no superar los treinta (30) días de expedición del certificado, 
no se afectará la asignación del puntaje por este criterio. 
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 Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y evaluará la 
información proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una 
actualización de la fecha de expedición del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. 
En caso afirmativo, se podrá otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero 
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento 
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en 
el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior 
se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida 
el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 7B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 
en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o 
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 
Nacional, en lugar del Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros, presente el Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no 
habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por el regulado 
en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

3.5.5.5 Vinculación de personas con discapacidad 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los 
términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 
392 de 2018).  
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Para esto debe presentar: i) el “Formato 6 – Vinculación de personas con discapacidad” 
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el 
cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o 
sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de 
personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo señalado en el 
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación. 
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia 
requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad 
con el numeral 3.9.1, sin importar si la experiencia es general o específica. 
 
El “Formato 6”, tratándose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente 
Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona jurídica, por el representante 
legal o revisor fiscal, según corresponda, que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de 
la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de 
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018. 

3.5.5.6 Emprendimientos y empresas de mujeres 

En La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 
será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número 
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en 
cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de 
evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

3.5.5.7 Mipyme 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite 
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
  
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
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presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y 
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje 
adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en 
el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
Nota 14: En el caso de que la subsanación del RUP se realice con ocasión al requisito habilitante 
relacionado con la fecha de expedición del certificado, es decir, no superar los treinta (30) días de 
expedición del certificado, no se aplicará lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este 
numeral.  
 
Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y evaluará la 
información proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una 
actualización de la fecha de expedición del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta 
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podrá otorgar al proponente el puntaje 
correspondiente por este criterio.  

3.5.5.8 Reglas de desempate de ofertas 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas 
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos señalados en la sección 4.4.1.1 del 
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos 
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso 
de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de 
la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe 
tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los 
requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
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norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de 
protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, 
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en 
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato 11 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12 – Autorización 
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos 
un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) 
año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 11 B – 
Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
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(25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el «Formato 11 C – Vinculación de personas no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 
mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre 
del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que 
se demuestre los pagos realizados por el empleador.  

 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 11 
C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 
diligenciará el «Formato 11 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad 
del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 
cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor 
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porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la 
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por 

ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el  «Formato 
11 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 
identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un (1) año.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 11 
D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la 
nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorización para el 
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
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tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 

para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en 
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) 
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso 
de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato 11 E- Participación mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual 
certificarán bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de 
las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 11 E – 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica 
integrante del Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las 
personas en proceso de reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera 
previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  

 
7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales: 
 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de 
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual 
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participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 11 F – Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 
(personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las 
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, 
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
 
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios 
o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el «Formato 11 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 
empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
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Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el «Formato 11 G- Pagos 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 
siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, 
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para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, 
ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 
«Formato 11 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condición de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del 

Sistema de Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta 
presentada por de un proponente plural con una participación de al menos un veinticinco 
por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del 
ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria de jóvenes 
egresados del Sistema de Protección del ICBF. Dicha calidad se acreditará por la Entidad 
competente. 
 

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que 
dos o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes 
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un 
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número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de 
la lista le corresponda el 1. 

 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 

decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta 
parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar 
su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 

coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo 
sea cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

 
Nota 15: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Nota 16: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 
Nota 17: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 
de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Nota 18: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia 
general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV). 

3.6 ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO 

De conformidad con el Numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se procede 
en el presente Pliego a determinar los riesgos asociados al contrato, a indicar la forma de mitigarlos 
y a realizar la asignación del riesgo entre las partes contratantes. Los riesgos se tipifican acorde a 
las diferentes etapas procesales y se elabora de conformidad con los documentos CONPES 3714 
del 1 de diciembre de 2011: (MATRIZ ANEXA). 

Los riesgos hacen parte integral del proceso por consiguiente deben ser tenidos en cuenta por las 
partes en todas las etapas del contrato.  
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Los interesados en participar en el proceso, deben manifestar a la Nación Consejo Superior de la 
Judicatura- Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo, teniendo en cuenta el 
conocimiento que poseen como expertos en su actividad ordinaria, la existencia de posibles riesgos 
asociados con la ejecución del contrato que puedan afectar su equilibrio, de conformidad con lo 
previsto por el artículo 863 del Código de Comercio, según el cual las partes deben proceder de 
buena fe exenta de culpa en el período precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se 
causen. En consecuencia, la Entidad no acepta reclamaciones relacionadas con circunstancias que 
pueden ser previsibles por posible proponente futuro CONTRATISTA, que afecten el equilibrio 
económico y que no fueron manifestadas en su oportunidad. 

PROBABILIDAD DEL RIESGO 

 

 

IMPACTO DEL RIESGO  

 

VALORACIÓN DEL RIESGO 
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3.7 GARANTÍAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

3.7.1 Garantía de Seriedad de la Oferta (Cuando aplique) 

Atender lo dispuesto en el literal B del numeral 3.5.1.1 de los REQUISITOS JURÍDICOS 
HABILITANTES del presente estudio.  

3.7.2 Análisis de garantías y amparos durante la ejecución del contrato 

De conformidad con el artículo 7 de la ley 1150 de 2007, se procede en el presente estudio a 
enumerar y asignar los amparos que deben cubrir los riesgos previsibles del proceso de selección. 
Los mecanismos de cobertura de los diferentes amparos tipificados acorde con las diferentes 
etapas procesales: Precontractual – Contractual – Post- contractual, según el SECCIÓN 3 del 
decreto 1082 de 2015, se señalan a continuación así: 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

RIESGO ASIGNACIÓN COMO CUBRIR 

CONTRATIS
TA 

ENTIDAD 

SERIEDAD 
OFERTA 

X  Solicitar póliza de seriedad de 
la oferta por un valor 

equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor del 

presupuesto oficial estimado, 
con una vigencia de noventa 

(90) días calendario, 
contados a partir de la fecha 
de entrega de propuestas y 
sus prórrogas si las hubiere. 
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DEMORA DEL 
CONTRATISTA 

EN LA 
LEGALIZACION 

DEL 
CONTRATO. 

X  Solicitar póliza de seriedad 
de la oferta por un valor 

equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor del 

presupuesto oficial estimado, 
con una vigencia de noventa 

(90) días calendario, 
contados a partir de la fecha 
de entrega de propuestas y 
sus prórrogas si las hubiere. 

 
ETAPA CONTRACTUAL 

RIESG
O 

ASIGNACION 
COMO CUBRIR 

CONTRATIS
TA 

ENTIDAD 

 
CUMPLIMIENTO 
DEL CONTRATO 

 
 

 
X 

 Solicitar garantía de 
Cumplimiento equivalente al 
veinte por ciento (20%) del valor 
total del contrato, vigente por un 
término igual al plazo del 
contrato y cuatro (4) meses 
más. 

 

 

 
RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTUA
L 

 
 
 
 

X 

 
Equivalente a 200 SMMLV del 
valor del contrato vigente por el 
plazo de ejecución. El monto 
exigido obedece al valor 
estimado del contrato. La 
vigencia de esta garantía se 
otorgará por todo el período de 
ejecución del contrato. 

 

 
PAGO DE 
SALARIOS, 
PRESTACIONES 
SOCIALES E 
INDEMNIZACIONE
S LABORALES 

 
 
 
 

X 

 Solicitar garantía que cubra el 
riesgo de no pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que preste sus 
servicios durante la ejecución 
del contrato, por un valor 
equivalente al diez por ciento 
(15%) del valor total del mismo, 
vigente por el término de 
duración del contrato y tres (3) 
años más. 
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EXPEDICIÓN DE 
NUEVAS 
NORMAS 
LEGALES 

 

X 

 

X 

Las    partes    asumirán    el    
riesgo    y v determinarán los 
mecanismos necesarios que se 
requieran para mantener el 
equilibrio del contrato. 

 
FALTA DE 
CONTROL 
DURANTE LA 
EJECUCION 

  
 

X 

 
La entidad debe garantizar 
la ejecución del contrato 
mediante la Asignación de 
supervisores. 

 

ETAPA POST-CONTRACTUAL 

RIESGO 
ASIGNACION 

COMO CUBRIR 
CONTRATIST

A 
ENTIDA
D 

 
Inadecuada 
presentación de 
garantías que no 
puedan ser exigibles 

 
 

X 

 El contratista presentará las 
garantías que le sean 
solicitadas por la entidad, 
para el presente proceso 
de contratación, expedidas por 
Compañías debidamente 
establecidas  y 
autorizadas en Colombia. 

Demandas por no 
pago de salarios y 
prestaciones 
sociales de las 
personas 
contratadas por el 
Contratista para la 
prestación de los 
servicios 

 
 

X 

 
Se solicita una garantía de 
cumplimiento equivalente al 
quince (15)% del valor del 
contrato, con una duración 
igual al tiempo de  duración del 
contrato y tres (3) años más. 

 

En virtud del artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA deberá constituir 
a favor de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Seccional de Administración 
Judicial de Sincelejo con NIT. 800.165.944-8, la garantía única en los términos de la Ley 1150 de 
2007 y Decreto 1082 de 2015, que cubra los siguientes amparos, que se establecen a continuación: 
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Parágrafo 1: Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedición de la póliza. 

Parágrafo 2. El contratista se compromete a ampliar el valor de la garantía y/o su vigencia a partir 
del inicio del contrato; en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue 
su término, en virtud de lo consagrado en el inciso 2 del artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 
2015, deberá dar a conocer el contenido de la modificación a la aseguradora y anexar en la 
plataforma transaccional del SECOP II, el certificado modificatorio de la póliza, dentro de los tres 
(3) días siguientes a la suscripción de la modificación, con el fin de evitar el inicio de procesos 
sancionatorios por presunto incumplimiento en la correspondiente obligación contractual. 

Parágrafo 3. El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con centavos o 
aproximarse al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantía no sea 
inferiores a los señalados.   

Parágrafo 4. Tratándose de un Consorcio o Unión Temporal, la garantía debe ser otorgada por 
todos sus integrantes como aparece en el documento que acredita la existencia y representación 
legal de cada uno de ellos, así como indicando su porcentaje de participación en el Consorcio o 
Unión Temporal. 

Parágrafo 5: El régimen aplicable a la constitución, vigencia, modificación y en general las 
condiciones y requisitos de los amparos cubiertos por la Garantía de Cumplimiento y de 
Responsabilidad Civil Extracontractual, corresponde a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 o en 
el de la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

3.8. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES 

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con lo dispuesto en las leyes 80 de 1993 y 1150 
de 2007 y en los artículos 2.2.1.2.4.1.1 y 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en el 
Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación, elaborado por 
Colombia Compra Eficiente, procede a establecer la cobertura de acuerdos aplicables para esta 
contratación:  
 



Página 83 de 87 - Consultoría para los Estudios y Diseños para la Construcción del Palacio de 
Justicia del municipio de Santiago de Tolú, Sucre 

Calle 22 No. 16 - 40 PBX – 2754780 Ext. 1101 www.ramajudicial.gov.co 

 

Acuerdo 
Comercial 

Entidad 
estatal 

Incluida 

Valor a partir del cual es 
aplicable el Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso 
de 

Contrataci
ón 

Cubierto 
por 

Acuerdo 
Comercial 

Canadá SI 

Bienes y servicios No aplica 
ninguna 

excepción de 
acuerdo al objeto 

y el monto a 
contratar 

SI $ 241.786.000 

El valor del presupuesto 
es superior al establecido 
en el acuerdo comercial. 

Chile SI 

Bienes y servicios No aplica 
ninguna 
excepción de 
acuerdo al objeto 
y el monto a 
contratar 

SI 
$ 204.663.000  

El valor del presupuesto 
es superior al establecido 
en el acuerdo comercial 

Estados 
Unidos 

SI 

Bienes y Servicios 
No aplica 
ninguna 
excepción de 
acuerdo al objeto 
y el monto a 
contratar 

SI 

y Costa 
Rica 

$ 241.786.000 

 
 

 
El valor del presupuesto 

es superior al establecido 
en el acuerdo comercial 

Estados 
AELC 

SI 

Bienes y servicios 
$532.090.000 

No cobija el 
Acuerdo 
teniendo en 
cuenta que el 
monto contratar 
es inferior al valor 
del presupuesto 
establecido en el 
Acuerdo 
Comercial 

SI 
 

El valor del presupuesto 
es superior al establecido 
en el acuerdo comercial 

Unión 
Europea 

SI 

Bienes y Servicios 
$532.129.000 

No cobija el 
Acuerdo 
teniendo en 
cuenta que el 
monto contratar 

SI 
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El valor del presupuesto 
es superior al establecido 
en el acuerdo comercial 

es inferior al valor 
del presupuesto 
establecido en el 
Acuerdo 
Comercial 

Guatemala SI 

 
Valor de la menor cuantía 

de la entidad. 
 

 El presupuesto oficial es 
superior y aplica el 
Acuerdo Comercial 

No aplica 
ninguna 
excepción de 
acuerdo al objeto 
y el monto a 
contratar 

SI 

Alianza del 
Pacifico 
(Chile) 

SI 

Bienes y Servicios No aplica 
ninguna 
excepción de 
acuerdo al objeto 
y el monto a 
contratar 

SI 
$ 204.659.000  

El valor del presupuesto 
es superior al establecido 
en el acuerdo comercial 

Alianza del 
Pacifico 
(Perú) 

SI 

Bienes y Servicios 
$388.921.000 

No cobija el 
Acuerdo 
teniendo en 
cuenta que el 
monto contratar 
es inferior al valor 
del presupuesto 
establecido en el 
Acuerdo 
Comercial 

SI 
 

El valor del presupuesto 
es superior al establecido 
en el acuerdo comercial 

Comunidad 
Andina de 
Naciones 

PAÍSES MIEMBROS DE LA CAN: COLOMBIA, BOLIVIA, ECUADOR 
Y PERÚ. Decisión 439 de 1998 CAN, incluye obligaciones en materia 
de trato nacional, la entidad debe dar a los servicios prestados por 
proponentes de la CAN el mismo trato que da a los servicios 
colombianos. La única excepción a los servicios de proponentes de 
la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato 
nacional. 

CAN 
  

 

3.9. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 

3.9.1 SUPERVISOR PRINCIPAL 

Nombre  

No. Cédula  C.C.  

Cargo   

Dependencia  DSAJ 
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3.9.2 APOYO A LA SUPERVISION  

Nombre  

No. Cédula  C.C.  

Cargo   

Dependencia  DSAJ 

3.9.3 Necesidad de interventoría (cuando se requiera) 

N/A 

3.9.4 Supervisión técnica del contrato en los proyectos de inversión a cargo de las unidades del 
Consejo Superior de la Judicatura (Artículo 9 del Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019) 

Nombre unidad del CSJ NA 

Nombre del empleado  NA 

No. Cédula  NA 

Cargo  NA 

Dependencia  NA 

3.10 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Plazo de ejecución 
El plazo para la ejecución del objeto de esta contratación será 
de cuatro (4) meses, contados a partir de la firma del Acta de 
inicio, previo cumplimiento total de los requisitos de ejecución.  

Lugar de ejecución 
Las actividades previstas en el Contrato se deben desarrollar 
en el Municipio de Santiago de Tolú – Sucre y el domicilio 
contractual es Sincelejo en la calle 22 No. 16-40 piso 1.  

Liquidación del Contrato 
La liquidación del contrato se llevará a cabo dentro de los 
cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminación de este, 
de acuerdo con lo estipulado en el artículo 11 de la ley 1150.  

3.11 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANÁLISIS DEL SECTOR POR PARTE 
DE LAS ENTIDADES ESTATALES 

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del artículo 2.2.1.1.1.6.1 del 
Decreto 1082 de 2015 y con base a la metodología descrita en la guía de la Agencia Nacional de 
la Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, se procedió a elaborar estudios del sector 
relativo al objeto del proceso de contratación. Ver Anexo.  

3.12 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS 
PREVIOS 

Ciudad de diligenciamiento Sincelejo 

Fecha de diligenciamiento 15/07/2026 

4. UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACIÓN  
(Se suscribe con base en lo estipulado en el Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019) 
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Nombre de unidad o su equivalente en las direcciones seccionales de 
administración judicial 

Despacho Directora 
Seccional 

4.1 Profesional designado por la unidad beneficiaria de la contratación 

Firma 

 

Nombre  EDGAR FARID VERGARA PEREZ 

Cargo 
Contratista prestación de servicios profesionales CO1.PCCNTR.9285782 
/ CD 08 DE 2026 – Ingeniero Civil, Mat profesional 22202-398539 COR 

Dependencia DSAJ 

4.2 Director de la Unidad o Grupo beneficiaria de la contratación 

Firma 

 

Nombre MARIA CLAUDIA MEDINA TABOADA 

Cargo Directora Seccional 

5. COMITÉ ESTRUCTURADOR DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
(Resolución No. 6424 del 03 de junio de 2025 - Manual de Contratación DEAJ y DSAJ) 

5.1 Servidor del área de Asistencia Legal designado por la Directora Seccional 

Firma 

 

Nombre empleado MIGUEL ANGEL CORONADO CABRALES 

Cargo 
Profesional Universitario G11 – Abogado Ejecutor Cobro Coactivo - Apoyo 
Jurídico contratación  

5.2 Servidor del área Financiera designado por la Directora Seccional 

Firma 

 

Nombre empleado ALFONSO SAMUEL PINILLA ALMARIO 

Cargo Profesional Universitario G12 – Área Financiera – Asesor Despacho 

5.3 Servidor designado por el Área beneficiada del bien, obra o servicio del contrato 

Nombre unidad Despacho Directora Seccional 
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Firma 

 

Nombre empleado EDGAR FARID VERGARA PEREZ 

Cargo 
Contratista prestación de servicios profesionales CO1.PCCNTR.9285782 
/ CD 08 DE 2026 – Ingeniero Civil, Mat profesional 22202-398539 COR 

5.4 Servidor designado por la Dirección Seccional (Líder Administrativo) 

Nombre unidad Dirección Seccional 

Firma 

 

Nombre empleado LINA MARÍA MERIÑO DE LA ROSA 

Cargo Profesional Universitario G13 

Dependencia Contratación  

 



    Activo   Corriente  Pasivo   Corriente


    Pasivo   Total  Activo   Total


    Utilidad   Operacional  Gastos   Interes


  Indicador   =   (   ∑  i = 1 n    Componente   1   del   indicador i )    (   ∑  i = 1 n    Componente   2   del   indicador i )  


  CTproponente   plural =   ∑  i = 1 n   CT i


  n


  CTproponente   plural =   ∑  i = 1 n   CT i


    Utilidad   Operacional Patrimonio


    Unidad   Operacional  Activo   Total


  Indicador   =   (   ∑  i = 1 n    Componente   1   del   indicador i )    (   ∑  i = 1 n    Componente   2   del   indicador i )  


    P u n t a j e  A s i g n a r =  [  { 1 −  |   M e −   V  i  M e | } ∗ P u n t a j e   m á x i m o ]


    P u n t a j e  A s i g n a r =  [  { 1 −  |     V  M e −   V  i    V  M e | } ∗ P u n t a j e   m á x i m o ]


  MG =    V 1 ∗  V 2 ∗  V 3 ∗ … ∗  V n n


    P u n t a j e  A s i g n a r =  ( 1 −  (    | M G −   V  i |  M G ) ) ∗ P u n t a j e   m á x i m o


    V  i


     X A - =   (  V max +  X - ) 2


   V max


   X -


     X A -


    P u n t a j e  A s i g n a r =  {    P u n t a j e   m á x i m o ∗  ( 1 −  (       X  A - −   V  i      X  A - ) )   P a r a   v a l o r e s   m e n o r e s   o   i g u a l e s   a       X  A -               P u n t a j e   m á x i m o ∗  ( 1 − 2 ∗  (    |       X  A - −   V  i   |      X  A - ) )   P a r a   v a l o r e s   m a y o r e s   a       X  A - }


     X A -


   V i


      X  A -


      X  B - =   (   V  m i n +   X - ) 2


   V min


   X -


     X B -


  P u n t a j e =  {    P u n t a j e   m á x i m o ∗  ( 1 −  (       X  B - −   V  i      X  B - ) )   P a r a   v a l o r e s   m e n o r e s   o   i g u a l e s   a       X  B -               P u n t a j e   m á x i m o ∗  ( 1 −  (    |       X  B - −   V  i   |      X  B - ) )   P a r a   v a l o r e s   m a y o r e s   a       X  B - }


     X B -


   V i


      X  B -

