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Generalidades: 
 
1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con ocasión de un 

contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 
2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le permiten verificar la 

ejecución del contrato para efectos de pago. 
3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e Interventoría 

(GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la entidad. 
4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. De igual 

forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 
5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 
6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas administradas por 

Colombia Compra Eficiente. 
7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas de 

retención documental de la entidad. 
8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son orientaciones 

para el diligenciamiento del formato. 
9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 
10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de elaborar el 

formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o suscripción del mismo. 
11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser remitidas al 

correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 
               Armenia junio de 2026 

 

Doctora:   

MAYELA DEL SOCORRO MARIN CASTAÑO  
SUPERVISORA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8948154 del 2026  
PROFESIONAL G06 
GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO  
ARMENIA, QUINDIO  
 

      Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio de 2026 
 

      Referencia: CO1.PCCNTR.8948154 del 2026 
 
 

Juan Carlos Vélez Sáenz, identificado con la cédula de ciudadanía No. 10243061 de Manizales- Caldas, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en El Servicio Médico Asistencial, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 
el mes objeto de cobro. 

Por motivos asociados a los trámites administrativos de legalización del contrato, la ejecución inició con cuatro (4) días 
de posterioridad respecto de la fecha inicialmente prevista, situación que generó un saldo a favor del SENA por valor 
de NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($960.000). Por tal razón el 17 de febrero del 2026 se realizó una 
modificación al contrato en cuanto a su valor así:   

La forma de pago quedo de la siguiente manera: 

Valor y forma de Pago:  

Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS 
M/CTE. ($81.840.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente a 11 días del mes de enero de 2026 por valor de DOS   MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS 
MIL M/CTE. ($ 2.640.000 ), b) once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de SIETE 
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($7.200.000.) cada uno de los  honorarios serán pagados por el SENA al 
contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 
en la cuenta de Ahorros No. 0570136170152393 del banco Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2026. 

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar la gestión de auditorías médicas en el marco del seguimiento y 
evaluación de los parámetros, normas, procedimientos, indicadores técnicos y administrativos de los procesos 
aplicables al Servicio Médico Asistencial de las regionales Quindío, Risaralda y Caldas durante la vigencia 2026. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Ejecutar auditorías sistemáticas de cuentas 

médicas, calidad y procesos del Servicio Médico 
Asistencial (SMA), definiendo e implementando 
estrategias de monitoreo, seguimiento y 
evaluación a los servicios prestados, y 
elaborando los informes técnicos 
correspondientes conforme al objeto 
contractual, alcance y cobertura del SMA. 

Se revisan cuentas de cobro, con 
facturas y anexos. Cada paciente 
con cobertura del SMA    

Pantallazos correo 
electrónico 
jvelezs@sena.edu.
co  correos 
enviados junio de 
2026.   

2 Planear, ejecutar, supervisar, evaluar, liquidar 
y realizar seguimiento y auditoría a los 
procesos contractuales de los servicios de 
salud prestados directamente, por la red 
externa o mediante modalidades de reembolso 
y resolución motivada, garantizando el 
cumplimiento de la normatividad y los 
procedimientos institucionales.  

Se revisan, evalúan y supervisan, 
servicios prestados por diferentes 
IPS, verificando el cumplimiento de la 
normatividad de los procedimientos 
institucionales.     

 
 

Pantallazos de los 
servicios revisados.   

3 Definir, implementar y verificar el cumplimiento 
de los requisitos del sistema de salud 
aplicables al SMA, en materia de habilitación, 
vigilancia epidemiológica y sistema de calidad, 
incluyendo actividades de documentación, 
autoevaluación, respuestas a requerimientos, 
apoyo técnico y atención a solicitudes de la 
entidad y entes de control. 

En el comité multipropósito de cada 
Regional, en este caso para el Comité 
de Quindío se verifica el cumplimiento 
de los requisitos del Sistema de 
Salud, que aplica al SMA, con el fin de 
mantener los requisitos 
de habilitación vigentes. Además, se 
han estado realizando actividades con 
el equipo de verificación de 
documentos, para fortalecer el 
proceso de autoevaluación para 
cumplimiento de proceso de 
habilitación con la secretaria 
Departamental de salud. No hemos 
sido requeridos a participar en Comité 
de vigilancia epidemiológica por parte 
de las secretarias municipal y 
Departamental del Salud.     
 

Se asiste a Comité 
multipropósito del mes 
del 18 de junio de 
2026.  
Se asiste a junta 
administradora el 22 
junio del 2026 
 

mailto:jvelezs@sena.edu.co
mailto:jvelezs@sena.edu.co
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4 Analizar técnicamente los indicadores del 
modelo de auditoría y calidad, así como los 
definidos o requeridos por el SMA, 
promoviendo la adopción de buenas 
prácticas, la mejora continua y el 
cumplimiento de la normatividad vigente. 

No se requirió la actividad para el periodo 
del informe no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de esta 
obligación.  

 
 

No aplica.    

5 Ejecutar oportunamente las actividades 
establecidas en los modelos de atención, 
auditoría y demás lineamientos del sistema 
de calidad del SMA, asegurando su correcta 
aplicación operativa 

Se asiste a reunión virtual con mesa de 
habilitación 

 Registro 
fotográfico 

6 Diseñar e implementar acciones 
preventivas y correctivas orientadas a 
garantizar la calidad y oportunidad en la 
prestación del servicio, mediante un plan de 
trabajo que permita la identificación, análisis 
y gestión de riesgos 

No se requirió la actividad para el periodo del 
informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación.  

No aplica.   

7 Emitir conceptos técnicos que fortalezcan la 
posición institucional frente a políticas de 
mejoramiento, peticiones, acciones y 
requerimientos formulados por 
beneficiarios, funcionarios, entes de control 
y terceros. 

No se requirió la actividad para el periodo  
del informe no se ejecutaron acciones referentes 
al cumplimiento de esta obligación   

 

     
   

 

 
 

No aplica 

8 Acatar las directrices impartidas por la 
Dirección General en materia de auditoría y 
presentar los informes solicitados, así como 
ejecutar las demás actividades que el 
ordenador del gasto determine, en 
coherencia con el objeto contractual. 

A La fecha se encuentra en proceso de 
recolección de datos para dar soporte al 
cumplimiento de los procesos del SMA tales 
como:   
 
10 formatos diligenciados que se enviar a la 
Dirección General.      

 
 

Pantallazo de 
solicitud de la 
información a 
las 3 regionales.     

9  Realizar actividades de auditoría de las 
cuentas médicas que se deriven de los 
procesos contractuales del SMA para la 
atención de los beneficiarios. 

Concepto favorable, recibidas en el mes de junio 
de 2026.   Aleatorio    

 

Pantallazo de 
concepto 
favorable   
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10 Realizar visitas de auditoria médica a los 
prestadores de salud y lugares de 
prestación del servicio cuando se presente 
la necesidad de validar los procesos y de 
atención en salud prestados 

No se requirió la actividad para el 
periodo  
del informe no se ejecutaron acciones 
referentes 
al cumplimiento de esta obligación  

N/A 

11 Apoyar a la coordinación del SMA o quien 
haga sus veces en la autoevaluación o el 
procedimiento que el ente competente 
defina normativamente para los aspectos 
relacionados con la habilitación y demás 
criterios aplicables al SMA 

No se requirió la actividad para el 
periodo  
del informe no se ejecutaron acciones 
referentes 
al cumplimiento de esta obligación  

N/A   

12 Entrega mensual de informes relacionados 
con su gestión o los solicitados por e  
supervisor del contrato. 

Se entrega informe mensual de 
actividades del mes de junio    de      de 
2026, el cual reposa en Secop II. En e  
siguiente enlace  
https://community.secop.gov.co/STS/
Users/Login/Index?SkinName=CCE 
 
 

Pagina Secop.   

13  Aplicar en todos los procesos y 
procedimientos del SMA el sistema 
integrado de gestión de calidad y de trámites 
administrativos a los beneficiarios del SMA.  

No se requirió la actividad para el 
periodo del informe no se ejecutaron 
acciones referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

N/A  

14  Atender las políticas, orientaciones del 
SENA en los temas asociados a gestión de 
comunicaciones y procesos TIC.  
 

Se atienden las políticas, 
orientaciones del SENA en los temas 
asociados a gestión de 
comunicaciones y procesos TIC.  
  
Se utilizan los canales de 
comunicación establecidos por el 
SENA especialmente el correo 
electrónico.   
   

Toda la información 
queda registrada en un 
Drive Construido para 
los fines pertinentes.  

15. Atender de manera oportuna y de acuerdo 
con los requerimientos institucionales la 
entrega de informes, evidencias y 
documentos que soporten la ejecución 
contractual; de la misma manera que debe 
atender los requerimientos del supervisor o 
las recomendaciones para garantizar una 
adecuada ejecución contractual.  
 

Se realiza informe GCCON-F-
087Informemensualdeejecucionco
ntractualPDS_ ubicado en SECOP 
II. 

Informe mensual de 
actividades GCCON-F-
087Informemensualde
ejecucioncontractualP
DS_ 

16  Estar afiliado o afiliarse al Sistema General 
de Salud y Pensión, así como facilitar al 
SENA toda la documentación necesaria 
para la afiliación a la Administradora de 
Riesgos Laborales – ARL – a cargo de la 
entidad, en virtud de los artículos 2 y 6 de la 

Se entrega el Grupo de talento 
Humano los certificados de afiliación 
al SGSSS y los datos para la 
afiliación a la ARL  

Paquete # 1 
Contratación  
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ley 1562 de 2012, previo a la ejecución del 
contrato. 

17  Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan 
parte del patrimonio del SENA o de otras 
entidades o de particulares puestos al 
servicio de la entidad, y que le hayan sido 
entregados para el desarrollo del objeto del 
contrato, por lo que son sujetos de control y 
vigilancia. En consecuencia, deberán dar 
cuenta sobre la entrega de los bienes al 
supervisor y/o interventor del contrato 
respectivo y a los órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser procedente.  
 

De acuerdo con los registros del 
Sistema para la Administración y 
Control de Bienes SACB, yo VELEZ 
SAENZ JUAN CARLOS 
identificado(a) con CC. 10243061 NO 
registró bienes a cargo. 

Pantallazo de 
MIINVENTARIO   

18  Practicarse exámenes médicos 
ocupacionales. En virtud de lo establecido 
en el parágrafo 3º. Del Artículo 2º. De la Ley 
1562 de 2012, la entidad o institución 
contratante deberá establecer las medidas 
para que los contratistas sean incluidos en 
sus sistemas de vigilancia epidemiológica, 
para lo cual podrán tener en cuenta los 
términos de duración de los respectivos 
contratos. El costo de los exámenes 
periódicos será asumido por el contratista.  
 

Se hizo entrega de los exámenes 
médicos ocupacionales y se 
encuentran cargados en el SECOP II  

 
 

Se encuentran 
cargados en el SECOP II 

19  Apoyar técnica y administrativamente a la 
Supervisión de contratos, que comprende, 
como mínimo, elaborar y entregar informes 
de avance con el detalle de las actividades 
realizadas; suministrar las evidencias 
documentales y realizar el cargue oportuno 
en el repositorio que designe la Supervisión; 
atender los requerimientos e instrucciones 
del Supervisor , y proveer la información que 
le sea solicitada dentro de los términos de 
ley; así como preparar los insumos 
necesarios para actas, certificaciones de 
cumplimiento, reportes y demás 
documentos requeridos para los trámites de 
pago y para el expediente contractual, de 
acuerdo a su perfil, idoneidad, experticia y/o 
experiencia.  

No se tiene competencia de 
supervisión de contratos, pero se da 
apoyo técnico a los coordinadores o 
Lideres del SMA de las tres 
regionales en lo que respecta a :  
Facturación de cuentas, concepto de 
solicitudes de reembolsos, conceptos 
de pertinencia sobre algunos 
procedimientos, acompañamiento 
den trabajo de campo, 
acompañamiento en trabajo de 
campo, a supervisión, de contratos, y 
respuestas en los correos que 
soliciten.  
 
En este periodo se hace 
acompañamiento a la regional 
Quindío    en temas de respuestas y 
redacción de informes.  

Fotografía 

20 Las demás que se hagan necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto contractual y 
aquellas que estén relacionadas con el 
objeto del contrato y que contribuyan con el 
cumplimiento y objetivos de la dependencia. 

No se requirió la actividad para el 
periodo del informe no se ejecutaron 
acciones referentes al cumplimiento 
de esta obligación  

N/A  
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla 
de seguridad social y parafiscal Nro. 37096422, de ASOPAGOS correspondiente al mes inmediatamente 
anterior, mayo de 2026, (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”).     
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
JUAN CARLOS 
VÉLEZ SÁENZ 
CONTRATISTA 
C.C. NO. 10243061 
 

Recibí a satisfacción: 

 

MAYELA DE SOCORRO MARIN CASTAÑO  
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.8948154 
PROFESIONAL G06 
GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO  
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INFORME DE EVIDENCIA,  

1. Obligaciones No. 1: Ejecutar auditorías sistemáticas de cuentas médicas, 
calidad y procesos del Servicio Médico Asistencial (SMA), definiendo e 
implementando estrategias de monitoreo, seguimiento y evaluación a los 
servicios prestados, y elaborando los informes técnicos correspondientes 
conforme al objeto contractual, alcance y cobertura del SMA.   

Se revisan cuentas de cobro, con facturas y anexos. Cada paciente con cobertura del 
SMA.     
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GCCON-F-087 V2 
 

 

 
 
 



 

GCCON-F-087 V2 
 

 
 



 

GCCON-F-087 V2 
 

 
 



 

GCCON-F-087 V2 
 

 
 



 

GCCON-F-087 V2 
 

 
 



 

GCCON-F-087 V2 
 

 
 
 



 

GCCON-F-087 V2 
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2. Planear, ejecutar, supervisar, evaluar, liquidar y realizar seguimiento y auditoría 

a los procesos contractuales de los servicios de salud prestados directamente, 
por la red externa o mediante modalidades de reembolso y resolución 
motivada, garantizando el cumplimiento de la normatividad y los 
procedimientos institucionales. 

 
Se revisan, evalúan y supervisan, servicios prestados por diferentes IPS, verificando 
el cumplimiento de la normatividad de los procedimientos institucionales 
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3. Definir, implementar y verificar el cumplimiento de los requisitos del sistema de salud aplicables al SMA, 
en materia de habilitación, vigilancia epidemiológica y sistema de calidad, incluyendo actividades de 
documentación, autoevaluación, respuestas a requerimientos, apoyo técnico y atención a solicitudes 
de la entidad y entes de control. 
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En el comité multipropósito de cada Regional, en este caso para el Comité de Quindío se verifica el 
cumplimiento de los requisitos del Sistema de Salud, que aplica al SMA, con el fin de mantener los requisitos 
de habilitación vigentes. Además, se han estado realizando actividades con el equipo de verificación de 
documentos, para fortalecer el proceso de autoevaluación para cumplimiento de proceso de habilitación 
con la secretaria Departamental de salud. No hemos sido requeridos a participar en Comité de vigilancia 
epidemiológica por parte de las secretarias municipal y Departamental del Salud.     
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4. Analizar técnicamente los indicadores del modelo de auditoría y calidad, así como los definidos o 
requeridos por el SMA, promoviendo la adopción de buenas prácticas, la mejora continua y el 
cumplimiento de la normatividad vigente.   

 
        

No se requirió la actividad para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento 
de esta obligación.  
 

5. Ejecutar oportunamente las actividades establecidas en los modelos de atención, auditoría y demás 
lineamientos del sistema de calidad del SMA, asegurando su correcta aplicación operativa.  

 

Foto asistiendo a reunión virtual 
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6. Diseñar e implementar acciones preventivas y correctivas orientadas a garantizar la calidad y 
oportunidad en la prestación del servicio, mediante un plan de trabajo que permita la identificación, 
análisis y gestión de riesgos.  
 
No se requirió la actividad para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 
 

7. Emitir conceptos técnicos que fortalezcan la posición institucional frente a políticas de mejoramiento, 
peticiones, acciones y requerimientos formulados por beneficiarios, funcionarios, entes de control y 
terceros.               
 
Para este mes no se han requerido  
 
 

8. Acatar las directrices impartidas por la Dirección General en materia de auditoría y presentar los 
informes solicitados, así como ejecutar las demás actividades que el ordenador del gasto determine, en 
coherencia con el objeto contractual.   
 
A La fecha se encuentra en proceso de recolección de datos para dar soporte al cumplimiento de los 
procesos del SMA tales como:   
 
10 formatos diligenciados que se enviar a la Dirección General.      
 
 
 

22- junio-2026 
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9. Realizar actividades de auditoría de las cuentas médicas que se deriven de los procesos contractuales 
del SMA para la atención de los beneficiarios. 
 
 

Concepto favorable, recibidas en el mes de junio de 2026.   Aleatorio:    
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10. Realizar visitas de auditoria médica a los prestadores de salud y lugares de prestación del servicio 
cuando se presente la necesidad de validar los procesos y de atención en salud prestados 
 
No se requirió la actividad para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento   
de esta obligación.  
  

11. Apoyar a la coordinación del SMA o quien haga sus veces en la autoevaluación o el procedimiento que 
el ente competente defina normativamente para los aspectos relacionados con la habilitación y demás 
criterios aplicables al SMA.   
 
No se requirió la actividad para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento   
de esta obligación.  
 

12. Entrega mensual de informes relacionados con su gestión o los solicitados por el supervisor del contrato.  
 

Se entrega informe mensual de actividades del mes de junio de 2026, el cual reposa en Secop II. 
En el siguiente enlace, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

 
13. Aplicar en todos los procesos y procedimientos del SMA el sistema integrado de gestión de calidad y de 
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trámites administrativos a los beneficiarios del SMA  
 
No se requirió la actividad para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento   
de esta obligación.  

 
14. Atender las políticas, orientaciones del SENA en los temas asociados a gestión de comunicaciones y procesos 

TIC.  
 
Se atienden las políticas, orientaciones del SENA en los temas asociados a gestión de comunicaciones y 
procesos TIC.  

  
Se utilizan los canales de comunicación establecidos por el SENA especialmente el correo    electrónico.   
 

15 . Atender de manera oportuna y de acuerdo con los requerimientos institucionales la entrega de informes, 
evidencias y documentos que soporten la ejecución contractual; de la misma manera que debe atender los 
requerimientos del supervisor o las recomendaciones para garantizar una adecuada ejecución contractual.  

 
Se entrega informe mensual de actividades de junio de 2026, el cual reposa en Secop II. En el siguiente enlace, 
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

 
16 . Estar afiliado o afiliarse al Sistema General de Salud y Pensión, así como facilitar al SENA toda la 

documentación necesaria para la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales – ARL – a cargo.  
 

Se entrega el Grupo de talento Humano los certificados de afiliación al SGSSS y los datos para la afiliación a   
la ARL.  
 

17. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares 
puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo 
que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberán dar cuenta sobre la entrega de los  
 
bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, de ser 
procedente.  
 
De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, yo VELEZ SAENZ JUAN 
CARLOS identificado(a) con CC. 10243061 NO registro bienes a cargo.  

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
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18. Practicarse exámenes médicos ocupacionales. En virtud de lo establecido en el parágrafo 3º. Del 
Artículo 2º. De la Ley 1562 de 2012, la entidad o institución contratante deberá establecer las medidas 
para que los contratistas sean incluidos en sus sistemas de vigilancia epidemiológica, para lo cual podrán 
tener en cuenta los términos de duración de los respectivos contratos. El costo de los exámenes periódicos 
será asumido por el contratista.  
 
Se hizo entrega de los exámenes médicos ocupacionales y se encuentran cargados en el SECOP II  
 
19. Apoyar técnica y administrativamente a la Supervisión de contratos, que comprende, como 
mínimo, elaborar y entregar informes de avance con el detalle de las actividades realizadas; 
suministrar las evidencias documentales y realizar el cargue oportuno en el repositorio que 
designe la Supervisión; atender los requerimientos e instrucciones del Supervisor , y proveer la 
información que le sea solicitada dentro de los términos de ley; así como preparar los insumos 
necesarios para actas, certificaciones de cumplimiento, reportes y demás documentos 
requeridos para los trámites de pago y para el expediente contractual, de acuerdo a su perfil, 
idoneidad, experticia y/o experiencia.    
 
No se tiene competencia de supervisión de contratos, pero se da apoyo técnico a los 
coordinadores o Lideres del SMA de las tres regionales en lo que respecta a:  Facturación de 
cuentas, concepto de solicitudes de reembolsos, conceptos de pertinencia sobre algunos 
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procedimientos, acompañamiento den trabajo de campo, acompañamiento en trabajo de campo, 
a supervisión, de contratos, y respuestas en los correos que soliciten.     
 

 
 
 
 
 
 
 

20. Las demás que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual y 
aquellas que estén relacionadas con el objeto del contrato y que contribuyan con el cumplimiento 
y objetivos de la dependencia.  

 
No se requirió la actividad para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento   de esta 
obligación.  
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