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ADENDA No.01

INVITACION PRIVADA DE VARIAS
OFERTAS No. 037 de 2026

OBJETO: “CONSULTORiA PARA ELABORAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL PROYECTO “CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO” (COMPONENTES 2,3,4, Y,5), EN EL MUNICIPIO
DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”

EL GERENTE DE LA SOCIEDAD TIERRASUA S.A.S

En uso de sus facultades constitucionales, legales y estatutarias y de acuerdo a lo
contenido en el Manual de Contratacién Interno y;

CONSIDERANDO

Que LA SOCIEDAD TIERRASUA S.A.S, el dia 09 de julio de 2026, publicé la invitacion
privada de varias ofertas No. 037 de 2026; cuyo objeto es: “CONSULTORIA PARA
ELABORAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL
PROYECTO “CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y ADMINISTRATIVO
BICENTENARIO” (COMPONENTES 2,3,4, Y,5), EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

Que el dia 14 de julio de 2026, dentro del término establecido en el cronograma se
recibieron observaciones por parte de BERMUDEZ ARQUITECTOS S.A.S., SIGNUM
INGENIERIA, QATRO S.A.S., SIGMA GP, NOS INGENIERIA S.A.S. y ARQUITECTURA Y
URBANISMO SXXI S.A.S., |as cuales fueron debidamente resueltas el dia quince (15) de
julio de 2026.

Mediante la misma se reconocié la necesidad de expedir adenda modificando el numeral
3.5.3. Capacidad técnica referente a los literales a) experiencia general y b) expenenua
especifica y el numeral 3.5.4. respecto a la acreditacién de requisitos de la experiencia
general y especifica frente al personal minimo requerido.

Que, conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion, la sociedad podra modificar
la invitacién privada de varias ofertas a través de adendas expedidas antes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas. De igual forma expedir adendas para
modificar el cronograma y aclarar la invitacion publica una vez vencido el término para la
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.
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Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFIQUESE, el numeral 3.5.3. CAPACIDAD TECNICA, dentro
de la invitacion privada de varias ofertas No.037 de 2026, el cual quedara de la siguiente
manera:

3.5.3. CAPACIDAD TECNICA

a) EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente deberé adjuntar dos (02) contratos celebrados, ejecutados y liquidados por el oferente con
entidades plblicas o privadas, cuyo alcance u objeto sea ESTUDIOS Y DISENOS DE PROYECTOS
ARQUITECTONICOS INSTITUCIONALES O SIMILARES y cuya ejecucion en conjunto debe ser igual o superior
a 1400 SMMLV. El contrato debe estar inscrito en el RUP vigente al momento del cierre del proceso de seleccion
y debera estar clasificado en los siguientes codigos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS DESCRIPCION
80 10 16 00 Gerencia de Proyectos
81 10 15 00 Ingenieria Civil y
Arquitectura

Para la experiencia adquirida con la ejecucion de contratos bajo la modalidad de consorcios y Uniones Temporales
se tomara el porcentaje en que haya participado el proponente en el consorcio o Unién Temporal, por lo que
debera aportarse copia del documento de constitucion de consorcio/ unién temporal / Documento equivalente.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como
minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; y i) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de
los integrantes, si as lo considera pertinente, podré no acreditar experiencia. En este tiltimo caso, el porcentaje

de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez
por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podrén cumplir con contratos validos
que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en los términos de referencia, y se calcularan sobre el
“valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV).
NOTA 1: La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la

informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

NOTA 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia general no podran ser usados para cumplir
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la experiencia especifica o adicional, y viceversa.

NOTA 3: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacion consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, i) la presentacion el Formato 3 — Experiencia para todos los
proponentes y i) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en la
acreditacion de requisitos de la experiencia general y especifica.

NOTA 4: Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles ya que esto es causal de rechazo.

De este modo, la evaluacion de la experiencia se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso

b) EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los proponentes deben acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes, una experiencia especifica
soportada en un (01) contrato ejecutado y liquidado con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea o
comprenda DISENOS ARQUITECTONICOS DE EDIFICIOS TEATRALES, AUDITORIOS O ESCENARIOS
COMPARABLES y cuyo valor supere los 1400 SMMLV. Los contratos deben estar inscritos en el RUP y debera
estar clasificado como minimo en los siguientes codigos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS DESCRIPCION
80 10 16 00 Gerencia de Proyectos
81 10 15 00 Ingenieria Civil y
Arquitectura

Para verificar la experiencia especifica de consorcio y Uniones Temporales se tomara el porcentaje en que
haya participado un proponente en el consorcio o Unién Temporal, por lo que debera aportarse copia del
documento de constitucion de consorcio / union temporal/ Documento equivalente.

NOTA 1: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacion consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacion el Formato 3 — Experiencia para todos los
proponentes y i) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en la
acreditacion de requisitos de la experiencia general y especifica.

NOTA 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica no podra ser usada para cumplir la
experiencia general o adicional, y viceversa.

De este modo, la evaluacion de la experiencia se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.
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ARTICULO SEGUNDO: MODIFIQUESE, el numeral 3.5.4. ACREDITACION DE
REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA, dentro de la invitacién privada
de varias ofertas No.037 de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

1.1.2. ACREDITACION DE REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

Con el fin de verificar informacién adicional a la contenida en el RUP, el Proponente debera aportar uno o

algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la verificacién en
forma directa:

a.  Copia de contratos con sus respectivas actas de recibo a satisfaccion ylo liquidacion
debidamente diligenciadas y totalmente suscritas

b. Certificacion emitida por la entidad contratante y/o Acta de recibo a satisfaccion ylo liquidacion
debidamente diligenciadas y totalmente suscritas.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado
por el Proponente, la Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de
alguno de los documentos validos atras establecidos. Lo anterior, debido a que estos Ultimos discriminan el
valor ejecutado en la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura de transporte

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

= Acta de liquidacion

= Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

= Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de liquidacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien

este en capacidad y ostente competencia legal para hacerlo en nombre de la entidad
contratante.

Adicionalmente, el oferente debera aportar certificacion contractual o el contrato acompafiado de su respectiva

acta de liquidacion y/o recibo final y/o certificacion totalmente legible, en donde se pueda apreciar la siguiente
informacion:

Nombre o razon social del contratante

Nombre o razdn social del contratista

Objeto del contrato

NUmero del contrato

Valor del Contrato

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Debe ser expedida por el representante legal 0 persona autorizada.
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Solo se aceptan certificaciones de experiencia emitidas directamente por la entidad contratante, suscritas por
el funcionario que esté en capacidad y ostente competencia legal para hacerlo en nombre de la entidad
contratante. En caso de encontrarse inexactitudes, incongruencias de la verificacion que haga la SOCIEDAD,
se determine su falsedad o suplantacion o no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados; no se
tendran en cuenta para efectos de la calificacion y la propuesta sera rechazada.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberé aportar adicionalmente
los documentos que se describen a continuacion: Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la
fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador piblico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

La ENTIDAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta antes de la adjudicacion, la
informacion aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar los soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros,
copia de pago de impuestos etc.

a) PERSONAL MINIMO CALIFICADO

Todo profesional ofrecido para el proyecto debera acreditar, mediante copia del documento idoneo, o constancia
que se encuentra inscrito en el registro profesional respectivo para ejercer la profesion, de conformidad a lo
previsto en la ley 842 de 2003.

Una vez la Entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado durante la ejecucion
del proyecto, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la Entidad para su
evaluacion y posterior autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de la Entidad, el personal debera
reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido en estas bases de contratacion.

Para efectos de la evaluacion, el proponente deberé presentar, junto con su oferta, la documentacion que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal minimo requerido y se tendran en cuenta
las siguientes consideraciones:

1. El contratista debe informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente
la profesion.

2. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o
juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

3. Elcontratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la disponibilidad real
para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicacion inferior a la aprobada se aplicaran
las sanciones a que haya lugar.

4, En la determinacion de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asf:

Requisitos de Experiencia
Especifica

Postgrado con titulo  Requisitos de Experiencia General
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Especializacion Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses
Maestria Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses
Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses

5. Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:

Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa.
Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica y viceversa.
No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica o viceversa.

Ow>

Para analizar la informacion del personal del Consultor, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a)

b)

Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico seran
verificados por la Entidad

Si el Consultor ofrece dos (2) 0 més profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno
de ellos deberé cumplir los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratacion para el
respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes en los
cuales supere el 100 % de la dedicacion requerida para este Proceso de Contratacion.

El Consultor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la
profesion, de conformidad con lo sefialado en la invitacion publica. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con lo regulado en el articulo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o
juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Consultor los documentos que permitan acreditar el
valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales empleados para desarrollar el negocio
juridico pactado y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos a la fecha de ejecucion del
Contrato, en el caso de que sea establecido un valor de honorarios de referencia.

El Consultor es responsable de verificar que los profesionales propuestos que se vincularan al proyecto
tengan la disponibilidad real para ejecutarlo.

El Consultor garantizara que los profesionales estén disponibles segln su porcentaje de dedicacion
(fisicamente o a través de medios digitales), cada vez que la Entidad los requiera para dar cumplimiento al
objeto del proyecto de consultoria.

La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier contratista o trabajador
vinculado al contrato, sin que ello conlleve costos para ella, detallando las razones debidamente que
justifican la solicitud de dicho cambio.

Teniendo en cuenta el tipo de servicio a desarrollar y las necesidades a satisfacer por parte de la entidad, se
requiere de personal con determinado perfil que garantice el cumplimiento del objeto del contrato.

Para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los profesionales Requeridos, deberan presentar la

matricula o tarjeta profesional vigente y Certificado de la vigencia Profesional (rubricado cuando sea del caso)

)

La experiencia del profesional solo podra ser contabilizada a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta o
matricula profesional. Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha
de su expedicion, deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la
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fecha de expedicion de la misma.

Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o Certificados de obtencion del titulo correspondiente.

Para el personal minimo habilitante requerido se debe adjuntar:

Carta de compromiso firmada por cada profesional donde aclare el porcentaje de dedicacion
Cedula de Ciudadania

Tarjeta profesional

Vigencia profesional segun el consejo que aplique el perfil

Diploma de pregrado y/o acta de pregrado

Diploma de posgrado segun aplique para el perfil y/o acta de posgrado

Diploma de estudios adicionales segun aplique el perfil

Certificaciones laborales o de experiencia como lo indique el requisito

Las certificaciones de los contratos ejecutados o su respectiva acta de liquidacion (cuando se acredite haber
sido contratista) o Certificacion debidamente suscrita por el contratante o Supervision del proyecto que
contenga, como minimo, la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Cargo desempefiado

Fecha de inicio en el cargo y de retiro del mismo
Fechas de inicio y terminacion del contrato

Firma del personal competente

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse de la traduccion
correspondiente.

El personal profesional minimo requerido para la ejecucion de la obra del proyecto es el que se relaciona a

continuacion:
Personal Minimo Requerido.
No % CANTIDAD
i PERSONAL PERSONAL
item DISPONIBILIDAD | peniERIDO
1 | ESPECIALISTA EN GEOTECNIA 2.2 100% 1
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2 | PROFESIONAL CATEGORIA 4 (ARQUITECTO) 2.3 100% 1
3 | ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS 2.4 100% 1
4 PROFESIONAL CATEGORIA 4 (ESPECIALISTA EN 100%

REDES HIDROSANITARIAS) 2.5 ° 1

PROFESIONAL CATEGORIA 6 (INGENIERO EN
5 | AUTOMATIZACION ~ O MECATRONICA) O 100%
PROFESIONAL CATEGORIA 6 (DISENADOR DE 1
SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESOS) 2.11
PROFESIONAL CATEGORIA 4 ({INGENIERO EN 100%
TELECOMUNICACIONES O ELECTRONICO) 2.13 ’ 1
PROFESIONAL  CATEGORIA 4  (INGENIERO
7| MECANICO) O ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS O 100%
PROFESIONAL CATEGORIA 5 (ARQUITECTO DE 1
ESPACIOS ESCENICOS) 2.14
PROFESIONAL  CATEGORIA 3 (ARQUITECTO
ESPECIALISTA EN DISENO  ACUSTICO) O
PROFESIONAL CATEGORIA 5 (PROFESIONAL ES

8 | MODELACION Y SIMULACION ACUSTICA) O 100% 1
PROFESIONAL CATEGORIA 5 (INGENIERO DE
SONIDO O ESPECIALISTA EN ELECTROACUSTICA)
217
g | PROFESIONAL CATEGORIA 4 (INGENIERO EN 100%
TRANSPORTE Y VIAS) 2.19 ° 1
10 | ESPECIALISTA AMBIENTAL 2.26 100% 1
11 | PROFESIONAL CATEGORIA 4 (PROFESIONAL 100%
ESPECIALISTA EN PRESUPUESTOS) 2.27 ° 1
PROFESIONAL CATEGORIA 2 (ARQ BIOCLIMATICA) .
12 |53 100% 1
13 | PROFESIONAL CATEGORIA 1 (DIRECTOR) 3 100% 1
14 | ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS 4 100%

El personal ofertado debe acreditar los siguientes requisitos de experiencia e idoneidad, junto con la
presentacion de la oferta;

Profesional Ofrecido parael  Requisitos de Experiencia General Requisitos de Experiencia Especifica

Cargo

ggﬁ;ﬁ%léhllim EN No menor de ocho (8) afos, Debera acreditar al menos una (1)

coraton anve e achags | AT e oputen, coneds ot
Acreditar titulo académico de prfed"?on dde Ia. tarjet: ;?rof?smne:jl )] profesional y la fecha del cierre del presente
pregrado en ingenieria civil, | '@ '€cha@ de cierre del plazo de

roceso de seleccion, en estudios de
. ; 5 resente proceso. P - - .
geologia, ingenieria P P suelos, disefios de cimentaciones de

geologica o areas afines, con infraestructura o edificaciones.
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Profesional Ofrecido para el
Cargo
titulo de posgrado en
geotecnia, ingenieria civil o
afines.

Requisitos de Experiencia General

El profesional deberd contar con
titulo de posgrado no menor a cinco
(5) afios, contados entre |a fecha de
grado y la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

Requisitos de Experiencia Especifica

PROFESIONAL CATEGORIA | No menor a ocho (8) afios, contados | Debera acreditar al menos un (1) contrato

4 (ARQUITECTO) entre la fecha de expedicion de la | relacionado con disefio arquitectonico de
tarjeta profesional y la fecha de cierre | edificaciones institucionales, culturales,

Acreditar titulo académico de | del presente proceso. administrativas, comerciales o de espacio

pregrado como arquitecto. publico.

ESPECIALISTA EN | No menor a ocho (8) afios, contados | Deberd acreditar al menos una (1)

ESTRUCTURAS entre la fecha de expedicion de la | certificaciones de experiencia, contados

Acreditar titulo académico de
pregrado en ingenieria civil,
geologia, ingenieria geolbgica
o areas a fines, con titulo de
posgrado en  estructuras,
ingenieria civil o afines.

tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso.

El profesional debera contar con
titulo de posgrado no menor a tres
(3) afios, contados entre la fecha de
grado y la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

entre la fecha de terminacion de materias y
la fecha del cierre del presente proceso de
seleccion la participacion como profesional
estructural en edificaciones institucionales,
culturales, comerciales o administrativas.

PROFESIONAL CATEGORIA
4 (ESPECIALISTA EN REDES
HIDROSANITARIAS)

Acreditar titulo académico de
pregrado como ingeniero Civil,
ambiental, sanitario o a fines,
con titulo de posgrado en
hidraulica, recursos hidricos o
afines.

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso.

El profesional debera contar con titulo
de posgrado no menor a tres (3) afios,
contados entre la fecha de grado y la
fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

Debera acreditar al menos una (1)
certificaciones de experiencia, contados
entre la fecha de graduacion del posgrado
y lafecha del cierre del presente proceso de
seleccion la participacion en proyectos de
redes hidrosanitarias en proyectos de
edificaciones institucionales,
equipamientos o infraestructura publica.

PROFESIONAL CATEGORIA

6 (INGENIERO EN
AUTOMATIZACION 0
MECATRONICA) 0

PROFESIONAL CATEGORIA

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

Debera acreditar al menos una (1)
certificaciones de experiencia, contados
entre |a fecha de graduacion del pregrado y
la fecha del cierre del presente proceso de
seleccion en proyectos de automatizacion,

6 (DISENADOR DE control de accesos, CCTV, seguridad
SISTEMAS DE CONTROL DE electronica o edificios inteligentes.
ACCESOS)
Acreditar titulo académico de
pregrado  en ingenieria
mecatronica, electronica,
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Profesional Ofrecido para el
Cargo

mecanica de automatizacion o
areas a fines.

Requisitos de Experiencia General

Requisitos de Experiencia Especifica

PROFESIONAL CATEGORIA
4  (NGENIERO  EN
TELECOMUNICACIONES O
ELECTRONICO)

Acreditar titulo académico de
pregrado  en  ingenieria
electronico 0 de
telecomunicaciones o &reas a
fines.

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

Debera acreditar al menos una (1)
certificaciones de experiencia, contados
entre la fecha de graduacion del pregrado y
la fecha del cierre del presente proceso de
seleccion en proyectos de disefio de redes

de voz, datos, telecomunicaciones o
infraestructura tecnolégica en
edificaciones.

PROFESIONAL CATEGORIA
4 (INGENIERO MECANICO) O
ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS 0
PROFESIONAL CATEGORIA
5 (ARQUITECTO DE
ESPACIOS ESCENICOS)
Acreditar titulo académico de
pregrado  en  ingenieria
mecanico 0 de
telecomunicaciones o areas a
fines.

No menor a un (1) afio, contados entre
la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del
plazo del presente proceso.

Debera acreditar al menos dos (2)
certificaciones de experiencia, contados
entre la fecha de graduacion y la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion
como asesor y/o especialista y/o contratista
en proyectos de edificaciones o
infraestructura.

PROFESIONAL CATEGORIA
3 (ARQUITECTO
ESPECIALISTA EN DISENO
ACUSTICO) 0
PROFESIONAL CATEGORIA
5 (PROFESIONAL ES
MODELACION Y
SIMULACION ACUSTICA) O
PROFESIONAL CATEGORIA
5 (INGENIERO DE SONIDO O
ESPECIALISTA EN
ELECTROACUSTICA)

Acreditar titulo académico de
pregrado en arquitectura,
ingenieria de  sonido o

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

El profesional debera contar con titulo
de posgrado no menor a tres (3) afios,
contados entre la fecha de grado y la
fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

Debera acreditar al menos dos (2)
certificaciones de experiencia, contados
entre la fecha de graduacion del posgrado
y lafecha del cierre del presente proceso de
seleccion como especialista y/o asesor y/o
contratista en estudios acusticos, medicion
y analisis de ruido, y disefio acUstico en
proyectos de edificaciones 0
infraestructura.
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Profesional Ofrecido para el

Cargo
ingenieria  electronica 0
acreditar pregrado en
ingenieria con posgrado en
ingenieria de sonido o similar.

Requisitos de Experiencia General

Requisitos de Experiencia Especifica

PROFESIONAL CATEGORIA
4 (INGENIERO EN
TRANSPORTE Y VIAS)
Acreditar titulo académico de
pregrado en ingenieria de
transportes y vias, civil 0 areas
a fines.

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

Deberd acreditar al menos una (1)
certificaciones de experiencia, contados
entre la fecha de graduacion del posgrado
y lafecha del cierre del presente proceso de
seleccion en actividades de disefio
geométrico vial, transito, accesibilidad vial,
sefalizacion vial o relacionadas.

ESPECIALISTA AMBIENTAL
Acreditar titulo académico de
pregrado en ingenieria civil,
ambiental o a fines, con titulo
de posgrado en ingenieria
ambiental, gestion ambiental o
afines.

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

E!l profesional debera contar con titulo
de posgrado no menor a tres (3) afos,
contados entre la fecha de grado y la
fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

Debera acreditar al menos una (1)
certificacion de experiencia, contados entre
la fecha de graduacion del posgrado y la
fecha del cierre del presente proceso de
seleccion como especialista en ambiental.

PROFESIONAL CATEGORIA

4 (PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN
PRESUPUESTOS)

Acreditar titulo académico de
pregrado en ingenieria civil,
arquitectura o areas afines con
titulo de posgrado en gerencia
de proyectos, presupuestos, 0
areas a fines.

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

El profesional debera contar con titulo
de posgrado no menor a tres (3) afios,
contados entre la fecha de grado y la
fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

Debera acreditar al menos dos (2)
certificaciones de experiencia, contados
entre la fecha de graduacion del posgrado
y lafecha del cierre del presente proceso de
seleccion como especialista y/o asesor y/o
contratista en presupuestos para proyectos
de edificaciones o infraestructura.

PROFESIONAL CATEGORIA
2 (ARQ BIOCLIMATICA)
Acreditar titulo académico de
pregrado arquitectura.

No menor a seis (6) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

Debera acreditar al menos una (1)
certificaciones de experiencia, contados
entre la fecha de graduacion del posgrado
y lafecha del cierre del presente proceso de
seleccion en disefio  bioclimatico o
arquitectura sostenible para edificaciones
institucionales,  culturales, educativas,
comerciales 0 administrativas.
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Profesional Ofrecido para el
Cargo

PROFESIONAL CATEGORIA
1 (DIRECTOR)

Acreditar titulo académico de
pregrado  en  ingenieria,
arquitectura, geografia o areas
afines

Requisitos de Experiencia General

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

Requisitos de Experiencia Especifica

Debera acreditar al menos una (1)
certificacion de experiencia, contados entre
la fecha de graduacion del posgrado y la
fecha del cierre del presente proceso de
seleccion como coordinador BIM.

ESPECIALISTA
ESTRUCTURAS
Acreditar titulo académico de
pregrado en ingenieria civil,
geoldgica o areas a fines, con
titulo  de  posgrado  en
estructuras o afines.

EN

No menor a ocho (8) afios, contados
entre la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre
del plazo del presente proceso

El profesional debera contar con titulo
de posgrado no menor a tres (3) afios,
contados entre la fecha de grado y la
fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

Debera acreditar al menos una (1)
certificacion de experiencia, contados entre
la fecha de graduacion del posgrado y la
fecha del cierre del presente proceso de
seleccion como profesional en estructuras
de edificaciones.

NOTA 1: EI personal minimo obligatorio es el que el proponente debe acreditar para la habilitacion de la
capacidad técnica en la presentacion de la propuesta, cuyos costos debe incluir en su andlisis, basado en los
documentos técnicos del proyecto que se encuentran disponibles para consulta de los proponentes.

NOTA 2: Al inicio del contrato, el personal minimo total sera verificado por el supervisor de la entidad, quienes
se reservan el derecho de solicitar el cambio de los profesionales en caso de verificar que los propuestos no
tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo de la interventoria por
estar vinculados a otros proyectos o por no cumplir cabalmente sus obligaciones.

Si el personal profesional minimo propuesto no cumple con los requisitos exigidos en este alcance, el
contratista deberéa reemplazarlo por otro que si los cumpla previa autorizacion de la entidad, a través del

supervisor. Todo profesional ofrecido para el proyecto debera acreditar, mediante copia del documento idoneo
que esta autorizado para ejercer la profesion.

La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de investigacion de tesis o asesor de
proyectos de tesis, no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los profesionales.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera acreditar en el

término sefialado en éste numeral, la convalidacién y homologacion de estos titulos ante el Ministerio de
Educacién Nacional.

Una vez la entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado durante la ejecucion
del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la Entidad, para su
evaluacion y posterior autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de la entidad, el personal
debera reemplazarse por uno que cumpla con los requisitos exigidos en los términos de referencia
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ARTICULO TERCERO: Publiquese el presente acto administrativo, en la pagina de la
empresa https://tierrasua.com/gestion-contractual/ y plataforma  del SECOP |l
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso.

ARTICULO CUARTO: La presente adenda rige a partir de la fecha de su expedicion y
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Tunja, a los quince (15) dias del mes de julio de 2026.

JOHN ERNES R VILLAMIL
Representante Legal

Nombres y Apellidos Cargo /A
Revis6 Laura Catherine Rivera Echenique Directora Dep. Juridico L) Fys
Reviso Yanyd Pinilla Asesora Juridica e VAl
Elabord Monica Natalia Sosa Acufia Contratista 5, X

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las disposiciones legalés ylo técnicas
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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