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Doctora
FRANCIA ELENA OBANDO ORTIZ
SECRETARIA DE  DESPACHO
GOBERNACION  DEL VALLE  DEL CAUCA
CALI

Asunto:  Revisi6n de documentaci6n  para iniciar proceso de contrataci6n por prestaci6n
de servicios Profesionales o Apoyo a la Gesti6n -Concepto juridico

Cordial  saludo,

De  acuerdo  con  la  referencia  del  asunto,  procedemos  a  informar aspectos  de  la  revisi6n

juridica,  a  los  documentos  precontractuales  y  proyecto  de  complemento  al  contrato
electr6nico,  que  se  realiza  bajo  las  disposiciones  vigentes  sobre  contrataci6n  estatal
ley  80  de  1993  y  Decreto  1082  de  2015  y  el  decreto  de  delegaci6n  de  la  entidad  a
celebrarse  entre   el   Departamento   del   Valle   del   Cauca-   Secretaria   de  Ambiente   y
Desarrollo Sostenible y  EDUVIER  RODRIGUEZ CARDONA
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Plan  anual de adquisiciones
La  presente  contrataci6n  se  encuentra  prevista  dentro  del  plan  anual
de  adquisiciones  reportado  por la  Secretaria  de Ambiente y  Desarrollo
Sostenible.

Estudios  Previos.-Anallsisdelsector.-Matrizderiesgo.

Es    competencia    de    la    Secretaria    de    Ambiente    y    Desarrollo
Sostenible  de  la  Gobernacidn  del  Valle  del  Cauca,  de  conformidad
con   la   estructura   administrativa   del   Departamento,   1.Promover  y
ejecutar   politicas,    planes,    programas   y    proyectos    nacionales   y
regionales     relacionados     con     la     sostenibilidad     ambiental     del
Departamento   del   Valle   del   Cauca,   en   el   marco   legal   de   sus
competencias  y  del  Decreto  1076  de  2015,  dnico  reglamentarlo  del
sector  Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible  o  norma  que  lo  modifique,
reglamente  o  sustituya    2.   Participar  en  la  elaboraci6n,  ejecuci6n  y
seguimiento  del  Plan  Departamental  de  Desarrollo,  brindando apoyo
en    temas    ambientales    y    de    recursos    hidricos    a    las    demas
instituciones  o   dependenciast   de   manera   que   los   procesos   sean
transversales.   coherentes   y   pertinentes.   3.Dar   asesoria   y   apoyo
financiero,      tecnico      y      administrativo      a      los      Municipios      del

Departamento   del   Valle   del   Cauca   para   la   ejecuci6n   de   planes,

programas y  proyectos de  conservacidn  del  ambiente  y  los  recursos
naturales  renovables  -  RNR.  4  Desarrollar  programas  y   proyectos
ambientales   en   alianza   con   organizaciones   publicas,    privadas   y
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comunitarias,   a   traves   de   recursos   propios   y/o   de   cooperaci6n
tecnica  y  financiera    5,  Apoyar  la  formulacj6n  e  implementaci6n  de
Planes,  Programas  y  Proyectos  asociados  al  turismo  de  naturaleza,
al    paisajismo    y    al    desarroHo    de    corredores    ecol6gicos    en    el
Departamento  del Valle del  Cauca.

Para    el     buen     desarrollo    de     la     Dependencia,     se     requiere    el
cumplimiento   de   ciertas   actividades   para   lo   cual    se   requiere    los
Servicios  Profesionales  o  de  Apoyo  a  la  Gesti6n,  de  persona  natural
con  idoneidad  directamente  relaclonada  con  el  objeto  del  contrato  y
actividades  para  fortalecer  el  normal  desarrollo  de  las  funciones  que
por  Ley  le  han  sido  asignadas  a  la  dependencia  para  cumplir  con  las
metas  del  proyecto  denominado;   DESARROLLO  DE  ACCIONES  DE
lMPLEMENTACION    OPERATIVA    E    INSTRUMENTOS    TECNICOS
lNSTITUCIONALES   -   COMUNITARIOS   PARA   LA   RESTAURACION
DE   LOS   ECOSISTEMAS   ESTRATEGICOS   DEL   DEPARTAMENTO
DEL VALLE  DEL CAUCA

Objeto:

PRESTAR   LOS   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GESTION   COMO
TECNICO   EN   LA   SECRETARIA   DE   AMBIENTE   Y   DESARROLLO
SOSTENIBLE,  CON  EL  FIN  DE APOYAR   LA  REALIZAcloN  DE  LAS
ACTIVIDADES    ASOCIADAS    AL    PROYECTO    DESARROLLO    DE
ACCIONES  DE  IMPLEMENTACION  OPERATIVA  E  INSTRUMENTOS
TECNICOS      INSTITUCIONALES     -     COMUNITARIOS      PARA      LA
RESTAURACION    DE   LOS   ECOSISTEMAS   ESTRATEGICOS   DEL
DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL CAuCA

Certlficado     de     Disponjbilidadpresupuestal

5500007222  del  14  de julio  del  2026 -VALOR:  TRES  MILLONES  DE
PESOS  ($3  000.000)

Rubro                 presupuestal:                 ITEM                 1 :                 123401/1159/2-
320202008/3533003030030000/P135-102671/1/1/01/04;       10%      ICLD
Departamentos  para  FONPET/SRIA  DE AMBIENTE  Y  DESARROLLO
SOSTENIBLE/Servicios     prestados     a     las     empresas     y     servicios
de/Biodiversidad,  Valle,  rio/Brindar asesoria sobre el establecimiento  y
manejo  de  especies  nativas  en  viveros  municipales  y  comimitarios  en
el Valle del Cauca

Valor del contrato

El  valor  del  contrato  corresponde  a:   TRES   MILLONES   DE   PESOS
($3.000.000)Moneda      corriente,       incluidos      impuestos,       tasas      o
contribucjones a que  haya  lugar.

El valor del  contrato fue debidamente determinado a traves del estudio
del sector.

FORMA DE  PAGO: UNA (1)  CUOTA

Plazo
El  plazo de  ejecucidn  del  presente contrato sera  hasta el  31  DE JULIO
DE  2026,   a  partir  de  la  fecha  que  la   Entidad   lnicie   la  ejecuci6n   del
contrato    dentro    del    Sistema    Electrdnico    de    contrataci6n    Publica
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(SECopll),   lo   cual   procedera   una  vez   cumplidos   los   requisitos  de
ejecuci6n  establecidos en  el artlculo 41  de  la  Ley 80  de  1993`

Garantlas

Conforme  a  lo  estipulado  en  el  Articulo  2.2.1.2.1.4.5  del  Decreto  1082
de    2015,    en    la    contrataci6n    directa    la    exigencia    de    garantias
establecidas  en  el  TI'tulo  111  de  las  Disposiciones  Especiales  del  citado
Decreto no es obligatoria y la justificaci6n  para exigirlas o no debe estar
en  los estudios y documentos previos.Teniendoencuentalc)anterior,laSecretaria  de Ambiente y  Desarrollo

Sostenible  no  exigira  al  contratista  la  constltuci6n  de  la  garantia,  con
fundamento  en  lo  sef`alado  en  lo  estipulado  en  el Articulo  2.2.1,2.1.4.5
del  Decreto  1082 de 2015.

Supervision

La   supervision   de   la   ejecuci6n   y   cumplimiento   de   las   obligaciones
contraldas por EL CONTRATISTA a favor de la Secretaria de Ambiente
y   Desarrollo   Sostenible   estara   a   cargo   del   Subsecretaria   T6cnica
Ambiental o quien  esta designe para tal fin.

Complemento al  Contrato Se  anex6  documento  que  determina  el  objeto,  valor y  obligaciones  de
las partes.

Perfil. TECNICO  EN  PROMOTORIA EN  MANEJO AMBIENTAL

Experiencia. 1  afios y  11  meses

Personas  Naturales Contratista:

Se anexaron  los siguientes documentos:
-Propuesta
-Formato Unico de  Hoja de Vida  impreso desde el SIGEP
-Copia de  la cedula de ciudadanla
-Libreta  miljtar (cuando  aplique)

1.    - Copia de la tarjeta  profesional.  (cuando aplique)
-Fotocopia   de   certificados   de   estudios   y   experiencia   laboral   que

demuestra  la  idoneidad  del contratista.
-Fotocopia del  RUT.
-Certificado    de    antecedentes    judiciales    expedido    por    la    Policla

Nacional.
-Certificado      de      antecedentes      disciplinarios      expedido      por      la

Procuradun'a General de  la  Naci6n.
-Certificado   de   antecedentes   fiscales   expedido   por   la   Contralorla
General  de  la  Reptlblica.
-Certificado   del   Sistema   Registro   Nacional   de   Medidas   Correctivas
RNMC  por la  Policla  Nacional
-Certificado   de   inhabilidades   por   delitos   sexuales   expedido   por   la
Policla  Nacional
-Certificado  REDAM
-Certificaci6n Afiliaci6n  al  Sistema de Seguridad  Social en  Salud
-Certificaci6n Afiliacl6n  al  Sistema de Seguridad  Social en  Pension
-Certificado  medico ocupacional.



GOBEENACION
Bieparta m®nto del
Yall® dct Couca
Secrescffia de Ambiemo y

bea:cmao Scisteriit±e

\&,,,

-Certificaci6n cuenta bancaria
-Publicaci6n  Proactiva  Declaraci6n  de  Bienes  y  Rentas  y  Registro  de

Conflictos de  lnteres.
-Certificado de ldoneidad y  Experiencia  Personal  Natural
- Certificado de  insuficiencia de  personal
- Autorizaci6n  para contratar

Fotocopia    de    la    Cedula    deCiudadanla
Cedula  de  Ciudadania  No.  94.229.596

Fotocopia        antecedentes        yrequerimientosJudiciales
Se aporta certificado de la Policia Nacional en el cual consta que no hay

(Decreto  2150/95  Art.141,   Ley asuntos   pendientes   con   las   autoridades  judiciales.   Verificado   portal
190/95       Art.        1        Par.       ActoLegislativo01/04). web.

Sistema   Registro   Nacional   de
Se  aporta  certificado  de  la  Policia  Nacional  de  Colombia  en  el  que  se
anuncia  que  el  ciudadano  "No  se  encuentra  vinculado  en  el  Sistema

Medidas  Correctivas  RNMC  de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policla Naclonal
Ia  Policia  Nacional de Colombia coma infractor de la ley  1801  de 2016 C6digo  Nacional de

Policia y  Convivencia.".  Verificado  portal web.

Certificado  de  inhabilidades  parDelitossexualescometjdoscontramenoresde18aflos.Ley1918de2018.
Se  aporta  certificado  de  la  Policia  Naclonal  en  el  cual  consta  que  no
registra  inhabilidad.  Verificado  portal web.

Certificaci6n   de   la   ContraloriaGeneraldelaRepdblicadenofigurarenelboletinde

Se  aporta  certificado  de  la  Contraloria  General  de  la  Repi]blica  en  el
responsables       fiscales       (Ley cual  consta  que  no  se  encuentra  reportado  como  responsable  fiscal.
610/00,   Art   60)   tanto   para   elRepresentanteLegalyparalaPersonaJurldica. Verificado portal web.

Antecedentes   disciplinarios   delapersonanaturalodelaEmpresa(Decreto2150/95Art.

Se  aporta  certificado  de  la  Procuradur(a  General  de  la  Naci6n,  en  el
141,  Ley  190/95 Art.1   Par.  Acto cual consta que no registra sanciones ni inhabilidades   Verificado portal
Legislativo  01/04,  tanto  para  elrepresentantelegalyparalapersonajuridica. web.

Certificado      de      antecedentesdisciplinariosprofesionales.
N/A

Propuesta Hace parte integral  del expediente.

REDAM
Aporta   certificado   de   NO   encontrarse  en   el   Registro   de   Deudores
Morosos Alimentarios
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Lista   Restrictiva   (Ley   2195   de2o22Art12y31)
En  virtud  del  deber de  debida  diligencia  de  las  entidades  estatales,  se
consult6 en el software destinado  para verificaci6n  en  lista  restrictiva.

De acuerdo con  la  revisi6n juridica  realizada se encuentra que los documentos se ajustan
a  los  requisitos propios del tjpo de contrato,  en  consecuencia,  se  procede a  impartir vjsto
bueno a  los documentos remitidos para el  contrato de prestaci6n de servicios de  apoyo a
la  gesti6n y/a  profesionales que se suscribira con  EDUVIER  RODRIGUEZ CARDONA

Secretaria de Ambiente y  Desarrollo Sostenible


