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CAPITULO I 
 INFORMACIÓN A LOS PROPONENTES 

 
 
1. LEGISLACIÓN APLICABLE  
 
El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, 
está conformado por la Constitución Política, las leyes de la República de Colombia, y en 
especial por la Ley 84 de 1873, Decreto 410 de 1971, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, ley 
1955 de 2019, Ley 2040 de 2020, ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, normas 
orgánicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, Estatuto Tributario y las demás 
normas y especificación técnica concordantes con la materia objeto del contrato, que rijan 
o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de selección. Las normas y 
especificación técnica actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley 
colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes. 
 
2. INTERPRETACIÓN Y ACEPTACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES  
 
Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudió el Pliego de 
Condiciones y todos los documentos que hacen parte del presente proceso de Selección, 
que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o 
dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecución, que 
formuló su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente. Que acepta las cláusulas de 
la minuta de contrato anexa al presente pliego de condiciones, y que, de presentarse alguna 
observación sobre la misma, deberá presentarla por escrito dentro del término establecido 
en el cronograma para las observaciones.  
 
Todos los documentos del proceso de selección se complementan mutuamente, de tal 
manera que lo indicado en cada uno de ellos se entenderá como indicado en todos. Las 
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este proyecto 
de Pliego de Condiciones, serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el 
Municipio de Copacabana no será responsable por descuidos, errores, omisiones, 
conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables en que incurra 
el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su oferta. 
 
3. DEFINICIONES  

 
Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el 
significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular 
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos 
utilizados deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 
de 2015 artículo 2.2.1.1.1.3.1. Los términos no definidos a continuación deben entenderse 
de acuerdo con su significado natural y obvio. 

DEFINICIONES 
PLIEGO DE 
CONDICIONES 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección 
y el futuro contrato. 

APÉNDICE 
Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan 
al presente pliego de condiciones y que hacen parte integral 
del mismo. 
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DEFINICIONES 

APOSTILLA 

Certificación de la autenticidad de la firma de un servidor 
público en ejercicio de sus funciones y la calidad en que el 
signatario haya actuado, la cual deberá estar registrada 
ante el ministerio de relaciones exteriores, para que el 
documento surta plenos efectos legales en un país parte del 
convenio sobre la abolición del requisito de legalización de 
los documentos públicos extranjeros, de la conferencia de 
la haya de 1961 

PROPONENTE 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas 
jurídicas y/o naturales asociadas entre sí mediante las 
figuras de consorcio, unión temporal o cualquier otro tipo de 
asociación que presenta una oferta para participar en el 
proceso de contratación.  

OFERTA Es la propuesta presentada a la entidad contratante por los 
proponentes 

ADJUDICACIÓN 
Es la decisión emanada de la entidad contratante, expedida 
por medio de un acto administrativo, que determina el 
adjudicatario del presente proceso. 

CONTRATISTA Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el 
contrato objeto del presente proceso de contratación. 

CONTRATO 
Es el negocio jurídico que se suscribirá entre la entidad 
contratante y el adjudicatario, por medio del cual se 
imponen a las partes las obligaciones recíprocas y se le 
conceden los derechos correlativos.   

LEGALIZACIÓN 

Certificación de la autenticidad de la firma de un servidor 
público en ejercicio de sus funciones y la calidad en que el 
signatario haya actuado, la cual deberá estar registrada 
ante el ministerio de relaciones exteriores, para que el 
documento surta plenos efectos legales en un país que 
hace parte de la convención de Viena de 1963, sobre 
relaciones consulares, artículo 5°, literal f) que reglamenta 
las actuaciones consulares en calidad de notario. 

PRIMER ORDEN DE 
ELEGIBILIDAD 

Es la posición que ocupa el proponente que una vez 
habilitado, obtiene el puntaje más alto luego de efectuarse 
la evaluación prevista en el pliego de condiciones. 

TRM  
 

TASA DE CAMBIO REPRESENTATIVA DEL MERCADO 
SPOT DE DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 
ÁMERICA CERTIFICADA POR LA SUPERINTENDENCIA 
FINANCIERA DE COLOMBIA PARA UNA FECHA 
DETERMINADA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB 
WWW.SUPERFINANCIERA.GOV.CO.  
 

 
4. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
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Concurso de Méritos  
 
Por las características y naturaleza del objeto contractual el cual corresponde Concurso de 
Méritos, el procedimiento para la selección del contratista será a través la modalidad de 
Concurso de Méritos. 
 
La presente contratación se ceñirá a lo estipulado en las Leyes 80 de 1993; Ley 1150 de 
2007, Artículo 2, Numeral 3; Ley 1474 de 2011, artículo 219 del Decreto Ley 0019 de 2012 
y Parte II, Título I, Capítulo II, Sección l, Subsección ll Artículos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes 
del Decreto 1082 de 2015., Ley 1882 de 2018 y ley 392 de 2018. 
 
5. OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

 
El Municipio de Copacabana, se encuentra interesado en contratar la PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE INTERMEDIACIÓN DE SEGUROS PARA BRINDAR ASESORÍA AL 
MUNICIPIO DE COPACABANA EN LA CONTRATACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL 
PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO PARA LA ADECUADA PROTECCIÓN DE LOS 
BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE LA ENTIDAD, Y LOS BIENES POR LOS 
CUALES SEA LEGALMENTE RESPONSABLE, PARA LOGRAR QUE SEA EFECTIVO EL 
CUBRIMIENTO DE LOS RIESGOS CUANDO ESTOS SUCEDAN Y EFECTUAR LAS 
RECLAMACIONES CORRESPONDIENTES 
El presente objeto tiene como especificaciones técnicas mínimas las establecidas en los 
Estudios Previos, especificaciones técnicas, y demás anexos pertenecientes al presente 
proceso de selección. 
 
Los detalles del objeto del presente proceso de selección se encuentran descritos en los 
ANEXOS TÉCNICOS de los Estudios Previos y en los documentos correspondientes a los 
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, adjuntos al pliego de condiciones. La 
información, que soporta los documentos y estudios previos, fue preparada, elaborada, 
revisada, unificada y ajustada por la Entidad contratante. 
 
6. ALCANCE DEL OBJETO 
 
El  Intermediario seleccionado, prestará sus servicios a la Entidad, asesorando el Programa 
Integral de Seguros, el cual tiene como objetivo principal el garantizar los intereses de la 
Administración Municipal frente a la adquisición de pólizas de seguros, análisis de 
coberturas apropiadas frente a los riesgos que se presenten durante los procesos que 
desarrolle la administración, de igual manera orientará aquellos asuntos que atañen bienes 
e intereses patrimoniales, propios o por los cuales el Municipio sea legalmente responsable, 
con base en lo siguiente: 
 

• La elaboración y actualización del programa de seguros, la evaluación de 
riesgos, la estructuración y acompañamiento en los procesos de selección de 
aseguradoras, y la revisión técnica de las pólizas contratadas, lo cual permite 
que el municipio no solo cuente con una oferta aseguradora adecuada, sino 
también con coberturas pertinentes, condiciones óptimas y costos justificados. 

 
• La asesoría integral durante todo el ciclo del seguro, desde la celebración inicial 

hasta las prórrogas y modificaciones, incluyendo la gestión oportuna de 
siniestros y reclamaciones. Este acompañamiento garantiza que las 
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indemnizaciones se tramiten con eficacia y que se protejan los intereses de la 
entidad en tiempo y forma.  

 
• El diseño e implementación de un programa de administración de riesgos 

contribuirá a la anticipación de contingencias y al fortalecimiento institucional 
frente a eventualidades. 

 
• La generación de informes periódicos, la emisión de conceptos especializados, 

la actualización normativa y el soporte continuo en temas de riesgos 
profesionales, que sirvan soporte técnico indispensable para la toma de 
decisiones informadas por parte del municipio. En este sentido, la asignación 
de un enlace directo con el supervisor del contrato refuerza la trazabilidad de 
las actividades y el cumplimiento efectivo del objeto contractual. 

 
 

7. PRESUPUESTO ESTIMADO DEL CONTRATO 
 

No genera erogación económica para el Municipio de Copacabana por lo tanto este proceso 
de selección se realiza sin certificado de disponibilidad presupuestal.  
 
De conformidad con la Ley 80 de 1993 y el artículo 1341 del Código de Comercio, el contrato 
resultante del presente PROCESO DE CONTRATACIÓN ES SIN CUANTÍA. (Artículo 1341 
del Código de Comercio - “la comisión del intermediario de seguros será pagada 
directamente por la compañía aseguradora que emita las pólizas que se contraten durante 
el período de vigencia del contrato con el intermediario”) (IVA incluido).  
 

“ARTICULO 1341. REMUNERACION DE LOS CORREDORES. El corredor tendrá 
derecho a la remuneración estipulada; a falta de estipulación, a la usual y, en su 
defecto, a la que se fije por peritos. Salvo estipulación en contrario, la remuneración 
del corredor será pagada por las partes, por partes iguales, y la del corredor de 
seguros por el asegurador. El corredor tendrá derecho a su remuneración en todos 
los casos en que sea celebrado el negocio en que intervenga. Cuando en un mismo 
negocio intervengan varios corredores, la remuneración se distribuirá entre ellos por 
partes iguales, salvo pacto en contrario.” 

 
NOTA: El Municipio de Copacabana, no reconocerá ningún honorario, gasto, 
comisión o erogación al corredor o Intermediario de seguros por concepto de 
honorarios, gastos, comisiones, erogaciones o servicios prestados. Por este motivo 
los participantes deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que aceptan 
como única remuneración la comisión que le reconozcan la o las aseguradoras, que 
resulten seleccionadas en el proceso contractual que se surta para la contratación 
de los seguros y que renuncian a cualquier otro tipo de ingreso tales como comisión 
contingente, bonos por siniestralidad, o cualquier otro concepto que no sea la 
comisión negociada con el asegurador sujeta al máximo informado en la propuesta 
del intermediario.  
 

•  Rubro presupuestal:  
 

No genera erogación económica para el Municipio de Copacabana 
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Valor1  Tipo de recurso 
(propio/cofinancia
do/SGP)  

Rubro  

NO APLICA  NO APLICA  NO APLICA  
 
8. PERSONAS QUE PUEDEN PARTICIPAR 
 
Podrán participar personas naturales, personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, 
que cumplan los requisitos señalados en el presente pliego de condiciones, siempre y 
cuando su objeto social les permita contratar en relación con el objeto del presente proceso 
y que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para 
contratar, señaladas por la constitución y la Ley, manifestación la cual se entiende hecha 
bajo la gravedad de juramento con la sola radicación de la propuesta. 

 
9. CORRESPONDENCIA 

 
Toda solicitud de información durante la vigencia de esta contratación deberá enviarse a 
través de los canales dispuestos por el sistema SECOP II. De igual forma los proponentes 
y cualquier persona particular deberá utilizar estos canales para que las actuaciones dentro 
del proceso de contratación puedan ser válidos. 
 
10. VIGENCIA DE LA SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 

 
Esta será del tiempo comprendido entre la apertura del proceso y la adjudicación. 
 
11. IDIOMA 
 
El idioma oficial de presentación de las propuestas será el castellano. Por consiguiente, 
todos los documentos e informaciones de cualquier índole deben ser redactados en este 
idioma. En el evento de catálogos o documentos que estén escritos en otro idioma, la 
propuesta debe anexar la traducción de los aspectos más relevantes, siendo esta 
traducción, la utilizada para efectos de análisis de estos. Cuando el Municipio de 
Copacabana estime necesario hacer la traducción de otros aspectos podrá solicitarle al 
oferente que allegue dicha traducción y en el evento de no ser atendido el requerimiento en 
forma oportuna, la oferta será rechazada. 
 
12. MONEDA 
 
La moneda oficial de presentación de las propuestas será el peso colombiano.  
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en 
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si está expresado 
originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de Norte América, 
debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el 
siguiente procedimiento de conversión: 
 
1. Si la moneda de origen de la información es el Dólar de los Estados Unidos de América 
(USD), se debe hacer la conversión a pesos colombianos (COP) teniendo en cuenta la TRM 
(Tasa de Cambio Representativa del Mercado) vigente en la fecha de referencia de la 
información original, para lo cual se utilizará la base de datos histórica que sitio web 
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http://www.banrep.gov.co/es/trm. , la cual cuenta con información diaria de la TRM desde 
el año de 1991.  
 
2. Si la moneda de origen de la información es diferente al dólar americano (USD), 
inicialmente se debe hacer la conversión de la moneda de origen a dólar americano (USD) 
teniendo en cuenta la fecha de referencia de la información original, para lo cual se utilizará 
la herramienta de Conversor de Divisas histórico que ofrece el sitio web www.oanda.com, 
Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra. Una vez obtenida la información 
expresada en dólares (USD), se deberá seguir el procedimiento descrito en el punto 1. 
  
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la 
información se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos 
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros. 

 
13. ORIGEN LÍCITO DE RECURSOS  
 
Los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente, y de cada uno de sus 
integrantes, cuando sea el caso, y que empleará para el desarrollo del contrato, deben 
provenir de actividades lícitas. El proponente deberá manifestar expresamente esta 
circunstancia.  

 
14. CONVOCATORIA A VEEDURÍAS 
 
Los ciudadanos apoyarán la acción del Estado colombiano y especialmente del Municipio 
de Copacabana, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y, 
en este contexto, deberá asumir explícitamente compromisos, sin perjuicio de su obligación 
de cumplir con las leyes y normas de Colombia. 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y, la Ley 
850 de 2003, se convoca públicamente a las veedurías ciudadanas que estén interesadas 
en realizar control social al presente proceso de contratación para que de considerarlo 
procedente formulen las recomendaciones escritas que a su juicio sean necesarias para 
buscar la eficiencia institucional. 
 
15. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El Proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y al Municipio de Copacabana 
para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto 
deberá asumir los compromisos contenidos en el documento “Compromiso Anticorrupción”, 
que hace parte de la Documentación Jurídica, para lo cual diligenciaran el FORMATO 
ANEXO 
 
16. POTESTAD DE VERIFICACIÓN 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la totalidad de la información aportada por el Proponente, pudiendo acudir 
para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que 
considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificación. 
 
17. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA 

http://www.banrep.gov.co/es/trm
http://www.oanda.com/
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Los oferentes deberán indicar en su propuesta cuáles de los documentos aportados son de 
carácter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para así dar cumplimiento 
a lo estipulado en el numeral 4º del artículo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el oferente no hace 
pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entenderá que toda la oferta es pública. 

 
18. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior deberán presentarse traducidos 
al idioma castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes 
sobre la materia, en especial en los artículos 74 y 251 del Código General del Proceso, 
artículo 480 del Código de Comercio y en la Resolución 1959 del 3 de agosto de 2020 “por 
la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalización de documentos y 
se deroga la Resolución 10547 del 14 de diciembre de 2018”  proferida por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores de Colombia y las guías establecidas por Colombia Compra Eficiente 
que sobe el tema haya expedido  

 
19. CONSULARIZACIÓN (DOCUMENTOS PRIVADOS) 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del código de comercio, “Los documentos 
otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el 
respectivo país y la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, 
a falta de éste por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios 
internacionales sobre el régimen de los poderes”. 
 
Tratándose de sociedades, expresa además el citado artículo del código de comercio que 
“Al autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que 
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme las leyes del respectivo país” (C. G del P., 
artículo 74). 
 
Surtido el trámite señalado en este numeral, estos documentos deben ser presentados ante 
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones – 
Transversal 17 No. 98 – 55 Bogotá) para la correspondiente legalización de la firma del 
Cónsul y demás trámites pertinentes. 
 
20. APOSTILLE (DOCUMENTOS PÚBLICOS) 
 
Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la 
Entidad competente desde el país de origen, para que puedan surtir efectos legales en 
Colombia. Para efectos del trámite de apostilla y/o legalización de documentos otorgados 
en el exterior se debe tener en cuenta lo establecido en la Resolución 1959 del 3 de agosto 
de 2020” por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalización de 
documentos y se deroga la Resolución 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por 
el Ministerio de Relaciones Exteriores de la República de Colombia.  
 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de 
consularización señalado en este numeral, siempre que provenga de uno de los países 
signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del 
requisito de legalización para documentos públicos extranjeros. En este caso sólo será 
exigible el apostille, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la 
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autenticidad de la firma y la calidad con que ha actuado la persona firmante del documento 
y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen. 
 
Si el apostille está dado en idioma distinto al castellano, deberá presentarse acompañada 
de una traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad 
con las normas vigentes. 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español y que provengan 
de países NO signatarios de la Convención de La Haya deberán presentarse acompañados 
de una traducción oficial a este idioma, en los términos del artículo 260 del Código de 
Procedimiento Civil o Artículo 251 del Código General del Proceso que entrará a regir a 
partir de Julio de 2014. 
 
Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo 
señalado en el presente numeral, no serán tenidos en cuenta. 
 
21. COSTOS DE PREPARACIÓN DE LA OFERTA 
 
Todos los costos para la preparación, presentación de la propuesta y participación en las 
diferentes etapas del proceso, serán por cuenta exclusiva del proponente y a riesgo de 
éste y el Municipio de Copacabana en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
22. SUJECIÓN AL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
Los proponentes deben estudiar toda la información contenida en el pliego de condiciones 
y en las adendas o cambios de cronogramas que se produzcan en el desarrollo de esta 
convocatoria. Quien participa está de acuerdo con el contenido de estos documentos y se 
sujeta a ellos, acto validado con la presentación de la oferta. 
 
23. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGOS, PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMÁS 

DOCUMENTOS DEL PROCESO.  
 
Las personas interesadas en participar en el presente concurso de méritos, podrán 
consultar el proyecto de pliegos, pliego definitivo y demás documentos relacionados con el 
proceso únicamente en la plataforma del SECOP II, usando su usuario y contraseña. 
www.colombiacompra.gov.co  
 
Dicha contraseña registrada ante el SECOP II es personal e intransferible y será de su 
exclusiva responsabilidad el manejo, la precaución o la difusión que haga de la misma. 
 
24. COMUNICACIÓN DE CAMBIOS, AJUSTES, ACLARACIONES, RESPUESTAS A 

OBSERVACIONES. 
 

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, 
aclaraciones o en general, cualquier situación en el proceso, es a través de adendas y/o 
resoluciones, las cuales se publicarán en la página www.colombiacompra.gov.co/ 
www.secop.gov.co  plataforma SECOP II. 
 
25. NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA  

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
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De acuerdo con el numeral 1° del artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo, el cual permite la notificación electrónica como 
mecanismo de notificación personal, siempre y cuando medie la aceptación del interesado, 
el Proponente acepta con la firma de la carta de presentación de la propuesta la notificación 
electrónica de los actos administrativos que ponen fin al proceso de selección. 
 
26. PRESENTACIÓN DE OFERTAS 

 
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de APODERADO, 
evento en el cual deberán anexar con la oferta el poder otorgado en legal forma, en el que 
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para 
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del 
presente proceso y en la suscripción del contrato. El apoderado podrá ser una persona 
natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de 
este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural, a efectos de 
adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades:   
 
1- Formular Oferta para el proceso de selección de que trata el presente documento;  2-  
Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del 
presente proceso;  3- Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, 
incluyendo la del acto administrativo de Adjudicación; 4- Suscribir en nombre y 
representación del Adjudicatario el Contrato. 
 
26.1 REGLAS PARA LA PRESENTACIÓN DE OFERTAS EN EL SECOP II  
 
El proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II, para lo cual debe estar 
previamente registrado en esta plataforma.  
 
Las instrucciones para el registro y la presentación de ofertas en el SECOP II se encuentran 
en el manual de uso del SECOP II para Proveedores, al cual podrá acceder a través de la 
página web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: 
http://www.colombiacompra.gov.co/ . El Proponente debe ingresar al enlace SECOP II 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el 
Proponente debe acceder al SECOP II para Proveedores 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores . Y 
en la parte inferior de la página, podrá descargar el “Manual de uso del SECOP II 
Proveedores”.  
 
El proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el cronograma 
ingresando al “Área de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente proceso de 
contratación y creando su oferta en el SECOP II. Tenga en cuenta que la sección X 
“Presentación de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP II para 
proveedores, explica cómo crear ofertas en SECOP II.  
 
Las uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura interesados en 
presentar ofertas en el SECOP II deben tener en cuenta que los integrantes del proponente 
plural deben estar previamente registrados como proveedor individual en el SECOP II. Una 
vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II el 
proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envío de su oferta como 
proponente plural. El integrante que creó el proveedor plural es el único habilitado en el 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores
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SECOP II para presentar la oferta como proponente plural. Los pasos para inscribirse como 
proveedor plural (proponente plural) se encuentran en la sección IX. C del manual de 
proveedores para el Uso del SECOP II. 
 
El pliego de condiciones del presente proceso de contratación está conformado por los 
requerimientos contenidos en el presente documento y la información solicitada en los 
formularios o requerimientos de información incluidos en SECOP II.   
 
27. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECOP II  
 
Atendiendo el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, establecido por la Agencia 
Nacional de Contratación –Colombia Compra Eficiente– en los eventos en los cuales la 
plataforma presenta Fallas Generales o Particulares que interrumpan el normal desarrollo 
de los procesos de contratación en esta plataforma en el transcurso de actuaciones como 
son: presentación o apertura de ofertas; presentación de manifestaciones de interés; 
observaciones o subsanaciones, aprobación de garantías, publicación de respuestas a las 
observaciones, publicación de informes de evaluación, habilitación y, elaboración o 
aplicación de Adendas, se aplicará lo establecido por esta entidad. 
 
Fallas Generales: se presentan para todos sus usuarios, se expedirá un certificado con la 
fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminación. El certificado se publicará cuando 
sea superada la Falla en un plazo máximo de tres horas siguientes a la terminación de la 
misma en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-
en-el-secop-ii  
 
Fallas Particulares: se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en 
particular y que impiden la culminación de una etapa o acto del Proceso, el correo 
electrónico que responde al caso radicado mediante el formulario en Colombia Compra 
Eficiente determinará la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado.  
 
Medios de Comunicación:  

- Banner en la página inicial de la Agencia. 
- Banner de la página del SECOP II  
- el mensaje de IVR de la Mesa de servicio  

 
En cualquier evento, la comunicación con la Entidad Compradora debe realizarse antes de 
finalizar los tiempos definidos en el cronograma contenido en el pliego de condiciones del 
proceso de contratación. 
 
En el evento de presente una falla particular o general en el Municipio de Copacabana, el 
medio de comunicación para los interesados será en el correo electrónico 
juridica@copacabana.gov.co   
 
El aviso de indisponibilidad de falla general o particular será publicado en la página del 
municipio de Copacabana: https://www.copacabana.gov.co/  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
mailto:juridica@copacabana.gov.co
https://www.copacabana.gov.co/
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CAPITULO II 
CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
1. CRONOGRAMA DEL PROCESO N° COPA-03001-04-0654-2026 

 
Con el fin de evitar duplicidad de información el cronograma será el fijado en plataforma de 
SECOP II 
 
2. DETERMINACIÓN E IMPUTACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

 
Para los efectos previstos en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 
artículo  2.2.1.1.1.6.3 se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas 
aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, 
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio económico del contrato, pero que dada su 
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los 
contratos y se excluyen así del concepto de imprevisibilidad de que trata el artículo 27 de 
la Ley 80 de 1993.  
 
El riesgo será previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en 
condiciones normales. 
 
Los interesados en presentar ofertas deberán pronunciarse sobre lo anterior en las 
observaciones al pliego o en la audiencia convocada para el efecto cuando se aplique, caso 
en el cual se levantará un acta que evidencie en detalle la discusión acontecida. 
 
2.1. Estimación de riesgos previsibles con base en el manual para la identificación y 

cobertura del riesgo en los procesos de contratación Versión M-ICR-01 manual 
expedido por Colombia Compra Eficiente 

 
2.2. ANÁLISIS MATRIZ DE RIESGO  
 
Colombia Compra Eficiente pone a disposición de los partícipes del Sistema de 
Compra Pública la Tabla 1 del Manual para la identificación y cobertura del riesgo en 
los Procesos de Contratación. 
 

Matriz de análisis de riesgo -VER ANEXO- 
 
3. PUBLICACIÓN AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 

 
De conformidad con lo ordenado en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el 
Municipio de Copacabana-publicó el aviso de convocatoria pública en portal único de 
contratación plataforma del SECOP II. y el aviso de que trata el artículo 224 del Decreto 
019 de 2012, en la página web del Municipio de Copacabana 
 
4. PUBLICACIÓN DE PROYECTO DE PLIEGOS 

 
El Municipio de Copacabana publicará el proyecto de pliego de condiciones de conformidad 
con el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. La publicación del proyecto de pliego 
de condiciones no genera obligación para la entidad de dar apertura al proceso de 
selección.  

 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias
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5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
 
La presente contratación SI se podrá limitar a Mipymes ya que NO supera el umbral 
establecido de cuantía de ciento veinticinco mil dólares americanos (US$125.000). 
El presente proceso SI se podrá limitar a Mipymes, según lo dispuesto en el artículo 5 del 
Decreto 1860 de 2021, que modifico los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, único reglamentario del sector administrativo de planeación nacional, con el 
fin de reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la ley 2069 de 2020, en lo relativo al 
sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”  
Al respecto cabe advertir que el presente proceso no causa erogación por lo que es valor 
cero, sobre esto la Agencia Nacional de Contratación Pública bajo concepto C-1824-2025 
indicó 

No obstante, sobre el particular ya se había pronunciado esta Agencia en concepto 
C-551 de 18 de junio de 2025, reiterando la postura del concepto 
2201813000007858 del 29 de agosto de 2018, según la cual, incluso en los 
procesos de selección con valor cero (0), resulta aplicable la referida prerrogativa 
establecida en favor de las mipymes, en el entendido de que dicho número es inferior 
al umbral de USD S125.000. En ese orden, siendo esta la postura actual de la 
Subdirección de Gestión Contractual respecto del alcance del artículo 2.2.1.2.4.2.2 
del Decreto 1082 de 2015, es pertinente aclarar que, sin perjuicio de lo sostenido en 
concepto el C-837 de 28 de julio de 2025, las entidades estatales están obligadas a 
aplicar el incentivo de convocatorias limitadas a Mipyme cuando se reúnan los 
requisitos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, sin 
importar el objeto del contrato, lo cual incluye  que el valor del proceso de 
contratación sea menor a US$125.000, lo que se cumple cuando no se generen 
erogaciones presupuestales o cuando la cuantía del Proceso de Contratación sea 
cero (0). Lo anterior conforme a la directriz interpretativa del artículo 31 del Código 
Civil, según la cual “Lo favorable u odioso de una disposición no se tomará en cuenta 
para ampliar o restringir su interpretación. La extensión que deba darse a toda ley 
se determinará por su genuino sentido 

 
6. DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE 

CONTRATACIÓN PÚBLICA 
 

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos 
Comerciales en Procesos de Contratación expedido por la Agencia Nacional de 
Contratación- Colombia Compra Eficiente: “Las Entidades Estatales deben determinar en 
la etapa de planeación de sus Procesos de Contratación, si los Acuerdos Comerciales entre 
Colombia y otros países son aplicables al proceso de contratación. En caso de que sean 
aplicables, deben proceder a cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos”. El 
Código de Comercio en su artículo 1351 indica: “Condiciones para el ejercicio: Sólo podrán 
usar el título de corredores de seguros y ejercer esta profesión las sociedades debidamente 
inscritas en la Superintendencia Bancaria, que tengan vigente el certificado expedido por 
dicho organismo.” 
 
Por otro lado, el numeral 3, artículo 40, del Decreto 663 de 1993 "Por medio del cual se 
actualiza el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero y se modifica su titulación y 
numeración", señala “3. Condiciones para el ejercicio. De acuerdo con el artículo 1351 del 
Código de Comercio, sólo podrán usar el título de corredores de seguros y ejercer esta 
profesión las sociedades debidamente inscritas en la Superintendencia Bancaria, que 
tengan vigente el certificado expedido por dicho organismo.”  
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A su vez, la Ley 1328 de 2009 dispuso en el artículo 62 lo siguiente: COMERCIO 
TRANSFRONTERIZO DE CORRETAJE DE SEGUROS. Adiciónese un numeral al artículo 
40 del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero, así: “4. Corredores de seguros del 
exterior. Los corredores de seguros del exterior podrán realizar labores de intermediación 
en el territorio colombiano o a sus residentes únicamente en relación con los seguros 
previstos en el parágrafo 1o del artículo 39 del presente Estatuto.”  
 
Adicionalmente, el Decreto 663 de 1993, señala en su artículo 39 que: “Queda prohibido 
celebrar en el territorio nacional operaciones de seguros con entidades extranjeras no 
autorizadas para desarrollar la actividad aseguradora en Colombia o hacerlo con agentes 
o representantes que trabajen para las mismas. Las personas naturales o jurídicas que 
contravengan lo dispuesto en el presente artículo quedarán sujetas a las sanciones 
previstas en los artículos 209 y 211 del presente Estatuto.” 
 
En este sentido, teniendo en cuenta la cuantía del contrato a suscribir y de conformidad con 
lo señalado anteriormente, el presente proceso no está cobijado por acuerdos comerciales. 

 
7. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y 

DOCUMENTOS SOPORTE Y RESPUESTAS POR PARTE DE LA ENTIDAD. 
 
En la fecha establecida en el cronograma, se publicará el proyecto de Pliego de Condiciones 
en el portal único de contratación www.colombiacompra.gov.co, sobre el mismo y su 
documentación soporte (estudios previos), se podrán presentar observaciones escritas, a 
través de los canales establecidos por SECOP II. 
 
La aceptación o rechazo de tales observaciones se hará de manera motivada, para lo cual 
la entidad agrupará aquellas de naturaleza común. El pliego de condiciones definitivo podrá 
incluir los temas planteados en las observaciones, siempre que se estimen relevantes, de 
acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015.  
 
NOTAS:  
 
 
 
 
No serán válidas como observaciones al proceso aquellas solicitudes que lleguen a 
través de medios o mecanismos diferentes a los establecidos para el procedimiento 
contractual a través de la plataforma SECOP II. 
 
Todas aquellas solicitudes, inquietudes, aclaraciones, quejas, peticiones, reclamos 
allegados a la entidad a través de los medios oficiales diferentes del procedimiento 
de la plataforma SECOP II serán observados y contestados como derecho de petición 
bajo la reglamentación de la ley 1474 de 2011 y 1755 de 2015 
 
Ninguna aclaración verbal afectará el proyecto de pliego de condiciones ni se 
absolverán consultas efectuadas telefónicamente o en forma personal. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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CAPITULO III 
DE LA APERTURA Y PLIEGOS DE CONDICIONES 

 
1. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA, PUBLICACIÓN PLIEGO DEFINITIVO Y 

APERTURA DEL PROCESO 
 
La apertura del proceso se hará de conformidad con Decreto 1082 de 2015 artículo. 
2.2.1.1.2.1.5 y cronograma del proceso, mediante el acto administrativo de carácter general. 
 
2. OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y DOCUMENTOS SOPORTE Y 

RESPUESTAS POR PARTE DE LA ENTIDAD 
 
En la fecha establecida en el cronograma de SECOP II, se publicará el Pliego Condiciones 
Definitivo en el portal único de contratación: plataforma del SECOP II, sobre el mismo y su 
documentación soporte (estudios previos), se podrán presentar observaciones escritas, las 
cuales deberán ser dirigidas al Comité Asesor y Evaluador a través de la página web 
www.colombiacompra.gov.co plataforma del SECOP II. 
 
La aceptación o rechazo de tales observaciones se hará de manera motivada, para lo cual 
la entidad agrupará aquellas de naturaleza común. El pliego de condiciones definitivo podrá 
incluir los temas planteados en las observaciones, siempre que se estimen relevantes, de 
acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto 1082 de 2015.  
 
Ninguna aclaración verbal afectará el pliego de condiciones ni se absolverán 
consultas efectuadas telefónicamente o en forma personal. 
 
3. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES  
 
Toda modificación se hará mediante ADENDAS numeradas, antes del vencimiento del 
plazo para presentar ofertas, las cuales formarán parte integral del Pliego de Condiciones, 
Decreto 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.1.2.2.1 y serán publicadas a través de la página web 
www.colombiacompra.gov.co plataforma del SECOP II.  
 
Todas las adendas y avisos que publique y envíe el Municipio de Copacabana a través de 
la Oficina Jurídica, en relación con el pliego de condiciones, pasarán a formar parte 
integrante del mismo. 
 
4. ASPECTOS RELATIVOS AL CIERRE DEL PROCESO Y ENTREGA DE 

PROPUESTAS 
 
4.1 FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA  
 
Los documentos de la propuesta deberán presentarse conforme a los parámetros 
establecidos por el Municipio de Copacabana en la información general del proceso 
plasmado en la plataforma SECOP II. 
 
No se aceptarán propuestas que sean entregadas en un medio diferente a lo indicado en el 
presente documento. Es decir, no se aceptará propuestas enviadas en físico. 
 
4.2 RETIRO O MODIFICACIÓN DE LA PROPUESTA 
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Si un proponente desea retirar su propuesta antes del cierre de la contratación, deberá 
acogerse al procedimiento establecido en el paso a paso para proveedores expedido por 
Colombia Compra Eficiente. 
 
No será permitido que ningún proponente modifique o adicione su oferta después de que la 
contratación se haya cerrado. 
 
4.3 RADICACIÓN DE PROPUESTAS 

 
Las propuestas deben ser aportadas a través de la plataforma del SECOP II, no se aceptará 
propuestas enviadas en físico. 
 
OTROS ASPECTOS PARA TENER EN CUENTA EN LA PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 
 
4.4 UNA PROPUESTA POR PARTICIPANTE 

 
Cada proponente podrá presentar solamente una propuesta, ya sea por sí solo o como 
integrante de un consorcio o unión temporal. 
 
4.5 PROPUESTAS PARCIALES O ALTERNATIVAS 

 
Para el presente Proceso NO se aceptan propuestas parciales, ni alternativas 
 
4.6 APERTURA DE PROPUESTAS 
 
Las propuestas recibidas dentro del término previsto serán abiertas en la fecha y hora 
estipulada, a través del cronograma establecido en la plataforma del SECOP II, y se 
publicará el acta de cierre que genera automáticamente dicha plataforma. 
 
5. RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
No podrán presentar propuesta quienes se encuentren incursos dentro de alguna de las 
causales de  inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución 
Política, artículo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, Ley 1778 
de 2016 modificada por la Ley 2195 de 2022  y normas concordantes en general, así mismo, 
no debe estar reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la 
Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1952 de 2019, en 
concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.  
 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE 
CORRUPCIÓN. Art.1. Ley 1474 del 2011, modificado por el artículo 31 de la Ley 1778 de 
2016 INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE 
CORRUPCIÓN. El literal j) del numeral 1 del artículo 8o de la Ley 80 de 1993 quedará así: 
as personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la 
comisión de delitos contra la Administración Pública o de cualquiera de los delitos o faltas 
contemplados por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las 
conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la 
corrupción suscritos y ratificados por Colombia, así como las personas jurídicas que hayan 
sido declaradas responsables administrativamente por la conducta de soborno 
transnacional. 
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Esta inhabilidad procederá preventivamente aún en los casos en los que esté pendiente la 
decisión sobre la impugnación de la sentencia condenatoria. 
  
Asimismo, la inhabilidad se extenderá a las sociedades de las que hagan parte dichas 
personas en calidad de administradores, representantes legales, miembros de junta 
directiva o de socios controlantes, a sus matrices y a sus subordinadas y a las sucursales 
de sociedades extranjeras, con excepción de las sociedades anónimas abiertas. 
  
La inhabilidad prevista en este literal se extenderá por un término de veinte (20) años. 
 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPAÑAS POLÍTICAS. 
Art. 2 ley 1474 del 2011, modificado por el artículo 33 de la Ley 1778 de 2016. 
 
“Las personas naturales o jurídicas que hayan financiado campañas políticas a la 
Presidencia de la República, a las gobernaciones, a las alcaldías o al Congreso de la 
República, con aportes superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas máximas a invertir 
por los candidatos en las campañas electorales en cada circunscripción electoral, quienes 
no podrán celebrar contratos con las entidades públicas, incluso descentralizadas, del 
respectivo nivel administrativo para el cual fue elegido el candidato. 
  
La inhabilidad se extenderá por todo el período para el cual el candidato fue elegido. Esta 
causal también operará para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la 
campaña política. 
  
Esta inhabilidad comprenderá también a las personas jurídicas en las cuales el 
representante legal, los miembros de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes 
hayan financiado directamente o por interpuesta persona campañas políticas a la 
Presidencia de la República, a las gobernaciones, las alcaldías o al Congreso de la 
República. 
  
La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicará respecto de los contratos de 
prestación de servicios profesionales”. 
 
INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO. 
Art. 4 Ley 1474 del 2011. 
 

“Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel 
directivo en entidades del Estado y las sociedades en las cuales estos hagan parte 
o estén vinculados a cualquier título, durante los dos (2) años siguientes al retiro del 
ejercicio del cargo público, cuando el objeto que desarrollen tenga relación con el 
sector al cual prestaron sus servicios.  
Esta incompatibilidad también operará para las personas que se encuentren dentro 
del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del 
exempleado público”. 

 
El Proponente declarará en la Carta de Presentación de la propuesta que no se encuentra 
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.  
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Nota: Los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el contenido 
del Artículo 5o. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se 
establece: “El no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará a la persona natural o 
jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de 
procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999”. 
 
De igual forma no podrán presentar propuesta los oferentes cuyo representante legal este 
reportado como deudor alimentario moroso según lo señalado en el numeral 1° del artículo 
6° del Decreto 2097 de 2021, por medio de la cual se crea el registro de deudores 
alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones. 

 
6. REGÍMEN DE INSOLVENCIA EMPRESARIAL 
 
Con el objeto de cumplir con los fines Estatales y principios establecidos en la contratación 
administrativa, propendiendo al mismo tiempo que los proponentes favorecidos garanticen 
la efectiva prestación del servicio requerido por la Administración Municipal, las empresas 
que se encuentren inmersas en trámites de liquidación, incluso si hacen parte de cualquier 
figura asociativa en la que forme parte, no tienen capacidad jurídica, por lo tanto, no pueden 
participar. 
 
Cabe aclarar que la empresa en régimen de insolvencia mediante proceso de 
reorganización podrá participar de la presente selección bien sea individual o bajo figura 
asociativa. 
 
7. CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACIÓN DE PROPUESTAS 
 
Una oferta será admisible o habilitada para participar en este proceso de selección cuando 
haya sido presentada oportunamente, dentro del plazo establecido en este Pliego de 
Condiciones, se encuentre ajustada al mismo y no incurra en alguno de los siguientes casos 
en que el Municipio de Copacabana PODRÁ RECHAZAR LAS PROPUESTAS, antes de 
la adjudicación del contrato:  
  
7.1 Cuando se presente una propuesta que modifique, altere o no corresponda a las 

condiciones generales y/o específicas contempladas por la entidad en los estudios 
previos, anexos, pliego de condiciones y demás documentos que integren el proceso 

 
7.2 Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exactas 

establecida para el cierre de la contratación o en un lugar diferente a la plataforma 
SECOP II. Salvo que se haya presentado un evento de falla general o particular en la 
Plataforma que interrumpan el normal desarrollo del proceso, para la cual se tendrá 
que tener la constancia de indisponibilidad de acuerdo al Protocolo de Indisponibilidad 
del SECOP II, establecido tanto por Colombia Compra Eficiente en el Portal de 
SECOP II como el consignado en los Estudios Previos de este proceso contractual. 

 
7.3 Cuando la propuesta vaya en contravía de una norma de carácter específico de 

acuerdo con el objeto. 
 
7.4 Cuando dentro del plazo para aclarar, precisar y acreditar la propuesta no lo haga o 

haciéndolo no lo presente dentro del tiempo fijado en el cronograma para tal efecto o 
modifique la propuesta. 
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7.5 Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente de 
la estructura plural en causal de disolución o liquidación forzosa de acuerdo con la ley 
vigente.  

 
7.6 Cuando dentro del plazo para subsanar por presentación incompleta de requisitos 

habilitantes no lo haga, lo haga a través de canales diferentes a los dispuestos en la 
plataforma SECOP II o haciéndolo no lo presente dentro del tiempo fijado en el 
cronograma para tal efecto. 
 

7.7 Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes (los jurídicos, de 
experiencia, financieros, técnicos, capacidad organizacional) y hacen parte de estos, 
las especificaciones técnicas mínimas requeridas que deben cumplirse en su totalidad 
y dentro del tiempo fijado en el cronograma para tal efecto. Sin perjuicio del análisis 
de la posibilidad de subsanación establecida en la normativa vigente  

 
7.8 Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo 

requerido por la administración, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes 
de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociación. 

 
7.9 Cuando el proponente se inscriba al proceso en la plataforma SECOP II con un NIT 

y/o Razón Social   que no corresponda con los documentos aportados a la oferta o 
información reportada en la plataforma SECOP II.  

 
7.10 Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones a la 

propuesta considerada como artificialmente baja, determine que las mismas son 
insatisfactorias. O cuando no se presente explicación alguna sobre este punto en el 
término otorgado por la entidad.  

 
7.11 Quienes se encuentren incursos en inhabilidades o incompatibilidades establecidas 

en la normativa vigente. 
 
7.12 Cuando verificado el RUP se encuentre que el proponente ha sido sancionado en 

contrataciones anteriores y dichas sanciones se encuentren vigentes. Según el 
artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, modificado por la Ley 1955 de 2019: 

ARTÍCULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. <Artículo 
modificado por el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> 
Quedará inhabilitado el contratista que incurra en alguna de las siguientes 
conductas: 
a) Haber sido objeto de imposición de cinco (5) o más multas durante la ejecución 
de uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los últimos 
tres (3) años; 
b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 
dos (2) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los últimos tres (3) 
años; 
c) Haber sido objeto de imposición de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante 
una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. 
d) <Literal adicionado por el artículo 51 de la Ley 2195 de 2022. El nuevo texto es 
el siguiente:> Haber sido objeto de incumplimiento contractual o de imposición de 
dos (2) o más multas, con una o varias entidades, cuando se trate de contratos cuyo 
objeto esté relacionado con el Programa de Alimentación Escolar. Esta inhabilidad 
se extenderá por un término de diez (10) años, contados a partir de la publicación 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1955_2019.html#43
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2195_2022_pr001.html#51
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del acto administrativo que impone la inscripción de la última multa o incumplimiento 
en el Registro Único de Proponentes, de acuerdo con la información remitida por las 
entidades públicas. 
La inhabilidad pertinente se hará explícita en el Registro Único de Proponentes 
cuando a ello haya lugar. 
La inhabilidad se extenderá por un término de tres (3) años, contados a partir de la 
publicación del acto administrativo que impone la inscripción de la última multa o 
incumplimiento en el Registro Único de Proponentes, de acuerdo con la información 
remitida por las entidades públicas. La inhabilidad pertinente se hará explícita en el 
Registro Único de Proponentes cuando a ello haya lugar. 
PARÁGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente artículo se extenderá a los 
socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, 
así como a las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con 
posterioridad a dicha declaratoria. 

7.13 Cuando quien actué como representante legal de la persona jurídica que aspira a 
contratar con el Estado se encuentre en la inscripción en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos, según disposición del numeral 1° del artículo 6° del Decreto 
2097 de 2021, por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios 
morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones. 

 
7.14 Cuando la inscripción o renovación en el RUP no se encuentre en firme conforme a 

lo dispuesto en la norma.  
 
7.15 Cuando se entreguen propuestas parciales y/o alternativas. 
 
7.16 Cuando la propuesta modifique condiciones técnicas de las fichas, condiciones, 

obligaciones, actividades y cantidades del objeto contractual. 
 
7.17 Cuando se observe que se presentan propuestas por Consorcio y/o Unión Temporal 

compuestas por empresas que se encuentren inmersas en trámites de liquidación, 
incluso si hacen parte de cualquier figura asociativa en la que forme parte, no tienen 
capacidad jurídica, por lo tanto, no pueden participar. Cabe aclarar que la empresa 
en régimen de insolvencia mediante proceso de reorganización podrá participar de la 
presente selección bien sea individual o bajo figura asociativa. 

 
7.18 Cuando se presenten varias ofertas por el mismo oferente y se configure cualquiera 

de las siguientes hipótesis: con el mismo nombre; con nombres diferentes; de forma 
simultánea como persona natural o jurídica y representante legal de una persona 
jurídica, de forma simultánea como persona natural o jurídica e integrante de un 
Consorcio o Unión Temporal, de forma simultánea como persona natural o jurídica y 
representante de un Consorcio o Unión Temporal. Cuando varias personas jurídicas 
tengan el mismo representante legal, o socios comunes, solo podrá presentarse a la 
selección una de ellas. 

 
7.19 Limitación a Mipymes: Cuando se observe que el oferente que presenta la 

propuesta no posee domicilio, sucursal o agencia dentro de la jurisdicción territorial 
establecida en el acto administrativo de apertura del proceso en cumplimiento del 
Artículo 2.2.1.1.2.1.5, del Decreto 1082 de 2015. o no cumpla con los criterios de 
acreditación establecidos en el Decreto 1860 de 2021. Ello en caso de que se haya 
limitado el proceso.  
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7.20 Cuando la garantía de seriedad de la oferta no sea entregada junto con la propuesta 

(Ley 1882 de 2018 mediante la cual se adiciona el parágrafo 3° al artículo 5° de la 
Ley 1150 de 2007) 

 
 
7.21 Cuando se presenten documentos que contengan información inconsistente, que 

induzcan al error, caso en el cual se exhortara a las autoridades competentes para 
que tomen las medidas legales pertinentes.  

 
 
7.22  Las demás descritas en la ley.  
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CAPÍTULO IV 
REQUISITOS HABILITANTES 

 
1. CRITERIOS PARA LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE 

LAS PROPUESTAS 
 
En la etapa de verificación de cumplimento de requisitos y documentos señalados en el 
presente capítulo se llevará a cabo el análisis de cumplimiento de los aspectos jurídicos, 
técnicos y financieros. 
 
En caso de ser necesario requerir a los proponentes para que aclaren o alleguen 
documentos, la entidad elevará los correspondientes requerimientos por escrito, en los que 
indicará el término que otorga para aclarar o subsanar. Estos requerimientos se harán en 
igualdad de condiciones para todos los proponentes. 
 
La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe 
indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si 
el oferente se encuentra habilitado. Según el Decreto 1082 de 2015 art. 2.2.1.2.1.2.2. 
modificado articulo 6 Decreto 1860 de 2021.  
 
1.1. REQUISITOS JURÍDICOS 

 
En esta etapa se realizará la verificación del cumplimiento de los requisitos y documentos 
jurídicos requeridos en el pliego de condiciones, para lo cual se revisará en primer lugar 
que las propuestas contengan todos los documentos solicitados en el presente pliego de 
condiciones. 
 
Como segunda medida, se realizará la verificación del contenido de los documentos básicos 
que deben anexarse de conformidad con lo establecido en el presente pliego de 
condiciones con el fin de constatar que cumplen con los requisitos de ley y los exigidos en 
el mismo. 
 
La verificación de requisito habilitantes no otorgará puntaje alguno, solamente determinará 
si la propuesta cumple o no con lo requerido en el presente pliego de condiciones. Las 
propuestas que se ajusten a las exigencias del pliego de Condiciones se calificarán como 
hábiles. 
 

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

JURIDICO 
Carta de 
presentación de 
la propuesta 

Presentar firmado 
formato anexo por el 
representante.  

 

JURIDICO 
Acta de 
conformación de 
la Unión 

Presentar firmado 
formato anexo por 
los representantes 
legales de los 
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

Temporal o 
Consorcio 

miembros que lo 
conforman.  
Debe contener la 
aceptación por parte 
del representante 
legal principal y 
suplente (en caso 
que exista) del 
proponente plural 
 

JURIDICO 
Certificado de 
Existencia y 
Representación 
Legal. 

El objeto social 
deberá estar 
relacionado con el 
objeto contractual y 
con vigencia inferior 
a 30 días 
calendario, 
contados hasta la 
fecha de cierre o 
presentación de 
propuesta. 
 

Expedido por la cámara de 
comercio del domicilio del 

oferente.  
 

En caso de proponente plural, 
se requiere el certificado de 
cada integrante de la Unión 

Temporal o Consorcio 

JURÍDICO 

Certificado de 
autorización para 
Corredores de 
Seguros 

Certificación emitida 
por la 
Superintendencia 
Financiera de 
Colombia, en la cual 
se evidencia su 
autorización para 
actuar como 
Corredor de 
seguros 

Artículos 2.30.1.1.2 y 2.30.1.2.2 
del decreto 2555 de 2010 y 
numeral 2 del Artículo 5 del 
estatuto Orgánico del Sistema 
Financiero  

Certificado de 
autorización para 
Agencias de 
seguros 

Certificación emitida 
por una Compañía 
de seguros, en la 
cual se evidencia su 
autorización para 
actuar como 
Agencia de 
seguros 

Artículos 2.30.1.1.2 y 2.30.1.2.5 
del decreto 2555 de 2010 y 
numeral 2 del Artículo 5 del 
estatuto Orgánico del Sistema 
Financiero 
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

JURIDICO  
Certificado de 
multas o 
sanciones de la 
Superfinanciera 

El proponente tanto Corredores como Agencias de 
Seguros, deberán presentar certificación emitida por la 
Superintendencia Financiera de Colombia en la cual 
conste que no ha tenido sanciones o multas por parte 
de la Superintendencia Financiera por cualquier índole, 
dentro de los diez (10) años anteriores a la apertura del 
presente proceso. En caso de presentar oferta en 
consorcio o unión temporal cada uno de los integrantes 
deberá aportar esta certificación. Lo anterior en 
concordancia con los artículos 2.30.1.2.2 y 2.30.1.2.6 
del Decreto 2555 de 2010.  

JURIDICO  
Fecha de 
Constitución de la 
Sociedad 

Debe haberse 
constituido la 
sociedad en un 
término no menor a 
DOS (2) años. 

En caso de proponente plural, al 
menos 1 de sus miembros 
deberá haberse constituido en el 
término indicado. 
 
El representante legal de cada 
uno de los miembros del 
consorcio o unión temporal debe 
estar facultado para suscribir el 
acuerdo y el contrato estatal y 
tener autorizaciones estatutarias 
correspondientes. 

 

JURIDICO 
 

Duración de la 
Sociedad  
 

Que la duración de 
la sociedad sea 
igual o superior al 
plazo del contrato y 
TRES (3) años más.  

En caso de proponente plural la 
constitución será como mínimo 
por el plazo de ejecución del 
contrato y hasta su liquidación. 
 
Cada uno de los miembros debe 
tener una duración igual o 
superior al plazo del contrato y 
TRES (3) años más. 

 

JURIDICO  

Autorización de la 
junta o Asamblea 
de socios u 
órgano 
competente. 
  

En caso que existan 
limitaciones 
estatutarias frente a 
las facultades del 
representante legal. 

En caso de aplicar. (La 
autorización debe ser para la 
participación en el desarrollo el 
presente proceso de selección, 
el contrato y todas las 
actividades relacionadas directa 
o indirectamente o para 
conformar consorcio o unión 
temporal si es del caso)  
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

JURIDICO  
Certificado 
Registro Único de 
Proponentes 
(RUP)-En firme 

Aportar documento 
vigente en firme. 
con fecha de 
expedición no 
superior a TREINTA 
(30) días, anteriores 
a la fecha de cierre. 
 

En caso de proponente plural, se 
requiere el certificado de cada 
integrante de la Unión Temporal 
o Consorcio. 
 
 

JURIDICO  

Fotocopia 
registro único 
tributario (RUT), 
expedido mínimo 
en el año anterior 
al presente 
proceso  

Fotocopia legible  En caso de proponente plural, se 
requiere el certificado de cada 
integrante de la Unión Temporal 
o Consorcio. 

JURIDICO  

Fotocopia cédula 
de ciudadanía del 
Representante 
legal principal, 
y/o autorizado 
para firmar y 
presentar la 
propuesta 
(suplente y/o del 
apoderado en 
caso de tenerlo) y 
de los socios en 
caso de ser 
sociedad de 
personas 

Fotocopia legible  

 En caso de contar apoderado 
deber aportar el poder 
debidamente autenticado o 
escritura pública (poder 
general).  
 
En caso de proponente plural, 
se requiere copia de la cedula 
de cada representante legal de 
los integrantes de la Unión 
Temporal o Consorcio 
 

JURIDICO  

Certificación del 
pago de 
parafiscales y 
aportes a 
seguridad social 

Diligenciar y firmar 
Anexo, por el 
Revisor Fiscal o el 
Representante legal   

Si lo suscribe el Revisor Fiscal 
en caso de estar obligado deberá 
Adjuntar: 
 Copia de la Tarjeta profesional, 
Copia Cédula y  
Certificado de la Junta Central de 
Contadores vigente 

JURIDICO  
Certificación de 
Responsabilidad 
Fiscal  

Certificado – 
Consulta la entidad 
en la página de la 
Contraloría. 
La administración 
municipal lo 
verificará 

De la Empresa, del 
Representante legal principal, 
y/o autorizado para firmar y 
presentar la propuesta (suplente 
y/o del apoderado en caso de 
tenerlo) y de los socios en caso 
de ser sociedad de personas  
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

JURIDICO  

Certificado de 
Antecedentes 
Disciplinario Y de 
los socios en 
caso de ser 
sociedad de 
personas 

Certificado – 
Consulta la entidad 
en la página de la 
Procuraduría 
La administración 
municipal lo 
verificará 

 De la Empresa, del 
Representante legal principal, 
y/o autorizado para firmar y 
presentar la propuesta (suplente 
y/o del apoderado en caso de 
tenerlo) y de los socios en caso 
de ser sociedad de personas 
  

JURIDICO 
Certificado de 
Antecedentes 
Judiciales  

Certificado – 
Consulta la entidad 
en la página de la 
Policía Nacional 
La administración 
municipal lo 
verificará 

De la Empresa, del 
Representante legal principal, 
y/o autorizado para firmar y 
presentar la propuesta (suplente 
y/o del apoderado en caso de 
tenerlo) y de los socios en caso 
de ser sociedad de personas. 

JURIDICO  
Certificado de 
Medidas 
Correctivas 

La administración 
municipal lo 
verificará 

Del Representante legal 
principal, y/o autorizado para 
firmar y presentar la propuesta 
(suplente y/o del apoderado en 
caso de tenerlo) y de los socios 
en caso de ser sociedad de 
personas. Ley 1801 de 2016 
Código Nacional de Policía. 
 

JURIDICO  Compromiso 
Anticorrupción 

Diligenciar y firmar 
formato, por el 
representante Legal   

JURIDICO 
Certificado de NO 
estar 
INHABILITADO 

Certificado de NO 
estar inhabilitado 
por la Constitución 
y la Ley para 
contratar con 
entidades públicas. 

 
 
 

JURIDICO  
Garantía de 
seriedad de la 
propuesta 

 Aportar documento 
y subirlo firmado al 
portal del proceso 
en el SECOP II 

La garantía debe tener como 
asegurado al proponente plural 
(consorcios o uniones 
temporales) y describir su 
porcentaje de participación. 

JURIDICO  

Cumplimiento de 
Normatividad, 
vigilancia, 
inspección y 
control para 
ESAL  

Certificado emitido 
por la Entidad 
competente   

La ESAL aportar el documento 
idóneo y vigente que acredite 
que cumple la normatividad que 
la rige, le permita su 
funcionamiento y/o no tenga 
sanciones o multas. 
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

JURIDICO  

SOCIEDADES 
DE PERSONAS: 
Para este tipo de 
sociedades se 
hace necesario 
que el 
proponente 
allegue 
certificación de 
composición 
accionario, 
señalando 
claramente i) 
nombre de los 
socios ii) número 
de identificación 
iii) tipo de 
identificación iv) 
fecha de 
expedición del 
documento de 
identificación.  
 
Sociedad 
limitada 
Sociedad 
colectiva 
Sociedad en 
comandita simple 
Sociedad o 
empresa 
unipersonal 

Aportar documento  
 
Se recuerda que 
para el caso de 
consorcios o 
uniones temporales 
al menos uno de los 
participantes en 
dichas figuras 
asociativas debe 
acreditar la fecha 
mínima de 
constitución 
solicitada 

 

JURIDICO  

Para 
SOCIEDADES 
ANÓNIMAS 
ABIERTAS se 
deberá aportar la 
fotocopia 
Certificado del 
Registro 
Nacional de 
Valores y 
Emisores. 
Decreto 1082 de 

Aportar 
documento(s) 
 
Se recuerda que 
para el caso de 
consorcios o 
uniones temporales 
al menos uno de los 
participantes en 
dichas figuras 
asociativas debe 
acreditar la fecha  
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

2015, Art. 
2.2.1.1.2.2.8. 

mínima de 
constitución 
solicitada 

JURIDICO  
SOCIEDADES 
POR ACCIONES 
SIMPLIFICADAS 

Copia de cedula del 
representante legal 
y certificado de 
existencia y 
representación para 
la búsqueda de 
antecedentes del 
representante legal)   

JURIDICO  

Para 
Sociedades 
Anónimas 
CERRADAS Se 
deberá aportar 
certificado 
emitido 
representante 
legal  y en caso 
de contar con 
revisor fiscal 
deberá ser 
suscrito por este, 
adicional al 
certificado se 
deberá aportar 
Fotocopia legible 
de la cédula de 
ciudanía o 
extranjería de los 
socios de la 
Sociedad en 
caso de que 
sean personas 
naturales, 
cuando la 
sociedad está 
conformada por 
persona jurídica 
se anexará el 
certificado de 
existencia y 
representación 

Deberá aportar 
Fotocopia legible de 
la cédula de 
ciudanía o 
extranjería de los 
socios de la 
Sociedad en caso 
de que sean 
personas naturales, 
cuando la sociedad 
está conformada 
por persona jurídica 
se anexará el 
certificado de 
existencia y 
representación con 
una fecha de 
expedición no 
mayor a 30 días y la 
cedula del 
respectivo 
representante legal. 
Cuando una 
sociedad sea 
integrada por 
personas naturales 
menores de edad 
deberá anexarse 
copia del registro 
civil de nacimiento o 
tarjeta de identidad 
para mayores de 7 
años.  
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

con una fecha de 
expedición no 
mayor a 30 días 
y la cedula del 
respectivo 
representante 
legal. Cuando 
una sociedad 
sea integrada por 
personas 
naturales 
menores de edad 
deberá anexarse 
copia del registro 
civil de 
nacimiento o 
tarjeta de 
identidad para 
mayores de 7 
años. 

JURIDICO  

PARA 
ENTIDADES SIN 
ÁNIMO DE 
LUCRO: Copia 
de la inscripción 
ante la entidad 
territorial 
respectiva 
(gobernación o 
alcaldía) con la 
nota de vigencia 

Aportar documento 
 
Se recuerda que 
para el caso de 
consorcios o 
uniones temporales 
al menos uno de los 
participantes en 
dichas figuras 
asociativas debe 
acreditar la fecha 
mínima de 
constitución 
solicitada  

INDICES 
FINANCIEROS  

índice de liquidez 
Activo corriente sobre pasivo corriente 

Igual o superior a 2.0 o 
INDETERMINADO 

índice de endeudamiento  
Pasivo total sobre activo total Menor o igual a 0.70 

Razón de cobertura 
Utilidad Operacional sobre Gastos de 
Intereses 

Igual o superior a 10                   
o Indeterminado 

INDICES 
ORGANIZACION
A- 

Rentabilidad del patrimonio 
Utilidad Operacional sobre Patrimonio Mayor o igual a 0.11 
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0.09 
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REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

LES1 Utilidad Operacional sobre Activo Total  
 
*Se deberán acoger por parte de los proponentes los formatos anexos publicados 
por la entidad para el proceso de la referencia 
 
2. CARTA DE PRESENTACIÓN 

 
El proponente deberá diligenciar el ANEXO Carta de Presentación de la Propuesta del 
presente pliego de condiciones, modelo de carta de presentación de la propuesta, en el 
cual se indica la información que cada proponente debe manifestar en la misma y cumplir 
en caso de ser favorecido con el contrato correspondiente. 
 
En esta carta el proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus 
integrantes si el mismo es un consorcio o una unión temporal no se encuentra(n) incurso(s) 
en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de 
intereses establecidas en la Constitución Política, Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 
de 2011 y demás normas pertinentes.  
 
Igualmente deberá manifestar que se conocen y aceptan todas las especificaciones y 
condiciones consignadas en el presente documento, el plazo de ejecución del contrato y 
las demás manifestaciones señaladas en el ANEXO Carta de Presentación de la 
Propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de presentación, las mismas 
se entenderán efectuadas con la presentación de la propuesta respectiva. 
 
La carta de presentación de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente 
cuando se trate de una persona natural o por el representante legal de la sociedad cuando 
se trate de una persona jurídica, consorcio o unión temporal. 
 
La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad 
de participar en el Proceso de Contratación y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica; 
y la segunda parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente. Decreto 1082 
de 2015 art. 2.2.1.2.1.2.2. Modificado Decreto 1860 de 2021 articulo 6. 
 
2.1. ACREDITACIÓN DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

 
2.1.1. PERSONAS NATURALES NACIONALES Y EXTRANJERAS 
 
Si el proponente es persona natural nacional deberá anexar los siguientes documentos 
básicos: 
 
a. Fotocopia legible de la cédula de ciudadanía. 

 
 



 
 

Página 31 de 75                                                                                                                  Código:A-CBS-F-042 
 

 

b. Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil, si tiene esta obligación de acuerdo 
con el artículo 19 del Código de Comercio. 
 
Persona natural extranjera con domicilio en Colombia: Deberá acreditar su existencia 
mediante la presentación de fotocopia de su cédula de extranjería o pasaporte y deberá 
cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el 
oferente colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislación de su país.  
 
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:  
 
Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país, deberán aportar 
el documento que acredite la inscripción correspondiente en el país donde tienen su 
domicilio principal. A falta de dicho documento, deberán presentar la certificación de 
inscripción en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. 
 
Acreditarán un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar 
la propuesta y celebrar el contrato, así como también para representarla judicial y 
extrajudicialmente, dicho profesional deberá aportar su matrícula profesional vigente, 
cédula de ciudadanía o su equivalente, matrícula mercantil en la cual se verificará su 
actividad y calidad, la cual deberá ser expedida con una antelación no mayor a los sesenta  
(60) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta y el Registro Único 
Tributario o su equivalente en su país de origen. 
 
2.1.2. PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS 

 
Podrán participar las personas jurídicas nacionales, constituidas conforme a la legislación 
colombiana y con domicilio en Colombia, que cumplan con los siguientes requisitos: 
 
a. Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del certificado 

de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio 
social, con fecha de expedición no mayor a sesenta (60) días, anteriores a la fecha de 
cierre. 

b. Acreditar la duración de la persona jurídica por el plazo del contrato y hasta su liquidación  
c. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente 

relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la 
celebración y ejecución de este, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 
Las personas jurídicas de origen extranjero tengan o no domicilio en Colombia a 
través de sus sucursales, se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin 
perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país 
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, 
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente 
proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran así como 
el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con el presente Pliego de Condiciones, así como para representarla 
judicial o extrajudicialmente. 
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a) Las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, 
deberán aportar el documento que acredite la EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
respectiva el cual deberá contener como mínimo: La designación del representante legal y 
sus facultades y que el término de duración de esta no sea inferior al plazo de ejecución del 
contrato y un año más. Así mismo, su objeto social debe corresponder al desarrollo de 
actividades relacionadas directamente con el objeto del presente proceso de selección. 
 
b) En el evento de existir limitante del representante legal para contratar, se debe presentar 
copia del documento respectivo válido en el país de origen de la sociedad, en el que se 
señale que ha sido facultado por el órgano social competente, para comprometer a la 
sociedad como mínimo hasta por el valor de la oferta presentada y en el contrato que se 
derive de este proceso de selección. 
 
2.1.3. DOCUMENTO QUE ACREDITE UN REPRESENTANTE LEGAL DOMICILIADO 

EN EL PAÍS CUANDO SE TRATE DE PROPONENTES EXTRANJEROS  
 
Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el mandatario y/o 
representante de su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el 
cual éste deberá ser abogado inscrito de conformidad con el artículo 35 del Decreto 196 de 
1971. El oferente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, 
permisos y licencias previstos para el oferente Colombiano a contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. (Ley 816 de 2003, artículo 3). 
 
2.1.4. PROPUESTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) 

 
La forma asociativa deberá constituirse para el presente proceso de selección y así lo 
señalará expresamente, indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las 
personas naturales o jurídicas que lo conformen sean las mismas que hayan constituido 
consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podrán 
ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba. 
 
Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes 
aspectos: 
 
En caso de ser adjudicatarios los Consorcios o Uniones Temporales deberán presentar 
ante el Municipio de Copacabana el correspondiente RUT dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes al acto de adjudicación, cuyo NIT deberá ser único y exclusivo para 
cada contrato, lo anterior conforme el Decreto 2460 de 2013, modificado por el Art. 9 del 
Decreto Nacional 589 de 2016. 
 
De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998 las facturas o 
documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva 
forma de asociación, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no 
por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, 
además, el nombre y el Nit de los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones 
Temporales, indicar además el porcentaje de participación en el mismo. 
 
2.1.5. AUTORIZACION ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE O ACTUACIÓN POR MEDIO 

DE APODERADO 
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Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada su 
capacidad para participar en el proceso de selección y suscribir el contrato, deberá acreditar 
que ha sido facultado por el órgano competente para presentar la oferta y firmar el contrato 
hasta por el valor de la misma en caso de adjudicación, mediante fotocopia simple y legible 
del acta o del extracto del acta del órgano directivo de la sociedad que autorice a su 
representante legal para participar en el presente proceso y suscribir el contrato, 
autorización que debe haberse conferido con anterioridad a la presentación de la propuesta. 
 
En el evento en que el certificado de la Cámara de Comercio remita a los estatutos de la 
sociedad para efectos de determinar las limitaciones al representante legal, se debe anexar 
fotocopia de dichos estatutos. 
 
En caso que el proponente sea consorcio, unión temporal u otra forma asociativa, cada uno 
de sus integrantes debe anexar la certificación correspondiente. Cuando se actúe en 
calidad de apoderado, deberá acreditarse tal condición, mediante documento legalmente 
otorgado (Artículo 24 de la ley 962 de 2005,  Modificado por el art. 36, Decreto Nacional 
019 de 2012). 
 
Cuando el(los) proponente(s) nacional(es) actúe(n) por medio de un representante o 
apoderado, deberá(n) presentar el original del documento legalmente otorgado en el que 
conste tal circunstancia y las facultades conferidas, especialmente que se halla facultado 
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y adelantar los trámites requeridos para la 
legalización del contrato, ejecución y liquidación del mismo, según sea el caso. (Autenticado 
de acuerdo al artículo 25 del decreto 019 de 2012) 
 
2.1.6. DOCUMENTOS SUSCRITOS POR CONTADOR O REVISOR FISCAL 

 
Los documentos y certificaciones que deban suscribir el contador público o revisor fiscal, 
según corresponda, deberán acompañarse de copia de la tarjeta profesional y anexar 
certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, 
este certificado debe estar vigente para la fecha de presentación de la propuesta (no mayor 
a 3 meses de expedición). 
 
2.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, Y CLASIFICACIÓN DEL PROPONENTE  
 
2.2.1. CERTIFICADO RUP (no podrá tener una vigencia superior a un mes de la 

presentación de la oferta)  
 

El proponente deberá aportar este certificado vigente y en firme a la fecha de cierre del 
proceso. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones 
Temporales u otras formas de asociación. 
 
El certificado constituye plena prueba respecto de la información verificada 
documentalmente y cuyo registro se encuentre EN FIRME, firmeza que se produce diez 
(10) días HABILES después de su publicación en el Registro Único Empresarial (RUE). 
 
NOTA: Solo se aceptarán las certificaciones de los contratos contenidos y 
registrados en el Registro Único de Proponentes, la información y experiencia que 
no se encuentre registrado en este, no será tenida en cuenta para el presente proceso 
contractual.  

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45322#36
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45322#36
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Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el país y dentro del RUP no se encuentra 
toda la información requerida por la entidad, se deberá adjuntar certificación del 
representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal 
con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El 
objeto social del proponente debe tener relación directa con el objeto de la contratación. 
 
Tratándose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigirá RUP. 
En consecuencia, el Municipio de Copacabana verificará directa y únicamente la 
información sobre la capacidad jurídica, y las condiciones de experiencia, capacidad 
financiera y de organización de los proponentes. 
 
El Proponente debe presentar con su propuesta el certificado de inscripción, clasificación y 
calificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio en Colombia con la siguiente clasificación: 
 
2.2.2. CLASIFICACIÓN UNSPSC  
 
El (bien o servicio) objeto del presente proceso de selección esta codificado en el 
clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a continuación: 
 
Clasificación UNSPSC Descripción  
84131500 Servicios Financieros y de Seguros – servicios de seguros 

y pensiones – seguros para estructuras y propiedades y 
posesiones 

84131600 Servicios Financieros y de Seguros – servicios de seguros 
y pensiones – seguros de vida, salud y accidentes 

 
2.3. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA2 

 
El proponente deberá constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO DE COPACABANA y 
presentar con su propuesta, una garantía de seriedad de la oferta expedida por una 
compañía de seguros legalmente establecida en Colombia o una Entidad Bancaria 
autorizada para expedir la póliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor 
equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL ESTIMADO DE LAS COMISIONES, LAS 
CUALES ASCIENDEN APROXIMADAMENTE A LA SUMA DE CUARENTA Y OCHO 
MILLONES DE PESOS M/L ($48.000.000), con vigencia de tres (3) meses, contados a 
partir de la fecha de cierre del proceso. La cual deberá contemplar la siguiente información: 
 
• Asegurado y beneficiario: Municipio de Copacabana. NIT 890.980.767-3 Dirección 

Carrera 50 N°50-15 Copacabana, Antioquia. 
• Cuantía: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial. 
• Vigencia: con vigencia de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del 

proceso. 
• Tomador o afianzado: La Persona Natural, Jurídica o el Consorcio o Unión Temporal. 

Si el oferente es una persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el 

 
2 Ley 1882 de 2018, artículo 5° mediante la cual se adiciona el parágrafo 3° al artículo 5° de la Ley 1150 de 2007: “La no 
entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma” 
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nombre o razón social que figure en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, salvo que en 
el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 
Si el oferente es un consorcio o unión temporal, la póliza o constancia de depósito debe 
ser constituida o efectuada a nombre del consorcio o unión temporal (indicando sus 
integrantes e identificación) y NO a nombre del representante del consorcio o unión 
temporal. 

• Firmas: La póliza ineludiblemente deberá estar firmada por el representante legal o 
autorizado de la compañía o entidad bancaria que la expide y por el tomador. 

• No se aceptan pólizas expedidas por aseguradoras que estén intervenidas. 
• En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin 

domicilio o sucursal en Colombia podrán otorgar, como garantías, cartas de crédito 
stand by expedidas en el exterior.  

 
2.4. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES  

 
Los proponentes presentarán con su propuesta la certificación expedida por el Revisor 
Fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante 
legal, del pago de sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas 
de salud, riesgos laborales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los 
seis (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. Para 
tal efecto deberá diligenciar el ANEXO Certificación de Aportes a la Seguridad Social y 
Parafiscales (Conforme al art. 50 ley 789 de 2002, en concordancia con el art.23 de la ley 
1150 de 2007) 
 
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá 
acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitución. Dicho documento 
debe certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado el pago de los 
aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del calendario que 
legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos). 
 
Cuando el proponente sea una persona natural, deberá certificar el pago de sus aportes y 
el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje, para el efecto deberá diligenciar el FORMATO ANEXO  
 
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado 
el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del 
calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya 
causado la obligación de efectuar dichos pagos). 
 
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo 
la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia. 
 
En aquellos casos donde la entidad tenga asignado un Revisor Fiscal o contador 
público, los documentos y certificaciones que deban suscribir, según corresponda, 
deberán acompañarse de copia de la tarjeta profesional, certificado expedido por la 
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Junta Central de Contadores el cual debe estar vigente para la fecha de presentación 
de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedición). 
 
2.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN TANTO DEL REPRESENTANTE 
LEGAL COMO DE LA SOCIEDAD. 
 

La Administración Municipal verificará el certificado de antecedentes disciplinarios a través 
de la página www.procuraduria.gov.co respecto del proponente y su representante legal.  
 
Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios, uniones temporales o 
cualquier otra forma de asociación, con excepción de las sociedades anónimas abiertas, 
dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la 
suscripción del certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se 
deja constancia escrita y expresa que ninguno de los socios se encuentran incursos en las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o registra antecedentes disciplinarios. 
 
2.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA 

CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA TANTO DEL REPRESENTANTE 
LEGAL COMO DE LA SOCIEDAD  
 

La Administración Municipal verificará que no se encuentren reportados en el Boletín de 
Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República de conformidad con el 
Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, respecto del proponente y el representante legal. 
 
Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios, uniones temporales o 
cualquier otra forma de asociación, con excepción de las sociedades anónimas abiertas, 
dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la 
suscripción del certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se 
deja constancia escrita y expresa que ninguno de los socios se encuentran incursos en las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o se encuentran reportados en dicho boletín, 
consultar la página www.contraloriagen.gov.co. 
 
2.7. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS 

 
La Administración Municipal verificará que no registren antecedentes judiciales y no se 
encuentren vinculados en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de 
la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de 
Policía y Convivencia el proponente y su representante legal. 
 
Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el 
Representante Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades, 
incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que 
ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades 
judiciales. 
 
Para realizar dicha verificación acceder al siguiente link: https://www.policia.gov.co/  
 
2.8.  REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)  

 

https://www.policia.gov.co/
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Deberá allegarse copia legible, teniendo en cuenta que debe encontrarse actualizado al 
régimen tributario que le aplique, conforme a lo dispuesto en el Decreto 2460 de 2013, 
adicionado por el Decreto 2620 de 2014 
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales deberá presentarse el RUT de cada uno 
de sus integrantes. 
 
2.9. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 
Acreditación de no estar inmerso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para 
contratar con el Estado, según el FORMATO ANEXO 
 
2.10. CONSTANCIA DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTO 

 
El proponente, bajo la gravedad de juramento deberá certificar sobre la existencia de multas 
y/o sanciones de que haya sido objeto, por incumplimiento de sus obligaciones 
contractuales, frente a entidades públicas o privadas cualquiera que sea su denominación, 
en los últimos dos (02) años, contados con anterioridad a la fecha prevista para la entrega 
de las ofertas, para lo cual diligenciará el FORMATO ANEXO 
 
3. REQUISITOS FINANCIEROS 

 
Para determinar las propuestas hábiles financieramente, se revisará, que las propuestas 
contengan y cumplan con los índices financieros solicitados en el presente capítulo del 
pliego de condiciones. 
 
La revisión de los documentos presentados para la verificación de la capacidad financiera 
no otorgará puntaje alguno, solamente determinará si la propuesta cumple o no con lo 
requerido en el presente pliego de condiciones. Requisitos que serán verificados por parte 
del comité Evaluador. 
 
Corresponde a los indicadores financieros señalados en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015 y que los oferentes reflejarán en el RUP, con base en la información verificada 
y certificada por la Cámara de Comercio. 
 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 
 

Cálculo 
Resultante 
del Análisis 

de los 
Sectores 

Financieros 

El RUP debe estar vigente y en firme. Con la propuesta se deberá 
acreditar la Capacidad Financiera de acuerdo con lo establecido en el 
Pliego de Condiciones. 
Cuya expedición no supere los TREINTA (30) DÍAS  
ÍNDICE DE LIQUIDEZ: 
Activo corriente sobre pasivo 
corriente 

Igual o superior a 2.0 o 
INDETERMINADO  

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO: 
Pasivo total sobre activo total Menor o igual a 0.70 

RAZÓN DE COBERTURA 
Utilidad Operacional sobre Gastos 
de Intereses 

Igual o superior a un 10                   
o Indeterminado 

 
Para la verificación de los indicadores financieros solicitados, los proponentes deberán 
aportar la siguiente información: 
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El RUP actualizado con el Decreto 1082 de 2015, es decir que en el Certificado de Registro 
Único de Proponentes vigente y en firme donde se puedan verificar los requisitos 
habilitantes de índices financieros, con corte financiero mínimo3 a 31 de diciembre de 2025 

 
Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, emitido por el Departamento Nacional de 
Planeación:  
 
• A partir del 01 de junio de 2021, los diferentes oferentes debieron reportar los últimos 

tres (3) años fiscales anteriores al respectivo año, por lo tanto el oferente podrá acreditar 
el cumplimiento de la totalidad de los indicadores financieros que se soliciten por la 
entidad en una de las vigencias reportadas en el RUP. 

• Si el proponente cumple con el total de indicadores financieros en varias vigencias, se 
tomará como referencia al momento de evaluar la vigencia más reciente. 

 
Si el oferente es un consorcio, unión temporal debe acreditar su capacidad financiera 
así:  
 
Con la ponderación de los componentes de los indicadores para el efecto mostraremos las 
definiciones que trae Colombia Compra Eficiente como ilustración.4 
 

 

 
 
Teniendo en cuenta las disposiciones dadas en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 
la forma de verificación determinada desde el análisis económico del sector, la 
ponderación de los indicadores financieros de los integrantes del consorcio o unión 
temporal se realizará entre los estados financieros de la misma vigencia. 
 
Para el indicador de liquidez, los oferentes cuyos pasivos financieros sean cero (0), no lo 
podrán calcular. En este caso el Oferente cumple el indicador.  
 
Para el indicador de razón de cobertura de intereses, los oferentes cuyos gastos de 
intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. 

 
3 Si el proponente cuenta y desea aportar el RUP con corte financiero más actualizado podrá presentarlo, teniendo en cuenta que el documento debe 
estar vigente y en firme. 
4 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_requisitos_habilitantes.pdf  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_requisitos_habilitantes.pdf
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En este caso el Oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea 
negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro 
Único de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá 
exigir el requisito de inscripción en el Registro Único de Proponentes. En consecuencia, 
para los citados oferentes deberán aportar la información antes solicitada (indicadores) para 
verificar su capacidad financiera.  
 
Para el caso de los oferentes extranjeros, se realizará la conversión a la TRM 
correspondiente al último año cierre del año fiscal. 
 
Las personas extranjeras deberán presentar la certificación firmada por el Representante 
Legal, acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores re-expresados 
a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de estos, 
avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta 
Central de Contadores de Colombia. 
 
El Municipio de Copacabana si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar 
información adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los 
certificados requeridos. 
 
4. REQUISITO DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
Para determinar las propuestas hábiles financieramente, se revisará, que las propuestas 
contengan y cumplan con los índices financieros solicitados en el presente capítulo del 
pliego de condiciones. 
 
La revisión de los documentos presentados para la verificación de la capacidad financiera 
no otorgará puntaje alguno, solamente determinará si la propuesta cumple o no con lo 
requerido en el presente pliego de condiciones.  
 
Corresponde a los indicadores financieros señalados en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015 y que los oferentes reflejarán en el RUP, con base en la información verificada 
y certificada por la Cámara de Comercio. 
 

CAPACIDAD DE 
ORGANIZACIÓN 
 

Cálculo 
Resultante del 
Análisis de los 

Sectores 
Financieros 

El RUP debe estar vigente y en firme. Con la propuesta se deberá 
acreditar la Capacidad Financiera de acuerdo con lo establecido 
en el Pliego de Condiciones. 
Cuya expedición no supere los TREINTA (30) DÍAS 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0.11 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0.09 
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Si el oferente es un consorcio, unión temporal debe acreditar su capacidad financiera así: 
con la ponderación de los componentes de los indicadores para el efecto mostraremos las 
definiciones que trae Colombia Compra Eficiente como ilustración.5 
 

 

 
 
Teniendo en cuenta las disposiciones dadas en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 
la forma de verificación determinada desde el análisis económico del sector, la 
ponderación de los indicadores financieros de los integrantes del consorcio o unión 
temporal se realizará entre los estados financieros de la misma vigencia. 
  
Para la verificación de los indicadores organizacionales solicitados, los proponentes 
deberán aportar la siguiente información: 
 
• El RUP actualizado con el Decreto 1082 de 2015, es decir que en el Certificado de 

Registro Único de Proponentes vigente y en firme se puedan verificar los requisitos 
habilitantes de índices financieros, con corte financiero mínimo6 a 31 de diciembre de 
2025 
 

§ Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, emitido por el Departamento Nacional de 
Planeación:  

• A partir del 01 de junio de 2021, los diferentes oferentes debieron reportar los últimos 
tres (3) años fiscales anteriores al respectivo año, por lo tanto el oferente podrá acreditar 
el cumplimiento de la totalidad de los indicadores financieros que se soliciten por la 
entidad en una de las vigencias reportadas en el RUP. 

• Si el proponente cumple con el total de indicadores financieros en varias vigencias, se 
tomará como referencia al momento de evaluar la vigencia más reciente. 

 
5. REQUISITOS TÉCNICOS  

 
5.1 PROPUESTA TÉCNICA 
 
Se efectuará un análisis del contenido de las propuestas con el fin de verificar que cumplan 
con las Especificaciones Técnicas Mínimas contenidas en: ANEXO 9, para el cumplimiento 
del objeto contractual requeridas en el presente Concurso de Méritos. 

 
5 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_requisitos_habilitantes.pdf  
6 Si el proponente cuenta y desea aportar el RUP con corte financiero más actualizado podrá presentarlo, teniendo en cuenta que el documento debe 
estar vigente y en firme. 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_requisitos_habilitantes.pdf
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En desarrollo de este estudio, el Municipio de Copacabana, podrá solicitar las aclaraciones 
o explicaciones que estime necesarias, las cuales solo se considerarán en la medida que 
no impliquen modificaciones o adiciones de la oferta y no afecten los principios de igualdad, 
transparencia y selección objetiva. 
 

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU CERTIFICACION  

TIPO 
REQUISITO  DESCRIPCION  REQUERIDO  OBSERVACIONES  

 

TECNICO 
Autorización hoja 
de vida de los 
profesionales 

y firmar formato por 
los 
profesionales 

De mediar autorización del 
profesional para presentar su 
hoja de vida con la propuesta. 

 
 
 
 

 
TÉCNICO 

 
 
 
 
RELACIÓN 
PERSONAL 
REQUERIDO 

El Oferente deberá 
acreditar que puede 
ofrecer el personal 
mínimo requerido 
en los estudios 
previos 
relacionando el 
perfil de los 
profesionales que 
destinará para la 
ejecución del 
contrato, para lo 
cual presentará una 
relación detallada 

Con la presentación de la oferta, 
el proponente deberá allegar las 
hojas de vida de todos y cada 
uno de los miembros del equipo 
de trabajo propuesto, junto con 
sus respectivos soportes 
documentales, tales como 
diplomas, actas de grado, 
tarjetas profesionales cuando 
aplique, certificaciones 
laborales, certificaciones 
contractuales y demás 
documentos que permitan 
acreditar la formación 
académica, experiencia e 
idoneidad requerida para cada 
perfil. 
 
La Entidad verificará la 
información aportada respecto 
de cada uno de los integrantes 
del equipo de trabajo, conforme 
a los requisitos establecidos en 
los estudios previos, el pliego de 
condiciones y demás 
documentos del proceso. 
 

 
TÉCNICO 

Comisiones 
Durante la 
vigencia 2025 
debe ser igual o 
superior a  
$ 1.000.000.000 

 
Debe ser igual o 
superior a  
$ 1.000.000.000 

 
Acreditar, mediante certificación 
expedida por el Revisor Fiscal,  
el ingreso por comisiones 
durante el año 2025 
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EXPERIENCIA 

De conformidad 
con el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del 
Decreto 1082 de 
2015, el 
proponente 
deberá acreditar 
su experiencia 
especifica como 
intermediario de 
seguros con 
entidades 
públicas y/o 
privadas, con tres 
(03) 
certificaciones de 
contratos 
ejecutados en 
cuyo objeto y/o 
actividades sean 
acorde al objeto 
del presente 
proceso. 

Cada certificación 
deberá demostrar lo 
siguiente: 
 
a. Razón Social de 

la empresa o 
entidad 
contratante y del 
contratista. 

b. Objeto del 
Contrato y/o 
Actividades. 

c. Tiempo de 
duración, con 
fechas de inicio y 
de terminación, 
de manera que se 
pueda establecer 
el tiempo de 
ejecución. 

d. Relación de las 
pólizas 
asesoradas 

e. Fecha de inicio y 
terminación de la 
vigencia de las 
pólizas 
asesoradas 

f. Compañía de 
seguros que 
expidió las pólizas 

g. Valor total de las 
primas 
asesoradas por 
cliente, el cual por 
certificación debe 
ser igual o 
superior a 
QUINIENTOS 
MILLONES DE 
PESOS MCTE 
($500.000.000). 
Se aclara que, 
para el cálculo de 
las primas en 
cada certificación, 
se tendrá en 
cuenta el valor 
total en primas de 
los ramos que 

El oferente que haya ejecutado 
los contratos como miembro de 
un consorcio, unión temporal, 
debe tomar para estos efectos, 
solo el porcentaje de 
participación en la sociedad 
plural. 

 
El valor de los contratos se 
evaluará en pesos o su 
equivalente en SMMLV, a la 
fecha de terminación del 
contrato. 
Cada certificación de contrato 
aportado deberá estar 
debidamente relacionado en el 
Registro Único de Proponentes. 
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contenga la 
certificación. 

h. Firma y cargo del 
funcionario o 
personal de la 
empresa que 
expide la 
certificación. 

i. Dirección de 
correspondencia 
y/o teléfonos de 
contacto y/o 
correo 
electrónico. 

Registro único de 
proponentes (RUP) 

Presentar documento vigente y 
en firme, con fecha de 
expedición no superior a 
TREINTA (30) días, anteriores a 
la fecha de cierre, ORIGINAL O 
EXPEDIDO VIRTUAL CON 
CÓDIGO DE VERIFICACIÓN 

 
 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO:  
 

CANTIDAD CARGO 
UN (1) Director del Contrato 
UN (1) Profesional Jurídico 
UN (1) Profesional Especializado 
UN (1) Ejecutivo de Cuenta 

 
 

DIRECTOR DEL CONTRATO 
 
 
TÍTULO PROFESIONAL 

Título profesional en alguna de las siguientes áreas: 
- Economía. 
- Administración de Empresas. 
- Ingeniería Industrial. 
- Ingeniería Financiera. 

 
TÍTULO DE POSGRADO 

Título de Especialización en áreas de seguros y/o riesgos. 
Para ser válida la formación, debe contener el nombre de 
“seguros” y/o “riesgos” 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA MÍNIMA 

CINCO (5) años en intermediación de seguros y/o áreas 
de seguros 

DEDICACIÓN MÍNIMA 
REQUERIDA 

La que se requiera para el cabal cumplimiento del 
contrato. 

 
PROFESIONAL JURÍDICO 

TÍTULO PROFESIONAL Título profesional  
Derecho 
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TÍTULO DE POSGRADO 

Título de Especialización en áreas de seguros y/o riesgos. 
Para ser válida la formación, debe contener el nombre de 
“seguros” y/o “riesgos” 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA MÍNIMA 

CINCO (5) años en intermediación de seguros y/o áreas 
de seguros 

DEDICACIÓN MÍNIMA 
REQUERIDA 

La que se requiera para el cabal cumplimiento del 
contrato. 

 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 

TÍTULO PROFESIONAL Título profesional en alguna de las siguientes áreas: 
- Economía. 
- Administración de Empresas. 
- Derecho 

 
TÍTULO DE POSGRADO 

Título de Especialización en áreas de seguros y/o riesgos. 
Para ser válida la formación, debe contener el nombre de 
“seguros” y/o “riesgos” 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA MÍNIMA 

TRES (3) años en intermediación de seguros y/o áreas de 
seguros 

DEDICACIÓN MÍNIMA 
REQUERIDA 

La que se requiera para el cabal cumplimiento del 
contrato. 

 
EJECUTIVO DE CUENTA 

 
 
 
TÍTULO PROFESIONAL 

Título profesional en alguna de las siguientes áreas: 
- Economía. 
- Administración de Empresas. 
- Ingeniería Industrial. 
- Ingeniería Financiera. 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA MÍNIMA 

CINCO (5) años en intermediación de seguros y/o áreas 
de seguros 

DEDICACIÓN MÍNIMA 
REQUERIDA 

La que se requiera para el cabal cumplimiento del 
contrato. 

 
 
6. REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
 
El oferente interesado en participar del presente proceso debe acreditar su experiencia la 
cual debe ser adecuada, es decir, deberá contemplar la ejecución de actividades iguales o 
similares a las previstas en el objeto y proporcional, es decir, deberá tener relación con el 
alcance, la cuantía y complejidad del contrato a celebrar, para lo cual debe presentar el 
RUP vigente. 
 

EXPERIENCIA 

De conformidad 
con el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del 
Decreto 1082 de 
2015, el 
proponente 
deberá acreditar 
su experiencia 
especifica como 

Cada certificación 
deberá demostrar lo 
siguiente: 
j. Razón Social de 

la empresa o 
entidad 
contratante y del 
contratista. 

El oferente que haya ejecutado 
los contratos como miembro de 
un consorcio, unión temporal, 
debe tomar para estos efectos, 
solo el porcentaje de 
participación en la sociedad 
plural. 
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intermediario de 
seguros con 
entidades 
públicas y/o 
privadas, con tres 
(03) 
certificaciones de 
contratos 
ejecutados en 
cuyo objeto y/o 
actividades sean 
acorde al objeto 
del presente 
proceso. 

k. Objeto del 
Contrato y/o 
Actividades. 

l. Tiempo de 
duración, con 
fechas de inicio y 
de terminación, 
de manera que se 
pueda establecer 
el tiempo de 
ejecución. 

m. Relación de 
las pólizas 
asesoradas 

n. Fecha de inicio y 
terminación de la 
vigencia de las 
pólizas 
asesoradas 

o. Compañía de 
seguros que 
expidió las pólizas 

p. Valor total de las 
primas 
asesoradas por 
cliente, el cual por 
certificación debe 
ser igual o 
superior a 
QUINIENTOS 
MILLONES DE 
PESOS MCTE 
($500.000.000). 
Se aclara que, 
para el cálculo de 
las primas en 
cada certificación, 
se tendrá en 
cuenta el valor 
total en primas de 
los ramos que 
contenga la 
certificación. 

q. Firma y cargo del 
funcionario o 
personal de la 
empresa que 
expide la 
certificación. 

r. Dirección de 
correspondencia 

El valor de los contratos se 
evaluará en pesos o su 
equivalente en SMMLV, a la 
fecha de terminación del 
contrato. 
Cada certificación de contrato 
aportado deberá estar 
debidamente relacionado en el 
Registro Único de Proponentes. 
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y/o teléfonos de 
contacto y/o 
correo 
electrónico. 

 
 
Para evaluar la experiencia del oferente plural (consorcio o unión temporal) se tendrá en 
cuenta lo siguiente:  
 
A. Cuando se trate de un consorcio o unión temporal integrado por dos miembros cada 

miembro deberá acreditar como mínimo UN (1) contrato de los requeridos, sin 
perjuicio del total de requeridos para toda la unión o consorcio. Esta condición solo 
está dada para el número de contratos.  

 
B. Cuando se trate de un consorcio o unión temporal integrada por MÁS de dos miembros, 
se cumplirá cuando al menos dos de los miembros logren acreditar la totalidad de contratos, 
los códigos exigidos y el monto requerido.  
 
Los contratos celebrados por consorcios y uniones temporales en las cuales el interesado 
tenga o haya tenido participación, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y 
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. 
 
7.  PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS  
 
En la etapa de verificación de cumplimento de requisitos y documentos señalados en el 
presente capítulo se llevará a cabo el análisis de cumplimiento de los aspectos jurídicos, 
técnicos y financieros. 
 
En caso de ser necesario requerir a los proponentes para que aclaren o alleguen 
documentos, la entidad elevará los correspondientes requerimientos por escrito (a través 
de las actas o informes de evaluación), cuyo término para subsanar esta previamente 
establecido en el cronograma del proceso. Estos requerimientos se harán en igualdad de 
condiciones para todos los proponentes. 
 
La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe 
indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con todas las 
condiciones y si el oferente se encuentra habilitado. Según el Decreto 1082 de 2015 art. 
2.2.1.2.1. 2.2. modificado decreto 1860 de 2021 articulo 6. 
 
8. GENERALIDADES DE LA SUBSANABILIDAD DE LAS OFERTAS 
 
8.1. DIFERENCIA ENTRE SUBSANABILIDAD Y ACLARACIÓN O EXPLICACIÓN  
 
Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaración o 
explicación se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparación de las ofertas 
y/o inciden en la asignación del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o 
falta de claridad, porque allí no se modificará el ofrecimiento, simplemente se aclara, es 
decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe sólo que es contradictorio o confuso, se 
busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que admite 
ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su 
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alcance, contenido o acreditación, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos 
diferentes. 
 
9.2. REGLAS DE SUBSANABILIDAD. Parágrafo 1ro artículo 5to ley 1150 2007, 

modificado por la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 
 
“Parágrafo 1°. La ausencia de requisitos o la falta de documentos que referentes a la futura 
contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no 
servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, 
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán 
ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes 
hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad 
de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima Cuantía y para el proceso de 
selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos 
proponentes que no suministren la información y la documentación solicitada por la entidad 
estatal hasta el plazo anteriormente señalado. 
 
Parágrafo 2°. Las certificaciones de sistemas de gestión de calidad no serán objeto de 
calificación, ni podrán establecerse como documento habilitante para participar en 
licitaciones o concursos. 
 
Parágrafo 3°. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será 
subsanable y será causal de rechazo de la misma. 
 
Parágrafo 4°. En aquellos procesos de selección en los que se utilice el mecanismo de 
subasta, los documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios 
para la comparación de las propuestas, deberán ser solicitados hasta el momento previo a 
su realización. 
 
Parágrafo 5°. En los procesos de contratación, las entidades estatales deberán aceptar la 
experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecución de contratos con 
particulares.” 
 
9.3. CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS 

OFERENTES DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término estipulado en 
el cronograma del proceso, la propuesta presentada será objeto de rechazo, de 
conformidad con el artículo 5to Ley 1150 2007, modificado por la Ley 1882 del 15 de 
enero de 2018.  
 
9.4. FECHA DE PUBLICACIÓN DEL INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 

HABILITANTES. 
 
El Municipio de Copacabana publicará en el SECOP II el resultado de la verificación de 
los requisitos habilitantes. En dicho informe se señalarán los proponentes que no se 
consideran habilitados y a los cuales se les concederá el plazo establecido en el numeral 
anterior, para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
habilitantes señalados en el informe de verificación, so pena del rechazo definitivo de sus 
propuestas. 
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10. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO  
 

La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas 
y las recomendaciones por parte del Comité Evaluador y evaluador para la adjudicación del 
contrato no podrán ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en 
dicho proceso, hasta que LA ENTIDAD dé traslado del informe de evaluación respectivo a 
los proponentes por cinco (5) días hábiles para que dentro del mismo término presenten las 
observaciones correspondientes de acuerdo a lo establecido en el cronograma del proceso. 
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CAPITULO V 
EVALUACIÓN Y CALIFICACION DE PROPUESTAS 

 
Según lo dispuesto en estos pliegos de condiciones, el Municipio de Copacabana evaluará 
aquellas propuestas que hayan obtenido una calificación “HABILITADO” en todos los 
criterios de selección.  
 
Para el análisis y evaluación de las ofertas se observarán las siguientes disposiciones 
generales:  
•  Se verificará la información consignada en la propuesta y se solicitarán las aclaraciones 

que se consideren pertinentes, las cuales deberán ser resueltas por el oferente dentro 
del término que para el efecto le determine el Municipio de Copacabana; de lo contrario, 
dicha información se tendrá por no presentada.  
 

•  Todos los cálculos aritméticos que se realicen para efectos de la calificación se 
aproximarán por exceso o por defecto a la décima del valor, así: cuando la centésima 
sea igual o superior a 5 se aproximará por exceso, y cuando sea inferior a 5 se 
aproximará por defecto.  

 
1. CRITERIO DE CALIFICACIÓN  
 
Se determina, conforme a lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.2.2.2.  
 

FACTOR PUNTAJE 
PARCIAL 

Puntaje 
Máximo 

EXPERIENCIA Y EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL (88,5PUNTOS) 
EXPERIENCIA ADICIONAL 27 

87,5  EXPERIENCIA EN ATENCIÓN DE SINIESTROS 20 
EQUIPO DE TRABAJO 40,5 
INCENTIVO A LA INDUTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
Bienes y/o servicios nacionales 10 10 Bienes y/o servicios extranjeros 5 
INCENTIVOS EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN  
PERSONAS CON DISCAPACIDAD  2 2 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 0,25 
CONDICIÓN DE MIPYME 0,25 0,25 

TOTAL 100 
 
 

A. EXPERIENCIA ADICIONAL EN EL MANEJO DE PROGRAMAS DE SEGUROS 
EN PROGRAMAS IGUALES O SIMILARES REQUERIDOS POR EL MUNICIPIO 
(27 PUNTOS)  

 
Para oferentes personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia, la experiencia requerida será verificada en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), para lo cual el oferente deberá acreditar su experiencia con el 
cumplimiento de los siguientes requisitos: 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el proponente 
deberá acreditar su experiencia adicional como intermediario de seguros con entidades 
públicas y/o privadas, con HASTA CUATRO (04) certificaciones ADICIONALES de 
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contratos ejecutados en cuyo objeto y/o actividades sean acorde al objeto del presente 
proceso. 
Cada certificación deberá demostrar lo siguiente: 

a. Razón Social de la empresa o entidad contratante y del contratista. 
b. Objeto del Contrato y/o Actividades. 
c. Tiempo de duración, con fechas de inicio y de terminación, de manera que se pueda 

establecer el tiempo de ejecución. 
d. Porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal, si la certificación se 

expide para un contrato ejecutado en alguna de estas figuras. Si la certificación no 
contiene esta información, la Entidad lo validará en el RUP. 

e. Relación de las pólizas asesoradas 
f. Fecha de inicio y terminación de la vigencia de las pólizas asesoradas 
g. Compañía de seguros que expidió las pólizas 
h. Firma y cargo del funcionario o personal de la empresa que expide la certificación. 
i. Dirección de correspondencia y/o teléfonos de contacto y/o correo electrónico. 

 
NOTA 1: La experiencia (certificaciones) aportada debe estar registrada en el RUP y 
corresponder al objeto del presente proceso. 
NOTA 2: Para los proponentes que se presenten en Consorcio, Unión Temporal o 
consorcio, la experiencia será la sumatoria de la experiencia de cada uno de sus 
integrantes. No obstante, cada integrante deberá presentar por lo menos una (1) 
certificación. 
NOTA 3: Para la verificación de la experiencia habilitante, es necesario que el proponente 
diligencie el Formato Anexo, y relacione la experiencia a tener en cuenta para su 
verificación. 
NOTA 4: En ningún caso se considerará la experiencia de contratos que se reporten en 
ejecución a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
El puntaje se asignará así: 
SUMATORIA DE LAS PRIMAS DE HASTA CUATRO (4) CONTRATOS  

PUNTAJE 
Sumatoria de primas, entre $500 millones de pesos a $1.000 millones de 
pesos 

2 

Sumatoria de primas, superior a $1.000 millones de pesos a $2.000 
millones de pesos 

4 

Sumatoria de primas, superior a $2.000 millones de pesos a $3.000 
millones de pesos 

6 

Sumatoria de primas, superior a $3.000 millones de pesos a $4.000 
millones de pesos 

12 

Sumatoria de primas, superior a $4.000 millones de pesos a $5.000 
millones de pesos 

20 

Sumatoria de primas, de más de $5.000 millones de pesos 27 
 
NOTA 1: Se aclara que se tendrá en cuenta el valor total en primas de los ramos que 
contenga cada certificación 
NOTA 2: Cada certificación aportada deberá acreditar mínimo TRES (3) Ramos de pólizas 
que hacen parte del programa de seguros de la entidad, las cuales relacionamos a 
continuación 

No PÓLIZAS 
1 Póliza de Automóviles 
2 Póliza de Daños Combinados, Multiriesgo o Todo Riesgo Daños Materiales 
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3 Póliza de Incendio Deudores 
4 Póliza de Manejo Global para Entidades Oficiales 
5 Póliza de Maquinaria y Equipo 
6 Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual Labores, Predios y 

Operaciones 
7 Póliza de Trasporte de Mercancías 
8 Póliza de Accidentes Personales 
9 Póliza de Vida Grupo Alcalde, Concejales y Personero 
10 Póliza de Vida Grupo Deudores 
11 Póliza de Responsabilidad Civil Servidores Públicos 
12 Seguro Obligatorio en Accidentes de Tránsito - SOAT 

 
NOTA 3: Entre las cuatro (4) certificaciones aportadas se deberá acreditar experiencia de 
forma obligatoria en alguno de las siguientes ramos:  

• Responsabilidad Civil Servidores Públicos 
• Incendios deudores 
• Vida Deudores 
• Manejo Global 
•  

 
B.  EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE SINIESTROS. Máximo veinte (20) puntos 

 
Se asignará el puntaje a aquel oferente que presente certificaciones o documentos 
expedidos por los contratantes, que acrediten hasta con cinco (5) contratos ejecutados, que 
evidencien el manejo de siniestros, cuya sumatoria entre las certificaciones de valor 
indemnizado sea de mínimo DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000). 
Los documentos a presentar deberán cumplir lo siguiente: 
a. Nombre del Cliente 
b. Nombre del Intermediario de Seguros 
c. Ramo afectado 
d. Valor pagado 
e. Fecha de pago 
El puntaje por este factor se asignará así: 
SUMATORIA DEL MONTO INDEMNIZADO, CON EL/ LOS CONTRATO/S 
CERTIFICADO/S, SEGÚN LO SEÑALADO EN ESTE NUMERAL 

PUNTOS 

Entre $200.000.000 y $300.000.000 5 
Entre $300.000.001 y $500.000.000 10 
$500.000.001 o más. 20 

 
Nota 1: Teniendo en cuenta que la experiencia en atención de siniestros se obtiene con los 
clientes a quienes se les asesora en sus programas de seguros, en el presente requisito se 
podrán aportar certificaciones que coincidan con contratos o clientes ya aportados en otros 
requisitos habilitantes o ponderables, siempre y cuando cumplan con cada uno de los 
requerimientos planteados en experiencia de atención de siniestros. 
Nota 2: Para el cálculo de los valores de indemnización a tener en cuenta, se dará validez 
a la totalidad de los valores de los siniestros aportados, independientemente los ramos 
acreditados. 

C. VALORACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO. MÁXIMO CUARENTA PUNTO 
CINCO(40,5) PUNTOS 

Se procederá a ponderar la propuesta respectiva, de la siguiente forma: 
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No CANTIDAD CARGO PUNTAJE 
1 UN (1) Director del Contrato 15,5 
2 UN (1) Profesional Jurídico 11 
3 UN (1) Profesional Especializado 7 
4 UN (1) Ejecutivo de Cuenta 7 

TOTAL 40,5 
 

• DIRECTOR DEL CONTRATO (MÁXIMO 15,5 PUNTOS) 
 

CONDICIÓN MÁXIMO 
PUNTAJE 

Por demostrar posgrado adicional en seguros y/o áreas financieras 10,5 
 
Por demostrar años de 
experiencia adicionales 
a los habilitantes 

Entre tres (3) y cinco (5) 2 PUNTOS  
5 Mayor a cinco (5) hasta 

ocho (8) 
3 PUNTOS 

Mayor a ocho (8) 5 PUNTOS 
MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER 15,5 

 
• PROFESIONAL JURÍDICO (MÁXIMO 11 PUNTOS) 

 
CONDICIÓN MÁXIMO 

PUNTAJE 
Por demostrar posgrado adicional en áreas del derecho o de 
seguros 

6 

Por demostrar años de 
experiencia adicionales 
a los habilitantes 

Entre tres (3) y cinco (5) 2 PUNTOS  
5 Mayor a cinco (5) hasta 

ocho (8) 
 3 PUNTOS 

Mayor a ocho (8)  5 PUNTOS 
MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER 11 

 
• PROFESIONAL ESPECIALIZADO (MÁXIMO 7 PUNTOS) 

 
CONDICIÓN MÁXIMO 

PUNTAJE 
Por demostrar Posgrado o Diplomado en Contratación Estatal 4 
Por demostrar Diplomado o Curso en Contratación Estatal en 
Seguros 

3 

MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER 7 
 

• EJECUTIVO DE CUENTA (MÁXIMO 7 PUNTOS) 
 

CONDICIÓN MÁXIMO 
PUNTAJE 

Por demostrar posgrado en áreas de seguros 4 
Por demostrar formación técnica o tecnóloga en áreas de seguros 3 

MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER 7 
 

D. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (MÁXIMO 10 



 
 

Página 53 de 75                                                                                                                  Código:A-CBS-F-042 
 

 

PUNTOS) 
Las entidades estatales con el objetivo de promover la industria nacional deben asignar 
dentro de los criterios de Evaluación de las ofertas un puntaje para estimular la oferta de 
bienes y servicios nacionales. 
1. Son Bienes Nacionales: 
 Los Bienes Inscritos en el Registro de Productos de bienes nacionales- RBPN-. Son 
servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes 
en Colombia lo que se acredita con la cedula de ciudadanía o la visa de residencia, o por 
personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana, lo cual es 
verificado con el certificado de Existencia y representación Legal, si el domicilio de la 
persona Jurídica está dentro del territorio nacional. 
2. Son Servicios Nacionales: 
Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en 
Colombia, o si es prestado por una persona jurídica está constituida en el país. 
Para el primer caso la verificación se hará con la Cédula de Ciudadanía que certifica la 
nacionalidad o la visa de residencia certifica la residencia. 
Para el segundo caso, la verificación se hará con el certificado de existencia y 
representación legal, si el domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 
3. Bienes y servicios de Trato Nacional 

 
Por otra parte, de conformidad con lo establecido en el parágrafo segundo del artículo 20 
de la Ley 80 de 1993, artículo 51 del Decreto 19 de 2012 y el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del 
Decreto 1082 de 2015, se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos 
de origen extranjero en procesos de selección nacionales, siempre que cumplan con alguna 
de estas condiciones:  
a) Bienes y servicios de otros estados con los cuales exista un acuerdo comercial aplicable 
al proceso de contratación. 
b) A los Bienes y Servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad y 
los servicios de la Comunidad Andina de Naciones. 
c) A los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo 
Comercial, pero respecto de los cuales el Gobierno nacional haya certificado que los 
oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión 
y comparación de la normativa en materia de compras y contratación pública de dicho 
Estado; y 
d) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones 
teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia.  
4. Incorporación de componente nacional en bienes y servicios extranjeros: La 

incorporación de bienes es realizada mediante la incorporación de componente 
colombiano en bienes extranjeros. 
 

La incorporación de servicios es realizada mediante la vinculación de personas naturales o 
jurídicas nacionales que presten servicios profesionales, técnicos u operativos. La 
asignación de puntos por la incorporación de estos servicios es diferente a la posibilidad 
prevista en algunos acuerdos comerciales para la contratación de personal local en áreas 
rurales. 
Considerando que el objeto de la presente licitación pública es un(a) (INDICAR TIPO DE 
CONTRATO), sólo se asignará puntaje por el ofrecimiento de SERVICIOS (O BIENES 
SEGÚN EL CASO) NACIONALES.  
La acreditación del BIEN o SERVICIO NACIONAL se realizará de la siguiente forma:  
Para SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL se hará mediante certificación entregada por el 
proponente persona natural, el Representante Legal del proponente individual, o por el 
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Representante de cualquiera de las formas asociativas, en la cual se indique expresamente 
que su propuesta oferta servicios de origen nacional. 
5. Asignación de puntajes Bienes y Servicios: 

 
• Los proponentes que ofrezcan bienes y/o servicios nacionales o trato nacional 

obtendrá un puntaje de 10.      
• Si el proponente ofrece Servicio señalar extranjeros que incorporen servicios 

nacionales entre el   60% y el 99% se otorgara un puntaje de 5. 
• Si el proponente ofrece bienes/servicios extranjeros obtendrá un puntaje de “0” 

puntos. 
 

Nota: La acreditación de SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL se realizará de conformidad 
con lo establecido en el manual de incentivos expedido por Colombia Compra Eficiente, es 
decir se verificará si la persona jurídica está constituida o no en el país. Para lo demás el 
proponente deberá aportar certificación entregada por el proponente persona natural, el 
Representante Legal del proponente individual, o por el Representante de cualquiera de las 
formas asociativas, en la cual se indique expresamente que su propuesta oferta servicios 
de origen nacional y en cuanto porcentaje.  
 
Para la acreditación de BIENES DE ORIGEN NACIONAL se realizará de conformidad con 
lo establecido en el manual de incentivos expedido por Colombia Compra Eficiente, es decir 
se verificará que el bien o bienes se encuentren inscritos en el RPBN, certificado que 
deberán aportar los proponentes. 
Además de lo anterior, en virtud de lo establecido por el Decreto 680 de 2021, para poder 
obtener el puntaje de servicio nacional, el proponente deberá aportar certificación 
entregada por el proponente persona natural, o el Representante Legal del proponente 
individual, o por el Representante de cualquiera de las formas asociativas, en la cual se 
indique expresamente que para el desarrollo del presente objeto contractual y de acuerdo 
con el personal mínimo requerido del proceso, vinculará el porcentaje mínimo del 80% de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, es decir, debe certificar 
que mínimo 3.2 personas de este personal mínimo requerido será colombiano. De no 
aportar dicho   certificado, no obtendrá puntaje alguno. 

E.  PERSONAL CON DISCAPACIDAD: VINCULACIÓN DE TRABAJADORES EN 
SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD  (DECRETO 0392 DE 2018, ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.6.) ( DECRETO 287 DEL 2026, ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.7.4) 

Con el fin de promover la inclusión laboral de personas con discapacidad, sin que se 
ponga en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto contractual, en los 
procedimientos de licitación Pública y concurso de méritos, las Entidades Estatales 
otorgaran un puntaje adicional máxima del dos por ciento (2%) del valor total de las 
puntos establecidos en las Pliegos de Condiciones o documentos equivalentes, siempre 
y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones: 

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6. del DECRETO 287 DEL 2026 
2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de 
personas con discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente 
establecidas, mediante contrato laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la 
siguiente tabla: 
 

Número Total de Trabajadores de la 
Planta de personal del Proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
Discapacidad exigido 
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Entre 1 y 30 2 
Entre 31 Y 100 3 
Entre 101 Y 150 4 
Entre 151 Y 200  5 
Entre 201 Y 300 7 
Entre 301 Y 400 10 
Entre 401 Y 500 12 
Entre 501 Y 600 14 
Entre 601 Y 700 16 

Más de 700 En adelante por cada 100 trabajadores 
deberá contarse dos (2) con discapacidad 

adicionales 
 
Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas 
con discapacidad indicado en la tabla anterior, conforme al tamaño de su planta de 
personal. La tabla en mención también incluye a las personas con discapacidad 
adicionales que deberá acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener 
el puntaje mencionado en este artículo. 
La verificación de estas condiciones se realizará por parte de las Entidades Estatales 
con base en los siguientes documentos que el proponente deberá aportar junta con su 
oferta, de manera física o digital: 
- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario 
respecto a la fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del 
proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 
o el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman 
su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número 
de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como 
soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan 
relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a 
seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la 
normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social. 
- También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el 
Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha 
certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 
Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en 
cuenta únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación 
porcentual. 
F. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO 

Y EMPRESAS DE MUJERES (HASTA 0.25 PUNTOS)  
 
Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado 
por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que trata de los criterios diferenciales para 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas¸ la Entidad 
otorgará un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los 
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten que 
son emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las siguientes 
condiciones de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 
2.2.1.2.4.2.14: “(…)  
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1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de 
ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación.  
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador.  
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación 
deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social 
del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 
través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 
cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil.  
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo 
la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores 
a la prevista para el cierre del procedimiento de selección”. La asignación de este puntaje 
no excluye la aplicación del puntaje para MIPYME. 
Para efectos de obtener el puntaje adicional la condición de emprendimiento y empresas 
de mujeres se deberá acreditar al momento de la presentación de la oferta, no será 
subsanable por ser criterio de puntaje adicional y de desempate.  
 

G. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME (HASTA 
0.25 PUNTOS)  

La Entidad asignará un puntaje máximo de hasta cero puntos veinticinco (0.25) al 
Proponente que acredite la condición de Mipyme, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. 
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Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. 
La acreditación de la condición de Mipyme, requerirá que el proponente además del 
diligenciamiento del FORMATO ACREDITACIÓN MIPYME, allegue como parte de su 
propuesta: 

a. PERSONAS NATURALES: Certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

b. PERSONAS JURÍDICAS: Certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
La Entidad asignará un puntaje máximo de hasta cero puntos veinticinco (0.25) al 
Proponente que acredite la condición de MiPyme, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. 
En caso de evidenciarse contradicción entre la información que reposa en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedida por la Cámara de Comercio y la certificación 
expedida por las personas naturales y contador público, o tratándose de personas jurídicas, 
la expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, primará lo contenido en el Certificado de Existencia y Representación Legal. 
El puntaje se otorgará de la siguiente forma: 
 

Tamaño empresarial Puntaje 
Microempresa 0,25 
Pequeña Empresa 0,20 
Mediana Empresa 0,15 

 
 

2. CRITERIOS DE DESEMPATE:  
 
En caso de empate de las propuestas presentadas, se establecerá como criterio para el 
desempate los siguientes: 
 
La entidad aplicará los criterios de desempate establecido en la normativa del régimen de 
Ley 2069 de 2020 y complementarias: 
 
La documentación para demostrar el cumplimiento de estos factores deberá ser aportados 
al cierre    del proceso con la oferta, para poder ser tenidos en cuenta, después no podrán 
ser subsanados por el oferente. 
 
ARTÍCULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de 
dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos 
públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos 
de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 
contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes. 
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El representante legal certificara si los bienes o servicios se cumplirán con 
bienes nacionales o extranjeros. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 
 
Acá se debe tener presente lo siguiente: Participar es tener parte en una sociedad o negocio 
o ser socio de ellos. Por lo tanto, no es que se tenga vinculado laboralmente a la mujer 
cabeza de familia, o mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar. 
No basta con que la persona jurídica o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
tenga en su planta a mujeres que reúnan dicha condición, sino que se debe demostrar la 
participación de las mismas, con el correspondiente certificado de existencia y 
representación o con los documentos estatutarios respectivos–tratándose de personas 
jurídica –. Para el proponente plural además se debe aportar el acta de constitución en la 
que se evidencie la participación de sus miembros”. 
 

La situación de mujer cabeza de familia se demuestra: 
 
El parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993 – «Por la cual se expiden normas para 
apoyar de manera especial a la mujer cabeza de familia» – establece que «La condición de 
Mujer Cabeza de Familia y la cesación de la misma, desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento, deberá ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las 
circunstancias básicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen 
emolumentos notariales a su cargo». 
 
6. La situación de mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar se demuestra: 
Por su parte, el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 – «Por la cual se dictan normas de 
sensibilización, prevención y sanción de formas de violencia y discriminación contra las 
mujeres, se reforman los Códigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se 
dictan otras disposiciones» – , dispone que «Las situaciones de violencia que dan lugar a 
la atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con la medida de protección 
expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales». 
Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades indígenas –  
 
La medida de protección se debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este 
documento permite acreditar la situación de mujer víctima de violencia intrafamiliar. Las 
autoridades competentes mencionadas con anterioridad deben «[…] remitir todos los casos 
de violencia intrafamiliar a la Fiscalía General de la Nación para efectos de la investigación 
del delito de violencia intrafamiliar y posibles delitos conexos», según lo determina el 
parágrafo 3 del artículo 17 de la referida Ley. En consecuencia, no basta la copia de la 
denuncia en la Fiscalía para acreditar que se es víctima de violencia intrafamiliar, pues se 
requiere la providencia que establezca la medida de protección procedente”. 
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3.   Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura 

 
Para acreditar que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997, se deberá cumplir con lo establecido 
en el artículo 24 de la citada norma: 
 
ARTÍCULO 24. Los particulares empleadores que vinculen laboralmente personas en 
situación de discapacidad tendrán las siguientes garantías: 
 

a) A que sean preferidos en igualdad de condiciones en los procesos de licitación, 
adjudicación y celebración de contratos, sean estos públicos o privados si estos 
tienen en sus nóminas por lo menos un mínimo del 10% de sus empleados en las 
condiciones de discapacidad enunciadas en la presente ley debidamente certificadas 
por la oficina de trabajo de la respectiva zona y contratados por lo menos con 
anterioridad a un año; igualmente deberán mantenerse por un lapso igual al de la 
contratación; ( Subrayado y negrita fuera del texto original).  

 
Por lo tanto, se deberá presentar la certificación de la Regional Del Ministerio de Trabajo, 
expedida en un lapso no superior a 90 días a la fecha de cierre del proceso en la cual consta 
el número de empleados y el número de ellos en condiciones de discapacidad, como la 
certificación del representante legal que específicamente ese personal se encuentra 
vinculados por lo menos con anterioridad a un año; y que igualmente se mantendrán por un 
lapso igual al de la contratación; 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 
 
Para la acreditación se tendrá presente lo establecido en el parágrafo segundo del 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020: 
 

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, certificará, bajo la gravedad de juramento, el número total 
de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes que 
cumplan con lo aquí señalado a la fecha de cierre del proceso de selección”. 
 
Se deberá acreditar una antigüedad igual o mayor aun año de vinculación de cada una de 
estas personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
 
Para los casos de constitución de la empresa inferior a un año se tendrá en cuenta a 
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de 
la misma. 
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
 
El proponente persona jurídica o el proponente plural (consorcio o unión temporal) deberá 
acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenecen a estas poblaciones por 
medio de la certificación expedida por el Ministerio del Interior que es la autoridad 
encargada de certificar la pertenencia a las poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rom o gitanas. Lo anterior, se fundamenta en las competencias de la 
Dirección de Asuntos Indígenas, Rom y Minorías, así como de la Dirección de Asuntos para 
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, de dicho Ministerio. 
 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación. 

 
Acá se debe tener presente lo siguiente: Participar es tener parte en una sociedad o negocio 
o ser socio de ellos. Por lo tanto, no es que se tenga vinculado laboralmente personas en 
proceso de reintegración o reincorporación, vale señalar que se trata de aquellas personas 
que hayan pertenecido a grupos al margen de la ley y que se encuentren en proceso de 
reintegración a la sociedad. 
 
Se deberá acreditar con la certificación que les expida la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización -ARN-, entidad adscrita a la Presidencia de la República, la cual será 
verificada a través del link http://www.reincorporación.gov./es./agencia  
 
7.  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 

por al  menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 
o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

 
El representante legal del proponente plural es quien debe certificar las circunstancias que 
la norma señala, cumpliendo con la regulación legal sobre la forma de acreditar la condición 
de madre cabeza de familia o de personas en proceso de reintegración y reincorporación. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o  

un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La forma de acreditación es la prevista en el artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019.  
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
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La forma de acreditación del tamaño empresarial está prevista en el artículo 2.2.1.13.2.4. 
del Decreto 957 de 2019”. 
 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el 
año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural 

 
Acreditación: 
 
Para la primera parte de este numeral, además de presentar sus estados financieros con 
corte a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, se requiere de la Certificación 
firmada por el contador o revisor fiscal donde conste las MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto del total de pagos por proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior en los términos y porcentaje allí establecido como mínimo 
(Deberá anexar la documentación del contador o revisor fiscal como copia legible de Tarjeta 
Profesional y Certificado vigente de la Junta Central de Contadores). 
 
Para la segunda parte de este numeral, con relación al literal a) se verificará en el 
documento privado de constitución del oferente plural cuál de sus integrantes cumple con 
el requisito de participación allí establecido. Del literal b) se verificará en el cuadro que 
diligencien que contratos se les debe tener presente para la experiencia en el Registro único 
de Proponentes –RUP- o en caso de no requerir estar registrado en el RTUP, las 
certificaciones o liquidaciones de los contratos aportadas debidamente expedidas por el 
contratante donde consten los porcentajes de participación del oferente plural. Con relación 
al literal c) las respectivas certificaciones de cada representante legal done haga constar 
que ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
 

“Dicha situación se acredita con el certificado de existencia y representación legal de la 
sociedad en el que conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1.901 de 
2018. Esta norma establece que «tendrán la denominación de sociedad bic todas 
aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación vigente 
para tales efectos, las cuales, además del beneficio e interés de sus accionistas, 
actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente». Según los 
artículos 2.2.1.15.3. Y 2.2.1.15.5. Del decreto 2046 de 2019, corresponde a las cámaras 
de comercio el registro de las sociedades bic y por lo tanto son las autoridades 
encargadas de acreditar su existencia”  
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Como el numeral 11 del artículo 35 exige que la sociedad BIC haga parte del segmento 
Mipymes, se debe tener en cuenta además la forma de acreditación del tamaño 
empresarial prevista en el artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019”. 

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber    

sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. 
 
En caso de persistir el empate se realizará sorteo público mediante balota. 
 
 
2.1   PROCEDIMIENTO DEL SORTEO PUBLICO POR BALOTA  
 
Procedimiento para selección de proponente ganador: 
 
Para el efecto de determinar cuál es la propuesta ganadora dentro de la audiencia de 
adjudicación de seguirán los siguientes pasos: 
 
1.Se mostrará a todos los asistentes el elemento sobre el cual (bolsa o caja oscuras) se 
depositará las balotas, cuyo número será igual a la cantidad proponentes que se encuentren 
empatados. 
2.Se mostrará a los asistentes las balotas. 
3.Se depositarán las balotas en el dispositivo elegido, a cada balota se le asignara un 
número empezando por el Nº. 1 y hasta el número máximo de proponentes empatados. 
4.Paso seguido, cada proponente, a través de la persona debidamente acreditada y con 
plenas facultades para decidir, sacará una balota y se dejará constancia del número sacado 
por esta. El orden de este procedimiento, se determinará acorde con la hora de 
presentación de la propuesta empezando por aquella que fue recepcionada en primer lugar, 
luego la que entrego después y así sucesivamente. 
5.En caso de que no asistencia de uno de los proponentes, o cuando quien llegue al 
certamen no puede acreditarse válidamente en nombre del proponente, la oficina de control 
interno del municipio asumirá la labor de sacar la balota. 
 
El empate se define en favor de aquel proponente que posea el número más alto de los 
introducidos al dispositivo que contenga las balotas. 
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CAPITULO VI 

DE LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
 

CAPITULO VII 
CONDICIONES PARTICULARES 

 
1. ENTREGA DEL PRODUCTO O PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
  
El proponente favorecido deberá cumplir con la totalidad del bien, obra o servicio en el 
Municipio de Copacabana. 
 
2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
2.1. OBLIGACIONES GENERALES: 

 
1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada.  
2. Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de los estudios 

previos y a la propuesta presentada por el contratista.  
3. Asistir a las reuniones acordadas con la supervisión del contrato.  
4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con 

el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho.  
5. Informar oportunamente a la supervisión sobre las anomalías que se presenten 

para el buen desempeño de la actividad. 
6. Acatar las instrucciones y recomendaciones que le sean impartidas por la 

supervisión.  
7. Cumplir con el pago de la seguridad social de todo su equipo de trabajo (Salud, 

pensión y riesgos laborales) y presentar el paz y salvo respectivo para efectos 
del pago o cuando la supervisión así lo requiera.  

8. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 
compilado por el Decreto 1072 de 2015, en lo referente a la obligatoriedad de 
los contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral y 
riesgos laborales.  

9. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capítulo 6°, artículo 2.2.4.6 y siguientes 
del Decreto Único Reglamentario N° 1072 de 2015- “Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo”.  

10. Cumplir con el programa de actividades de prevención y promoción sobre 
Riesgos Laborales que establezca el Municipio acorde con el (Decreto 1072 de 
2015, Capítulo 6, Artículo 2.2.4.6.28).  

11. Garantizar la calidad del servicio.  
12. Responder por pérdidas o daños cuando se demuestre su responsabilidad.  
13. Utilizar personal idóneo, debidamente capacitado y directamente empleado por 

EL CONTRATISTA.  
14. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en especial con las 

establecidas en la Ley 100 de 1993, en relación al personal que destine para 
prestar el servicio objeto de este contrato.  

15. Custodiar y cuidar la documentación y bienes que por razón de su servicio le 
sea encomendado, guardando la reserva legal en la información que así lo 
requiera. 

16. Subcontratación inclusiva: Cuando para la ejecución del contrato se requiera 
subcontratar bienes, obras, o servicios dentro de la cadena de provisión, se 
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deberá punzonar la contratación de personas naturales con discapacidad y lo 
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a las 
criterios definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 287 de 2026.  

 
a. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  

 
1. Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del 
contrato a satisfacción, así como de todas las demás actividades relacionadas con el 
objeto del presente contrato. 
2. Atender todas las consultas del municipio de Copacabana. 
3. Elaborar, evaluar y/o actualizar el programa de seguros de la entidad. 
4. Examinar las condiciones de riesgos con el fin de asesorar y acompañar a la entidad 
en todo el proceso de selección de aseguradoras y ejecución del contrato de seguros. 
5. Elaborar los pliegos de condiciones para el proceso de selección de las 
aseguradoras y hacer su respectiva entrega al municipio de Copacabana. 
6. Realizar el acompañamiento en la evaluación técnica de las propuestas para la 
selección de la aseguradora. 
7. Presentar las recomendaciones de adjudicación y asesorar en las demás 
actividades inherentes al proceso de selección de la aseguradora para la obtención de 
las pólizas y coberturas requeridas por la entidad. 
8. Sugerir los términos, condiciones, coberturas y posibles valores a asegurar dentro 
del programa de seguros del Municipio 
9. Asesorar a la Entidad en la celebración del o los contratos de seguros, sus 
renovaciones, adiciones y prórrogas. 
10. Revisar y dar el visto bueno a todas las pólizas contratadas, certificado de 
modificaciones a las pólizas y en general todos los documentos expedidos por la 
compañía aseguradora, principalmente, en relación con los amparos otorgados, sumas 
aseguradoras, tasas aplicadas y liquidación de primas. 
11. Revisar el clausulado y liquidación de las primas de las pólizas que cubran las 
personas, bienes e intereses patrimoniales de la entidad, desde el inicio del contrato del 
seguro y durante el lapso de tiempo en que estén vigentes las pólizas contratadas con 
su intermediación. 
12. Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros 
ante la aseguradora y poner a disposición del Municipio de Copacabana toda la 
capacidad e infraestructura, dirigida a obtener las indemnizaciones que correspondan en 
las mejores condiciones de modo, tiempo y cuantía. 
13. Diseñar un programa de administración de riesgos, hacer seguimiento permanente, 
mantenerlo actualizado y evaluarlo. 
14. Informar acerca de las decisiones y conceptos emitidos por la superintendencia 
financiera en materia de seguros, así como los cambios que operen en el mercado 
asegurador que sean de interés para la entidad 
15. Presentar informes periódicos sobre el estado de las reclamaciones 
16. Elaborar manuales de funcionamiento para cada ramo de seguro, incluyendo el 
procedimiento para las reclamaciones. 
17. Brindar asesorías y emitir conceptos, respecto a consultas que el Municipio de 
Copacabana solicite en materia de seguros. 
18. Generar reportes en tiempo real y de modo virtual de las novedades presentadas 
por la entidad, que permitan y garanticen una administración eficaz y efectiva de todo el 
programa de seguros, de sus reclamaciones ante las aseguradoras y de toda la 
documentación que se desprende de los contratos de seguros (inclusiones, 
exclusiones). 
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19. Revisar los contratos de seguros vigentes y presentar las propuestas para su 
mejoramiento, análisis de posibles pérdidas accidentales que pueda sufrir el municipio 
de Copacabana y/ o sus funcionarios emitiendo propuesta para el manejo adecuado de 
dichos riesgos, con la correspondiente justificación costo- beneficio, asistencia en la 
información 
20. Designar una persona que sirva como enlace con el Supervisor para efectos de 
determinar el desarrollo del contrato y la prestación del servicio. 
21. Apoyar en todo lo relacionado con el sistema de riesgos profesionales. 
22. Las demás inherentes al objeto contractual y que sean asignadas por el supervisor 
del contrato. 

 
2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE  
 

a. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del objeto del contrato. 
b. Recibir de parte DEL CONTRATISTA las cuentas de cobro en los términos y 

condiciones establecidas en el presente contrato. 
c. Prestar al CONTRATISTA la colaboración que requiera para el desarrollo del objeto 

contractual. 
d. Ejercer la supervisión del contrato para efectos de lograr la correcta ejecución del 

mismo. 
e. Atender oportunamente las solicitudes o recomendaciones del contratista través del 

supervisor. 
f. Facilitar al contratista el desarrollo del objeto contractual. 
g.  Suministrar oportunamente a través del supervisor todos los documentos e 

información que requiera el Contratista con ocasión a la ejecución del presente 
contrato. 

h. Efectuar el control contable, financiero, legal y administrativo de la ejecución del 
contrato, a través del supervisor. 

i. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por EL 
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el 
contrato y en especial con las especificaciones técnicas. 

j. Efectuar los pagos correspondientes dentro del término previsto en el contrato. 
k. Verificar, previa a la realización de los pagos estipulados, que EL CONTRATISTA se 

encuentre al día en el pago de sus aportes a la Seguridad Social Integral y 
parafiscales. 

l. Exigir al contratista el programa de actividades de prevención y promoción sobre 
Riesgos Laborales. (Decreto 1072 de 2015). 

m. Las demás obligaciones que surjan del presente contrato. 
CAPITULO VIII 

CONDICIONES CONTRACTUALES  
 

1. SUSCRIPCIÓN 
 
Una vez publicada la adjudicación del contrato en el SECOP II, se genera el contrato 
electrónico y quedará en edición en la plataforma para la suscripción del representante legal 
del proponente favorecido, y deberá dentro de los TRES (03) días hábiles siguientes 
proceder a cumplir con los requisitos necesarios para el perfeccionamiento. 
 
2. EFECTOS DE NO SUSCRIBIR EL CONTRATO  
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Si el adjudicatario no suscribe y legaliza el contrato correspondiente dentro del término 
señalado, quedará a favor del Municipio de Copacabana, en calidad de multa el valor del 
depósito o de la garantía constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados 
y no cubiertos por el valor de la garantía. 
 
Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado quedará 
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años, de conformidad 
con el literal e) del numeral 1) del artículo 8° de la Ley 80 de 1993. 
 
En este evento el Municipio de Copacabana mediante acto administrativo debidamente 
motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al 
proponente que presentó la segunda mejor oferta, siempre y cuando su propuesta sea 
igualmente favorable para la entidad. 
 
3. CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN 
 
El contrato será firmado por el representante legal del proponente seleccionado, o su 
apoderado. Las personas jurídicas extranjeras, para la celebración del contrato, deberán 
establecer una sucursal en territorio colombiano, y nombrar un representante legal, 
facultado para la firma del contrato y para representar a la sociedad, judicial y 
extrajudicialmente. 
 
En el caso de presentación conjunta de la propuesta con uno o más extranjeros, el contrato 
debe ser firmado por el representante legal en Colombia de cada integrante extranjero del 
consorcio o el representante o mandatario común del consorcio o unión temporal. Para tal 
efecto deberán ser presentados los documentos que demuestren la representación y las 
respectivas autorizaciones de las juntas directivas u organismos competentes, si de 
acuerdo con los estatutos de la sociedad, el representante legal necesita esa autorización. 
 
4. REQUISITOS PARA EL INICIO DEL CONTRATO 

 
El proponente deberá tener en cuenta los siguientes impuestos para la preparación de la 
propuesta. 
 
Para la legalización del presente contrato, EL CONTRATISTA deberá cancelar por su 
cuenta el valor de los impuestos que le correspondan en consideración al valor del contrato, 
el Estatuto Tributario Municipal y la normatividad vigente, entre ellos:  
 
• ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA: Está contemplada en el Acuerdo 
Municipal 088 del 07 de diciembre de 2017 (Titulo X capítulo III) y sustituida en cuanto a 
tarifa y otros elementos por el acuerdo Municipal 173 del 06 de septiembre de 2024, el cual 
establece para el cobro  de la Estampilla Pro UDEA una tarifa equivalente a equivalente al 
0,5% del valor del contrato antes de IVA y de tributos nacionales el cual deberá acercarse 
al múltiplo de mil más cercano Este impuesto se deduce en cada pago por lo que es la 
Secretaría de Hacienda la responsable de hacer la deducción a los contratos que les aplique 
en la causación. 
 
• IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, según lo contemplado en el Acuerdo 
Municipal 088 del 07 de diciembre de 2017 (Estatuto Tributario Municipal); las tarifas se 
establecen en el acuerdo según la actividad comercial del proponente/contratista y se 
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encuentran contempladas en el artículo 58. Cuando aplique y de todas sus modificaciones, 
ampliaciones el cual deberá acercarse al múltiplo de mil más cercano. Este impuesto se 
deduce en cada pago por lo que es la Secretaría de Hacienda la responsable de hacer la 
deducción a los contratos que les aplique en la causación. 
 
• ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR: Está contemplada en el Acuerdo Municipal 088 
del 07 de diciembre de 2017 (Titulo X capítulo I), el cual establece el cobro  de la Estampilla 
para el Bienestar del Adulto Mayor,  equivalente al 3% del valor del contrato antes de IVA y 
de todas sus modificaciones, ampliaciones el cual deberá acercarse al múltiplo de mil más 
cercano. Este impuesto se deduce en cada pago por lo que es la Secretaría de Hacienda 
la responsable de hacer la deducción a los contratos que les aplique en la causación. 
 
• ESTAMPILLA PROHOSPITAL: Está contemplada en el Acuerdo Municipal 088 del 07 
de diciembre de 2017 (Titulo X capítulo II), el cual establece el cobro  de la Estampilla Pro 
Hospitales,  equivalente al 1% del valor del contrato antes de IVA y de todas sus 
modificaciones, ampliaciones el cual deberá acercarse al múltiplo de mil más cercano. Este 
impuesto se deduce en cada pago por lo que es la Secretaría de Hacienda la responsable 
de hacer la deducción a los contratos que les aplique en la causación. 
 
• TASA PRO-DEPORTE Y RECREACIÓN: Está contemplada en el Acuerdo Municipal 
174 del 06 de septiembre de 2024, el cual establece el cobro de la Tasa Pro-Deporte y 
Recreación, equivalente al 1,5% del valor del contrato antes de IVA y de todas sus 
modificaciones, ampliaciones el cual deberá acercarse al múltiplo de mil más cercano. Este 
impuesto se deduce en cada pago por lo que es la Secretaría de Hacienda la responsable 
de hacer la deducción a los contratos que les aplique en la causación 
 
• ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: Está contemplada en el Acuerdo 
Municipal 175 del 06 de septiembre de 2024, el cual establece el cobro de la Estampilla 
Para la Justicia Familiar, equivalente al 2% del valor del contrato antes de IVA y de todas 
sus modificaciones, ampliaciones el cual deberá acercarse al múltiplo de mil más cercano. 
Este impuesto se deduce en cada pago por lo que es la Secretaría de Hacienda la 
responsable de hacer la deducción a los contratos que les aplique en la causación. 
 
Todo el trámite de legalización del contrato deberá efectuarse dentro de los TRES (3) días 
hábiles siguientes a la fecha de la adjudicación y perfeccionamiento del contrato realizado 
por el municipio de Copacabana a través de la plataforma del SECOP II. 
(Electrónicamente). El pago de garantías, estampillas e impuestos y demás gastos 
aplicables al contrato, serán por cuenta del contratista. Para tal fin. Este impuesto se solicita 
en las taquillas del segundo piso del Palacio Municipal. 
 
El pago de garantías, estampillas e impuestos, serán por cuenta del contratista. 
 
5. SUPERVISOR 
 
El Municipio de Copacabana designara un responsable del seguimiento, monitoreo, control 
efectivo de las actividades y resultados comprometidos y pactados en el contrato, de 
acuerdo con la cuantía de la contratación y el conocimiento requerido para la ejecución de 
este, el cual actuara en calidad de supervisor (de conformidad con el Art 83 de la Ley 1474 
de 2011. 
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El Municipio de Copacabana realizará la supervisión para la ejecución del contrato a través 
del funcionario designado por la Oficina Asesora Jurídica y las funciones que ejercerá el 
supervisor son todas las etapas estipuladas en la Ley y el manual de contratación del 
Municipio de Copacabana.  
 
6. GARANTÍAS 
 
6.1. GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL 
 
Clases de garantías.  El decreto 1082 de 2015 2.2.1.2.3.1.2 nos dice: Las garantías que los 
oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones 
son: 
 
1. Contrato de seguro contenido en una póliza.  
2. Patrimonio autónomo.  
3. Garantía Bancaria.  
 
Lo anterior, sin perjuicio de que la responsabilidad extracontractual de la administración 
derivada de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas sólo 
puede ser amparada mediante póliza de seguro.  
 
El monto, vigencia y amparos o coberturas de las garantías se determinarán teniendo en 
cuenta el objeto, la naturaleza y las características de cada contrato, los riesgos que se 
deban cubrir y las reglas del presente decreto.  
 
En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio 
o sucursal en Colombia podrán otorgar, como garantías, cartas de crédito stand by 
expedidas en el exterior.  
 
El contratista deberá constituir la garantía única exigida y pactada en el contrato, dentro del 
término prescrito por la oficina asesora de jurídica, la cual debe incluir los siguientes 
amparos: 
 
AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA APLICA/ NO 

APLICA 

Garantía de 
Seriedad del 
Ofrecimiento 

Diez (10%) del valor 
estimado de las 
comisiones, las cuales 
ascienden 
aproximadamente a la 
suma de Cuarenta y 
ocho millones de Pesos 
M/L ($48.000.000) 

Vigencia de (3) meses a partir 
de la presentación de la 
Oferta y debe tener una 
cobertura hasta la aprobación 
de la garantía de 
cumplimiento del Contrato.  

APLICA 

Garantía de 
Cumplimiento 
 

Diez (10%) del valor 
estimado de las 
comisiones, las cuales 
ascienden 
aproximadamente a la 
suma de Cuarenta y 
ocho millones de Pesos 

Vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más. 

APLICA 
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M/L ($48.000.000)). 
Por vigencia. 

Garantía de Pago 
de salarios, 
prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones 
laborales. 

Diez (10%) del valor 
estimado de las 
comisiones, las cuales 
ascienden 
aproximadamente a la 
suma de Cuarenta y 
ocho millones de Pesos 
M/L ($48.000.000).Por 
vigencia. 

Vigente por el plazo del 
contrato y tres (3) años más. APLICA 

 
Garantía de Calidad 
Servicio 
 
 
 

10% del valor estimado 
de las comisiones, las 
cuales ascienden 
aproximadamente a la 
suma de Cuarenta y 
ocho millones de Pesos 
M/L ($48.000.000).Por 
vigencia. 

Vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más. 

 
APLICA  
 
 

Responsabilidad 
Civil 
Extracontractual: 

200 SMLMV. Por 
vigencia 

Vigente por el plazo de 
ejecución del contrato. APLICA 

 
Nota: Al contratista además de las garantías anteriormente expuestas se le exigirá la 
garantía mínima presunta de los servicios y/o los bienes que lo requieran según lo dispuesto 
en el análisis económico de sector. VER ANEXO Análisis Económico del Sector 
 
6.2.  SERIEDAD DE LA OFERTA:  
 
En esta etapa el riesgo está representado por el cumplimiento o negativa del contratista a 
la suscripción y firma del respectivo contrato. Se requiere garantizar la seriedad de la oferta. 
El valor de la mencionada garantía no podrá ser inferior al 10%  del valor estimado de las 
comisiones y su vigencia se extenderá desde el momento de la presentación de la oferta 
hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. 
La suficiencia de esta garantía será verificada por la entidad estatal contratante al momento 
de la presentación de las ofertas. La no vigencia de la garantía de seriedad desde la fecha 
del cierre del proceso será causal de rechazo de esta última. 
 
6.3.  CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:  
 
El amparo de cumplimiento del contrato cubre a las entidades estatales contratantes contra 
los perjuicios derivados del incumplimiento imputable al contratista de las obligaciones 
emanadas del contrato garantizado. Comprende el pago de multas y el valor de la penal 
pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la cláusula penal pecuniaria será considerado 
como parcial pero definitivo de los perjuicios causados a la entidad contratante. 
El valor del amparo de cumplimiento no será inferior al monto de la cláusula penal 
pecuniaria ni al 10% %  del valor estimado de las comisiones. Su vigencia será igual al 
plazo del contrato y su liquidación. 
Ese siniestro se hace efectivo cuando el contratista reconoce el incumplimiento y liquida el 
contrato o cuando la entidad estatal declara la caducidad. 
 



 
 

Página 70 de 75                                                                                                                  Código:A-CBS-F-042 
 

 

 
6.4. CALIDAD DEL SERVICIO: 
 
Sección 3 del Artículo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015 (Artículo 124, Decreto 1510 
de 2013). Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio prestado. 
 
6.5. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 

INDEMNIZACIONES LABORALES: 
 
El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales 
cubrirá a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como 
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el 
contratista garantizado, derivadas de la contratación del personal utilizado para la ejecución 
del contrato amparado en el territorio nacional. Esta garantía no se aplicará para los 
contratos que se ejecuten en su totalidad fuera del territorio nacional por personal 
contratado bajo un régimen jurídico distinto al nacional 
 
Nota: Artículo 2.2.1.2.3.2.1 Decreto 1082 de 2015. Amparos. El objeto de cada uno de 
los amparos debe corresponder al definido en los artículos Artículo 2.2.1.2.3.1.6, Artículo 
2.2.1.2.3.1.7, Artículo 2.2.1.2.3.1.8 del presente decreto. 
 
6.6.  RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:  
 
Artículo 2.2.1.2.3.1.5. Cobertura del Riesgo de responsabilidad civil extracontractual. La 
responsabilidad extracontractual de la administración derivada de las actuaciones, hechos 
u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solamente puede ser amparada con un 
contrato de seguro. 
 
Artículo 2.2.1.2.3.1.8. Cubrimiento de la responsabilidad civil extracontractual. La Entidad 
Estatal debe exigir en los contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza 
lo considere necesario con ocasión de los Riesgos del contrato, el otorgamiento de una 
póliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eventuales reclamaciones 
de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, 
hechos u omisiones de su contratista. 
 
La Entidad Estatal debe exigir que la póliza de responsabilidad extracontractual cubra 
también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de 
la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de 
los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta 
con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado. 
 
7. CLAUSULA DE INDEMNIDAD 
 
El Contratista se compromete y obliga frente al municipio de Copacabana a mantener 
indemne de cualquier reclamación (demanda, reclamo, acción legal, costos, entre otros) 
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones, omisiones, ocasionados 
por el contratista, subcontratista, dependientes o sus proveedores durante la ejecución del 
servicio que se contratan 
 
8. PLAZO PARA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El plazo estimado para la ejecución del objeto contractual será de 12 meses contados a 
partir del inicio establecido en SECOP II o en constancia de inicio.  
 
9. FORMA DE PAGO  
 

NO APLICA: 
 
El contrato que se derive del proceso no tiene cuantía para el Municipio, habida 
consideración de que cualquier pago que demande la ejecución del contrato, derivado de 
su naturaleza, deberá estar a cargo de las compañías aseguradoras de acuerdo con la 
normatividad vigente sobre la materia. En especial la contenida en el código de comercio, 
de acuerdo con el artículo 1341, la comisión del intermediario de seguros será directamente 
pagada por la compañía aseguradora. Concordante con esta norma, el artículo 2.30.1.1.4 
del Decreto 2555 de 2016, Comisiones – dispone que la determinación de las comisiones, 
formas de pago y demás condiciones se hará de conformidad con los convenios que 
libremente celebren intermediarios y compañías aseguradoras. 

 
10. AJUSTE DE PRECIOS 
 
No Aplica  
 
11. ANTICIPO 

 
No Aplica  

 
12. PERSONAL DEL CONTRATISTA 
 
El personal que requiere el contratista para el cumplimiento del contrato será de su 
exclusiva responsabilidad y el Municipio de Copacabana declara que no asume 
responsabilidad laboral alguna con ellos. 
 
Será obligación del contratista cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en 
la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y suministrar al supervisor la información 
que ésta requiera. Para el pago parcial o total del contrato deberá acreditarse por parte del 
Contratista el encontrarse al día en el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad 
social y los aportes al Sena, Cajas de Compensación Familiar y el ICBF, circunstancia que 
será verificada y certificada por el supervisor. 
 
EL CONTRATISTA tomará todas las medidas pertinentes de seguridad para la adecuada 
protección de su personal y equipos, así mismo cumplirá con las disposiciones nacionales 
y municipales de orden ambiental, en caso que apliquen. Suministrará la dotación necesaria 
para la ejecución de los trabajos y hará a sus trabajadores cumplir las normas de seguridad 
y salud en el trabajo.  
 
13. MULTAS 
 
En caso de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por parte del contratista, 
El Municipio de Copacabana mediante Resolución motivada, le impondrá multas EN 
RAZON A LA CUANTIA. Para contratos de menor cuantía la multa será del cinco por mil 
(5x1000) del valor total del contrato por cada día de incumplimiento de la obligación u 
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obligaciones pactadas. Para contratos que superen la menor cuantía la multa será del dos 
por mil (2x1000) del valor total del contrato, por cada día de incumplimiento de la obligación 
u obligaciones pactadas. 
 
Parágrafo. Debido Proceso: Para la aplicación de las multas, sanciones y declaratorias 
de incumplimiento se observará el procedimiento establecido en el Manual de Contratación 
en concordancia con el art. 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
14. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA 
 
En caso de incumplimiento total o parcial por parte por parte de EL(A) CONTRATISTA o de 
declaratoria de caducidad, EL MUNICIPIO hará efectiva la sanción penal pecuniaria, la cual 
tendrá un equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato, una vez 
ejecutoriada la providencia administrativa correspondiente y se considerará como pago 
parcial de los perjuicios causados. Parágrafo: El valor de las multas y de la penal pecuniaria 
a que se refieren las cláusulas precedentes, ingresará al Tesoro y podrá ser tomado de las 
sumas resultantes a favor de EL(A) CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello de manera 
previa, EL(A) CONTRATISTA autoriza esta deducción con la suscripción del presente 
contrato. De no ser posible, se hará efectivo por la jurisdicción coactiva. 
 
Parágrafo. Debido Proceso: Para la aplicación de las multas, sanciones y declaratorias 
de incumplimiento se observará el procedimiento establecido en el Manual de Contratación. 
 
15. CADUCIDAD 

 
EL MUNICIPIO podrá declarar la caducidad de este contrato por medio de Resolución, 
debidamente motivada, en los siguientes casos: a) Cuando por culpa imputable a EL(A) 
CONTRATISTA, los trabajos o actividades no se ejecutaren en forma satisfactoria. b) 
Cuando EL(A) CONTRATISTA no diere comienzo a los trabajos o actividades, o no las 
terminare dentro del plazo estipulado. c) Cuando suspendidos los trabajos o actividades 
por fuerza mayor o caso fortuito, no se reanudaren dentro de los CINCO (5) días siguientes 
a la fecha en que terminen las causas que motivaron dicha suspensión. d) Por 
incumplimiento de EL(A) CONTRATISTA a alguna de las obligaciones contraídas en este 
contrato, que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato, si a juicio de EL 
MUNICIPIO se hace inconveniente para la continuación del mismo. e) Cuando a juicio de 
EL MUNICIPIO, del incumplimiento de las obligaciones de EL(A) CONTRATISTA, se 
derivan consecuencias que hagan imposible la ejecución del contrato o se le causen 
perjuicios. f) Cuando EL(A) CONTRATISTA se negare a efectuar las recomendaciones, 
aclaraciones y modificaciones del supervisor, a no ser que con tales modificaciones varíe 
sustancialmente el objeto del contrato, o se hagan gravosas las condiciones para EL(A) 
CONTRATISTA.  Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesto en la Cláusula de Garantías. g) 
Cuando la calidad de los trabajos o actividades que ejecuta EL(A) CONTRATISTA, no fuere 
aceptable a juicio de la Supervisión. h) Cuando los trabajos o actividades no avanzaren al 
ritmo necesario para concluirlos dentro del plazo estipulado en este documento. i) Por 
cualquier otra circunstancia que justificadamente le permita a EL MUNICIPIO presumir 
incumplimiento de EL(A) CONTRATISTA para cumplir lo estipulado, bien sea por 
situaciones actuales o antecedentes del contrato que no se conocían al momento de la 
celebración del mismo. j) Por las demás causales establecidas en las normas vigentes. La 
declaratoria de caducidad no dará derecho a indemnización de EL(A) CONTRATISTA, 
quien se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de 
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Contratación de la Administración Pública. La declaratoria de caducidad será constitutiva 
del siniestro de incumplimiento. 
 
16. MECANISMOS DE SOLUCIÓN DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS 

CONTRACTUALES 
 
Conforme al artículo 118 de la Ley 1563 de 2012 las partes podrán utilizar los mecanismos 
de solución previstos en la mencionada Ley.  
 
17. RÉGIMEN LEGAL DEL CONTRATO 
 
El contrato por celebrar se somete a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sus decretos 
Reglamentarios, sus normas complementarias y a las disposiciones del Código Civil y 
Código de Comercio, en lo pertinente, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 
019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 
de 2021 demás decretos reglamentarios y normas que le sean concordante. 
 
18. CESIONES Y SUBCONTRATOS  

 
EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar las obligaciones y derechos que se 
deriven del contrato que se suscriba sin previo consentimiento escrito del Municipio de 
Copacabana- Oficina Asesora Jurídica pudiendo esta reservarse las razones que tenga 
para negar la aceptación de la cesión o subcontratación. 
 
19. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO 

 
El Municipio de Copacabana, con el exclusivo objeto de evitar la paralización o la afectación 
grave de los servicios públicos a su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada 
prestación, podrá interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos 
convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y cuando las condiciones particulares 
de la prestación así lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 
 
En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procederá 
al reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan 
derecho las personas objeto de tales medidas. 
 
Contra los actos administrativos que ordenen la interpretación, modificación y terminación 
unilateral, procederá el recurso de reposición ante el Municipio de Copacabana, sin perjuicio 
de la acción contractual que puede intentar el Contratista, según lo previsto en el Artículo 
77 de la Ley 80 de 1993. 
 
20. SUSPENSIÓN TEMPORAL DEL CONTRATO 

 
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá, de común acuerdo entre las 
partes, suspender temporalmente la ejecución del Contrato, mediante la suscripción de un 
acta donde conste tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo 
de la suspensión. 
 
Se considerará como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y 
que está determinado por circunstancias no imputables al Contratista o al Municipio, que 
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impidan totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como, por 
ejemplo, catástrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista 
o al Municipio, u otros similares. 
 
La situación de fuerza mayor o caso fortuito deberá ser demostrada por el Contratista, y en 
tal evento tendrá derecho a la ampliación del plazo, pero no a indemnización alguna. Sin 
embargo, esto no lo exonera de su obligación de constituir y mantener vigentes las 
garantías estipuladas en el contrato, y de la responsabilidad por los daños que sufra el 
Municipio por no haberlas constituido o mantenidos vigentes. 
 
En caso de requerirse el servicio por otras dependencias diferentes a las iniciales prevista 
en la presente contratación, y en concordancia con el parágrafo único del artículo 40 de la 
ley 80 de 1993, este contrato se podrá adicionar hasta el 50% del contrato celebrado, 
expresado este en salarios mínimos legales mensuales.  
 
21. SUSPENSIÓN TEMPORAL DEL CONTRATO 
 
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá, de común acuerdo entre las 
partes, suspender temporalmente la ejecución del Contrato, mediante la suscripción de un 
acta donde conste tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo 
de la suspensión. 
 
Se considerará como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y 
que está determinado por circunstancias no imputables al Contratista o al Municipio, que 
impidan totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como, por 
ejemplo, catástrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista 
o al Municipio, u otros similares. 
 
La situación de fuerza mayor o caso fortuito deberá ser demostrada por el Contratista, y en 
tal evento tendrá derecho a la ampliación del plazo, pero no a indemnización alguna. Sin 
embargo, esto no lo exonera de su obligación de constituir y mantener vigentes las 
garantías estipuladas en el contrato, y de la responsabilidad por los daños que sufra el 
Municipio por no haberlas constituido o mantenidos vigentes. 
 
En caso de requerirse el servicio por otras dependencias diferentes a las iniciales prevista 
en la presente contratación, y en concordancia con el parágrafo único del artículo 40 de la 
ley 80 de 1993, este contrato se podrá adicionar hasta el 50% del contrato celebrado, 
expresado este en salarios mínimos legales mensuales.  
 
22. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
El contrato se liquidará de conformidad con lo previsto en el artículo 60 de la ley 80 de 1993 
y artículo 11 de la ley 1150 de 2007. 
 
 
23. CLAUSULADO ANEXO  
 
El Municipio de Copacabana realizará la suscripción del contrato mediante el formato 
MINUTA DE CONTRATO. 
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