
FECHA DE 
TERMINACIÓN Ó 

ULTIMO 
SEMESTRE 
CURSADO

FECHA DE 
EXPEDICIÓN 

N° TARJETA 
PROFESIONAL Ó 

MATRICULA 
PROFESIONAL

FECHA DE 
EXPEDICIÓN 

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A 30/11/2017 115874 20/11/2018

N/A 22/11/2022 N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

FECHA DE 
CERTIFICACIÓN FECHA INICIAL TOTAL DÍAS AÑOS MESES DÍAS

1 PROFESIONAL 21/11/2022 7/01/2022 347 0 11 17

 OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Técnica Profesional ó 
Técnologica N/A N/A N/A

FORMACIÓN ACADÉMICA

TÍTULO NOMBRE DE INSTITUCIÓN / UNIVERSIDAD U OTROS SEMESTRES CURSADOS Ó 
TERMINACIÓN DE MATERIAS

Bachiller N/A N/A N/A

Título profesional como Administrador Financiero, o Economísta, o Administrador de Empresas y título de postgrado en la modalidad de especialización.

Que de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la Oficina Asesora de Planeación realizó la verificación de los requisitos mínimos exigidos en los estudios previos para la celebración del contrato de prestación de servicios, cuyo objeto
es:" Prestar servicios profesionales a la Oficina Asesora de Planeación de la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca - CAR en la gestión presupuestal y financiera de los proyectos de inversión y de los instrumentos de planeación institucional mediante
consolidación, validación, seguimiento y reporte de información financiera."con base en los documentos presentados por IVONN TATIANA PATIÑO PAEZ con cédula de ciudadanía No. 1.018.447.576 así:

HACE CONSTAR QUE:

Maestría: 

ESPECIALISTA EN GESTION EMPRESARIAL POLITECNICO GRAN COLOMBIANO

4,00

Doctorado: N/A N/A N/A

Profesionales: ADMINISTRACION DE EMPRESAS UNIVERSIDAD SANTO TOMAS TERMINADO

Especialización: N/A

N/A N/A

Posdoctorado: N/A N/A N/A

EXPERIENCIA LABORAL

N/A

Quince (15) meses de experiencia profesional 

RELACIONADA 

N/A

PROFESIONAL

1 Año, 4 Meses y 17 Días

REQUISITOS PARTICULARES 
PARA EL EJERCICIO DE LA 

ACTIVIDAD 

NOMBRE DEL CURSO/ CAPACITACIÓN/ ENTRENAMIENTO (SI 
APLICA) 

N/A

Tipo de experiencia 
(Únicamente aceptada de 

acuerdo con estudios previos)
ENTIDAD CERTIFICADORA 

N/A

RELACIONADA PROFESIONAL

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA

NOMBRE DE LA CERTIFICACIÓN O LICENCIA ESPECÍFICA 

N/A

FECHA DE EXPEDICIÓNNÚMERO DE LA LICENCIA

N/A

FECHA
FINAL

23/12/2022
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2 PROFESIONAL 13/02/2026 19/03/2025 150 0 5 0

3 PROFESIONAL

4 PROFESIONAL

5 PROFESIONAL

6 N/A

7 N/A

8 N/A

9 N/A

10 N/A

11 N/A

12 N/A

13 N/A

14 N/A

15 N/A

16 N/A

17 N/A

18 N/A

19 N/A

20 N/A

21 N/A

22 N/A

23 N/A

24 N/A

FONDECUN 18/08/2025

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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25 N/A

497 0 16 17

1 4 17 0 0 0 0 0 0

AÑOS MESES DÍAS AÑOS MESES DÍAS

1 4 17 0 0 0

CUMPLE X NO CUMPLE

Proyectó:  Julio césar Mancera Barbosa

Revisión: Nini Johanna Franco Montoya

_____________________________________________________________________________________________
YENNY MARCELA CHAPARRO RODRIGUEZ

JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN ( E )

N/A

TOTAL TIEMPO  (NETO) TIEMPO EXPERIENCIA LABORAL TOTAL TIEMPOS CRUZADOS

AÑOS MESES DÍAS AÑOS MESES DÍAS AÑOS MESES DÍAS

TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN DE IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA: 

Que, por lo anterior, la Oficina Asesora de Planeación que verificada la totalidad de los documentos aportados, se concluye que la persona a contratar cumple con el requisito de idoneidad y experiencia requerido en el estudio previo y por ende se recomienda a la Secretaría 
General su contratación. 

La presente se expide en la ciudad de Bogotá D.C., el  08 de julio del 2026
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