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 INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA PAGO FINAL 
 

TIPO DE CONTRATO: 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES (CPS) 

CONTRATO No. Y FECHA: CO1.PCCNTR.8989486 del 25 de enero de 2026 

CONTRATISTA: SONIA PAOLA BARRIOS GALVIS 

Nit o C.C. No. 1098717882 

OBJETO: 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON 

MAESTRIA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION 

DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO 

DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA 

TÉCNICA ASESORÍA PROFESIONAL Y APOYO A 

LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER 

VALOR INICIAL: $27,200,000.00 

VALOR ADICIONAL: $6,800,000.00 

VALOR TOTAL: $34,000,000.00 

ANTICIPO INICIAL: $0.00 

ANTICIPO ADICIONAL: $0.00  

ANTICIPO TOTAL:  $0.00 

AMORTIZACION ANTICIPO INICIAL: 0.00 

AMORTIZACION ANTICIPO ADIC: 0.00 

PLAZO INICIAL: CUATRO (4)  - MESES 

PLAZO ADICIONAL: 1 MESES  

PLAZO TOTAL: 5 MESES  

 

SUPERVISOR: YANETH KARINA ARAUJO MAESTRE 

Acto Administrativo de Supervisión: 23 DE ENERO DE 2026 

INTERVENTOR:   

Acto Administrativo de Interventoría:    
FECHA DE INICIACIÓN: 04 de febrero de 2026 

FECHA DE TERMINACIÓN: 03/06/2026 

 

SOLO PARA CONVENIOS: 

APORTE ENTIDAD (GOBERNACION): $0.00 

APORTE OTRAS ENTIDADES: $0.00 

VALOR TOTAL CONVENIO: $0.00 

 

 

ACTAS DE SUSPENSIÓN  
 

ACTAS DE REINICIO  
 

PRORROGAS:  
 

 
 

NUEVA FECHA DE TERMINACIÓN: 03/07/2026 

 

OFICINA GESTORA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA 
 
 

VALOR A PAGAR: $ 6,800,000.00 
Cobros realizados: 

(incluyendo el actual) 
PAGO FINAL de 5 

Periodo de Pago: Desde: 04/06/2026 Hasta:  03/07/2026 

 

No. del RP: 26006192 

Fuente del RP: RENDIMIENTOS ICLD REC BCE 
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VALOR ACTA DE RECIBO PARCIAL / FINAL  PAGO FINAL $ 6,800,000.00   
 

MENOS APORTE DE (EJ. MANO DE OBRA DEL XX%) $ 

MENOS AMORTIZACIÓN DE ANTICIPO XX% 0.00 

VALOR POR PAGAR EN LA PRESENTE ACTA $ 6,800,000.00 

 
 

OBSERVACIONES AL ACTA:  (estas observaciones son las digitadas al generar la cuenta desde el Portal de Tramite de cuentas de 

Guane,  cuando tenga una condición atípica en su cuenta). 
 
 

 
 

 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA 
 
 

ÍTEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECÍFICAS EVIDENCIAS 

1 

Brindar asesoría técnica, jurídica 
y educativa en la formulación, 
implementación y seguimiento 
de políticas públicas educativas 
departamentales. 

1. Elaboración del Informe de Gestión – Avance 

en el seguimiento y reporte de la Política 

Pública de Educación Superior del 

Departamento de Santander (Ordenanza No. 

049/2019), corte junio de 2026, con Matriz de 

Seguimiento, Plan de Acción y análisis por eje 

estratégico. (Junio/2026) 

 

2. Elaboración de la Presentación de Reporte de 

Avance de la PP Educación Superior para el 

Consejo de Gobierno N.° 25 de 2026, con 

diagnóstico histórico, estado de avance por eje 

y gestiones programadas para el segundo 

semestre 2026. (22/06/2026) 

 

3. Proyección del Oficio a la Secretaria Privada de 

la Gobernación, Dra. Magda Milena Ocaña 

Cardozo, en respuesta al compromiso del 

Consejo de Gobierno N.° 25/2026 sobre el 

reporte de la PP Educación Superior, con cuatro 

componentes: estado actual, gestiones 1er 

semestre, acciones en desarrollo/programadas 

y alertas. (20/06/2026) 

 

4. Proyección del Oficio a la Secretaria Privada de 

la Gobernación, en respuesta al compromiso 

del Consejo de Gobierno N.° 27/2026 sobre 

proyectos formulados para el Fondo Paz, con 

trazabilidad de gestiones y estado de viabilidad 

técnica del proyecto. Radicado 20260119958. 

(06/07/2026) 

 

5. Proyección de la Circular a Directores y Líderes 

de Grupo – Cumplimiento perentorio de 

términos de PQRSD, tutelas y demás trámites 

institucionales, con plan de contingencia 

obligatorio y seguimiento semanal hasta el 7 de 

julio de 2026. (Julio/2026) 

Anexo 1.1: Informe de 
Gestión PP Educación 
Superior – Corte junio 2026 
(con anexos) 

 

 

 

 

Anexo 1.2: Presentación 
Consejo de Gobierno N.° 
25 – PP Educación 
Superior 22/06/2026 

 

 

 

 

Anexo 1.3: Oficio 
Respuesta Consejo de 
Gobierno N.° 25 – PP 
Educación Superior 
20/06/2026 

 

 

 

Anexo 1.4: Oficio 
Respuesta Fondo Paz – 
Consejo de Gobierno N.° 
27 (Rad. 20260119958) 
06/07/2026 

 

 

 

 

Anexo 1.5: Circular 
Cumplimiento Términos 
PQRSD, Tutelas y 
Trámites Institucionales 

2 

Acompañar y apoyar el 
seguimiento al cumplimiento de 
metas e indicadores del Plan de 
Desarrollo en el sector 
educación, elaborando informes 
técnicos y proponiendo 
estrategias de mejora. 

1. Actualización y seguimiento del Consolidado de 

Procesos Contractuales 2026, corte junio de 

2026, con seguimiento a proyectos de Pruebas 

Saber, Oralidad-LEO, Incentivos, Formación 

Docente y Jornada Única, entre otros, con 

identificación de modalidad contractual, aliado 

sugerido y estado de avance. (Junio/2026) 

Anexo 2.1: Consolidado 
Procesos Contractuales 
2026 – Corte junio 2026 
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ÍTEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECÍFICAS EVIDENCIAS 

 

2. Apoyo al seguimiento del proceso contractual 

del proyecto de Oralidad, Lectura, Escritura – 

LEO, mediante la actualización del Cronograma 

de Ejecución (corte 24 junio 2026), con 

actividades, subactividades, unidades y 

presupuesto por componente. (Junio/2026) 

 

3. Apoyo en la elaboración del Informe de Gestión 

PP Educación Superior, que integra el estado 

de seguimiento de las metas del Plan de 

Desarrollo Departamental relacionadas con 

educación superior y el reporte ante Planeación 

Departamental y el Consejo de Gobierno. 

(Junio/2026) 

 

4. Participación en el Segundo Comité 

Departamental de Convivencia Escolar, 

Bucaramanga, como parte del seguimiento a 

metas del Plan de Desarrollo en materia de 

convivencia escolar y garantía del derecho a la 

educación. (30/06/2026) 

 

Anexo 2.2: Cronograma 
Proyecto Oralidad-LEO – 
Corte 24/06/2026 

 

 

 

 

 

Anexo 2.3: Informe de 
Gestión PP Educación 
Superior – Seguimiento 
PDD 

 

 

 

 

Anexo 2.4: Hoja de 
asistencia Segundo 
Comité Departamental de 
Convivencia Escolar 
30/06/2026 

3 

Asesorar técnicamente la 
implementación del Sistema 
Nacional de Convivencia Escolar 
(Ley 1620 de 2013), brindando 
acompañamiento al Comité 
Departamental de Convivencia 
Escolar y fortaleciendo la 
articulación intersectorial. 

Participación en el Segundo Comité Departamental 
de Convivencia Escolar del Departamento de 
Santander, con asesoría técnica sobre los avances 
en la implementación del Sistema Nacional de 
Convivencia Escolar (Ley 1620/2013 y Decreto 
1965/2013) y las acciones de prevención, promoción 
y atención integral en los 82 municipios no 
certificados. (30/06/2026) 

 
 
Anexo 3.1: Registro de 
asistencia Segundo 
Comité Departamental de 
Convivencia Escolar 
30/06/2026 

4 

Apoyar la implementación de la 
política de educación inclusiva y 
otras temáticas misionales de 
Calidad Educativa y Gestión de 
la Educación, desde el enfoque 
de derechos, diversidad, 
inclusión, equidad y eliminación 
de barreras. 

1. Apoyo en la elaboración del Insumo Técnico del 

Proyecto de Fortalecimiento a la Estrategia de 

Educación Inicial en 15 IEO – Actualización y 

Armonización de PEI, con sustento en el 

Decreto 1411/2022, diagnóstico de situación 

actual, árbol de problemas, justificación y 

objetivos. (Junio/2026) 

 

2. Apoyo en la estructuración de la Propuesta 

Técnica y Operativa para evaluación por la 

UNAB de los tres macroproyectos estratégicos 

de la SED: (1) Armonización Curricular EI-Ciclo 

II, (2) Fortalecimiento Competencias Pruebas 

Saber 11.°, y (3) Formación y Actualización 

Docente, con requerimientos técnicos y 

operativos por macroproyecto. (Junio/2026) 

 

3. Apoyo en la elaboración del Presupuesto del 

Proyecto de Fortalecimiento EI – 15 IEO, con 

fases de alistamiento, sensibilización y 

diagnóstico, componentes, actividades, 

unidades, cantidades y valores unitarios, como 

insumo para contratación. (Junio/2026) 

Anexo 4.1: Insumo 
Técnico EI-15 – Proyecto 
Fortalecimiento Educación 
Inicial / Actualización PEI 

 

 

 

 

Anexo 4.2: Propuesta 
Técnica UNAB – 3 
Macroproyectos 
Educativos Estratégicos 
SED 2026 

 

 

 

 

Anexo 4.3: Presupuesto 
Proyecto EI-15 / PEI 2026 

5 

Elaborar conceptos técnicos, 
jurídicos y educativos, 
lineamientos, protocolos, guías 
metodológicas e informes 
relacionados con convivencia 
escolar, inclusión educativa, 
derecho a la educación y 
protección integral. 

1. Elaboración del Informe de Fondo en respuesta 

al Oficio No. 2122 del 10/06/2026 de la 

Procuraduría Regional de Santander (Radicado 

E-2026-302254, control preventivo), sobre 

presuntas presiones funcionales y delimitación 

competencial de la Dirección Técnica 

Estratégica, con fundamento en el Decreto 

542/2021 y soportes documentales. 

(Junio/2026) 

 

Anexo 5.1: Informe de 
Fondo – Respuesta Oficio 
Procuraduría No. 2122 
(Rad. E-2026-302254) 
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ÍTEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECÍFICAS EVIDENCIAS 

2. Elaboración del Informe de Fondo en respuesta 

al Oficio No. 2123 del 10/06/2026 de la 

Procuraduría Regional de Santander (Radicado 

E-2026-302805, control preventivo), sobre el 

Convenio de Asociación No. 

CO1.PCCNTR.7748840/2025 (Departamento – 

UPB), con antecedentes precontractuales, 

trazabilidad de gestiones y soportes 

documentales foliados. (Junio/2026) 

 

3. Elaboración de la Directriz N.° 001 de 2026 – 

criterios jurídicos y administrativos para la 

continuidad de nombramientos temporales en 

vacancia por Licencia de Maternidad durante 

receso escolar y vacaciones, con fundamento 

en el Decreto 1075/2015, la Ley 1822/2017 y el 

principio constitucional de protección a la 

maternidad. (Junio/2026) 

 

4. Proyección de la Circular a Directores y Líderes 

de Grupo sobre cumplimiento perentorio de 

términos PQRSD y tutelas, constitutiva de 

lineamiento jurídico-administrativo de 

obligatoria observancia para la garantía de los 

derechos ciudadanos (Ley 1755/2015), con 

plan de contingencia y seguimiento semanal. 

(Julio/2026) 

Anexo 5.2: Informe de 
Fondo – Respuesta Oficio 
Procuraduría No. 2123 / 
Convenio UPB (Rad. E-
2026-302805) 

 

 

 

 

 

Anexo 5.3: Directriz N.° 
001 de 2026 – Licencia de 
Maternidad / 
Nombramientos 
Temporales 

 
 
 
 
 
 
Anexo 5.4: Circular 
Cumplimiento Términos 
PQRSD, Tutelas y 
Trámites Institucionales 

6 

Desarrollar las demás 
actividades requeridas por el 
supervisor, en concordancia con 
el objeto contractual y el perfil de 
abogada magíster en educación. 

1. Asistencia en representación de la SED al 

Encuentro de Diálogos Territoriales – Estrategia 

5 de Fortalecimiento de Capacidades 

Territoriales, organizado por la Unidad de 

Planeamiento de la Educación / UNESCO, en el 

marco del proyecto de Evaluación, 

Sistematización y Divulgación de la PP de 

Educación Preescolar, Básica y Media del PND 

2022-2026. Modalidad virtual. (09/06/2026) 

 

2. Liderazgo del seguimiento a las líneas de 

tiempo de los procesos contractuales de la 

SED, coordinando con los equipos técnicos y 

financieros para la tramitación oportuna de los 

proyectos del primer semestre 2026 (Pruebas 

Saber, Oralidad, Incentivos, Formación 

Docente, Jornada Única, entre otros). (Junio – 

julio/2026) 

 

3. Atención continua de PQRS y requerimientos 

del Despacho SED: proyección y revisión de 

documentos institucionales, articulación con 

dependencias de la Gobernación de Santander 

y demás entidades del orden departamental y 

nacional. (Durante el período) 

Anexo 6.1: Invitación 
Encuentro Diálogos 
Territoriales – 
MEN/UNESCO 
09/06/2026 

 

 

 

 

 

Anexo 6.2: Consolidado 
Procesos Contractuales 
2026 – Seguimiento líneas 
de tiempo 

 

 

 

 

 

Anexo 6.3: Documentos 
proyectados y radicados 
durante el período 

 

 
 

ENTRADA DE ALMACEN – SI APLICA 
(Recuerde que todo contrato o convenio que incluya suministro de bienes debe tener el soporte de la entrada) 
 

Fecha: dd-mm-aaaa No. Entrada: ## Valor:  $000 

Observaciones: 
 
 

 
 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMENTO APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y OBLIGACIONES 
TRIBUTARIAS: En calidad de Contratista declaro bajo la gravedad de juramento, que las planillas y soportes adjuntos, 
cargados en el Secop, corresponden al pago de aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, 
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para gestionar el pago del periodo.      (Recuerde que, las normas que regulan la retención en la fuente en materia tributaria y 

deducción de dichos aportes no han sido objeto de modificación, por lo tanto, si requiere bajar la base de retención en la fuente, las 
planillas deberán corresponder al periodo cobrado). 

 

TIPO DE APORTE DETALLE MES 1 MES 2 

APORTE A SALUD 

Periodo de cotización JUNIO - 2026 JULIO - 2026 

Fecha de pago 23-06-2026 08-07-2026 

Nº de Planilla 9506757297 9507679169 

Ingreso Base de Cotización $2,720,000 $2,720,000 

Valor cotizado $340.000 $340.000 

EPS NUEVA EPS NUEVA EPS 

APORTE A PENSIÓN 

Periodo de cotización JUNIO - 2026 JULIO - 2026 

Fecha de pago 23-06-2026 08-07-2026 

Nº de Planilla 9506757297 9507679169 

Ingreso Base de Cotización $2,720,000 $2,720,000 

Valor cotizado $435.200 $435.200 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES COLPENSIONES 

APORTE A.R.L. 

Periodo de cotización JUNIO - 2026 JULIO - 2026 

Fecha de pago 23-06-2026 08-07-2026 

Nº de Planilla 9506757297 9507679169 

Ingreso Base de Cotización $2,720,000 $2,720,000 

Valor cotizado $14.200 $14.200 

A.R.L. POSITIVA POSITIVA 

PARAFISCALES 

SENA N/A N/A 

I.C.B.F. N/A N/A 

Caja de Compensación $16.400 $16.400 

VALOR TOTAL PAGADO $805,800 $805,800 

Recuerde que si su planilla fue pagada fuera de los plazos establecidos los valores a registrar corresponden al total pagado 
incluyendo la mora. 

 

  
Se firma para tramite de pago, a los 15 días del mes de julio de 2026 

 

 

 

 

 

 

___________________________________ 
Firma del Contratista 
NOMBRE: SONIA PAOLA BARRIOS GALVIS 
IDENTIFICACION No. 1098717882 
CORREO: Abg.soniapaolabarrios@gmail.com 
TELEFONO DE CONTACTO: 3132613125 

 


