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St s S SUBRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-TH-FT-012

L] Subred eeegrada de Servicias de Sebud APOYO - c:smgu TALENTO HUMANO }’Emﬁg'hillg_l 022
Contro Orlente ESE. FORMATO NECESIDAD DE PERSONAL

GESTION DE LA PLAN DE LIDA ESPERANZA PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE
SALUD PUBLICA - SAN JOSE PLAN DE INTERVENCIONES ATENCION INTERVENCIONES MONTENEE:% con apoyo de LA SALUD CODIGO 242 GRADD 28/

OBRERO COLECTIVAS PS-PIC FAMILIAR Y COLECTVAS PS- | \1aRia CRISTINA DUARTE PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE
COMUNITARLA PIC LA SALUD CODIGO 242 GRADO 28

TECNICO TECNICO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONFORME A
LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA

DURACION  ~
A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2020

JUSTIFICACION: Como ente responsable de prestar srvicios de salud de buja v algunos de mediana iplejidad, con enfoque en | de ln enfermedad y p 16m de calwdadd de vida, alencion primania integral con responsabilidad
sucial para nuesiros usuarics, su funulia, la comunidad y su entomo, hene plantcados y aprobados dentro su plan de gestidn institusianal, diferentes procesas que Je permiten el logro de sus fines ¥ ubjetivos

Drentro de estos procesos, se encuentra el de: proceso de salud Pablica con el cual se busca Prestar servicios Integrales de Salud. Asticular el Plan de Intervenciones Colectivas ¥ Provectos del Fondo Desamollo Local con las Acciones

D e o of Bescduti

Para la eficaz y ﬂcimm.:hul:ién del proceso antes mencionado, LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE, requiere desarmollar acciones tales como. realizar asesorias a nivel individual con
h Ed fici

di las 1 ivas, nscsorias Trabajo Saludable (ambito laboral), asesorfas i fes o mivel individual con la pobl, b en las | de p asesorias de Trabapo Soludable, desarollar
t: de asist Lécnica en los il dmbilos de vida cotidiana, notificar todes bos eventos de s en salud pablica d Ji I en las actividades de plani ¥ gestion territonal y las demis resy thilidackes ue
scan requeridas por parte de la Secretaria Disttal de Salud
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Prestar sus servicios para el d e e bus setividades en el fel contrato suscrito con FFD y la ESE.
2 Apoyar ls prestacion de servicios en el PIC, presentando [n informacion ve sopories que soliciten y i P al vjeta vio L les ¥ e scuerdo a los anexos v lincamientos contenidos en el Conlraio suscio con e
Foado Financiero Dhstratal
3. Presentar I el grama de actividades a d 11
4. Apoyll'Ilswh'vndukuiuhnmuraslobjcipHeoum:npmclmchnnu':mnmﬁlmdcndhuyuqmlludermmdmmdchnplmde i de b i dures de habilitacion v fitacain de scrvicios de salud
5. Realizar las visitas en campo de scucrdo a los anexos operativos de cada espacios de vida o compenente transversal
6. Realzar las demas obligaci ignadas por el supervisor del contrato.
NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario serd devuelta la solicitud. Las firmas deben ser recogidas en el 1 orden: R ble del req; Profe | E: lhzad
de Talento humano, Subgerente y Ordenador del gasto
P —
/) SAPROBACIONDELASOLICITUD /
.\

7 FIRMA RESPONSABLE
LIDA ESPERANZA MONTENEGRO P.
COORDINADORA PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC

El suscrito Director Operativo del
desarrollo de lns actividades v obj

6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION

CERTIFICACION
RECIBIDO POR: WO MES l A
CARGO

7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

T PLANDE
ADQUISICIONES
NUEVQ: |PENDIENTE FOR
CONTRATAR:
2 CONVENIO:

NOMBRE:
REEMPLAZA A: CEDULA:
NUMERO DE CONTRATO:

NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE
PERSONAL DE PLANTA:




