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Bogota D.C, enero 28 de 2021 Remitente: MARIA ROSA ANGARITA PENARANDA

Destinatario: DANIEL ENRIQUE ARIZA HEREDIA
Asunto: SOLICITUD DE ELABORACION DE CONTRATO MAR

MEMORANDO INTERNO AUNAP - OGCI- 038 de 2021

PARA: Doctor
DANIEL ENRIQUE ARIZA HEREDIA
Secretario General

DE: MARIA ROSA ANGARITA PENARANDA
Jefe Oficina de Generacién del Conocimiento y la Informacidn

ASUNTO: SOLICITUD DE ELABORACION DE CONTRATO MARTHA LUCIA SANABRIA ARIZA

Cordial saludo Dr. Daniel:

En relacidn al asunto de la referencia solicito la elaboracién del Contrato de Prestacion de Servicios
profesionales de MARTHA LUCIA SANABRIA ARIZA identificada con cédula No. 51.750.727, quien
cumple con los requisitos establecidos para la ejecucién del contrato de conformidad con los
estudios previos adjuntos a la presente comunicacién; asi mismo, para el tramite correspondiente,
se anexa la hoja de vida del futuro contratista con los soportes segun el listado de chequeo adjunto.

Cordialmente.

MARIA R SAZGARITA PENARANDA
Jefe Oficina de la Generacidn del Conocimiento y la Informacién

Anexos: Folios
Proyecto: Cristian Rodriguez — Contratista - Abogado OGCI
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DIRECCION,
GRUPO U OFICINA
GESTORA

OFICINA DE GENERACION DEL CONOCIMIENTO Y LA INFORMACION

FECHA

27 de enero de 2021

OBJETO

Prestar servicios profesionales para apoyar a la OGCI-AUNAP en procesos de fortalecimiento y
generacion de insumos para la planificaciéon pesquera y de la acuicultura, a través del SIG,
infraestructura y servicios TIC.

IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A
CELEBRAR

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES conforme al numeral 3°,
Articulo 32 de la Ley 80 de 1993

DESCRIPCION DE
LA NECESIDAD
QUE LA ENTIDAD
PRETENDE
SATISFACER CON
LA
CONTRATACION Y
JUSTIFICACION,
OPORTUNIDAD Y
CONVENIENCIA
DE LA
SATISFACCION DE
LA NECESIDAD Y
EL PROCESO DE
CONTRATACION

El Gobierno Nacional dentro de la Politica de Desatrollo Rural consideré prioritario el fortalecimiento
Institucional del Sector Administrativo Agropecuario y de Desarrollo Rural, por lo cual expidié el Decreto
Ley 4181 de 2011, creando la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca — AUNAP, como una Unidad
Administrativa Especial con personerfa Juridica, con autonomia administrativa y presupuestal, adscrita al
Ministerio de Agticultura y Desarrollo Rural con el objeto de ejercer como autoridad pesquera y de
acuicultura de Colombia, para lo cual adelantard los procesos de planificacién, investigacion,
ordenamiento, fomento, regulacién, registro, informacién, entre otros de las actividades de pesca y
acuicultura.

Corresponde a la AUNAP en pro del sector pesquero del pais, ejecutar la politica pesquera y de la
acuicultura que sefiale el Gobierno Nacional en busca del desarrollo econémico, social y cultura, de este
sector mediante el cumplimiento de las funciones institucionales incentivando los programas, proyectos
e investigaciones encaminadas a generar espacios de competitividades y sostenibilidad, en funcién del
articulo 11 del Decreto 4181 de 2011.

El decreto 4181 de 2011 establece en su articulo 13 entre las funciones la oficina de Generacion del
Conocimiento y la Informacién: Realizar la evaluacion permanentemente y el analisis integral del estado
de las pesquerfas marinas y continentales y de la acuicultura del pafs; adelantar las acciones de
mejoramiento de los procesos tecnologicos en las fases de extraccién, cultivo, procesamiento y
comercializaciéon de pesca y acuicultura. Identificacién del estado de los recursos pesqueros y de
acuicultura susceptibles de aprovechamiento; desarrollar proyectos de investigacién en pesca y acuicultura
desde su identificacion, formulacién, ejecucion hasta su evaluacion y seguimiento; identificar, explorar e
implementar las nuevas tecnologias de informacién aplicables al AUNAP; apoyar el desatrollo y
sostenimiento del Sistema Integrado de Gestién Institucional; participar en la formulacion y ejecucion de
los planes estratégicos de sistemas de informacién de la AUNAP.

Al mismo tiempo para el buen funcionamiento de las actividades misionales de la AUNAP y en especial
para el cumplimiento de los planes y proyectos que se ejecutan y se adelantan en la Oficina de Generacion
del Conocimiento y la Informacion, se requiere personal idéneo con las capacidades profesionales para
apoyar el desempefio general en procesos de fortalecimiento y generacion de insumos para la planificacion
pesquera y de la acuicultura, a través del SIG, infraestructura y servicios TIC, que brinde apoyo en la
estructuracién y elaboracién de mapas con el procesamiento de datos para informacién cartografica
requeridos por las Direcciones Técnicas u otras dependencias de la AUNAP, asi como la generacién de
informacién geografica o cartografica en atencion a los requerimientos externos que sean efectuados a
esta oficina, al mismo tiempo apoyar a la Oficina de Generaciéon del Conocimiento y de la informacién
en la estructuracion y elaboraciéon de insumos que contribuyan a la planificacién pesquera, o a los
proyectos de investigacion de esta dependencia.

De igual manera, el contratista apoyara a la Oficina de Generacién del Conocimiento y de la informacion
en la estructuracién y elaboracién de insumos que contribuyan a la planificacion de la Acuicultura, o a
investigaciones en acuacultura, asi mismo apoyara la elaboracion de estudios previos, estudio de mercado,
evaluacién en la fase precontractual de procesos para Tecnologfa y servicios de TIC y Sistemas adelantados
desde la oficina de Generacion del Conocimiento y de la Informacién de la AUNAP

Por otra parte, se requiere el apoyo técnico en la elaboracién de estudios previos, estudio de mercado,
evaluacion en la fase precontractual de procesos para Tecnologfa y servicios de TIC y Sistemas adelantados
desde la oficina de Generacion del Conocimiento y de la Informacion de la AUNAP, de igual modo se
requiere el apoyo para la elaboraciéon de insumos y documentos que contribuyan a los compromisos de la
AUNAP para TICs en la Estrategia de Gobierno Digital en relaciéon a MIPG y adelantar las actividades
de supervisién que sean requeridas, de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia no Controlada. La versién

Elabord: Claudia Peralta, G. Contratacion
Luis Fernando Ovalle SIG

vigente se encuentra publicada en la intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
Péagina: 1 de 10

Reviso: Melissa Palmera, G. Contratacion Aprobé: Daniel Ariza, G. Contratacion (E)

Ulver Trivino Hermida, Revision SIG
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Conforme a lo mencionado la oficina de Generacién del Conocimiento y de la informacion, para el
cumplimiento de sus funciones requiere de la contratacién del personal idéneo con conocimientos en
ingenierfa, tecnologfa y procesos SIG (Sistemas de Informacién Cartografica) que garantice el 6ptimo
desempefio en los diferentes procesos de la infraestructura tecnoldgica de TIC y en el procesamiento SIG
de la entidad.

La OGCI para los convenios de investigacién que viene ejecutando este afio necesita personal con
experiencia en formulacién, evaluacion y seguimiento de proyectos de investigacion en acuicultura y
pesca, que apoye la elaboracién de presupuesto de los convenios, el estudio de mercado que sustente
dicho presupuesto, la identificacién de proveedores, cotizaciones, estudio de costos unitarios y la
supervisién de la ejecucién de convenios de este tipo, dando cumplimiento a las normas legales vigentes
y el manual de supervision de la AUNAP, asi mismo, apoyar en el andlisis y evaluacién de proyectos de
acuicultura que se ejecuten durante el presente afio y que requieren acompafiamiento técnico. Para la
OGCI es fundamental contar con personal con amplia experiencia en la planeacién y ejecucion de
proyectos, razén por la cual, el personal a contratar debe brindar apoyo a la oficina formulando proyectos
de investigacién que contribuyan al conocimiento mediante la optimizaciéon de procesos inherentes a la
acuicultura, la evaluacion de los sistemas de produccion actuales y el desarrollo de nuevas tecnologias que
permitan avanzar en el ambito cientifico para la optimizacién de los sistemas de produccién actuales, por
lo tanto, se deben estructurar los estudios previos de estos proyectos para adelantar los procesos
contractuales.

En ese entendido, y con el fin de avanzar con las metas institucionales, el desatrollo de la ejecucion
misional y de cada uno de los objetivos propuestos para el 2021, es necesario contar de manera perentoria
con profesionales que apoyen el cumplimiento de los planes y programas fijados en el marco del proyecto
de la Oficina de Generacién del Conocimiento y la Informacion el cual consiste en el: “Desarrollo de
actividades de investigacion para la generacion de conocimiento cientifico, técnico, social y econdmico de la pesca y la acnicultura
a nivel nacional’. Ello en pro de cumplir con el desarrollo, el hacer misional y de las politicas de la entidad,
para contribuir por medio de la ejecucion de las investigaciones, servicios TICs, y demas actividades de la
OGCI, al impulso de la acuicultura y la pesca, su desarrollo productivo, aprovechamiento responsable y
sostenible, que propicie mayores alternativas de competitividad para el sector acuicultor y pesquero, lo
que contribuye a propiciar escenarios de mejores condiciones de vida para quienes se dedican a esta
actividad, para lo anterior y en el desarrollo de las obligaciones descritas en el acapite correspondiente se
tuvieron en cuenta las medidas de Emergencia Sanitaria Decretadas por el Gobierno Nacional.

En la actualidad en la Oficina de Generacién del Conocimiento y la Informaciéon no se cuenta con el
personal requerido y suficiente para cubrir y atender de conformidad el desarrollo y cumplimiento del
objeto misional tal y como estas dependencias lo demandan; hecho que consta en el certificado de
inexistencia de personal que acompafia a los presentes estudios previos.

Astilas cosas, tal como certifica el representante legal de la entidad que no se cuenta con suficiente personal
en razén a la insuficiencia en la planta y la situacion ya descrita, por lo que se procede con la autorizacion
del Director General a soportar la necesidad de contratar un profesional tipo 8 para que cubra esta
necesidad de acuerdo a la tabla de honorarios de 2021 adoptada por la AUNAP.

TIPOLOGIA
PRESTACION
CONTRACTUALY
FUNDAMENTO DE
LA MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA
(Articulo 2.2.1.2.1.4.9
Decreto 1082 de 2015)

Tipologia Contractual: Contrato de Prestacién de Servicios.

Modalidad de Seleccion: Contratacion Directa: del literal h, numeral 4°, del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ya que la Entidad requiere una persona
natural con idoneidad y experiencia que preste sus servicios con el fin de desarrollar las actividades ya
planteadas dentro de la descripcion de la necesidad.

ANALISIS DEL
SECTOR.
PERSPECTIVA
LEGAL,
COMERCIAL,
FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL
Y TECNICA.
ALTERNATIVAS

PERSPECTIVA LEGAL:

La AUNARP en atencién a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y siguiendo
los parametros establecidos en la gufa para la elaboraciéon de estudios de sector expedida por la Agencia
estatal Colombia Compra Eficiente se permite realizar el siguiente analisis:

El presente proceso concluira en la suscripcion de un Contrato de Prestacion de Servicios, regulado por
el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual define el contrato de prestacion de servicios ast:
“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia no Controlada. La versién
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PARA SATISFACER | /a administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrin celebrarse con personas naturales cuando
LA NECESIDAD dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningiin caso
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.
del Decreto 1082 de

2015) Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala al respecto de esta modalidad

contractual lo siguiente: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
¢l drea de que se trate. Ein este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para
la contrataciin de trabajos artisticos que solamente puedan en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar
esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Por su parte, el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el cual indica: “Condiciones para contratar
Ia prestacion de servicios. Los contratos prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sdlo se podrin
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratardn. Se entiende que
no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente priblico o persona juridica, es imposible atender la
actividad con personal de planta, porque de acunerdo con los mannales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal de planta, éste no sea suficiente,
la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podrdn celebrar estos
contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto ignal al del contrato que se pretende suscribir, salvo
antorizacion expresa del jefe respectivo del drgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estard precedida de la
sustentacion sobre las caracteristicas especiales y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

Para el caso en particular, se requerirda de manera adicional la presentacion de tarjeta profesional en
Ingenieria de Sistemas segun la Ley 842 de 2003.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
Para el siguiente analisis se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Una vez revisado el plan anual de adquisiciones de la entidad, se pudo establecer que para la vigencia
2021 se encuentra registrado el servicio que se pretende contratar, tal y como consta en la certificacién
expedida por el profesional con funciones de planeacion.

b) En virtud de las multiples actividades que se deben cumplir en la Oficina de Generacién del
Conocimiento y la Informacién y en desarrollo de su funciéon de: realizar la evaluacién
permanentemente y el analisis integral del estado de las pesquerias marinas y continentales y de la
acuicultura del pais, la direccién y coordinacién para el establecimiento de la linea base del estado de
los recursos pesqueros y acuiferos, asi como generar informes y reportes, planear, organizar, controlar
y evaluar los recursos informaticos y de telecomunicaciones para satisfacer las necesidades y
requerimientos de los usuarios de la AUNAP, de conformidad con las politicas, metodologfas,
estandares informaticos, de calidad, seguridad y la normatividad vigente, participar en la formulacion
y ejecucion de los planes estratégicos de sistemas de informacién de la AUNAP, se precisa contratar
un profesional idéneo para apoyar la formulacion de proyectos iniciativas de investigacion,
elaboracién de presupuesto, estudios de mercado, estructuracién de proyectos, lineamientos técnicos,
cotizaciones, estudios de costos unitarios y actividades de supervision para la ejecucion o liquidacion
de Convenios o Contratos que le sean asignados, ademas de apoyar los procesos digitales de
tratamiento de informacién cartografica para generar insumos para toma decisiones y respuestas a
solicitudes de la entidad y otras que asf lo requieran.

c) Seidentificé que para el cumplimiento de las actividades a realizar se requiere del siguiente perfil:

Resolucion No 2404 del 03 de dicientbre de 2020
“Por la cual se adopta la tabla de honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion”.

Tipo de perfil: | Profesional tipo 8

Requisitos Estudios Experiencia

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia no Controlada. La versién

vigente se encuentra publicada en la intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
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Profesional Vemu§e1s (26) meses de experiencia
profesional

Alternativa 1: | No aplica No aplica

Alternativa 2: | No aplica No aplica

PERSPECTIVA FINANCIERA:

La seleccién del contratista se realiza sin que se requiera obtener previamente varias ofertas, y teniendo

en cuenta la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos. .a AUNAP fijar el valor y forma

de pago de los honorarios en virtud de las obligaciones y actividades especificas para el desarrollo del

objeto contractual ademas de las reglas previstas en la Resolucién No 2404 del 03 de diciembre de 2020

“Por la cual se adopta la tabla de honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion™.

ANALISIS DE RIESGO:

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en la “matriz de riesgo”, que hace parte integral del

presente estudio previo.

De otro lado, se hace necesario para la futura contratacion, que el contratista constituya una garantfa de

acuerdo con las previsiones del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, con el propésito de

garantizar el cumplimiento de sus obligaciones, como mecanismo de control que mitiga cualquier riesgo
al que se pueda exponer a la Entidad por el incumplimiento de las obligaciones a su cargo y que afecten
la gestion de la AUNAP.

OBLIGACIONES GENERALES: (Son las aplicables a todos los contratos de esta modalidad)

1. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente documento en los términos
y condiciones aqui pactadas y lo sefialado en su propuesta.

2. Presentar, el documento donde conste la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. Esta
afiliacién se hard a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afilidndose en todo caso a una
sola ARL), y la cotizacién se realizard en su totalidad por patte de EL/LA CONTRATISTA, a través
del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

3. Ceder a la AUNAP los derechos patrimoniales de autor que sean causados conforme a la
normatividad civil y comercial aplicable, por el desarrollo de disefios, invenciones y creaciones
intelectuales generadas con ocasion del contrato, y respecto de los cuales no se hubiese convenido
algo diferente.

4. Cumplir con las disposiciones en materia de seguridad y salud en el trabajo de la entidad y participar
activamente de las recomendaciones, revisiones y actualizaciones referentes a seguridad y salud en el
trabajo; asi como informar de manera oportuna sobre los peligros y riesgos, que identifiquen dentro

ESPECIFICACIONES :
ESENCIALES DEL de la eoridad.
CONTRATO 5. Realizar el suministro, procesamiento y cargue de informacién asociada a la labor adelantada, esto es,

en las bases de datos o aplicativos oficiales de gestion institucional dispuestos por la Entidad, Oficina
o Dependencia, segin sea el caso.

6. Mantener la resetva y/o confidencialidad de documentos ¢ informaciéon que conozca o le sea
entregada para el desarrollo del objeto contractual.

7. Presentar informes mensuales y un informe final de actividades, sobre el desatrollo del objeto del
presente contrato, junto con los pagos efectuados al sistema de seguridad social en salud y pensioén,
de conformidad con las normas vigentes el cual se requerird para acceder a la cancelacién de los
honorarios acordados.

8. [Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del
contrato, de acuerdo con normas del Archivo General de la Nacién y/o instructivos de la Entidad.

9. Constituir una garantfa tnica de cumplimiento, ademas, el contratista se comprometera a ampliar,
modificar o prorrogar la garantia dnica de cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del
contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto
1082 de 2015.

10. Reportar, de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier novedad o anomalia durante
la ejecucién del contrato.

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia no Controlada. La versién

vigente se encuentra publicada en la intranet de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca”
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11. Mantener actualizada la Declaraciéon de Bienes y Rentas de la Funcién Publica, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 2.2.17.111 del Decreto 1083 de 2015 y las normas que lo modifiquen o
sustituyan, y atendiendo los parametros establecidos por la Entidad.

12. Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Piblico —
SIGEP 1L

13. Recibir los elementos y demis bienes para ejecutar el contrato de ser necesarios y hacer entrega al
supervisor al término de finalizaciéon del contrato. El supervisor del contrato previo informe final
presentado por EL. CONTRATISTA, dara su visto bueno de recibo a entera satisfaccion de estos.

14. Utilizar los bienes de la entidad para los fines previstos y no sacarlos ni retirarlos de lugar de
prestacion del servicio sin las autorizaciones escritas de la autoridad competente y previo aviso esctito
al supervisor.

15. Cumplir con los protocolos de bioseguridad y atender las directrices establecidas por la entidad frente
a este aspecto.

ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la estructuraciéon y elaboracién de mapas con el procesamiento de datos para
informacién cartografica requeridos por las Direcciones Técnicas u otras dependencias de la
AUNAP.

2. Prestar sus servicios profesionales a la OGCI con la generacién de informacién geografica o
cartografica en atencion a los requerimientos externos que sean efectuados a esta oficina.

3. Apoyar a la Oficina de Generacién del Conocimiento y de la informacién en la estructuracion y
elaboracién de insumos que contribuyan a la planificacion pesquera, o a los proyectos de
investigacién de esta dependencia.

4. Apoyar ala Oficina de Generacién del Conocimiento y de la informacién en la estructuracion y
elaboraciéon de insumos que contribuyan a la planificacién de la Acuicultura, o a investigaciones
en acuacultura.

5. Apoyar la elaboraciéon de estudios previos, estudio de mercado, evaluacion en la fase
precontractual de procesos para Tecnologia y servicios de TIC y Sistemas adelantados desde la
oficina de Generaciéon del Conocimiento y de la Informacién de la AUNAP.

6. Apoyar la elaboracién de insumos y documentos que contribuyan a los compromisos de la
AUNARP para TICs en la Estrategia de Gobierno Digital en relacion a MIPG.

7. Adelantar las actividades de supervision que sean requeridas, de conformidad con lo establecido
en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

PLAZO: Once (11) meses y tres (03) dias contados a partir de la fecha de la orden de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion sin que por ningin motivo supere el 31
de diciembre de 2021.

LUGAR DE CUMPLIMIENTO. El lugar principal para el desarrollo del contrato serd la ciudad de
Bogota.

DOMICILIO CONTRACTUAL: El domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C. en las
instalaciones de la AUNAP.

VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor total del
contrato sera hasta por la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA 'Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($51.398.550) (incluido
IVA tratandose de régimen comun), teniendo en cuenta que el valor mensual corresponde a la suma de
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS PESOS M/L (%
4.630.500) (incluido IVA tratandose de régimen comun), con corte al ultimo dfa de cada mes, pagaderos
previa presentacion de la cuenta de cobro, aprobacién por parte del supervisor del contrato en el SECOP
II (si aplica), y comprobante de pago completo de los aportes (salud, pension y riesgos laborales), el cual
serd pagado de la siguiente manera:

a) Un primer pago proporcional por los dias que efectivamente se preste el servicio, teniendo en cuenta
que los honoratios mensuales cortesponden a la suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA MIL QUINIENTOS PESOS M/L ($ 4.630.500), contados a partit de la orden de inicio
y hasta el dltimo dia del respectivo mes, teniendo en cuenta que los meses financieramente se cuentan de
treinta (30) dias, con cargo al CDP No. 5721 del 8 de enero de 2021.

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia no Controlada. La versién
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b) Once (11) pagos mensuales a razé6n de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL
QUINIENTOS PESOS M/L ($ 4.630.500), con corte al ultimo dia de cada mes, con cargo al CDP
No. 5721 del 8 de enero de 2021.

En todo caso, los pagos estaran sujetos a los desembolsos de la Direccion del Tesoro Nacional y a la
correspondiente programacion del PAC.

La(s) ficha(s) del banco de proyectos de inversion — BPIN O FUN, a la cual se vincula la presente
contratacion es:

Coédigo BPIN
2019011000277

La presente necesidad se encuentra vinculada a la ficha BPIN ya descrita, al objeto “Desarrollo de actividades
de investigacion para la generacion de conocimiento cientifico, técnico, social y econdmico de la pesca y la acnicultnra a nivel
nacional”’, al objetivo: Fortalecer la Investigacion y Generacién de Conocimiento Cientifico, Técnico,
Social y Econémico de la Pesca y la Acuicultura y dentro de las actividades  recolectar informacion de
la cadena productiva, relacionada con los procesos de comercializacion y mercadeo y analizar y procesar
la informacién geografica de la pesca y de la acuicultura.

Las actividades que se adelanten durante la presente vigencia y el estudio técnico que sustenta la
contratacion a realizar, se pagaran con cargo al siguiente rubro:

Cuenta
Presupuestal

Posicion o Catalogo

del Gasto Nombre del Proyecto

Uso Presupuestal

Desarrollo de actividades
de investigacion para la | A-02-02-02-008-003-
generacion de | 09
conocimiento  cientifico, | Otros
técnico, social y econémico | profesionales, y
de la pesca y la acuicultura a | técnicos N.C.P

nivel nacional

C-1708-1100-5-0-

1708049-2
Adquisicién de bienes y
servicios

C-1708 servicios

Los recursos para amparar este contrato provienen del Certificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por el Coordinador Financiero de la AUNAP, asi:

Cuenta
presupuestal
C-1708-1100-5-0-
1708049-2

CDhP Fecha Valor Valor Por Afectar

8 de enero de

2021 $51.398.550

5721 $2.000.000.000

VERIFICACION DE
QUE NO HAY
PERSONAL DE
PLANTA EN LA
ENTIDAD

Se estableci6 a través de la Certificacion expedida por el Director General que no se cuenta dentro de la
planta global de la administracién, con el personal suficiente que pueda desarrollar las actividades
planteadas en el presente estudio.

PERFIL DEL
CONTRATISTA:

Perfil Requerido para la Prestacion del Servicio:

Petrfil Establecido en la Resolucion de

. Petfil Establecido por el AREA solicitante
Honorarios

Tipo de perfil Profesional Tipo 8

Pregrado en Ingenierfa de Sistemas o
Ingeniero Geografia y Cartografia y afines.
Titulo de pregrado Para el caso en particulat, se requerird de manera
adicional la presentacién de tarjeta profesional
en Ingenierfa segtin la Ley 842 de 2003.

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia no Controlada. La versién
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Experiencia minima Veintiséis (26) meses de experiencia profesional.

alternativa 1: Doble titulacién en programas de

pregrado No aplica

alternativa 2: Pregrado No aplica

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo del “funcionatio” designado por el Ordenador del Gasto. Se
sugiere que la supervision sea desarrollada por la JEFE DE LA OFICINA DE GENERACION DEL
CONOCIMIENTO Y LA INFORMACION, quien estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del
articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y en lo dispuesto en la normatividad interna
que al respecto se emita, asi como a lo establecido en el Manual Interno de Contratacion.

EVALUACION DEL
RIESGO

(Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015)

Para el presente proceso se tipificaron, evaluaron y asignaron los riesgos que se encuentran indicados en
la matriz anexa y que hace parte de estos estudios.

VER MATRIZ: ANEXO A.

GARANTIAS
(Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015)

Para la contratacién que se derive del presente estudio, se hace necesaria la constitucién de la siguiente

garantia:
Amparo Contractual Porcoe ntaje Plazo
(o)

La vigencia sera igual al
Cumplimiento del Veinte (20%) del valor | P70 del contrato y
X cuatro (4) meses mas,

Contrato total del contrato .
contados a partir de la
suscripcion del contrato
Seis (6) meses contados

. o ) .
Calidad del servicio X Veinte (20%) del valor | a partir dela terminacion
total del contrato del plazo de ejecucion
del contrato.

Esta garantia serd otorgada a favor de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca identificada
con NIT. No. 900.479.669-8, y como tomador el nombre del proponente persona natural o juridica
segun correspondan el caso de que el contrato haya sido publicado en el SECOP 11, El contratista debera
cargar mediante su usuario dentro de la plataforma del SECOP II esta garantfa.

El contratista se comprometera a ampliar, modificar o prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en
el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, de acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad frente a cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA.

INDICACION
SOBRE SI LA
CONTRATACION
ESTA COBIJADA
POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O
UN TRATADO
SUSCRITO POR
COLOMBIA.

De conformidad con el manual (M-MACPC-14) publicado por “Colombia Compra Eficiente”, el
presente proceso de seleccion estd cobijado por la decision 439 de la 1998 de la CAN.

RELACION DE
DOCUMENTOS
SOPORTE

o Certificaciéon Insuficiencia de Personal

e Certificacion Plan Anual de Adquisiciones
e CDP

o (ertificado de Idoneidad

Nota: “Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia no Controlada. La versién
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Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA la presente
CONCLUSION Contratacién Directa, de conformidad con las disposiciones del literal h, numeral 4 del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, asi como el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 siendo previamente
ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.
DIRECCION,
OFICINA O j - i
ggg,?ggf NCIA MARIA ROSA ANGARITA PENARANDA

JEFE OFICINA DE GENERACION DEL CONOCIMIENTO Y LA INFORMACION

Proyectd: Cristian Rodriguez - Contratista Abogado OGCI %
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CONCEPTO DE VIABILIDAD TECNICA EXISTENCIA PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES Y DE AJUSTE A LOS PROYECTOS DE INVERSION

AUNAP

AUTORIDAD NACIONAL
DE ACUICULTURA Y PESCA

N 4

Cédigo: FT-DE-002

Version: 2

Fecha: Febrero 06 de 2019
Pdginas: 1 de 1

2. Area Solicitante:

—_

. Fecha de Solicitud: 25 de enero de 2021

OFICINA DE GENERACION DEL CONOCIMIENTO Y LA INFORMACION

3. Unidad Ejecutora

171500 - AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA Y PESCA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE

4. Rubro Presupuestal Inversién 4.1 Fuente de los Recursos INVESTIGACION PARA LA GENERACION DE
4.2 Cuenta 4.3 Nombre Proyecto de Inversién o Rubro de Funcionamiento
C-1708-1100-5 DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION PARA LA GENERACION DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO,
TECNICO, SOCIAL Y ECONOMICO DE LA PESCA Y LA ACUICULTURA A NIVEL NACIONAL - BPIN 2019011000277

5. Objetivo Especifico

Investigacién-Fortalecer la generacion de insumos de planificacion pesquera y de la acuicultura

o~

. Producto: . . o - .
andlisis de Informacion para la planificacion pesquera y de la acuicultura

1708049 - Servicio de andlisis de Informacién para la planificacién pesquera y de la acuicultura, 1708049 - Servicio de

7. Actividad:

procesar la informacién geogrdfica de la pesca y de la acvicultura

1708049 - Recolectar informaciéon de la cadena productiva, relacionada con los procesos de comercializacion y mercadeo, 1708049 - Analizar y

8. Valor Fuente de Recurso Nacién X Propios

$51.861.600

9. Valor Solicitado

Cincuenta y Uno Millones Ochocientos Sesenta y Uno Mil Seiscientos

10. Objeto de la solicitud

Prestar servicios profesionales para apoyar a la OGCI-AUNAP en procesos de fortalecimiento y generacién de insumos para la planificacién
pesquera y de la acuicultura, a través del SIG, infraestructura y servicios TIC.

11. Cédigo UNSPSC

[cada cédiao senarado por:)

80111701

336 13. Modalidad de Seleccién

12. Plazo de Ejecucién

Contratacién Directa

14. Concepto de Viabilidad Técnica
[SECCION EXCIISIVA PARA El AREA DF Pl ANFACION)

14.1 Fecha de Recepcién de la solicitud por parte de Planeacién:

25 de enero de 2021

14.2 Especificacion de la solicitud que se debe validar

14.3 Conformidad del requisito

(CUMPLE)
a. El objeto de la solicitud, se encuentra alineado con el objetivo general y los objetivos especificos del si
proyecto de inversion en mencién. (Inversion)
b. La actividad del proyecto de inversidon por la cual se hace la solicitud, cuenta con los recursos disponibles a si
la fecha para generar el compromiso presupuestal. (Inversion)
c. El objeto de la solicitud, aporta al cumplimiento de las actividades y metas en mencion. (Inversion) Si
d. El objeto de la solicitud se encuentra registrado en el Plan Anual de Adquisiciones de la AUNAP, y en la i
distribucién presupuestal de las cuentas de los rubros de la entidad.
14.4. Fecha Emisién de 14.5. Consecutivo de Viabilidad
25/01/2021 248

Viabilidad Técnica: Técnica:

14.6. Revis6 Planeacion

14.7 Aprobé Planeacién

—— =

Ulver TriviiodiEfmida

Nombre: Ramon Edwerdo Cuberos Nombre:
Cargo: Contratista Cargo: Profesional Especializado Grado 14

14.8. No Conformidad de los Requisitos y/o Observaciones

14.9. Fecha Devolucién de la Solicitud

Si'la solicitud no cumple con los requerimientos enunciados por parte del drea de planeacion, especifique la fecha de
devolucidn para correccion.

15. Validacién Informacién Area Solicitante

15.1 Elaboro

15.2 Revisd y Aprobd

=_ <

Sarina Milena Robles Soto

12 20P

Nombre: Maria Rosa Angarita Penaranda

Nombre:

Cargo: Contratista OGCI Cargo:

Jefe OGCI

IMPORTANTE: Cuando el documento tenga todas las firmas, favor remitir una copia a Planeacién




AUNAP

ALUTORIDAD NACIONAL
DE ACUICULTURA Y PESCA

No 121 de 27 de enero de 2021

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE ACUICULTURA'Y PESCA -
AUNAP

En cumplimiento de lo preceptuado en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015.

CERTIFICA QUE:

Mediante el Decreto Ley 4181 de 2011, se cred la Autoridad Nacional de Acuicultura y
Pesca — AUNAP, como una Unidad Administrativa Especial con personeria Juridica, con
autonomia administrativa y presupuestal, adscrita al Ministerio de Agricultura vy
Desarrollo Rural con el objeto de ejercer como autoridad pesquera y de acuicultura de
Colombia, para lo cual adelantara los procesos de planificacion, investigacion,
ordenamiento, fomento, regulacion, registro, informacion, entre otros.

Que con fundamento en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015, se establece que no
hay personal suficiente en la Planta Global de Personal de la entidad con el perfil y
actividades que se describe a continuacion:

PERFIL ACTIVIDADES

1. Apoyar la estructuracion y elaboracion de mapas
Profesional en ingenieria con el procesamiento de datos para informacion
de sistemas o ingeniero cartografica requeridos por las Direcciones
geografia y cartografia vy Técnicas u otras dependencias de la AUNAP.
afines; con veintiséis (26) | 2. Prestar sus servicios profesionales a la OGCI con
meses de  experiencia la generacion de informacion geografica o
profesional. cartografica en atencioén a los requerimientos

externos que sean efectuados a esta oficina.

3. Apoyar a la Oficina de Generacion del
Conocimiento y de la informacion en la
estructuracion y elaboracion de insumos que
contribuyan a la planificacion pesquera, o a los
proyectos de investigacion de esta dependencia.

4. Apoyar a la Oficina de Generacion del
Conocimiento y de la informacién en la
estructuracion y elaboracion de insumos que
contribuyan a la planificacion de la Acuicultura, o
a investigaciones en acuacultura.

i7" El campo .
.- es de todos Minagricultura



AUNAP

\ AUTORIDAD NACIONAL
DE ACUICULTURA Y PESCA

A

5. Apoyar la elaboracion de estudios previos,
estudio de mercado, evaluacion en la fase
precontractual de procesos para Tecnologia vy
servicios de TIC y Sistemas adelantados desde la
oficina de Generacion del Conocimiento y de la
Informacion de la AUNAP.

6. Apoyar la elaboracion de insumos y documentos
que contribuyan a los compromisos de la AUNAP
para TICs en la Estrategia de Gobierno Digital en
relacion a MIPG.

7. Adelantar las actividades de supervision que
sean requeridas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para constancia se firma en Bogota D.C. a los 27 dias de enero de 2021

%MQMIP

NICO AS DEL 9ASTILLO PIEDRAHITA
Director General

Vo. Bo.

e o (] ,
MUTH YESIT BETIN ALVAREZ
Coordinador Grupo de Talento Humano

El campo L
b2 Yictcdoe Minagricultura



L : J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHjuseche JAIBER USECHE LINARES
N Unidad 6 Subunidad 17-15-00-000 GESTION GENERAL CENTRAL
" | a Ejecutora Solicitante:
| Naclﬂ" Fecha y Hora Sistema: 2021-01-08-10:48 a. m.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"
Numero: 5721 Fecha Registro: 2021-01-08 Unidad / Subunidad ejecutora: [17-15-00-000 GESTION GENERAL CENTRAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 2.000.000.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 2.000.000.000,00 Saldo x X 2.000.000.000,00(Vr. Blogqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 5721 Fecha Registro: |2021-01—07 Numero: Modalldaq’d? |Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RSSURSCIR SITUAC.
ECURSO

17-15-00-000 GESTION C-1708-1100-5-0-1708015-02 ADQUISICION DE BIENES Nacién 1 CSE FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GENERAL CENTRAL Y SERVICIOS - DOCUMENTOS DE INVESTIGACION - OPERACION COMPROMETER

Total: 950.000.000,00 0,00 950.000.000,00 950.000.000,00]| 0,00
17-15-00-000 GESTION C-1708-1100-5-0-1708016-02 ADQUISICION DE BIENES Nacién 1 CSE FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GENERAL CENTRAL Y SERVICIOS - DOCUMENTOS DE LINEAMIENTOS OPERACION COMPROMETER

Total: 350.000.000,00 0,00 350.000.000,00 350.000.000,00] 0,00
17-15-00-000 GESTION C-1708-1100-5-0-1708018-02 ADQUISICION DE BIENES Nacién 1 CSF FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GENERAL CENTRAL Y SERVICIOS - ESPECIES ANIMALES Y VEGETALES OPERACION COMPROMETER

Total: 350.000.000,00 0,00 350.000.000,00 350.000.000,00] 0,00
|17-15-00-000 GESTION |C-1708-1100-5-0-1708049-02 ADQ'UISICION DE BIENES I Nacién 1 I CSF FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GENERAL CENTRAL Y SERVICIOS - SERVICIO DE ANALISIS DE OPERACION COMPROMETER

Total: 350.000.000,00 0,00 350.000.000,00 350.000.000,00] 0,00
Objeto: Amparar contratacion de otros servicios profesionales, cientificos y técnicos de apoyo para la oficina de generacion del conocimiento y la informacién- OGCI para la vigencia 2021
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