Direccion de
Talento Humano

Alcaidia Distrizal de
Barrancabermeja

Barrancabermeja, julio de 2026.

Doctor
DAYRON OSWALDO AGUILERA CARDENAS

Secretario Juridico
Alcaldia Distrital de Barrancabermeja

Referencia: Radicacion acta de inicio y Certificado del ARL

Respetuosamente allego documento acta de inicio y certificado de afiliacion a la ARL del
Contrato de Prestacion de Servicios N°. 3345-26 a nombre de EDER ESCOBAR MARTINEZ,
con el fin de que repose en el expediente contractual fisico.

Atentamente,

49 N°. 3-61. Sector Comercial.




Alcaidia Distrital de
Barrancabermeja

Direccion de

Talento Humano

CONTRATO No: 3345-26.

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
CONTRATANTE: ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA.

CONTRATISTA: EDER ESCOBAR MARTINEZ.

C.C.N°: 13.566.146 de Barrancabermeja.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA

BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION DE TALENTO
HUMANO.

REGIMEN TRIBUTARIO: NO RESPONSABLE DE IVA.

VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($12.000.000).
SUPERVISOR: DIRECCION DE TALENTO HUMANO DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA (O QUIEN HAGA SUS VECES).
CUATRO (04) MESES.

15 DE JULIO DE 2026.

14 DE NOVIEMBRE DE 2026.

PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE INICIACION:
FECHA TERMINACION:

ACTA DE INICIO

kR

En Barrancabermeja, a los 15 dias de julio de 2026, en las instalaciones del Distrito de Barrancabermeja, se
reunieron, JHON MAURICIO NARVAEZ RODRIGUEZ, en su calidad de supervisor y EDER ESCOBAR
MARTINEZ, mayor de edad, con C.C. No. 13.566.146 de Barrancabermeja, domiciliado en la ciudad de
Barrancabermeja, - Contratista, y considerando que se encuentran revisados todos los requisitos para iniciar la
ejecucion del presente contrato, se suscribe la presente acta de inicio.

CONSIDERANDO:

1. Que el dia 14 de julio de 2026, EDER ESCOBAR MARTINEZ, suscribié con el Distrito de
Barrancabermeja el contrato de Prestacion de SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N°. 3345-26,
cuyas condiciones se especifican en el encabezado de la presente acta.

2. Que conforme al Art. 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007 la Alcaldia
Distrital verificd la existencia del correspondiente Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal,
asi:

CONCEPTO NUMERO FECHA CODIGO VALOR
C.D.P. 26-05911 10 de julio de 2026 2.1.2.02.02.008-1 $ 12.000.000
R.P. 26-06761 15 de julio de 2026 2.1.2.02.02.008-1 $12.000.000

ACUERDAN:

Fijar como fecha de inicio para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato N°. 3345-26, cuyo objeto
es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION
DE TALENTO HUMANO, el dia 15 de julio de 2026.

Para constancia se firma por quienes intervienen.

\_i«* (b /—Q\L,-l

EDER ESCOBAR MARTINEZ.
Contratista.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA
NIT. 00890201900

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 26"06761

Alcaldfa Municipio
de Barrancabermeja

Vigencia fiscal 2026 Fecha de compromiso Julio 15 de 2026
Beneficiario : ESCOBAR MARTINEZ EDER Nit : 00013566146 ]
No. C.D.P : CD : 26-05911 Fecha de expedicién del C.D.P : 10-07-202
Tipo de compromiso : CONTRATO DE APOYO A LA GESTION 26
Documento : 20263345 Fecha : 14-07-2026 Vence : 31-12-20

OBJETO : CD 26-05911, SEGON: PROI - DOC: NA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION pA;Q
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO., 2173-5059-10716-26

Identificacidén presupuestal Concepto Fuente financiacién valor

.0
2.1.2.02.02.008-1 TPS) Servicios prestados |RECURSOS PROPIOS 12,000,000.00
a las empresas y
servicios de produccidn.

(cps) -

Total compromisos 12,000,000.00
Por un valor de: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE.
CS6digo DANE funcionamiento e inveraidn

cédigo DANE Descripecién Fuente de financiacién Valor
85999 Otros servicios de apoyc RECURSOS PROPIOCS 12,000,000.00
NaCiPs
Totales 12,000,000.00

TORRES MURALLA FILIA
ElaborAdo / Revisado

sgcn‘myn DE HACIENDA




SEGUROS

BOLIVAR

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LACOMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA .
Identificada con NT No. 890201900

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral segiin lo dispuesto en la Ley

100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales niimero 1060702982414, a
partir del 01 de Diciembre del afio 2025.

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuacién se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente
manera:

TIPO DE NUMERD DE

CENTRODE"

| ““FECHA'INICIO." { FECHA DE TIPD>
TRABAJO

e T LEADO " ‘COBERTURA © 'RETIRO'  COTRZANTE

IDENTIFICACION  IDENTIFICACION

CLASE . TASA " ESTADO

GLSER e D S e e ANCABERME . oo PRESTACION DE
e .‘1.:55_55145 : EDERESCOB HMARTIN JA-PRINCIPAL - 1 0522% 15/07/2026 14/11/2026 SERVICIOS ACTIVO
e Sl A T AOMINISTRATIVO: - T BT e | OMAYOR A TMES
Se expide a solicitud del interesado el 14 de Julio del afio 2026.
Firma Representante Legal
]
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Compafdiia de Seguros Bolivar S.A. NIT. 860.002.503-2
Avenida El Dorado N° 68 B — 31, piso 10 Conmutador 3410077 Paginaldel

Bogoté D.C., Colombia
www.segurosbolivar.com

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.



