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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF 

 
 

MÍNIMA CUANTÍA  
 
 
 

CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
 
 

   
INVITACIÓN PUBLICA MC01122026MET 

 
 
 

LEY 2069 DE 2020 –DECRETO 1860 DE 2021 
 
 

OBJETO:  
 
 

“PRESTAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL SISTEMA DE 
DRENAJE PLUVIAL (CUBIERTAS, CANALES Y BAJANTES) EN LAS EDIFICACIONES DE LOS 

CENTROS ZONALES, CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL (CDI) Y HOGARES INFANTILES DE 
OPERACIÓN DIRECTA DEL ICBF REGIONAL META” 

 
 

 
 
 
 
 

 
Villavicencio., julio de 2026 
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INTRODUCCIÓN 

El ICBF en adelante la “Entidad”, pone a disposición de los interesados la presente invitación para la selección del 
Contratista encargado de ejecutar el contrato de obra pública para PRESTAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL (CUBIERTAS, CANALES Y BAJANTES) 
EN LAS EDIFICACIONES DE LOS CENTROS ZONALES, CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL (CDI) Y 
HOGARES INFANTILES DE OPERACIÓN DIRECTA DEL ICBF REGIONAL META, en adelante el “contrato”.  

Los Documentos del Proceso de Contratación, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, 
así como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública 
–en adelante SECOP–. y 

La selección del Contratista se realizará a través del Proceso de Contratación MC0022026MET.  

La Entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en la invitación y en la normativa aplicable. 

El uso de los Documentos Tipo no exime a la Entidad de la obligación de utilizar la normativa y la jurisprudencia 
aplicable al Proceso de Contratación, así como dar cumplimiento a lo ordenado por sentencia judicial.  

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratación, en cualquiera de 
sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias 
y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y 
el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 

Este Documento Tipo aplica a los procesos de mínima cuantía de obra pública de infraestructura Social (Versión 1) 
que correspondan a las actividades definidas en la Matriz 1 – Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura 
social bien sea de salud, educación, institucional, vivienda, cultura, recreación y deporte. En consecuencia, las 
actividades de infraestructura Social no contempladas en la Matriz 1 – Experiencia no tienen que aplicar los 
documentos tipo; sin perjuicio de lo previsto en el artículo 2.2.1.2.6.1.5. del Decreto 1082 de 2015. 

Nota 1: En todo caso, lo que refiere a las actividades relacionadas en la Matriz 1 - Experiencia para el Sector 
institucional que involucren actividades de Defensa, la Entidad podrá apartarse del uso de documentos tipo, previa 
justificación donde se especifique que las obras, bienes o servicios a adquirir son objeto de reserva de acuerdo con lo 
descrito en el artículo 2, numeral 4, literal d) de la Ley 1150 de 2007 
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CAPITULO I 
INFORMACIÓN GENERAL  

 
El ICBF invita a personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, nacionales con representación en Colombia o 
que constituyan un apoderado domiciliado en el país, a participar con sus ofertas en la invitación que se adelanta con 
el fin de contratar, sin exceder el 10% de la menor cuantía de la Entidad, la adquisición de servicios, con el Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar.  
 
El oferente debe radicar a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública- SECOP II los documentos que 
acreditan los requisitos habilitantes y de experiencia y las Ofertas económicas hasta la fecha y hora límite establecida 
en la invitación.  
 
Las horas establecidas en el presente proceso de selección, hacen referencia a la hora legal de la República de 
Colombia señalada por el Instituto Nacional de Metrología.  
 
Cualquier modificación para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido de la presente invitación 
será realizada mediante adendas, las cuales se publicarán en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública- 
SECOP II, a más tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas.  
 
Para efectos de solicitar a los oferentes la subsanación de documentos o errores, y para atender respuestas a 
observaciones, se publicarán mensajes a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública- SECOP II. 
 
1.1. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
 
Soportan el procedimiento de la presente modalidad de contratación, las siguientes disposiciones legales: (i) Ley 80 
de 1993, (ii) artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, (iii) numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, (iv) Título 1, 
Capitulo II, Subsección 5 del Decreto 1082 de 2015, artículo 2 numeral 5 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 
de 2020 y artículo 2 Decreto 1860 de 2021.     
 
1.2. PUBLICACIÓN Y LUGAR DE CONSULTA 
 
Todos los actos y documentos de la presente invitación se publicarán en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública - SECOP II dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición, de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 
del Decreto 1082 de 2015. La presente Invitación se publicará por un término no inferior a un día hábil de conformidad 
con el Literal (a) del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y con el numeral 3, artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015.  
 
La Invitación a ofertar podrá ser consultada en cualquier tiempo a través del Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública- SECOP II. 
 
1.3 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP II  
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De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el ICBF garantiza la publicidad de todos los 
procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratación a través del SECOP II.  
 
1.4 PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II  
 
1.4.1 DEFINICIÓN  
 
Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentación de las ofertas o la elaboración o aplicación de Adendas en 
el SECOP II.  
 
Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la página web de Colombia Compra Eficiente en un plazo 
máximo de 24 horas en: https://www.colombiacompra.gov.co/soporte.  
 
1.4.2 PROCEDIMIENTO  
 
En caso de presentarse una indisponibilidad el ICBF se regirá por las instrucciones para compradores y proveedores 
señalados en la “GUÍA PARA ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II “.  
 
En cumplimiento de lo establecido en la Guía el correo Dispuesto por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
para eventos de indisponibilidad es: daniel.forero@icbf.gov.co. o martha.florezg@icbf.gov.co 
 
NOTA 2: El correo señalado solo será tenido en cuenta por la entidad en eventos de indisponibilidad, por lo que no se 
atenderá observación alguna a través de este correo.  
 
1.5 CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS  
 
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar invita a las veedurías ciudadanas para que promuevan el ejercicio del 
control social ciudadano al presente proceso de contratación, para lo cual podrán consultarlo en la plataforma del 
SECOP II, y/o acudir a las instalaciones de la entidad, ubicada en la Regional Meta Carrera 22 No. 10 – 73/89 Barrio 
Doña Luz para ejercer los derechos y las facultades que la Constitución y la Ley les atribuyen.  
 

1.6. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

El objeto, Presupuesto Oficial estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del Proceso de Contratación se 
identifican en la siguiente tabla:  

 

 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/soporte
mailto:daniel.forero@icbf.gov.co
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Objeto del proyecto Plazo del contrato (meses)  
Valor Presupuesto 

Oficial (pesos incluido 
AIU e IVA) 

Lugar(es) de ejecución del 
contrato 

PRESTAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA 
Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

DEL SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL 
(CUBIERTAS, CANALES Y 

BAJANTES) EN LAS EDIFICACIONES 
DE LOS CENTROS ZONALES, 
CENTROS DE DESARROLLO 
INFANTIL (CDI) Y HOGARES 
INFANTILES DE OPERACIÓN 

DIRECTA DEL ICBF REGIONAL META 

DOS (2) MESES Y/O 
HASTA QUE SE AGOTEN 

Y EJECUTEN LOS 
RECURSOS ASIGNADOS, 
SIN EXCEDER EL 15 DE 

DICIEMBRE DE 2026. 

CUARENTA Y CUATRO 
MILLONES SETENTA Y 

CUATRO MIL 
QUINIENTOS SETENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE 
($44.074.576 M/CTE) 

Regional Meta ICBF – 

Villavicencio   

Centro zonal Villavicencio 1  

Centro zonal Granada 3  

Centro zonal Acacias 4  

Centro zonal Puerto López 5  

CDI LA MADRID  

CDI POPULAR  

CDI COMUNEROS  

Centro Zonal 1 – Villavicencio   

Hogar Infantil San Martin  

 

El plazo de ejecución de las actividades en cada una de las infraestructuras es el siguiente: 

 

Visitas preliminares, entrega y aprobación de informes técnicos de visita: Diez (10) días contado a partir de la 

suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. Lo 

anterior, de conformidad con lo establecido en la Ficha de Condiciones Técnicas, especialmente lo dispuesto en el 

numeral 6.6.2. 

 

Obras de mantenimiento integral, reparación, conservación, mejoramiento y adecuaciones locativas: contado 

a partir de la finalización y aprobación de la etapa de visitas preliminares, por un término de dos (2) meses y/o hasta 

que se agoten y ejecuten los recursos asignados, sin exceder el 15 de diciembre de 2026. 

Para todos los efectos contractuales, se fija como domicilio contractual el Municipio de Villavicencio, Meta. 

El diagnóstico y las obras de mantenimiento se desarrollarán en las siguientes infraestructuras:  

SEDE O UNIDAD DE SERVICIO DIRECCIÓN 

Centro zonal Villavicencio 1 Carrera 37 No 32-41 Conjunto Multifamiliares El Barzal. 

Centro zonal Granada 3 Calle 10 # 14 Bis - 75 Barrio Belén 

Centro zonal Acacias 4 Carrera 20 # 18 - 43 Barrio Mancera 

Centro zonal Puerto López 5 Carrera 6 # 8 - 40 Barrio Guadalupe 
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Como se evidencia en la figura se pretende por medio de los insumos del contrato realizar actividades en:   

• Regional Meta ICBF – Villavicencio   

• CDI LA MADRID  

• CDI POPULAR  

• CDI COMUNEROS  

• Centro Zonal 1 – Villavicencio   

• Centro Zonal 2 – Villavicencio   

• Centro Zonal Acacias  

• Centro Zona Granada  
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• Hogar Infantil San Martin  

• Centro Zonal Puerto López  

1.7. DOCUMENTOS DEL PROCESO  

Los Documentos del Proceso son los señalados en el capítulo IX, así como todos los indicados en el artículo 1 de la 
resolución que adopta los Documentos Tipo de mínima cuantía de obra pública de infraestructura social – versión 1 y 
los enunciados en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 

1.8. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 

Las observaciones y respuestas se deberán presentar única y exclusivamente a través de la plataforma transaccional 
del SECOP II de acuerdo con el documento denominado “Términos y Condiciones del Uso del Sistema Electrónico de 
Contratación pública – SECOP II”  

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondrá a disposición el 
siguiente correo: Daniel.forero@icbf.gov.co o Carlos.cardona@icbf.gov.co o martha.florez@icbf.gov.co o 
Kevin.sanchez@icbf.gov.co.  

1.9. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

La obra pública objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios 

de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo Los siguientes segmentos, como se indica en la siguiente tabla:  

CLASIFICACIÓN UNSPSC DESCRIPCIÓN 

81101500 Ingeniería civil y arquitectura 

72153900 Servicio de preparación de obras de construcción 

95121700 Edificios y estructuras públicas 

72153600 Servicios de terminado interior, dotación y remodelación 

72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones 

72103300 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 

72101500 Servicio de apoyo para la construcción 

76121700 Tratamiento de desechos líquidos 

77121700 Contaminación del agua 

 

1.10. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACIÓN 

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratación, cuenta con el siguiente Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal: 

mailto:Daniel.forero@icbf.gov.co
mailto:Carlos.cardona@icbf.gov.co
mailto:martha.florez@icbf.gov.co
mailto:Kevin.sanchez@icbf.gov.co
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Número Certificado 
Disponibilidad 
Presupuestal 

Fecha Certificado 
Disponibilidad 
Presupuestal 

Valor Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

66526 14/04/2026 
CUARENTA Y CUATRO MILLONES SETENTA Y 

CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 
M/CTE ($44.074.576 M/CTE) 

 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 

1.11. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e íntegra, esto es, cumpliendo 
el contenido de la invitación y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer 
valer en el proceso. No será posible subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje, es 
decir, la oferta económica.  

La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificará que cumpla las condiciones mínimas de la invitación. Si no 
es así solicitará al Proponente, mínimo por el término de un (1) día hábil, que aclare, explique o aporte los documentos 
e información subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día 
hábil. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta económica, la cual 
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos 
requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca 
el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. Si la segunda propuesta tampoco cumple se 
repetirá el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.  

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluación la ausencia de requisitos o la falta 
de documentos referentes a la futura contratación o al Proponente, ya sea en relación con los requisitos habilitantes o 
para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate y, por ende, no los haya requerido, 
podrá hacerlo posteriormente, otorgándole al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe 
de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el Cronograma. Lo aquí 
descrito también aplicará cuando la observación a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el 
traslado del informe de evaluación. En los procesos adelantados en el SECOP I las subsanaciones, explicaciones y 
aclaraciones se presentarán por cualquier medio: (i) en físico, entre las horas de atención al público o (ii) por correo 
electrónico hasta las 11:59 p. m. del día establecido en el Cronograma. Los adelantados en el SECOP II se subsanarán 
a través de mensajes de datos en la forma prevista en la plataforma. 

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar 
requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde 
la presentación de la oferta. 

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas 
de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
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En todo proceso de selección de contratistas primará lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrá 
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del 
proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por el 
ICBF de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007.  
 
En consecuencia, de lo señalado en el artículo 5º de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, tales requisitos o documentos 
podrán ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los proponentes, sin que tal previsión haga 
nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior.  
 
Los proponentes podrán subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos necesarios para acreditar el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta el día hábil antes de la fecha programada para la aceptación de oferta. 
En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podrán subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad 
para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha establecida para la 
presentación de la propuesta inicial, ni completar, adicionar o modificar la oferta presentada.  
 

1.12. CRONOGRAMA DEL PROCESO 

La Entidad debe elaborar el Cronograma del proceso teniendo en cuenta los términos legales para cada una de las 
etapas.  

 
ACTIVIDAD FECHA LUGAR NORMA 

PUBLICACIÓN DE LA INVITACIÓN 
PÚBLICA 

 
16 de julio de 2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

L. 2069 de 2020, art. 30. 
Dto.1082/2015 – art. 

2.2.1.2.1.5.2., numeral 3. 

PUBLICACION DE ESTUDIOS 
PREVIOS 

 
16 de julio de 2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

L. 2069 de 2020, art. 30 – 
Dto.1082/2015 – art. 

2.2.1.2.1.5.2., numeral 3. 

PLAZO PARA PRESENTAR 
OBSERVACIONES A LA 

INVITACIÓN A OFERTAR Y 
PARA MANIFESTACIÓN DE 
INTERÉS DE LIMITACIÓN 
DE LA CONVOCATORIA A 

MIPYMES 

 
 
 

22 de julio de 2026 

 
Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

 
L. 2069 de 2020, art. 30 – 

Dto.1082/2015 – art. 
2.2.1.2.1.5.2., numeral 3. 

RESPUESTA A LAS 
OBSERVACIONES 

 
24 de julio de 2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Fecha definida por la 
Entidad 

PUBLICACIÓN DEL AVISO DE 
LIMITACIÓN A MIPYMES O SI 

PODRÁ PARTICIPAR CUALQUIER 
INTERESADOS 

 
24 de julio de 2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Dto.1082/2015 – art. 
2.2.1.2.1.5.2., numeral 4. 
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR NORMA 

PLAZO MÁXIMO PARA EXPEDIR 
ADENDAS 

27 de julio de 2026, 
en todo caso el 
límite es un día 
hábil antes a la 

fecha y hora 
prevista para la 
presentación de 

ofertas 

 
 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Dto.1082/2015 – art. 
2.2.1.2.1.5.2., numeral 4. 

PLAZO FINAL PARA ENTREGA DE 
OFERTAS  

 
30 de julio de 2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Fecha definida por la 
Entidad  

APERTURA DE SOBRES   

 
30 de julio de 2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Fecha definida por la 
Entidad 

INFORME DE PRESENTACION DE 
OFERTAS 

 
30 de julio de 2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Fecha definida por la 
Entidad 

PUBLICACIÓN INFORME DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS. 

 
04 de agosto de 

2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Dto.1082/2015 – art. 
2.2.1.2.1.5.2., numeral 6 

TRASLADO PARA 
OBSERVACIONES AL INFORME 

DE EVALUACIÓN 

 
05 de agosto de 

2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

Dto.  1082/2015 art.  
2.2.1.2.1.5.2., numeral 5 

PRESENTACION DE 
OBSERVACIONES AL INFORME 

DE VERIFICACION O EVALUACION 

 
05 de agosto de 

2026 

 
Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

 
Dto.1082/2015 – art. 

2.2.1.2.1.5.2., numeral 5 

RESPUESTA A OBSERVACIONES 
E INFORME FINAL DE 

EVALUACIÓN (EN CASO DE QUE 
SE PRESENTEN) 

 
10 de agosto de 

2026 

 
Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

 
Fecha definida por la 

Entidad 

PUBLICACIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN 

DE LA OFERTA O DE 
DECLARACIÓN DE DESIERTO DEL 

PROCEDIMIENTO 

 
 

10 de agosto de 
2026 

 
Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

 
Dto.  1082/2015 art.  

2.2.1.2.1.5.2., numeral 5 

ENTREGA DE LAS GARANTIAS DE 
EJECUCION DEL CONTRATO 

 
13 de agosto de 

2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

 
Fecha definida por la 

Entidad 

APROBACION DE LAS 
GARANTIAS DE EJECUCION DEL 

CONTRATO 

 
13 de agosto de 

2026 

Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública – SECOP II 

 
Fecha definida por la 

Entidad 
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1.13. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES  
 
La presente contratación no se encuentra cubierta por los Acuerdos Comerciales toda vez que, en virtud de lo señalado 
en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, las Entidades Estatales que 
adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este análisis en 
las modalidades de selección de contratación directa y de mínima cuantía.  
 
1.14. OFERTA ÚNICA HÁBIL  
 
En el caso que se presente única oferta o en el evento en que de las varias ofertas presentadas sólo una sea hábil y 
ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y satisfaga los requerimientos contenidos en la Invitación, la 
Entidad procederá a la aceptación de la misma. 
 
1.15. ADENDAS  
 
La Entidad, de oficio o a solicitud de los interesados modificará los términos de la presente Invitación Pública, hasta el 
día hábil anterior al plazo previsto para el vencimiento del término para la presentación de las propuestas, únicamente 
mediante ADENDAS que se publicarán en la plataforma SECOP II.  
 

1.16. IDIOMA 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para 
efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en español. Los 
documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la 
traducción oficial al español. 
 
El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple y entregar la traducción oficial al 

castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. 

Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se realizará en los 
términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005 o las norma que los modifiquen, sustituyan o 
complementen.  
 
De igual manera, se deberán atender los demás lineamientos al respecto que se establecen en la Circular Única 
Externa expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente 
 

1.17. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Los documentos públicos originados en el exterior por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961 sobre 
la abolición del requisito de Legalización, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los documentos públicos 
expedidos en el exterior por un país signatario de la Convención de Viena de 1963. Los documentos privados emitidos 
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en el extranjero no requieren Apostilla ni Legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un 
funcionario público, en cuyo caso necesitarán apostille o legalización, en la forma antes indicada. 

Para el trámite de Apostilla o Legalización de documentos públicos otorgados en el exterior y la acreditación de la 
formación académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicarán los parámetros establecidos en las normas que 
regulen la materia, en especial la Resolución 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la 
modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado 
sean de amplia utilización y aceptación en idioma distinto al castellano, las Entidades podrán establecer en los 
Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original acompañados de una traducción 
simple al castellano, cuando así lo consideren conveniente, de conformidad con el estudio del sector realizado. 

1.18. GLOSARIO 

Para los fines de esta invitación, a menos que expresamente se disponga lo contrario, los términos deben entenderse 
de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el 
Anexo 3 – Glosario. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su significado natural y en el 
contexto del presente proceso de selección y el proyecto de infraestructura que se pretende adelantar.  

1.19. INFORMACIÓN INEXACTA 

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. Para esto, 
puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.  

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la verificada por la Entidad, la 
información que se pretende demostrar se entenderá como no acreditada.  

La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya 
demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 

1.20. INFORMACIÓN RESERVADA 

Si la propuesta incluye información que, conforme con la ley colombiana, tiene carácter de reservada, el Proponente 
debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisión en el Formato 1- Carta de Presentación de la 
Oferta, identificando el documento o información que considera que goza de reserva, citando expresamente la 
disposición legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el 
derecho de enseñar esta información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. 

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a 
mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por 
el Proponente.  
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1.21. MONEDA  

A. Monedas Extranjeras  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un valor 
se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo siguiente: 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos de América, 
los valores se convertirán a pesos colombianos utilizando el valor correspondiente al promedio de la TRM de 
la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto, el Proponente 
deberá indicar la Tasa Representativa del Mercado utilizada para la conversión de cada contrato en el 
Formato 3- Experiencia; la TRM empleada será la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  
 
Nota 3: En el caso de que los proyectos de concesión ejecutados fuera del territorio nacional, la fecha de 
terminación será la que corresponda a la etapa de construcción y no de operación. 
 

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados 
Unidos de América, éstos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor 
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de 
la fecha de terminación del mismo. Para el cálculo se recomienda acudir a la siguiente página web: 
https://www.oanda.com/currency-converter/es/, sin embargo, la Entidad podrá determinar el uso de cualquier 
otra herramienta (incluyéndola de forma precisa en esta sección), la cual deberá ser utilizada por los 
proponentes para efectos de realizar el ejercicio de conversión. Hecho esto se procederá en la forma señalada 
en el numeral anterior.  
 

III. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 
de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la Tasa Representativa del Mercado vigente 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de corte de los Estados Financieros. 
 

IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares 
de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a Dólares de los Estados Unidos 
de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los Estados Financieros. 
Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Dólares de los Estados Unidos de América, se 
recomienda al proponente utilizar la página web https://www.oanda.com/currency-converter/es/, sin embargo, 
la Entidad podrá determinar el uso de cualquier otra herramienta, la cual deberá ser utilizada por los 
proponentes para efectos de realizar el ejercicio de conversión en el marco del proceso. Hecho esto se 
procederá en la forma señalada en el numeral III. 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 

Cuando los Documentos del Proceso de Contratación señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  

https://www.oanda.com/currency-converter/es/
https://www.oanda.com/currency-converter/es/
https://www.oanda.com/currency-converter/es/
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I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya 
moneda de origen sea el peso colombiano, deben pasarse a SMMLV, para lo cual emplearán los valores 
históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 

II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente forma: hacia 
arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero 
puntos cinco (0.5). 

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, se procederá así:  

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes señalado en la 
certificación.  

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en la certificación. 

1.22. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL  

No podrán participar en el Proceso de Contratación y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni ser adjudicatarios 
de la invitación, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que afecten 
o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en 
la Constitución o en la ley.  

Tampoco podrán participar quienes hayan realizados los estudios y diseños de la obra cuyo Proceso de Contratación 
se va a contratar. 

1.23. CAUSALES DE RECHAZO  

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. Cuando en el mismo Proceso de 
Contratación estén oferentes en la situación descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la 
Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitirá la oferta presentada primero en el tiempo. 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en 
más de una propuesta para el presente Proceso de Contratación. 

C. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situación 
descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

D. Que al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o aportar un documento de la 
propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo 
solicitado, siempre que la subsanación, aclaración o aporte requerido sea necesario para cumplir con un 
requisito habilitante en los términos establecidos en la sección 1.6 del Documento Base. 

E. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los 
términos de la sección 1.11 de la invitación. 

http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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F. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango 
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 de esta invitación. 

G. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona jurídica, o el de sus integrantes, 
tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato. 

H. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el Presupuesto Oficial estimado 
del Proceso de Contratación.  

I. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los requisitos 
habilitantes o los factores de evaluación de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada en la 
sección 3.3 de la invitación, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 
1.6. 

J. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las especificaciones, el 
detalle, las unidades o cantidades señaladas en el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia., de 
acuerdo con lo exigido por la Entidad. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos. 

K. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con respecto al valor fijado 
para cada ítem del presupuesto oficial. 

L. No discriminar en la oferta económica el porcentaje de AIU en la forma como lo establece la invitación y el 
¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.. 

M. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la Entidad en el Formulario 1 
– Formulario de Presupuesto Oficial. 

N. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptación de la oferta. 
O. Presentar más de una oferta económica con valores distintos.  
P. Presentar la oferta extemporáneamente. 
Q. No presentar oferta económica. 
R. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en 

la sección 5.1.3. 
S. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitación. 
T. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecución antes del cierre de este, necesarios 

para acreditar su capacidad residual conforme con la sección 4.7. 
U. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad en la sección 2.7. 
V. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos 

mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, licencias y 
autorizaciones, notas técnicas específicas y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a 
las establecidas por la Entidad en el “Capítulo II Especificaciones técnicas de la obra”. 

W. Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga limitaciones para comprometer a la sociedad y no 
cuente con la autorización suficiente del órgano social. 

X. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condición de 
Mipyme y, en consecuencia, no diligencia el Formato 9 – Acreditación de Mipyme y los soportes requeridos 
en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente 
o sustituya, y no subsana la entrega de estos documentos, en los términos del numeral 1.6. En caso de que 
la acreditación de Mipyme se pruebe mediante la presentación del RUP, procederá el rechazo de la oferta 
cuando el Proponente no aporta el RUP vigente y en firme al momento de su presentación y, además, no 
subsana su entrega o no allega el Formato 9 – Acreditación de Mipyme, ni los soportes requeridos en los 
términos descritos. 
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Y. Cuando la Entidad encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se realice con un usuario 

del SECOP II diferente al de la unión temporal o consorcio en SECOP II, según corresponda. 

Z. Las demás previstas en la ley. 

1.24. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  

El proceso de selección se declarará desierto cuando no sea posible garantizar el deber de selección objetiva, cuando 
ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitación, o cuando no se presente oferta alguna, y se realizará mediante 
comunicación motivada que se publicará en el SECOP II. 

La Entidad podrá declarar desierto el Proceso de Contratación cuando:  

A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias de la invitación. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
D. Lo contemple la ley.  

1.25. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DE LA INVITACIÓN 

Esta invitación debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada de lo 
que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la información incluida en los Documentos del 
Proceso de Contratación que lo acompañan y las Adendas que se expidan. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender la invitación: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de esta invitación no deben interpretarse como un grado de 
prelación entre los mismos.  

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en esta invitación solo sirven como referencia y no afectan 
la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las 
palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en esta invitación se entienden como hábiles, salvo que de manera expresa 
la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo 
corresponda a un día no hábil o no laboral para la Entidad, este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. En caso de contradicción entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el incluido por la Entidad, 
por los Proponentes o por el Contratista en los documentos del proceso, primará lo señalado en los 
Documentos Tipo. 

F. Las Entidades no podrán incluir o modificar dentro de los documentos del proceso, las condiciones habilitantes 
y factores técnicos señalados en los Documentos Tipo.  

G. Las palabras definidas en esta invitación deben entenderse en dicho sentido. 
H. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o 

complementen. 
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I. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podrán incluir o modificar los Anexos, Formatos y Formularios, 
ni exigir soportes o requisitos adicionales, salvo cuando se permita en forma expresa, es decir, en los aspectos 
incorporados en corchetes y resaltados en gris.  

J. Esta invitación se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Código Civil 
definidas en los artículos 1618 a 1624. 

1.26. RETIRO DE LA PROPUESTA 

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podrán retirarla, siempre y cuando 
la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se 
devolverá al Proponente sin abrir, previa expedición de una constancia de recibo firmada por la misma persona que 
suscribió la oferta o su apoderado. 

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratación, la Entidad debe siniestrar la Garantía de 
seriedad de la oferta, cuando la haya exigido. 

Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía rápida para 
la presentación de ofertas en SECOP II”. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma, sin necesidad 
de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratación, la 
plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de 
la oferta en el SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 

1.27.  CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES 

Que el artículo 15 de la Constitución Política dispone que todas las personas tienen derecho a su intimidad personal y 
familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar. Que no obstante lo anterior, el artículo 
20 y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la población colombiana de informar y recibir información veraz e 
imparcial, y en desarrollo de esta garantía constitucional y que “todas las personas tienen derecho a acceder a los 
documentos públicos salvo los casos que establezca la ley”. 
 
Que a través de la Ley 1581 de 2012 se expidió el régimen general de protección de datos personales colombiano y 
según  lo estipulado en el artículo 5 relativo a la  protección de la información personal sensible, definida como (…) 
“aquellos datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminación, tales como 
aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la 
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier 
partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos 
a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.” (…)  
 
Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la información pública, los procedimientos para el ejercicio y 
garantía del derecho, así como, las excepciones de los artículos 18 y 19 a la publicidad de información clasificada y/o 
reservada.    
 
Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad  garantizará el derecho a la protección de los datos personales, la 
intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales, industriales o profesionales y  toda 
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aquella información que es suministrada por el Proponente  para el cumplimiento de los factores de desempate y que 
goza de excepción legal de acuerdo con la regulación enunciada anteriormente, información relativa a los siguientes y 
sin limitarse a: i) mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.   
 
Por tanto, las Entidades deberán validar la información y la documentación, antes de cargar lo correspondiente  en el 
SECOP con el fin de evitar  publicar para conocimiento de terceros no autorizados la información relacionada con los 
factores de desempate de mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, personas en procesos de reincorporación y/o 
reintegración, población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana o demás datos sensibles, 
con el fin de no afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.   
 
Así mismo, la entidad se encargará de cumplir con lo estipulado en el régimen de protección de datos personales 
establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la recolección de la autorización para el tratamiento de datos 
personales sensibles, por lo tanto, se encargará y será responsable de que los Titulares de la información diligencien 
el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales” que deberá adjuntarse como documento y como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

1.28. LIMITACIÓN A MIPYME 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5° 
del Decreto 1860 de 2021, el proceso de selección podrá ser limitado a MIPYMES nacionales con mínimo un (1) año 
de existencia, siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 
la convocatoria; estas solicitudes se podrán presentar, únicamente, dentro del mismo término para formular 
observaciones. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, 
siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección mensajes o en el módulo 
dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberán demostrar el cumplimiento de los 
requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente, para cual diligenciarán el “Formato 9 – Acreditación de Mipyme” y aportarán los soportes requeridos 
para que proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la 
presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será 
necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo.  

En atención al número de solicitudes realizadas por los interesados para limitar la convocatoria a Mipyme, la Entidad 
diligenciará el Anexo 4 – Aviso limitación del proceso de contratación a Mipyme mediante el cual definirá si procede o 
no su limitación 
 
Si el proceso de selección es limitado, sólo se aceptarán las ofertas de Mipymes o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipymes. 
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1. Para efectos de la solicitud de limitación a Mipyme, los interesados deberán realizarla de manera expresa y aportar 
la copia del registro mercantil, o el certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda, con fecha de expedición no mayor a 60 días calendario, anteriores a la fecha de publicación de la 
invitación pública. 
2. Para efectos de la participación en el proceso de selección, deberán presentarse los siguientes documentos, según 
el caso: 
 

• Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 

• Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreo 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
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CAPÍTULO II ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LA OBRA 
 
Las actividades objeto de la presente contratación corresponden exclusivamente a labores de limpieza, 
mantenimiento preventivo, conservación, adecuación e intervenciones menores sobre infraestructura 
existente, cuyo propósito es garantizar el adecuado funcionamiento, seguridad, higiene, ornato y preservación de las 
edificaciones e instalaciones intervenidas, sin generar modificaciones sustanciales sobre sus características físicas o 
constructivas. 
 
Las actividades a ejecutar comprenden, entre otras, la limpieza, mantenimiento, sustitución, restitución o mejoramiento 
de cubiertas, canales, bajantes y demás elementos asociados al sistema de drenaje pluvial; la reparación y 
conservación de acabados; la aplicación de pintura; la reposición de elementos deteriorados; la limpieza de áreas y 
estructuras; y demás intervenciones menores necesarias para conservar la funcionalidad de la infraestructura y 
garantizar la adecuada evacuación de aguas lluvias. 
 
Las obras previstas no contemplan ampliaciones, modificaciones estructurales, cambios de uso, alteraciones de la 
distribución arquitectónica, incrementos de áreas construidas, cambios volumétricos ni intervenciones que afecten la 
estructura portante del inmueble. En consecuencia, se consideran actividades de mantenimiento y reparaciones 
locativas ejecutadas sobre infraestructura existente. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.6.1.1.10 del Decreto 1077 de 2015, se entienden por reparaciones 
o mejoras locativas aquellas obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas condiciones de 
higiene y ornato, sin afectar su estructura portante, distribución interior, características funcionales, formales y/o 
volumétricas. La norma establece expresamente que estas actividades no requieren licencia de construcción. 
 
Asimismo, la citada disposición señala que dentro de las reparaciones locativas se encuentran, entre otras, las 
actividades de mantenimiento, sustitución, restitución o mejoramiento de cubiertas, canales, bajantes y sistemas 
asociados al manejo de aguas lluvias, así como el mantenimiento y mejoramiento de acabados, pisos, cielorrasos, 
enchapes, pintura y redes de instalaciones hidráulicas, sanitarias, eléctricas, telefónicas o de gas. 
 
En virtud de lo anterior, se concluye que las actividades contempladas en el presente proceso contractual corresponden 
a obras de mantenimiento, conservación y reparaciones locativas, las cuales se desarrollan sobre infraestructura 
existente, no generan cambios estructurales ni urbanísticos y, por tanto, no requieren trámite ni obtención de 
licencia de construcción, de conformidad con el artículo 2.2.6.1.1.10 del Decreto 1077 de 2015 y el artículo 8 de la 
Ley 810 de 2003, o las normas que los adicionen, modifiquen o sustituyan. 
 
2.1. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROYECTO  
 

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF, a través de la Dirección Regional Meta, requiere contratar la 
ejecución de actividades de limpieza, mantenimiento preventivo, conservación, inspección técnica y atención de 
emergencias asociadas al sistema de drenaje pluvial de las edificaciones donde presta sus servicios, incluyendo los 
Centros Zonales, Centros de Desarrollo Infantil (CDI), Hogares Infantiles y demás infraestructuras de operación directa 
ubicadas en el departamento del Meta. 
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La necesidad surge debido a que, como consecuencia de las condiciones climáticas propias de la región, se presenta 
acumulación de hojas, sedimentos, residuos sólidos y material vegetal en cubiertas, canales, bajantes y demás 
elementos que conforman los sistemas de evacuación de aguas lluvias. Estas condiciones generan obstrucciones 
parciales o totales, reboses, filtraciones, humedades, deterioro de acabados y afectaciones progresivas sobre la 
infraestructura física, incrementando los riesgos para usuarios, funcionarios y bienes institucionales, además de 
comprometer la continuidad y calidad de la prestación de los servicios misionales del ICBF. 
 
En este contexto, el proyecto tiene como propósito garantizar el adecuado funcionamiento, conservación y seguridad 
de los sistemas de drenaje pluvial mediante la ejecución de actividades de mantenimiento preventivo y correctivo 
menor, permitiendo preservar las condiciones físicas de las edificaciones y minimizar los riesgos asociados a la 
acumulación y manejo inadecuado de aguas lluvias. 
 
Para el desarrollo del proyecto se contempla la realización de visitas preliminares de diagnóstico técnico a las 
infraestructuras priorizadas, con el fin de identificar las condiciones actuales de cubiertas, canales, bajantes y demás 
elementos asociados al drenaje pluvial, determinar las necesidades de intervención, estimar cantidades de obra, definir 
prioridades de atención y establecer la programación de actividades requerida para cada infraestructura. 
 
Posteriormente, se ejecutarán las actividades de limpieza, desobstrucción, mantenimiento preventivo, conservación y 
reparaciones locativas menores que resulten necesarias para garantizar el adecuado desempeño del sistema de 
drenaje pluvial de las edificaciones intervenidas. Adicionalmente, el contrato contempla la atención de situaciones de 
emergencia derivadas de eventos imprevistos que puedan afectar el normal funcionamiento de dichos sistemas, 
mediante acciones inmediatas orientadas a mitigar riesgos, controlar filtraciones, eliminar obstrucciones y restablecer 
las condiciones operativas de la infraestructura. 
 
La ejecución contractual se desarrollará bajo la modalidad de precios unitarios a monto agotable, permitiendo 
atender de manera flexible las necesidades identificadas durante las visitas de diagnóstico y aquellas que se presenten 
durante la vigencia del contrato, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal y las prioridades definidas por la 
supervisión del ICBF. 
 
Las actividades objeto del proyecto corresponden a labores de mantenimiento, conservación y reparaciones locativas 
sobre infraestructura existente, sin intervención de elementos estructurales ni modificaciones arquitectónicas, 
urbanísticas o funcionales de las edificaciones. En consecuencia, se enmarcan dentro de las actividades definidas 
como reparaciones locativas en el artículo 2.2.6.1.1.10 del Decreto 1077 de 2015 y demás normas concordantes. 
 
Igualmente, todas las actividades deberán ejecutarse por personal idóneo y calificado, cumpliendo integralmente la 
normativa vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, gestión del riesgo y trabajo seguro en alturas, 
garantizando la protección de los trabajadores, usuarios y bienes institucionales durante la ejecución de cada 
intervención. 
 
Con la implementación de este proyecto, el ICBF Regional Meta busca preservar las condiciones de funcionamiento, 
seguridad, salubridad y conservación de sus infraestructuras, contribuyendo al fortalecimiento de los espacios donde 
se desarrollan los programas de atención integral dirigidos a la niñez, adolescencia y familias del departamento. 
.  
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2.2. DESCRIPCIÓN OBRA ACTUAL O ZONA A INTERVENIR 
 

La zona objeto de intervención corresponde a las edificaciones de propiedad y/o uso del Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar – ICBF, adscritas a la Dirección Regional Meta, incluyendo Centros Zonales, Centros de Desarrollo 
Infantil (CDI), Hogares Infantiles de operación directa y demás infraestructuras institucionales donde se desarrollan 
actividades misionales de atención a la niñez, adolescencia y familias del departamento. 
 
Las edificaciones cuentan con sistemas de drenaje pluvial conformados principalmente por cubiertas, canales, bajantes 
y elementos complementarios destinados a la recolección, conducción y evacuación de aguas lluvias. Debido a las 
condiciones climáticas de la región, así como a la exposición permanente a factores ambientales, dichos elementos 
están sujetos a la acumulación de hojas, ramas, sedimentos, residuos sólidos y material vegetal, situación que puede 
generar obstrucciones, reboses, filtraciones, humedades y deterioro progresivo de la infraestructura física. 
 
Actualmente, algunas de las infraestructuras presentan necesidades de mantenimiento preventivo y conservación 
relacionadas con la limpieza y desobstrucción de cubiertas, canales y bajantes, así como la corrección de afectaciones 
menores derivadas del inadecuado drenaje de aguas lluvias. Estas condiciones pueden comprometer la funcionalidad 
de los sistemas de evacuación pluvial y generar riesgos para la conservación de las edificaciones, afectando las 
condiciones de seguridad, salubridad y confort de los espacios donde se prestan los servicios institucionales. 
 
Por lo anterior, el ICBF Regional Meta requiere adelantar actividades de limpieza, mantenimiento preventivo, 
conservación e inspección técnica del sistema de drenaje pluvial, orientadas a garantizar la adecuada captación y 
evacuación de aguas lluvias, prevenir el deterioro prematuro de cubiertas y elementos constructivos asociados, y 
mantener las edificaciones en condiciones adecuadas de funcionamiento y seguridad. 
 
Las intervenciones se ejecutarán sobre infraestructura existente y estarán enfocadas en actividades de mantenimiento 
y conservación, tales como limpieza de cubiertas, retiro de residuos y material vegetal, desobstrucción de canales y 
bajantes, revisión y ajuste de elementos de fijación, inspección de puntos de evacuación de aguas lluvias, retiro de 
elementos que generen represamientos y demás acciones menores necesarias para asegurar el correcto 
funcionamiento del sistema pluvial. 
 
Previamente a la ejecución de las actividades, el contratista deberá realizar visitas preliminares de diagnóstico técnico 
a cada infraestructura priorizada, con el fin de verificar el estado actual de los elementos objeto de intervención, 
identificar las necesidades específicas de mantenimiento, determinar cantidades de ejecución y establecer las 
recomendaciones técnicas correspondientes. Como resultado de estas visitas, se definirán los alcances particulares 
de intervención para cada inmueble. 
 
De igual manera, la supervisión podrá autorizar la ejecución de actividades complementarias asociadas a la 
conservación y correcto funcionamiento del sistema de drenaje pluvial cuando, producto de las visitas de diagnóstico 
o durante la ejecución contractual, se identifiquen condiciones que requieran atención para prevenir afectaciones a la 
infraestructura o garantizar la continuidad en la prestación de los servicios institucionales. 
 
Las actividades objeto de la presente intervención corresponden a labores de mantenimiento preventivo, conservación 
y reparaciones locativas menores sobre infraestructura existente, orientadas exclusivamente a preservar las 
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condiciones operativas y funcionales de las edificaciones, sin afectar elementos estructurales, configuraciones 
arquitectónicas, áreas construidas o características funcionales de los inmuebles. En consecuencia, dichas actividades 
se desarrollarán de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas por la Entidad y la normativa vigente 
aplicable. 
 
A. Antecedentes o contexto general 

 
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF, a través de la Dirección Regional Meta, tiene a su cargo la 
administración y operación de diferentes infraestructuras destinadas a la prestación de servicios de atención integral 
a la primera infancia, niñez, adolescencia y familias en el departamento del Meta, entre las que se encuentran Centros 
Zonales, Centros de Desarrollo Infantil (CDI), Hogares Infantiles y demás equipamientos institucionales de operación 
directa. 
 
Con el propósito de garantizar la continuidad en la prestación de los servicios y preservar las condiciones de seguridad, 
funcionalidad, salubridad y conservación de dichas infraestructuras, se requiere adelantar actividades de limpieza, 
mantenimiento preventivo, conservación e inspección técnica del sistema de drenaje pluvial, conformado por cubiertas, 
canales, bajantes y demás elementos asociados a la evacuación de aguas lluvias. 
 
La necesidad de esta intervención surge debido a que las condiciones climáticas de la región favorecen la acumulación 
permanente de hojas, material vegetal, sedimentos y residuos sólidos sobre los sistemas de drenaje pluvial, generando 
obstrucciones, represamientos, reboses, filtraciones y humedades que afectan progresivamente las cubiertas y demás 
elementos constructivos de las edificaciones. Estas situaciones pueden comprometer las condiciones de seguridad de 
los inmuebles, deteriorar la infraestructura física y afectar la adecuada prestación de los servicios institucionales. 
 
En atención a lo anterior, la Dirección Regional Meta considera necesario adelantar un contrato para la ejecución de 
actividades de mantenimiento preventivo y conservación, las cuales estarán orientadas a garantizar el adecuado 
funcionamiento de los sistemas de drenaje pluvial y a reducir los riesgos asociados a la acumulación de aguas lluvias 
y al deterioro progresivo de la infraestructura. 
 
Para la definición de las necesidades específicas de intervención, el proyecto contempla la realización de visitas 
preliminares de diagnóstico técnico en las infraestructuras definidas para el contrato, con el fin de identificar el estado 
actual de los elementos objeto de mantenimiento, determinar las condiciones de funcionamiento de cubiertas, canales 
y bajantes, establecer los alcances particulares de cada intervención y consolidar las cantidades de obra requeridas 
para su ejecución. 
 
El listado inicial de infraestructuras objeto de intervención se encuentra relacionado en el Anexo No. 1 – Listado de 
Infraestructuras, discriminado por modalidad de atención y ubicación geográfica. No obstante, durante la ejecución 
contractual la supervisión podrá ajustar el alcance territorial de las intervenciones, incluyendo o excluyendo 
infraestructuras de acuerdo con los resultados obtenidos durante la etapa de diagnóstico técnico, la criticidad de las 
necesidades identificadas, la disponibilidad presupuestal y los requerimientos institucionales. 
El contrato será ejecutado bajo la modalidad de precios unitarios a monto agotable, lo que permitirá atender de manera 
flexible las necesidades identificadas durante la ejecución contractual. En consecuencia, las actividades se ejecutarán 
de acuerdo con los ítems establecidos en el Anexo No. 2 – Listado de Ítems y en el Anexo No. 3 – Especificaciones 
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Técnicas, priorizando aquellas intervenciones que resulten necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento y 
conservación de los sistemas de drenaje pluvial. 
 
En aquellos casos en que se requiera ejecutar actividades no previstas dentro de los ítems contractuales, el contratista 
deberá presentar las respectivas especificaciones técnicas, análisis de precios unitarios (APU) y soportes técnicos 
correspondientes para evaluación y aprobación de la supervisión, de conformidad con el procedimiento establecido 
para la incorporación de actividades no previstas dentro del contrato. 
 
De igual manera, el proyecto contempla la posibilidad de atender situaciones de emergencia que puedan presentarse 
en cualquier infraestructura adscrita a la Dirección Regional Meta. Estas emergencias comprenden eventos imprevistos 
que requieran atención inmediata para garantizar la seguridad de las edificaciones y la continuidad de los servicios 
institucionales, tales como obstrucciones severas de canales y bajantes, reboses de aguas lluvias, desprendimientos 
de elementos de cubierta, filtraciones significativas o cualquier otra situación que represente riesgo para los usuarios 
o para la infraestructura. 
 
La atención de emergencias comprenderá una primera etapa de inspección, diagnóstico y mitigación inmediata del 
riesgo, seguida de una segunda etapa correspondiente a la ejecución de las actividades necesarias para restablecer 
las condiciones adecuadas de funcionamiento de los sistemas afectados. Estas intervenciones podrán realizarse 
incluso en infraestructuras que inicialmente no se encuentren relacionadas dentro del listado de inmuebles priorizados, 
cuando la situación así lo amerite y cuente con la correspondiente autorización de la supervisión. 
 
Asimismo, todas las intervenciones programadas y de emergencia deberán contar con una programación específica 
de actividades para cada frente de trabajo, concertada entre el contratista y la supervisión del contrato, garantizando 
una adecuada planeación técnica, administrativa y financiera de los recursos asignados. 
 
Finalmente, las actividades objeto del presente proceso corresponden a labores de mantenimiento, conservación y 
reparaciones locativas menores sobre infraestructura existente, las cuales tienen como finalidad preservar las 
condiciones de funcionamiento de las edificaciones y prolongar su vida útil, sin involucrar intervenciones estructurales, 
ampliaciones, modificaciones arquitectónicas ni actuaciones que requieran trámites de licenciamiento urbanístico. De 
esta manera, el proyecto contribuye al fortalecimiento de las condiciones físicas de los equipamientos institucionales 
y al cumplimiento de la misión del ICBF en el departamento del Meta. 

 
B. Localización 
 

El diagnóstico y las obras de mantenimiento se desarrollarán en las siguientes infraestructuras:  

SEDE O UNIDAD DE SERVICIO  DIRECCIÓN  

Centro zonal Villavicencio 1  Carrera 37 No 32-41 Conjunto Multifamiliares El Barzal.  

Centro zonal Granada 3  Calle 10 # 14 Bis - 75 Barrio Belén  

Centro zonal Acacias 4  Carrera 20 # 18 - 43 Barrio Mancera  

Centro zonal Puerto López 5  Carrera 6 # 8 - 40 Barrio Guadalupe  
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Como se evidencia en la figura se pretende por medio de los insumos del contrato realizar actividades en:   

• CDI LA MADRID  

• CDI POPULAR  

• CDI COMUNEROS  

• Centro Zonal 1 – Villavicencio   

• Centro Zonal Acacias  

• Centro Zona Granada  

• Hogar Infantil San Martin  

• Centro Zonal Puerto López  
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2.3. ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE 
 
El alcance del contrato comprende la ejecución de actividades de inspección, diagnóstico, limpieza, mantenimiento 
preventivo, conservación y reparaciones locativas menores asociadas al sistema de drenaje pluvial de las 
infraestructuras objeto de intervención, con el fin de garantizar su adecuado funcionamiento, prevenir afectaciones por 
acumulación de aguas lluvias y preservar las condiciones de seguridad y operación de las edificaciones. 
 

1. Visitas Preliminares y Diagnóstico Técnico 
 

Como actividad inicial, el contratista realizará visitas técnicas a cada una de las infraestructuras incluidas en el contrato, 
con el propósito de evaluar el estado actual de las cubiertas, canales, bajantes, puntos de evacuación de aguas lluvias 
y demás elementos relacionados con el sistema de drenaje pluvial. 
 
Como resultado de dichas visitas, el contratista deberá elaborar y presentar un informe diagnóstico individual por cada 
infraestructura, el cual contendrá: 
 

• Estado actual de los elementos inspeccionados. 
• Identificación de daños, obstrucciones, deterioros o riesgos existentes. 
• Registro fotográfico de las condiciones encontradas. 
• Relación de actividades requeridas para su intervención. 
• Cantidades estimadas de obra o mantenimiento. 
• Recomendaciones técnicas para garantizar el adecuado funcionamiento del sistema. 

 
Las visitas deberán programarse e informarse previamente a la supervisión del contrato, incluyendo el cronograma, 
personal participante y condiciones de seguridad aplicables, especialmente cuando se requieran trabajos en alturas. 
 

2. Programación y Propuesta de Intervención 
 

Con base en los resultados obtenidos durante las visitas preliminares, el contratista presentará a consideración de la 
supervisión la programación detallada de actividades y la propuesta de intervención para cada infraestructura. 
Esta propuesta deberá contener: 

• Cronograma de ejecución. 
• Priorización de actividades. 
• Cantidades de obra y mantenimiento requeridas. 
• Presupuesto estimado. 
• Especificaciones técnicas. 
• Análisis de precios unitarios (APU), cuando aplique. 
• Relación de los recursos humanos, técnicos y operativos requeridos. 

 
La programación estará sujeta a revisión y aprobación por parte de la supervisión del contrato antes del inicio de las 
actividades de mantenimiento. 
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3. Ejecución de Actividades de Mantenimiento y Conservación 
 

Una vez aprobados los diagnósticos y la programación de actividades, el contratista ejecutará las labores requeridas 
para garantizar el correcto funcionamiento del sistema de drenaje pluvial de las edificaciones, entre las cuales se 
encuentran: 
 

• Limpieza de cubiertas. 
• Limpieza y desobstrucción de canales y canaletas. 
• Limpieza y mantenimiento de bajantes. 
• Retiro 

 
A. Ítems de pago 

 
El contrato no contempla realizar pagos de anticipo, por lo tanto, el valor del contrato se pagará mediante pagos 
mensuales parciales contra cortes de obra mensuales, los cuales deberán ser aprobados por el supervisor del contrato, 
previa presentación de las actas parciales de obra por parte del contratista. 
 
Se pagará al contratista así: 
 

• PAGOS PARCIALES: Los pagos se realizarán de acuerdo con actas parciales de obra ejecutada (ítems 
de obra efectivamente terminados), los cuales deberán contar con el recibo a satisfacción de la 
respectiva supervisión, e informe técnico de avance de obra mensual. Estos pagos se realizarán hasta 
por el 90% del valor total de las obras. 

 

• PAGO FINAL: El ultimo pago corresponderá al 10% del valor total de las obras, el cual se pagará una 
vez cumplidos los siguientes requisitos  

 

• Entrega del informe final de ejecución. 

• Suscripción de acta de terminación del contrato de obra entre contratista de obra y la supervisión.  

• Suscripción de acta de entrega y recibo a satisfacción del contrato de obra entre contratista de obra y la 
supervisión. 

 
2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  
 

 
2.4.1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 

responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre 
EL CONTRATISTA, su personal y el ICBF. 

2.4.2. Constituir y allegar al ICBF las garantías requeridas dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato.  

2.4.3. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecución 
del contrato.  
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2.4.4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentación objeto del 
presente contrato.  

2.4.5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le 
imparta el ICBF a través de la supervisión, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones.  

2.4.6. Entregar a la supervisión, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos 
cuando así se requiera. 

2.4.7. Presentar al ICBF la factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el 
informe de las actividades realizadas para cada pago.  

2.4.8. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de 
su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carácter de pública. En 
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o documentos a terceros, sin la 
previa autorización escrita del ICBF. 

2.4.9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de información que maneje en desarrollo de 
su actividad. 

2.4.10. Asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, los usuarios de las infraestructuras y actuar con responsabilidad, eficiencia y 
transparencia.  

2.4.11. Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecución del contrato los documentos que en desarrollo del contrato 
se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus 
obligaciones  

2.4.12. Colaborar de manera oportuna con el ICBF en el suministro y respuesta de la información correspondiente, a 
los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relación con la 
ejecución, desarrollo o implementación del contrato objeto del presente documento. 

2.4.13. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste, salvo autorización expresa 
y escrita de las partes, no se podrá utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines 
publicitarios o de cualquier otra índole.  

2.4.14. Realizar los pagos salariales, pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales) y parafiscales, de acuerdo 
con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes. 

2.4.15. Respetar la política medioambiental del ICBF, la cual incluye todas las normas internas sobre el uso de los 
recursos ambientales, como el agua y la energía, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y 
manejo de desechos residuales.   

2.4.16. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capítulo “Buenas Prácticas en la Gestión Contractual” del 
Manual de Contratación vigente. 

2.4.17. Remitir a la supervisión del contrato, dentro de los tres (3) días siguientes a la consignación, copia del 
documento donde conste la operación que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o 
cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razón a la ejecución del contrato. PARÁGRAFO: Las 
consignaciones a que hace referencia esta obligación deben realizarse únicamente en la cuenta informada 
por escrito por la respectiva supervisión. 

2.4.18. Cumplir con la totalidad de las normas de Salud y seguridad en el trabajo: Trabajos confinados y Trabajo en 
alturas Resolución 3673 de 2008 Reglamento Técnico de Trabajo Seguro en Alturas, Resolución 736 de 2009 
Modificación Parcial de la Resolución 3673 de 2008 y se dictan otras disposiciones · Resolución 1409 de 
2012 Reglamento de Seguridad para protección contra caídas en trabajo seguro en alturas Resolución 2400 
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(mayo de 1979), capítulo III De escaleras y andamios. OSHA 1926.500 Subparte X (Escaleras), entre otra 
normativa vigente. 
 

2.4.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 
Son obligaciones específicas del CONTRATISTA las siguientes: 
 
2.4.2.1. Suscribir el acta de inicio del respectivo contrato con la supervisión del contrato, una vez se cumplan los 

requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
2.4.2.2. Hacer entrega de la programación de actividades por frente de obra, dentro de los cinco (5) días hábiles antes 

del inicio, la cual incluye (Programación detallada, duración de las actividades, holguras, recursos físicos, ruta 
crítica, porcentaje de avance semanal y acumulado, entre otras). Este cronograma deberá ser entregado a la 
supervisión en medio digital Project y PDF, para su revisión y aprobación. Esta programación será de 
obligatorio cumplimiento para el CONTRATISTA, quien no podrá modificarla unilateralmente y demás 
requerimientos necesarios para el cumplimiento del objeto contractual. Teniendo en cuenta igualmente los 
requisitos descritos en el Anexo Técnico. 

2.4.2.3. Presentar para aprobación de la supervisión, las hojas de vida del personal mínimo indicado en el Anexo No. 
6: “Personal mínimo requerido” de la Ficha de Condiciones Técnicas del contrato de obra, dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguientes a la suscripción de dicho contrato, previo a la suscripción del acta de inicio del 
contrato. 

2.4.2.4. En caso de que el ICBF, por intermedio del supervisor del Contrato proceda al rechazo de alguno de los 
perfiles del personal mínimo requerido, presentados para Aprobación, se procederá al cambio del o de los 
mismos, dentro de máximo dos días (02) hábiles siguientes de la solicitud, so pena de que la Entidad pueda 
iniciar los trámites Administrativos consignados en el Contrato por Incumplimiento de las Obligaciones.  

2.4.2.5. SEGURIDAD. en el marco del Programa de Seguridad Industrial y Seguridad Profesional elaborado por el 
contratista para tal fin y el cual deberá remitir dentro de los dos (2) días hábiles, contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio, y deberá ser aprobado por la supervisión en un término no mayor a cinco (5) 
días hábiles contados a partir de la entrega por parte del contratista. 

2.4.2.6. Realizar las visitas de diagnóstico a las infraestructuras dentro de máximo cinco días (5) hábiles siguientes a 
la suscripción del acta de inicio del respectivo contrato.  

2.4.2.7. Presentar a la respectiva supervisión, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la realización de las 
visitas de diagnóstico, los Análisis de Precios Unitarios (APU) incluyendo el desglose del valor 
correspondiente para el AIU, que soportan la propuesta técnica y económica de conformidad con el resultado 
del Diagnóstico para cada infraestructura. 

2.4.2.8. Hacer entrega del balance preliminar de actividades a ejecutar con las correspondientes memorias de cálculo 
bajo los parámetros establecidos por la supervisión. 

2.4.2.9. Elaborar el programa de calidad, específico para el proyecto, el cual debe contener los lineamientos de calidad 
e indicadores que se deben tener en cuanto a los procesos constructivos, la calidad de los materiales a 
emplear, los acabados y las demás actividades y aspectos contemplados en el anexo técnico. 

2.4.2.10. Realizar un plan de compras previo al inicio de las obras, mediante el cual se garantice la entrega oportuna 
de insumos, materiales y alquiler de equipos y herramientas y se permita contar con reservas de material en 
sitio ante eventuales situaciones que puedan retrasar los cronogramas de obra establecidos. 
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2.4.2.11. Suscribir un acta de inicio de obra por cada frente de intervención (Sede a intervenir) y acta de terminación 
de obra por cada frente de intervención (Sede a intervenir), y dejar consignadas las observaciones pertinentes 
(si aplica). 

2.1.2.12. Realizar el cerramiento provisional de la obra o de las zonas a intervenir, que proteja los sitios de ejecución 
del acceso de personas ajenas a los trabajos. Dicho cerramiento deberá tener como mínimo dos (2) metros 
de altura y la totalidad de la señalización preventiva necesaria para la circulación del personal. Así mismo 
cada frente de ejecución deberá contar con una valla de obra informativa de acuerdo a la imagen institucional 
determinada por la oficina de comunicaciones del ICBF. Estos costos los deberá tener previstos el contratista 
dentro de su presupuesto.  

2.1.2.13. Elaborar y suscribir el acta de entrega de cada uno de los frentes a la respectiva Dirección o coordinación 
regional con aval del supervisor del contrato. 

2.1.2.14. Elaborar y suscribir el Acta de Entrega y Recibo a Satisfacción final del contrato de obra, con la respectiva 
supervisión. 

2.1.2.15. Cumplir con el objeto del contrato y todas las obligaciones pactadas en el mismo, en el pliego de condiciones, 
estudios previos y demás documentos anexos. 

2.1.2.16. Cumplir con los lineamientos técnicos y estándares definidos en el numeral 6. “Especificaciones Técnicas de 
los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones Técnicas Esenciales 
para la Prestación del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).  

2.1.2.17. Realizar las actividades de mantenimiento, reparación, conservación y adecuaciones locativas, conforme a lo 
exigido por la normatividad vigente y lo contemplado en los anexos técnicos. Toda actividad ejecutada que 
resulte, según el análisis de calidad, defectuosa o que no cumpla las normas de calidad requeridas para el 
proyecto, ya sea por causas de los insumos, defectos constructivos o de la mano de obra, deberá ser demolida 
y/o remplazada por el CONTRATISTA bajo su costo, en el término indicado por la supervisión. 

2.1.2.18. Presentar para aprobación del supervisor el plan de manejo y contingencias frente a eventuales atrasos o 
suspensiones de obra, buscando siempre la aplicación de protocolos y el reinicio de la obra a la mayor 
brevedad posible. 

2.1.2.19. Establecer junto con la respectiva supervisión, los precios de las actividades o ítems no previstos para la 
adecuada ejecución de la obra. El contratista efectuará el análisis de rendimientos correspondiente y deberá 
contar con el aval de la respectiva supervisión. La definición de los precios de las actividades o ítems no 
previstos se realizará acorde al procedimiento establecido en el numeral 6.7 de la ficha de condiciones 
técnicas. 

2.1.2.20. Suministrar con calidad y oportunidad todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en 
las fechas indicadas en la programación detallada del frente a intervenir, cumpliendo oportunamente, entre 
otros aspectos, con el envío y recepción de estos en el sitio de las intervenciones. 

2.1.2.21. Tener la disponibilidad del personal, en sitio, presentados en la propuesta técnica, de acuerdo con lo exigido 
en el ANEXO No. 6 – Personal mínimo requerido, de conformidad con el cronograma de obra, documentos 
que hacen parte integral del contrato. 

2.1.2.22. En caso de la ocurrencia de alguna situación administrativa, (renuncia, incapacidad, accidente, entre otros), 
o condición de fuerza mayor que impida la vinculación del personal mínimo aprobado por la supervisión para 
el correcto desarrollo de las actividades derivadas del presente contrato, el contratista deberá sustituir el 
personal relacionado, en un mínimo de un día (1), previa aprobación de la hoja de vida y verificación por parte 
de la supervisión, del cumplimiento de los requisitos de Afiliación al Sistema Integrado de Salud y Pensiones. 
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2.1.2.24. Para los MANTENIMIENTOS DE EMERGENCIA, el contratista deberá contar con la capacidad para 
conformar de manera ágil y oportuna una cuadrilla de mínimo un (1) oficial y el número de ayudantes que se 
requieran según la complejidad de las actividades de emergencia a realizar, para atender aquellas que se 
soliciten mitigar en horario diurno, nocturno o fines de semana y/o festivos. 

2.1.2.25. Garantizar que el personal dispuesto para la ejecución del contrato porte de manera obligatoria el carné de 
identificación y la dotación requerida para la correcta ejecución de las actividades, previo registro e ingreso 
del personal del contratista a cada una de las infraestructuras a intervenir. 

2.1.2.26. Efectuar las reparaciones necesarias en las áreas intervenidas y contiguas que hayan sufrido daño por 
ocasión de las actividades de ejecución determinadas en el presente contrato, previa autorización de la 
respectiva supervisión. 

2.1.2.27. Demoler y/o reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por la respectiva supervisión, toda 
actividad ejecutada que resulte defectuosa según el análisis de calidad realizado por la supervisión y que no 
cumpla con las normas de calidad requeridas para la misma, ya sea por causa de los insumos, técnica 
constructiva o de la mano de obra. 

2.1.2.28. Garantizar para el uso de materiales pétreos como arena, piedra y gravilla, que su procedencia sea de 
canteras debidamente autorizadas tanto por la autoridad minera nacional como por la autoridad ambiental 
competente, según lo dispuesto en el Código de Minas Ley 685 de 2001 Artículo 14.  

2.1.2.29. Presentar los informes parciales y finales establecidos en la presente Ficha de Condiciones Técnicas. 
2.1.2.30. Presentar para revisión aprobación de la supervisión, y entregar al final de la intervención, los 

correspondientes planos récord (formato dwg - pdf), esquemas y detalles de los trabajos adelantados en cada 
frente de intervención (Sede intervenida), en medio digital (CD), en caso de que se realice modificación al 
esquema inicialmente propuesto por la entidad, los cuales deberán ser en todo caso aprobados por el 
supervisor del contrato.  

2.1.2.31. Asumir los costos que se generen como consecuencia de cualquier tipo de modificación que no cuente con 
la debida aprobación de la supervisión en la etapa de ejecución. 

2.1.2.31. Asistir a los comités o reuniones técnicas citadas por parte del ICBF o convocadas por la supervisión.   
2.1.2.32. Entregar las áreas intervenidas en perfecto estado, limpieza y condiciones que permitan su funcionamiento y 

operación a nivel de redes eléctricas, hidrosanitarias, gas, voz y datos y demás intervenidas. 
2.1.2.33. Retirar los materiales sobrantes de cada sitio intervenido y depositarlos en los lugares debidamente 

autorizados por la Autoridad Ambiental local, para lo cual se deberá hacer entrega como adjunto de los 
INFORMES MENSUALES de los recibos y demás documentos en original, que demuestren que se ha dado 
un buen manejo y disposición final de residuos y demás materiales sobrantes.  

2.1.2.34. Responder con oportunidad y calidad por la entrega de las obras totalmente terminadas y funcionando en las 
condiciones contratadas. 

2.1.2.35. Mantener informada al supervisor de contrato del avance de las actividades en el desarrollo del contrato en 
cada uno de los frentes, así como cualquier novedad que llegara a ocurrir durante la ejecución del contrato. 

2.1.2.36. Permitir y facilitar al ICBF el acceso a los sitios de trabajo, a la documentación y en términos generales, 
suministrar toda la información relacionada con la ejecución contractual, brindando la colaboración requerida 
para el normal desarrollo de su gestión.   

2.1.2.37. Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instauren, impulsen o coadyuven el 
personal o los subcontratistas contra el ICBF, por causa o con ocasión de la ejecución del contrato. 

2.1.2.38. Realizar la identificación, valoración y mitigación de impactos ambientales en el marco de la ejecución del 
objeto del contrato, así como la formulación del plan de manejo ambiental 
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2.1.2.39. Realizar el manejo adecuado de los productos químicos y combustibles utilizados, su correcto etiquetado y 
marcado y la entrega de las fichas técnicas y hojas de datos de seguridad de cada producto, así como la 
idoneidad y competencia del personal que desarrolle labores asociadas a esta actividad; de acuerdo a lo 
establecido en el Decreto 1496 de 2018, por el cual se adopta el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad 
química. 

2.1.2.40. Contar con certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o reentrenamiento para los trabajadores que 
desarrollen las actividades en positivo o negativo: de 1,50m, así mismo la inspección y certificación de equipos 
de protección personal para trabajos en alturas. 

2.1.2.41. Realizar en forma secuencial, desde el inicio de las actividades a realizar hasta su terminación, el 
correspondiente registro fotográfico que se entregará a la supervisión en los informes solicitados y en todo 
caso cada vez que sean requeridos por el supervisor. 

2.1.2.42. Mantener en perfecto estado de limpieza la zona de las obras y trabajos y sus alrededores para lo cual deberá 
retirar en forma adecuada, diariamente o con más frecuencia si así lo ordena la entidad, escombros, basuras, 
desperdicios y sobrantes de materiales de manera que no aparezca en ningún momento una acumulación 
que puedan causar riesgos. 

2.1.2.43. Proveer, mantener y manejar a su costo las oficinas y depósitos que sean necesarios para la seguridad y 
comodidad de su personal y en términos generales para la ejecución del contrato. En caso de que el 
Contratista tenga necesidad de almacenar combustible, deberá someterse a las reglamentaciones y normas 
comunes de seguridad para el manejo de estos elementos. Si por el uso de éstos resultaren perjuicios y daños 
a terceros, el Contratista asume toda la responsabilidad por estos daños y perjuicios causados. 

2.1.2.44. Presentar ante la supervisión, el registro de las condiciones iniciales detalladas del inmueble en el que se 
adelantarán las intervenciones. 

2.1.2.45. Dar cumplimiento a los ofrecimientos realizados en la propuesta durante toda la ejecución del contrato. 
2.1.2.46. Las demás necesarias para la ejecución del objeto contractual. 
2.1.2.47. El contratista está en la obligación del pago del impuesto correspondiente a la estampilla Pro Universidad 

Nacional de Colombia equivalente al 0,5% y FONSECÓN, equivalente al 0,5% del valor del contrato y demás 
impuestos de ley. 

 
2.2. Obligaciones del Sistema Integrado de Gestión 
 
2.2.2. Obligaciones del eje de Gestión de Calidad 

 
2.2.2.1. Asegurar que el personal requerido para la prestación del servicio cuente con el perfil de: Educación (formal: 

primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formación (cursos específicos de la actividad a desarrollar como 
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la óptima prestación del servicio. 

2.2.2.2. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestación de servicio. 
 
2.2.3. Obligaciones del Eje de Seguridad de la Información 
 
2.2.3.1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberá ser entregado al ICBF del contrato 

una vez se firme el contrato. 
2.2.3.2. Suscribir un documento de autorización de tratamiento de datos personales con el representante legal, el cual 
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deberá ser entregado al ICBF una vez se firme el contrato. 
2.2.3.3. Informar al ICBF, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad 

de la información que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la información del ICBF, en 
el marco de la ejecución del contrato. 

2.2.3.4. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de la 
información enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecución del objeto del 
contrato. 
 

2.2.4. Obligaciones del Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 
2.2.4.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil 

establecido en la Resolución 312 del 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el 
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecución del contrato o convenio 
y la normatividad vigente. 

2.2.4.2. Presentar la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, documentados, en 
el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la ejecución del contrato o convenio. 

2.2.4.3. Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato en materia de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

2.2.4.4. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecución del 
contrato o convenio.  

2.2.4.5. Suministrar a los trabajadores vinculados, para la ejecución del contrato los elementos de Protección Personal 
requerido para la realización de sus actividades.  

2.2.4.6. Realizar los trabajos en alturas en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente. 
2.2.4.7. Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral – ATEL del personal a cargo del 

operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecución del contrato. 
 

2.2.5. Obligaciones del Eje Gestión Ambiental 
 
2.2.5.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energía, papel, y manejo de residuos 

que se generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la Entidad. 
2.2.5.2. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos químicos 

utilizados durante la ejecución del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 
2.2.5.3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de los residuos especiales y/o 

peligrosos que se generen durante la ejecución del contrato. 
2.2.5.4. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 
2.2.5.5. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestación del servicio. Así 

como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 
2.2.5.6. Formular e implementar el Plan de Gestión Ambiental, de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos 

ambientales asociados a la ejecución del contrato. 
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2.3. DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO  
 

El Contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del contrato, que se encuentra al día en el pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y cajas 
de compensación familiar, cuando corresponda. 
 
2.4. PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO 
 

El plazo de ejecución del contrato será contado a partir de la suscripción del acta de inicio previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución de éste, por un término de dos (2) meses y/o hasta que se agoten y 
ejecuten los recursos asignados, sin exceder el 15 de diciembre de 2026.  
 
El plazo de ejecución de las actividades en cada una de las infraestructuras es el siguiente: 
 
Visitas preliminares, entrega y aprobación de informes técnicos de visita: Diez (10) días contado a partir de la 
suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. Lo 
anterior, de conformidad con lo establecido en la Ficha de Condiciones Técnicas, especialmente lo dispuesto en el 
numeral 6.6.2. 
 
Obras de mantenimiento integral, reparación, conservación, mejoramiento y adecuaciones locativas: contado 
a partir de la finalización y aprobación de la etapa de visitas preliminares, por un término de dos (2) meses y/o hasta 
que se agoten y ejecuten los recursos asignados, sin exceder el 15 de diciembre de 2026. 
 
2.5. FORMA DE PAGO 
 

El valor del contrato será por el presupuesto oficial del proceso, incluidos todos los costos directos e indirectos 
asociados al suministro de los bienes y/o prestación del servicio, el IVA, demás impuestos de ley y se ejecutarán 
como una bolsa de recursos teniendo en cuenta los valores unitarios ofertados por el proponente adjudicatario dentro 
de la oferta económica.  
 
El contrato se pagará mediante pagos mensuales parciales contra avances de obra, los cuales deberán ser 
aprobados por el supervisor del contrato, previa presentación de las actas parciales de obra por parte del contratista. 
 
Se pagará al contratista así: 
 

• PAGOS PARCIALES: Los pagos se realizarán de acuerdo con actas parciales de obra ejecutada (ítems de obra 
efectivamente terminados), los cuales deberán contar con el recibo a satisfacción de la respectiva supervisión, 
e informe técnico de avance de obra mensual. Estos pagos se realizarán hasta por el 90% del valor total de las 
obras. 

 

• PAGO FINAL: El ultimo pago corresponderá al 10% del valor total de las obras, el cual se pagará una vez 
cumplidos los siguientes requisitos  
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- Entrega del informe final de ejecución. 
- Suscripción de acta de terminación del contrato de obra entre contratista de obra y la supervisión.  
- Suscripción de acta de entrega y recibo a satisfacción del contrato de obra entre contratista de obra y la 

supervisión. 
 
NOTA 35: Los equipos, solo se pagarán, cuando se encuentren debidamente instalados, probados y recibidos a 
satisfacción por parte del supervisor. 
 
Los pagos se realizarán previa presentación de la factura correspondiente, la certificación de recibo a satisfacción 
por parte de la respectiva supervisión y la certificación del revisor fiscal o representante legal según corresponda, 
sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo 
con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
 
El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la radicación de la factura y la certificación de 
cumplimiento, previa disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) y sus Resoluciones vigentes. 
 
Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s) o no se acompañan los documentos requeridos para el 
pago, el término para este solo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, 
o desde que se haya aportado el último de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos 
conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 
de ninguna naturaleza. 
 
2.6. CONDICIONES PARTICULARES DEL PROYECTO  

 
En estricto cumplimiento de lo establecido y estipulado en la ficha de condiciones técnicas aplicable. 
 

a. Materiales 
 

En estricto cumplimiento de lo establecido y estipulado en la ficha de condiciones técnicas aplicable. 
 
Los materiales, suministros y demás elementos que se utilicen en la construcción de las obras, serán los exigidos en 
las especificaciones y adecuados al objeto a que se destinen. Para los materiales que requieran procesamiento 
industrial, éste deberá realizarse preferiblemente con tecnología limpia. El Proponente favorecido con la adjudicación 
del contrato se obliga a conseguir oportunamente todos los materiales y suministros que se requieran para la 
construcción de las obras.  
 

b. Documentos que entregará la entidad para la ejecución del contrato 
En estricto cumplimiento de lo establecido y estipulado en la ficha de condiciones técnicas aplicable. 
 
El Contratista debe realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y analizar completamente los estudios 
y diseños que la entidad le entregue para la ejecución de las obras objeto de este contrato. En consecuencia, finalizado 
el plazo previsto por la Entidad para la revisión de los estudios y diseños De acuerdo al cronograma establecido, si el 
Contratista no se pronuncia en sentido contrario, se entiende que ha aceptado los estudios y diseños presentados por 
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la Entidad y asume toda la responsabilidad de los resultados para la implementación de los mismos y la ejecución de 
la obra contratada, con la debida calidad, garantizando la durabilidad, resistencia, estabilidad y funcionalidad de tales 
obras. 
 
Cualquier modificación y/o adaptación y/o complementación que el Contratista pretenda efectuar a los estudios y 
diseños deben tramitarse por el Contratista para su aprobación por el supervisor o la interventoría, en los casos que 
se requiera. 
 
2.7. INFORMACIÓN SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL 
 

Para efectos del análisis de la información del personal, se tendrán en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

a. Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto serán verificadas una vez se acepte la oferta 
y no podrán ser pedidas durante la selección del contratista para efectos de otorgar puntaje o como criterio 
habilitante.  

b. Si el Contratista ofrece dos (2) o más profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno 
de ellos deberá cumplir los requisitos exigidos en la invitación para el respectivo cargo. Un profesional no 
puede ser ofrecido para dos (2) o más cargos diferentes en los cuales supere el cien por ciento (100 %) de la 
dedicación establecida. 

c. El Contratista debe informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la 
profesión, y en los casos en los cuales pueda ser corroborado a través de la matrícula o tarjeta profesional, 
se hará según las disposiciones aplicables.  

d. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o jurídica 
con quien se haya establecido previamente la relación laboral o de prestación de servicios. 

e. El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la disponibilidad física y 
real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicación inferior a la aprobada se aplicarán las 
sanciones a que haya lugar.  

f. En la determinación de la experiencia de los profesionales se aplicará la equivalencia, así: 
 

PERSONAL MINIMO REQUERIDO  

Cuadro # 1 

PERFILES MINIMOS REQUERIDOS 

No. Cargo 
Cantidad 

requerida 
Formación académica  

Experiencia 

General Específica* 

1 
Operario de 
trabajo en 

alturas 
Uno (1) 

Operario u oficial de 
mantenimiento con 

certificado vigente de 
trabajo seguro en 

alturas conforme a la 
normatividad vigente. 

Un (1) año de 
experiencia 
profesional  

Deberá acreditar experiencia en actividades 

relacionadas con mantenimiento o intervención 

de infraestructuras publicas o privadas y contar 

con certificado vigente de trabajo seguro en 

alturas conforme a la normatividad vigente. 

3 Inspector SST Uno (1) 

Técnico, tecnólogo o 
profesional en 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo y/o Salud 
Ocupacional, con 
licencia vigente en SST. 

Dos (2) años 
de experiencia 
profesional. 

Deberá acreditar experiencia en acompañamiento 

o supervisión SST en actividades de construcción 

y/o mantenimientos de infraestructuras públicas o 

privadas 
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DEDICACIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA CADA GRUPO 

No. Cargo Lugar de ubicación 
% de dedicación 

durante los meses 
requeridos 

1 Operario de trabajo en alturas Según necesidades del proyecto 100% 

2 Inspector SST Según necesidades del proyecto 100% 

 
a. Requisitos del personal  

 
De conformidad con lo expuesto, para la acreditación de este requisito el proponente deberá aportar o allegar con su 
oferta ANEXO PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL 
BIEN, el cual deberá estar diligenciado y suscrito por proponente personal natural o representante legal de la persona 
jurídica o estructura plural. 
 
NOTA 24: No podrán formar parte del equipo de trabajo quienes hayan actuado como gerentes, asesores, contratistas 
y/o consultores del ICBF, en las etapas de planeación y/o estructuración del presente proceso de contratación y 
deberán tener en cuenta el régimen de inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley. 
 
NOTA 25: Los títulos de pregrado y postgrado solicitados en los perfiles señalados, se analizarán con base en la 
clasificación de los núcleos básicos de conocimiento, NBC, publicados en el sistema de información de educación 
superior SNIES disponible en la web. 
 
NOTA 26: Para la verificación de la experiencia del PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO, aportado únicamente por el contratista no se tendrá en cuenta la experiencia profesional simultánea, es 
decir, que no se contará el tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas en el 
mismo periodo de tiempo. Dicha circunstancia aplica para la experiencia profesional y especifica entendida de forma 
individual y conjunta. Tanto la experiencia profesional como la especifica se deberá certificar. 
 
NOTA 27: La experiencia profesional exigida en el ANEXO PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN” se contabilizará de la siguiente forma dependiendo del 
título de profesional, así: 
 
1. Para los profesionales del área de ingeniería y demás profesiones afines que requieran registro profesional ante 

el COPNIA, la experiencia se computará a partir de la expedición de la matricula profesional, de acuerdo con lo 
establecido en el Artículo 12 de la Ley 842 de 2003, declarado exequible por la Corte Constitucional a través del 
Sentencia C-296 del 18 abril de 2012.  

2. Para los profesionales del área de la arquitectura que requieran registro profesional CPNAA, la experiencia se 
computará a partir de la matricula profesional. 

3. Para la verificación de la experiencia del Personal Mínimo Requerido aportado por el contratista, que sea diferente 
al mencionado anteriormente o que la norma especial determine que para el ejercicio de la misma no sea necesaria 
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la expedición de la tarjeta profesional, la experiencia se contará a partir de la terminación de materias o fecha de 
grado, según aplique, de conformidad con lo establecido en el artículo 229 del Decreto 019 de 2012.  

 
NOTA 28: En el caso en que el contratista sea quien certifique la experiencia de alguno de los perfiles del personal 
mínimo requerido, deberá adjuntar, adicionalmente, copia del respectivo contrato celebrado con el profesional 
propuesto y el contrato del proyecto en el cual el profesional ejecuto su actividad. De la misma manera, La entidad se 
reserva la facultad de solicitar documentación adicional para verificar los requisitos de los profesionales.  
 
NOTA 29: Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la experiencia del perfil descrito 
deberán ser expedidas por quienes directamente los contrataron o por la entidad para la que se realizaron los trabajos 
y en los que éstos participaron. La documentación presentada por el adjudicatario para la acreditación de la experiencia 
del Personal Mínimo Requerido deberá permitir en conjunto la verificación de la siguiente información: 
  
4. Nombre del contratista 
5. Nombre del contratante 
6. Periodo de vinculación (Fecha inicial y Fecha Final expresadas en día, mes y año). En los casos en los que no se 

indique la información del día, se tomará el último día de cada mes como fecha de inicio y el primer día de cada 
mes como fecha de terminación. Los meses se tomarán por treinta (30) días. 

7. Cargo desempeñado.  
8. Actividades y/o funciones y/o obligaciones.  
9. Nombre, firma y cargo, de quien expide la certificación.  

 
La documentación que debe aportar el adjudicatario para la verificación del Personal Mínimo Requerido será la 
siguiente: 
 
10. Fotocopia de la tarjeta o matrícula profesional vigente. 
11. Fotocopia de los títulos por estudios universitarios de pregrado y/o postgrado. 
12. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, cuando aplique. 
13. De ser el caso, copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con 

las disposiciones legales vigentes sobre la materia.   
14. Fotocopia legible del documento de identificación: cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o pasaporte 
15. Certificaciones de experiencia general y especifica. 
 
NOTA 30: En el evento en que algún miembro de los perfiles mínimos requeridos allegados por el adjudicatario, 
presente título obtenido en el exterior, deberá acreditar la formación académica con i) copia del diploma expedido por 
el centro educativo y la descripción del programa correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios de 
acuerdo con la clasificación internacional normalizada de educación CINE ii) la convalidación correspondiente de 
Títulos Profesionales en Colombia publicada en la página WEB del Ministerio de Educación Nacional: “la existencia de 
convenios internacionales no exonera al interesado del trámite correspondiente”. 
 
NOTA 32: Los porcentajes de dedicación requeridos son los mínimos y obligatorios que considera la Entidad 
necesarios, no obstante, corresponderá al contratista al momento del desarrollo de la consultoría, determinar si 
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requiere mayor dedicación del personal mínimo requerido o personal adicional a este. Estos costos serán asumidos 
por el contratista. 
 
NOTA 33: El contratista deberá mantener durante toda la vigencia del contrato el Personal Mínimo Requerido y 
aprobado por supervisión; no obstante, en caso de requerirse algún reemplazo por motivos de fuerza mayor, caso 
fortuito o causas debidamente justificadas, el mismo deberá ser avalado por la supervisión de la entidad. En todo caso 
el perfil que se aporte deberá cumplir con lo establecido en el (ANEXO PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN) para cada rol profesional. 
 

16. NOTA 34: Las personas naturales y jurídicas, como oferente individual o integrante de una Estructura 
Plural, deberán allegar una declaración juramentada suscrita por la persona natural o por el 
representante legal de la persona jurídica, en la que manifiesten si han sido objeto de imposición de 
multas o cláusulas penales por parte de entidades del Estado colombiano durante el último año, contado 
a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Selección en el FORMATO No. 6 – 
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE IMPOSICIÓN DE MULTAS Y/O CLÁUSULAS PENALES. 

 
Nota 1: Es responsabilidad del contratista establecer si requiere personal adicional al mínimo solicitado y discriminado 
por la Entidad en los cuadros anteriores, con el fin de garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones derivadas 
de la ejecución del contrato.  
 
El consultor es libre de establecer el número de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con el 
enfoque de organización que le dé a los mismos, pero debe garantizar la realización de éstos. En caso de requerir más 
profesionales a los indicados, el oferente adjudicatario deberá asumir su costo. 
  
El Consultor deberá contar con todo el personal necesario para el desarrollo del objeto del Contrato de obra. Para tal 
efecto, deberá acreditar el cumplimiento de las calidades académicas, profesionales y de experiencia de cada una de 
las personas que conformen el Personal Mínimo requerido. 
 
Todos los costos que se relacionan con el personal necesario deberán ser considerados por el consultor dentro de su 
estructura de costos y deberá cumplir con lo siguiente: 

• Disponer del personal mínimo exigido en el proceso. 
• Disponer del personal mínimo que garantice los rendimientos en las programaciones presentadas, 
garantizando que la ejecución se efectúe dentro del plazo pactado contractualmente a su riesgo. 
• Cancelar a todo el personal, sus respectivos salarios en el marco de las obligaciones laborales suscritas. 

 
Nota 2: El oferente deberá certificar que en caso de resultar adjudicatario cumplirá con el personal solicitado 
anteriormente para proceder con la ejecución del objeto contractual. Para ello deberá diligenciar el FORMATO - CARTA 
DE COMPROMISO PERSONAL MINIMO. 
 
Nota 3: La acreditación de la experiencia y del perfil se realizará conforme a lo mencionado en el numeral de 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO en el estudio previo y en el pliego de condiciones. 
 



  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                  
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Dirección Regional Meta 

Grupo Jurídico 

PÚBLICA 

    

P
ág

in
a4

0 

Nota 4: El contratista deberá aportar para aprobación de la interventoría la documentación indicada en el numeral de 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO del estudio previo y del pliego de condiciones, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato, previo a la suscripción del acta de inicio. 
 
Nota 5: El contratista deberá presentar a la interventoría para su verificación, previo al acta de inicio, los soportes 
correspondientes que acrediten la afiliación al sistema de seguridad social y riesgos laborales del personal que 
trabajará en la obra. 
 
Nota 6: Para los MANTENIMIENTOS DE EMERGENCIA, el contratista deberá contar con la capacidad para conformar 
de manera ágil y oportuna una cuadrilla de mínimo un (1) oficial y dos (2) ayudantes, en los eventos que se requiera, 
para atender las emergencias que se soliciten mitigar en horario diurno, nocturno o fines de semana y/o festivos. 
OPERARIO DE TRABAJO EN ALTURAS: 
 
1. Apoyar las visitas preliminares y la elaboración de informes y reportes de avance relacionados con las 

actividades ejecutadas. 
2. Ejecutar las actividades operativas en alturas requeridas para el desarrollo del contrato, garantizando el 

cumplimiento de las especificaciones técnicas, procedimientos de trabajo seguro y demás disposiciones 
aplicables. 

3. Verificar el adecuado uso, estado y conservación de los elementos de protección personal, equipos de acceso, 
herramientas y demás elementos requeridos para la ejecución de las actividades contratadas. 

4. Realizar las actividades de limpieza, mantenimiento, inspección y demás labores contratadas, dejando registro 
fotográfico de las condiciones iniciales y finales de las áreas intervenidas. 

5. Brindar apoyo técnico al supervisor o coordinador designado por el contratista para la correcta ejecución de las 
actividades objeto del contrato. 

6. Informar oportunamente al coordinador del contrato y/o supervisor designado sobre cualquier condición 
insegura, novedad técnica o situación que pueda afectar la correcta ejecución de las actividades. 

7. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo – SG-
SST, así como los procedimientos de trabajo seguro en alturas y demás medidas de prevención de riesgos 
aplicables durante la ejecución contractual. 

 
Inspector SISOMA:  
 
1. Seguir y hacer cumplir las normas HSEQ/Calidad y Ambiental.  
2. Realizar evaluación del desempeño en HSEQ/Calidad de todo el personal clave que se le reporta.  
3. Establecer las metas de HSEQ.  
4. Participar en las investigaciones de incidentes y accidentes de trabajo del personal de la obra.  
5. Reportar oportunamente los requisitos sobre todos los aspectos contractuales y de las operaciones durante la 

ejecución de la obra.  
6. Llevar a cabo evaluaciones de desempeño a todo el personal clave de su área de influencia.  
7. Identificar e instaurar el entrenamiento necesario al personal clave.  
8. Solicitar entrenamientos Técnicos, de Seguridad, Calidad y Ambiental.  
9. Evaluar el grado de desarrollo y el porcentaje de cumplimiento de los requisitos ambientales en Seguridad y 

Salud Ocupacional del sitio y personal de la obra.  
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10. Evaluar las condiciones de salud de los trabajadores, utilizando herramientas evaluativas acordes a los 
lineamientos ambientales en Seguridad y Salud Ocupacional.  

11. Desarrollar actividades de vigilancia, higiene y seguridad industrial, que incluirán accidentes de trabajo, 
enfermedades profesionales, patologías relacionadas con el trabajo y ausentismo por tales causas.  

12. Evaluar sitio de trabajo desde la perspectiva aplicada a los sistemas de trabajo.  
13. Formar grupos interdisciplinarios comprometidos en los planes de mejoramiento de la calidad en la prestación 

del servicio, desarrollando el componente de Salud Ocupacional y Riesgos profesionales.  
14. Organizar la brigada de emergencia empresarial e implementar el servicio de primeros auxilios. 
15. Asesorar en aspectos médico-laborales, tanto en forma individual como colectiva.  
16. Promover actividades de recreación, descanso y deporte como medio para la recuperación física y mental de 

los trabajadores, dentro de los programas de estilos de vida y trabajo saludables.  
17. Realizar las visitas de seguimiento a cada uno de los frentes de obra que conforman el proyecto, con la 

periodicidad establecida en la ficha de condiciones técnicas y demás documentos que hacen parte integral del 
proceso de selección que antecedió el contrato. 
 

17.2. POSIBLES FUENTES DE MATERIALES PARA EL PROYECTO 
 
1. Las posibles fuentes de materiales serán las que determine el Proponente seleccionado y las cuales cumplan 

con la calidad requerida en las normas de ensayo y especificaciones generales y/o particulares vigentes. 
 
2. Es responsabilidad del Proponente, bajo su cuenta y riesgo, inspeccionar y examinar el sitio donde se van a 

desarrollar las obras e informarse sobre la disponibilidad de las fuentes de materiales necesarios para su 
ejecución, con el fin de establecer si las explotará en su calidad de constructor y/o si las adquirirá a proveedores 
debidamente legalizados.  

 
3. Las fuentes seleccionadas por el Contratista deben ser previamente autorizadas por el respectivo supervisor o 

la interventoría, en los casos que se requiera, antes del inicio de las obras. El Contratista se obliga a realizar la 
explotación respetando las recomendaciones técnicas establecidas para evitar impactos ambientales; 
igualmente se obliga a cumplir la normativa ambiental y minera aplicable a la obra. 

 
4. El Proponente debe verificar, previo a la presentación de la oferta, las distancias de acarreo de las posibles 

fuentes de materiales existentes en el área de influencia del proyecto que sean susceptibles de utilizar; así 
como verificar que éstas se encuentran en funcionamiento y que cumplen con todos los requisitos legales 
ambientales y mineros de tal forma que pueda garantizar su empleo para el proyecto. En consecuencia, las 
distancias de acarreo correspondientes deberán ser consideradas por el Proponente en los análisis de Precios 
Unitarios de la propuesta a presentar y serán de su responsabilidad. 

 
5. Previo al inicio de las obras, los materiales que la Entidad identifique como indispensables en la ejecución del 

proyecto deben ser sometidos a ensayos para la aceptación o el rechazo por parte del supervisor o de la 
interventoría, según la normativa aplicable. Los permisos de explotación deben ser tramitados por cuenta del 
Contratista antes del comienzo de las obras. De igual manera, las fuentes seleccionadas por el Contratista 
deben ser previamente autorizadas por el respectivo supervisor o la interventoría, en los casos que se exija, 
antes del inicio de las obras.  
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2.8. OBRAS PROVISIONALES 
 
Durante su permanencia en la obra serán a cargo del Contratista la construcción, mejoramiento y conservación de las 
obras provisionales o temporales que no forman parte integrante del proyecto, tales como vías provisionales, vías 
industriales, vías de acceso y vías internas de explotación a las fuentes de materiales así como: las obras necesarias 
para la recuperación morfológica, cuando se haya explotado por el Contratista a través de las autorizaciones 
temporales y las demás que considere necesarias para el buen desarrollo de los trabajos, cercas, oficinas, bodegas, 
talleres y demás edificaciones provisionales con sus respectivas instalaciones, depósitos de combustibles, lubricantes 
y explosivos, de propiedades y bienes de la Entidad o de terceros que puedan ser afectados por razón de los trabajos 
durante la ejecución de los mismos y en general toda obra provisional relacionada con las labores tendientes al 
cumplimiento del objeto contractual. 
 
En caso de que sea necesario el Proponente dispondrá de las zonas previstas para ejecutar la obra y la obtención de 
lotes o zonas necesarias para construir sus instalaciones, las cuales estarán bajo su responsabilidad. 
 
Adicionalmente, correrán por su cuenta y riesgo los trabajos necesarios para no interrumpir el servicio en las vías 
públicas usadas por él o en las vías de acceso cuyo uso comparta con otros Contratistas. 
 
El Proponente deberá tener en cuenta el costo correspondiente a los permisos y a las estructuras provisionales que 
se requieran cuando, de conformidad con el proyecto, cruce o interfiera corrientes de agua, canales de desagüe, redes 
de servicios públicos, etc. En el caso de interferir redes de servicios públicos, estos costos serán reconocidos mediante 
aprobación de precios no previstos, incluidos en las correspondientes actas de obra aprobadas por el supervisor o el 
interventor, en los casos que se requiera. Para lo anterior deberá tramitar la correspondiente aprobación de los precios 
no previstos del proyecto ante el ordenador del gasto, y en los casos que se requiera el permiso ante la autoridad 
competente. 
 
A menos que se efectúen otros acuerdos, el Contratista deberá retirar todas las obras provisionales a la terminación 
de los trabajos y dejar las zonas en el mismo estado de limpieza y orden en que las encontró. Así mismo, será 
responsable de desocupar todas las zonas que le fueron suministradas para las obras provisionales y permanentes. 
 
2.9. SEÑALIZACIÓN  
 
De ser necesario, según los estudios previos, son de cargo del Contratista todos los costos requeridos para instalar y 
mantener la señalización de la obra y las vallas informativas, la iluminación nocturna y demás dispositivos de seguridad 
y de comunicación y coordinación en los términos definidos por las autoridades competentes.  
 
Sin perjuicio de lo anterior, la Entidad deberá definir puntualmente cuales son los costos directos e indirectos incluidos 
dentro del Presupuesto Oficial dependiendo del proyecto a ejecutar. 
 
La Entidad deberá tener en cuenta lo establecido en el artículo 115 de la Ley 769 de 2002 o la norma que la modifique, 
relacionado con la obligatoriedad de demarcación para los proyectos de infraestructura social como parte de su labor 
de planeación y presupuestación.  
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CAPÍTULO III 
ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS 

 

3.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El proponente deberá presentar en el apartado correspondiente al cuestionario dispuesto en la plataforma SECOP II, 
la carta de presentación de la propuesta, según el modelo suministrado por la entidad en el FORMATO - CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA y los requisitos establecidos en la presente Invitación Pública. 
 
 La carta de presentación de la propuesta deberá ser debidamente diligenciada y suscrita por el Representante Legal 
del proponente de la persona jurídica o por el Representante designado en el documento de constitución, si se trata 
de consorcio o unión temporal, indicando su nombre y documento de identidad.  
 
 El FORMATO - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, es un modelo que contiene todas las 
declaraciones que debe realizar el proponente, por lo tanto, el proponente podrá transcribirlo u obtenerlo en medio 
magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente deberá incluir todas las manifestaciones requeridas 
por la entidad. 
 
 El proponente deberá manifestar a través de la carta de presentación de la propuesta que no se encuentra incurso en 
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitución Política y la ley. 
  
Así mismo, con la presentación y firma de este documento se entiende que el proponente ha leído, entendido y que 
puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas en la invitación y sus anexos, y en 
caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad. 
  
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del 
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en 
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos 
destinados al proyecto o a la ejecución del contrato.  
  
NOTA 12: La presentación de la oferta es integral, por ello, la presentación de esta en el SECOP II obliga al proponente 
al estricto cumplimiento de los requisitos de participación establecidos, razón por la cual los formatos, anexos o cartas 
de compromiso se consideran parte integral de la oferta (y los demás documentos allegados en la plataforma SECOP 
II).  
  
No obstante, el proponente deberá sujetarse a las condiciones de estructuración de cada uno de los acápites, a efectos 
de acreditar cada uno de los requisitos conforme a lo allí establecido. 

3.2. APODERADO  

Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deben anexar el poder otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiere al 
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
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representa en el trámite del proceso y en la aceptación de la oferta. No obstante, la simple entrega física o radicación 
de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorización. 

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado para representar al 
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación de que trata esta invitación; 
(ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar 
(iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.  
 
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir un solo apoderado común y, 
en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por la totalidad de los integrantes 
con los requisitos de autenticación, Legalización y/o Apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio y en el 
Código General del Proceso de Colombia, incluyendo los señalados en la invitación. El poder a que se refiere este 
párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Proponente Plural. 
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del Proceso para la 
constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos referidos a la autenticación, Consularización o 
apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 
 

AUTENTICACIÓN DE PODER: De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 del Decreto 806 de 2020 y artículo 
74 del Código general del proceso, teniendo en cuenta que el trámite que se adelanta es de carácter administrativo y 
no judicial, el ICBF no requerirá de manera obligatoria la autenticación del poder especial. En consecuencia, se les 
aplicara presunción de autenticidad y no requerirán de ninguna presentación personal o reconocimiento, siempre y 
cuando provengan desde la cuenta del proponente. 

3.3. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

La oferta estará conformada por un sobre, el cual contiene los documentos e información de los requisitos habilitantes 
y la oferta económica y debe entregarse cumpliendo todas las exigencias establecidas en los Documentos del Proceso 
de Contratación. El sobre deberá presentarse cerrado e identificado. Asimismo, la Entidad no puede rechazar la oferta 
que no se aporte firmada, salvo en los casos que se haya requerido subsanar y el oferente no lo hubiere realizado en 
los términos del numeral 1.6., sin perjuicio de la causal de rechazo establecida por no aportar la oferta económica 
suscrita.  

El sobre debe contener la siguiente información y, para su entrega, se deben tener en cuenta las siguientes 
indicaciones:  

A. Indicar: (i) el nombre de la Entidad; (ii) la dirección de radicación; (iii) el objeto; (iv) el número del Proceso de 
Contratación; (v) el nombre y dirección comercial del Proponente y (vi) el nombre del representante legal del 
Proponente.  

B. Los documentos que conforman el sobre deben presentarse legajados, foliados, escritos en idioma castellano 
y en medio mecánico. Se deben numerar todas las hojas que contiene la oferta. La propuesta debe contener 
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un índice, en el que se identifique en forma clara la documentación de la oferta y el folio o folios a los que 
corresponde. 

C. El Proponente debe presentar el sobre en físico. Sin perjuicio de lo anterior, el Proponente podrá 
adicionalmente allegar el contenido del sobre en medio magnético u óptico. 

D. Sin perjuicio de la oportunidad para subsanar o aclarar la oferta, la falta de presentación física de los 
documentos necesarios para comparar las propuestas, incluyendo los criterios de desempate, impedirá 
tenerla en cuenta para su evaluación y posterior adjudicación. 

E. La información en físico y en medio magnético debe ser idéntica. En caso de presentarse discrepancias entre 
la información consignada en medio físico y la información incluida en el medio magnético, prevalecerá la 
física.  

F. Debe incluir la propuesta económica diligenciada, de conformidad con todos los ítems exigidos y relacionados 
en el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia..  

G. La propuesta económica debe presentarse firmada. 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Instituto verificará que el proponente que ofrece 
el MENOR PRECIO cumpla con las condiciones de la invitación pública, según las especificaciones, requerimientos 
y condiciones técnicas obligatorias, incluidas en la FICHA DE CONDICIONES TÉCNICAS ESENCIALES PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y SUS ANEXOS.  
 
La oferta económica debe ser diligenciada, así:  
 
El proponente deberá allegar el FORMATO DE OFERTA ECONÓMICA, a través de la plataforma SECOP II, 
diligenciado y suscrito por el proponente.  
 
Para la presentación de la propuesta, el proponente DEBE DILIGENCIAR EN SU TOTALIDAD EL FORMATO DE 
OFERTA ECONÓMICA, teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos que puedan incidir en la correcta 
ejecución del objeto contractual, incluidos los impuestos, tasas y contribuciones que ocasione la ejecución del objeto 
contractual.  
 
NOTA 13: El valor total de la oferta no podrá superar el presupuesto total disponible por la Entidad, so pena de 
rechazo. La oferta deberá presentarse en pesos colombianos y en valores enteros.  
 
NOTA 14: Los valores unitarios ofertados no podrán exceder los valores unitarios de referencia establecidos por la 
Entidad. So pena de rechazo.  

3.4.  CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y hora 
indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá el recibo de más 
propuestas por excederse del tiempo señalado en el Cronograma. 

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de oferentes. Luego 
de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona puede consultarlas. La Entidad dará a conocer las 
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ofertas presentadas en el Proceso de Contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles 
a todos los Proponentes y los interesados en el proceso. 

Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto 
para ello en la invitación. No se tendrán como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II, para 
asegurar la efectiva transmisión de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso 
del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad podrá recibir 
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 
II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.  
 
3.5. INFORME DE EVALUACIÓN  

 
La Entidad evaluará la oferta de menor precio y verificará que cumpla las condiciones mínimas de la invitación. Si no 
cumple solicitará al Proponente, mínimo por el término de un (1) día hábil, que aclare, explique o aporte los documentos 
e información subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día 
hábil siguiente al día que se hizo el requerimiento. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, 
modificar o mejorar la oferta económica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes 
deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la 
propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. 
Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetirá el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que 
ofrezcan el siguiente menor precio.  
 
En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación 
o al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, requerirá al Proponente, otorgándole un 
término mínimo de un (1) día hábil contado desde el momento en el que advirtió su omisión, con el fin de que los 
aporte; en caso de que la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil siguiente al día 
que se hizo el requerimiento. 
 
Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos mínimos de la invitación, la Entidad publicará 
el informe de evaluación en el cual constará la evaluación de las ofertas. Allí se indicará, entre otros aspectos, cuál 
oferente ofreció el menor precio y cumplió con los requisitos de la invitación.  
 
El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados por un término no 
inferior a un (1) día hábil, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que consideren 
procedentes. Al finalizar el término de traslado, la Entidad contestará las observaciones, y en caso de que sea 
necesario modificará la evaluación y publicará un informe de evaluación ajustado.  
 
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas 
de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
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3.6. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 

La Entidad aceptará la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación.  
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base 
en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 
 
En la aceptación de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor o interventor del contrato. 
 
3.7. PROPUESTAS PARCIALES 

 
No se admitirá las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance del 
contrato, de igual forma se debe tener en cuenta la definición establecida en el Anexo 3 – Glosario.  
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CAPÍTULO IV 
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFCIACION 

 
Por tratarse de un proceso de contratación bajo la modalidad de selección de Mínima Cuantía, de conformidad con el 
literal C del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el factor de selección será el menor precio ofrecido. 
 
El ICBF establecerá el orden de escogencia de las ofertas teniendo como base el precio más bajo, siempre que se 
encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo. 
Establecido esto, procederá a verificar el cumplimiento de los requisitos mínimos habilitantes para el oferente que 
tenga el precio más bajo.  
 
En caso de que el primer (1er) precio más bajo ofertado no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podrá 
contratar con el oferente que haya presentado el segundo (2do) menor precio previa verificación de sus calidades 
habilitantes, o en su defecto el tercero (3er), previa verificación de sus calidades habilitantes y así sucesivamente con 
los siguientes oferentes. 
 
La capacidad jurídica y capacidad técnica serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes 
para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. En caso de empate, la entidad aplicará los 
factores de desempate establecidos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, mediante el cual se establecieron reglas 
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido. La adjudicación se efectuará por el valor de la 
menor oferta seleccionada. 
 
La entidad seleccionará mediante comunicado de aceptación de la oferta al proponente que haya adquirido la calidad 
de habilitado, siempre y cuando cumpla con las condiciones señaladas en la invitación pública. 
 
La oferta y su aceptación constituyen para todos los efectos legales el contrato.  
 
En caso de no lograrse la adjudicación la Entidad, declarará desierto el proceso mediante acto administrativo motivado. 
 
La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma de la invitación, de 
acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta. 
 
Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta 
cumple con todos los aspectos se evaluará como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”. 
 
El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, jurídica, extranjera o las integrantes del consorcio o unión 
temporal deberá estar relacionado con el objeto del presente proceso de selección, so pena de rechazo. 
 
Ningún proponente podrá presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o como integrante de un consorcio o 
unión temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibición, por sí o por interpuesta 
persona, el ICBF no tendrá en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta 
situación serán rechazadas. 
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El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
  
1) De manera singular  
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal 
  
NOTA 15. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos establecidos en 
el proceso de selección. 
  
NOTA 16. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de los servicios 
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no 
se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
Todos los proponentes deben: 
  
1. Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta. 
2. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual deberá ser por lo menos 
igual al plazo estimado del contrato y tres (3) años más. 
4. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 
de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales vigentes que consagran inhabilidades e 
incompatibilidades para contratar. 
5. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
 
La capacidad jurídica y capacidad técnica serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes 
para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. En caso de empate, la entidad aplicará los 
factores de desempate establecidos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, mediante el cual se establecieron reglas 
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido. La adjudicación se efectuará por el valor de la 
menor oferta seleccionada. 
 
La entidad seleccionará mediante comunicado de aceptación de la oferta al proponente que haya adquirido la calidad 
de habilitado, siempre y cuando cumpla con las condiciones señaladas en la invitación pública. 
 
La oferta y su aceptación constituyen para todos los efectos legales el contrato.  
 
En caso de no lograrse la adjudicación la Entidad, declarará desierto el proceso mediante acto administrativo motivado. 
La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma de la invitación, de 
acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta. 
 
Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta 
cumple con todos los aspectos se evaluará como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”. 
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4.1 GENERALIDADES 
 

A. Únicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes 
capacidad jurídica y capacidad técnica, según lo señalado en la invitación. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de los 
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizará de 
acuerdo con las reglas de la invitación. 
 

4.2 CAPACIDAD JURÍDICA  
 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando 
cumplan los requisitos exigidos en la invitación: 
 

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas nacionales o 
extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 
7 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 

Los Proponentes deben: 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o 

prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la ley y en el numeral 1.14 de la invitación. 
D. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloría General 

de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con 
domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia y que no tienen 
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el cual demuestre no 
estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 

 
La Entidad consultará los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que los 
Antecedentes Fiscales, acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios según el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 –Código Nacional de Seguridad 
y Convivencia– o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. 
 

4.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se 
acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
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4.3.1 PERSONAS NATURALES 
 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 

autoridad competente. 
C.  Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 
4.3.2 PERSONAS JURÍDICAS 

 
Deben presentar los siguientes documentos:  
 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
competente, en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 
representación legal la originalmente contenida en la invitación. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso 
de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos de la evaluación, este plazo será 
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer esta duración la 
originalmente contenida en la invitación. 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por 
parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio 
nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 
II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es abierta 

o cerrada. 
 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no 
es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
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Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en 
Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, 
mediante la presentación del certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 
30 días antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 
representación legal la originalmente contenida en la invitación. Cuando el representante legal de la sucursal tenga 
restricciones para contraer obligaciones, deberá adjuntar autorización suficiente del órgano competente social 
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente 
o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta. 
 
B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y 

representación legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido 
en el Pliego de Condiciones, con una expedición de máximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, en el que debe constar como mínimo los siguientes aspectos:  
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso 

de Selección. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 
Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaración 
juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste 
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (ii) la información requerida 
en el presente literal y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa 
la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
Nota 17: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia que le sea aceptada la oferta, 
tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberá constituir una sucursal con domicilio 
en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 
 
C. Las Entidades deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 
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Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 
representación legal (este último no mayor a treinta 30 días anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 
régimen jurídico de contratación de la Entidad.  
 

Nota 18: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación 
legal, deberán allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que 
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse 
la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del documento 
equivalente que acredite su experiencia la originalmente contenida en la invitación. 

• Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) año más.  

• Para efectos de la invitación, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el numeral “1.1 Objeto, 
presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá 
acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de 
la Entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la 
Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 

4.3.3 PROPONENTES PLURALES  
 

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  
 

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o en Consorcio. 
En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente Plural. En caso 
de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los Proponentes deben 
incluir como mínimo la información requerida en el Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 
2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los Proponentes podrán incluir información adicional 
que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso.  

B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este último en caso de 
considerarlo conveniente, cuya intervención deberá quedar definida en el Formato 2 – Conformación de 
Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales), de todas las personas 
naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada 
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 
suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y la 
liquidación o cualquier otra acta o documento.  
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C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un año adicional. 
Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del proceso de 
contratación.  

E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento previo 
de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes de los 
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier 
modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto. 

 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que del integrante 
persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
Nota 19: El proponente plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de proponentes plurales en el 
SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente. El proponente 
plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad rechazará la oferta que se presente desde una cuenta 
diferente.  
 

4.4 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 

4.4.1 PERSONAS JURÍDICAS 
 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito 
por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos 
por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el “Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales”.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 



  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                  
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Dirección Regional Meta 

Grupo Jurídico 

PÚBLICA 

    

P
ág

in
a5

5 

4.4.2 PERSONAS NATURALES  
 

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratación o 
copia de la planilla de seguridad social paga.  
 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
de los certificados de afiliación la fecha originalmente contemplada en la invitación. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez presente resolución de reconocimiento 
de pensión o indemnización sustitutiva, presentará el documento que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de 
salud. 
 
De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar cotización de pensión tendrán 
que presentar el documento que así lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 

4.4.3 PROPONENTES PLURALES  
 

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural deberá suscribir por separado la declaración de la que tratan los 
numerales anteriores. 
 

4.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptación de la oferta, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de aceptación de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a efectuar el pago de 
aportes legales y de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad 
del juramento. 
 
4.5. REQUISITOS HABILITANTES MINIMOS TÉCNICOS- EXPERIENCIA – (CUMPLE / NO CUMPLE)  

 
Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditará mediante: i) la 
presentación del Formato 3 – Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos válidos para demostrar la experiencia 
requerida señalados en el numeral 4.5.4. 
 
Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades. 
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El área estimada de intervención de la presente invitación corresponde a la indicada en los estudios previos y ficha de 
condiciones técnicas.  

 
Podrán participar en el presente proceso personas naturales, jurídicas o extranjeras, Consorcios o Uniones 
Temporales o con Promesa de Constitución de Sociedad futura, que cumplan los requisitos que se señalen en la 
invitación pública, siempre y cuando su objeto social les permita contratar en relación con el objeto del presente 
proceso y que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, señaladas en 
la Constitución y la Ley, manifestación la cual se entiende efectuada bajo la gravedad de juramento con la presentación 
de la propuesta. 
 
El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, jurídica, extranjera o las integrantes del consorcio o unión 
temporal deberá estar relacionado con el objeto del presente proceso de selección, so pena de rechazo. 
 
Ningún proponente podrá presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o como integrante de un consorcio o 
unión temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibición, por sí o por interpuesta 
persona, el ICBF no tendrá en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta 
situación serán rechazadas. 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
  
1) De manera singular  
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal 
  
NOTA 20. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos establecidos en 
el proceso de selección. 
  
NOTA 21. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de los servicios 
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no 
se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
Todos los proponentes deben: 
  
1. Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta. 
2. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual deberá ser por lo menos 
igual al plazo estimado del contrato y tres (3) años más. 
4. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 
de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales vigentes que consagran inhabilidades e 
incompatibilidades para contratar. 
5. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
  
4.5.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS  
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El proponente deberá presentar en el apartado correspondiente al cuestionario dispuesto en la plataforma SECOP II, 
la carta de presentación de la propuesta, según el modelo suministrado por la entidad en el FORMATO - CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA y los requisitos establecidos en la presente Invitación Pública. 
  
La carta de presentación de la propuesta deberá ser debidamente diligenciada y suscrita por el Representante Legal 
del proponente de la persona jurídica o por el Representante designado en el documento de constitución, si se trata 
de consorcio o unión temporal, indicando su nombre y documento de identidad.  
  
El FORMATO - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, es un modelo que contiene todas las 
declaraciones que debe realizar el proponente, por lo tanto, el proponente podrá transcribirlo u obtenerlo en medio 
magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente deberá incluir todas las manifestaciones requeridas 
por la entidad. 
  
El proponente deberá manifestar a través de la carta de presentación de la propuesta que no se encuentra incurso en 
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitución Política y la ley. 
  
Así mismo, con la presentación y firma de este documento se entiende que el proponente ha leído, entendido y que 
puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas en la invitación y sus anexos, y en 
caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad. 
  
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del 
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en 
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos 
destinados al proyecto o a la ejecución del contrato.  
  
NOTA 22: La presentación de la oferta es integral, por ello, la presentación de esta en el SECOP II obliga al proponente 
al estricto cumplimiento de los requisitos de participación establecidos, razón por la cual los formatos, anexos o cartas 
de compromiso se consideran parte integral de la oferta (y los demás documentos allegados en la plataforma SECOP 
II).  
  
No obstante, el proponente deberá sujetarse a las condiciones de estructuración de cada uno de los acápites, a efectos 
de acreditar cada uno de los requisitos conforme a lo allí establecido. 
  
APODERADOS: Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de 
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de 
los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato. 
  
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a 
todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
actividades: 
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1. Formular Propuesta para el presente proceso de selección 
2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el ICBF en el curso del presente proceso. 
3. Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. En caso de que el poder no se encuentre suscrito 
por quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, se 
realizará el requerimiento correspondiente, para que el proponente, aclare o subsane la situación. 
  
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del Proceso para la 
constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos referidos a la autenticación, Consularización o 
apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 
  
AUTENTICACIÓN DE PODER: De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 del Decreto 806 de 2020 y artículo 
74 del Código general del proceso, teniendo en cuenta que el trámite que se adelanta es de carácter administrativo y 
no judicial, el ICBF no requerirá de manera obligatoria la autenticación del poder especial. En consecuencia, se les 
aplicara presunción de autenticidad y no requerirán de ninguna presentación personal o reconocimiento, siempre y 
cuando provengan desde la cuenta del proponente. 
  
4.5.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DEL PROPONENTE Y/O REGISTRO 

MERCANTIL 
  
Los proponentes deberán acreditar su existencia y capacidad legal, acompañando su oferta con el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, el cual deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
  

1. Cuando el Proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. 
  
2. Si es persona natural, deberá adjuntar el certificado de matrícula mercantil expedido por la autoridad 
competente. En el evento en que se encuentre en ejercicio de profesión liberal, la representación legal se 
acreditará mediante Cédula de Ciudadanía, Matrícula Profesional, certificado de antecedentes profesionales 
vigentes. 
  
3. En el caso de proponente plural, este requisito deberá ser acreditado por cada uno de sus miembros 
ateniendo su naturaleza. 
  
4. Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días previos al cierre 
del proceso. 
  
5. Renovación de la matricula mercantil: Se verificará que el proponente haya realizado la renovación de la 
matricula mercantil para el año 2026, se deberá presentar el correspondiente registro renovado para dicha 
fecha. 
  
6. Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y 
tres (3) años más. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea 
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persona jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas. En el evento en que se consigne el plazo 
de duración de la sociedad como indefinido, se entiende que cumple con el plazo aquí referido. 
  
7. Objeto social o actividad mercantil: De la persona jurídica y/o natural proponente, y de cada uno de los 
miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas 
en el objeto del presente proceso de selección. 
  
8. Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en especial 
por la cuantía a contratar, establecida en la presente invitación pública. En el caso que figuren restricciones 
al representante legal de la persona jurídica proponente (Colombiana o Extranjera), para presentar propuesta, 
para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la 
participación en el proceso de selección y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario; se deberá 
adjuntar a la propuesta el documento de autorización del órgano social competente, en el cual conste que 
está debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la 
propuesta. Este documento deberá ser presentado, sin excepción, por todos los proponentes, nacionales y 
extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes de estos, que de acuerdo con sus 
estatutos lo requieran. 
  
9. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren deberá contar con dicha autorización por el valor total de la propuesta (y no sólo por 
el monto de su participación).  
  
10. De igual manera, en el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los 
representantes legales, deberán anexarse además los documentos que acrediten dicha autorización (actas, 
junta de socios y/o accionistas), en cumplimiento de las disposiciones legales del Código de Comercio, en 
especial, aportar copia de las actas tomadas directamente del libro de actas de la sociedad. 

  
4.5.1.3. AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL - CUANDO SE 

REQUIERA 
  
Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la 
sociedad, deberá acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la junta de socios o asamblea respectiva, 
donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en 
caso de adjudicársele el contrato que resulte del proceso de selección; en todo caso este documento debe cumplir los 
requisitos señalados en el artículo 189 del Código de Comercio.  
  
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas que los 
integren deberá contar con dicha autorización por el valor total de la propuesta (y no sólo por el monto de su 
participación). 
  
En el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los representantes legales, deberán 
aportarse los documentos (actas, junta de socios y/o accionistas) referidos en los mismos en cumplimiento de las 
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disposiciones legales del código de comercio, en especial, aportar copia de las actas tomadas directamente del libro 
de actas de la sociedad. 
  
4.5.1.4. AUTORIZACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO 
  
Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán 
anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y 
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes 
en el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato. 
  
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a 
todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
actividades: 
  

1. Formular Propuesta para el presente proceso de selección. 
2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite EL ICBF en el curso del presente proceso.  
3. Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. En caso de que el poder no se encuentre 
suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y representación de la 
persona jurídica, se realizará el requerimiento correspondiente, para que el proponente, aclare o subsane la 
situación. 
  
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del Proceso para la 
constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos referidos a la autenticación, 
consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 

  
4.5.1.5. PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS 
  
Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta, deberán adjuntar a la misma 
el respectivo certificado de la Cámara de Comercio de su domicilio, expedido con máximo un (1) mes de anterioridad 
al cierre del presente proceso de selección y la sociedad deberá tener una vigencia igual a la del plazo del contrato y 
un (1) año más contado desde la fecha de suscripción de este.  
  
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar su existencia y representación legal 
conforme a la legislación de su país de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior al cierre del 
presente proceso de contratación. En todo caso, esta información podrá ser certificada directamente por el 
representante legal o por los órganos competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada en 
el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el país de origen.  
  
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podrán presentar la propuesta mediante apoderado debidamente 
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato, 
así como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho apoderado por el término de 
vigencia del contrato y seis (6) meses más como mínimo, a menos que, de conformidad con las normas legales 
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vigentes, tengan la obligación de establecer sucursal en Colombia. En todo caso, el oferente extranjero deberá cumplir 
con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su 
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación de su país, de acuerdo con lo señalado en el 
artículo 3 de la Ley 816 de 2003 y demás normas concordantes. 
  
Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalización, a menos que sea expresamente 
exigido por la ley. En relación con los documentos públicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 
1998, el Congreso Nacional aprobó la “Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos 
públicos extranjeros”, la cual entró en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de 2000 y suprimió la exigencia 
de legalización diplomática o consular para los documentos públicos que han sido ejecutados en el territorio de un 
Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.  
  
De conformidad con lo anterior y según lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular AC/LG/641/2002 
de fecha 24 de enero del 2002, los documentos públicos provenientes de los Estados parte y contemplados en la 
Convención no requieren de la autenticación consular ni de la posterior legalización por parte del Ministerio de 
Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de 
APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada por el país que produjo el documento. 
  
Se excluyen del convenio en mención los documentos expedidos por agentes diplomáticos o consulares y los 
documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos documentos 
públicos se siguen rigiendo según lo estipulado en el artículo 251 y ss. del Código General del Proceso, 480 del Código 
de Comercio y la Resolución 3269 del 14 de junio de 2016, esto es, certificación consular y legalización por parte del 
Ministerio de Relaciones Exteriores - Área de Gestión de Legalizaciones.  
  
Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convención seguirán requiriendo de la autenticación 
consular y de la posterior legalización ante la Cancillería colombiana.  
  
Por último, se aclara que en caso de que, por mandato legal, se deban aportar documentos apostillados o legalizados, 
el proponente adjudicatario deberá prever los términos que establece el Ministerio de Relaciones Exteriores, para 
dichos tramites y deberá presentar estos documentos como máximo el último día de traslado del informe de evaluación.  
  
4.5.1.6. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES  
  
De conformidad con lo estipulado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, el proponente deberá anexar certificación expedida por el Revisor Fiscal, en la cual se indique que la 
empresa cumple y se encuentra a paz y salvo con el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad 
Social – Empresa Prestadora de Servicios (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), 
y de los Aportes Parafiscales – Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
(ICBF), Cajas de Compensación Familiar – a que haya lugar, de todos los empleados a su cargo.  
  
En el evento de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal, esta certificación deberá ser expedida por el 
Representante Legal de la empresa, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo. 
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 Cada una de las personas jurídicas, miembros de un consorcio o unión temporal, deberán anexar esta certificación 
en forma individual. 
  
La obligación de presentar las certificaciones de cumplimiento del artículo 50 de la ley 789 de 2002 no aplica para 
personas jurídicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en 
el cual deberán presentar la certificación mencionada en el primer párrafo de este numeral o una certificación del 
representante legal de la sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y por lo tanto, no deben 
cumplir con lo señalado en la Ley 789 de 2002. 
  
Para el efecto los proponentes deberán presentar con la propuesta el FORMATO - MODELO CERTIFICACIÓN DE 
CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURÍDICA o el FORMATO - 
MODELO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA 
NATURAL, según corresponda. 
  

• Personas Jurídicas 
  
Cuando el interesado sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación, en original, expedida por el Revisor 
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal cuando no se 
requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, 
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de 
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad 
no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
  
Adicional a lo anterior: 
  

- En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo deberá allegar el FORMATO - MODELO 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA 
JURÍDICA según la OPCIÓN 1, de la Invitación Pública. 

  
- En el caso que la persona jurídica cuente con personal a cargo deberá allegar el FORMATO- MODELO 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA 
JURÍDICA según la OPCIÓN 2, de la Invitación Pública con el cual se acredita que ha efectuado el pago por 
concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los 
empleados a cargo, durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de 
presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. 

  
Cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal deberá adjuntar a la propuesta cédula de ciudadanía, tarjeta 
profesional y certificación de antecedentes de la junta central de contadores vigente. 
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• Personas Naturales 
  
Tratándose de personas naturales, se deberá acreditar que se encuentran al día en el pago por concepto de los aportes 
a los sistemas de salud y pensiones, para lo cual deberá aportar el certificado de afiliación a dichos sistemas y 
certificado de aportes y/o planilla de pago a dichos sistemas en el cual consta el pago realizado en el mes 
inmediatamente anterior a la fecha de cierre del proceso, expedidos dentro de los treinta (30) días anteriores al cierre 
del proceso. 
  
Adicional a lo anterior: 
  

- En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo deberá allegar el FORMATO No. 3 - MODELO 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA 
NATURAL según la OPCIÓN 1, de la Invitación Pública. 
  

- En el caso que la persona natural cuente con personal a cargo deberá allegar el FORMATO No. 3 - MODELO 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA 
NATURAL según la OPCIÓN 2, de la Invitación Pública con el cual se acredita que ha efectuado el pago por 
concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los 
empleados a cargo, durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de 
presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. 

  

• Consorcios y Uniones Temporales 
  
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona jurídica o 
natural, deberá cumplir con este requisito. 
  
4.5.1.7. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES  
  
Además de los documentos requeridos para las personas jurídicas, los miembros del consorcio o unión temporal 
(según el caso), deberán aportar el documento original de constitución firmado por los integrantes, el cual deberá tener 
en cuenta lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, para el efecto el documento de constitución según el 
caso deberá contener como mínimo la información señalada en el FORMATO - MODELO CONFORMACIÓN 
CONSORCIO y FORMATO - MODELO CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL. 
  
Este documento deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
  
a. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unión Temporal, en este último caso deberán señalar 

las condiciones y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo del ICBF.   

b.  La persona que para todos los efectos legales representará al Consorcio o Unión Temporal, deberá tener 
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unión 
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Temporal. En el documento se deben señalar, además, las reglas básicas que regulen las relaciones entre los 
miembros del Consorcio o Unión Temporal y su responsabilidad. 

c. Los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompañar los 
documentos requeridos en la presente Invitación Pública, para efectos legales, como si fueran a participar en 
forma independiente. 

d. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unión temporal debe comprender la realización de 
actividades relacionadas al objeto de este proceso de selección. 

e. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio 
o unión temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para 
el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberán adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite 
(n) como tal. 

f. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de selección, para la suscripción del contrato deberán presentar 
el respectivo Número de Identificación Tributaria – NIT, como consorcio o unión temporal. 

g. Los integrantes del consorcio o unión temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la 
autorización previa y expresa del ICBF.  En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran 
el Consorcio o Unión Temporal. 

h. Los Consorcios o Uniones Temporales deberán presentar los documentos de existencia y representación legal 
que, para cada uno de los integrantes, expida la Cámara de Comercio ó la autoridad competente, ya sean 
personas Naturales o Jurídicas, así como el certificado de Inscripción, clasificación y calificación en el Registro 
Único de Proponentes. 

i. Los representantes legales de las personas jurídicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o Unión 
Temporal, aportarán con la propuesta la autorización o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, 
contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigirá en los casos en que esta 
facultad se encuentre restringida.  

j. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unión temporal deberá 
ir acompañado de los documentos (certificados de cámara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) 
que acrediten que quienes lo suscribieron tenían la representación y capacidad necesarias para adquirir las 
obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.  

k. Los Consorcios o Uniones Temporales deberán tener en cuenta que, de conformidad con el artículo 7° de la Ley 
80 de 1993, la adjudicación del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebración y ejecución. 

l. La duración de las personas jurídicas que se constituyan como Consorcio o Unión Temporal deberá ser por lo 
menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de selección y un (1) año más. 

m. Los integrantes del Consorcio o Unión Temporal no podrán integrar otro Consorcio o Unión Temporal que haya 
presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podrán hacerlo de manera independiente; en caso 
de ocurrir será causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente. 

n. No se aceptarán propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones 
Temporales. 

o. Las Uniones Temporales, deberán registrar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros o de lo 
contrario se entenderá que se presentan a título de Consorcio. 

p. Cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal debe aportar mínimo una (1) certificación de 
experiencia relacionada en el RUP. 
  

4.5.1.8. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
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Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse fotocopia del Registro 
Único Tributario actualizado y expedido por la Dirección General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente 
el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar 
este documento.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia, no 
deben presentar el Registro Único Tributario (RUT) toda vez que en él se debe inscribir toda persona natural o jurídica 
que deba cumplir obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia - 
DIAN. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en 
Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá inscribirse en el Registro Único Tributario 
(RUT). 
 
4.5.1.9. FOTOCOPIA LEGIBLE DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL 
  
Si el proponente es persona jurídica, deberá aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadanía 
del representante legal o quien haga sus veces. 
  
Si el proponente es consorcio y/o unión temporal, deberá aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula 
de ciudadanía de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura 
asociativa. 
  
Si el proponente es persona natural deberá aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadanía.  
 
4.5.1.10.  LIBRETA MILITAR 
  
Si el proponente es persona natural hombre menor de 50 años, deberá adjuntar junto con su propuesta, fotocopia 
legible de la libreta militar. En caso de pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde 
conste que la situación militar se encuentra definida. 
  
En todo caso de conformidad con lo establecido en la Ley, la entidad verificará la situación militar con la entidad 
competente para ello. 
 
4.5.1.11. CONTROL PREVENTIVO DE LAS PRÁCTICAS COLUSIVAS 
  
El ICBF en el marco de los principios de la contratación pública y con el objeto de minimizar los riesgos de colusión 
entre oferentes en los procesos de selección, adopta las prácticas que promueven la participación trasparente y 
competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos públicos.   
  
Según lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado 
por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente deberá 
diligenciar el FORMATO - CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE, en dónde 
exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia. 
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En caso de presentarse en unión temporal o consorcio, el presente anexo deberá diligenciarse por cada uno de los 
integrantes y por el representante legal de la figura asociativa. 
  
4.5.1.12. BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES 
  
El ICBF consultará y verificará si el interesado se encuentra señalado en el último Boletín de Responsables Fiscales 
de la Contraloría General de la República.  
  
4.5.1.13. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE   

INHABILIDAD –SIRI– VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 
  
El ICBF consultará y verificará, de la página Web de la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes 
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 
2008.  
  
4.5.1.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
  
El ICBF consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia los antecedentes penales del 
representante legal de la persona jurídica individual, de los representantes legales de los consorcios y/ uniones 
temporales que van a participar en el presente proceso.  
 
4.5.1.15. CONSULTA RNMC 

  
El ICBF verificará, en la página Web de la Policía Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema Registro 
Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional), de las personas naturales, el representante legal de la 
persona jurídica individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes 
de estos, que presenten propuesta en el presente proceso. 
  
4.5.1.16. CERTIFICACIÓN PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS 
 
En cumplimiento del numeral 1, artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el interesado persona natural, representante legal y/o 
de cada uno de los miembros que componen el interesado plural, deberán acreditar que se encuentran a paz y salvo 
con sus obligaciones alimentarias. 
  
Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de Tecnologías de 
la Información y las Comunicaciones - MINTIC, VIGENTE, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 
  
NOTA 23: De conformidad con el parágrafo del artículo 4 de la Ley 2097 de 2021, los certificados contemplados en 
el numeral 2 del artículo 4 en comento tienen una validez de tres (3) meses. 
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4.5.1.17. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 
  
El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO – COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD diligenciado 
y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente. 
  
En caso de proponente plural, deberá suscribirse por cada uno de los representantes de legales de las firmas que lo 
conforman. 
  
4.5.1.18. AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
  
El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO - AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE 
DATOS PERSONALES diligenciado y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente. 
 
4.5.1.19. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5° 
del Decreto 1860 de 2021, el proceso de selección podrá ser limitado a MIPYMES nacionales con mínimo un (1) año 
de existencia, siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 
la convocatoria; estas solicitudes se podrán presentar, únicamente, dentro del mismo término para formular 
observaciones. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, 
siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Si el proceso de selección es limitado, sólo se aceptarán las ofertas de Mipymes o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipymes. 
 
1. Para efectos de la solicitud de limitación a Mipyme, los interesados deberán realizarla de manera expresa y aportar 
la copia del registro mercantil, o el certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda, con fecha de expedición no mayor a 60 días calendario, anteriores a la fecha de publicación de la 
invitación pública. 
2. Para efectos de la participación en el proceso de selección, deberán presentarse los siguientes documentos, según 
el caso: 
 

• Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 

• Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
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Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
4.5.1.20. REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES TÉCNICOS (CUMPLE/ NO CUMPLE) 
 
4.5.1.20.1. CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 
 
Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto y actividades que se 
pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas mínimas requeridas 
por el ICBF, establecidas en la FICHA DE CONDICIONES TÉCNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO Y SUS ANEXOS. 
 
En ese sentido, el representante legal del proponente persona jurídica o estructura plural o el proponente persona 
natural, deberá suscribir el documento denominado FORMATO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, 
a través de la cual acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas en la FICHA DE CONDICIONES 
TÉCNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y SUS ANEXOS, y la Entidad procederá a su 
verificación.  
 
4.5.1.20.2. AVAL DE LA PROPUESTA 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, (…) Las propuestas que se formulen  en las 
licitaciones y concursos abiertos por entidades públicas del orden nacional, seccional o local, para la  adjudicación de 
contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio de la ingeniería, deberán 
estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta  de matrícula profesional en la 
respectiva rama de la ingeniería (…) 
 
Por lo tanto, los oferentes deberán tener en cuenta al momento de presentar su oferta, el aval de la misma. 
 
- Personas Naturales: 
 
El oferente que se presente como persona natural deberá ser profesional en ingeniería civil y contar con tarjeta 
profesional vigente, allegando para el efecto: 
 
1. Fotocopia de cédula de ciudadanía o documento equivalente. 
2. Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, según corresponda. 
3. Certificado de antecedentes profesionales vigente 
 
- Persona jurídica:  
 
La propuesta presentada por persona jurídica, cuyo representante legal no sea profesional en ingeniería civil, deberá 
ser avalada por una persona natural profesional ingeniería civil, completando la información en el FORMATO – AVAL 
TECNICO DE LA PROPUESTA, adjuntando: 
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1. Fotocopia de cédula de ciudadanía o documento equivalente. 
2. Fotocopia de la Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma, según corresponda. 
3. Certificado de antecedentes profesionales vigente. 
 
Así mismo, la persona que avala la oferta no debe encontrarse reportado en el Boletín de responsables fiscales de la 
Contraloría General de la República, ni inhabilitado para contratar conforme el Registro de Sanciones y Causas de 
Inhabilidad SIRI, ni contar con requerimiento judicial, ni como infractor en el Sistema Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia. 
 
NOTA 24: En caso de encontrarse reportado no podrá abonar la propuesta. 
 
4.5.1.21. EXPERIENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE (CUMPLE/ NO CUMPLE) 
 
Para efectos del presente requisito se tendrá: 
 
4.5.1.21.1. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA GENERAL 
 
Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, jurídica, plural, nacional o extranjera con sucursal en 
Colombia, deberá acreditar mínimo (1) y máximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados, 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto o alcance o actividades sean o 
correspondan con MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO, LIMPIEZA, ADECUACIÓN, REPARACIÓN 
O INTERVENCIÓN DE SISTEMAS DE DRENAJE PLUVIAL, CUBIERTAS, CANALES, BAJANTES, REDES DE 
EVACUACIÓN DE AGUAS LLUVIAS Y/O INTERVENCIONES LOCATIVAS DE EDIFICACIONES PUBLICAS O 
PRIVADAS DE INFRAESTRUCTURAS correspondientes al GRUPO DE OCUPACION INSTITUCIONAL (I), descritos 
en el capítulo K de la norma NSR -2010 , y que la sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto 
oficial del proceso de selección expresado en SMLMV los cuales deberán ser relacionados en el FORMATO- 
RELACIÓN CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.  
 
Experiencia específica: Al menos uno de los contratos aportados como experiencia general deberá demostrar la 
intervención de mínimo 200 m2 o más de mantenimiento y/o limpieza y/o adecuación y/o mejoramiento de cubierta de 
edificaciones públicas o privadas de infraestructuras correspondientes al GRUPO DE OCUPACION INSTITUCIONAL 
(I) 
 

Los Grupos mencionados corresponden a:    
 
K.2.6 — GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I)  
K.2.6.1 — GENERAL — En el Grupo de Ocupación Institucional (I) se clasifican las edificaciones o espacios 
utilizados para la reclusión de personas que adolecen de limitaciones mentales o están sujetas a castigos 
penales o correccionales; en el tratamiento o cuidado de personas o en su reunión con propósitos 
educativos o de instrucción.  
 
De igual manera se clasifican dentro de este grupo las edificaciones y espacios indispensables en la 
atención de  
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emergencias, preservación de la seguridad de personas y la prestación de servicios públicos y 
administrativos necesarios para el buen funcionamiento de las ciudades. El Grupo de Ocupación 
Institucional (I) está constituido por los Subgrupos de Ocupación Institucional de Reclusión (I-1), 
Institucional de Salud o Incapacidad (I-2), Institucional de Educación (I-3), Institucional de Seguridad 
Pública (I-4) e Institucional de Servicio Público (I-5). 

NOTA 10: Se entiende por contratos ejecutados y terminados aquellos cuyo objeto y obligaciones se encuentren 
recibidos a satisfacción por parte del contratante. 
 
4.5.1.21.2. VALOR EJECUTADO 
 
5. El ICBF, verificará que la sumatoria de los contratos señalados para acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o 

superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV, así:   
6.  

AÑO SMMLV 

2026 1.750.905 

2025 1.423.500 

2024 $1.300.000 

2023 $1.160.000 

2022 $1.000.000 

2021 $908.526 

2020 $877.803 

2019 $828.116 

2018 $781.242 

2017 $737.717 

2016 $689.454 

2015 $644.350 

2014 $616.000 

Siguiente año en orden 
descendente 

Valor SMMLV del 
año de la 

correspondiente 
certificación. 

6.5.1.1. VERIFICACIÓN DE INFORMACIÓN ADICIONAL:  
 
Para acreditar la experiencia requerida en el proceso de contratación, el proponente deberá cumplir con los siguientes 
requisitos: 
 
OBJETO DE LOS CONTRATOS: El objeto o alcance o actividades para acreditar la experiencia del proponente sean 
o correspondan:  
  
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO, LIMPIEZA, ADECUACIÓN, REPARACIÓN O INTERVENCIÓN 

DE SISTEMAS DE DRENAJE PLUVIAL, CUBIERTAS, CANALES, BAJANTES, REDES DE EVACUACIÓN DE AGUAS 
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LLUVIAS Y/O INTERVENCIONES LOCATIVAS DE EDIFICACIONES PUBLICAS O PRIVADAS DE 

INFRAESTRUCTURAS correspondientes al GRUPO DE OCUPACION INSTITUCIONAL (I) 

 
La experiencia requerida se acreditará mediante el diligenciamiento del FORMATO No. 2 - RELACIÓN 
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, por lo cual, deberá aportar la 
certificación o certificaciones con las que pretende acreditar la experiencia las cuales deben cumplir con la totalidad 
de información del listado de ítems que se listan a continuación:   
 

• Nombre de la empresa Contratante  

• Dirección de la empresa contratante 

• Teléfono y/o correo electrónico de la empresa contratante 

• Nombre del Contratista 

• Si se trata de un consorcio o de una Unión Temporal se debe señar el nombre de sus integrantes e indicar el 
porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

• Número del contrato 

• Objeto del contrato y/o alcance 

• Actividades y/o obligaciones desarrolladas  

• Fecha de inicio (día, mes, año) y fecha de terminación (día, mes, año) 

• Valor del contrato. 

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes, año). 

• Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 
 
NOTA 11: Para la verificación de la experiencia y la información adicional, los proponentes deberán acreditarla con 
cualquiera de los siguientes documentos, con uno de ellos o con la combinación de los mismos: 
 

• Certificación emitida por el contratante, en la que conste que el contrato está terminado o liquidado 

• Acta o acto administrativo de liquidación y/o Acta de terminación y/o Acta de recibo final  

•  Cuando se aporten certificaciones en calidad de consorcio o proponente plural a fin de verificar el porcentaje 
de participación de consorcio o de unión temporal, el proponente podrá acreditar esta información mediante 
copia del acuerdo de consorcio o de unión temporal, resolución de adjudicación o una certificación adicional 
emitida por la entidad contratante. 

• La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de inicio o el documento 
previsto en el contrato. 

 
NOTA 12: Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificación existan varias actividades, ésta 
deberá especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá 
la información de los soportes. 
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En caso de no allegar certificaciones, para acreditar experiencia se podrán presentar actas de liquidación o acta de 
terminación donde se acredite el recibo a satisfacción de los bienes o servicios, con la copia del contrato respectivo, 
siempre que en dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones establecidas en la invitación pública. 
 
Para el sector privado se podrán presentar actas de recibo final a satisfacción de los bienes y servicios o documento 
equivalente, igualmente con la copia del contrato respectivo, siempre que de dichos documentos se pueda verificar 
todas las condiciones establecidas en la invitación pública. Sin perjuicio de lo anteriormente dispuesto la entidad se 
reserva el derecho a verificar la información contenida en los documentos aportados por el proponente. 
  
VISITA TÉCNICA: El proponente por su cuenta y riesgo podrá realizar visita al sitio a que se pretende intervenir, la 
cual no es de carácter obligatorio, sin embargo, el contratista no podrá aducir retraso o mora en el cumplimiento del 
objeto contractual por desconocimiento de los espacios físicos. La visita tiene como fin que las personas naturales o 
jurídicas interesadas en participar en el presente proceso de selección conozcan previamente el sitio donde se 
desarrollara el objeto contractual, verificar las condiciones existentes y específicas del inmueble a fin de valorar 
adecuadamente sus ofrecimientos”. 
 
6.5.1.1.1. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA   
 

• La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes en el 
FORMATO No. 2 - RELACIÓN CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE, dispuesto para tal fin en la invitación pública y en los documentos adicionales. Este formato 
deberá entregarse firmado por el proponente, persona natural o por el Representante Legal del proponente 
persona jurídica o de la estructura plural. Con el fin de certificar bajo la gravedad de juramento que la 
información que contiene es veraz. 
 

• EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES: Los proponentes plurales (consorcios, uniones 
temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada 
uno de los requisitos señalados para acreditar la experiencia, adicionalmente se tendrá en consideración lo 
siguiente: 
 

o Se tendrá en cuenta la experiencia de forma proporcional al porcentaje de participación que se haya 
tenido en la estructura plural y al valor del contrato que aporte como experiencia. 

o Cada miembro de la estructura plural deberá aportar al menos una de las certificaciones de 
experiencia, cuyos valores se sumarán para acreditar la experiencia mínima requerida. Se debe 
aclarar que, este no será afectado por el porcentaje de participación de los integrantes de la 
estructura plural para este proceso de selección.  

o Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión 
temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el 
presente proceso de selección, dicho contrato se entenderá como aportado por un solo integrante. 
En el FORMATO No. 2 RELACIÓN CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE, se deberá indicar que integrante de la estructura plural aportará la experiencia. 
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• Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las requeridas por la entidad, solo se 
tendrá en cuenta las tres (3) primeras relacionadas y/o allegada en el FORMATO - RELACIÓN 
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.  

• En caso de que se relacione en la certificación, más de un contrato, el proponente deberá especificar en el 
FORMATO - RELACIÓN CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE a cuál 
contrato hace referencia para acreditar la experiencia del proponente. 

• Para efectos de verificación de la experiencia, la entidad tomará la experiencia directamente relacionada con 
los servicios y/o actividades solicitadas, en el presente proceso de cada contrato individualmente considerado. 

• Cuando el valor de los contratos, con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en 
moneda extranjera: 

o Para el caso de contratos en dólares americanos, se hará la conversión a pesos colombianos con la 
TRM publicada en las estadísticas del Banco de la Republica publicadas en su página oficial, para 
la fecha de terminación del contrato. 

o Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar 
americano, se realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio 
estadísticas publicadas por el Banco de la República en su página oficial teniendo en cuenta la fecha 
de terminación del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos. 

• Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podrá acreditar la misma tal 
como está establecido en el presente documento o aportando copia de los contratos suscritos o indicando el 
número del contrato. 

• El ICBF podrá en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección, verificar y solicitar ampliación 
de la información presentada por el oferente para la acreditación de la experiencia. 

• Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el FORMATO - RELACIÓN CERTIFICACIONES 
DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE y la consagrada en los soportes presentados, 
prevalecerá la información relacionada en los documentos aportados para acreditar la experiencia.  

• Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesión, la certificación 
deberá especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el 
cesionario. 

• No se aceptará la experiencia de contratos que se encuentren en ejecución. 
   

NOTA 28: La documentación aportada para acreditar la experiencia que este en un idioma diferente al castellano 
deberá contar con traducción oficial adjuntando el documento que acredite la calidad de traductor oficial de conformidad 
con la normatividad existente. El proponente tendrá plazo para aportar la traducción oficial hasta el termino de traslado 
del informe de evaluación preliminar. 
 
NOTA 29: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal 
en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en Colombia en 
los términos del Código de Comercio, de acuerdo con lo señalado en los Artículos 471 y 474 del citado Código.  
 
NOTA 30: El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, así como de 
verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte. 
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NOTA 31: El proponente cuya constitución sea inferior a tres (3) años, podrá acreditar la experiencia solicitada, 
aportando la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del 
artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.  
 
NOTA 32: ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE SOCIEDADES ESCINDIDAS O FUSIONADAS: Cuando el 
Proponente o sus Integrantes, pretendan acreditar los requisitos relativos a experiencia, producto de un proceso de 
fusión o escisión empresarial, deberá, además de cumplir con los requisitos establecidos en el presente numeral, 
adjuntar con su propuesta los siguientes documentos:  
 

• Documento mediante el cual se formaliza la escisión o fusión, en el conste las empresas que hicieron parte 
del mencionado proceso.  
En el caso de la escisión, se debe aportar el RUP tanto de la sociedad escindente como de la sociedad 
escindida para efectos de determinar que no se presenten casos de duplicidad de experiencia. 

NOTA 33: Las adiciones, prorrogas y cualquier otro tipo de modificación realizada al contrato que se aporta para 
acreditar la experiencia no se entenderá como un contrato diferente al ya aportado. 
 
4.5.23.2. DOCUMENTOS NO VÁLIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA:  
 
El ICBF no aceptará como documento válido para la acreditación de la experiencia: 
 

o Subcontratos 
o Certificaciones expedidas por la interventoría  
o Auto certificaciones 

 

6.6. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Para la ejecución del Contrato se requiere como MÍNIMO el personal señalado en el “ANEXO PERSONAL MÍNIMO 

REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN” de la Ficha de Condiciones 

Técnicas (FCT).  

 

PERSONAL MINIMO REQUERIDO  

Cuadro # 1 

PERFILES MINIMOS REQUERIDOS 

No. Cargo 
Cantidad 

requerida 
Formación académica  

Experiencia 

General Específica* 

1 
Operario de 
trabajo en 

alturas 
Uno (1) 

Operario u oficial de 
mantenimiento con 

certificado vigente de 
trabajo seguro en 

alturas conforme a la 
normatividad vigente. 

Un (1) año de 
experiencia 
profesional  

Deberá acreditar experiencia en actividades 

relacionadas con mantenimiento o intervención 

de infraestructuras publicas o privadas y contar 

con certificado vigente de trabajo seguro en 

alturas conforme a la normatividad vigente. 

3 Inspector SST Uno (1) 
Técnico, tecnólogo o 
profesional en 
Seguridad y Salud en el 

Dos (2) años 
de experiencia 
profesional. 

Deberá acreditar experiencia en acompañamiento 

o supervisión SST en actividades de construcción 
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Cuadro # 1 

PERFILES MINIMOS REQUERIDOS 

No. Cargo 
Cantidad 

requerida 
Formación académica  

Experiencia 

General Específica* 

Trabajo y/o Salud 
Ocupacional, con 
licencia vigente en SST. 

y/o mantenimientos de infraestructuras públicas o 

privadas 

 

DEDICACIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA CADA GRUPO 

No. Cargo Lugar de ubicación 
% de dedicación durante 

los meses requeridos 

1 Operario de trabajo en alturas Según necesidades del proyecto 100% 

2 Inspector SST Según necesidades del proyecto 100% 

 

De conformidad con lo expuesto, para la acreditación de este requisito el proponente deberá aportar o allegar con su 
oferta ANEXO PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL 
BIEN, el cual deberá estar diligenciado y suscrito por proponente personal natural o representante legal de la persona 
jurídica o estructura plural. 
 
NOTA 24: No podrán formar parte del equipo de trabajo quienes hayan actuado como gerentes, asesores, contratistas 
y/o consultores del ICBF, en las etapas de planeación y/o estructuración del presente proceso de contratación y 
deberán tener en cuenta el régimen de inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley. 
 
NOTA 25: Los títulos de pregrado y postgrado solicitados en los perfiles señalados, se analizarán con base en la 
clasificación de los núcleos básicos de conocimiento, NBC, publicados en el sistema de información de educación 
superior SNIES disponible en la web. 
 
NOTA 26: Para la verificación de la experiencia del PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO, aportado únicamente por el contratista no se tendrá en cuenta la experiencia profesional simultánea, es 
decir, que no se contará el tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas en el 
mismo periodo de tiempo. Dicha circunstancia aplica para la experiencia profesional y especifica entendida de forma 
individual y conjunta. Tanto la experiencia profesional como la especifica se deberá certificar. 
 
NOTA 27: La experiencia profesional exigida en el ANEXO PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN” se contabilizará de la siguiente forma dependiendo del 
título de profesional, así: 
 

• Para los profesionales del área de ingeniería y demás profesiones afines que requieran registro profesional 
ante el COPNIA, la experiencia se computará a partir de la expedición de la matricula profesional, de acuerdo 
con lo establecido en el Artículo 12 de la Ley 842 de 2003, declarado exequible por la Corte Constitucional a 
través del Sentencia C-296 del 18 abril de 2012.  
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• Para los profesionales del área de la arquitectura que requieran registro profesional CPNAA, la experiencia 
se computará a partir de la matricula profesional. 

• Para la verificación de la experiencia del Personal Mínimo Requerido aportado por el contratista, que sea 
diferente al mencionado anteriormente o que la norma especial determine que para el ejercicio de la misma 
no sea necesaria la expedición de la tarjeta profesional, la experiencia se contará a partir de la terminación 
de materias o fecha de grado, según aplique, de conformidad con lo establecido en el artículo 229 del Decreto 
019 de 2012.  

 
NOTA 28: En el caso en que el contratista sea quien certifique la experiencia de alguno de los perfiles del personal 
mínimo requerido, deberá adjuntar, adicionalmente, copia del respectivo contrato celebrado con el profesional 
propuesto y el contrato del proyecto en el cual el profesional ejecuto su actividad. De la misma manera, La entidad se 
reserva la facultad de solicitar documentación adicional para verificar los requisitos de los profesionales.  
 
NOTA 29: Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la experiencia del perfil descrito 
deberán ser expedidas por quienes directamente los contrataron o por la entidad para la que se realizaron los trabajos 
y en los que éstos participaron. La documentación presentada por el adjudicatario para la acreditación de la experiencia 
del Personal Mínimo Requerido deberá permitir en conjunto la verificación de la siguiente información: 
  

• Nombre del contratista 

• Nombre del contratante 

• Periodo de vinculación (Fecha inicial y Fecha Final expresadas en día, mes y año). En los casos en los que 
no se indique la información del día, se tomará el último día de cada mes como fecha de inicio y el primer día 
de cada mes como fecha de terminación. Los meses se tomarán por treinta (30) días. 

• Cargo desempeñado.  

• Actividades y/o funciones y/o obligaciones.  

• Nombre, firma y cargo, de quien expide la certificación.  
 

La documentación que debe aportar el adjudicatario para la verificación del Personal Mínimo Requerido será la 
siguiente: 
 

• Fotocopia de la tarjeta o matrícula profesional vigente. 

• Fotocopia de los títulos por estudios universitarios de pregrado y/o postgrado. 

• Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, cuando aplique. 

• De ser el caso, copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad 
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.   

• Fotocopia legible del documento de identificación: cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o pasaporte 

• Certificaciones de experiencia general y especifica. 
 
NOTA 30: En el evento en que algún miembro de los perfiles mínimos requeridos allegados por el adjudicatario, 
presente título obtenido en el exterior, deberá acreditar la formación académica con i) copia del diploma expedido por 
el centro educativo y la descripción del programa correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios de 
acuerdo con la clasificación internacional normalizada de educación CINE ii) la convalidación correspondiente de 
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Títulos Profesionales en Colombia publicada en la página WEB del Ministerio de Educación Nacional: “la existencia de 
convenios internacionales no exonera al interesado del trámite correspondiente”. 
 
NOTA 32: Los porcentajes de dedicación requeridos son los mínimos y obligatorios que considera la Entidad 
necesarios, no obstante, corresponderá al contratista al momento del desarrollo de la consultoría, determinar si 
requiere mayor dedicación del personal mínimo requerido o personal adicional a este. Estos costos serán asumidos 
por el contratista. 
 
NOTA 33: El contratista deberá mantener durante toda la vigencia del contrato el Personal Mínimo Requerido y 
aprobado por supervisión; no obstante, en caso de requerirse algún reemplazo por motivos de fuerza mayor, caso 
fortuito o causas debidamente justificadas, el mismo deberá ser avalado por la supervisión de la entidad. En todo caso 
el perfil que se aporte deberá cumplir con lo establecido en el (ANEXO PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN) para cada rol profesional. 
 
NOTA 34: Las personas naturales y jurídicas, como oferente individual o integrante de una Estructura Plural, deberán 
allegar una declaración juramentada suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, 
en la que manifiesten si han sido objeto de imposición de multas o cláusulas penales por parte de entidades del Estado 
colombiano durante el último año, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Selección 
en el FORMATO No. 6 – DECLARACIÓN JURAMENTADA DE IMPOSICIÓN DE MULTAS Y/O CLÁUSULAS 
PENALES. 
 
INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL 
 
El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación M-MACPC-14 expedido por CCE 
dispone que: “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 
de 2007, no deben hacer este análisis en las modalidades de selección de contratación directa, mínima cuantía o para 
la enajenación de bienes del Estado”. 
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CAPÍTULO V 
CRITERIOS DE EVLUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA 

 
La Entidad revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumpla con las condiciones de la 
invitación. Si cumple, aceptará la oferta de menor precio e informará al contratista en el documento de aceptación el 
cargo del supervisor o interventor del contrato.  
 
Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones señaladas en la invitación, la Entidad debe 
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente, 
sin perjuicio de lo señalado en el numeral 1.6. 
 
En caso de empate, la Entidad aplicará los criterios de desempate dispuestos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
La oferta y la comunicación de aceptación de la misma conforman el contrato y los dos documentos serán publicados 
en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma. 
 

5.1. OFERTA ECONÓMICA  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Instituto verificará que el proponente que ofrece el 

MENOR PRECIO cumpla con las condiciones de la invitación pública, según las especificaciones, requerimientos y 

condiciones técnicas obligatorias, incluidas en la FICHA DE CONDICIONES TÉCNICAS ESENCIALES PARA LA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y SUS ANEXOS.  

 

La oferta económica debe ser diligenciada, así:  

 

El proponente deberá allegar el FORMATO DE OFERTA ECONÓMICA, a través de la plataforma SECOP II, 

diligenciado y suscrito por el proponente.  

 

Para la presentación de la propuesta, el proponente DEBE DILIGENCIAR EN SU TOTALIDAD EL FORMATO DE 

OFERTA ECONÓMICA, teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos que puedan incidir en la correcta 

ejecución del objeto contractual, incluidos los impuestos, tasas y contribuciones que ocasione la ejecución del objeto 

contractual.  

 

NOTA 7: El valor total de la oferta no podrá superar el presupuesto total disponible por la Entidad, so pena de rechazo. 

La oferta deberá presentarse en pesos colombianos y en valores enteros.  
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NOTA 8: Los valores unitarios ofertados no podrán exceder los valores unitarios de referencia establecidos por la 

Entidad. So pena de rechazo. 

5.1.1 AIU 

El Proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la organización para poder 
desarrollar la administración, los imprevistos y la utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución 
del contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en porcentaje (%) y consignarlo y discriminarlo en la propuesta económica. [La 
Entidad no podrá exigir al proponente el desglose del AIU o componentes internos de la administración (A), sino solo 
la discriminación de su valor en porcentaje (%). Para el Proponente seleccionado se podrá solicitar el desglose del AIU 
ofertado] 

Cuando el Proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalecerá el indicado en porcentaje (%). El 
porcentaje del AIU que presenten los Proponentes no debe ser superior al total del AIU establecido en el Formulario 1 
– Formulario de Presupuesto Oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje 
individual de la A, de la I y de la U, siempre que la sumatoria no exceda el total definido por la Entidad en el Formulario 
1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 

Los componentes internos de la administración (A) deben presentarse por el Proponente seleccionado para la 
ejecución, en el momento definido en el numeral 8.2.  

5.1.2 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, en caso de que exista un error que 
surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco 
(0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso 
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero.  
 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará cuál es el menor precio ofertado. 

5.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar una 
correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 
1082 de 2015; además, podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente 
bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodológico. 
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5.1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los 
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 
  

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y los documentos señalados 
en el numeral 5.1.4.1 de esta invitación. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán 
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas.  

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde 
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación 
y en esta deberá verificarse que dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición 
de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta 
naturaleza.   

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 7B – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada 
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.   
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los 
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términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 – Autorización para el 
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina 
del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 7 C – Vinculación de 
personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación.  

 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas que 
no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 7 D – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante la cual certificará bajo la 
gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá 
la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en 
la invitación. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea 
inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador. 

 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 7 D – Vinculación de 
personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 
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mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de 
la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 7 D – Vinculación de personas 
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo 
la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de 
pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  «Formato 7 E – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual 
certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
quienes hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse 
la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en la invitación. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador del último año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los 
trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 7 E – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por 
lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
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nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual 
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual presentará 
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las 
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato 7 F- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
(personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso 
de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 7 F - Participación mayoritaria de 
personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del proponente plural)», y aportará los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8-  
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Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 
 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 
2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de desempate de la invitación; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el 
«Formato 7 G – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el Proponente Plural  
 
(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
  
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando 
el «Formato 7 G Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración». 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 - 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará dicha condición con el diligenciamiento del 
«Formato 7 H – Acreditación Mipyme» y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la 
presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será 
necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo.  
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará 
el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre 
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará dicha calidad con el diligenciamiento del «Formato 7 H – 
Acreditación Mipyme» y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del RUP, en los 
términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el 
formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad de 



  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                  
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Dirección Regional Meta 

Grupo Jurídico 

PÚBLICA 

    

P
ág

in
a8

6 

juramento el «Formato 7 I - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará diligenciando el «Formato 7 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que 
conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del Sistema de 
Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la 
oferta presentada por de un proponente plural con una participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) 
de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una persona jurídica en las cuales 
se acredite participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF. Dicha calidad se 
acreditará por la Entidad competente. 
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13.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:  
 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona natural, 
la persona jurídica o el proponente plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el mismo nombre se 
colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le 
asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 
corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM 
que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de Proponentes 
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá al Proponente con 
el mayor número asignado. 

Nota 47: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.  

Nota 48: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 49: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad 
garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores 
de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los factores 
de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 
público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 
accionistas. 

Nota 50: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 

5.1.4.1 PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES – CRITERIO DE 
DESEMPATE 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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Las Entidades otorgarán el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales frente a la oferta bienes o servicios 
extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual en los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es 
nacional cuando además de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por 
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la 
Entidad para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la 
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente 
en Colombia, por una persona jurídica constituida según la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera 
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas en este 
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, 
el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del «Formato 7 
A – Bienes o Servicios Nacionales». En el caso que no se diligencie la opción 3 del «Formato 7 A – Bienes o Servicios 
Nacionales», la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

Para asignar este factor de desempate deberán tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:  

Si luego de aplicar la metodología para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en la Matriz 4 - Bienes 
nacionales relevantes para la obra pública del sector de infraestructura social, la Entidad demuestra que los bienes 
relevantes no están registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se otorgará este factor de 
desempate a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato. Para estos casos deberán incluirse los siguientes párrafos en la 
Invitación. 

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 07/04/2026en 
formato, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho 
registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se 
otorgará el factor de desempate de preferir la oferta de bienes o servicios nacionales a los Proponentes que se 
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación 
de servicios colombianos, de al menos el [la Entidad definirá el porcentaje requerido que sea por lo menos del cuarenta 
por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el [la Entidad definirá el porcentaje 
requerido que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato.  

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la 
ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la 
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noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la 
forma de otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de bienes o servicios nacionales 
frente a los bienes o servicios extranjeros.  

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales y la regla de origen 
que les aplica en virtud de dicha conformación:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios nacionales debe presentar, 
además del «Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales» alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del 
objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por 
alguna de las cámaras de comercio del país.  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios nacionales 
solo deberá diligenciar el «Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales».  

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del «Formato 7 A – Bienes o Servicios 
Nacionales» para que obtenga el criterio de desempate, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los 
Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los Estados 
en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos 
gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen 

No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con 
el que se tenga acuerdo 

comercial o la del Decreto 1082 
de 2015. Si el Proponente Plural 

no especifica a cuál regla se 
acoge, se aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 
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contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea 
requerida.  

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá 
subsanar esta circunstancia para el otorgamiento del factor de desempate consistente en preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales.  

La Entidad otorgará el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente Plural conformado por 
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el «Formato 7 A – Bienes o Servicios 
Nacionales». Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural 
no obtendrá el factor de desempate por preferir la oferta de bienes o servicios nacionales. 

5.1.4.2. DEFINICIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD – CRITERIO 
DE DESEMPATE 

SISTEMA DE PREFERENCIAS EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 
En caso de empate entre una o más ofertas que resulten habilitadas y que presenten el mismo valor total, la Entidad 
aplicará el siguiente criterio de desempate, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 7 del artículo 13 de la Ley 
1618 de 2013, el Decreto 287 del 19 de marzo de 2026 y el artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015: 
 
Preferencia a oferentes relacionados con personas con discapacidad 
 
Se adjudicará el contrato al oferente que acredite la condición de empleador, emprendimiento o empresa de personas 
con discapacidad, conforme a lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, siempre que haya 
cumplido con los requisitos habilitantes exigidos en el presente proceso de mínima cuantía. 
Para efectos de este criterio de desempate, se considerarán válidas cualquiera de las siguientes condiciones: 
 
1. Persona natural con discapacidad 
 
Persona natural que acredite su condición de discapacidad y que: 
 

• Ejerza una profesión liberal relacionada con el objeto del contrato, o 
• Desarrolle actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el último 

año anterior a la fecha de cierre del proceso. 
 
Acreditación mínima requerida: 
 

• Documento de identidad. 
• Certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social. 
• Título profesional o registro mercantil, según aplique. 
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2. Persona jurídica de propiedad de personas con discapacidad 
 
Persona jurídica cuyos derechos de propiedad pertenezcan a personas con discapacidad durante al menos el último 
año anterior al cierre del proceso. 
 
Acreditación mínima requerida: 
 

• Certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, o el contador, donde conste 
la participación accionaria y el tiempo de permanencia. 

• Documento de identidad y certificado de discapacidad de las personas con discapacidad. 
• Certificado de existencia y representación legal. 

 
3. Persona jurídica con personas con discapacidad en cargos directivos 
 
Persona jurídica que cuente con al menos una (1) persona con discapacidad vinculada laboralmente en un cargo del 
nivel directivo, durante el último año anterior al cierre del proceso. 
 
Se entenderán como cargos de nivel directivo aquellos relacionados con la dirección de áreas misionales, toma de 
decisiones estratégicas o representación del empleador. 
 
Acreditación mínima requerida: 
 

• Certificación del representante legal y revisor fiscal, cuando exista, o contador. 
• Documento de identidad y certificado de discapacidad. 
• Certificación laboral o contrato de trabajo. 
• Certificación de aportes a seguridad social del último año. 

 
Las certificaciones exigidas para la aplicación del presente criterio de desempate deberán expedirse bajo la gravedad 
de juramento y contar con una fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
cierre del proceso de selección, conforme al Decreto 287 de 2026. 
 
Regla final de desempate 
 
En caso de que persista el empate luego de aplicado el presente criterio, la Entidad procederá conforme a los 
mecanismos de desempate señalados en la normativa vigente aplicable a la mínima cuantía. 
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CAPÍTULO VI 
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS 

 
6.1 ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La Matriz 3 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace parte de la invitación 
y los interesados podrán presentar observaciones sobre su contenido. 

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, 
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, 
de manera que el Proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales 
deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del contrato. 

Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información que 
pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa de las 
obras de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos 
adicionales de ninguna naturaleza.  

Tales riesgos están enunciados de manera enunciativa y explicativa sin que se encuentren agotados todos los riesgos 
relacionados con el objeto del proceso de selección los cuales se entienden asumidos por el contratista salvo expresa 
manifestación en contrario por parte de ICBF, por consiguiente, es responsabilidad del contratista hasta antes del 
cierre del proceso hacer las observaciones que estime pertinente en razón de su conocimiento especializado en el 
objeto del proceso de selección. El ICBF se reserva el derecho de acoger o no las observaciones que se formulen 
respecto de la distribución de los riesgos previsibles a cargo del contratista. 
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CAPÍTULO VII 
GARANTÍAS  

 

[Las Entidades no están obligadas a exigir Garantías en los procesos de Contratación de mínima cuantía. Si la Entidad 
decide exigir Garantías, como consecuencia del análisis de los Riesgos del proceso y del sector económico al cual 
pertenecen los posibles oferentes, debe seguir las siguientes disposiciones:] 

El contratista deberá constituir a favor del ICBF Garantía Única de cumplimiento como tratan la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y 
el valor del contrato, dicha garantía deberá constituirse con los siguientes amparos:   
 

7.1 GARANTÍAS DEL CONTRATO  

El contratista deberá constituir como mínimo a favor del ICBF una garantía que podrá consistir en una póliza de seguro 
expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, en formato para entidades públicas, que 
otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se señalan a continuación. 

7.2.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantía de cumplimiento 
en original a la Entidad dentro de los [La Entidad deberá definir los días] hábiles siguientes contados a partir de la 
aceptación de la oferta y esta requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 

saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades, (ii) patrimonio autónomo, 

(iii) Garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF identificada con el NIT 

899.999.239-2. 

Amparos, 

vigencia y 

valores 

asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato y 

el pago de las multas y de la cláusula 

penal pecuniaria que se le impongan 

Hasta la liquidación del 

contrato 

por una cuantía 

equivalente al veinte por 

ciento (20%) del valor del 

contrato y con una 

vigencia igual al plazo de 
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Característica Condición 

ejecución y seis (6) 

meses más, contados a 

partir de la fecha de 

suscripción del contrato. 

Calidad de los Servicios  Generalmente inicia 

tras la terminación del 

contrato y recepción, 

extendiéndose por el 

tiempo acordado o 

establecido por ley. 

por cuantía equivalente 

al veinte por ciento (20%) 

del valor del contrato con 

una vigencia igual al 

plazo de ejecución y seis 

(6) meses más, contados 

a partir de la fecha de 

suscripción del contra. 

Pago de salarios, prestaciones 

sociales legales e indemnizaciones 

laborales del personal que el 

contratista haya de utilizar en el 

territorio nacional para la ejecución 

del contrato 

Plazo del contrato y 

tres (3) años más. 

El valor de esta garantía 

corresponderá al quince 

(15%) del valor total del 

contrato y deberá 

extenderse por el plazo 

de ejecución del contrato 

y tres años más 

Estabilidad y calidad de las obras 

ejecutadas entregadas a satisfacción 

Por cuantía 

equivalente al veinte 

por ciento (20%) del 

valor final de la obra 

Por cuantía equivalente 

al veinte por ciento (20%) 

del valor final de la obra, 

determinado en el acta 

de recibo final suscrita 

por el supervisor del 

contrato y por un término 

de cinco (5) años 

contados a partir de la 

fecha del acta de inicio 

final.  
 

Tomador  • Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
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Característica Condición 

cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes 
del Consorcio ni de la Unión Temporal. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o 
Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión Temporal o Consorcio): la 
Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debe 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento si 
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se reduzca por razón de las 
reclamaciones que efectúe la Entidad, así como ampliar las garantías en los eventos de adición, suspensión y/o 
prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal 
de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
[En los casos que el plazo del contrato sea mayor a cinco (5) años las Garantías pueden cubrir los riesgos de la etapa 
del contrato o del período contractual en los términos del artículo 2.2.1.2.3.1.3. del Decreto 1082 de 2015, para lo cual 
la Entidad establecerá la regulación correspondiente] 
 

1.2.2 ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERÍODO DE GARANTÍA 
 

El Contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con posterioridad al 
recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por causas derivadas de 
fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de 
materiales, equipo de construcción y mano de obra deficientes utilizados en la construcción. El Contratista se obliga a 
llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta 
responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se consideran vigentes por un período de Garantía de [La Entidad 
debe definir el termino de vigencia del amparo de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015] 
contados a partir de la fecha del acta de recibo definitivo de las obras. El Contratista reparará los defectos dentro de 
los términos que la Entidad le señale mediante una comunicación escrita que le enviará al respecto. 
 
Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y el Contratista no 
realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la Entidad podrá hacer efectiva la Garantía de estabilidad 
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estipulada en el contrato. Así mismo, el Contratista será responsable de los daños que se causen a terceros como 
consecuencias de las obras defectuosas durante el período de garantía.  

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a 
afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podrá exigir la ejecución de 
nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificación escrita que le enviará dentro de los treinta (30) días 
hábiles siguientes a la entrega o terminación de las reparaciones.   

7.2.3 GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El Contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las 
siguientes características:  

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF identificada con el NIT 

899.999.239-2 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes 
del Consorcio ni la Unión Temporal. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o 
Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): 
la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo 
cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de  la misma.  

Valor 
El valor asegurado corresponderá al establecido en el decreto 1082 de 2015 artículo 

2.2.1.2.3.1.17 es decir doscientos (200) SMMLV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y [Instituto Colombiano de Bienestar Familiar] identificada con el NIT 

899.999.239-2  

Amparos Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones, hechos u 

omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil 
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Característica Condición 

extracontractual debe contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3° del 

artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

En igual sentido, la entidad deberá fijar discriminar los amparos descritos en el numeral 3° 

del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 

necesaria dentro de 

la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento 
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

En esta póliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10 %) del valor de 
cada pérdida, sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo término establecido 
para la Garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la pérdida 
por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El Contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual. 
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CAPÍTULO VIII 
COMUNICACIÓN DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES 

 

Las condiciones de ejecución están previstas en el Anexo 2 – Comunicación de aceptación de la oferta y en esta 
invitación. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos generales del 
Contratista, obligaciones de la Entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras estipulaciones particulares aplicables 
al negocio jurídico a celebrar. 

El Proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Único Tributario – RUT y demás documentos 
necesarios para la celebración del contrato al momento de la firma. 

[La Entidad debe incluir en el Anexo el contenido mínimo allí establecido. Podrá incorporar cláusulas con condiciones 
adicionales que no contradigan lo dispuesto en el Anexo. En todo caso, las cláusulas adicionales deben obedecer a 
las necesidades de ejecución del contrato ni deben contrariar las reglas señaladas en los Documentos Tipo]  

8.1. INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA 
 
El Contratista presentará a la supervisión o a la interventoría respectiva dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
al inicio de la ejecución del contrato, para su revisión y aprobación, los documentos que se relacionan a continuación, 
debidamente diligenciados de conformidad con esta invitación:  

1. Hojas de vida del personal profesional y documentos soporte. 
2. Relación del equipo mínimo obligatorio. 
3. Análisis de Precios Unitarios correspondientes a la propuesta. 
4. Programa de obra. 
5. Los demás que se exijan en la invitación. 

 
El interventor o supervisor revisará los documentos presentados por el Contratista de obra en un término no mayor a 
diez (10) días calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del interventor o supervisor, el 
Contratista debe atenderlo en un término no mayor a cinco días hábiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento 
del contrato.  
 
Una vez se cumpla con lo exigido en la invitación, el interventor o supervisor emitirá su concepto favorable mediante 
comunicación dirigida al Contratista, con copia a la Entidad.  

8.2. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS  
 

El Contratista debe diligenciar para cada uno de los ítems enunciados en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto 
Oficial, el análisis de Precios Unitarios (costos directos más indirectos), de acuerdo con el formato que se presenta en 
el respectivo Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial y entregarlos en el plazo establecido en el numeral 8.1. 
Los Precios Unitarios resultantes de los análisis no pueden ser diferentes a los consignados en el Formulario 1 – 
Formulario de Presupuesto Oficial, ya que estos últimos fueron utilizados en la evaluación de las propuestas. Si se 
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presenta alguna discrepancia, el Contratista debe ajustar el Precio Unitario obtenido en el análisis consignado en el 
Formulario de la propuesta.  
 
El Contratista debe tener en cuenta dentro de cada uno de los Precios Unitarios todo lo necesario y suficiente para 
llevar a cabo el ítem de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en relación con: el equipo 
(con sus rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), transportes, mano de obra (con sus rendimientos), AIU. 
Los equipos deben tener la capacidad y rendimientos que requiera la ejecución de cada ítem de obra. Cualquier error 
u omisión del contratista en los costos directos o indirectos considerados en su Análisis de Precios Unitarios para los 
ítems de obra, es de su exclusiva responsabilidad y, por lo tanto, no puede reclamar a la Entidad reconocimiento alguno 
adicional al valor de los Precios Unitarios consignados en el formulario de su propuesta. El Contratista acepta que los 
Precios Unitarios por él ofertados constituyen su propuesta económica. 
 

8.3. MULTAS (VALIDAR CON DIRECCION DE CONTRATACION) 

La Entidad podrá seleccionar alguna de las siguientes opciones de cláusula de multas, combinarlas o construir la que 
considere conveniente, atendiendo a las obligaciones contractuales, por lo que puede establecer multas relacionadas 
con el incumplimiento de alguna o algunas obligaciones, aplicando los parágrafos si lo piensa pertinente. El monto de 
las multas se puede fijar en un porcentaje del contrato, en salarios mínimos diarios o mensuales vigentes o empleando 
otro parámetro]: 

Si durante la ejecución del contrato se generaran incumplimientos del contratista, se causarán las siguientes multas: 

Cuando el Contratista haya diligenciado la Opción 2 del Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales] Incumplir la 
obligación de vincular a la ejecución del contrato por lo menos el [la Entidad incluirá el porcentaje definido en el numeral 
5.1.4.1 de la invitación que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incorporar uno superior] 
de personal colombiano, causará multas equivalentes a [1 SMMLV] por cada día de incumplimiento. 

La imposición de esta multa no procederá en aquellos casos en que dicha obligación se hace imposible de cumplir o 
de ejecutar por causas no imputables al Contratista, que deberá probarse debidamente a la Entidad. 

Causales:  
 

1. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente (si aplica), corregir o adicionar las 
garantías, en los plazos y por los montos establecidos en la cláusula dentro del estudio previo e invitación publica, 
de acuerdo con el contrato inicial o sus modificaciones, se causará una multa equivalente al [10%] del valor del 
contrato, por cada día calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga 
acreedor a otras sanciones más gravosas.  

2. Por atraso en la entrega final de la obra contratada, el Contratista se hará acreedor a una multa equivalente al 
[10%] del valor del contrato, por cada día calendario de atraso. 

3. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, parafiscales, o pago de 
salarios u honorarios de alguno o algunos de sus empleados o contratistas, al Contratista se le impondrá una 
multa equivalente a [1] salarios mínimos [diarios] legales vigentes, [por cada día calendario de atraso en el 
cumplimiento de dicha obligación]. 
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Parágrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen 
el carácter de estimación anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de 
indemnización, en los términos previstos en el artículo 1600 del Código Civil.  

Parágrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad 
contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomará directamente de cualquier suma que se le adeude 
al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato. 

Parágrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores adeudados al Contratista, realizado 
con fundamento en las multas impuestas, no lo de continuar con la ejecución del contrato ni de las demás 
responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo. 

Parágrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podrán 
imponer nuevas multas. 

Parágrafo 5. Para efectos de la imposición de las multas, el salario mínimo diario o mensual vigente será aquel que 
rija para el momento de la expedición del acto administrativo que lo declara. 

Parágrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma 
independiente, podrá ser superior al (5 %) del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de 
forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de 
imponer nuevas multas. 
 
Parágrafo 7. En caso de que la Entidad imponga diferentes multas por causales distintas, el monto de las sanciones 
no podrá ser superior al [La Entidad definirá el valor del porcentaje de la totalidad del contrato]. 
 

8.4. CLÁUSULA PENAL  

Las Partes acuerdan que la aplicación de la cláusula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones contractuales 
y podrá exigirse al Interventor la pena y la indemnización de perjuicios 

En caso de incumplimiento grave, por parte del Contratista, de sus obligaciones o en caso de declaración de caducidad, 
la Entidad podrá aplicar la cláusula penal pecuniaria al contratista por un monto del [(20%)] del valor del contrato, suma 
que la Entidad hará efectiva mediante el cobro de la Garantía única de cumplimiento o, a su elección, de los costos 
que adeude al Contratista, si los hubiere. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios, 
de conformidad con los artículos 870 del Código del Comercio y 1546 del Código Civil. 

Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el Contratista en 
virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la 
Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos, con la 
correspondiente indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial, o del 
cumplimiento tardío o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista.  
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8.5. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES  

Se entienden incorporadas al contrato las cláusulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública. 

8.6. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 

El Contratista es independiente de la Entidad y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o 
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de 
la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

8.7.  INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA 

El Contratista ejecutará el contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el personal 
que vincule durante su ejecución será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en 
los Documentos del Proceso de Contratación. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, 
ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera exclusiva por el pago de 
honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, el 
Contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, 
pensiones y riesgos laborales) y a la caja de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con 
lo dispuesto en la ley. 

El Contratista solo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la entidad. El empleo de tales 
subcontratistas no relevará al Contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construcción y por 
las demás obligaciones emanadas del contrato. La Entidad no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la 
responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo del contratista.  La Entidad podrá exigir al 
Contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones 
o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias 
para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s). 

8.8. CESIÓN  

El Contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el consentimiento previo y expreso 
de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de 
conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las demás 
disposiciones vigentes sobre la materia.  

8.9. LIQUIDACIÓN 

El contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término 
para la liquidación del contrato será de 4 meses.  
 
Para la liquidación se exigirá al Contratista la ampliación de la Garantía, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones 
que éste deba cumplir con posterioridad a la extinción del contrato.  
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Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidación del contrato o las partes no llegan a ningún acuerdo, la 
entidad procederá a su liquidación, por medio de resolución motivada susceptible del recurso de reposición. Así mismo, 
y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la 
liquidación bilateral, la Entidad podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederá en relación con los 
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidación unilateral pueda contener decisiones nuevas 
frente a la liquidación acordada o que no hayan sido respondidas por la entidad con anterioridad a la liquidación.  

8.10. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS  
 
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad con ocasión de la firma, ejecución, 
interpretación, prórroga o terminación del contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el contrato, 
serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco () días 
hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una 
diferencia y la explique detalladamente. 
 
Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se harán empleando las instancias y 
procedimientos contemplados en los artículos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes. 
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CAPÍTULO IX 
LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS 

 
9.1. ANEXOS  

 
1. Anexo 1 – Pacto de transparencia  
2. Anexo 2 – Comunicación de Aceptación de la oferta 
3. Anexo 3 – Glosario 
4. Anexo 4 – Aviso limitación del proceso de contratación a Mipyme 

 
9.2. FORMATOS 

 
1. Formato No. 1 – Carta de presentación de la propuesta  

2. Formato No. 2 – Certificación de cumplimiento artículo 50 ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003 persona jurídica 

3. Formato No. 3 - Certificación de cumplimiento artículo 50 ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003 persona natural 
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