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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, julio del 2026
Sefior (a)
SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9059869
Coordinadora Académica
Programa Articulacidn con la Media Técnica- Doble Titulacién
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Julio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9059869 del afio 2026

LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA identificado con la cédula de ciudadania nro. 1075654831,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y seis millones
novecientos unos mil doscientos veinte pesos M/Cte. (546.901.220). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2026 por valor de cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarentay
siete pesos M/CTE. ($4.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de marzo de 2026 hasta
noviembre de 2026, por un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos
noventa y siete pesos M/Cte. ($4.737.497) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales para la orientacién, desarrollo y acompafiamiento de los

procesos de formacién profesional integral en articulacidon con la media del Centro de Desarrollo
Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacion
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definidas por la Entidad; pertenecientes al programa ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA
EMPRESARIAL.

Ejecucién mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Atender la formacion de
aprendices en las instituciones
educativas articuladas con el
centro de formacion, en el area
asignada, de acuerdo con las
actividades  de Ensefianza-
Aprendizaje Evaluacién (EAE) de
los proyectos de formacién
determinadas en las fases de
Analisis, Planeacidon, 6 GTH-F-
075 V09 Ejecucion y Evaluacion,
enmarcadas en la Planeacidn
Pedagdgica del Proyecto
Formativo Y Formato
Articulacion Curriculo Educacion
Media - Programa de Formacién
SENA.

Para este periodo se imparte
formacidn en las siguientes IE, en
las fichas de grado 10° y grado 11°:
*Del 16 al 19 de junio.

*Las instituciones atendidas desde
6 al 15 de julio.

*Gestion de Cursos
complementarios y/o actividades
de acompafamiento institucional
de la semana 22 al 25 de junio.
Fichas Grado 11°

I.E. PROGRAMA | FICHA

|IE Rafael
Pombo

Informacion y | 3197237
Servicio al

Cliente

IE Detal Asistencia 3190576
Rural Administrativa

Antonio

Narifio

Fichas Grado 10°

LLE. PROGRAMA | FICHA

IE Rafael
Pombo

Informacién y | 3462968
Servicio al

Cliente

*Listas de asistencia
*Registro fotografico

Seleccionar e Implementar
estrategias  de Ensefianza-
Aprendizaje-Evaluacién (EAE) de
acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de
la Entidad y contemplados en el
Proyecto de formacién.

Para este periodo se deja evidencia
de la participacion de la jornada de
alistamiento desde el 26 de junio al
10 de julio.

*Registro fotografico
*Listas de asistencia.
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Efectuar la trasferencia de
desarrollo curricular de Ia
ejecucidon del programa objeto
de la articulacion, teniendo en
cuenta que la formacién que el
SENA imparte es por
competencias, aprendizaje por
proyectos y la gestiéon del
proceso de aprendizaje, en las
reuniones semanales con los
pares, Coordinadores y Rectores
de las I.E. publicas técnicas o
académicas y privadas,
establecidas en el Formato Plan
operativo del convenio.

Para este periodo se deja evidencia
de la socializacién en las I.E. del
cronograma de la ejecucion de la

Etapa Productiva

mediante la

alternativa de Proyecto Productivo.

*Registro fotografico
*Acta de socializacion
*Listas de Asistencia

Registrar, verificar y hacer
seguimiento en el Aplicativo
SOFIA PLUS de manera oportuna
garantizando la calidad de Ia
informacion relacionada con: a)
Datos registrados de los
aprendices, b) Registro de los
juicios evaluativos. c) Comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico en los formatos y
tiempos que se dispongan para
ellos: anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de
informacién.

Para este periodo se deja evidencia
de la evaluacion de las evidencias
(Desempefio,
Producto y Conocimiento) acorde
al desarrollo de
Planeacidon Pedagdgica Proyecto

de

aprendizaje

la GPFI-F-134

Formativo.
Grado 10:
LLE. PROGRAMA | FICHA
IP Asistencia 3480310
Escalemos | para la
Inteligencia
Empresarial
IE Rafael Informacion y | 3462968
Pombo Servicio al
Cliente
Grado 11
I.E. PROGRAMA | FICHA
IP Asistencia 3185459
Escalemos | Administrativa
IE Rafael Informacién y | 3197237
Pombo Servicio al
Cliente
IE Detal Asistencia 3190576
Rural Administrativa
Antonio
Narifo

*Evidencia del INFORME
RESULTADOS EVALUADOS.

Realizar los respectivos
productos correspondientes a la
Planeacion Pedagdgica
armonizada con la LE. vy

Para este periodo se deja evidencia
de la ejecucion de

complementarios.

los cursos

*Registro fotografico.
*Listas de asistencia.
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ejecucién del programa en
concordancia con los PEI de las
instituciones educativas
articuladas, asi como de
participar en las actividades
previstas y solicitadas por estas,
relacionadas con el desarrollo de
la formacidn técnica especifica.

Hacer la verificacion y
seguimiento necesario para
garantizar que la certificacion de
todos los aprendices que
terminan grado 11° en 2026,
previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos
establecidos para ello.

Para este periodo se deja evidencia
de la entrega del formato GFPI-F-
165 Formato Seleccidn
Modificacién Alternativa Etapa
productiva.

*Formato GFPI-F-165

Realizar y dar a conocer las
novedades de la formacién
segln evidencias recolectadas
para los comités de evaluacién y
seguimiento (técnico -
pedagdgico) con el par
académico del Establecimiento
Educativo, coordinadores vy
rector.

Para este periodo se deja evidencia
de la gestidn de las inasistencias de
aprendices en los grupos asignados
en Sofia plus y reporte a las
instituciones educativas en las
reuniones con docentes pares.

*Informe de SOFIA PLUS
con la inasistencia al corte
del 19 de junio de 2026.
*Actas de reunion
*Registro fotografico
*Lista de asistencia

Difundir y apropiar al interior de
la institucion educativa
(directivos, docentes, padres de
familia 'y aprendices), los
lineamientos, procedimientos,
reglamento del aprendiz SENA y
normas internas del programa
articulacién con la educacién
media del SENA.

Para este periodo se deja evidencia
de las reuniones con la IE y la
gestion de las  novedades
identificadas en los grupos
asignados (retiros  voluntarios,
traslados, certificacion).

*Actas de reunion
*Registro fotografico
*Lista de asistencia

Usar las herramientas
disponibles en el Lenarnig
Management System (LMS) para
el aprendizaje y fortalecimiento
de la formacion vy lograr
cumplimiento de los
lineamientos, cobertura v
productos indicados.

Para este periodo se deja evidencia
de la gestidn, ejecucion y cargue de
las evidencias del portafolio

teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldgicas
definidas.

*Portafolio de evidencias
del aprendiz.
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El Contratista debera ejecutar su
contrato conforme: al sistema

integrado de gestion vy
autoevaluacién “SIGA” del SENA
el cual se encontrara

documentado en la plataforma
compromiso, en particular lo
concerniente a la
implementacion del
procedimiento de ejecucion de
acciones de Formacién
Profesional Integral.

Se deja evidencia del ingreso a la
plataforma y uso de los formatos
regulados actualizados de acuerdo
al sistema integrado de gestion y
autoevaluacion.

*GFPI-F-165 Formato Seleccidn
Modificacion Alternativa Etapa
productiva V2.

*GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y
confidencialidad del proyecto
productivo.

*GFPI-F-194 — Acta de compromiso
del proyecto productivo del
aprendiz.

*GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto
Productivo bajo enfoque
empresarial para la articulacion
con la educacién media.
*GFPI-F-210: Formato orientador
para el desarrollo del Producto
Minimo Viable (PMV).

Evidencia de

formatos.

uso

los

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN
DE VIAJE

FECHA DE
LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y

(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 92921853 de mi planilla-Compensar

referente al mes de junio de 2026.

Cordialmente,
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Laura I@éﬁﬁlez Salamanca

Contratista
C.C. No. 1075654831

San Liliana Ballén Bustos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9059869 de 2026
Coordinadora Académica

Programa Articulacion con la Media Técnica- Doble Titulacion
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EVIDENCIAS JULIO DE 2026

No

Acciones realizadas

Evidencia

S

Para este periodo se imparte formacidn en las siguientes IE,

en las fichas de grado 10° y grado 11°:

*Del 16 al 19 de junio.

*Las instituciones atendidas desde 6 al 15 de julio.

*Gestidn de cursos complementarios y/o actividades de
acompafnamiento institucional de la semana 22 al 25 de

junio.

Fichas Grado 11°

I.E. PROGRAMA FICHA
IE Rafael Informacion vy | 3197237
Pombo Servicio al
Cliente
IE Detal Rural Asistencia 3190576
Antonio Narifio | Administrativa
Fichas Grado 10°
PROGRA
I.LE. MA FICHA
IE Rafael Informacion | 3462968
Pombo y Servicio al
Cliente

Registro de Asistencias

IE RAFAEL POMBO — FICHA 3462968 -GRADO 10
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IE RAFAEL POMBO — FICHA 3197237 -GRADO 11
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INSTITUTO PEDAGOGICO ESCALEMOS — FICHAS 3480310 DE
GRADO 10Y 3185469 DE GRADO 11

No se presentan evidencias para este periodo, debido a que
el seguimiento a la Formacion Profesional Integral (FPI) esta
programado para los dias lunes. Durante este intervalo no
fue posible realizar el seguimiento, ya que los dias 8 y 15 de
junio de 2026 fueron festivos; posteriormente, a partir del 22
de junio inicié el periodo de vacaciones institucionales. Las
actividades académicas se retomaron el martes 7 de julio; sin
embargo, el lunes 13 de julio también fue festivo, al igual que
el préximo lunes 20 de julio. En consecuencia, no fue posible
generar evidencias durante el periodo evaluado.

Gestion de Cursos Complementarios

Un curso de gestiono para del 6 al 21 de julio de 2026, pero
solo inicia su ejecucion el 17 de julio, por tanto, se deja
evidencia de los aprendices enrutados:

Listar Aprendices & wna Ruta de Ageendizaj

Opconts 80 Durgaas

Fetn & Lywemae

e e At

e
Fomaw
(R
-
fawacer
Fomace
]

e

Listar Aprendices o uma Ruta de Aprendizsje
Opcores 3¢ Daasgaed:

borg e avrg

o

El registro fotografico consolidado, se anexa al informe en
orden cronoldgico.




Para este periodo se deja evidencia de la participacion de la
jornada de alistamiento desde el 26 de junio al 10 de julio.

A continuacién se relacionan listados de asistencia y
finalizando el informe el registro fotografico en orden

cronoldgico.
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Para este periodo se deja evidencia de la socializacion en IE RAFAEL POMBO
las I.E. del cronograma de la ejecucion de la Etapa
Productiva mediante la alternativa de Proyecto Productivo.

SENA

IN

ACTANO. 7

umummmnﬁouuumnﬂu:mnmdemﬁmmnﬁumlu
instituciones educativas articdladas con ef SENA.

CIUDAD Y FECHA: Bricefo, Jubo 14 de HORA INICIO: | HORA FIN:
2020 11:00 1:00 pm
LUGAR ¥/0 ENLACE: Instalaciones de la 1E | DIRECCION / REGIONAL /
Rafael Pombo CENTRO: Centro de Desarrolin
Agroempresadial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Soclakracion de formatos etaps productia

OBJETIVO{S) DE LA REUNION:
1 Sociafizar con la institucion educativa el cronograme de actividedes correspondieme
2 la etzpa productiva de los aprendices articulados con ef SENA.
2 extablecer los compeomisas, fechas ¥ responsabibidades para £l adecuado desarrolio,
seguimiento y derre de los provectas productivos durante los grados décimo y
undéckmo

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Secializacion de los formatos de ks etapa productive

Se restud la sodakzackin con la institudon Educatva _IED Rafsel Pombo docente par,
coondinador, aprendices, de los formatos gue arentardn el desserolio de la etapa productva
de los aprendices articulados con el SENA, explicando su finalidad, forma de dikgencamienta
y tiempos de ejecucion

Los formatos soclalzados fueron:

+  GFPI-F-196 VO4: Cronograma de secucion de la convocatonia del proyecto
productivo

o  GFPI-F-208: Cartifla ded Proyecto Productvo bajo enfoque empresarial para b
articufacion con la educacion media,

+ GFPI-F-210: Formato orentador pars ef desarrolio del Producto Minime Viable
{PMv)

Penodo de socalizacion: Julio 14 de de 2020.

GOR-F-084 V02
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El acta se adjunta de manera completa al informe.

Teniendo en cuenta que la formacidn inicioé esta semana, se
solicité a la Institucidon Educativa Antonio Narifio programar
una reunién para el proximo viernes 17 de julio; sin embargo,
esta se encuentra pendiente de confirmacién, debido a que
el coordinador académico esta en incapacidad médica vy,
hasta la fecha, se desconoce si esta sera prorrogada.

Por otra parte, en el Instituto Pedagogico Escalemos la
socializacién Unicamente podra programarse para el lunes 27
de julio, dado que los dias 13 y 20 de julio son festivos. En
consecuencia, esta institucion no ha tenido seguimiento a la
Formacion Profesional Integral (FPI) durante este periodo.
No obstante, se solicitard a la docente asignar un espacio
diferente al dia lunes, con el fin de realizar la socializacién de
los cambios relacionados con la etapa practica.




Para este periodo se deja evidencia de la evaluacién de las
evidencias de aprendizaje (Desempefio, Producto y
Conocimiento) acorde al desarrollo de la GPFI-F-134
Planeacién Pedagdgica Proyecto Formativo.

Grado 10
PROGRA
ILE. MA FICHA
IP Asistencia 3480310
Escalemos | para la
Inteligencia
Empresarial
IE Rafael Informacion | 3462968
Pombo y Servicio al
Cliente
Grado 11
I.E. PROGRAMA FICHA
IP Escalemos Asistencia 3185459
Administrativa
IE Rafael Informacion  y | 3197237
Pombo Servicio al
Cliente
IE Detal Rural Asistencia 3190576
Antonio Narifio | Administrativa

A continuacion, relaciono informe de los resultados de
aprendizaje evaluados:

AR TICUL ACION -

=MEDILA = TS

El informe completo se anexa a la cuenta de cobro.

Para este periodo se deja evidencia de la ejecucion de los
cursos complementarios.

Teniendo en cuenta que los cursos complementarios fueron
solicitados para desarrollarse durante las semanas de receso
escolar y estan dirigidos a estudiantes de grado noveno (9.9)
y a estudiantes que actualmente no se encuentran
vinculados a un programa de formacién técnica del SENA, la
ejecucion de estos se inicia esta semana, de acuerdo con los
espacios asignados por las instituciones educativas. A
continuacion, se relacionan las evidencias que demuestran
que los cursos se encuentran asociados a una ruta de
formacion:




INSTITUTO PEDAGOGICO ESCALEMOS — FICHA 3543180
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
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Listar Apeendices a sna Ruta de Ageendizaj
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Para este periodo se deja evidencia de la entrega del | Acontinuacion se deja evidencia del envio de los formatos
formato GFPI-F-165 Formato Seleccion Modificacién | GFPI-F-165 de los tres (3) grupos a carago de grado 11:
Alternativa Etapa productiva.

IE ANTONIO NARINO — FICHA 3190576
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IE RAFAEL POMBO — FICHA 3197237




Los archivos se encuentran en Share Point LAURA ISABEL
GONZALEZ SALAMANCA, de igual forma se enviaron a través
de correo electrénico:

0 Lira ‘2 Somsied abmarcs g B ¢

0CNvos adiemcs - Aeioadis (o

®

Para este periodo se deja evidencia de la gestién de las
inasistencias de aprendices en los grupos asignados en Sofia
plus y reporte a las instituciones educativas en las reuniones
con docentes pares.

A continuacidn, relaciono reporte de inasistencia realizados
en plataforma:

IE RAFAEL POMBO — FICHA 3462968 GRADO 10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jpatinoh_sena_edu_co/Documents/CARPETAS%20DE%20TRABAJO%20ACM%20A%C3%91O%202026/CARPETA%20CARGUE%20EXCEL%20ETAPA%20PRACTICA%20ACM%202026/LAURA%20ISABEL%20GONZALEZ%20SALAMANCA?csf=1&web=1&e=eTAJNz
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jpatinoh_sena_edu_co/Documents/CARPETAS%20DE%20TRABAJO%20ACM%20A%C3%91O%202026/CARPETA%20CARGUE%20EXCEL%20ETAPA%20PRACTICA%20ACM%202026/LAURA%20ISABEL%20GONZALEZ%20SALAMANCA?csf=1&web=1&e=eTAJNz

Comultar Inasistencias & Aprandicss

e Pt S PO SR M o
BT AN
Sone har T1THETIEITE DOTAT ALEANOND CALED0

s =4

Inasistencas del Aprendiz
| o Srwieiseees  seswengsessss s e
] T AL TONC W AR i
sim
Consultar Inasistencias de Apeandices
Comuter Pictor S WM Y SO0 & "ty
Contwmasr’ aswr
) RTINS LA TR CHAE

e howar s o4

Inasstencias del Aprendiz

JHenws om0 PASTTINCS N ASTICR Fi SOPONR 0L PRESOVTA 58 ENDICRTRA RECHAZADC A LA
FUCRANA SO0 WMEA LA T 3

Lo AL M
Consultar Inasistencias de Aprendices
Loty Fickie JAE2%3 . NFORMAZIN Y 00 AL T
Cmemsacer aswE
P T IRSEMUNACERIE REOFEL. oy

MRS AT CAOA
O — 7 APRORALA PR COCEAROON T ADRRTOL SIPUFTE
s ie

IE RAFAEL POMBO — FICHA 3197237 GRADO 11




Consultar Inasistenciss de Aprendices
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Consultar Inasmtenciaes de Aprundices
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IE ANTONIO NARINO — FICHA 3190576

Consultar inasistencias de Aprendices
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Consullar Inasistencias de Aprendices
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Inasistencias del Aprendiz
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Para este periodo se deja evidencia de las reuniones con la
IE y la gestidn de las novedades identificadas en los grupos
asignados (retiros voluntarios, traslados, certificacion).

A continuacion, se evidencian las reuniones de seguimiento
realizadas en las instituciones educativas donde tengo fichas
asignadas, de lo cual se anexan de manera completa en la

cuenta de cobro:

IE RAFAEL POMBO
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ACTANO. 7

NOMSRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cronograma de actividades etaps practica en las
mnstituciones educativas articuladas con ef SENA.

CIUDAD Y FECHA: Bricefio, Jubo 14 de HORA INICIO: | HORA Fit:
2026 11:00 1:00pm
LUGAR /0 ENLACE: Instalaciones de la 1E | DIRECCION / REGIONAL /
Rafael Pombo CENTRO: Centro de Desarrolio
Agroempresadial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Soclakzacion de formatos etaps productia

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1 Sociazar con la institucion educativa el cronograme de actividedes correspondiente
2 la etzpa productiva de los aprendices articulados con ef SENA.
2 extablecer los compeomisas, fechas ¥ responsabiidades para £l adecuado desarrolia,
seguimiento y cerre de los provectas productivos durante los srades décimo y
undécmo

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Secializacion de los formatos de ks etapa productive

Se resiud la sodakzackin con ls institudon Educatva _IED Rafael Pombo docente par,
coondinador, aprendices, de los formatos gue arentaran el desserollo de la etapa productva
de Jos aprendices articulados con el SENA, explicanda su finaldad, forma de dikgenciamienta
¥ tiempos de ejecucion

103 formatos soclalzados fueron:

+  GFPI-F-196 VO4: Cronograma de sjecucion de la convocatonia del proyecto
productivo

o  GFPI-F-208: Cartilla ded Proyecto Productvo bajo enfoque empresarial para b
articudacion con la educacion media,

« GFPI-F-210: Formato orentador para ef desarrolio del Producto Minime Viable
{PMV).

Penodo de socializacion: Julio 14 de de 2020.

GOR-F-084 V02
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El acta se adjunta de manera completa al informe.

Teniendo en cuenta que la formacidn inicioé esta semana, se
solicité a la Institucidon Educativa Antonio Narifio programar
una reunién para el proximo viernes 17 de julio; sin embargo,
esta se encuentra pendiente de confirmacién, debido a que
el coordinador académico esta en incapacidad médica vy,
hasta la fecha, se desconoce si esta sera prorrogada.

Por otra parte, en el Instituto Pedagogico Escalemos la
siguiente reunién de seguimiento Unicamente podrd
programarse para el lunes 27 de julio, dado que los dias 13 y
20 de julio son festivos. En consecuencia, esta institucién no
ha tenido seguimiento a la Formacién Profesional Integral
(FPI) durante este periodo.




Para este periodo se deja evidencia de la gestidn, ejecucién
y cargue de las evidencias del portafolio teniendo en cuenta
las disposiciones tecnoldgicas definidas.

A continuacién relaciono evidencia del uso de la plataforma
classroom, donde se encuentran las evidencias de trabajo
de cada una de las fichas:

IE ANTONIO NARINO — FICHA 3190576 — GRADO 11
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https://classroom.google.com/c/Nzk2Mzc5MzUzMjAy?cjc=h

2it4gdh

Cddigo de la clase: h2it4gdh



https://classroom.google.com/c/Nzk2Mzc5MzUzMjAy?cjc=h2it4gdh
https://classroom.google.com/c/Nzk2Mzc5MzUzMjAy?cjc=h2it4gdh

IE RAFAEL POMBO — FICHA 3197237 -GRADO 11
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Cddigo de la clase: ff5jbgtv

IE RAFAEL POMBO — FICHA 3462968 -GRADO 10
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https://classroom.google.com/c/ODQ3NTA1MDEyMjMw?cjc=ff5jbqtv
https://classroom.google.com/c/ODQ3NTA1MDEyMjMw?cjc=ff5jbqtv
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INSTITUTO PEDAGOGICO ESCALEMOS FICHAS 3480310 DE
GRADO 10 Y 3185469 DE GRADO 11
La plataforma la maneja directamente la docente pary se

realiza revision y seguimiento directo con los aprendices en
las reuniones de segumiento.

10

Se deja evidencia del ingreso a la plataforma y uso de los
formatos regulados actualizados de acuerdo al sistema
integrado de gestidn y autoevaluacion.

*GFPI-F-165 Formato Seleccion Modificacion Alternativa
Etapa productiva V2.

*GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y confidencialidad del
proyecto productivo.

*GFPI-F-194 — Acta de compromiso del proyecto
productivo del aprendiz.

*GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto Productivo bajo enfoque
empresarial para la articulacion con la educacién media.

*GFPI-F-210: Formato orientador para el desarrollo del
Producto Minimo Viable (PMV).

Acontinuacion se deja evidencia de acceso a la plataforma
compromiso con el usuario y contrasefia asignada.

De igual forma en el contenido de la cuenta se evidencia el
uso de los formatos actualizados como lo son formato de acta
y registro de asistencia. Las actas de reunidn se anexan de
manera consolidada y completa a la cuenta de cobro para su
validacién y verificacién del uso de la Ultima version de los
formatos.

*GFPI-F-165 Formato Seleccion Modificacion Alternativa
Etapa productiva V2.

- e s2Cmaavn - - =

*GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y confidencialidad del
proyecto productivo.
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*GFPI-F-194 — Acta de compromiso del proyecto productivo
del aprendiz.

o A My -%Cmaacn T e S5

*GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto Productivo bajo enfoque
empresarial para la articulacion con la educaciéon media.

'. 1 —.—ulwm:l !A! ..__.!| ?;._

L - o e Mue-Nemassn ~ ik rm T

*GFPI-F-210: Formato orientador para el desarrollo del
Producto Minimo Viable (PMV).
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Actividades del 16 al 18 de junio de 2026
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El 19 de junio cancelaron formacién debido al alistamiento de ambientes para las elecciones del
dia 21 de junio de 2026, de lo cual se informo via correo electrénico:

Suspension Formacidn IE Antonio Narnfo @ pubies & Resumir este coreo slectronico

ﬁ Laura Kabel Gonzakz Salamanca @ ~ « - a @@
Para @ Articulacion CDA Vie 10/06/2026 $23 AN

CC: @ Sandra Liliats Ballen Bustos

@ FRowncion: 10 Year Dalate {10 afos) Expira: Lun 16/06/2036 923 AM

Cordial saludo,

De manera atenta me permito informar gue la Institucion Educativa Antonio Nariho comunico que el dia de hoy no se llevaran a cabo
clases, debido a que la Registraduria se encuentra realizando la preparacion logistica para las elecolones programadas para el domingo
21 de junio.

Por lo antariorn, no s& desarrollard la formacion técnics con el SENA en esta fecha,
Sén otro particular,

Atantamente,

Jornada de alistamiento del 26 de junio al 10 de julio de 2026
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Estado (Varios elementos)

GRADO All

INSTRUCTOR Grado chas aprendices  Resultados EVALUADOS % EVALUADOS PENDIENTES % PENDIENTES
LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA 10 3462968 23 966 230 23,81% 736 76,19%
LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA 10 3480310 17 884 17 1,92% 867 98,08%
LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA 11 3185469 21 1.449 1.428 98,55% 21 1,45%
LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA 11 3190576 18 1.242 1.068 85,99% 174 14,01%
LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA 11 3197237 20 760 740 97,37% 20 2,63%

Total general 99 5.301 3.483 65,70% 1.818 34,30%




ARTICULACION - e
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INFORME RE 0S EVALUADOS GRADO DECIMO

INSTRUCTOR LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA
Estado (Varios elementos)
GRADO 10
FICHA Competencia EVALUADOS
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATUR/ 115
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 69

35674 - EVALUAR LOS NIVELES DE SATISFACCION DE CLIENTES Y USUARIOS EN EL CONTAC 23
37082 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACI 23

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccidn. 17

Total general 247
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INFORME RESULTADOS PENDIENTES POR EVALUAR GRADO ONCE

INSTRUCTOR LAURA ISABEL GONZALEZ SALAMANCA

Estado (Varios elementos)
GRADO 11
FICHA Competencia PENDIENTES
3185469 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 21
3190576 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 18

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

3190576 acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. 4
37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
3190576 manejo de informacion 12

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO

3190576 COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 16
37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS

3190576 DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 16
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN

3190576 CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 12

3190576 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa 12

3190576 38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas 12

3190576 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 12
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la

3190576 constitucion politica y los convenios internacionales. 8

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser

3190576 abordadas de manera matemdtica en contextos laborales, sociales y personales. 8
3190576 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA 20
39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
3190576 personales 8
3190576 39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento técnico 16
3197237 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 20
Total

general 215
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Solicitud de orientacion para evaluacion de la fase de analisis de la ficha 3480318

Desde Laura Isabel Gonzalez Salamanca <ligonzalez@sena.edu.co>
Fecha Mié 15/07/2026 7:23 PM
Para Articulacion CDA <articulacionCDA@sena.edu.co>; Jhon Ferney Patifio Hernandez <jpatinoh@sena.edu.co>

CC Sandra Liliana Ballen Bustos <sballenb@sena.edu.co>

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta que el dia 13 de abril del presente afio, para la cuenta de cobro correspondiente a ese mes,
realicé el enrutamiento y la evaluacién de la induccidn de la ficha 3480318, posteriormente se cred un proyecto hijo
debido a la incorporacion de la competencia transversal "Ejercer derechos fundamentales...".

Ante esta situacion, el dia 26 de abril me comuniqué via WhatsApp con el dinamizador del programa para consultar
el procedimiento que debia seguir con el fin de revertir lo que ya habia sido evaluado en la plataforma con el
proyecto padre y poder asociar nuevamente a los aprendices al proyecto hijo creado.

Como respuesta, el dinamizador me indicé que debia comunicarme con la instructora Ruby Olarte, ya que, segun la
informacidn suministrada, ella conocia el procedimiento para solucionar este inconveniente. En consecuencia,
durante los meses de abril y mayo intenté establecer comunicacién con la instructora en varias oportunidades; sin
embargo, no fue posible obtener una respuesta ni una solucion al respecto.

A la fecha, la situacidn continua sin resolverse, razén por la cual solicito muy respetuosamente las orientaciones e
indicaciones por parte de la coordinacidn para poder realizar la evaluacion correspondiente a la fase de analisis de
la ficha 3480318, garantizando que el proceso se desarrolle de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Agradezco de antemano la atencidn prestada y quedo atenta a sus indicaciones.

Cordialmente,



ACTA No. 7

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cronograma de actividades etapa practica en las
instituciones educativas articuladas con el SENA.

CIUDAD Y FECHA: Briceno, Julio 14 de HORA INICIO: HORA FIN:
2026 11:00 1:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Instalaciones de la IE DIRECCION / REGIONAL /
Rafael Pombo CENTRO: Centro de Desarrollo

Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacién de formatos etapa productiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar con la institucién educativa el cronograma de actividades correspondiente
a la etapa productiva de los aprendices articulados con el SENA.
2. Establecer los compromisos, fechas y responsabilidades para el adecuado desarrollo,

seguimiento y cierre de los proyectos productivos durante los grados décimo y
undécimo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacion de los formatos de la etapa productiva

Se realizd la socializacidon con la Institucion Educativa _IED Rafael Pombo docente par,
coordinador, aprendices, de los formatos que orientaran el desarrollo de la etapa productiva
de los aprendices articulados con el SENA, explicando su finalidad, forma de diligenciamiento
y tiempos de ejecucion.

Los formatos socializados fueron:

e GFPI-F-196 V04: Cronograma de ejecucion de la convocatoria del proyecto
productivo.

e GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto Productivo bajo enfoque empresarial para la
articulacion con la educacion media.

e GFPI-F-210: Formato orientador para el desarrollo del Producto Minimo Viable
(PMV).

Periodo de socializacion: Julio 14 de de 2026.
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2. Cronograma para el desarrollo del proyecto productivo
2.1 Inicio de la etapa productiva

Se socializaron los formatos requeridos para formalizar el inicio de la etapa productiva de los
aprendices de grado décimo:

e GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y confidencialidad del proyecto productivo.
e GFPI-F-194 — Acta de compromiso del proyecto productivo del aprendiz.

Fecha estimada de diligenciamiento: Julio — agosto de 2026.
2.2 Afiliacion a la ARL
Se solicito a la Institucion Educativa IED Rafael Pombo la certificacion de afiliacion de los

aprendices a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), requisito indispensable para el
desarrollo de la etapa productiva.

Fecha de entrega: Julio — agosto de 2026.
2.3 Entrega de bitacoras

Se informd que durante la etapa productiva deberan presentarse seis (6) bitacoras de
seguimiento, distribuidas de la siguiente manera:

e Bitdcora 1: 14 de julio al 30 de septiembre. (Decimo)

e Bitdcora 2: 1 de octubre al 30 de noviembre. (Decimo)
e Bitacora 3: 1 de febrero al 30 de abril. (Once)

e Bitacora 4: 1 de mayo al 15 de julio. (Once)

e Bitacora 5: 16 de julio al 17 de septiembre. (Once)

e Bitacora 6: 18 de septiembre al 15 de octubre. (Once)

2.4 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Décimo

Se acordd con la Institucién Educativa IED Rafael Pombo realizar la presustentacidn de los
proyectos productivos desarrollados por los aprendices de grado décimo.

Fecha estimada: septiembre 10 se realizara la evaluacién del PMV durante la feria escolar, la
presentacion grupal se hara el 20 de octubre de 2026.
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2.5 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Undécimo

Se concertd con la Instituciéon Educativa IED Rafael Pombo realizar la pre sustentaciéon de los
proyectos productivos de los aprendices de grado undécimo.

Fecha estimada: septiembre 10 se realizard la evaluacién del PMV durante la feria escolar, la
presentacion grupal se hara el 29 de septiembre dentro de las jornadas de la formacion.
Durante estas jornadas participaran los instructores SENA y la IED solicita que participe un
jurado externo, se propone que también participe un acudiente o padre de familia.

2.6 Sustentacion final

En conjunto con la Institucién Educativa IED Rafael Pombo se establecié programar la
sustentacion final de los proyectos productivos de los aprendices.

Fecha estimada: Se programa para el dia 22 de octubre de 2026 en las Instalaciones del
colegio.

2.7 Planes de mejoramiento
Se dio a conocer a la Institucion Educativa IED Rafael Pombo que, en caso de requerirse

planes de mejoramiento derivados de las evaluaciones realizadas, estos deberan ser
entregados dentro de los plazos establecidos del mes de octubre.

Fecha maxima: Se programa entrega de plan de mejoramiento para 30 de octubre.
2.8 Actas de cierre
Se informé que al finalizar el proceso se elaboraran:

e Acta de cierre parcial para los aprendices de grado décimo.
e Acta de cierre total para los aprendices de grado undécimo.

Fecha estimada: 15 de noviembre de 2026.
2.9 Documentacion para certificacion

Se solicité a la Instituciéon Educativa IED Rafael Pombo remitir la documentacion requerida
para el proceso de certificacion de los aprendices de grado undécimo, incluyendo:

e Carta de transversalidad.
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e Aprobacién académica del grado undécimo.
Asi mismo, se recordaron las fechas del proceso:

e Concertacion (F-023): 1 de mayo de 2026.
e Seguimiento: 4 de mayo al 26 de octubre de 2026.
e Evaluacion: 27 de octubre al 2 de noviembre de 2026.

Varios: Durante la reunion se acuerda el apoyo de los instructores para el desarrollo de PMV
para 10y grado 11.

CONCLUSIONES

1. Se socializé el cronograma de actividades correspondiente a la etapa productiva de
los aprendices articulados con el SENA.

2. Se aclararon las funciones y responsabilidades de la Instituciéon Educativa durante el
desarrollo de los proyectos productivos.

3. Se establecieron las fechas de entrega de documentos, bitdcoras, pre sustentaciones,
sustentaciones finales y cierre del proceso.

4. Lla Institucidn Educativa manifesté conocer y aceptar los lineamientos establecidos

para el desarrollo de la etapa productiva y se comprometié a cumplir con el
cronograma definido.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Yor Mary Peiia Docente IED Se anexa listado de
Rafael Pombo asistencia

GOR-F-084V02




®
SENA

N

Esmeralda Docente IED Se anexa listado de
Duarte Rafael Pombo asistencia
Laural. SENA Se anexa listado de

Gonzdlez asistencia

Zorangie H. SENA Se anexa listado de

Cardenas asistencia
Moreno

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

FEMITRSENAT 7irm o ori
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