PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

INFORME DE GESTION No. ___ 006
Bogota (Cundinamarca), JULIO 2026

1. No.DEL
T CONTRATO 521-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA
SUSCRIPCION 29 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
3. POL No. De la Péliza: 11-46-101106477 G,
SEGEQODSE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado S. A Sah
Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza: 30/ENERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA 3

No. 51426 N
Fecha expedicién 09 DE FEBRERO DE:2026 3
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTBA ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA

PERSONAL
4. CRP Dependencia: CEDE4 - DIPEL %N?;
Posicién catalogo de gasto: (A-02-0 -

Fuente: NACION
Recurso 10

SR
Valor. $ 44.100.000 & i
5. FECHA INICIO \&»
EJECUCION
CONTRACTUAL

Nombre completo DIAN

6. CONTRATISTA ldentlfcacté{ﬁﬁ 030. 539 8

/Teléfono de contacto\3102738669\

E-mail de contact anagaolabetancurS?@qmall com

Nombre, completo CT. LUCY YOHANNAAVENDANO GIL

Cargo” Anahsta’demanda de transportes

/ Besolumén de’ nombramiento: (00000731 fechada 26 DE ENERO DE 2026)
“Teléfono de contacto 3212338743

E-mail de contacto; lucy. avendafo@ejercito.mil.co
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA EN EL AREA

FUNCIONAL POLITICAS LOGISTICAS DE LA DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y
ESTRATEGIA LOGISTICA (DIPEL)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1 Planear, realizar y verificar el seguimiento mensual a las politicas de los diferentes planes y

tareas’ aslgnadas por el Departamento de Logistica, COTEF, DIGEP, MDN u otro
departamento o comando en relacion a la gestion de proyectos.

“Disefiar la metodologla para la elaboracion planes y directivas del subsistema de logistica.
9, OBLIGACIONES 3. Verificar la actualizacién de los documentos emitidos por el CEDEA4 para ser incluidos dentro

CONTRACTUALES de la directiva estructural anualmente.
4. Asesorar semanalmente en asuntos pertinentes al planeamiento estratégico de la fuerza
teniendo en cuenta los cambios, politicas y directrices emitidas por el comando superior para
ejecutar y posteriormente efectuar el seguimiento que permita la evaluacion y el
mejoramiento continuo
5. Capacitar al persona

| del Departamento en temas inherentes al cargo trimestralmente. J
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6. Realizar el seguimiento a las politicas de los diferentes planes y tareas asignadas por el
Departamento de Logistica, COTEF, CEDES5 u otro Departamento o Comando en relacion a
la prospectiva de la fuerza y metodologia de disefo.

7. Apoyar el desarrollo del proceso integral de la gestién de proyectos, con el fin de facilitar la
continuidad y entrega oportuna de resultados, teniendo en cuenta los objetivos estratégicos
del Departamento.

8. Gestionar y actualizar los documentos de buenas précticas logisticas para propender a la
mitigacién de riesgos.

9. Elaborar y mantener actualizados los diferentes formatos y los lineamientos establecidos y
requeridos y relacionados con los diferentes proyectos adelantados por el departamento de
logistica. N

10. Preparar y generar los informes periédicos con las recomendaciones y alertas tempranas
sobre la gestion, seguimiento y monitoreo de las diferentes lineas de modernizacion
empleadas por el departamento de logistica, con el fin de facilitar la toma de decisiones y
acciones que haya lugar por parte de las instancias cdrrésb\o‘ndﬁentes.

11. Dar cumplimiento a la normatividad de archivo y gestién documental vigente.

12. Guardar y mantener la debida reserva y_cbnﬁabilidad’frente alos temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, aceptando el contratista
que todos los derechos de autor son de propiedad de la fuerza, h

13. Realizar el seguimiento semanal, quincenal y mensual a los procesos de depuracion de
documentos efectuados en el \si_é;t_éma orfeo, con el fin de prevenir inconvenientes y
garantizar una adecuada gestién documental ante el Comando Superior.

14. Realizar un respaldo. (backup) mensual de los documentos producidos y efectuar su
entrega al jefe del a‘é;i'g'ﬁéd\g?zcon el fin de garantizar el adecuado seguimiento y control
documental N ! ) S

OBLIGACIQNES‘GEN_I\ERALES PREST. D RES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

N SN %

1. Obseryar.durante ¢l tiempo de ejecucior iael contrato, buena disposicion y actitud favorable

hacia ’e[,.t'ruébajo, re’s';")\’g\t‘qkhacia sus combéﬁeros y miembros del Ejército Nacional, al igual
que la aplicacion perma_n:er:&a de principios y valores propios de la institucion militar.
ar’estricto durante todas:sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
tegridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

uardar y mantener la debida‘resérva'y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados
y-conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
_ extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.
47 Aplicarmedidas pasivas dé seguridad con la documentacion segun clasificacién con el fin

4 “ de evita'r"l'é’,l_,fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

v OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

o, =

7 1. De cofiformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable

por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecuciéon del Contrato,
present en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los docUmentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de
los documentos.

jé'cji)giat'ista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,

“sUministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

3. Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion producto ejecucion
del contrato.

4. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacion.

5. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —
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Contratista no es su representante, agente 0
aciones, representaciones o
de tomar

Ejército Nacional, y en consecuencia, el
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declar

compromisos en nombre del Ministerio
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

de Defensa — Ejército Nacional, ni

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION | FECHARAD.
Emitir lineamientos para baja
2 contable 'y destinacién final 16-julio-2026
_vehlculos militares =
los .8
2 15-julio-2026
10.DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DELAS directiva estructural;
OBLIGACIONES |/ A, :
CONTRACTUALES DESCRIPCION FECHA RAD.
Citar personal idéneo
verificar misiones _
particulares Directiva Tareas 15-juile-2058
’ Loglsticas
ook Solicitar concepto juridico o
P, 22 6‘23/7001383281 licencias de conduccién 14-ulio-2026
K Z Respuesta misiones
2026217020825843 | particulares Directiva | 30-junio-2026
personal
Respuesta misiones -
2026217019561733 particulares Directiva CEDES 22-junio-2026
Citar personal idéneo ajustar
2026217022306853 | Directiva Planeamiento | 15-julio-2026
Loglstico
Verificar aspectos Directiva i
3 2026219017831883 Adquisicién bienes y servicio 02-julio-2026
Realizar mesa de trabajo con
3 2026217009245136 | Unidades  enfocada  en 02-julio-2026
transportes
Realizar mesa de trabajo o
3 2026219017831883 depuracién de activos DISIL 26-junic-2026

1. Planear, realizar y verificar el seguimient
tareas asignadas por el Departamento de Logistic
departamento o comando en relacién a la gestién de proyectos.

0 mensual a las politicas de los diferentes planes 'y
a, COTEF, DIGEP, MDN u otro

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
1 Gestién para llevar a cabo ulio-202
A Entendimiento Argentina Bufie-202¢
1 NA 'Con"msolldach boletines mes 30-junio-2026
junio
1 2026217021782553 | Respuesta Entendimiento | 54 mayo-2026
con Jordania

2. Disefiar la metodologia para la elab

racién planes y diréi_:fivas défshbs\fstema de logistica.
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4. Asesorar semanalmente en asuntos pertinentes al planeamiento estratégico de la fuerza
teniendo en cuenta los cambios, politicas y directrices emitidas por el comando superior para
ejecutar y posteriormente efectuar el seguimiento que permita la evaluacién y el
mejoramiento continuo.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Participar mesa de trabajo
4 NA para implementar logistica | 15-julio-2026
inversa vehiculos tacticos

10 Preparar y generar los informes periédicos con las recomendaciones y alertas tempranas
sobre la gestién, seguimiento y monitoreo de las diferentes lineas de modemnizacion
empleadas por el departamento de logistica, con el fin de facilitar la toma de decisiones y
acciones que haya lugar por parte de las instancias correspondientes.

DESCRIPCION . | FECHARAD.

Disefio de diapositivas para |

dar capacitar al'JEM.y 2do"|  14-julio-2026
Ordenadores | = =

OBLIGACION No. RADICADO

10

d
ligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de
"demds que sustentenel gumplimiento de las mismas)

urante el plazoyde ejecucion del.contrato, no se han configurado los
s del contrato laboral:y que'he gozado de plena autonomia para ejecutar
ractuales relacionadas:en el contrato.”

&

presupuestos leg
las obligaciones ¢
&

il terio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
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