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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

TERMINACION ANTICIPADA DE MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO1.PCCNTR. 8840155 de
2026 SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y ALVARO ENRIQUE ALEAN VASQUEZ,

CONSIDERACIONES

Que el 12 de enero de 2026, las partes suscribieron el contrato de prestacién de servicios de la referencia, cuyo
objeto es 5_9127_032 Prestar servicios profesionales de apoyo administrativo y del sistema de gestidon del
laboratorio de Agua, Minerales y Suelos, y el fomento de la I+D+i en el Centro de Formacién Minero Ambiental para
la vigencia 2026.

Que, de conformidad con lo estipulado en el contrato, el plazo de ejecucidn se pactd hasta el 25 de diciembre de
2026. Que el contratista mediante comunicacién identificada con radicado No. 72026307631 con fecha 10 de julio
de 2026 solicitd la terminacidn anticipada del contrato de la referencia a partir del 14 de julio 2026, indicando lo
siguiente: “Dar terminacién anticipada de mi contrato laboral con el Centro de Formaciéon Minero Ambiental, debido
a quebrantos de salud que actualmente me encuentro afrontando, lo cual me impide continuar ejerciendo mis
funciones con la dedicacion y disponibilidad que el cargo requiere”.

Que Luis Carlos Pineda Montiel, supervisor del contrato, mediante el canal de correo electrénico dio visto bueno a la
solicitud.

Que, debido a lo anterior, las partes acuerdan que la ejecucidn del contrato de prestacion de servicios de la referencia
se dara hasta el 14 de julio de 2026. Que, debido a la terminacidén anticipada del contrato, el contrato debera
liquidarse.

Que la solicitud de terminacion remitida por el contratista y la aceptacion por parte del supervisor perfeccionan el
comun acuerdo para dar por terminado el contrato.

n_q
LUIS CARLOS PINEDA MONTIEL EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS
Supervisor del contrato Subdirector (e)
Nro. CO1.PCCNTR. 8840155 de 2026. CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL

Anexos: Solicitud inicio tramite terminacién anticipada
Informe final de supervision y/o interventoria (balance administrativo, técnico y financiero)
Informe SIIF NACION (Relacién de pagos)
Documentos que se requieran del Contratista y anexos adicionales

Proyectd: Lucia M. Munévar Villadiego — Técnico G-1 7
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El Bagre, 10 de julio de 2026
Sefor,

Eduin Manuel Llorente Vargas
Centro de Formacidon Minero Ambiental — El Bagre.
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Asunto: Notificacién de terminacién anticipada del Contrato de Prestaciéon de Servicios No.
CO1.PCCNTR.8840155

Cordial saludo,

Yo, Alvaro Enrique Aledn Vasquez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1067925003
expedida en Monteria, en calidad de contratista, me dirijo a ustedes con el propdsito formal de
notificacién de la terminaciéon anticipada del Contrato de Prestacion de Servicios No.
CO1.PCCNTR.8840155, el cual fue debidamente suscrito el 26 de enero de 2026.

Por consiguiente, y en estricta concordancia con lo establecido en la Clausula Décima de la minuta
contractual respecto a los eventos de terminacidn anticipada, informo que la presente decisidn se
fundamenta en mi reciente aceptacion del Nombramiento Provisional efectuado mediante la
Resolucién No. 1-01836 del 23/06/2026. Dicho nombramiento corresponde a la provisidon del cargo
de Instructor 1-20 del Programa de SENNOVA, adscrito al Centro Ndutico Pesquero de Buenaventura
de la Regional Valle del Cauca. En consecuencia, esta nueva vinculacidon administrativa con la entidad
requiere mi dedicacion exclusiva, lo cual me imposibilita continuar con la ejecucién de las
obligaciones pactadas en el presente contrato de prestacién de servicios.

Agradezco la oportunidad y la confianza institucional depositada durante el periodo de ejecucion
contractual, quedando a su entera disposicidon para realizar el empalme pertinente y la entrega
formal de los documentos, bienes y archivos a mi cargo al supervisor designado, conforme a las
normas de gestion documental de la entidad.

Atentamente,

Alvaro Enrique Aledn Vasquez

CC 1067925003

Teléfono: 3107391128

Correo electrénico:alvaroaleanvasquez@gmail.com
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8840155 del 2026

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacidn:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro de Formacion Minero Ambiental
CONTRATO Prestacidn de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8840155 del 2026

59127 032 Prestar servicios profesionales de apoyo
administrativo y del sistema de gestion del laboratorio de Agua,
Minerales y Suelos, y el fomento de la I1+D+i en el Centro de
Formacidon Minero Ambiental para la vigencia 2026

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 12 de enero del 2026

FECHA DE INICIO 26 de enero del 2026
PLAZO INICIAL 330 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 25 de diciembre del 2026
RAZON SOCIAL Alvaro Enrique Aledn Vasquez
CCo NIT 1067925003
NOMBRE DEL REPRESENTANTE | aplica
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .

No aplica
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION El Bagre Antioquia
VALOR INICIAL $49.500.000

se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y
nueve millones quinientos MIL PESOS M/CTE. (549.500.000). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente a cinco (5) dias del
FORMA DE PAGO mes de enero de 2026 por valor de Setecientos cincuenta MIL
PESOS M/CTE. ($750.000), b) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de Cuatro
millones quinientos MIL PESOS M/CTE. ($4.500.000) cada uno, c)
Un ultimo pago correspondiente a veinticinco (25) dias del mes
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de diciembre de 2026 por valor de Tres millones setecientos
cincuenta MIL PESOS M/CTE. ($3.750.000).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 3226

CERTIFICADO  DE  REGISTRO | ,_

PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $49.500.000

FECHA DE TERMINACION FINAL 25/12/2026

FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) 14/07/2026

VALOR TOTAL PAGADO $29.850.000

VALOR TOTAL EJECUTADO $29.850.000

SUPERVISOR LUIS CARLOS PINEDA MONTIEL
APOYO A LA SUPERVISION LILIBETH MIELES MARTINEZ

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato CO1.PCCNTR.8840155 del 2026, el contratista adquirid las

siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Disefiar el Plan de trabajo general
de los proyectos de servicios
tecnoldgicos financiados en el
centro de formacién con metas,
actividades, productos, resultados,
impactos esperados y cronograma
que aseguren la ejecucién del
proyecto avalado para la vigencia y
el apoyo al cumplimiento de los
lineamientos de la entidad,
lineamientos de SENNOVA,
Lineamientos de la Estrategia de
Servicios Tecnolégicos,
lineamientos del Sistema unificado
de Gestion Documental SENNOVA,
Plan de Accion, Plan estratégico

ALVARO ALEAN
Sl
Ubicadas en el GC
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Institucional u otro que aplique a la
tipologia del servicio.

2. Elaborar la documentacion
técnica y administrativa que le
corresponda, de acuerdo con los
procedimientos establecidos,
asegurando el uso de la dultima
version vigente y la conservacién de
los registros, y revisar y ajustar en
los casos que sea procedente.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

3. Identificar oportunamente los
riesgos, las oportunidades y la
ocurrencia de desviaciones en el
sistema de gestion, o de los
procedimientos técnicos para su
gestion y reporte, y desarrollar
acciones destinadas a prevenir,
minimizar o corregir dichos desvios,
de acuerdo con los procedimientos
documentados de los servicios
tecnoldgicos.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

4, Hacer  seguimiento al
tratamiento de salidas no
conformes que se presenten en
los diversos puntos del sistema de
gestion y de las operaciones
técnicas a las cuales se encuentre
autorizado.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

5. Asegurar la correcta ejecucion
de las operaciones técnicas y el
desarrollo, verificaciéon o
validacion de los servicios
tecnoldgicos que satisfagan las
necesidades del cliente y la
entrega de servicios o productos
acorde a los requisitos de los
beneficiarios (interno o externos).

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

6. Asegurar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los
productos y servicios
suministrados externamente, que

SI

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC
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afectan las actividades de los
servicios  tecnoldgicos y la
correcta ejecucién de los recursos
necesarios para garantizar la
calidad v el normal
funcionamiento de las
operaciones.

7. Realizar la revision técnica de
las solicitudes de los servicios
tecnoldgicos y gestionar la
correcta recepcidn, manipulacion
y disposicion  materiales o
productos de los beneficiarios de
los servicios tecnoldgicos, de
acuerdo con los procedimientos
documentados.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

8. Asegurar la trazabilidad
metroldgica de los resultados y la
confiabilidad de los equipos e
instrumentos de los servicios
tecnoldgicos de acuerdo con los
procedimientos y programas

(mantenimiento, calibracion,
verificacién intermedia, segun
aplique) e instructivos
documentados.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

9. Gestionar el seguimiento,
control 'y registro de las
condiciones ambientales de
acuerdo con las especificaciones
de los servicios tecnoldgicos
(servicios técnicos o servicios
especiales) o procedimientos
pertinentes para asegurar
cumplimiento de los requisitos del
beneficiario de los servicios.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

10. Asegurar la competencia del
personal para realizar las
actividades de los servicios
tecnoldgicos de las cuales es

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC
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responsable para evaluar la

importancia de las desviaciones.

11. Planificar, asegurar, verificar,
revisar y aprobar los servicios o
productos antes de liberar a los
beneficiarios interno o externos
de los servicios tecnoldgicos vy
otros métodos establecidos en la
norma criterio.

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

12. Suministrar oportunamente la
informaciéon requerida por la
Subdireccion del Centro,
SENNOVA,

la de Servicios

Coordinacién
Activador de
Tecnoldgicos, Dinamizador de ST
o por el responsable de servicios
tecnoldgicos.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

13. Asegurar la participacion en
los ensayos de aptitud aprobados
en la formulacién del proyecto

No se requirié el cumplimiento

No se requirié el cumplimiento

14. Participar en las reuniones y
actividades de transferencia
tecnoldgica programadas por

Servicios Tecnoldgicos.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

15. Participar en la Linea Técnica a
la que pertenezca el proyecto en
ejecucion del centro de

formacién.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

16. Apoyar la evaluacion técnica,
administrativa y presupuestal de
los proyectos de investigacion
aplicada, desarrollo tecnolégico e
innovacion que se formulen por el
SENA para el
actividades

desarrollo de
misionales, acorde
con las indicaciones dadas por la
Direccion General y/o la
subdireccion de centro

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC
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17. Participar en ejercicios de
autoevaluacion/autodiagndstico
o auditoria interna de proyectos,
a través de los medios remotos
dispuestos por la institucidn,
cuando se requiera.

Sl

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

18. Atender al cliente interno y
externo con el objetivo de prestar
un servicio de calidad,
oportunidad y teniendo en cuenta
las caracteristicas y necesidades
particulares de los procesos.

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

19. Brindar apoyo técnico a la
supervision de los contratos que
le sean asignados del centro por el
ordenador del gasto.

SI

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

20. Que, en caso de requerirse el
desplazamiento del contratista
para  desarrollar  actividades
relacionadas con objeto del
contrato, ya se dentro del
territorio nacional o fuera de este,
tal circunstancia debera ser
informada por el supervisor, para
que se adelante las gestiones
necesarias para el efecto, esto de
conformidad con lo establecido
en la Resolucién 092 de 2015.

Sl

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC

21. El pago de los gastos de
desplazamiento se efectuard de
manera previa al mismo, siempre
y cuando se allegue en los
tiempos establecidos en la
circular 3-2023-000072 de 2023
del SENA. Nota: De igual manera
el contratista se obliga a legalizar
los gastos de desplazamiento
(Alojamiento, Alimentacion vy
Transporte) causados en las
ordenes de viaje ante el
supervisor del contrato dentro de

S

ALVARO ALEAN

Ubicadas en el GC
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los 5 dias siguientes a su
finalizacidn. Se debe entender por
legalizacién, la presentacion de
los documentos requeridos por el
supervisor una vez cumplido el
desplazamiento.

22. Las demas actividades

relacionadas con el objeto . ALVARO ALEAN
contractual que sean asignados Ubicadas en el GC

por la supervision del contrato.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA Seguros del estado
NRO. DE POLIZA 75-46-101020532
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 21 de enero del 2026
FECHA APROBACION 25 de enero del 2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 25/01/2026 25/04/2027 4,950,000
Devolucién del pago No aplica No aplica No aplica
anticipado
Salarios y prestaciones No aplica No aplica No aplica
sociales
Calidad del servicio No aplica No aplica No aplica

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO | No aplica

FECHA EXPEDICION No aplica
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

FECHA APROBACION No aplica

VIGENCIA
DESDE HASTA

AMPARO

VALOR

Responsabilidad civil

No aplica No aplica No aplica
extracontractual

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
DESDE HASTA

AMPARO

VALOR

Cumplimiento

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O DE ANEXO
FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

VIGENCIA
DESDE HASTA

AMPARO

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Durante la vigencia del contrato, el contratista cumplié de manera total y satisfactoria con el objeto
contractual, consistente en la prestacion de servicios profesionales de apoyo administrativo y del sistema
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de gestion del Laboratorio de Agua, Minerales y Suelos, asi como el fomento de la investigacién, desarrollo
e innovacion (I+D+i) en el Centro de Formacion Minero Ambiental CFMA.

El contratista desarrolld las actividades asignadas con responsabilidad, oportunidad y eficiencia,
asegurando el acompafiamiento administrativo en los procesos de ejecucidén del proyecto de servicios
tecnolégicos del Laboratorio de Agua, Minerales y Suelos LAMIS del CFMA.

Los servicios prestados fueron recibidos a satisfaccion por la entidad, cumpliendo con los lineamientos
establecidos y contribuyendo a la adecuada ejecucion y control del proyecto de servicios tecnoldgicos y

de la gestién del laboratorio del Centro de Formacién Minero Ambiental.

No se presentaron procesos de imposicion de multas, declaratorias de incumplimiento ni observaciones
gue afectaran la ejecucion del contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

El contratista cumplié satisfactoriamente con las obligaciones relacionadas con las politicas institucionales
establecidas por la entidad. Durante la ejecucién del contrato, se garantizd la correcta aplicacion de los
lineamientos institucionales, incluyendo la gestién administrativa del Laboratorio de Agua, Minerales y
Suelos, la trazabilidad de los resultados, la confiabilidad de los equipos e instrumentos, y la atencion
adecuada a los requerimientos de los beneficiarios internos y externos.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacién de supervision el 26 de enero del 2026 al Sr. Luis Carlos
Pineda Montiel.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

10
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Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a éste se le cancelé el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacidon que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederad a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
“No aplica”.
5. ASPECTOS FINANCIEROS

1.1 Pagos realizados
“No aplica”.

5.1 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico S 49,500,000
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $ 49,500,000
Valor ejecutado $25.350.000
Valor pagado $23.250.000
Valor por pagar $2.100.000
Valor a liberar $24.150.000

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

11
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- En virtud de las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo $ 2.100.000 a
favor del contratista previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de

pago

- Liberar a favor del SENA la suma de $ 24.150.000

Para constancia se firma 14 de julio de 2026

LUIS CARLOS PINDA MONTIEL
Supervisor del contrato

Elabord: Lilibeth Mieles Martinez - Apoyo a supervision. |Mdh r‘

Anexos:

- Copia del acta de inicio.

- Relacion de pagos.

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social
- Paz y salvo

12
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ACTA DE INICIO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada
ACTA DE INICIO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8840155

TIPOLOGIA Prestacion de servicios

OBJETO 5 9127 032 Prestar servicios profesionales de apoyo administrativo y
del sistema de gestidn del laboratorio de Agua, Minerales y Suelos, y el
fomento de la I+D+i en el Centro de Formaciéon Minero Ambiental para la
vigencia 2026.

VALOR CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. (S
49.500.000) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista en
mensualidades vencidas por el valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS (S 4.500.000) y/o el equivalente por la fraccidn de mes para
el primer y Ultimo pago de acuerdo con la vigencia contractual.

PLAZO 11(Once meses)

LUGAR DE EJECUCION El Bagre, Antioquia

CONTRATISTA ALVARO ENRIQUE ALEAN VASQUEZ

CCo NIT. 1067925003

REPRESENTANTE LEGAL

SUPERVISOR DESIGNADO LUIS CARLOS PINEDA MONTIEL
330 dias

En el Bagre, Antioquia, 26 de enero de 2026, entre los suscritos LUIS CARLOS PINEDA MONTIEL
identificado con cedula de ciudadania nro. 10933980 de Monteria, en calidad de supervisor y, de otra
parte, ALVARO ENRIQUE ALEAN VASQUEZ, identificado con cedula de ciudadania nro. 1067925003, hemos
convenido suscribir el acta de inicio del contrato de la referencia, de conformidad con los términos que

anteceden y los siguientes:

Numero y fecha del registro presupuestal 4526- 2026-01-10

Fecha de aprobacion de las garantias 21 de enero de 2026

GCCON-F-018 V.05
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Fecha de inicio 26 de enero de 2026
Fecha de terminacion 25 de diciembre de 2026

Se deja constancia de la verificacion de los documentos o requisitos establecidos en el contrato para iniciar
la ejecucion.

LUIS CARLOS PINKDA MONTIEL

ALVARO ENRIQUE ALEAN VASQUEZ
C.C. 1067925003

CONTRATISTA
Alaleanv@sena.edu.co

Elabord: Gisselle Padilla Parra
Apoyo a la contratacion

GCCON-F-018 V.05



Publica

SENA

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

version: 1

Codigo:
GCCON-F-088

ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA

Publica Clasificada

INFORMACION

Publica Reservada

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: ALVARO ENRIQUE ALEAN VASQUEZ

IDENTIFICACION

ClubAD |

EL BAGRE

FECHA

14/07/2026

IREGIONAL

ANTIOQUIA

1.067.925.003

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTRO DE FORMA CION MINERO AMBIENTAL

|NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.8840155 - ENE 2026

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

o . LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO - TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO CESION ACUERDO UNILATERAL
1
OEPENDENCIA SENA Marcar con x RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS 1 \ FIRMA .« ]

mu’ (dvta &

CEx[ON BE TIC l IHAROLD ANTONIO CORDERO SOLERA
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-
Ehe R R GLORIA FARLEY RAMIREZ E \ /j !
SECRETARIA GENERAL | LoV k/:/( YWY e C
Generar reporte de I (Aj'\"v( T~
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hnps:/lmiinventavio.sena.edil /) 2 Q%«.L i
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) ALVARO ENRIQUE
ALEAN VASQUEZ identificado(a) con CC. 1067925003 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 15 de Julio de 2026 a las 10:33:51

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1067925003 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Manzana R Lote 22 Barrio El | MONTERIA-CORDOBA 7911672 No
Alivio
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 477618299 9507840090 | 2026/08/04 2026/07/14 | BANCOLOMBIA 0 $513,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 1067925003  |ALEAN ALVARO X [25-14 30 $1,800,000} $288,000| EPS048( 30 $1,800,000| $225,000f 0 SO} SO} 0 SO| Sof 0 SO| SO| No $513,000
Total Afiliados( 1) $1,800,000} $288,000] $1,800,000| $225,000f 30| 0| SO| SO| S0} S0 $513,000
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aportes
enlinea

Clave Planilla

Fecha Pago

Empleador

Historia Laboral

Clave Pago

Periodo

Riesgo

Administradora

Total Aportes

9507840090 2026/07/14 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 477618299 2026-07 AFP COLPENSIONES $1,800,000 $288,000
9507840090 2026/07/14 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 477618299 2026-07 EPS EPS MUTUAL SER $1,800,000 $225,000
9507840090 2026/07/14 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 477618299 2026-07 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA S0 $0
9507840090 2026/07/14 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 477618299 2026-07 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR S0 $0
9507840090 2026/07/14 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 477618299 2026-07 MEN MINISTERIO DE EDUCACION S0 $0
9507840090 2026/07/14 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 477618299 2026-07 SENA  |SENA S0 $0
9506425178 2026/06/30 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 433472105 2026-06 AFP COLPENSIONES $1,800,000 $288,000
9506425178 2026/06/30 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 433472105 2026-06 EPS EPS MUTUAL SER $1,800,000 $225,000
9506425178 2026/06/30 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 433472105 2026-06 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA S0 S0
9506425178 2026/06/30 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 433472105 2026-06 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR S0 $0
9506425178 2026/06/30 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 433472105 2026-06 MEN MINISTERIO DE EDUCACION $0 $0
9506425178 2026/06/30 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 433472105 2026-06 SENA  |SENA S0 $0
9504820379 2026/05/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 343745709 2026-05 AFP COLPENSIONES $1,800,000 $288,000
9504820379 2026/05/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 343745709 2026-05 EPS EPS MUTUAL SER $1,800,000 $225,000
9504820379 2026/05/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 343745709 2026-05 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA $0 $0
9504820379 2026/05/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 343745709 2026-05 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR S0 $0
9504820379 2026/05/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 343745709 2026-05 MEN MINISTERIO DE EDUCACION S0 S0
9504820379 2026/05/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 343745709 2026-05 SENA  |SENA $0 $0
9503217475 2026/05/03 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 275388821 2026-04 AFP COLPENSIONES $1,800,000 $288,000
9503217475 2026/05/03 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 275388821 2026-04 EPS EPS MUTUAL SER $1,800,000 $225,000
9503217475 2026/05/03 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 275388821 2026-04 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA S0 $0
9503217475 2026/05/03 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 275388821 2026-04 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR $0 S0
9503217475 2026/05/03 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 275388821 2026-04 MEN MINISTERIO DE EDUCACION S0 $0
9503217475 2026/05/03 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 275388821 2026-04 SENA  |SENA S0 $0
9501608675 2026/03/29 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 177462261 2026-03 AFP COLPENSIONES $1,800,000 $288,000
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aportes Historia Laboral

enlinea

Clave Planilla

Fecha Pago

Empleador

Clave Pago

Periodo

Riesgo

Administradora

Total Aportes

9501608675 2026/03/29 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 177462261 2026-03 EPS EPS MUTUAL SER $1,800,000 $225,000
9501608675 2026/03/29 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 177462261 2026-03 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA S0 $0
9501608675 2026/03/29 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 177462261 2026-03 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR S0 $0
9501608675 2026/03/29 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 177462261 2026-03 MEN MINISTERIO DE EDUCACION S0 $0
9501608675 2026/03/29 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 177462261 2026-03 SENA  |SENA S0 $0
9498374784 2026/02/27 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 96344265 2026-02 AFP COLPENSIONES $1,800,000 $288,000
9498374784 2026/02/27 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 96344265 2026-02 EPS EPS MUTUAL SER $1,800,000 $225,000
9498374784 2026/02/27 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 96344265 2026-02 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA $0 $0
9498374784 2026/02/27 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 96344265 2026-02 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR S0 S0
9498374784 2026/02/27 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 96344265 2026-02 MEN MINISTERIO DE EDUCACION S0 $0
9498374784 2026/02/27 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 96344265 2026-02 SENA  |SENA $0 $0
9498374797 2026/02/01 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 26542180 2026-01 AFP COLPENSIONES $883,635 $141,400
9498374797 2026/02/01 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 26542180 2026-01 EPS EPS MUTUAL SER $883,635 $110,500
9498374797 2026/02/01 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 26542180 2026-01 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA S0 $0
9498374797 2026/02/01 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 26542180 2026-01 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR $0 $0
9498374797 2026/02/01 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 26542180 2026-01 MEN MINISTERIO DE EDUCACION S0 $0
9498374797 2026/02/01 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 26542180 2026-01 SENA  |SENA S0 S0
9495915002 2025/12/02 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1976126170 2025-12 AFP COLPENSIONES $1,680,000 $268,800
9495915002 2025/12/02 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1976126170 2025-12 EPS EPS MUTUAL SER $1,680,000 $210,000
9495915002 2025/12/02 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1976126170 2025-12 ESAP ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA S0 $0
9495915002 2025/12/02 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1976126170 2025-12 ICBF INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR S0 $0
9495915002 2025/12/02 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1976126170 2025-12 MEN MINISTERIO DE EDUCACION $0 S0
9495915002 2025/12/02 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1976126170 2025-12 SENA  |SENA S0 $0
9494837723 2025/11/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1962525278 2025-11 AFP COLPENSIONES $1,680,000 $268,800
9494837723 2025/11/28 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE 1962525278 2025-11 EPS EPS MUTUAL SER $1,680,000 $210,000
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1067925003 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Manzana R Lote 22 Barrio EL | MONTERIA-CORDOBA 7911672 No
Alivio
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 477618299 9507840090 | 2026/08/04 2026/07/14 | BANCOLOMBIA 0 $513,000

RESUMEN DE PAGO

cobIiGo

NIT bv

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 25-14
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS MUTUAL SER EPS048

Pagina 2 de 2

900,336,004 7

806,008,394 7

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $288,000 $0 $0
1 $288,000 S0 S0
1 $225,000 $0 $0
1 $225,000 $0 N
1 $513,000 S0 S0

2026/07/14 08:16 AM

$288,000
$288,000
$225,000
$225,000
$513,000




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1067925003 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Manzana R Lote 22 Barrio El | MONTERIA-CORDOBA 7911672 No
Alivio
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 433472105 9506425178 | 2026/07/02 2026/06/30 | BANCOLOMBIA 0 $513,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 1067925003  |ALEAN ALVARO [25-14 30 $1,800,000} $288,000| EPS048( 30 $1,800,000| $225,000f 0 SO} SO} 0 SO| Sof 0 SO| SO| No $513,000
Total Afiliados( 1) $1,800,000} $288,000] $1,800,000| $225,000f 30| 0| SO| SO| S0} S0 $513,000
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1067925003 ALEAN VASQUEZ ALVARO ENRIQUE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Manzana R Lote 22 Barrio EL | MONTERIA-CORDOBA 7911672 No
Alivio
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 433472105 9506425178 | 2026/07/02 2026/06/30 | BANCOLOMBIA 0 $513,000

RESUMEN DE PAGO

cobIiGo

NIT bv

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 25-14
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS MUTUAL SER EPS048

Pagina 2 de 2

900,336,004 7

806,008,394 7

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $288,000 $0 $0
1 $288,000 S0 S0
1 $225,000 $0 $0
1 $225,000 $0 N
1 $513,000 S0 S0

2026/06/30 01:03 PM

$288,000
$288,000
$225,000
$225,000
$513,000
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