DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA
DIFARTAMINTO DE ANTIOQUIA NIT. 890.985.3146-8

OTRO Si NO. 001 DE ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS NO. CE-003-2026 QUE TIENE POR OBJETO
“FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE CAREPA.”

FUNCIONARIO QUE LO CELEBRA: ALCALDE MUNICIPAL.

NIT. DEL CONTRATISTA: 890.985.316-8

CONTRATISTA: FUNDACION TERRITORIOS DE
PROGRESO

IDENTIFICACION: 901.025.839-9

REPRESENTANTE LEGAL: PIER PAOLO POLO HERRERA

CEDULA: 1.064.985.646

OBJETO: FORTALECIMIENTO Y APOYO A

LA PROMOCION DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y
LIDERAZGO SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE CAREPA.

PLAZO INICIAL: CUATRO (04) MESES
PLAZO ADICION 1: UN (01) MES

PLAZO TOTAL: CINCO (05) MESES
VALOR INICIAL: $ 250.000.000
VALOR A ADICIONAR: $ 49.900.000

VALOR FINAL: $ 299.900.000

Entre los suscritos a saber, AGAPITO MURILLO PALACIOS, mayor de edad, vecino del
MUNICIPIO DE CAREPA identificado con cédula de ciudadania nimero 4.808.313 de
Quibdé (Choco), quien actia en nombre y representacion del MUNICIPIO DE CAREPA,
en su calidad de Alcalde del Municipio de Carepa, Antioquia, segun lo acredita con Acta
de Posesion SN del 30 de Diciembre de 2023 — con efectos legales a partir del 1° de enero
de 2024 - diligenciada ante la Notaria Unica del Circulo de Carepa, en uso de las
facultades, funciones y competencias asignadas por la Constitucion Politica de Colombia
y la ley, autorizado para celebrar convenios y contratos por clausula general de
competencia constitucional y legal y quien en adelante, quien en adelante se denominara
EL MUNICIPIO, por una parte y el sefior PAOLO POLO HERRERA, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.064.985.646, representado legalmente por FUNDACION
TERRITORIOS DE PROGRESO con NIT. 901.025.839-9, hemos decidido celebrar el
presente OTRO SI NO. 001 al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. CE-
003-2026, cuyo objeto es “FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE
LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO
DE CAREPA”, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES
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Que entre el municipio de Carepa y la FUNDACION TERRITORIOS DE
PROGRESO con NIT. 901.025.839-9, representado legalmente por el sefior PIER
PAOLO POLO HERRERA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.064.985.646 se celebrd el pasado 23 de abril de 2026, el Contrato de Prestacién
de Servicios No. CE-003-2026 que tiene por objeto “FORTALECIMIENTO Y
APOYO A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y
LIDERAZGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE CAREPA.”, por un valor de un valor
de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M. L. ($ 250.000.000,0). y
un plazo de CUATRO (04) MESES.

Que el Contrato de Prestacion de Servicios No. CE-003-2026 cuyo objeto consiste
en el “FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE CAREPA” se ha
venido ejecutando de conformidad con las actividades programadas, evidenciando
un desarrollo satisfactorio y un impacto positivo en la poblacién beneficiaria,
mediante la implementacion de acciones orientadas al fortalecimiento del liderazgo
social, la formacién ciudadana y la promocion de escenarios de participaciéon
comunitaria.

Que durante la ejecucién del contrato se evidencié una mayor demanda por parte
de la comunidad, especialmente de la poblaciéon juvenil, para participar en las
actividades de formacion, liderazgo y participacion ciudadana, situacién que generd
la necesidad de ampliar la cobertura de las acciones inicialmente previstas y
fortalecer las estrategias metodolégicas implementadas, con el propésito de atender
de manera efectiva las necesidades identificadas y garantizar un mayor impacto de
la intervencion.

Que en atencion a esta realidad, se hace necesario desarrollar actividades
complementarias que permitan consolidar los procesos adelantados, ampliar el
numero de beneficiarios y fortalecer los espacios de participacion ciudadana, sin
que ello implique modificacion alguna del objeto contractual, sino un mayor alcance
en su ejecucion para lograr el cumplimiento efectivo de las metas institucionales.

Que la ejecucion de estas actividades adicionales demanda la asignacion de
mayores recursos economicos destinados a cubrir costos asociados al talento
humano especializado, apoyo logistico, materiales pedagdgicos, transporte,
suministros y demas requerimientos operativos indispensables para garantizar el
desarrollo adecuado de las actividades programadas. En consecuencia, los
recursos inicialmente contratados resultan insuficientes para atender la totalidad de
las necesidades evidenciadas durante la ejecucion contractual, razén por la cual se
justifica la adicion presupuestal.

Asi mismo, se evidencia que el plazo contractual inicialmente establecido resulta
insuficiente para ejecutar de manera adecuada las actividades adicionales
requeridas, toda vez que estas demandan procesos de planeacion, convocatoria,
ejecucion y seguimiento que permitan garantizar el cumplimiento de los principios
de eficiencia, eficacia, economia y calidad que rigen la contratacion estatal. En este
sentido, la ampliacion del plazo permitira culminar satisfactoriamente las actividades
complementarias y asegurar el cumplimiento integral de los productos y metas
previstas dentro del contrato.

En consecuencia, desde el punto de vista técnico, administrativo y financiero, resulta
procedente la suscripcion de un otrosi de adicion presupuestal y prérroga del plazo
de ejecucion, por cuanto estas modificaciones permiten garantizar el cumplimiento
efectivo del objeto contractual, optimizar el alcance de las acciones desarrolladas,
fortalecer los procesos de liderazgo social y participacion ciudadana en el municipio
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de Carepa, y contribuir al logro de los objetivos institucionales orientados a
promover una ciudadania mas participativa, incluyente y comprometida con el
desarrollo del territorio.

Que la adicién de actividades genera consecuentemente un aumento en el valor del
contrato por la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/L ($ 49.900.000).

Que se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal CDP No. 01001 del
10/07/2026 por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($ 50.000.000),
expedido por la Secretaria de Hacienda.

En mérito de lo anterior, se hace imperativo realizar la modificacion de las clausulas
indicadas y por tanto las partes:

ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA: MODIFIQUESE la CLAUSULA PRIMERA. — OBJETO, del
Contrato de Prestacion de Servicios No. CE-003-2026, agregando las siguientes
actividades:

ite [ Actividad Descripcién Unidad
m de
medida

Canti
dad

Entregable Valor Valor total

unitario

Convivencia
Ciudadana-
fortalecimien
to de Ila
convivencia
y seguridad
ciudadana

Realizar capacitaciones en
mecanismos de participacion
ciudadana, orientadas a
fortalecer el conocimiento
sobre derechos, deberes y
herramientas de incidencia
comunitaria,  dirigidos a
juntas de accion comunal,
lideres juveniles y/o lideres
comunitarios de la zona
urbana del Municipio de
Carepa Antioquia.

Se deberd garantizar la
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y
organizado de cada jornada
programada.

Capacita
ciones

Registro
Fotografico
y/o listado de
asistencia

$3.500.000

$10.500.000

Convivencia
Ciudadana-
fortalecimien
to de Ia
convivencia
y seguridad

Desarrollar talleres de
liderazgo social y
comunitario, enfocados en
habilidades de
comunicacion, trabajo en
equipo, resolucion de
conflictos 'y toma de
decisiones participativas,
dirigidos a juntas de accion
comunal, lideres juveniles y/o
lideres comunitarios de la
zona urbana del Municipio de
Carepa Antioquia.

Se debera garantizar la
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y

Talleres

Registro
Fotografico
y/o listado de
asistencia

$3.500.000

$10.500.000
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organizado de cada jornada
programada.
Convivencia | Realizar capacitaciones | Capacita | 3 Registro $4.500.000 | $13.500.000
Ciudadana- dirigidas a jovenes lideres de | ciones Fotografico
fortalecimien | la zona rural, fomentando su y/olistado de
to de la | participacion activa en asistencia
convivencia espacios democraticos y
y seguridad comunitarios.
Se debera garantizar la
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y
organizado de cada jornada
programada.
Convivencia | Realizar capacitaciones | Capacita | 4 Registro $3.500.000 | $10.500.000
Ciudadana- dirigidas a jovenes lideres de | ciones Fotografico
fortalecimien | la zona urbana, fomentando y/o listado de
to de la | su participacion activa en asistencia
convivencia espacios democraticos y
y seguridad comunitarios.
Se deberd garantizar Ila
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y
organizado de cada jornada
programada.
Convivencia | Entrega de agendas | Unidad 175 Registro $20.000 $3.500.000
Ciudadana- pequenas para las personas Fotografico
fortalecimien | participantes de los talleres y/o listado de
to de |la asistencia
convivencia
y seguridad
Convivencia | Entrega de lapiceros para las | Unidad 175 Registro $5.000 $875.000
Ciudadana- personas participantes de los Fotografico
fortalecimien | talleres y/o listado de
to de Ia asistencia
convivencia
y seguridad
Convivencia | Entrega de llaveros para las | Unidad 175 Registro $3.000 $525.000
Ciudadana- personas participantes de los Fotografico
fortalecimien | talleres y/o listado de
to de la asistencia
convivencia
y seguridad
TOTAL $49.900.000

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFIQUESE la CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO, la cual quedara asi:

CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor
total del presente contrato es la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($ 299.900.000,00), que EI
CONTRATANTE pagara a EL CONTRATISTA de la siguiente manera: PAGOS
PARCIALES de acuerdo al valor presentado en la propuesta, segun
especificaciones técnicas y la copia del pago de la Seguridad Social Integral y por
el municipio previo recibido a entera satisfaccién e informe de supervisién. Para
cada pago se debe presentar cuenta de cobro o factura, informe de supervisiéon y
constancia del recibo a satisfaccién firmada por el supervisor y autoliquidaciones
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del pago de salud y pension, el pago debe cumplir con las normas internas de la
secretaria de hacienda en lo relacionado con los pagos.

PARAGRAFO PRIMERO: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el
Municipio de Carepa, lo autoriza para que al momento del pago automaticamente y
sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los
valores que tenga en mora por cualquier concepto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de seguridad
social integral y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente.

PARAGRAFO TERCERO: En el proceso de pagos se deberan tener en cuenta las
instrucciones dadas por la Secretaria de Hacienda y la Tesoreria Municipal para la
radicacion de facturas o cuentas de cobro. La presentacién de los documentos para
inicio del tramite de pago se hara por medio de la plataforma SECOP Il y de forma
fisica radicada al supervisor del contrato.

CLAUSULA TERCERA: MODIFIQUESE la CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO del
Contrato de prestacién de servicios No. CE-003-2026; ampliando el plazo de
ejecucion en UN (01) MES, para un plazo total ejecuciéon de CINCO (05) MESES,
la cual quedara asi:

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual El CONTRATISTA se
compromete a prestar a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE la totalidad de
los servicios objeto del presente contrato, sera de CINCO (5) MESES contados a
partir de la fecha de cumplimiento de los requisitos de ejecucion, sin superar el 31
de diciembre de 2026. Los plazos estipulados en esta clausula son improrrogables,
salvo los eventos de caso fortuito o fuerza mayor que pudieren presentarse, los
cuales deberan comprobarse debidamente.

CLAUSULA CUARTA: El contratista debera actualizar las garantias
correspondientes del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. CE-
003-2026, de conformidad al presente Otro Si.

CLAUSULA QUINTA: Las demas clausulas del contrato siguen vigentes y no seran
modificadas por la firma del presente Otro Si.

Dado en el Municipio de Carepa, Antioquia a los quince (15) dias del mes de julio
de 2026.

Ead

PIER PAOLO POLO HERRERA.

Alcalde Municipal R/L Fundacion Territorios de Progred
V.B
FUNCION CARGO NOMBRE
Proyecté Apoyo juridico Tatiana Katerine Betancur Carvajal
AR:::;%I Asesor juridico Jhonatan Rocha Chavarria
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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ACTA DE JUSTIFICACION PARA OTRO ’Si NO. 001 DE ADICION Y
PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. CE-003-
2026 QUE TIENE POR OBJETO “FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA
PROMOCION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL
EN EL MUNICIPIO DE CAREPA.”

ENTIDAD TERRITORIAL | MUNICIPIO DE CAREPA

NIT: 890.985.316-8

FUNCIONARIO QUE LO

CELEBRA: AGAPITO MURILLO PALACIOS
IDENTIFICACION DEL

FUNCIONARIO: C.C 4.808.313 De Quibdo6, Chocod

ACTO ADMINISTRATIVO
QUE LO FACULTA:

Acta de posesion SN del 30 de diciembre de 2023

NOMBRE DEL

CONTRATISTA: FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESO
IDENTIFICACION DEL ;

CONTRATISTA: NIT: 901.025.839-9

FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE LA
OBJETO: PARTICIPACION CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL
EN EL MUNICIPIO DE CAREPA.

FUNCIONARIO SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPACION
SUPERVISOR: CIUDADANA

PLAZO INICIAL: CUATRO (04) MESES

PRORROGA 1: UN (01) MESES

PLAZO TOTAL: CINCO (05) MESES

VALOR INICIAL DEL DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M. L.

PRESENTE CONTRATO: | (§ 250.000.000,0).

_ CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVEGIENTOS MIL
VALOR ADICIONAL: PESOS ($ 49.900.000)
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS ML ($ 299.900.000,00)

VALOR TOTAL:

El suscrito en calidad de supervisor, solicita modificar el Contrato de Prestacion
de Servicios No. CE-003-2026, cuyo objeto es “FORTALECIMIENTO Y APOYO
A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LIDERAZGO
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE CAREPA.”, previa las siguientes
consideraciones:

Que entre el municipio de Carepa y la FUNDACION TERRITORIOS DE
PROGRESO con NIT. 901.025.839-9, representado legalmente por el sefior
PIER PAOLO POLO HERRERA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.064.985.646 se celebré el pasado 23 de abril de 2026, el Contrato de
Prestacion de Servicios No. CE-003-2026 que tiene por objeto
“FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION
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CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE CAREPA.”, por
un valor de un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M.
L. ($ 250.000.000,0). y un plazo de CUATRO (04) MESES.

Que el Contrato de Prestacion de Servicios No. CE-003-2026 cuyo objeto
consiste en el “FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
CAREPA” se ha venido ejecutando de conformidad con las actividades
programadas, evidenciando un desarrollo satisfactorio y un impacto positivo en
la poblacion beneficiaria, mediante la implementacion de acciones orientadas al
fortalecimiento del liderazgo social, la formaciéon ciudadana y la promociéon de
escenarios de participacion comunitaria.

Que durante la ejecucion del contrato se evidencié una mayor demanda por parte
de la comunidad, especialmente de la poblacion juvenil, para participar en las
actividades de formacion, liderazgo y participacién ciudadana, situacion que
generdé la necesidad de ampliar la cobertura de las acciones inicialmente
previstas y fortalecer las estrategias metodologicas implementadas, con el
propésito de atender de manera efectiva las necesidades identificadas y
garantizar un mayor impacto de la intervencion.

Que en atencion a esta realidad, se hace necesario desarrollar actividades
complementarias que permitan consolidar los procesos adelantados, ampliar el
numero de beneficiarios y fortalecer los espacios de participacion ciudadana, sin
que ello implique modificacion alguna del objeto contractual, sino un mayor
alcance en su ejecucion para lograr el cumplimiento efectivo de las metas
institucionales.

Que la ejecucion de estas actividades adicionales demanda la asignacion de
mayores recursos econémicos destinados a cubrir costos asociados al talento
humano especializado, apoyo logistico, materiales pedagogicos, transporte,
suministros y demas requerimientos operativos indispensables para garantizar
el desarrollo adecuado de las actividades programadas. En consecuencia, los
recursos inicialmente contratados resultan insuficientes para atender la totalidad
de las necesidades evidenciadas durante la ejecucion contractual, razén por la
cual se justifica la adicion presupuestal.

Asi mismo, se evidencia que el plazo contractual inicialmente establecido resulta
insuficiente para ejecutar de manera adecuada las actividades adicionales
requeridas, toda vez que estas demandan procesos de planeacién, convocatoria,
ejecucion y seguimiento que permitan garantizar el cumplimiento de los
principios de eficiencia, eficacia, economia y calidad que rigen la contratacion
estatal. En este sentido, la ampliacion del plazo permitird culminar
satisfactoriamente las actividades complementarias y asegurar el cumplimiento
integral de los productos y metas previstas dentro del contrato.

En consecuencia, desde el punto de vista técnico, administrativo y financiero,
resulta procedente la suscripcion de un otrosi de adicion presupuestal y prérroga
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del plazo de ejecucion, por cuanto estas modificaciones permiten garantizar el
cumplimiento efectivo del objeto contractual, optimizar el alcance de las acciones
desarrolladas, fortalecer los procesos de liderazgo social y participacion
ciudadana en el municipio de Carepa, y contribuir al logro de los objetivos
institucionales orientados a promover una ciudadania mas participativa,
incluyente y comprometida con el desarrollo del territorio.

Por lo anteriormente expuesto, por parte de la supervisién del contrato, se
considera necesario para la continuidad del objeto contractual realizar las
siguientes modificaciones:

CLAUSULA PRIMERA: MODIFIQUESE la CLAUSULA PRIMERA. — OBJETO,
del Contrato de Prestacion de Servicios No. CE-003-2026, agregando las
siguientes actividades:

Valor Valor total

unitario

ite [ Actividad Descripcion Unidad [ Can
m de tida
medida d

Entregable

Convivencia
Ciudadana-
fortalecimien
to de Ila
convivencia
y seguridad
ciudadana

Realizar capacitaciones en
mecanismos de participacion
ciudadana, orientadas a
fortalecer el conocimiento
sobre derechos, deberes y
herramientas de incidencia
comunitaria, dirigidos a
juntas de accion comunal,
lideres juveniles y/o lideres
comunitarios de la zona
urbana del Municipio de
Carepa Antioquia.

Se debera garantizar Ila
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y
organizado de cada jormada
programada.

Capacita
ciones

Registro
Fotografico
y/o listado de
asistencia

$3.500.000

$10.500.000

Convivencia
Ciudadana-
fortalecimien
to de Ila
convivencia
y seguridad

Desarrollar  talleres de
liderazgo social y
comunitario, enfocados en
habilidades de
comunicacion, trabajo en
equipo, resolucion de
conflictos y toma de
decisiones participativas,
dirigidos a juntas de accion
comunal, lideres juveniles y/o
lideres comunitarios de la
zona urbana del Municipio de
Carepa Antioquia.

Se deberda garantizar la
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y

Talleres

Registro
Fotografico
y/o listado de
asistencia

$3.500.000

$10.500.000
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organizado de cada jornada
programada.
3 Convivencia | Realizar capacitaciones | Capacita | 3 Registro $4.500.000 | $13.500.000
Ciudadana- dirigidas a jovenes lideres de | ciones Fotografico
fortalecimien | la zona rural, fomentando su y/o listado de
to de Ila | participacion activa en asistencia
convivencia | espacios democraticos y
y seguridad | comunitarios.
Se debera garantizar la
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y
organizado de cada jornada
programada.
4 Convivencia | Realizar capacitaciones | Capacita | 4 Registro $3.500.000 | $10.500.000
Ciudadana- dirigidas a jovenes lideres de | ciones Fotografico
fortalecimien | la zona urbana, fomentando y/o listado de
to de la | su participacion activa en asistencia
convivencia | espacios democraticos vy
y seguridad comunitarios.
Se debera garantizar la
logistica necesaria para su
correcta ejecucion, entendida
como el conjunto de recursos
técnicos, humanos y
materiales que permitan el
desarrollo eficiente y
organizado de cada jornada
programada.
5 Convivencia | Entrega de agendas | Unidad 175 | Registro $20.000 $3.500.000
Ciudadana- | pequefias para las personas Fotografico
fortalecimien | participantes de los talleres y/o listado de
to de Ila asistencia
convivencia
y seguridad
6 Convivencia | Entrega de lapiceros para las | Unidad 175 | Registro $5.000 $875.000
Ciudadana- personas participantes de los Fotografico
fortalecimien | talleres ylo listado de
to de Ia asistencia
convivencia
y seguridad
7 Convivencia | Entrega de llaveros para las | Unidad 175 | Registro $3.000 $525.000
Ciudadana- personas participantes de los Fotografico
fortalecimien | talleres y/o listado de
to de Ia asistencia
convivencia
y seguridad
TOTAL $49.900.000

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFIQUESE la CLAUSULA QUINTA. - VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, la cual quedara asi:

CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El
valor total del presente contrato es la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($ 299.900.000,00), que
El CONTRATANTE pagaréa a EL CONTRATISTA de la siguiente manera:
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PAGOS PARCIALES de acuerdo al valor presentado en la propuesta, segin
especificaciones técnicas y la copia del pago de la Seguridad Social Integral y
por el municipio previo recibido a entera satisfaccion e informe de supervision.
Para cada pago se debe presentar cuenta de cobro o factura, informe de
supervision y constancia del recibo a satisfaccion firmada por el supervisor y
autoliquidaciones del pago de salud y pensién, el pago debe cumplir con las
normas internas de la secretaria de hacienda en lo relacionado con los pagos.

PARAGRAFO PRIMERO: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el
Municipio de Carepa, lo autoriza para que al momento del pago automaticamente
y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar
los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de
seguridad social integral y aportes parafiscales de conformidad con la
normatividad vigente.

PARAGRAFO TERCERO: En el proceso de pagos se deberan tener en cuenta
las instrucciones dadas por la Secretaria de Hacienda y la Tesoreria Municipal
para la radicacion de facturas o cuentas de cobro. La presentacién de los
documentos para inicio del tramite de pago se hara por medio de la plataforma
SECORP Il y de forma fisica radicada al supervisor del contrato.

CLAUSULA TERCERA: MODIFIQUESE la CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO del
Contrato de prestacion de servicios No. CE-003-2026; ampliando el plazo de
ejecucion en UN (01) MES, para un plazo total ejecucion de CINCO (05) MESES,
la cual quedara asi:

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO: El plazo de ejecucién, es decir, el tiempo durante el cual El
CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccién de EL
CONTRATANTE la totalidad de los servicios objeto del presente contrato, sera
de CINCO (5) MESES contados a partir de la fecha de cumplimiento de los
requisitos de ejecucién, sin superar el 31 de diciembre de 2026. Los plazos
estipulados en esta clausula son improrrogables, salvo los eventos de caso
fortuito o fuerza mayor que pudieren presentarse, los cuales deberan
comprobarse debidamente.

Las demas clausulas no tendran modificacion alguna y correra por cuenta del
contrato.

d@i\w— NS00 T
JADIR MOSQUERA MOSQUERA

Secretario de Gobierno y Participacién Ciudadano
Supervisor
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pagina: 1 de; 1
MUNICIPIO DE CAREPA
Nit: 890.985.316
PRESUPUESTO CCPET 2026

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Ol
Fecha de Expedicion: 10/07/2026

90.985.316 DV 8
: MUNICIPIO DE CAREPA

En el Presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia 2026 de las MUNICIPIO DE CAREPA, Existe la
Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicién de los servicios, Compras, Contratos, Licitaciones y
Otros Gastos, que se detallan en los rubros presupuestales y correspondiente valor relacionados a
continuacion:

2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 50.000.000,00

CCPET01-CPC V2.1 AC 83990 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales 50.000.000,00
n.c.p.

CCPETO02 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 50.000.000,00

EJECUTORA CENTRAL

CCPETO05 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 50.000.000,00

FINANCIACION

CCPET83 - ATRIBUTO c Con Situacién de Fondos 50.000.000,00

EJECUCION CON/ SIN

SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacién especifica 50.000.000,00

DESTINACION DE LA RENTA

s st e
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L

OTRO S| NO. 001 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. CE-003-2026 QUE TIENE POR OBJETO
“FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LIDERAZGO SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE CAREPA"

Secretario de Hacienda

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_carepa_CCPET.rdlc - Versién AriesNet
Impreso por: YAMILE URREGO , el dia: viernes, 10 de julio de 2026 siendo las: 16:35:15
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MUNICIPIO DE CAREPA
Nit: 890.985.316
PRESUPUESTO CCPET 2026

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL CRPN°01094

DISPONIBILIDADES ASIGNADAS

Fecha de Expedicion:  15/07/2026 Documentos Asignados
Num Doc: Fecha Doc.
01001 10/07/2026

El Secretario de hacienda CERTIFICA, que en las imputaciones del Presupuesto de la
vigencia fiscal 2026, Existe un Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos
Adquiridos:

D21516F0B597DEB13D3467AF53EC53F1

- NIT O CEDULA : 901.025.839 DV 9
RAZON SOCIAL : FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESO

Rubro b Descripcion ! ‘ _ Valor Rubro
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 49.900.000,00
CCPET01-CPC V2.1 AC 83990 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales 49.900.000,00

n.c.p.
CCPETO02 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 49.900.000,00
EJECUTORA CENTRAL
CCPETO05 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION ~ 49.900.000,00
FINANCIACION !
CCPET83 - ATRIBUTO c Con Situacién de Fondos 49.900.000,00

EJECUCION CON / SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacién especifica 49.900.000,00
DESTINACION DE LA RENTA

Valoren letras:

CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L

Objeto del Compromi :

OTRO SINO. 001 AL CE-003-2026 ."FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA'Y LIDERAZGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE CAREPA”

cretario de Hacienda

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_carepa_CCPET.rdlc - Versién AriesNet
Impreso por: YAMILE URREGO , el dfa: miércoles, 15 de julio de 2026 siendo las: 14:33:18




