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Asunto: Radicado Soporte de Cumplimiento de Obligaciones contractuales mes de septiembre de
2020 — Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas - CO1.PCCNTR.1584814-2020.

Atento saludo respetado doctor Robles:

Por medio de la presente me permito adjuntar, los soportes de los productos que evidencian el
cumplimiento de las obligaciones contractuales ejecutados en el mes de septiembre de 2020 del
Contrato CO1.PCCNTR.1584814-2020 del Plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas,
suscrito entre el Fondo Financiero Distrital de Salud y la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E., para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

CLAUDIA L MLA TORRES

Gerente

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

Anexo Un (1) CD, Tres (3) Folios

legales v por lo tanto. Jo presentamos para firma.

Responsable Nombres v Apellidos Completos Cargo y/o Perfil Contratista Firma

Elaboro Lida Montenegro Parra Profesional Especializado Salud Piblica 3

Aprobd Gloria Liliana Martinez Merizalde Subgerente de Servicios de Salud ih'l/ [N

Consolidd Angélica Rocio Tobar Arias Contratista g P

Reviso Lucia C. Fajardo Torres Asesora de Gerencia %W
Declaramos los arriba firmantes. que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a [eé normas y disposiciones

Diaganal 3 No §-43 N A
Conmutagor 12020828
W subredcenlioonents gov co .- swu-d ln\ e ada de Sernow de Selud

Centro Oriente ES.E.
Codigo Poslal 11031
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SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO OBUIGACIONES CONTRACTUALES | Elaborada por: Hugo Céspedes G.

COMTRATO Nao. CO1.PCCNTR.1584814-2020

: Luz Mery Vargas
va | Aprobado por: Manuel Saenz Ardila

Fecha de inicio: 4 de Junio de 2020

mm,mtﬁm

CO1 PCCNTR. 1584814-2019

~PPPy

ANEXD: de la misma (informe de gestion,
udmuumehmmmmyphnowmamm]

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
b ) Fecha de Terminaciér: 31 de Octubre de 2020
CONTRATISTA: BUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | MIT: S00958051-7
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. {PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE DE 2020
1.2. ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En del 5 PROCUCTON EXTREGADGS COIERVACIONES
ol deberd con
8. Reallzar las | k L] para al de metas del Plan Decenal de Salud Pibiica y del Plan Territorial de Saiud, de acuerdo con io establecido en los
muﬂpmmm
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO A ENTREGAR
n-mum«mvsnc-.mm; de d por el de las
segun lo en
ddm:bymm&uulm a revisidn y de la factura,
6.1, Ejecutar, ¥ resp por el de los p las = X
i & aumes segun lo o base de talento humano y dema: i que viensn on el contrato

6.2, Entregar ol Anexo No. 7 - plan prog ¥ presug »PPP. por,
en todos i

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Orlente ESE cuenta con radicado del Plan Programatico y
wuuwm.wam

| de vigencia Junio a Agosto de 2020 con radicado ndmera radicado

¥ enlos de vida
nmmMMcmts)mmswm-ummmmmm en el formato
definido por la Subsecretaria de Salud Publica - 505,

2020ER31904 del 10/0672020 y radicado 2020ERI2285 del 160672020

2 Otro Si N*1 vigencia Junio a Agosto de 2020 con

mmnmmmiwm radicado 2020ER33782 del 01/07/2020
Adicion 1 Promoga 1 Otro Si modificatorio N*2 vigencia Agosto a

Octubre de 2020 con radicado ndmero radicado2020ER4 1908 del 240872020

63 Ejecutar en las locahdades, el Plan de Salud Pibica de intervenciones Colectivas -

Se cuenta con relacidn de participacion en espacios locales articutacidn intersectorial de Gobermnanza,

m,usmmm-m-hmmh&mmnm
ndll 3 con grupos,

-mmwummwmymwrhwwm&lmu
Bogotd.

de redes sociales y comuniarias de espacio Piblico y  actas de gestion comunitaria de ofros.
procescs.

Anexo: escaner actas de participaciin espacios locales

Articutacidn con veedores desde diferentes dreas de Salud Pablica

usando para ello ¢l Anexo No 7 (Plan Programatico y Presupuestal)

Anexo.
6.4. Promover el de de veeduria para la o “m;gdm—Memwmmm — . s
dolPhndo Pn:hd. to de la dom.l ¥ "”"‘Mmahmummta dela en el formato
v v por panticipacion secial do la SDS (matriz en Excel),
a.PDFd.C:.-H pial. gov co de emid mensual de Informe
de seg dela en el formato establecido per participaciin soclal de la SDS (matriz
en Excel)
de los p deade dreas de Salud Publica
Anes:
65. s on de los #n el marco de la implementacidn del Plan de| 1- ¥ de jos yp .
Salud Publica de Intervenciones Colectvas ~ PSPIC y las acciones de apoyo a la GSP,| 2 Actas de reunidn de seg n da mtaa ¥ Giento Pderes 00

#8DACIo ¥ Procesos,

3. Acta de recepcion de Factura mes de septiembre PSPIC

4, PDF de comme slectrénico mediante el cual se envia informe de monitoreo ¥ el respectivo informe
| Cuaitativo

| 5o cuenta con

de gestidn de los archivos de los

deviday

donde se regisira

A

soporte de las de ac
vigentes, g
permanente, mus.cmnwmsamoqummm

1. Oficio radicado a 505 de plan de gestion documental

2 Oficio de aprobacidn del plan de ja gestién documental por Secretaria Disirtal de Salud

3. Actas de seguimiento al plan de gestidn documental por cada espacio o proceso

4. PDF de envid al comeo slectronico gov.co del Informe mensual de
Gestion Documental y ¢l respectihva informe.

BT Dﬂpumrdlm:m P Y p de los técnicos,
y de q para ol ¥ F de los
con de calidad, del talento humane, disponibilidad

mmm P

insumos, ayudas didicticas, entre|
L

Se cuenta con solicfud de insumos al aimacen de ta Subred e informe distribucisn de puestos de trabajo,
Anexny:

1. Base de talento humano para ef mes
2. Contratos de Vehiculcs,

8. Dx y matiiz de de dreas de trabajo,
8. Oficio racicacion de matriz de distribucion de dreas de trabajo,
7. Planilas de y do

5.8, Bolitar por escrito y justificado a la en caso de requerirse,
mdmammdolm mmuhwmwmuhm
Integrada de Servicios de Salud, previa concepto thnico favorable por parte de la

el contrato.

mnmmumm

‘—-
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SUBSECRETARLA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

[Elaborado por- Hugo Céspedes G
Revsado Luz Mery Varges
Aprobiada por. Manuel Ssenz Ardia

DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Poblica
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1584814-2020

Fecha de Inicio; 4 de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

$23.731.687.959 Fecha da Termnacin: 31 de Octubre de 2020

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS |NIT: 9009580517
DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

del presente contrato.

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE DE 2020
1.2 ACTIVIDADES ¥ ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrollo de la ejecucion PRODUCTOS ENTREQADOS OBSERVACIONES
contractual, el contralisla deberd cumplir con la iguientes actividades:
€. Realizar las i { [ i ividades o i para ibuir al de metas del Plan Decenal de Salud Publica y del Plan ial de Sakud, de rd lo ido en los Lnexcs

59, P:mrural.lmmnondamm Ia sclicitud de reprogramacién de los productos cuya
| Wn se vea af por mmmuermmmmmpmel
cutnptrruerlodelusmem les, ni el p pot,,* para la vigencia.
Esta sclicitud deberd estar da de la ctva ¥ P anles de la
facturacidn del mes respectivo, d«lamdnoonel ido por la

Distrital de Salud, la cual solo podrd ser eoj da con la i P

concepto técnico favorable por parte de |a supenvision del contrato

Se cuenta con solicitud de reprogramacién de metas

Anexo;

1. Oficio de sclicitud de reprogramacién de metss pars el mes
2. Acta conceplo lécnico de la SDS

3. Matriz de Reprogramacitn

5.10. Manejar los recursos del contralo en una cuenta bancaria exclusiva, hasta la frma de la
hquidaciin del msmo ¥ presentar bimestralmente junto con |3 factura, una certificacin que
evidencie ¢l manejo de los recursos, debidamente firmada por el Revisor Fiscal, Los recursos alli

Cuenta unica 8 nombre de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

Anexo;

del-luludwbinyﬂmmolodelnammpmdesmmadewmm
Colectivas, melhtllﬁﬂWlhﬂMd‘Mﬂ actividades y productos
idos pas ¢ vegui
wmphmmdememy delos de i ¥ contar con los insumos y
ewdenunspualoipmmdetendubndeamﬂsmhwnmdndnvnm

diferentes proyectos de inversion

Anexo.
1. PDF de coreo electronico de reporte de p de 1186 y 7523
zm;mﬁmomumeommmmammmum

dopmdwmmhmmdmpule{plgodemmmym que se 1. Oficio de de la cuenta dnica (primer mes)
para la ef ién de las i de acuerdo con la normatividad vigente|2, Acta y lista de chequeo para validacidn de factura en donde se evidencia la entrega de certificacién frmada
relacionada. por ¢l revisor fiscal y el rep legal yla
: ; " " " & 4
6.11. Generar evidencias y i que e de los pr de Gestb Seingresala enlos de acuerdo o las enlos

612 cmucmelwerlahnlmm:mhi idéneo exigido por la Slumnllmnldes;hd
para la ¥ o de los o d con lo

esnpd.uduendm:ohlos m.m?mmm«smmaw«um
Colectivas y acciones de gestion en salud piblica lo cual podrh ser por los pi i

de 1a Subsecretaria de Salud Publica, ¢l equipo de apoyo a la supenvisién o guien haga sus veces
medsante la revision de los contratos respectives.

2. Hojas de vida con h
3. Smﬁv&hunmwﬂnmh\fﬂ..

Se cuenta lacitn de las inculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
OnemESE

i Anexo:
1. Oficio de radicad mlamamudeup&mm

6.13. Reportar dentro de los 10 dias habies siguientes al inicio del contralo | base de datos de
talenio humano. y en adelante, de manera mensual, las novedades de talento humano que se
P ., Como soporte a la rad an de la factura mensual.

Oriente ESE

Anexo.

1. Oficio de radicado base de talento humana inicial y Excel base talento humano inicial
2, Oficio de radicade de factura mes de septiembre

3. Base TH mes de septiembre

Se cuenta con relacidn de las personas vincuiadas al PSPIC de la Subred Integrada de Senvicios de Sakud Centro

G!-‘Rwamwnllmmnh\mm para la realizacién de las i
dos ¥ cnalm::i?-phnwogumiwuvwmﬂ
umummm;mmmenamuaztwaum|mm

sector, tabla No 1 * talento humano por perfil, nqu.lhﬂuyvdaudeut«m lo cual serd
venficado por la supervision, para ello, la Subred | de de Salud
mnn«nmmmaamwhwmud&SMMa supervisidn, un

Se cuenta con soporle de nomina para ¢l mes

Anern:
1. PDF de la planila del pago mensual o proyeccién de ndmina firmada por ¢l representants legal.

objeto del
contrato -PSPIC, mwﬁuemﬁnummahmumlwn«umm quien serd|
¢l interlocutor vabdo entre la Subred y la Subsecretaria de Salud Publica, puulu--f-cim
admanistratives, financieros y técnicos de la operacién del PSPIC y las acch

profesional especiakzada en Salud Publica y Epidemiclogia con vinculacién de plants en la Subred.
Amm:or:hum.usohmwammwmmm«nnmmsumuw

a la Gestidn de la Salud Pubbca

¥ tadicado 2020ER32825 del 19/06/2020

archevo en medio mag que drd, hoja de vida fiada de los soportes que
1a TRy " ¥ contrato suscrito por las partes.
6.15. Drsponer de un (1) p pars cnar la de 108 p Se cuenta con un Coordinador PSPIC para la Subred Centro Orienta ESE, la Dra Lida Montenegro Pama

616 Disponer de un (1) profesional para |a gestén adminstratva y financiera del contralo, con el
fn de garantizar la articulacidn y ¢l apoyo eniie la supenvision del contralo y el profesional
coordinador del PSPIC,

Se cuenta conun

| de apoyo ala ion ¥ seguimiento a la parta

del 16/06/2020 y racicado 2020ERI2825 del 180672020

Anexo: Oficio radicado a la SOS, hoja de vida del profesional financiero y Contrato con radicado 2020ER32384

5.17. Disponer de manera efectiva las 24 horas y los siele (7) dias a 1a semana del

ammmmmwm.w-aﬂAM“ quipo de urp ¥

humano necesano para la atencién de las acciones relacionadas con contingencias |
emergencias en Salud Publica en el marco del proceso de Viglancia en Sakud Publica.

it interna (del P nte)

2020ER43541 09092020

[Anexo: Se cuenta con base del talento humano disponible para ¢l mes y racicado con nimero de radicado

618 RemuHdhmst?ﬂ)dﬂummﬂoelm«lamhﬂﬂthwwmm
el listado del recurso humano dispondle para atender las

Ewammmmmmdm de dasy

¥
mencionadas anteriormerte, el cual debe incluir los datos de contacto, delmdonmalkmos
Lineamsientos Técrecos del Plan de Salud Publica de Col ¥

! ibikdad interna (del P )

gestidn en salud plblica

con base del lalento h

Se cuenta para el mes ¥
ZDQOEN-JN'I 09092020

9
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SUBSECRETARLA SALUD PUBLICA

INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CONTRATO No. CO1.PCONTR.1584814-2020

M
ONTROL DOCUMENTAL E ada por: Hugo i a
Revsado Luz Mery Viargas

Vi Aprobado por: Manuel Ssenz Ardila

Fecha de Inicio 4 de Junio de 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATC:

$23.731687.959 Fecha de Terminacin: 31 da ctubra de 2020

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

NIT; S00950051.7

¥
que orienta y ejecuta los productos contratados con la Subred, mhlvhumudumln-
neamientos técnicos del contrato y demds orh h de idad con la

Se cuenta con plan de b
transversal.

wigente, remitiendo a la Secretaria Distrital de Salud, durante los 15 dias después de la frma del
contrato y cuando se realice reinduccion, el plan propuesto para este proceso, ¢ cual debe incluir

Anexo:
1. Oficio rackcado a la SD5 con el plan de induccion

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE DE 2020
1.2. ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En desarrollo de La ejecucion PRODUCTON ENTREQADGS, OBSERVACIONES
contractual, ¢l contratista deberd cumplir con las siguientes actividades:
6. Realizar las i i i ividades e para ibuir al de metas del Plan Decenal de Salud Piblica y del Plan da Sakud, de rdo con lo establecid los tnexcs
del presente contrato.
6.19. Realizar la i cuando sea al recurso hy fonde s espacifican los cbjetivos de cada espacio de vida y procesn

la dologla, el g y los resp fnombre y carga). y posteriormente los ;. <
|soportes de realizacion 2. Actas de induccion
ia alas desde nivel central. Las aclas y kstados de asistencia s encuentran en
S05
620 Asistr a las ¥ que le sean das por la Sub ria de Salud|
Pubbca y la supervision, de acuerdo con los ¥ Blecid Anexo
1. Actas de reunion PSPIC para ¢l mes
2. Actas de reuniones de cada Espacios y p

6.21. Drsponer de Areas fisicas con condiclones adecuadas desde ¢ punto de vista sanstario y de|
seguridad y salud en el trabajo, para el recurso humano que planea, ejecuta y monitorea la
implementacién del PSPIC y las acch de gestidn de salud pabd

Se cuenta con areas fisicas de trabajo

Anexo.
1. otuedeuuado-s:a:m.muas-mwammmamum-awabanmd
cual se relaci dela o y sakud en el rabajo.

2. Informe de Distribucién de Areas Fisicas

P Yy P
propagacsén e impacto por la pandemia COVID-19.

i L Anexo;

§ 22 Cumpl con las medidas y prolocolos de bioseguridad y las normas de seguridad y salud en L widad v ol o
e trabaja, of Mi o de Sahud y P ion Social y o nivel D . lom:arommummammawmma ¥ P

¥ las blecidas en el marco de la Pandemia por Corenavirus — COVID-19, y 9 " " e widad

3. Actas seg con elp de

623 Cumpir los i b Mﬂliwlmdmaly .
R > ¥ 5 . ) . 1.Copiadela o P &n drive, de zonas de cuidado especial, acorde a activacién
distrital, en lo referente a la gestidn y por grupos #tnicos, dalaSaaelnLlMﬂdeSl

dich il l . en ¢l marco de respuesta y control de la

2. Tobletoduepwéluyumuuldalﬁm‘-——
definida por la Secretaria Distrital de Salud.

por los espacios de vida con la periodicidad

6 24. Presentar de manera mensual junto con la factura, el Plan Proge

los.

product

:
PPP y ¢l informe de gestidn de viglancia en salud publica, para cada uno de
contratados y los demas documentos enunciados en el Anexo 9. Criterios de

i

de la factura regular segun las actividades realizadas curante el mes

Glosas.

Anexo: Radicado factura iembre de 2020

6.25. Entregar informe mensual de cumplimiento de cada una de las obligaciones del contralo a la
| supenvsion, durante los tres dias habies siguentes a la radcacidn de la factura, que dé cuenta
del cumplmiento de cada una de las obligaciones del mismo, junto con toda la informacidn y los|
soportes digitakzados, en el formato establecido por la Secretarla Drstrital de Salud,

Escaner del informe de las obligaciones contractuales con firma de representante legal

5.26. kzados los de i de acuerdo con la periodicidad)
establecida en ¢l Anexo & Lineamientos Técnicos del Plan de Salud Publica de Intervenciones|
Colectivas y acciones de gestidn en salud pibbca, y garantizar la calidad de los datos all
consignadas

Anexo:

1. POF de commeo electrdnico de reporte de p
inversidn 1186 y 7323

2. Actas de entrega o POF de correo electrdnico de entrega de base de dalos a 5D5.

de L de

de reporte de proy

627 Remdtir a la Subsecretaria de Salud Publca, dentra del términ solictado, Ia informacion
que se requera para dar a de!(;mc.qo
solicitudes de entes de control, " judiciales o

con la

Los procesos sancionalorios fueron radicados en SDS, estos fueron
gestion de la informacion ORFED, se verifica acta de radicacion de las sanciones a SDS.

on el sistema de

¥ ucn-us,"

Anexo: mwmwmuwmm:m«m Para ¢l mes de septiembre se
cuenta con 553 y

628 Realizar of
i dela

ﬂm que permita atender los)
pervision del contrato, paulevluuboellwmﬂwdoelnnmo

(Anexo: Acta de cada espacio o proceso del alistamiento técnico, administraliv y financiero

629 Realizas y remitir informes y respuestas requenidas.

Anexo: Informes y radicados de entrega de acuerdo a lo establecido en lo ineamientos PSPIC por cada espacio
¥ proceso

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED

00 cand Un/~

CLAUDIA LUCIA ARDILI TORRES
Gerente

\,

d Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.5.E

Elaboro: Dra Lida Esp M Parta - Coord Salud Publica




