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PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  

 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  

 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO. 7546648 DE 2025 

 
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 
1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE Centro Biotecnológico del Caribe 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7546648 

 
 

 
OBJETO 

Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor para 
impartir formación profesional integral programada por el Centro 

Biotecnológico del Caribe en la red de conocimiento de Pecuaria en el área 

temática producción de especies menores en el Programa de Atención a 

Población Victima del Desplazamiento por la violencia 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 22/02/2025 

FECHA DE INICIO 24/02/2025 
PLAZO INICIAL 298 días 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 23/12/2025 
RAZÓN SOCIAL HUGO FRANCISCO MORALES GARRIDO 

CC o NIT 1051658539 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

No aplica 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL 

No aplica  

LUGAR DE EJECUCIÓN Sena CBC km 7 vía la paz - Valledupar 
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VALOR INICIAL $ 45.688.476  

 

 
FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES 

SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE 

($45.688.476). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 

un pago por el mes de febrero de 2025 por valor de SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL 

QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($766,585) y b) (9) pagos iguales por los 

meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 

NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4,599,511) y c ) un último pago 

por el mes de diciembre por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTI SEIS MIL 

DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE (3,526,292). 
 



3 

GCCON-F-030 V05 

 

 

 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

2025 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

22125 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

$45.688.476 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 23/12/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

No aplica 

VALOR TOTAL PAGADO $45.688.475,00 

VALOR TOTAL EJECUTADO $45.688.475,00 

SUPERVISOR LEONOR DUARTE NORIEGA 

APOYO A LA SUPERVISIÓN  

 
 

 
2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 
2.1 Obligaciones 

 
En virtud de la suscripción d e l  contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

 

Nº OBLIGACIONES ¿CUMPLIÓ? PRODUCTO O 
EVIDENCIA 

 
 

1 

 
Cumplir a cabalidad el objeto del 
contrato en la forma y lugares 
que EL SENA le indique 

 
SI 

 
 

Correos 
electrónicos 

 
2 
 

Prestar los servicios con seriedad, 
responsabilidad, profesionalidad, 
eficiencia, oportunidad y Calidad 

 
SI 

 
Respuestas a 

correos y 
WhatsApp 

 
 
 
 
 

3 

Desarrollar las actividades de 
Formación, incluidas actividades 
de seguimiento a aprendices en 
etapa práctica, de acuerdo con los 
planes que se elaboren 
previamente y de conformidad 
con el modelo pedagógico - 
Formación por Competencias - y 
la estrategia de aprendizaje – 
Proyectos de Formación - que el 
SENA ha determinado 

 
 
 
 

NO 

 
 
 
 

N/A 
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4 

Seleccionar estrategias de 
enseñanza – aprendizaje – 
evaluación según el programa de 
formación profesional y el 
enfoque metodológico adoptado. 

 
 

SI 

 
 

Diseño de guías 

 
 

5 

 
Seleccionar ambientes de 
aprendizaje con base en los 
resultados propuestos y en las 
características y requerimientos 
de los aprendices. 

 
 
 

SI 

 
 
 

Correos, Video 
Beam. 

 
 

6 

Orientar los procesos de 
aprendizaje según las necesidades 
detectadas en los procesos de 
evaluación, metodologías de 
aprendizaje y programas 
curriculares vigentes. 

 
SI 

 
 

Correos, 
WhatsApp. 

 
 

7 

Programar las actividades de 
enseñanza – aprendizaje – 
evaluación, de conformidad con 
los proyectos formativos y el 
calendario de formación 
institucional 

 
 

NO 

 
 

N/A 

 
 

8 

Reportar la información 
académica y administrativa 
requerida dentro del proceso de 
formación de manera oportuna. 

 
SI 

 
Correos, 

Plataforma Sofía 
plus 

 
 

9 

Participar en los comités de 
evaluación y seguimiento 
ordinarios y extraordinarios que 
se programen para los aprendices 
a su cargo 

 
 

NO 

 
 

N/A 

10 Ejercer las actividades con estricta 
observancia del reglamento de 
aprendices del SENA 

NO  
N/A 

 
 

11 

Informar oportunamente a los 
aprendices acerca de los 
resultados de aprendizaje y 
acciones evaluativas 
desarrollados dentro de la 
formación profesional. 

 
 

SI 

 
 
Correos, WhatsApp 

 
 
 

Conformar los equipos ejecutores 
por programa de formación para 
garantizar integralidad en la 
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12 

formulación de proyectos 
formativos, el diseño de 
actividades de aprendizaje y el 
diseño de talleres e ítems que 
alimenten los bancos de pruebas 
para la selección de aprendices 

NO N/A 

 
 

13 

Participar en la programación y 
ejecución del proceso de 
inducción de aprendices de 
formación y el reconocimiento de 
aprendizajes previos 

 
NO 

 
N/A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 

Reportar en el aplicativo Sofía 
Plus todas las actividades que de 
acuerdo con los procesos que son 
de su responsabilidad, garanticen 
la calidad de la información y su 
coherencia con el proceso 
formativo, tales como creación de 
rutas de aprendizaje, asociación 
de aprendices a las rutas de 
aprendizaje y registro de juicios 
evaluativos, comunicando 
oportunamente al supervisor del 
contrato las anomalías, 
inconsistencias y novedades 
halladas en el registro de la 
información. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Plataforma Sofía 
Plus.  

 
 
 

15 

Apoyar la programación y 
seguimiento de la formación por 
proyectos o conjunto de 
proyectos por Redes de 
Conocimiento que garanticen la 
integralidad en la ejecución del 
proceso de aprendizaje 

 
 

NO 

 
 
 

N/A 

 
 

16 

Elaborar y entregar guías de 
aprendizaje de los proyectos 
formativos asociados al 
contratista, cuando éstas sean 
requeridas por el equipo 
pedagógico de centro. 

 
 

SI 

 
Cargue de las guías 

de diseño en el 
Drive 

 
 

17 

Atender oportunamente al 
supervisor del contrato en los 
requerimientos que se le hagan 

 
 

SI 
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respecto del contrato y entregar 
los informes que se le soliciten de 
acuerdo con el objeto pactado. 

Correos 
electrónicos 

 
 

18 

Informar oportunamente a la 
Coordinación Académica del 
Centro los asuntos especiales que 
lo ameriten, para la buena 
marcha de la Institución 

 
 

NO 

 
 

N/A 

 
 

19 

Responder por los bienes y 
elementos del inventario puestos 
a su disposición para el 
cumplimiento del objeto 
contratado y hacer entrega de 
ellos al finalizar el contrato 

 
 

NO 

 
 

N/A 

 
20 

Hacer entrega del carné 
institucional que lo acredita como 
contratista, una vez finalice el 
contrato 

 
NO 

 
N/A 

21 Presentar mensualmente y en los 
tiempos señalados por la 
supervisión y por directrices de 
Dirección General, los informes 
estadísticos, de cuentas y de 
actividades inherentes al objeto 
contractual 

 
 
 

NO 

 
 
 

N/A 

 
 

22 

Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de 
la ejecución del contrato. 

 
 

SI 

 
Correos, cargue al 

Secop II 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

23 

Atender las convocatorias de 
certificación en las normas de 
competencia “Orientar procesos 
formativos presenciales con base 
en los planes de formación 
concertados” y “0rientar procesos 
formativos en la modalidad a 
distancia con base en los planes 
de estudio”, cuando al momento 
de contratación, no se cuente con 
ellas , además las convocatorias 
que realice el centro con respecto 
a mejorar las competencias y 
habilidades de los instructores 

 
 
 
 
 
 
 

NO 

 
 
 
 
 
 
 

N/A 
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contratistas, dentro de un 
proceso de certificación de 
competencias para certificarse en 
habilidades pedagógicas y 
técnicas 

 
 

24 

Apoyar técnicamente en cuando 
se le requiere en la elaboración 
de las fichas técnicas de los 
materiales de formación 
relacionados con la red de 
conocimiento para la que se 
contrató 

 
 
 

NO 

 
 

 
N/A 

 
 
 

25 

Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y servicios 
que, por el conocimiento 
profesional contratado, previa 
designación del subdirector de 
centro 

 
 

NO 

 
 

N/A 

 
 
 

26 

Aplicar al proceso de certificación 
de competencias según normas 
de competencias que aplican a la 
función de instructor, así como a 
los procesos que el SENA adelante 
para certificar habilidades 
pedagógicas de los instructores 

 
 

NO 

 
 

N/A 

27 Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y resultados 
realizadas en el marco del objeto 
contractual, en los diferentes 
sistemas, plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para el 
seguimiento de la información, 
tales como SOFIA plus y otros 
dispuestos temporalmente para 
el seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional del 
programa Doble titulación del 
centro de formación o quien 
cumpla sus funciones 

 
 
 
 
 
 
 

NO 

 
 
 
 
 
 
 

N/A 

 
 

El contratista se compromete a 
evidenciar: El Proyecto formativo 
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28 

de cada formación cuando 
corresponda Inducción a 
aprendices, la Guía de 
aprendizaje, el Plan de 
mejoramiento a aprendices 
cuando corresponda, juicios 
evaluativos en Sofía Plus 

NO N/A 

 
 
29 

 
Las demás necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto 
contractual 

 
 

SI 

 
Cargue de 

información a la 
plataforma del 

Secop II 
 
 
 

3. ASPECTOS LEGALES 

 
3.1 Garantías contractuales 

 
Como garantías se establecieron las siguientes: 

 
NOTA INTERNA. Se deben señalar las garantías tal y como aparecen en el contrato. Es procedente 

adicionar o suprimir filas según los amparos acreditados. 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA SEGURADORA SOLIDARIA 

NRO. DE PÓLIZA 320 - 47 - 994000031331 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 23 de febrero de 2025 

FECHA APROBACIÓN 23 de febrero de 2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 24/02/2025 30/04/2026 $4,568,848 

Devolución del pago 

anticipado 

   

Salarios y prestaciones 

sociales 

   

Calidad del servicio    

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA  

NRO. DE PÓLIZA  

CERTIFICADO O DE ANEXO  

FECHA EXPEDICIÓN  

FECHA APROBACIÓN  

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 

   

 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA SEGURADORA SOLIDARIA 
 

NRO. DE PÓLIZA 320 - 47 - 994000031331 

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 23/02/2025 

FECHA APROBACIÓN 17/03/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 24/02/2025 30/04/2026 $4,568,848 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica] 

Devolución del pago 

anticipado 

   

Salarios y prestaciones 

sociales 

   

Calidad del servicio    

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA  

NRO. DE PÓLIZA  

CERTIFICADO O DE ANEXO  

FECHA EXPEDICIÓN  

FECHA APROBACIÓN  

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 

   

 
3.2 Cumplimiento del objeto 

 
Las partes cumplieron con las obligaciones a su cargo y que se encuentran a paz y salvo por todo concepto 

con ocasión de la ejecución del contrato relacionado en las consideraciones. En ese sentido, el contratista 

manifiesta con su firma que renuncia a cualquier reclamación por vía administrativa, judicial o 

extrajudicial, por eventuales perjuicios, pues declara, con la suscripción de la presente acta, no haberlos 

sufrido. 

 
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 
[ “No aplica”]. 

 

 
3.4 Multas y sanciones 

 
De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 
Opción 2. Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los 

cuales fueron entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con 

el objeto y las obligaciones contractuales. 
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NOTA INTERNA. Esta opción podrá ser modificada según la implementación de la Ley 2381 de 2024. 

 
3.6 Designación de la supervisión 

 
Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión a LEONOR DUARTE NORIEGA, 

Coordinadora Académica de Programas Especiales , el 17 de marzo de 2025. 

 
3.7 Liquidación del negocio jurídico 

 
Que respecto de la liquidación del contrato se estableció: CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - LIQUIDACIÓN DEL 

CONTRATO: De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la 

Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización 

que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a 

éste se le canceló el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente 

reclamación que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato 

será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su 

terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a 

liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 

y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 
CLÁUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: Además de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 
1993 y 1150 de 2007, así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que regulen 
la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripción del contrato los documentos requeridos para 
la contratación. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor 
colaboración necesaria para la correcta ejecución del objeto contratado. 4) Poner a disposición la información 
y/o documentación que se requiera para la cabal ejecución del contrato. 5) Socializar los lineamientos del 
Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el 
artículo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato 
y expedir el recibo a satisfacción que fuere a lugar. Para tal efecto, se designará al supervisor del control de 
ejecución, quien estará en contacto con el CONTRATISTA para la coordinación de cualquier asunto que así lo 
requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la 
ejecución del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público 
(SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la Función Pública, de la información de hoja de 
vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) 
Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos 
Laborales, en los términos del literal a) del artículo 2º de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al 
CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y políticas del Sistema Integrado de Gestión y del 
Sistema de Gestión Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la política y propósitos del Sistema Integrado 
de Gestión que aplican en la ejecución del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos 
y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestión que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) 
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecución del contrato. 
En el evento de cambio del Supervisor, no será necesario modificar el presente contrato, y la designación se 
efectuará mediante notificación para asignación del seguimiento del contrato a través de la plataforma de 
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Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantía constituida por el CONTRATISTA, 15) Las 
demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.  
 
NOTA INTERNA 1. Este numeral solo aplica para contratos u órdenes. No aplica para convenios. 

 
NOTA INTERNA 2. Este numeral podrá ser modificado según lo estipulado en los estudios previos, respecto 

de las obligaciones de mantenimiento que haya adquirido la entidad con ocasión de la entrega los bienes o 

las obras. En caso que no existan obligaciones se deberá digita: “No aplica”. 

En atención a lo preceptuado en el numeral 4 del artículo 4 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con lo 

establecido en el negocio jurídico me permito informar al Ordenador del gasto que [Seleccione: los bienes 

recibidos requieren / la obra recibida requiere] las siguientes revisiones o mantenimientos periódicos: 

 
1) “No aplica”. 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 
5.1 Pagos realizados 

 
El Veintinueve de diciembre se expidió el certificado de desembolsos [Relación de pago de SIIF] del 

Contrato nro. CO1.PCCNTR. 7546648, cuyo valor total pagado es de $45.688.476 

 

NÚMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO 

83707925 2025-03-27  $   766.585,00  

85414025 2025-03-28  $ 4.599.511,00  

123592525 2025-04-29  $ 4.599.511,00  

166783425 2025-05-28  $ 4.599.511,00  

213869625 2025-06-27  $ 4.599.511,00  

262253125 2025-07-29  $ 4.599.511,00  

310181925 2025-08-28  $ 4.599.511,00  

363903125 2025-09-30  $ 4.599.511,00  

407918525 2025-10-28  $ 4.599.511,00  

460136825 2025-11-27  $ 4.599.511,00  

526351925 2025-12-24  $ 3.526.291,00  

 
NOTA INTERNA. Este numeral no aplica para los contratos de prestación de servicios personales. En ese 

sentido, se debe digitar “No aplica”. 

 
5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $   45.688.476,00 
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Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $      45.688.476,00 

Valor ejecutado $      45.688.475,00 

Valor pagado $      45.688.475,00 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $1,00 

 
NOTA INTERNA. Debe verificarse el último certificado de desembolsos para evitar valores inexactos. 

 
Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 
a) Liberar a favor del SENA la suma de   Un Pesos Mcte ($1,00). 

 
NOTA INTERNA. Podrán incluirse todas las recomendaciones que sean adecuadas para terminar o 

extinguir el vínculo negocial. 

 
Para constancia se firma a los 29 días del mes de diciembre de 2025 

 
 
 
 
 

LEONOR DUARTE NORIEGA 

Supervisor del contrato 

 
Elaboró: LEONOR DUARTE NORIEGA – Coordinadora Académica de  programas especiales  

 

 
Anexos: 

 

 Copia del acta de inicio. 

 Copia del contrato [No aplica en SECOP II] 

 Copia de los modificatorios generados [No aplica en SECOP II] 

 Certificado de desembolsos. 

 Último comprobante de pago al sistema de seguridad social [Salud, pensión y demás parafiscales] 

 Certificado de recibo a satisfacción [No aplica] 

 Designación de las supervisiones del contrato. 
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CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

 
 
 
 
 
 

 
V2 

 
 
 
 
 
 

 
29/03/2023 

Se realizan modificaciones en el Punto II Aspectos Técnicos, numeral 

1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las 

columnas: 

No cumplió, 

Columna no se requirió el cumplimiento 

 
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las 

columnas: 

NÚMERO DE CUENTA POR PAGAR, 

NUMERO DE OBLIGACIÓN, 

VALOR BRUTO VALOR, 

DEDUCCIONES 

 
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago 

 
V4 

 
08/11/2024 

Se incluyen numerales en las generalidades, 

Se incluyen notas internas para dar contexto a la información 

contenida en el formato. 

 
 
 
 

 
V5 

 
 
 
 

 
30/09/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de la 

información, la cual debe realizarse conforme a las directrices 

establecidas en el documento GOR-G-015 Guía Etiquetado de 

Información, disponible en la herramienta de gestión del SIGA. 

 
Se adecúa el documento para que sirva también como informe final 

de persona natural. 

 

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de 

garantizar la adecuada conservación de bienes u obras. 
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