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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

1. Competencia juridicay fundamentos normativos

El director ejecutivo de la Asociacion de Municipios Corporacion Agencia para el
Desarrollo de los Municipios de la Subregién de Bosques “CORPOBOSQUES”, con
fundamento en los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo
87 delaLey 1474 de 2011y los articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015, procede a elaborar el analisis del sector y los estudios y documentos previos
para la “APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES LOGISTICAS INTEGRALES Y OPERATIVAS PARA EL DESARROLLO
DE EVENTOS Y ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES
TRADICIONALES, ARTISTICAS Y CULTURALES DEL MUNICIPIO DE ZARAGOZA
ANTIOQUIA 2026”.

‘ 2. Analisis del sector

El articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de las
entidades estatales de realizar, durante la etapa de planeacion del proceso contractual,
el andlisis necesario para conocer el sector relativo al proceso de contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis del riesgo;
actividad publica que debe constar en los documentos del proceso.

PERSPECTIVA ANALISIS DE SECTOR

La contratacion que es impulsada a partir del presente tramite
administrativo esta regida por el régimen de contratacion estatal
determinado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 el cual compilé la normatividad correspondiente al
sector administrativo de planeacién nacional, en especial, el Decreto
1510 de 2013.

De esta manera, es claro que para la Asociacién de Municipios
Corporacion Agencia para el Desarrollo de los Municipios de la
Subregiéon de Bosques “CORPOBOSQUES”, el régimen legal
aplicable corresponde al contenido en el Estatuto General de
Contratacién de la Administraciéon Publica, situacion juridica que se
extiende al contratista.

Legal

En ese orden de ideas, el contratista de la Asociacion de Municipios
Corporacion Agencia para el Desarrollo de los Municipios de la
Subregion de Bosques “CORPOBOSQUES”, debera acreditar las
condiciones juridicas de capacidad para contratar a que hace
referencia el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, no estar incursos en
causales de inhabilidad o incompatibilidad para participar en
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procesos de seleccion de contratistas, asi como para celebrar
contratos estatales y acreditar las condiciones de idoneidad.

Si el contratista tiene la condicibn de comerciante a que hace
referencia el articulo 10 del Codigo de Comercio, para poder
suscribir el contrato derivado del mismo debera acreditar que no se
encuentra inhabilitado para ejercer la actividad de comercio segun
lo determina el articulo 14 idem.

Si el contratista debe acreditar condiciones particulares especiales,
tales como ser ingeniero, arquitecto, contador, abogado entre otras,
deberd demostrar que se encuentra en ejercicio de la respectiva
actividad o profesion a travées del certificado que expida el 6rgano,
entidad, consejo o institucion correspondiente.

Las condiciones comerciales en relacion con los honorarios a
reconocer por parte de Corpobosques, se fundamentan en la
responsabilidad que debe tener con la ejecucion del contrato, las

Comercial - . . , ) . -
condiciones comerciales del area de influencia para la ejecucion de
actividades iguales o similares a las requeridas y cotizaciones
solicitadas por la Direccidon Ejecutiva de la entidad.

Financiera Por no ser una actividad financiera no se realiza este andlisis.

Organizaciona
I

De conformidad con el numeral 4° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, no se exigira capacidad organizacional en
relacion con los indicadores que miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos por parte del (la)
contratista, por no ser necesarias para impulsar esta contratacion y
mucho menos para la ejecucion del contrato, maxime cuando el
pago por los servicios prestados seran realizados una vez sean
cumplidas las obligaciones especificas que le corresponde observar
al contratista.

Técnica

La persona natural y/o persona juridica idénea para satisfacer la
necesidad establecida en el presente estudio previo debe reunir las
siguientes condiciones de capacidad e idoneidad para ejecutar el
presente contrato:

A. Experiencia especifica

La persona id6nea para la ejecucion del objeto contractual que se
desprende de la necesidad de la entidad es aquella quien acredite
haber prestado sus servicios en temas relacionados con la ejecucion
de actividades logisticas y/o operativas y que dentro de sus
funciones y/o obligaciones especificas incorpore la realizacion de
actividades similares a las requeridas en el presente documento.
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Analisis de Este andlisis puede ser consultado en el acépite 9 del presente
riesgo estudio previo

3. La descripcién de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer

con el Proceso de Contratacion.

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que entre los fines
esenciales del Estado se encuentra el de “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la ilacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo”.

Los fines del Estado se encuentra estipulados en el Articulo 2° de la Constitucion Politica
de Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

El Municipio de ZARAGOZA, Antioquia como entidad descentralizada territorialmente,
cuenta con autonomia para adelantar y desarrollar los procesos contractuales orientados a
ejecutar el plan de Desarrollo y el correspondiente plan de inversiones, para de esta manera
cumplir con los fines que la Constitucién Politica le sefiala al estado, tal como lo disponen
los articulos 2 de la carta superior y 3° de la ley 80 de 1.993.

La administracion municipal en cabeza del alcalde municipal de ZARAGOZA - Antioquia,
debe garantizar que las comunidades urbanas y rurales participen activamente de eventos
orientados a motivar y lograr la vinculacién y la participacion que generen acercamientos,
sentido de pertenencia e inclusion, diversion, esparcimiento, compartir en familia y en
comunidad.

Para el afio 1995 las fiestas patronales del Santo Cristo fueron institucionalizadas a través
del concejo municipal de Zaragoza bajo el Acuerdo 039 del 28 de agosto de 1995 como las
fiestas religiosas, culturales y deportivas del Municipio de Zaragoza.

El Municipio de ZARAGOZA realiza sus fiestas tradicionales y culturales en el mes de
septiembre de cada vigencia; ya que estas fiestas o integraciones, facilitan la adaptacion al
mundo social en forma mas humana, estimula la formacién de principios universales de
convivencia. Ayuda a crecer respetando a los demas; es un cimiento en el que se apoya la
historia cultural de los paises, municipios y regiones. Ademas, ayuda a Desarrollar valores
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personales como la autoestima, fomenta las relaciones fructiferas; contribuye en el
aprendizaje creativo, el entusiasmo, la alegria, la colaboracion y la cooperacioén, ayuda al
reencuentro de las personas afio tras afio. Hace mejorar como persona, como ser
individual. Ensefia responsabilidad, honestidad, compasién, respeto por la cultura,
esfuerzo, elegancia, autodisciplina, autocontrol da sentido del humor, modestia,
compaferismo y sencillez; enfrenta a la poblacion que sale de su territorio en busca de un
mejor futuro a reencontrase con sus seres queridos y los de su infancia, ayuda a la
superacion en la adversidad, da serenidad, voluntad, motivacion, confianza, equilibrio
personal; hace mejorar didlogo, comprension, sinceridad, empatia, gratitud, paciencia,
solidaridad, tolerancia, urbanidad y libertad. Prepara para vivir de una manera equilibrada
y de forma inteligente, disfrutando de lo positivo. Ayuda al individuo a entender la vida,
adaptarse, estar abierto, tener predisposicion, suefios y confianza para obtener logros
personales y familiares.

En esta oportunidad quiere ofrecer a la comunidad urbana y rural el disfrute de vivir las
fiestas Tradicionales y Culturales del Municipio de ZARAGOZA en la version 2026, donde
se viviran diferentes eventos, presentaciones, espectaculos y certdmenes en pro de obtener
una variedad de beneficios, tanto a nivel social como econdmico y cultural.

Que entre el municipio de Zaragoza y la Asociacion de Municipios Corporacion Agencia
para el Desarrollo de los Municipios de la Subregién de Bosques “CORPOBOSQUES” se
suscribié contrato interadministrativo con el fin de ejecutar las actividades anteriormente
descritas y cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA INTEGRAL Y
DESARROLLO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES
TRADICIONALES, ARTISTICAS Y CULTURALES DEL MUNICIPIO DE ZARAGOZA
ANTIOQUIA".

De conformidad con lo anteriormente expuesto el contrato a celebrar hace referencia al de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion y corresponde a la prestacion de servicios
logisticos y operativos para el desarrollo de las actividades en el marco de las festividades
tradicionales artisticas y culturales del municipio de Zaragoza Antioquia”.

La Asociacion de Municipios Corporacién Agencia para el Desarrollo de los Municipios de
la Subregién de Bosques “CORPOBOSQUES”, dentro de su estructura administrativa no
cuenta con servidores publicos con el perfil y la capacidad para ejecutar el presente objeto
contractual, razon por la cual se justifica desde el punto de vista legal y funcional la presente
contratacion.

4, El objeto a contratar.

“‘APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
LOGISTICAS INTEGRALES Y OPERATIVAS PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS
Y ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES TRADICIONALES,
ARTISTICAS Y CULTURALES DEL MUNICIPIO DE ZARAGOZA ANTIOQUIA 2026”.
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El contrato a celebrar esta identificado en la “Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme de todas las Actividades Econdémicas, (UNSPSC por sus siglas en inglés) de
la siguiente manera:

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestion de eventos
93000000 93140000 93141700 93141701 Organizaciones de eventos
culturales
Servicios de
80000000 80100000 80101500 80101500 asesoramiento sobre
planificacion estratégica.
41. Plazo

El objeto del contrato y las obligaciones generales y especificas que se derivan de él,
deben ser ejecutadas en el término de SESENTA (60) DIAS contados a partir del inicio
del contrato en el SECORP Il sin exceder el 30 de diciembre de 2026.

4.2. Obligaciones Generales.

Dentro del marco del objeto juridico del presente contrato, el (la) contratista
seleccionado (a) estara obligado (a) a ejecutar las siguientes actividades de caracter
general:

4.2.1. Suscribir conjuntamente con el supervisor el acta de inicio una vez cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

4.2.2. Sidentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la celebracién del contrato
y la aprobacion de las garantias, si las hubiere, el contratista seleccionado no ha
procedido con la suscripcion del acta de inicio, la entidad contratante expedira un acto
administrativo de tramite a través del cual ordenara la iniciacion de la ejecucién del
contrato.

4.2.3. Diligenciar los formatos dispuestos por esta entidad publica para el desarrollo de
actividades de notificaciones, comunicaciones, pagos, requerimientos u otras
actividades contractuales.

4.2.4. Acreditar su afiliacion en calidad de contribuyente al Sistema Integral de
Seguridad Social y encontrarse al dia en los respectivos pagos.

4.2.5. Ejecutar el contrato de buena fe, evitando la configuracién de situaciones que
impliquen retardos en el cumplimiento de las prestaciones contractuales

4.2.6. Para efectos del pago que se cause con ocasién de la ejecucion del contrato, el
contratista debera presentar la siguiente informacion:

a. Informe de ejecucién del contrato en el cual se detalle el estado de cumplimiento
de cada una de las obligaciones especificas. Si el contratista lo desea, podra utilizar el
formato dispuesto por esta entidad publica.
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b. Copia de la planilla de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social en la cual se detalle cada uno de los elementos que conforman a Sistema de
Seguridad Social Integral

C. Informe de actividades del periodo de ejecucion contractual sobre el cual se
presentara la solicitud de pago.
d. Cuenta de cobro, factura o documento equivalente segun el régimen tributario al

cual pertenezca el contratista.
4.3. Obligaciones Especificas.

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley
80 de 1993 y demés normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
CONTRATISTA se obliga especialmente a:

e El contratista se compromete a hacer la respectiva afiliacibn al Sistema de
Seguridad Social, de acuerdo con la normatividad vigente, y sera requisito
indispensable para el pago, la presentacién de las respectivas planillas debidamente
canceladas

e cumplir con el objeto contractual, al igual que el desarrollo de las diferentes
actividades para el cumplimiento de éste.

¢ Mantener informada mensualmente al municipio de Zaragoza, sobre el avance de
todas las actividades desarrolladas para alcanzar el objeto del contrato; prestar la
asesoria y ejercer el control de la inversion de los recursos entregados, sin perjuicio
del cumplimiento de las disposiciones legales vigentes sobre la rendicién de cuentas
gque se deban presentar ante los organismos de control.

e Cumplir con los requerimientos técnicos y legales exigidos y garantizar la calidad en
la prestacion del servicio.

e Manejar, conservar y preservar de manera adecuada, toda la informacion requerida
y la suministrada por la Entidad, necesaria para el cumplimiento del objeto
contractual.

¢ Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte del
municipio durante la ejecucion del objeto contractual y posterior a ella.

e Participar en reuniones de seguimiento o acompafiamiento concertadas con el
supervisor designado.

o Desarrollar el objeto del contrato, el cual forma parte integral de este contrato.

e Poner adisposicion bajo su autonomia y exclusiva responsabilidad la infraestructura
fisica, administrativa, técnica y logistica que se requiera para et desarrollo de todas
las actividades necesarias con el fin de dar cumplimiento at objeto del contrato.

e Establecer comunicacion permanente con el Municipio para la buena ejecucion del
convenio e informar oportunamente al Supervisor cualquier novedad presentada
gue afecte el desarrollo normal del objeto del convenio.

e El contratista debe destinar los recursos, de manera exclusiva a la financiacién del
proyecto. Los recursos aportados no podran ser destinados para ningun fin diferente
al establecido en el contrato y por lo tanto deberan ser estrictamente ejecutados en
la forma acordada, so pena de realizar los procedimientos administrativos
sancionatorios a que hubiere lugar.
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e Estaran a cargo del Contratista y de acuerdo al régimen tributario los IMPUESTOS,
TASAS Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales,

e El Contratista debe responder al Municipio por la correcta inversion de los recursos
para el desarrollo del presente convenio. Por lo que al finalizar el convenio se debe
presentar un informe final (financiero, juridico, técnico, ambiental y administrativo)
con todos sus soportes, consolidando toda la informacion en medio fisico y
magnético. Toda informacion reportada por el ejecutor debe ser presentada
cronolégicamente y deben entregar todas las evidencias fisicas y soportes de las
actividades realizadas.

e Elcontratista acatara las recomendaciones o instrucciones dadas por el responsable
de la supervision del convenio.

e Los servicios deberan ser realizados en el Municipio de Zaragoza, Antioquia,
segun las indicaciones del supervisor designado.

e Prestar el servicio solo cuando sea autorizado por el supervisor designado o su
delegado

e Cancelar del valor del contrato la suma correspondiente a los impuestos de ley,
los cuales seran descontados a la hora del pago por la Tesoreria de la
Asociacion.

e Tener disponibilidad de tiempo completo, ya que no se sabe cuando se pueda
requerir un servicio

e Evitar la ejecucidon de actividades que no estén contenidas como obligaciones
contractuales, en caso de ser ejecutadas, no seran reconocidas ni remuneradas
por parte de la entidad contratante.

e Ejecutar las obligaciones contractuales de buena fe, evitando en todo caso la
configuracién de una relacion de subordinacion, de acuerdo Al presupuesto y
actividades informadas por Corpobosques.

5. Modalidad de seleccion del contratista y su justificacion juridica ]

El articulo 2° numeral 4° Literal H de la Ley 1150 de 2007 establece la modalidad de
contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
administrativa. En desarrollo de lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082
de 2015 reglamenta la mencionada disposicién juridica en los siguientes términos:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
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necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos.

Adicional a lo anterior, el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo
1° del Decreto 2209 de 1998, determina que los contratos de prestacién de servicios
con personas naturales o juridicas, so6lo se podran celebrar cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Destacando que se entiende que no existe personal de planta en el respectivo
organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad
con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacién que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente
debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Prescribe la reglamentacion citada que tampoco se podran celebrar estos contratos
cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que
se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o
entidad contratante.

En el anterior orden de ideas y atendiendo la naturaleza del objeto del contrato, se
justifica desde el punto de vista legal y reglamentario la modalidad de seleccion directa
para la contratacion de los servicios a que hace referencia el numeral 3° de los
presentes estudios previos.

\ 6. Valor estimado del contrato y la justificacion de este. \

El valor estimado del contrato que soporta los presentes estudios previos es de MIL
DIESCIESEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($1.016.500.000) INCLUIDO IVA
Y DEMAS IMPUESTOS LOCALES, DEPARTAMENTALES Y NACIONALES, valor que
fue determinado a partir de la responsabilidad que debe tener con la ejecucion del
contrato, las condiciones comerciales del area de influencia para la ejecucion de
actividades iguales o similares a las requeridas y cotizaciones solicitadas por la
Direccion Ejecutiva de la entidad.
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PAGO ANTICIPADO: La entidad entregara al contratista un pago anticipado por el 50%
del valor del contrato, para este efecto la entidad exigira la constitucion de una garantia
de buen manejo de los recursos entregados a titulo de pago anticipado.

PARAGRAFO: El Contratista seleccionado para ejecutar las actividades debera
constituir una garantia de devolucion de los recursos que reciba a titulo de pago
anticipado, con el fin de garantizar la correcta ejecucion de los recursos.

La Contratante pagard al Contratista el valor del contrato de acuerdo con su
disponibilidad presupuestal.

La forma de pago de los recursos restantes del contrato se realizard mediante actas
parciales o final, una vez sean ejecutadas las actividades, previa expedicion del
certificado a satisfaccion del servicio por parte de la supervisora del contrato, entrega
del informe del periodo a cancelar por parte del contratista, anexo de los entregables
correspondientes y certificado de paz y salvo con los sistemas de salud, pension y
parafiscales si es del caso.
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7. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de
2015, en la contratacion directa se utilizan factores de seleccién relacionados con la
experiencia y la idoneidad de la persona natural o juridica para ejecutar el contrato.

La perspectiva técnica del andlisis del sector determiné las condiciones de capacidad
juridica e idoneidad que debe reunir el (Ia) contratista para la celebracion y ejecucion
del negocio juridico que sustenta estos estudios previos.

Elementos necesarios para dar cabal cumplimiento a la necesidad que pretende ser
satisfecha por esta entidad publica.

\ 8. Anélisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

De conformidad con los articulos 3y 4 de la ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3.
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion (Version 1) el andlisis de los riegos que representa para
el cumplimiento del objeto del contrato contenido en estos estudios previos, son los
siguientes:

NO
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9. Las garantias que el contratista debe constituir para amparar los riesgos

derivados del contrato

Teniendo en cuenta el analisis de riesgos anteriormente enunciado y el valor del
presente contrato, se solicitaran las siguientes garantias, y como beneficiarios sera el
Municipio de ZARAGOZA - ANTIOQUIA, y La Asociacibon CORPOBOSQUES:

Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y el | Plazo del contrato vy | 20% del valor del contrato
pago de las multas y la clausula penal | cuatro (4) meses mas.
pecuniaria que se le impongan
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Calidad del Servicio Plazo del contrato Yy | 10% del valor del contrato
cuatro (4) meses mas.
Calidad de los bienes Plazo del contrato Yy | 10% del valor del contrato
cuatro (4) meses mas.
Devolucién del pago anticipado Plazo del contrato y | 100% del valor del pago
cuatro (4) meses mas anticipado

Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y tres | 5 % del valor del contrato
sociales legales e indemnizaciones | (3) afios mas.
laborales del personal que el contratista
haya de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato
Responsabilidad civil | Plazo del contrato y un | 200 SMMLV, de acuerdo
extracontractual (1) mes mas con el articulo
2.2.1.2.3.1.17. del Decreto
1082 de 2015

\ 10. Acuerdo Comercial aplicable a la presente contratacion |

La contratacién directa no esta cobijada por acuerdos comerciales.

11. Certificado de disponibilidad presupuestal |

La contratacion que sustenta los presentes estudios y documentos previos esta
respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 060 del 9 de julio de
2026 segun el detalle que se resume a continuacion:

RUBRO DESCRIPCION/FUENTE VALOR
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales | $1.016.500.000

12. Anexos

El presente estudio previo es sustentado en los siguientes anexos:

A. Certificado de disponibilidad presupuestal a que hace referencia en numeral 11
de este estudio previo.

El presente estudio previo es elaborado en el Municipio de Marinilla, Antioquia, a los 16
dias del mes de julio de 2026.

JORGE IVAN LOAIZA OROZCO
Director Ejecutivo
Firmado en original.
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