SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, julio de 2026

Sefor

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor contrato no. CO1.PCCNTR.9200730
Instructor grado 20

Coordinador de programas especiales

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
julio del afio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9200730 del afio 2026

LAURA MARCELA CABALLERO SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
37.754.593 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del contrato
prestacion de servicios de la referencia a continuacion presento el informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintidds millones
cuatrocientos noventa y cinco mil quinientos cincuenta pesos M/cte ($22.495.550),
correspondiente a quinientas cincuenta horas (550) horas. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil
novecientos un peso m/cte ($40.901), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de
acuerdo con el nimero de horas de formacion impartidas maximo de 100 horas por mes, basado
en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para orientar la formacion
profesional integral complementaria para personas en situaciéon de desplazamiento en la red de
conocimiento: Agricola en el area tematica agricultura y demds de su competencia en el Centro
Agroturistico, Regional Santander.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de Obligacion 1 Evidencia 1.
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos ., , Evidencias fotograficas
institucionales, para el drea EIaboraIC|o.n de guias de julio formato adjunto.
tematica del objeto aprendlz.ajje para el programa GOR-F-012 VO3

Produccion de Hongos.
contractual. GEPI-E-
TS'GUIEdeAHrendiza'e F;RO

2 Participar cuando el centro de | Para el periodo de informenose | Para el periodo de

formacién lo requiera, en | ejecutaron acciones referentes | informe no se
jornadas de disefio y|al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
desarrollo.  curricular  de | obligacién. referentes al
programas de Formacién cumplimiento de esta
Profesional Integral, conforme obligacion.
a las necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica objeto
del contrato.

3 Evaluar los  aprendizajes | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
previos correspondientes a las | ejecutaron acciones referentes | informe no se
fichas asignadas, de acuerdo | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
con los procedimientos, plazos | obligacién. referentes al
y herramientas tecnoldgicas cumplimiento de esta
que la entidad defina. obligacion.

4 Ejecutar la formacion Obligacion 4 Evidencia 2.
profesional integral de . . ) ) .
acuerdo con el curriculo, Se |mpart.e formacion ledenaas fotc.)graflcas
desarrollo curricular v c.om.pletmer::a:a en35275I:; julio formato adjunto

. siguientes fichas:
proyecto forma’t|vo de’ I.OS Pr‘goduccién de Hongos, 3528123 GOR-F-012 V03
programas del drea tematica s ) )
objeto del contrato Elaboracion de Bebidas Lacteas | Ficha 3527535
Fermentadas, 3546634
Muestreo de Suelos Agricolas. Ficha 3527535 Produccio
n de Hongos Charala.pdf
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3527535/3.GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-15GuiadeAprendizaje_PRODUCCION%20DE%20HONGOS.pdf?csf=1&web=1&e=WP3xB4
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3527535/3.GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-15GuiadeAprendizaje_PRODUCCION%20DE%20HONGOS.pdf?csf=1&web=1&e=WP3xB4
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3527535/3.GU%C3%8DAS%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-15GuiadeAprendizaje_PRODUCCION%20DE%20HONGOS.pdf?csf=1&web=1&e=WP3xB4
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3527535/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/Ficha_3527535_Produccion%20de%20Hongos_Charala.pdf?csf=1&web=1&e=M7YpJ6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3527535/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/Ficha_3527535_Produccion%20de%20Hongos_Charala.pdf?csf=1&web=1&e=M7YpJ6

SENA

N

Ficha 3546634
Ficha 3546634 Muestreo
de Suelos

Agricolas Coromoro.pdf

Aplicar segin la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad

Para el periodo de informe no se
ejecutaron acciones referentes
al  cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo de
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacién del area tematica
objeto del contrato.

Para el periodo de informe no se
ejecutaron acciones referentes
al  cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo de
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los

Obligacion 7

Se evaluaron las fichas 3527535
Produccion de Hongos
3528123 Elaboracion de Bebidas
Lacteas Fermentadas.
3546634 Muestreo de Suelos

Evidencia 3.

Evidencias reposan en la
obligacién 7, Emision de
juicios Evaluativos.

. , Ficha 3527535
procedimientos, plazos vy | Agricolas.
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina. Esta pendiente Ficha 3528123

Ficha 3546634

Entregar los soportes del | Parael periodo deinformenose | Para el periodo de
procedimiento de Ingreso de | ejecutaron acciones referentes | informe no se
aprendices al programa de | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
formacién tales como: Ficha | obligacién. referentes al

de matricula, - fotocopia del
documento de identidad, y/o

requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacion

complementaria.

cumplimiento de esta
obligacion.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3546634/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/Ficha_3546634_Muestreo%20de%20Suelos%20Agricolas_Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=jnU9C6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3546634/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/Ficha_3546634_Muestreo%20de%20Suelos%20Agricolas_Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=jnU9C6
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3546634/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/Ficha_3546634_Muestreo%20de%20Suelos%20Agricolas_Coromoro.pdf?csf=1&web=1&e=jnU9C6
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9 Registrar, verificar y hacer | Para el periodo de informenose | Para el periodo de

seguimiento oportuno en el | ejecutaron acciones referentes | informe no se
sistema de informacién que la | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
entidad defina para la Gestion | obligacién. referentes al
de la Formacion Profesional cumplimiento de esta
Integral mediante las obligacion.
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion

10 Participar cuando el centro lo | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
requiera en el proceso de | ejecutaron acciones referentes | informe no se
seleccidn, disefio de talleres e | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
instrumentos que alimenten | obligacion. referentes al
los bancos de pruebas para la cumplimiento de esta
seleccién de aprendices obligacion.

11 Aplicar y hacer cumplir el Obligacion 11 Evidencia 4.
reglamento del aprendiz, asi . . .
como ol manual de Evidencias fotograficas

. . ) julio formato adjunto
convivencia del Centro de | ge aplica el reglamento en el
Formacion. desarrollo de la formacion con | https://acortar.link/64u
las fichas asignadas. oD3

12 Apoyar procesos de Registro | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
calificado para los programas | ejecutaron acciones referentes | informe no se
en nivel tecndlogo del drea | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
temadtica objeto del presente | obligacion. referentes al

contrato, cuando el centro lo
requiera.

cumplimiento de esta
obligacion.
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13 Acatar los lineamientos del | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
Sistema Integrado de Gestidn | ejecutaron acciones referentes | informe no se
y el Sistema de Seguridad de | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
Salud en el Trabajo y asistir a | obligacién. referentes al
las convocatorias que el centro cumplimiento de esta
programa. obligacion.

14 Apoyar al centro de formacién | Para el periodo de informe nose | Para el periodo de
cuando este lo requiera, en la | ejecutaron acciones referentes | informe no se
promocién del portafolio de | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
servicios obligacion. referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

15 Realizar seguimiento en la | Parael periodo deinformenose | Para el periodo de
etapa productiva a los a los | ejecutaron acciones referentes | informe no se
aprendices que le sean |al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
asignados, cuando el centro de | obligacién. referentes al
formacién lo requiera. cumplimiento de esta

obligacion.

16 Responder por los bienes y | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
elementos puestos a su | ejecutaron acciones referentes | informe no se
disposicion para el | al  cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
cumplimiento del objeto del | obligacidn. referentes al
contrato y una vez finalizado, cumplimiento de esta
quedar a paz y salvo con el obligacion.

Almacén.

17 Acompafiar a /os aprendices a | Para el periodo de informe nose | Para el periodo de
las actividades que se | ejecutaron acciones referentes | informe no se
encuentren planeadas por el | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
equipo de Bienestar al | obligacién. referentes al
Aprendiz cumplimiento de esta

obligacion.

18 Apoyar y acompafiar los | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
procesos de autoevaluacion | ejecutaron acciones referentes | informe no se
de programas de formacidonen | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
nivel tecndlogo del Centro de | obligacion. referentes al
Formacion. cumplimiento de esta

obligacion.

19 Participar en las labores de | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
montaje y puesta en marcha | ejecutaron acciones referentes | informe no se
de equipos y maquinaria | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones

obligacion. referentes al
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N

utilizados en la Formacién
Profesional Integral

cumplimiento de esta
obligacion.

20 Asistir y participar | Para el periodo de informe nose | Para el periodo de
activamente en las reuniones | ejecutaron acciones referentes | informe no se
programadas por la(s) red(es) | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
de conocimiento propias del | obligacién. referentes al
Centro de Formacién a las cumplimiento de esta
cuales sea invitado obligacion.

21 Participar en reuniones y/o | Parael periodo de informenose | Para el periodo de
transferencias técnicas y/o | ejecutaron acciones referentes | informe no se
pedagogicas. al  cumplimiento de esta | ejecutaron acciones

obligacion. referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.
Ejecutar la formacion Obligacion 22 Evidencia 5.
profesional integral en los . . .
22 diferentes niveles Y | Ficha: 3546634 !EV|.denC|as fotc?graflcas
. . : julio formato adjunto
modalidades (titulada, Programa: Muestreo  de

complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion.

Suelos Agricolas

Fechas: 7 y 8 de julio

Horario: 8:00- 12:00 13:00 -
17:00

Competencia:

Tomar muestra de suelos segun
normativa y especificaciones
técnicas.

Actividad de Aprendizaje:
Planificar el muestreo de suelos
en lotes agricolas segun
pardmetros técnicos.

Horas: 16

Fechas: 13,14 de julio

Horario: 8:00- 12:00 13:00 —
17:00

Actividad de Aprendizaje:
Alistar herramientas e insumos
segun protocolos establecidos y
normativa

Horas: 16

GOR-F-012 VO3

Ficha: 3546634

Ficha 3546634 Muestreo
de Suelos Agricolas Mpo.
Coromoro Julio.pdf
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3546634/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVIDENCIAS%20DE%20FORMACION/Ficha%20%203546634_Muestreo%20de%20Suelos%20Agricolas_Mpo.%20Coromoro_Julio.pdf?csf=1&web=1&e=D387lx
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3546634/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVIDENCIAS%20DE%20FORMACION/Ficha%20%203546634_Muestreo%20de%20Suelos%20Agricolas_Mpo.%20Coromoro_Julio.pdf?csf=1&web=1&e=D387lx
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/LAURA%20MARCELA%20CABALLERO%20%20SUAREZ/PRIMER%20TRIMESTE/3546634/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVIDENCIAS%20DE%20FORMACION/Ficha%20%203546634_Muestreo%20de%20Suelos%20Agricolas_Mpo.%20Coromoro_Julio.pdf?csf=1&web=1&e=D387lx
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Fecha: 18 de julio

Horario: 8:00- 12:00 13:00 -
17:00

Actividad de Aprendizaje:
Recolectar la muestra de suelo
agricola segun procedimiento
técnico y normativa

Horas: 8

Fechas: 23, 24 de julio

Horario: 8:00- 12:0013:00 —
16:00

Actividad de Aprendizaje:
Suministrar insumos al suelo

teniendo en cuenta
recomendaciones técnicas
Horas: 14

Total horas: 54

Ficha: 3528123

Programa: Elaboracién de
bebidas lacteas fermentadas
Fecha: 4 de julio

Horario: 7:00- 12:00 13:00 -
18:00

Competencia:

Fermentar leche segun
procedimiento técnico y
normativa

Actividad de Aprendizaje:
Elaborar  bebidas lacteas
fermentadas segun parametros
establecidos para el proceso.
Total horas: 10

Ficha: 3527535

Programa: Produccién de
Hongos

Fecha: 1 de julio

Horario: 7:00- 12:00 13:00 -
18:00

Ficha: 3528123

Ficha
3528123 Elaboracién de
bebidas lacteas

fermentadas. Mpo.
Mogotes |l Julio.pdf
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Competencia:

Sembrar cultivo de acuerdo con
especificaciones  técnicas vy
buenas practicas agricolas
Actividad de Aprendizaje:
Planear el acondicionamiento
del lugar de incubacion y del
sustrato para la siembra del
micelio.

Horas: 10

Fecha: 2 de julio

Horario: 7:00- 12:00 13:00 -
18:00

Actividad de Aprendizaje:

Aplicar  procedimientos de
siembra del micelio en el
sustrato, seguln técnicas de

inoculacidn, asepsia y criterios
de calidad.

Horas: 10

Fecha: 3 de julio

Horario: 7:00- 12:00 13:00 -
18:00

Actividad de Aprendizaje:
Comprobar las condiciones
ambientales del lugar de
incubacién y el desarrollo del
micelio  seglin  parametros
técnicos

Horas: 10
Total horas: 30

Total horas julio: 94

Ficha: 3527535

Ficha 3527535 Produccion
de Hongos. Mpo
Charala_Julio.pdf

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

Para el periodo de informe no se
ejecutaron acciones referentes
al  cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo de
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.
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24 Cumplir con los lineamientos | Para el periodo de informenose | Para el periodo de

de orientacion del desempeno | ejecutaron acciones referentes | informe no se
del instructor en ambientes | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
virtuales de aprendizaje, de | obligacion. referentes al
acuerdo a lo establecido en el cumplimiento de esta
aplicativo compromiso - Guia obligacion.
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje  (Aplica  para
instructores que  apoyan
formacioén virtual)

25 | Participar en las actividades de | Para el periodo de informe nose | Para el periodo de
induccion y reinducciéon que | ejecutaron acciones referentes | informe no se
sean requeridas por el centro | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
de formacion. obligacion. referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

26 Apoyar cuando sera requerido | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
por la entidad, los procesos de | ejecutaron acciones referentes | informe no se
investigacion, desarrollo | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
tecnolégico e innovacion, | obligacién. referentes al
cooperacion técnica nacional e cumplimiento de esta
internacional en los que el obligacion.

Centro participe, dentro y
fuera del pais.

27 Realizar técnicamente cuando | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
sea requerido por la Entidad, | ejecutaron acciones referentes | informe no se
la identificacion, | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
estructuracién y definicién de | obligacién. referentes al
las especificaciones técnicas cumplimiento de esta
de los bienes y servicios obligacion.
necesarios para el
cumplimiento de la mision
institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad

28 Realizar cuando sea requerido | Para el periodo de informe nose | Para el periodo de
por la Entidad la verificacién y | ejecutaron acciones referentes | informe no se
evaluacion técnica o|al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
econdmica de las propuestas | obligacion. referentes al

que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la
Entidad

cumplimiento de esta
obligacion.
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29 En aplicacidon de la Ley 147 4 | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
de 2011, realizar cuando sea | ejecutaron acciones referentes | informe no se
requerido por la entidad el | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
apoyo a la Supervisidon de los | obligacién. referentes al
contratos que celebre el SENA, cumplimiento de esta
de acuerdo con el Manual de obligacion.

Supervisién del SENA vigente

30 Brindar apoyo en todos los | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
aspectos relacionados con el | ejecutaron acciones referentes | informe no se
modelo de planeacién integral | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
participativa del Centro. obligacion. referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

31 Apoyar en la elaboraciéon de | Para el periodo de informenose | Para el periodo de
fichas técnicasl estudios de | ejecutaron acciones referentes | informe no se
mercadol anadlisis del sector, | al cumplimiento de esta | ejecutaron acciones
analisis de riesgos y demas | obligacién. referentes al
documentos necesarios para cumplimiento de esta
la adquisicion de materiales de obligacion.
formacidon y demds bienes vy
servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca

32 Atender oportunamente los | Se recibié correo por parte de la | Evidencia 6.
requerimientos que haga el | coordinacion para la . . .
supervisor del contrato vy | presentacién informes mes de !Ew.denuas fotogr.aflcas
presentar informes mensuales | julio de la ejecucion del contrato julio, formato adjunto
de la ejecucion del contrato. No. 9200730. Fecha: 12 de julio | GOR-F-012 V03

de 2026
Evidencia 9 Obligacion
32 Julio.pdf

33 Las demdas necesarias para el Obligacion 33 Evidencia 10.
cabal cumplimiento del objeto . ) )
contractual Pfara el per|odo.de informe no se . Para el periodo de

ejecutaron acciones referentes | informe no se

al  cumplimiento de esta | ejecutaron acciones

obligacion. referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

GCCON-F-087 V2
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Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37727337 de Asopagos s.a referente al mes de

junio de 2026.

Cordialmente,

L & MAl\:EIQ\ZE %& AREZ

Contratista
C.C. No. 37.754.593

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9200730
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

SENA

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE JULIO 2026

LAURA MARCELA CABALLERO SUAREZ

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200730

X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 Obligacidn 1.

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION DE HONGOS
Caodigo del Programa de Formacion: 76130656

Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada) N/A

Fase del Proyecto (si es formacion Titulada) N/A

Actividad de Proyecto (si es formacion Titulada) N/A

Competencia: SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

76130656-01 Planear el acondicionamiento del lugar de incubacion y del sustrato para la siembra del

micelio.

76130656-02 Aplicar procedimientos de siembra del micelio en el sustrato, segun técnicas de inoculacion,

asepsia y criterios de calidad.

76130656-03 Comprobar las condiciones ambientales del lugar de incubacion y el desarrollo del micelio,

segun parametros técnicos.

Duracion de la guia: 48 horas

2. PRESENTACION

Aprendiz, reciba un caluroso saludo de bienvenida a Ia guia correspondiente a la actividad de aprendizaje nro

1: Planear el acondicionamiento del lugar de incubacion y del sustrato para la siembra del micelio

Alcanzar conocimientos referentes a los procesos de acondicionamiento, ya que la buena practica del

mismo es una necesidad que aporta técnicas indispensables para garantizar una excelente produccion.

GOR-F-012 VO3
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De estos conocimientos surge una alternativa alimentaria con gran valor nutricional y alto contenido de
proteinas, podemos pensar en un sustituto de la proteina animal y a bajo costo de produccién, con un minimo

espacio para el cultivo.

Por lo anterior, esta guia esta disenada para que el aprendiz se apropie de elementos conceptuales sobre

siembra, inoculacion, incubacion, fructificacion, plagas y enfermedades que pueden atacar al cultivo.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

o Descripcion de la(s) Actividad(es): Establecer los procesos para la implementacion y desarrolio del

cultivo de orellanas-
* Ambiente Requerido: Finca de los aprendices

* Materiales:
Esta etapa del proceso formativo es muy importante detenerse y hacer una reflexion personal.

Para la implementacion del cultivo de orellanas es muy importante definir cudles son los materiales con
los cuales montaremos nuestro laboratorio, pero lo ideal es gque sean materiales de facil acceso para el
aprendiz y que no tengan un alto costo, pero trabajando con la asepsia posible, ya que pueden

ocasionarse contaminaciones cruzadas en el laboratorio.

éComo reflexion inicial hagamos la siguiente pregunta? Se puede interferir que las cepas comerciales

requieran un menor control de plagas.

Nota: Este ejercicio tiene como finalidad orientar y motivar al desarrollo de los temas de la actividad de

aprendizaje.

llustracidn 1. Alistamiento de la formacidn, con la ficha del programa Produccion de Hongos

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 2 Obligacion 4.

Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

Formacidn con la Ficha: 3527535 Produccion de Hongos, Municipio de Charala

@ SISTEMA IN D EETON Y AUTOLONTROL SO '
SENA o ;m
; A; Formato control de asistencia Cursos !-p-u--
e Apoyo No
P HOGHAMA ] Lo, m,a ”€ }:[0,.‘,605" = 5 FECHA DE MICIO DEL CURSO: 1i06fzo
W 0e 1A S2.953s mimcwa..\w- wme N - FECHA FIN DEL CURSO: 3[0:)[291
Fachy ) Feci (DIIAR) Facha (OIMAA) Facha (OIWAA] Facha (WIAA) Focha (DMIAA)
o | DOCUMENTO APRENDIZ b/ IZO[B ?.“llcﬁlhﬂa
Floma apeondi | * Fiomaspranais | * | Plema spesndic . Flema apeondlz | * Floma aprondia | * | Floma aprendis
' ogsse | Awad Al Neomapy 2 Mgl Al b egaalong] ol hiop| Dot gdhlngp
* By hbe Nontela_lomys l. Ooneblors w ‘)mpHx‘ms D O
T — H—

BTN rangel | fesca mug)____]a'\m_&gsd Tesio eongel] esices pange)

Lagus 1$m7 Pinal o o)
ogtad || T [ T d™ e

payeda| |0s v o Davia o, f)ljm:(g_)ajaur(,\
e TR T
" loagsiogro|Utcky Mw: Pl | Uicde AL 170k AP -| | Wider A} o AD. | | —— Léuf\_,t

- M&LMM O 4{43:‘-& oo Peuva anﬂﬂ %ﬂffﬂ:; Gl e Porver
= bl 'NL\R% Dnafe ﬁqgre % 6,\0‘?(. Flope ha!

Lot ot Moo ot | NGl A sy | 20 & Dhestod A\eek A £yl od B Quenchr| o & Gl J ) j, |
- |

WWW@WW A QMO \\u “\ww

e T ombes wainagier [ omtes inatructor | iructor |

‘\t

[lustracién 2. Listado de asistencia ficha: 3527535
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Formacidn con la Ficha: 3546634 Muestreo de Suelos Agricolas, Municipio Coromoro

- e — -
. Procedimiento ingreso
— R %_L’“‘"‘;f\ AT T
i ﬂﬁrﬂ"mru lhw YA = —
b A ANV KN
V253G ¢z,
0qriesal s LU E LT

Tersuy

R Ragu/? | [Raaug/Y
oy AF[nfel\oa Meud % [
3*10”2;" f—!n rQrd/e Blats ,j’ﬂw

2uch) b ﬂ.W!/ Aulalroris” NLosyort X
GSZMG o RoaSe daeds lgu&:b‘ A\.,’Z,\s)%

Nombre Inatrucion

‘F Fiwa, w"- 2 S Fima Firma Fima Firma

Nombre Instrictor

Ilustracién 3. Listado de asistencia ficha: 3546634
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Evidencia 3 Obligacién 7.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Esta pendiente...

[lustracién 4. Reporte de juicios evaluativos de las fichas: 3546634 - 3527535 - 3528123

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 4 Obligacion 11.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

L 4
SEraa
ACUERDO No. DE 2024

Por medio del cual se adopta el neglamentodg ang SENA y se derogan los Acuerdos 07 de
2012, 02 de 2014, 05 de 2023 y 02 de 2024

EL CONSEIO DIRECTIVO NACIONAL

En ejercicio de sus facultades | y regl arias, en ial 13 que e confiere el numeral 8 del
articulo 3% del Decreto 249 de 2004, y
CONSIDERANDO:

Que Ia Constitucién Politica seihla en el ankulo S54% que es “obligacién del E do y de jos
empk ofrecer for ion Yy te a P lo requieran. El Estado
debe propiciar k3 ubicacion laboralde las pefsonas en edad de trabajar y garantizar a los minusvilidos
el derecho a un trabajo Con Sus Jic de salud™

Que Ia C uciéon Pol tablece en el articulo 677 que la “educacion es un derecho de la

persona y un servico pdblico que tiene una fundcdn social; con ella se busca el acceso al

conccimiento, a ka dencia, a I3 técnica, y a los demds bienes y valores de la cultura La educacdon

formars al color en el P a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en 1a

prbnk,a uel trabajo y la recreacidn, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico v para ia
ded

o] e,

Que la Ley 30 de 1992, "por la cual se organiza el servicio pa de la Ed C Superior, establece
en su articulo 72: YLos campos de accion de la Educacidén Superior, son: £l de Ia técnica, el de la clenca,
el de 1a tecnologia, el de fas humanidades, el del arte y el de la filosofia”.

Que la Ley 30 de 1592 establece en su articulo 137%: “La Escuela Superior de Administracidn Publica
{ESAP), el Instituto Tecnologico de Electrdnica y Comunicaciones (ITEC), el Instituto Caro y Cuervo, 1a
Universidad Mili Granada, ias Escuelas de Formacion de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional que adelanten progr oce Edu ion Superior y el Servicio Nacional de Aprendizaje
{SENA), contlnuarén adscntas atas entlaades resoecthms Fum:lonoran de acuerdo con su naturaleza
juridica y su ré o forme lo di enla pr ley™.

Que I3 Ley 115 de 1994, “por ia cual se expide la ley general de educacion™, dispone en el articulo 19
que la "educacidn es un proceso de formacidn permanente, personal, cultural y social gque se
fundamenta en una concepcion integral de 1a persona humana, de su dignidad, de sus derechos y sus
deberes”™, ysu articulo 52 precisa que Ia educacion uene.entreouos ﬁnos: “la form:.énenel ttspeto
a la vida y a los demas derechos humanos, a 1a paz, a los pr de convi
pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercico de 1a tolerancia y de ia libertad”.

Que |3 Ley 119 de 1994, “por Ia cual se reestructura el Serviclo Nacional de Aprendizaje — SENA",
establece ia mision del SENA, indicando en su articulo 29 que “estd encargado de cumplir fa funcién
que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para Ia incorporacion y el
desarrolio de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrolio social, economico
Yy tecnologico ded pais™.

Que la Ley 119 de 1994 define los objetivos del SENA en el articulo 3' entre los cuales esta

“Actualizar, en forma permanente, los procesos y la infraestr 3, tec
administrativa para responder con eficiencia y calidad a los XS Y de fa demanda 60
formacion profesional integral™

1
GJ-F-028 vO1
~

llustracién 7. Reglamento del aprendiz
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Evidencia 5 Obligacion 22.

Ejecutar la formacidn profesional integral en los diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacién.

Ficha: 3528123 Elaboracion de Bebidas Lacteas Fermentadas

llustracion 8. Elaborar derivados Idcteos concentrados, segun pardmetros establecidos

GOR-F-012 VO3
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Ficha: 3527535 Produccion de Hongos

llustracion 9. Planear el acondicionamiento del lugar de incubacion y del sustrato para la siembra
del micelio.

GOR-F-012 V03
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Ficha: 3546634 Muestreo de Suelos Agricolas.

llustracion 10. Planificar el muestreo de suelos en lotes agricolas seqgun pardmetros técnicos.

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 6 Obligacion 32.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Verificacion administrativa y contractual — Mes de Julio @ Publica [ Resumir este correo electrsnico

e Oscar William Vergara Romero ©  Responder ®\ Responderatodos <7 Reenviar HIR @
® Para: complementaria2026cat; CAMPESENA_CAT2025; victimas2026cat; Miguel Angel Fonseca Useda <migueifonsed524@amail.coms; seanmillanga@gmail.com; ¥ 116 mas Dom 12/07/2026 %41
CC: ®Tania Vaneza Naranjo Lopez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 09/07/2036 %:41

Cordial saludo,

Estimados instructores, en relacidn con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios personales de caracter temporal como instructor , de manera atenta
me permito informarle que la Coordinacién de Programas Especiales requiere adelantar una verificacion administrativa y contractual correspondiente al mes de Julio. En
ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una reunién de cardcter administrativo-contractual, la cual podrd agendar segun su
disponibilidad a través del siguiente enlace:

https://calendly.com/calendariocuentasi/revision-cuenta-40-minute-clon

Asimismo, para efectos de la validacion contractual, resulta necesario contar con los documentos que el contratista considere pertinentes para soportar la elaboracion de
la cuenta de cobro del mes de Julio en el aplicativo SECOP II, conforme a lo dispuesto en las circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, a continuacion, se
relaciona la lista de documentos requeridos de acuerdo con dichas circulares:

GESTION FINANCIERA
Nombre del archivo:
GF_N° CEDULA_REGISTRO PRESUPUESTAL_MES_ANO

+ Planilla para pago de contratos por concepto de honorarios y/o prestacion de servicios personales, diligenciada y descargada del aplicativo:

* Agradezco remitir la copia de la planilla de pago de seguridad social correspondiente al periodo, la cual debe contar con la marca de agua que evidencie su estado de
pago.

llustracion 11. Captura de pantalla de correo para presentacion de cuenta
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llustracion 12. Captura de pantalla de elaboracion de cuenta mes de julio.
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