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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

CONTRATACION DIRECTA
CONVENIO DE COOPERACION
LEY 1575 de 2012

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE
TARSO, ANTIOQUIA, Y EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TARSO PARA GARANTIZAR
LA ATENCION DE EMERGENCIAS, DESASTRES Y ACCIDENTES DE TRANSITO EN EL MUNICIPIO,
MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PROVENIENTES DE LA SOBRETASA BOMBERIL Y
DE RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO.

CONSIDERACIONES:

De conformidad con lo dispuesto por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011y por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015A continuacion, a
continuacién, se presenta el estudio de conveniencia y necesidad, para adelantar la celebracién del convenio

requerido.

1. ANALISIS DEL SECTOR.

PERSPECTIVA

ANALISIS DE SECTOR

ASPECTOS
GENERALES

1. ECONOMICO:

El municipio de TARSO, ha suscrito diversos convenios histéricamente con distintas entidades publicas a fin
de apoyar la gestién del municipio, convenio s en los que se han pactado condiciones similares sin que a la
fecha se haya evidenciado dificultades en la celebracion, legalizacion y ejecucién que imponga la
incorporacion de estipulaciones especiales adicionales.

1. ASPECTO TECNICO.

En el estado colombiano-existen entidades publicas con capacidad de desarrollar las actividades de objeto
contractual, se caracterizan porque son prestados por entidades especializadas con el apropiado
conocimiento y la suficiente experiencia reconocidas, conforme a las necesidades requeridas por la entidad
y que se plasman en el presente estudio.

Los servicios que se pretenden adquirir no requieren condiciones técnicas agregadas por innovacion,
desarrollo técnico para crear productos finales y que los servicios requeridos deben ser de suficiente calidad
que permita suplir la necesidad y revisado el mercado del sector se aprecia la existencia de la disponibilidad
del mismo en el mercado y es factible su entrega en el plazo establecido en los presentes estudios.

De la misma forma se aprecia que en la planta de cargos no existe personal idéneo ni disponible para cumplir
con el objeto del convenio

2. REGULATORIO:

Sobre los bienes y servicios que se pretenden contratar no existe regulacién que limite su comercializacion,
ello toda vez que son de libre comercializacion y venta en el mercado local y nacional sin restriccion legal, y
todas aquellas personas naturales o juridicas que cumplan previamente con los requisitos legales de tipo
comercial o tributario u otros que regula la actividad podran ofertar o contratar el bien o servicio requerido por
la entidad que permita cubrir su necesidad.

ESTUDIO DE LA
OFERTA

¢Quién vende? La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el mercado local, regional, y nacional,
con capacidad de proveer los bienes o0 servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales tienen la
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posibilidad de suscribiré el presente convenio y apoyar a la entidad con el bien o servicio requeridos que
permita cubrir la necesidad, como es la entidad con la cual se suscribiera el presente convenio.

¢Dinamica de produccion, distribucion y entrega del bien o servicio? En el mercado existen personas
naturales o juridicas con la experiencia y capacidad de ejecutar el objeto del convenio en el tiempo y
condiciones requeridas por el Municipio.

Se ha identificado que la entidad Por medio de procesos publicos o invitaciones directas a entidades publicas
que en el pasado ha podido suplir la necesidad del bien o servicio requerido en el presente estudio sin
contratiempo alguno, considerando que la entidad publica con la que se suscribe el convenio esta en la
capacidad de suplir los bienes o servicios demandados.

ESTUDIO DE LA Es asi como los servicios similares demandados por la entidad y plasmados en los presentes estudios han
DEMANDA sido contratados en vigencias anteriores sin que se presente contratiempo o limitante alguna en su entrega
por parte de la entidad publica, al igual que han sido recibidos y cancelado previo el cumplimiento de los
requisitos legales que demanda la unidad y la legislacién colombiana

El aspirante prestara sus servicios de manera directa poniendo a disposicién de la entidad su esfuerzo
intelectual y fisico para realizar las actividades correspondientes al objeto contratado.

2. LADESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

El articulo 2 Constitucional establece como fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.

De acuerdo a lo consagrado en los articulos 286, 287 y 311 de la Constitucién Politica de Colombia, el
municipio de Tarso, como entidad territorial descentralizada con autonomia presupuestal y administrativa, a
la cual, como entidad fundamental de divisién politico administrativa del Estado, le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley.

El Municipio de Tarso, para efecto de determinar la pertinencia de la contratacién directa a través de la
suscripcién del convenio con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tarso, tiene en cuenta la obligacién
dispuesta en la Ley 1575 de 21 de agosto de 2012, en su articulo 1°, en donde de manera textual se
establece sobre la Responsabilidad compartida en relacion con la gestion integral del riesgo; en igual sentido
establece en su Articulo 3° las competencias del nivel nacional y territorial.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que el servicio publico esencial se prestara con fundamento en los
principios de subsidiariedad, coordinacién y concurrencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 288
de la Constitucién, le corresponde a la Nacién la adopcion de politicas, la planeacion, las regulaciones
generales y la cofinanciacion de la gestion integral del riesgo contra incendios, los preparativos y atencion
de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos. En este orden
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de ideas, la ley en cita, en su art. 3°, inciso 4°, estipula que es obligacion de los municipios deben proveer
la prestacion del servicio publico esencial a través de los Cuerpos de Bomberos Oficiales o mediante la
celebracion de contratos y/o convenios con los Cuerpos de Bomberos Voluntarios.

El Municipio de Tarso pretende satisfacer la necesidad que se tiene de atender de manera preventiva las
emergencias que se puedan presentar por medio de eventos o fendmenos naturales y/o fisicos- para lo cual
se debe realizar convenio con el Cuerpo Voluntario de Bomberos de Tarso, para que realice actividades de
prevencion, atencion y recuperacion de desastres en nuestra jurisdiccion. Dicha organizacion, tiene
personeria Juridica numero 4684 del 10 de mayo de 1999.

La gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus
modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos es responsabilidad de todas las
autoridades y de los habitantes del territorio colombiano, en especial, los municipios, o quien haga sus veces,
los departamentos y la Nacién. Esto sin perjuicio de las atribuciones de las demas entidades que conforman
el Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres.

El cuerpo de bomberos desempefia un papel crucial en la sociedad moderna por varias razones
fundamentales:

1. Proteccidn contra incendios: Su funcién principal es extinguir incendios y proteger vidas y propiedades.
Esto incluye desde incendios residenciales hasta grandes emergencias industriales o forestales.

2. Rescate de personas: Los bomberos estan entrenados para realizar rescates en situaciones de
emergencia, como atrapamientos en accidentes vehiculares, colapsos estructurales o situaciones de riesgo
en altura.

3. Asistencia médica de emergencia: Muchos cuerpos de bomberos estan capacitados en primeros auxilios
y RCP, ofreciendo atencion médica inmediata antes de la llegada de servicios médicos especializados.

4. Prevencion y educacion: Realizan inspecciones regulares para prevenir incendios, promoviendo practicas
de seguridad y educando a la comunidad sobre como actuar en caso de emergencia.

5. Gestion de desastres: Participan en la respuesta a desastres naturales y situaciones de crisis,
proporcionando apoyo logistico, busqueda y rescate, y coordinacion de esfuerzos de respuesta.

6. Mitigacion de riesgos: Trabajan para reducir los riesgos de incendios y otros peligros en la comunidad a
través de normativas, programas de concienciacion y mejoras en infraestructuras de seguridad.

7. Apoyo a la comunidad: Los bomberos suelen estar involucrados en actividades comunitarias, fortaleciendo
los lazos locales y siendo un recurso confiable en momentos de necesidad.

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tarso constituye el organismo de socorro con presencia permanente
en el municipio, contando con el personal capacitado, la experiencia operativa y los recursos necesarios
para atender de manera inmediata este tipo de eventos, realizando actividades de rescate, atencion
prehospitalaria, estabilizacion y traslado de pacientes, asi como las deméas acciones que resulten necesarias
para salvaguardar la vida y la integridad de la poblacién.

No obstante, la prestacion continua de estos servicios demanda la disponibilidad de recursos financieros
que permitan cubrir los costos de operacion, mantenimiento de vehiculos y equipos, combustible, elementos
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de proteccion personal y demas gastos indispensables para garantizar una respuesta efectiva ante las
emergencias.

En este sentido, se hace necesario aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Municipio
de Tarso, Antioquia, y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tarso, mediante la transferencia de recursos
propios del Municipio, con el propésito de fortalecer la capacidad operativa del organismo de socorro y
asegurar la atencion integral y oportuna de los accidentes de transito, el traslado de pacientes y las demas
emergencias que se presenten en el territorio municipal.

Con la celebracidn del presente convenio se busca garantizar la continuidad del servicio de atencion de
emergencias, reducir los tiempos de respuesta, proteger la vida, la salud y los bienes de los habitantes del
municipio y contribuir al cumplimiento de los fines esenciales del Estado, mediante la articulacién institucional
y el fortalecimiento de la capacidad de respuesta del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tarso en beneficio
de toda la comunidad.

En resumen, el cuerpo de bomberos es esencial para la seguridad publica, proporcionando no solo respuesta
inmediata a emergencias, sino también educacion preventiva y apoyo continuo a la comunidad en
situaciones criticas, por tal motivo se hace necesario realizar un convenio de apoyo institucional para la
capacitacion, formalizacion y fortalecimiento del cuerpo voluntario de bomberos del municipio de Tarso.

Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo

La Alcaldia Municipal de TARSO, Antioquia, dentro de la obligacion constitucional y legal formul6 el Plan Municipal de
Desarrollo “EL TARSO QUE TODOS QUEREMOS” para el periodo constitucional 2024-2027, el cual determind las
siguientes actividades para ser atendidas de manera prioritaria durante su vigencia y las cuales son promovidas a
partir de esta contratacion, y las cuales se encuentran incluidas en el Banco de Proyectos de Inversidon Municipal
(BPIM) a saber:

LINEA ESTRATEGICA 4. Infraestructura y Conectividad
COMPONENTE 2. Desarrollo territorial
NOMBRE DEL INDICADOR Obras complementarias

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades especificas:

VALOR POR 5
CONCEPTO DESCRIPCION MESES Y 15 DIAS
Combustible del vehiculo Tanqueo del vehiculo bomberos $ 4.000.000
Combustible maquinas, Aceites Tanque. Motobomba, planta, motosierras, $ 300.000
podadora
Curso de conduccién Curso de conduccion $2.000.000
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Mantenimiento preventivo del Compra de repuestos (rodamientos, cambios de

. aceite, lubricacion del vehiculos y equipo de $ 3.681.000
vehiculo
motor)
Capacitaciones Capacitaciones a todo el personal $ 1.500.000
Uniformes Compra de uniformes para combatir incendios $6.000.000

Fortalecimiento (Herramientas forestales para
combatir incendios forestales), Herramientas

Dotacion de herramientas o . $1.000.000
estructurales para Combatir incendios
estructurales
Dotacion de fortalecimiento )
estacion de bomberos Papeleria $ 500.000
Servicios publicos estacion Internet. Plan de celular $619.000
Imnggggvo a unidades por 6 Incentivo a unidades por 6 meses $9.600.000
SOAT y Técnico mecanica SOAT y Tecnomecanica $ 1.800.000
Seguridad social Seguridad social $4.000.000

Incentivos al personal operativo con disponibilidad
Permanente (24 horas al dia, 7 dias a la semana,
Combustible y conductor de camioneta) para

Atencién accidentes de Transito | Atencion permanente de accidentes de transito* $ 10.000.000

TOTAL $ 45.000.000

* El municipio asumira para este segundo semestre de 2026, el suministro de insumos necesarios
para la atencion de accidentes de transito.

Codigo UNSPSC:
descripcion Cbdigo UNSPSC
Servicios de bomberos 92101600
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2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.1

2.2.

2.2.1.
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DEL MUNICIPIO: 1.1 Suministrar toda la informacién que requiera el conveniente para la correcta y
oportuna realizacién de cada una de las actividades que desarrollan el objeto del convenio. 1.2. Estar
atentos al desarrollo de inconvenientes en la ejecucidn del proyecto. 1.3. Hacer los desembolsos a que
se compromete, de acuerdo al acta de avance. 1.4. Evaluar, supervisar y controlar el cumplimiento de
las obligaciones del conveniente en la ejecucién del proyecto desde el punto de vista técnico,
administrativo, financiero y legal. 1.5. Verificar el pago al sistema de la seguridad social y aportes
parafiscales 1.6. Sugerir de manera oportuna y por escrito todas las acciones que se puedan desarrollar
para la correcta ejecucion del proyecto.

EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIO DE TARSO. 2.1. Ejecutar el convenio de acuerdo a lo
establecido en la estructura de costos elaborada para tal efecto, la cual hace parte integra de este
convenio. 2.2. Atender las recomendaciones de Municipio de Tarso - Antioquia. 2.3. Presentar informes
periddicos de la ejecucion del convenio de acuerdo a las actas de avance. 2.3. Cumplir con lo establecido
en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y hacer cumplir esta misma disposicion respecto a los convenios
que celebre en ejecucion del convenio. 2.4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen al
margen de la Ley para hacer u omitir algun acto o hecho, si ellas ocurrieren debera comunicarlas de
inmediato a las autoridades municipales. 2.5. Poner al servicio del Municipio todos los conocimientos y
experiencias para el mejor desarrollo del presente convenio. 2.6. Revisar de manera periédica el
desenlace del convenio y proponer acciones para su correcta implementacion. 2.7. Ejecutar los dineros
entregados por el municipio Unica y exclusivamente en el desarrollo del objeto del convenio. 2.8 Acatar
las recomendaciones del Municipio de Tarso - Antioquia, por medio de la Secretaria de Planeacion de
Tarso, a través de la Supervision. 2.9. Hacer la publicacion en pagina de la entidad. 2.10. Suministrar
todas las herramientas de trabajo para llevar a cabo las actividades. 2.11 Decidir oportunamente, los
aspectos técnicos juridicos y econémicos que requiera el municipio para la ejecucion del convenio. 2.12.
Ejecutar el convenio de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos. 2.13 cumplir con todos los
servicios estipulados en el presente convenio

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 1. Mantener la disponibilidad del servicio las 24
horas del dia. 2. Apoyar, atender las emergencias e intervenir en el socorro de victimas de inundaciones,
avalanchas, deslizamientos, incendios epidemias y demas hechos calamitosos. 3. Llevar a cabo la
gestidn integral del riesgo en incendios que comprende: a) Analisis de la amenaza de incendios. b)
Desarrollar todos los programas de prevencién. c) Atencidn de incidentes relacionados con incendios. d)
Definir, desarrollar e implementar programas de mitigacion. e) Llevar a cabo los preparativos tanto en
los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y todas las instalaciones de personas de derecho
publico y privado para garantizar la respuesta oportuna, eficiente y eficaz. 4. Adelantar los preparativos,
coordinacion y la atencion en casos de rescates, tanto en los cuerpos de bomberos, como en la
comunidad y en todas las instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con
sus escenarios de riesgo. 5. Adelantar los preparativos, coordinacién y la atencion de casos de incidentes
con materiales peligrosos, tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y en todas las

Carrera 20#20-08, Palacio Municipal



mailto:alcaldía@tarso-antioquia.gov.co
http://www.tarsoantioquia.gov.co/

Alcaldia
4 de Tarso

instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo.
6. Investigar las causas de las emergencias que atienden y presentar su Informe oficial a las autoridades
correspondientes. 7. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales en temas relacionados
con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y seguridad humana. 8. Apoyar a los
comités locales de gestion del riesgo en asuntos bomberiles. 9. Ejecutar los planes y programas que
sean adoptados por las instituciones de los bomberos de Colombia. 10. Elaborar y ejecutar los planes,
programas y proyectos tendientes a disminuir la vulnerabilidad en incendios y catastrofes en el municipio
de Tarso.11. Promover ante las autoridades competentes, con la debida autorizacién de su representante
legal, aportando las pruebas respectivas, investigaciones penales o disciplinarias contra quienes hayan
causado perjuicio con ocasién de los incendios y calamidades conexas a cargo de las instituciones
bomberiles. Esta funcion sera solamente en ejercicio del servicio. 12. Verificar el estado en el que se
encuentran los extintores en los diferentes lugares pertenecientes a la administracion Municipal 13.
Pasar informes periodicos a la Secretaria de Planeaciéon Municipal, sobre la actividad desarrollada. 14.
Las demas que se establezcan por parte del supervisor con el objetivo de prestar servicio necesario a
lugares donde se requiera.

2.2.2. Otras Obligaciones de la entidad ejecutora

A su riesgo y recursos son obligaciones de la entidad ejecutora los siguientes: 1) ademas de las obligaciones y
derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y ademas de
cumplir con las actividades y fases descritas en los estudios previos que hacen parte del presente convenio de
cooperacion como son:

1) Cumplir en forma eficaz y oportuna la labor que mediante este convenio cooperacion se le encomienda, segun el
tenor de la clausula primera del mismo, 2) Ejecutar su labor de acuerdo a las instrucciones o directrices que de manera
general sean acordadas con EL MUNICIPIO, 3) Hacer uso correcto y racional de la informacién y/o los recursos de
toda clase que EL MUNICIPIO haya puesto a su disposicion para el cumplimiento de su actividad, 4) Por mandato
expreso de la Ley 100 de 1993 y deméas normas que la complementan , reglamentan y modifican la entidad ejecutora
del presente convenio debera mantener afiliado el personal a cargo al sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos laborales y parafiscales y aportar al MUNICIPIO la constancia de su afiliacion y cotizaciones efectivas a los
mencionados sistemas, 5) . Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
convenio de conformidad con lo requerido por el contratante. 6). Reportar y/o entregar la informacién relacionada con
la ejecucion del convenio o que tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del convenio y las normas que lo
regulan, cuando sea requerida por el contratante o el supervisor. Adicionalmente a los informes que regularmente
deba presentar. 7). Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscal que le correspondan en las cuantias
establecidas por la ley y de manera oportuna del personal requerido para la ejecucién del convenio. 8). Realizar
maximo dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del convenio, las gestiones necesarias para el
cumplimiento de los requisitos de ejecucién y legalizacién que le correspondan y asumir los costos de estas,9) guardar
absoluta reserva sobre los asuntos puestos a su consideracion. 10) En general poner a disposicion del MUNICIPIO,
todos los conocimientos, diligencia y cuidado que requiera la prestacion de los servicios contratados.
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3. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO COOPERACION:

El valor proyectado del presupuesto oficial para el cubrimiento de la presente necesidad se estima en un
valor de: CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M.L ($45.000.000) con cargo a la disponibilidad
presupuestal N° 00639 de 2026, rubro 2.3.2.02.02.009 denominado SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, asi:

VALOR POR 5
CONCEPTO DESCRIPCION MESES Y 15 DIAS
Combustible del vehiculo Tanqueo del vehiculo bomberos $4.000.000
Combustible maquinas, Aceites Tanque. Motobomba, planta, motosierras, $ 300.000
podadora
Curso de conduccion Curso de conduccidn $2.000.000
Mantenimiento breventivo del Compra de repuestos (rodamientos, cambios de
. P aceite, lubricacion del vehiculos y equipo de $ 3.681.000
vehiculo
motor)
Capacitaciones Capacitaciones a todo el personal $ 1.500.000
Uniformes Compra de uniformes para combatir incendios $6.000.000
Fortalecimiento (Herramientas forestales para
Dotacién de herramientas combatir incendios forestalle\f,), Herramlentas $1.000.000
estructurales para Combatir incendios
estructurales
Dotacién de fortalecimiento .
estacidén de bomberos Papelora $500.000
Servicios publicos estacion Internet. Plan de celular $619.000
Imnztzggvo a unidades por 6 Incentivo-a unidades por 6 meses $9.600.000
SOAT y Técnico mecanica SOAT y Tecnomecanica $ 1.800.000
Seguridad social Seguridad social $4.000.000
Incentivos al personal operativo con disponibilidad
Permanente (24 horas al dia, 7 dias a la semana,
Combustible y conductor de camioneta) para
Atencién accidentes de Transito | Atencidn permanente de accidentes de trénsito* $ 10.000.000
TOTAL $ 45.000.000

* El municipio asumira para este segundo semestre de 2026, el suministro de insumos necesarios
para la atencion de accidentes de transito.
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LOCALIZACION Y LUGAR DE EJECUCION, PLAZO Y FORMA DE PAGO

Vigencia 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

El municipio de Tarso hara entrega de los aportes a la entidad de la siguiente
forma:

- RECURSOS SOBRETASA BOMBERIL CORRESPONDIENTE A LA SUMA
DE TREINTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS ($35.000.000):

1. Transferir el valor de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) a la
firma del acta de inicio, previa presentacién de la factura y/o cuenta de cobroy
aprobacion por parte del supervisor del convenio.

2. Transferir el valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) de
forma MENSUAL en cinco (5) valores iguales a CUATRO MILLONES DE
PESOS ($4.000.000) en los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre
y diciembre previa presentacion de la factura y/o cuenta de cobro, informe de

Forma de entrega de los|ejecucion de actividades y aprobacion por parte del supervisor del convenio.
aportes

Plazo

- RECURSOS PARA ATENCION DE ACCIDENTES DE TRANSITO
CORRESPONDIENTE A LA SUMA DE DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000):

1. Realizar el pago MENSUAL por valor de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000) en los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre vy
diciembre previa presentacion de la factura y/o cuenta de cobro, informe de
ejecucion de actividades y aprobacion por parte del supervisor del convenio.

El oferente favorecido debe tener en cuenta las deducciones que por Ley deban
realizarse.

Lugar de ejecucion Municipio de TARSO

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El municipio es una entidad fundamental de la visién politico- administrativa del Estado, cuyas funciones, en este
campo estan dirigidas a promover la participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural del habitante.

La Ley establece que, ademas, de las establecidas en la Constitucién y entre otras disposiciones, corresponde a los
Municipios, directa o indirectamente, u otros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal.
El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las "Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse
con otras entidades publicas, mediante la celebracion de convenios de asociacidn o la creacién de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigne a aquellas
la Ley. La Ley 1551 de 2012, en su Articulo 6°. El articulo 3 de la Ley 136 de 1994 quedara asi: Paragrafo 3°.
Convenios Solidarios. Entiéndase por convenios solidarios la complementacion de esfuerzos institucionales,
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comunitarios, econdmicos y sociales para la prestacién de servicios y la satisfaccion de necesidades y aspiraciones
de las comunidades.

El Municipio de Tarso-Antioquia, es una entidad publica por disposicidn del articulo 1 de la ley 136 de 1994. Articulo
1°.- Definicidn. EI municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

La ley 1575 de 2012, manifiesta el componente normativo Articulo 1. Responsabilidad compartida. La gestion integral
del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencién de
incidentes con materiales peligrosos es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio
colombiano, en especial, los municipios, o quien haga sus veces, los departamentos y la Nacion. Esto sin perjuicio de
las atribuciones de las demas entidades que conforman el Sistema Nacional para la Prevencién y Atencién de
Desastres. En cumplimiento de esta responsabilidad los organismos publicos y privados deberan contemplar la
contingencia de este riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como parques naturales, construcciones,
programas de desarrollo urbanistico e instalaciones y adelantar planes, programas y proyectos tendientes a disminuir
su vulnerabilidad. Articulo 2°. Gestidn integral del riesgo contra incendio. La gestién integral del riesgo contra incendio,
los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencién de incidentes con materiales
peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bomberiles y para todos sus efectos, constituyen un servicio publico
esencial a cargo del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio
nacional, en forma directa a través de Cuerpos de Bomberos Oficiales, Voluntarios y aeronauticos. Articulo 3°.
Competencias del nivel nacional y territorial. El-servicio publico esencial se prestara con fundamento en los principios
de subsidiariedad, coordinacion y concurrencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 288 de la Constitucién.
Corresponde a la Nacion la adopcion de politicas, la planeacion, las regulaciones generales y la cofinanciacion de la
gestion integral del riesgo contra incendios, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la
atenciéon de incidentes con materiales peligrosos. Los departamentos ejercen funciones de coordinacion, de
complementariedad de la accién de los distritos y municipios, de intermediacién de estos ante la Nacion para la
prestacion del servicio y de contribucion a la financiacion tendiente al fortalecimiento de los cuerpos de bomberos. Los
entes territoriales deben garantizar la inclusion de politicas, estrategias, programas, proyectos y la cofinanciacion para
la gestion integral del riesgo contra incendios, rescates y materiales peligrosos en los instrumentos de planificacion
territorial e inversion publica. Articulo 4° A partir de la vigencia de la presente ley la organizacion para la gestién integral
del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencién de
incidentes con materiales peligrosos, se denominaran Bomberos de Colombia.

Los bomberos de Colombia forman parte integral del Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres o
quien haga sus veces. El municipio de Tarso fundamenta el presente CONVENIO SOLIDARIO DE COLABORACION
CON ESFUERZO INSTITUCIONAL A FAVOR DEL CUERPO DE BOMBEROS, en el articulo 209 de la C.N y articulo
95 de la ley 489 de 1998 y demas normas concordantes, la modalidad seré convenio de asociacion.

Las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y orden administrativo, podran, con la observancia de los
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucidn, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracién de convenios de asociacion o la creacion de personas de derecho publico, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas, la ley. los convenios de asociacion a
que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, y la ley 489 de 1994, 1551 de 2012, en ellos se determinara con precision su objeto, termino, compromisos
de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideran pertinentes
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para seleccionar el contratista se tienen en cuenta su capacidad legal para desarrollar el objeto del convenio, partiendo
de los estudios necesarios para desarrollar la actividad propia del objeto del convenio, previo el cumplimiento de los
requerimientos técnicos, econdmicos y juridicos habilitantes requeridos.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Enlo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del convenio, el Municipio no advierte causales
que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendran los valores pactados en el convenio durante todo
el término de su vigencia.

6.1. Mecanismos de cobertura para garantizar obligaciones:

El estudio de riesgos busca estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion (Articulo
4 Ley 1150 de 2007), las implicaciones economicas de los mismos .y sumecanismo de cobertura.

Enlo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del convenio, el Municipio no advierte causales
que puedan configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendran los valores pactados en el convenio durante todo
el término de su vigencia.

En orden a lo descrito, se procede entonces al establecimiento de la matriz de riesgo a que puede estar sometido el
convenio a realizar:
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7. GARANTIAS:

El inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2008 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, establecen
que en la contratacién directa la exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.

El municipio Antioquia, verificara el cumplimiento de los requisitos del mecanismo empleado, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y considerando el objeto del convenio, sus implicaciones y forma de pago, la
entidad no exigira la constitucion de garantias por parte de la entidad ejecutora, esto, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.
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8. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién,
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales no
deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por la modalidad de seleccion de
contratacion directa.

9. DOCUMENTOS SOPORTE DEL CONVENIO COOPERACION.
Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacion a realizar, se debera allegar por parte de la entidad la siguiente
documentacion:

INSCRIPCION CUERPO DE DIGNATARIOS
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PERSONA JURIDICA
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS REPRESENTANTE LEGAL
ANTECEDENTES FISCALES PERSONA JURIDICA

ANTECEDENTES FISCALES REPRESENTANTE LEGAL

RUT PERSONA JURIDICA

COPIA DE CEDULA REPRESENTANTE LEGAL

ANTECEDENTES JUDICIALES REPRESENTANTE LEGAL

MEDIDAS CORRECTIVAS REPRESENTANTE LEGAL

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES REPRESENTANTE LEGAL
REDAM REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXOS:
e CDP
e Documentos de la entidad ejecutora.
e Acto administrativo de justificacion contratacion directa

SECRETARIA DE PLANEACION, DESARROLLO Y OBRAS PUBLICAS

Proyectd Claudia Isabel Arroyave Daza — Secretaria General y de Gobierno
Revisd Juan Guillermo Echavarria Blandon — Asesor contractual
Aprobo Valentina Florez Rios - Secretaria De Planeacion, Desarrollo Y Obras Publicas
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