CUENTA DE COBRO

PAGO N° 05

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS NO
RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: JUNIO DE 2026

JHON ALEJANDRO GUERRERO DIAZ identificado con la cedula de ciudadania N°.1.053.869.601. DE
MANIZALES

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT: 900.385.079-8
Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL PESOS MCTE
{$4.123.000)

Por concepto de:

PRESTAR SUS_SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN EL AREA DE
ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

UNIDAD: DIFAB )
RUBRO: (02-02-02-008-002-01) OTROS SERVICIOS JURIDICOS
NUMERO CDP: 4426 DE FEGHA 08 DE ENERO DE 2026
NUMERO CRP: 20726 DE FECHA 02 DE FEBRERO DE 2026

PENSIONADO: Si[_]1 NO -
NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 6910 )
CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - CANTON CALDAS

CONTRATO No. 264-CENACPERSONAL-2026

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2026
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $43.291.500

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impueste a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 de! Decreto 3541 de 1983 y Art 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : JHON ALEJANDRO GUERRERQ DIAZ

identificacién - 1.053.869.601
Lugar de Residencia :CARRERA 43B # 22-11
Teléfono 3137220938

Cuenta de Ahorros : 550488447018570 - (DAVIVIENDA)

Firma: 3\”‘)’\ :\ \‘QJF'\W)VO Gvf’nfx:;




Ela?, COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
<2 EJERCITO NACIONAL

gg MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
=¥ DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL ___
No. ___05

Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2026

| Nombre completo; JHON ALEJANDRO GUERRERO DIAZ
ldentificacion 1.053.869.801

Nacionalidad Colombiana

Direccién: CARRERA 43B # 22 - 11

Teléfono de contacto 3137220938

E-mail de contacto: Alejandro.2014-15@hotmail.com

Nombre completo: MY. GUSTAVQ ADOLFO TOVAR RODRIGUEZ
Cargo: Oficial de presupuesto

2. SUPERVISOR Resclucion de nombramiento ( 00003301 del 28 de abril de 2026)
Teléfono de contacto 3112945403

E-mail de contacto: gustavo.tovar@eijercito.mil.co |

1. CONTRATISTA

3. No.DEL |
CONTRATO - No. del contrato 264-CENACPERSONAL-2026
FECHADE | Fecha de suscripcion 25/01/2026
SUSCRIPCION |

i No. De la Péliza ; 14-46-101164536
4, POLIZA ~ DE | Entidad que expide !a péliza: Seguros del Estado
GARANTIA UNICA | Fecha del certificado de aprobacion de la Paliza: 02/FEBRERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA |
No. 20726
Fecha expedicion 02/02/2026
| Unidas/Sub-unidad  ejecutora CENTRAL  ADMINISTRATIVA Y  CONTABLE
ESPECIALIZADA PERSONAL |
5. CRP Dependencia: DIFAB
Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $ 43.291.500

|
|
6. FECHA _ INICIO |
EJECUCION | 02 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTUAL | _ |
7. PLAZO DE | _ '
EJECUCION J 15 DE DICIEMBRE DE 2026 a

8. OBJETO ["PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN EL
CONTRACTUAL | AREA DE ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE FAMILIAY BIENESTAR

—

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Presentar informes de gestién de manera mensual, trimestral y al finalizar el plazo de

| ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la Direccion de

Familia y Bienestar del Ejército Nacional. Para justificar el pago mensual de sus horarios. |

9. OBLIGACIONES 2. Efectuar la estructuracion juridica de los procesos de contratacion de la Direccion de
CONTRACTUALES | Familia y Bienestar de Ejército.

3. Realizar estudios previos, referentes a la estructuracion juridica.

4. Cotejar la informacion histérica de contratos anteriores.

5. Analizar los precios de mercado de los diferentes elementos a adquirir.

8. Proyectar |as cantidades y presupuesto para la adquisicion de los bienes o servicios

objeto de la contratacién.

7. Emitir todos los conceptos que correspondan a la etapa de estructuracién juridica |

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
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| necesarios para sustentar los estudios previos.

8. Proyectar, asesorar y verificar los modelos de pliegos de condiciones en Ia parte juridica
de invitacidn de minima cuantia, seleccién abreviada, concurso de méritos o licitaciones,
que deba adelantar la DIFAB en todos los procesos de contratacion.

9. Redactar y/o revisar los documentos que la DIFAB requiriera en virtud de la gjecucion
del presente contrato y relacionados con los temas juridicos y administrafivos.

10. Guardar la debida y completa reserva sobre Ia informacion y los documentos de que
tenga conocimiento o a los gue tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente
contrato.

11. Cumplir con las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad competente,
de acuerdo con la naturaleza y el objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
l PERSONAL
1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrate, buena disposicién y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaferas y miembros del
Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores
[ propios de la instifucion militar.

2, Dar estricto durante todas sus actuaciones, al migrco normativo correspondiente |
a la integridad, trasparencia y lucha contra la eorrupcion.
3. Guardar y mantener Iz debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
( asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor gue de los
mismos se derive.
4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segtin clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con fa normatividad vigente.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a

e jsucargo = - |
10. PERIODO DEL
_ INFORME e |
| 1. Presentar informes de gestion de manera mensual, trimestral y al finalizar el plazo de
| efecucion del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la Direccién de
11. DOCUMENTOS | Familia y Bienestar del Ejército Nacional. Para justificar el pago mensual de sus horarios.
QUE SOPORTAN
EL ! - Se presenta informe de gestion No. 5 para el pago del mes de junio de 2026,
CUMPLIMIENTO | |
DE LAS <. Efectuar fa estructuracion juridica de los procesos de contratacion de la Direccion de i
OBLIGACIONES Familia y Bienestar de Ejército. !
CONTRACTUALES f

- Se solicito [a modificacion de las funciones del comité evaluador del proceso de
bolsas de moral

L — e = ———

NuEst o
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Sefior Teniente Coronel

HECTOR FABIAN DOMINGUEZ LEDESMA
Subdirector de Adquisiciones dej Ejército Nacional
Carrera 46 No. 20b-95 Cantén Cccidental

Bogota, D.C.

Asunto: Competencias entre el comité evaluador y supervisor contractual - So
medificacién resolucin 00003888 del 15 de mayo de 2026.

Con toda atencién, se le solicita realizar la revisién y modificacidn de la funcion ag
intagrante del Comité Evaluador relacionada con ia recepcitn de bienes y fa suscriptio
de recibo a satisfaccién mediante resofucion 00003888 del 15 de mayo de 2026 deniro d
de bolsas de moral, por cuanto dicha actividad corresponde funcional y legalmente al
del Gontrato y no al Evaluador del proceso de seleccidn.

- Seelabord el nuevo plan de necesidades de servicios funerarios para el proceso
de minima cuantia

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ghg COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERGITC NACIONAL,
omecclén DE FAMILIA Y BIENESTAR

Jﬂlllﬂﬂll! AWRILE TN

Al contestar, cte este ndmero
Radicado N* 2026362017922423 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-44

Boegotd D.C., 05 de junio de 2026

Seiior Teniente Coronel

LIBARDO CERQUERA PASTRANA

Director Central Administrativa y Contable Especializada Personal
Carrera 46 N' 20B-98 Puente Aranda

Bogota, D.C,

Asunto: Plan de necesidades que emile la Direccifn de Familia y Bienestar del Ejé s]
Nacional, para el proceso de confratacién cuyo objeto es el suministro de serv
funerarios para el personal aclive del elército, & ejecutar en la vigencia 2026,

1. SITUACION

- Se solicité el nombramiento de ios comités del proceso de servicios funerarios:
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Bogota D.C., 1 de junio de 2026

Sefior Teniente Coronel

LIBARDO CERQUERA FASTRANA

Director Central Administrativa y Contable de Personal
Carrera 46 No. 20B-99 Cantén Occidental Caldas
Bogota, .C

Asunto Solicitud nombramiento comités — Servicios funerarios 2026

Con toda atencidn. me permito remitir at sefior Teniente Coronel Director de fa Central
Administrativa y Contable Especializada de Personal, a relacion del personal requerido de acuerdo
alo establecido en el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional {Resolucién 4213
del 13/1072023) numerales 3.2, 3.4.2, 6.3 1.6, para la elaboracion del aclo administrative por medio
del cual se designan unos servdores publicos para que actten dentro del proceso que tiene por
objelo, "SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL
EJERCITO, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2026” de [a Direccién de Familia y Bienestar.

COMITE Goo APELLIEDS Y CEQULACE CARGS

HZHERES CIUDADANIA CELULAR D
— CFICIAL O BIENESTAR Y
GERENTE OF G DAVD VARGAS 33044332 QIS CIPLINADIFAG O CUIEN 1148E | dawd vargasio@esreto mi co
PROYECTO LOZACA AABASIS Vaoee
N QFICIAL SERVICIOS
SUPERVISOR cT SAMER MAURICIO 030338517 | FUNERARIOS OQUIEN HAGA | 3125780277 |  javies mop=afejercao =l oo
MOJIEA FEREZ Ut Uetes
COMITE : SERGIQ ANDRES OFICIAL ASOCWALION BIFAB O .
EVALUATER VI mvERAMaMECHA | TOTSZNB | ol B A U veGes BEEIE | Jose.anegaco@uerein milsa
COMTE GSCAR ALEJANGRD SUBOFICIAL SERVICICS -
THOETURADCR &5 MIANES BAET 1033742422 FUNERARIDS 3IEBE08647 o5tar menlanezSesercin mi co

- Se elaboré ei plan de necesidades para la adquisiciones del productos de la
bolsa de moral con |as respectivas correcciones

Hogota D.C., 12 de mayo de 2026

Sefior Tenienle Goronel

NELSON JAVIER ARDILA HERRERA
Drrector Adquisiciones del Ejército
Carrera 46 W° 208-99 Puente Aranda
Bogota, D.C.

Asunta’ Plan de necesidades que emite la direccion de familia ¥ bienestar del ejércita, para
conteatar la adquisicion de elemanios para las bolsas de moral con destino al personal de
oficiales, suboficiales, scldados, alumnos, personat civil de carrera administrativa y privados
de la libertad en los centros penitenciarios militares para la vigencia 2026

1. SITUACION

El Comandante del £jército Nacional, en cumplimiento del Decreto 1567 de 1998, por
el cual se crez el sistema nacional de capacitacion v &l sislema de estimulos para los
ermpleados del Estado, en su articulo 13 establece el sisiema de estimulos para
empleados del Estade, EI Decreto 1083 de 2035 “Par ef cual Por medio del cual se
expide el Decrefo Unico Reglamentano del Sector de Funcion Publica® det

- Se solicité el cambio de la resolucion de supervisores del proceso de prestadores

de servicios
[
! |
SNUESHo)L s, e )
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€5

Difab@eijercito.mil.co

WQW www.gjercito.mil.co




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
B7<4 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
2°4% EJERCITO NACIONAL
%™ & CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
s NIT: 900,355.078-8

RESOLUCION No, 000 04 111

D& FECHA 10 DE JUNIO DE 2026

POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION DE RADICADO

FECHA 19 DE ENERO DE 2026, “POR LA CUAL SE NOMBRAN UNOS SERVIDO
PARA QUE SE DESEMPENEN COMO GERENTE DE PROYECTO, COMITES EST
COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
ES LA CONTRATACION DE PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y 1
GESTION PARA LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR {DIFAB), VIGENCIA 2

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO Y DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMIN
CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

3. Realizar estudios previos, referentes a la estructuracion juridica.

- Se asistio a las respectivas reuniones para la Estructuracion de la ET bolsas de moral
con DIETE y DISAN

PUBLICA
" i J iPig‘Iui |
@' MINSTERIO € DEFENSAACIONAL ACTADE  [Caigo FOSECEICENGTH
MicTiTES REUNION | Vemion: 11__ )
=—wme=3 EJERCITO NACIONAL Ft:?ﬂ de crmllon 2026-01 16
Fema ! 3 de junio de 2026

_;Amc-ta No 2026324008370366 { _i Vitual q
Asunto Reumén con delegados para aclualizar especificacionas técmca bofsa de moral
Hora iniciy 8.36am ] Hora finalizacion [9 30am

MY Jairo Armando Paez Quirega - DIFAB

MY. Eva Lucia Macias Oficial - DISAN

Participantes | CP Rubén Datio Rodriguez Varén - DIETE |
SMSM. Marcela Valeria Ruedas Roriguez ~ DISAN

PS. Jhon Afelandro Guerrero Diaz ~ DIFAB !

Ausenles QOmitido

| ORDEN DEL 1A DEL DlA
1. Presentacion de los asistentes.
2. Formulacidn det problema
3. Explicar metodologla.
4, Establecer linea de iempo. l

|5 Compromisos.

- Se realizo el concepto de viabilidad para la actualizacién de la ET productos
bolsa de moral
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? F COMANDC GENERAL FUEREAS BT ARES LLABCRACON ACTLALZACION G O™ i
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Pa ENT aTica TECNICAS

Fezha de emmsson o o-'7 *
Umidad: Direccion de Samdad Ejerélio
Fecha det anglsis GI06Z026
Salicitud para.  £'aborar At ara B Cretvyar

Umdad solicitanie Direccisn dg Famifia y Benestar

Esp in Téorica sol dz JEMGF-COPER-DISAN-ET-05704 f SAN-02 “PRODUCTOS BOLSA
DE MORAL™
ASPECTOS MINIMOS QUE SE DEBEN TENER EN GUENTA 4
ASPECTC A VERIFICAR APLICA NOAPLICA  OBSERVACIONES
Exigta NTHID para o) 10~ gue 56 04’3 5o tangs A
CEMGECOPER.
‘ DISAN-ET 00704
Fosin Esoend T v A Lo X S5A% 01
140 56 ¥ e PRODUC TS
HOLSA oF
| MR
RSO0 @ R reTAeR!) O Slemario ue
nate de el te raves Pardgrate o x
arkrun 1 Re SAZ gp PN
[T frax-ve RGF AZT 1 vaea x
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£ r1e aba en o N larees pany o et ta gr x
CHTE A KA ¢TI Een oo <
w-r!a #on EE I r1 Anad para M
g sarn & "i
Aot Ky e or o MATD S per T i ®
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i ter 0 seevma Race patz de fr TOE e 0 %
unaad
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. PP et e memmdon ASmnienn Ay AR tin @ mdem o e am al Fmrieate de

- Se asistio a reunidn con el SECE. para definir los productos de la bolsa de moral
y el embalaje para la misma

PUBLICA
B -‘ MINISTERIQ DE DEFENSA NAGIONAL - ioes
-5 ACTA DE cddiga FO-SEGEJ-CEAYG-741
COMAHDO GEN LasFuerRzas 020202020 AGIADE G
et Thnes ERAL D REUNION | Version: 41
ez EJERCITO NACIONAL ! ) " Fecha de emisién: 2028-01-16

- S

- " [ Fecha | 16 de Junio de 2026 o
i Acta No, 20253620091 09486 LugaT_a_COTEF = e —]
Asunto " Socializacion de los prnduclos de la bolsa de moral vy la bolsa de embalaje para

L aprobaci6n del Sefior Segundo Comandante del Ejercito Nacional.
Hora inicia 15:00 Hora finafizacion  15:30
" "CR. Germain Bedoya Alba —~ CEDE1 T T 1
TC. Carlos Alberto Davila - DIFAB
Pamc[paniss TC. Carlos Castafieda — BAINT
MY Jairo Paez Qluiroga —~ DIFAB
. MY. Andrea Marentes - BAINT
Ausentes Omitide

ORDENDELDIA- i S e St o B
Presantacion ds los asistentes.

Presentacion bolsa de embalsje productos bolsa de moral,

. Aprobacion bolsa de embalaje producios bolsa de meval.

Presentacién Productos para fa bolsa de moral 2026.

Aprobatidn de producios para la bolsa de moral 2026.

Exposicién Déficit Presupuestal PAA2026 para las bolsas de moral,

Compromisus.

N@ s w N

DESARROLLO

' A Brasantarian An ine seiclantas
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5. Proyectar las cantidades y presupuesto para la adquisicion de los bienes o
servicios objeto de la contratacion.

- Seremiti la Matriz de planeacién de los prestadores de servicios de 1a Direccion
de Familia .SBienestar para la vigencia 2027 por rec16 fondo intemo

[EICTT T

suratues e E11ESH BeTeS DEPLAREACHA Frelnca

BERAATAHRITY L LbiTArn
-

moac G- ed
e
I e e

m:';“:: ]
- Se solicitd el CDP de vigengcias futuras de servicios funerarios
r‘,‘;ﬁ.—“"_ ' S e o T —
v 73 sl E et TEWTRAL APMIMESTRATIA Y CONTABLE
. PIRIONN,

‘= l e T L R PEE L e St o o
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1 - Se solicitd la reduccion del CDP de servicios funerarios para apalancar vigencias |
futuras

Radicado N* 2026362018475643: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-1

’ Bogota D.C.. 11 de junio de 2026

Sefior Teniente Coronel
| LIBARDQ CERQUERA PASTRANA
Director Centrai Administrativa Y Contable de Personal
Carrera 46 No. 20b-99 Cantén Occidental
Bogota, D.C

Astinto; Solicitud de reduccién CDP 13826 |

Con toda atencién, de conformidad con la apropiacién disponible para la presente vigencid
| acuerdo @ la necesidad de realizar e apalancamiento de las vigencias futuras, me permito ¢
autorice a quien corrasponda reduclr af Certificado de Disponibiiidad Presupuestal - CDP No.
en el sistema SIIF Nacién, correspondiente al CDP para el suministro de servicios funerar
los miembros del ejército nacional, la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO MILL
GUINIENTOS TREINTA ¥ SEIS MIL OCHENTA Y TRES PESOS COP {§ 168.536.083,
acuerdo con 8l siguiente rubro presupuestal

ARTICULC

PRESUPUESTAL (SIF | RECURSQ PESCRIPCION DEL RUBRO ponergs  VALORGOP VALOR RED!
NACION) ! = B
) | SIR.CO5  FUNERARIOS, DE i
AOZ020200980700 10 |CREMACION Y DE SEPULTURA +  OIFAR  §° 4188538
| 01503 SERVICOS A .
VALORES TOTALES % 1,531,463

- Se solicitd a adicién al cdp del contrato B66-cenacpersonal-2026

Sedor Teniante Coronel

LIBARDO CERQUERA PASTRANA,

Director Central Adminigtrativa Y Contable de Personal

Carrera 46 No. 20b-88 Cantén Ocidental 5
Bogoté, D.C

Asunto: Selicitud adicién CDE No, 526

Con toda atencién, de conformidad con la apropiacidn disponible para la presente vigencia, y de
acuerdo a fa necesidad presentada en ef contrato sentado en ol Contrato de Suministro No. 866-
CEMNACPERSONAL-2025. me permite solicitar autodice a quien coresponda adicionar af
Cerlificade de ODisponibilidad Presupuestal - CDE No. 528 sn ¢ sistems SilF Nacidn,
correspondiente. al CDP para el suministro de servicios funerarios de Jos miembros del gjército
nacional, por la suma de veinticuatre millonss noventa y cinco mil ochocientos neventa y res pesos
COP ($ § 24.085.893,00) de acuerdo con ef siguignte rubro presupuestal:

soryi o | | ceseawcon o
PRE! ESY; IF i RECURSO {
PUESTAL {5 1 _ RIPCHINEL RUBRD R VAORCOP | oRapon
SERL DTS RABRERIE Lz
AGRLERMB0NT 1D CREMACION Y D SEFULTURA °  DFAB  STMZBIRHEO0 §2409589340 .
| OFRESSEAVICIOD !
VALOBES TOTALES §1.446.944.772.00

i
8. Proyectar, asesarar y verificar los modelos de pliegos de condiciones en la parte juridica |
de invitacidén de minima cuantia, seleccién abreviada, concurse de méritos o licitaciones,
que deba adelantar la DIFAB en todos |os procesos de contratacién.

- 3e realizd la evaluacion del proceso de servicios funerarios

f%ﬁu“ﬁ@
% AN,
éﬂﬁwmm
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¥ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

5§ COMANDO GENERAL DELAS FUERZAS MILITARES
S¥2  EIERCITO NACIONAL

serme s DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

Bogata D.C, 17 de unio de 2026

Sefior

TC. DAVID VARGAS LOSADA
Gerente de Proyecio

Bogota DC.

Astnio Evaluacion Técnica PROCESO DE MINIMA CUANTIA No, MC-150-CENACPERSONAL-2026 CUYD QBJETOESLA ~
SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL. PERSCNAL AGTIVO DEL EJERCITO™ .

—— e —

En alencion ala ofertapresentadaseenﬁeevﬂaddntémm,sobmhoteﬁa,mnmmdo,enbssignﬁmteslérﬁm&

Nota: E presenle proceso se adjudicard de acuerdo a ko establecido en el decreto 1082 de 2015, segin At 22.12152
procedimientos para 1a confratacion de minma cuantia, Numeral 4. “La Enfidsd Estalal debe revisar las ofertas econdmicas y

ificar iz de mencr precio cumple con Jas condiciones de I invitapidn. S esla no cumple con fas condiciones de I3
:hv&adén,IaEnridadEstataldebeverfﬁcare.'wmpﬁmerﬂode!osrequitosde!a;hvﬁaﬁndeiaofaﬁamne!segmdomejorpmda,
¥ a5l sucesivamente”, en consecuencia, de Jo anlerior se emite svaluacion de fa oferts con ef menor valor recibida asi

LAOFERTACONEL PRECIO
LAASCENSION SA |

- Serealizé la reevaluacién del proceso de servicios funerarios

% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
S¥2  EJERCITO NACIONAL
e iz neee DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

xgg MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Bogota D.C, 19 de jurio

Sefior

TC. DAVID VARGAS LOSADA

Gerente de Proyecto

Bogota DC.

Asunto: Re evaluacidn Técnica PROCESO DE MINIMA GUANTIA No. MC-150-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETQ
“SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL PERSONAL ACTIVC DEL EJERCITO” .

En atencion a la oferta presentada se emite re evaluacidn 1écnica, sobre la oferta, con menor precio, en kos siguientes 1érir

procedimientos para fa contratacion de minima cuantia, Numeral 4. "3 Entidad Estatal deba revisar Ias ofertas V
verificar que 1 de menor precio cumple con laa condiciones de la inyitacién. Si asta no cumple con las H
invitacion, [a Entidad Estatal debe verificar ef cumplimento de los requisitos de l2 invitacibn do fa oferta con ef segundo mejor
y asl sucesivamente’, en consecuencia, de fo anterior se emife re evaluacidn de fa oferta con &l menor valor recibida asi

Nota: El presente proceso se adjudicara de acuerdo a o establecido en el decreto 1082 de 2015, segln Art 221

[ LA OFERTA CON EL MENOR PRECIO
| LAASCENSION S A

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

9. Redactar y/o revisar los documentos que la DIFAB requiriera en virtud de la ejecucion
i del presente contrato y relacionados con los temas juridicos y administrativos.

. Se elabord la solicitud de PAC de prestadores de servicios para el mes de Junio |

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
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PUBLICA
=

=& MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

. COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
#=Z  EJERCITO NACIONAL

seme =z iences DIRECGION DE FAMILIA Y BIENESTAR

R TR

ortastar cle esle numarg B I jUN 2&28

Radicado N° 2026362017034593 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB|

I Bogota D.C | 29 de mayo de 2026

Sedor Teniente Corenel
LIBARDO CERQUERA PASTRANA
) Director Centrat Administrativa Y Contable de Personal
Carrera 46 No 20b-99 Cantén Occidental
Bogotd, D.C

l Asunto. Selicifud PAC Junio

J Con teda atencion. solicito al sefior Teniente Coronel Director Central Administrativa y ¢

Especializada de Perscnal, et PAC cerrespondiente al mes de Junio del afio 2026, para el

lps contratos de los prestadores de servicios que apoyan la gestion de Ia Direccidn de F

’ Bienestar, asi

- Se elaboro el AVAL de [as cotizaciones del procesc de servicios funerarios

Senor Teniente Coronel

DAVID VARGAS LOZADA

Oficial Jefe Area de Bienestar y Disciplina
Carrera 46 No 20b-9% Cantén Qccidental
Bogetd, D.C

Asunte: Aval iécnico de cotizaciones proceso de contratacion del suministro de servicios funerarios
vigencia 2026.

De manera alenta y respettosa, me permito informar que una vez verificadas las cotizaciones
correspondientes al precese cuyo objato es el "SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS
PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO" para la vigencia 2026, se precisan las siguientes
novedades asi

1. Se reciben dos (2} cotizaciones de las empresas COORSERPARK S A.S — CONSORCIO
EXEQUIALS.AS.

2. Una vez verificadas las cotizaciones se evidencia que las {2) cumplen con las
especificacionas técnicas requeridas en el Plan de Necesidades y Estudio Técnico del
presente proceso.

Por lo anterior el comité técnico estructurador avala las dos (2) cotizaciones, asf:

RAZON SOCIAL No. NIT. ESTADO
COORSFRPARKSAS 800215065-4 | AVALAGO
CONSCRCIO EXEQUIAL SAS. 830063376-5 | AVALADD

- Se asistid a reunion con el empresa KONFYT para la actualizacién de la ET
PRODUCTOS BOLSA DE MORAL

[

|

Carrera 45 No 20C 79 edificio COPER Bogota 0.C
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1. Wenitficacian general del preduclo

rerm Informacian Wonica

MHombre KONFYT | Panderoa KUNFYT s= azbcar

Marca KOMNFYT

Tipe de products Galleta tpo pandero o pa sin azucar lista para

Presentocién Identificada

Tarro plastico x 250 g, con aprowmadaments B porciones. SeJun empague del
datumenta base.

Owtalis 1 z
Almican de mziz. grasa vegetal. harina de tngo orificada, malodesiring. suero de

2, ¢ aIng: di
Paramatro
Ingredientes repartados

Componentes oon fussids
tecnolbgles
Azficar adiclonade

DObservaclén nutricional

Sefior coronel
JULIO CESAR RAMIREZ NIETO

Jefe Departamento ds Logistica del Efército Nacionat
Bogoté, D.C.

teche, huevos, sabor arificnl hinojo, monoesiearato de serbitan, foslalo distdica,
sucraloas y scesullame-K.
Edulcorantes. sucralosa y acesulfame.i. Emulsficante’sstabillzania reporada
da sorbi h o fostalc disddico
El products && deciorm coma “sin ardcar adicienada” esto na significa
Iibee da. ni apio para congunn Rimitedo,
deba |2 tabla

Por tenet b, w5y
para carbohidralos iotales por porcién,

- Se solicité AVAL para la adquisicion de un vehlculo tipo camioneta a CEDE4

L vl g 1w U JUTTY Ul SR
]

Asunto: Viabilidad adquisicién de vehiculo.

Respetuosamente me permito solicitar at sefior Coronal Director def Departamento
de Logistica (CEDE4), se estudie la viabilidad para sdquirir {1) vehiculo tipo
camionsta para el subdirector de la Direccién de Familia y Bisnestar, con los
recursos de! fondo interno (Recurso 18) de la unidad, teniendo en cuenta lo
siguiente:

» Fl presupuesto ya 5o encuentra aprobado en el PAA2028 mediante
recurso16, asi;

CURSO RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR

16 A-02-01-01-004-009

EQUIPO DE
TRANSPORTES

$ 106 256.345,00

- Se elaboro el concepto de viabilidad para la adicién del proceso de servicios funerarios
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Al contestar, cile esle nimerg
Radicado N° 2026362019023313; MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-17.2

Bogota D.C., 16 de junio de 2026

Seilor Jepiente Coronel

LIBARDO CERQUERA PASTRANA

Director Gentral Administratrva Y Contable de Personal
Carrera 46 No. 20b-29 Cantén Qccidental

Bogota D.C

Asunto: Viabilidad y solicitud de adicién Contrato No. 666-CENACPERSONAL-2025

Respeluosamente, en mi calidad de supervisor del Contrato No. 666-CENACPERSONAL-2025,
cuyo objeto es &l *Suministro de servicios funerarios para el personal aclivo del Ejérciio”, en uso y
ejecucion de mis funciones como tal, me permito dar |a viabilidad y solicitar la modificacién No. 02

del Contralo en mencion, en e sentido de adicionar el contrato por un valor VEINTICUATRO |
MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES PESQS COP |
($24.095.893,00).

Se realizo !a solicitud de modificatorio del contrato 287-cenacpersonal-2026

m,,  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
yo 8 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
A ONE  EJERCITO NACIONAL
W@y CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE FERSONAL
e NIT; 800.385.075-8

ResoLucion no, 000 04777

DE FECHA 10 DE JUNIO DE 2026

POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION DE RADICADO N° 060040381 DE

FECHA 18 DE ENERO DE 2026, “POR LA CUAL SE NOMBRAN UNOS SERVIDORES PUBLICOS

PARA QUE SE DESEMPENEN COMO GERENTE DE PROYECTO, COMITES ESTRUCTURADOR,
| COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR PARA EL PROCESO DE CONTRATAGION CUYQ OBJETO

ES LA CONTRATACION DE PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APQOYOQ A LA
‘ GESTION PARA LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR {DIFAB), VIGENCIA 2026,

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTC Y DIREGTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

- Sedio respuesta a las observacicnes presentadas an el procesc de minima cuantia
de servicios funerarios

2 &% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
2 B §.  COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
[ S~ EJERCITO NACIONAL
s CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

Bogota D G 12 de Junip de 2026

FORMULARIO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS No 1, RESPUESTA A DBSERVACIONES PRESENTADAS AL
PROCESO DE MINIMA CUANTIA Ne, MC-150-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETQ ES LA “SUMINISTRO
DE SERVICIOS FUNERARIOS FARA EL PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO™. |

- Se realizd la remision por competencia de la POQRSD presentada por la PS Katalina |
Vargas del CEFAM BR0O2

estro;

%fﬁ@ Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
= Difab@ejercito. mil.co

oy Soas.
w&gﬂ(*/‘*"‘/ www.gjercito.mil.co




Al contestar, che esta nimare

Radicado N° 2026362047330053;: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-1.10

Bogota D.C., 1 de junio de 2026

Sefior Teniente Coronel

EDUARDO ENRIQUE MONTERROSA ARGUMEDO
Director Central Administrativa y Contable Barranquilla
Barranquilla, Atantico

Asunto: Remisién por competencia,

Con toda atencién, y en concordancia a lo previsto en el arliculo 21 de la Ley 1437/201
modificado por el articulo 1 Ia Ley 1755 de 2015, me permilo dar trasiado de la PQRSD allegaq
al correo Difab@ejercito.mil.co de ia Direccién de Familia y Bienestar, por parte de ia ciudadar
l.aura Katalina Vargas Becerra.

En consecusncia, a efectos de verificar la informacion y jograr contribuir a una respuesta concre|
y congrients, se requiers enviar respuesta de fondo al peticiopario dentro de los térming
establocidos en el articulo 147 de la Ley 1437/2011 modificado por el ariculo 1 la Ley 1755 de 201
al correo: katalinavargasMﬂgmai com

a .

- Seremitz la solicitud de apoyo presupuestal al SECEJ para la adquisicién de un
micrabus

Radicado N° 2028362017788863: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-17.2

Bogota D.C., 4 de junio de 2026

Sefior Mayor General

JAIME ALONSO GALINDO

Segundo Cornandante del Ejército Nacional
Carrera 54 N° 26-25 edificio Fortaleza
Bogota D.C.

Asunto: Solicitud de asignacidn presupuestal adicional para adquisicién de vehiculo tig
microbus.

Con toda atencion y el debido respeto, me permito solicitar su apoyo respecto de
autorizacidn de una partida presupuestal adiciopal por valor de TRESCIENT
VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TREINTA Y CUATR
PESOS MICTE ($327.866.034), de fondo intemo de la DIFAB, destinada a Ia adquisici

- Se realiza la solicitud de apoyo presupuestal para cubrir el déficit del proceso bolsas

de moral
-
Carrera 46 No 20C - 79 edificic COPER Bogoté D.C @©
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J Sefior Mayor General
JAIME ALONSO GALINDO
Segundo Comandante del Ejército Nacional
Carrera 54 No. 26-25, edificlo Forlaleza
Bogota, D.C.

Asunto: Solicitud Apayo Presupusstal Bolsas de Moral 2026,

Con toda atencién y el debido raspeto, me permito solicitar su apoyo respecto a la autorizacion de
una adicién presupuestal a la partida asignada a la Direecitn de Familla ¥ Bienestar del Ejército,
mediante PAA 2026 para adelantar la contratacién de Ia adquisicion de elementos para las bolsas
de moral con destino al personal de oficiales, suboficiales, soldades, alumnes. personal civit
nombrado y privados de ia libertad en los centros penitenciarios militares, a ejecutar en la vigencia
2026, de conformidad con lo siguiente.

- Serealiza un oficic solicitando la entrega de |os resultados de los ESP de prestadores
de servicios vigencia 2025

Bogota D.C., 18 de junio de 2028

Sefer Brigadier General

JUAN MIGUEL HUERTAS HERRERA
Comandante del Comando de Personal
Carrera 46 No. 20b-89 Canlén Occidental
Bogetd, D.C.

Asunte: Solicitud Resultados Estudios de Seguridad Personal

Respetuosaments me permito soliciter al sefior Brigadier General Comandante del Comande de
Persanal, autorlzar a quién corresponda realizar la enirega de los resultados de los Estudios de
Seguridad (ESP), mismos que fueron remitidos para adelantar la contratacién de los prestadores
de servicios da la Direccldn de Familla y Blenestar, asi:

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de
publicaciones, actas de reunion, ORFEQS, y demas que sustenten el cumplimiento de las

mismas)
12.VALOR DEL Valor total: Valor; $ 43.291.500
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 4.123.000
Obligacion | Entidad ' Valor Pago
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PORVENIR $ 284.400
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SALUD TOTAL $222.200
ARL POSITIVA $ 9.400

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
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[ 1, Cuenta de cobro

l 2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, |
sobre un ingreso base de cofizacién del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece !a normatividad legal vigente, 1a
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada ala A.R.L. |

4. Comprobante de pago de la planiila de seguridad social

14, DOCUMENTOS QUE i
HACEN PARTE DEL | 5. Pantallazo SECOP

l INFORME l
6. Certificado antecedentes Contraloria

‘ 7. Certificado antecedentes Procuraduria l
8. Certificado antecedentes Policia |
‘ 9. Certificado Medidas Correctivas

‘ 10. Certificado Antecedentes Delitos Sexuales l
11. Certificado REDAM l

‘ 12. Oficio solicitud resultados ESP No. 2026362019360833 del 18 de junio de 2026.

[

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplid con las|
obligaciones confractuales y legales reguladas para este fipo de contrato y como
15.00NSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X__ TOTAL |

Asl mismo, se deja constancia que durante ia ejecucién del contrato no se han
configurade los presupuestos legales que reguian &l contrato laboral. |

— 1

16. RECOMENDACIONES [

17.CONCLUSIONES |

Para constancia se firma en, {Bogota), en el mes de JUNIO 2026

FIRMA SUPERVISOR
Contrato No. 264-CENACPERSONAL-2026
Nombre completo: MY. GUSTAVO ADOLFO JOVAR RODRIGUEZ
Cargo: Oficial de presupuesto ‘

Resolucién de nombramiento (00003301 del 2B de abril de 2026)

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

srrn o cemmz DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

INFORME DE GESTION No. __05
Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2026

. No.DEL
CONTRATO 264-CENACPERSONAL-2026
. FECHA .
SUSCRIPCION 25 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
No. De la Poliza : 14-48-101164536
. POLIZA DE Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado
SEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 02/FEBRERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 20726
Fecha expedicion 02/02/2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA PERSONAL
CRP Dependencia: DIFAB
) Posicion catalogo de gasio: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NAGION
Recurso 10
Valor: § 43.291.500
. FECHA INICIO
EJECUCION 02 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTUAL
Nombre completo: JHON ALEJANDRO GUERRERO DIAZ
. CONTRATISTA Identificacion 1.053.869.601
| Nacionalidad Colombiana
| Direccion: CARRERA 43B # 22 - 11
| Teléfono de contacto 3137220938
B E-mail de contacto: Alejandro.2014-15@hotmail.com B |
Nombre completo: MY. GUSTAVO ADOLFO TOVAR RODRIGUEZ
Cargo: Oficial de presupuesto
. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento ( 00003301 de! 28 de Abril de 2026)
Teléfono de contacto 3112945403
. E-mail de contacto: gustavo.tovar@ejercito.mil.co s - ]
. OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN EL AREA DE
__CONTRACTUAL ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE FAMILIAY BIENESTAR L N
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
| 1. Presentar informes de gestion de manera mensual, trimestral y al finalizar el plazo de ejecucitn del presente
contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la Direccién de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.
Para justificar el pago mensual de sus horarios.
. OBLIGACIONES g %f_e_cgt_::ar la estructuracion juridica de los procesos de contratacion de la Direccion de Familia 'y Bienestar
CONTRACTUALES | 58 SIercto.

3. Realizar estudios previos, referentes a la estructuracion juridica. |
4. Cotejar la informacion historica de contratos anteriores. |
5. Analizar los precios de mercado de los diferentes elementos a adquirir.

| 6. Proyectar las cantidades y presupuesto para la adquisicion de los bienes o servicios objeto de la
contratacién.
7. Emitir todos los conceptos que correspondan a la etapa de estructuracion juridica necesarios para sustentar
los estudios previos.

1 U '? www.ejercito.mit,co
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8. Proyectar, asesorar y verificar los modelos de pliegos de condiciones en la parte juridica de invitacién de |
minima cuantia, seleccion abreviada, concurso de meéritos o liciiaciones, que deba adelantar la DIFAB enl
todos los procesos de contratagion.

8. Redactar y/o revisar los documentos que la DIFAB requiriera en virtud de Ia gjecucion del presente contrato |
y relacionados con los temas juridicos y administrafivos,

10. Guardar la debida y campleta reserva sobre la informacian y los documentos de que tenga conocimiento
o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente contrato. ‘
11. Cumplir con las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con la
naturaleza y el ohjeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia al
trabajo, respeto hacia sus companeros y miembros del Ejército Nacional, al igual que ta aplicacion
permanente de principios y valeres propios de la institucién militar.

2. Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la integridad,
trasparencia y fucha contra la corrupcién.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del prasente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacian segln clasificacion con el fin de evitar
la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigenie.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejércitc Nacional, y &n consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisoes en nombre dei Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo

1 10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

~{Niestro).

o el 5

{Gompromiso)
ﬁ’%s Y[~  Difab@sjercito.mil.co
i . . .

w.iw www.ejercito.mil.co

1. Presentar informes de gestién de manera mensual, trimestral y al finalizar el plazo de ejecucion del presente
contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la Direccién de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.
Para justificar el pago mensual de sus horarios.

- Se presenta informe de gestion No. 5 para el pago del mes de junio de 2026.

2. Efectuar la estructuracion juridica de los procesos de contratacion de la Direccion de Familia y Bienestar
de Ejército.

- Se solicito la modificacion de las funciones del comité evaluador del proceso de bolsas de moral

Seflor Teniente Coronel

HECTOR FABIAN DOMINGUEZ LEDESMA
Subdirector de Adquisiciones de} Ejército Nacicnal
Carrera 46 No. 20b-09 Cantén Occidentai

Bogols, D.C.

Asur}to: Qompetencias entre el comité evalvador vy supervisor tontractual - Solicitud de
modificacion resolucion 00003888 del 15 de mayo de 2026

Con toda atencion, se le solicita realizar la revisidn y modificacion de ta funcién asignada al
integrante del Comité Evaluador relacionada con la recepcion de bienes y fa suscripeién de actas
de recibo a satisfaccion mediante rasolucian 00003886 de! 15 de mayo de 2028 dentro del proceso
de bolsas de moral, por cuanto dicha actividad corresponde funcional y legalmente al Supervisor .
del Contrato y no af Evaluador del proceso de seleccion. '

Carrera 46 No 20C - 79 edificic COPER Bogeta D.C




- Se elabord el nuevo plan de necesidades de servicios funerarios para el proceso de minima cuantia

PUBLICA RESERVADA

2 £%. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
%E,. , COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
&89 EJERCITO NACIONAL
‘- DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

(AN

Al contestar, cie @ste nimern

Radicado N°* 2026362017922423 MDN-COGFM-COEJC-SECEI-JEMGF-COPER-DIFAR-40.37
Bogota D.C., 05 de junio de 2026

Sefior Teniente Coronel

LIBARDO CERQUERA PASTRANA

Director Central Administrativa y Contable Especializada Personal
Catrera 46 N' 20B-99 Puente Aranda

Bogota, D.C.

Asunto: Plany de necesidades que emife la Direccidn de Familia y Blenestar del Ejército

Nacional, para f proceso de contratacién cuyo objeto es el suminisiro de servicios
funerarios para ei personal activo del ejércite, 8 ejecutar én |3 vigencia 2026,

1. SITUACION

- Se solicito el nombramiento de los comités del proceso de servicios funerarios:

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
Difab@ejercito.mil.co
www.gjercito.mil.co




Bogota D.C., 1 de junio de 2026

Seiior Teniente Coronel

LIBARDC CERQUERA PASTRANA

Director Central Admimistrativa y Contable de Personal
Carrera 46 No. 20B-99 Canton Occidental Caldas
Bogota, D C

Asunto: Salicitud nambramiento comités — Servicios funerarios 2026

Con toda atencion, me permito remitir al sefior Teniente Coronel Director de la Central
Adrunistrativa y Contable Especializada de Personal, la relacién del personal requerido de acuerdo
alo establecido en el Manual de Gontratacian del Ministerio de Defensa Nacional {Resolucién 4213
Ge! 13/10/2023) numerales 3.2, 3.4.2, 6.3.1.8, para la elaboracidn del acto administrative por medio
del cual se designan unos servidores publicos para que actiien dentro del proceso que tiene por
cbieto; "SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL
EJERCITO, AEJECUTAR EN LA VIGENCIA 2026” de la Direccién de Familia y Bienestar,

COMITE 600 el B oA CaRGO CELULAR CORREC
R~ GF.CUAL OE BIENESTAR ¥
‘JEUE\;’;CET%E e C"Tg;ﬁg‘f“s 23044333 TISCIFLINA TIFAR G QUIEN US| dave vargaz Seerns 1 o
HuGA SUS VEGES
OFICIAL SERVICIOS
SUPERVISCR o1 | ATRRAINGO | oswsest | FUNERARIDSOOQUIENHAGA | 28788277 |  javiermopsagejeremmi oo
o SUSVECES
CoMITE SERGIOANDRES " OFISIALASOCIACICN DIFAE O
EVALUADOR MY RIVERA MAHECHA 1675222 312 GUIEN HAGA S13 VECES IN5235515 Juse enegacoeercic mi oo
COMITE OECAR ALEJANGRO TOEDFIGIAL SERVITIOS
TROoTURRDoR | 55 | CHoARALEMNIRG | iorarsesy ENERA R T ———

- Se elabord el plan de necesidades para la adguisiciones del productos de la bolsa de moral con las
respectivas correcciones

Bogota D C., 12 de mayo de 2026

Sefior Teniente Coronel
NELSON JAVIER ARDILA HERRERA
Director Adquisiciones def Ejéroito

Carrera 46 N° 20B-89 Puente Aranda

Bogota, D C

Asunto Plan de necesidades que emile fa direccion de familia v bienestar del ejéroito. pars
contralar 1a adquisicidn de elementos para las bolsas de moral con destino al personal de
oficiates, subcficiales, soidados, glumnos, personal civil de carrera administrativa y privados
de la kbertad en los centros penitenciaries militares para la vigenicia 2026

1. SITUACION

E! Comandante del Ejército Nacional, en cumplimiento del Decreto 1557 de 1998, por
&l cual se crea el sistema nacional de capacitacion y el sistema de estimulos para los
empleados del Estado, en su articulo 13 establece & sistema de estimulos para
empleados del Estada, El Decredo 1082 de 2015 “Por el cual Por medio dei cual se
expide el Decreto Unico Reglamentaric del Sector de Funcibrn Publica® del

- Se solicito el cambio de la resolucién de supervisores del proceso de prestadores de servicios

NUestr 2,
/Jﬁoumﬁpgofrrdusat Casrera 46 No 20C 79 edificio COPER Bogota D.C
AT ...
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PUBLICA

, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

D-8 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ABae  EJERCITO NACIONAL

C=22 GCENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

“hgpmeme

sewcommmwnece NI T: 900,385.078-8

RESOLUCION No.‘ 00004777

DE FECHA 10 DE JUNIO DE 2026

POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION DE RADICADO N° 000000381 DE
FECHA 49 DE ENERO DE 2026, “POR LA CUAL SE NOMBRAN UNOS SERVIDORES PUBLICOS
PARA QUE SE DESEMPENEN COMO GERENTE DE PROYECTO, COMITES ESTRUCTURADOR,
COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR PARA EL PROCESO DE CONTRATACION CUYQ OBJETO
ES LA CONTRATACION DE PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DEAPOYQA LA
GESTION PARA LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR (DIFAB), VIGENCIA 2026,

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO Y DIRECTCR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY
GONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

3. Realizar estudios previos, referentes a la estructuracion juridica.

- Se asisti6 a las respectivas reuniones para la Estructuracion de la ET bolsas de moral con DIETE y DISAN

PUBLICA

G 5 Pag 1de 4 ]
MINISTERIG D DEFENIA MACIONAL ACTADE [ Codigo FO-SECEJ-CEAYG 741

COMANDO GERERAL DE LAS FUERZAS Codigo; TOSCULESLEATRET |

MICHIRES REUNION  [Vemion:n
TR EJERCITO NACIONAL | Fectha de gmialén: 2025-01-16

Fecha | 3 dejunio de 2026
Acta No 202632400837%6 {Tugar __V lual_ = i
Asunto Reunién con delegados para actualizar especificaciones tenica bolsa de moral
Hora nicio 8:30am ] Hora finalizacién | 8 30 am I

MY. Jairo Armando Paez Quiroga - DIFAB

MY, Eva Lucia Mactas Oficial - DISAN

Participantes | CP. Rubén Darip Rodriguez Varén - DIETE

SMSM, Marcela Valeria Ruedas Roriguez - DISAN

PS. Jhon Algjandro Guerrero Diaz - DIFAB ]

Ausentes Omitido

ORDEN DEL DIA

Presentacién de fos asistentes. i
Formulacidn de! problema.

. Explicar metodologia.

Establecer linea de tiempo.

Compromisos

[ T

- Se realizo el concepto de viabilidad para la actualizacion de la ET productos bolsa de moral

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogold D.C ©
Difab@ejercito.mil.co Icontec
www.ejercito.mil.co




9.

Pag * s
~, MINFITERIO CF DEFENSA HACISRAL ANALISIE WA an ot

£ b GOMANDU GLUERAL § JERIAS MR ITARES FLARDRALON ACTUALIACION Siniyo BN —
'] =, |f EERCITO NESIINAL DEROJIAS ON OF ERPECIFICRCIONES Veriten
DEPARTAMERYD B LDOISTICA TECKICAS =

‘e
Unidad: Gireccvon: de Sanidad Ejército

Facha del analisis C/06/2026

Sohetted para Llaboar A = Derou: -
Unidad solicitante Biteceidn de Famila y Bienestar

Especificacion Técnica sohaitada. JEMGF-COPER-DISAN.ET-058704 | SAN-0Z "PRODUCTOS BOLSA
DE MORAL"

ASPECTOS MINIMDS QUE SE DEBEN TENER EN CUENTA

ASPECTO A VERIFICAR APLICA K& APLICA OBSERVACIONES
Trote NTHED para T 08 A A LA e X
SEMAECOPER.
DISAN £1-05704
Exr'm Fspact gore Feip o Gk 3 e ’ QA
n 3 PROOLCIOS
0t Ga 13
HORAL
FEDURRLS A Gty o) e
e & apaty 3 ¥
912 2e 1B
HOE 420 s B
3 Ak Al noe X
o parg reszar W ET X
£50 Aoy etncre X
M 3 v cavadad g
desare ar ot rrorest *
alera horea o 3R er el wa et oprea i X
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L EER] X
s X
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Se asistio a reunion con el SECE. para definir los productos de la bolsa de moral y el embalaje para
la misma

PUBLICA
) i Pag 1de$
MINISTERIC DE DEFENSA RACIONAL 5
ACTA DE Cédigo FO-SECEJ-CEAYG-741
COMAHDO GENERAL DE LAS FUERZA L
° e REUNION | Version: 11

o] ]
TSR ESERCITO NAGIONAL

. Fecha de emisién: 2026-01-16

. Facha | 16 de Junio de 2026
_ ,Lugar | COTEF _ o prcass )
Socializacién de los productos de la bolsa de morai y la bolsa de embalaje para
aprobacién del Sefior Segundo Comandante del Ejercito Nacianal. esasn

15:00 | Hora flnalizacion | 15:30

' CR. Germain Bedoya Alba — CEDE1
TC. Carlos Alberto Dévila — DIFAB
TC. Cartos Castafieda — BAINT
MY Jairo Paez Quiroga — DIFAB

! .. MY, Andrea Marentes - BAINT

Ausentes Omitido
'ORDENDELDIA-
Presentacion de los asistenles.
Presentacion bolsa de embalaje productos bolsa da moral.
Aprobacion bolsa de embalaje productos bolsa de moral.
Presentacion Productos para la bolsa de moral 2028,
Aprobacién de productos para |2 bofsa de morat 2028

Exposicidn Déficit Presupuastal PAA2026 para fas bolsas de moral.
Compromisos.

= g — 1

—
| Acta No. 2026362009109468

| Asunto

Hora inlcio
! e

S— 1

' Participantes

Pl S

| DESARROLLO:

1 Dracantanian da ine aciatantas

Proyectar las cantidades y presupuesto para la adquisicién de los bienes o servicios objeto de la
contratacién.
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Se remitié la Matriz de planeacién de los prestadores de servicios de la Direccion de Familia y
Bienestar para la vigencia 2027 por rec16 fondo interno
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Se solicité |a reduccion del CDP de servicios funerarios para apalancar vigencias fuiuras
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Radicado N” 2026362018476543; MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-17.2

Bogota D.C., 11 de junio de 2026

Sefor Teniente Coronel

LIBARDO CERQUERA PASTRANA

Diracter Central Administraliva Y Contabla de Personat
Carrera 46 No, 20b-98 Cantén Occidentat

Bogota, D.C

Asunto: Solicitud de reduccion CDP 13826

Con teda atencién, de conformidad con la apropiacién disponible para la presente vigencia, y de
acuerdo a la necesidad de realizar el apalancamiento de las vigencias futuras, me permito solicitar
autorice a quien corresponda reducir al Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 13826
en el sistema SIF Nacidn, correspondiente al CDP para el suministro de servicios funerarios de
los miembros del ejércite nacional, la suma de CIENTO SESENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHENTA Y TRES PESOS COP (3 168.536.083,00) de
acuerdo con el siguiente rubre presupuestat
vnasf!:\t»?gf {50 | RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO m‘f’é“é“’m VALORCDP VALOR REDUCEION

HACION)

22, .05 FUNERAROS, DE
CREMACION Y DE SEPULTURA * DiFA8 §10 § 168 536 023,00

VALBRES TOTALES ’ [ "5 1.531.463.917,00

AQZ02.02.008-007-03 19

- Se solicitd la adicion al edp del contrato 666-cenacpersonal-2026

Sefior Tenignte Coronel

LIBARDO CERQUERA PASTRANA

Director Central Administrativa Y Cortable de Personal
Carrara 46 No. 20b-99 Cantén Occidental

Bogotd, D.C

Asunto: Solicitud adicion CDP No, 526

Con foda atencién, de conformidad con la apropiacidn disponible para fa presente vigencia, y de
acuerdo a la necesidad presentada en el contrato semtada en el Contrato de Suministro No. 665-
CENACPERSUNAL-2025, me permito solicitar awdorice a quisn corresponda adicionar al
Cerlificado de Disponibitidad Presupuestal ~ CDP No. 526 an e sistoma SHF Nacion,
cerrespondiente al CDP para el suministro de servicios funerarios de los miemiros del ejéreito
nacional, por la suma de veinticuatro millones noventa ¥ tinco mil ochocisntos naventa y tres pesos
COP (5 § 24.095.893,00) de acuerdo con el siguiente rubro presupusstal:

ARTICULD ! i

AL (IF | RECURSO  OESCRPGEMDELRUERO MHMOKD  yyoncop VALCH ADEKH
i , i
FLLIRIRCS e

ARCI0200300T43 10 CREMACION ¥ DF SEFULTURA *  DEAS S :aonsessom § 24,095 88330
OTRSS SERVICI™"

e VAI./O}E‘; TO%ES i 8144604477200

ot

8. Proyectar, asesorar y verificar los modelos de pliegos de condiciones en la parte juridica de invitacidn de
minima cuantia, seleccién abreviada, coneurso de méritos o licitaciones, que deba adelantar la DIFAB en |
todos los procesos de contratacion.

’ - Se realizd la evaluacion del procesao de servicios funerarios

T W
_GOMPromiso)  Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogotd D.C
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2%  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Iﬁ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
> EJERCITO NACIONAL

et iz e DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

Bogota D C, 17 de junio de 2025

Sefior

TC. DAVID VARGAS LOSADA
Gerente de Proyecio

Bogotd DC.

Astinto: Evaluacion Técnica PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-150-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES LA “
SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO™ .

Enalmdbnalaoferlapresentadaseefritewahmdénléaﬁca,mhehdeﬁ,mmmgedo,mhssigﬁuﬁest@ﬂm»

Nota: El presente proceso se adjudicara de acverdo a ko estableckio en el decreto 1082 de 2015, segin Art 2212152
procedimientos para la confratacion de mimma cuantia, Numesat 4. “La Enfided Estafal debe revisar 135 oferlas econbmicas

ificar que fa nor precls eul 22 condiciones invitachbn. S7 esta no cumple con fas condiciones de Ja
Tnvitacion, fa Enfidad Estatal debe verificar of cumphimento de los requisilos de fa invitacion de fa oiarta con el seguntio mejor pracio,
y asl sucesivamente”, en consscuencia, € ko anterior se envite evaluacibn de 2 oferta con el menor valor recibida asl

LA OFERTA CON EL MENCR PRECIO
| LAASCENSICN S A

- Se realizd la reevaiuacion del proceso de servicios funerarios

P2 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

F‘J} COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
%W EJERCITO NACIONAL

rerma ez saneeee DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

Bogota D.C, 19 de junio de 2026

Sefior

TC. DAVID VARGAS LOSADA
Gerente de Proyecto

Bogotd DC.

Asunio: Re evaluacion Técnica PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-150-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETQ ES LA
“SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL EJERCTO™ .

£n atencion a la oferta presentada se emile re evaluacion técnica, sobre la oferta, con menor precio, en jos siguientes {&minos.
Nota: F) presente proceso se adjudicard de acuerdo a o eslablecido en el decrefo 1082 de 2015, segim At 2212152

procedimientos para la contralacion de minima cuantia, Numeral 4. La Enidad Esfatal debe ravisar fas ofedas econbmicas y
verificar que {3 de mengr precio cumple con 1aa condiciones de la invitacion &i esta no cumple con las condiciones de la
invitacitn, Ja Enfided Estatal debe verificar ef cumplimento de los requisifos de la invitacion de 12 ofera con el segundo Mefor precio,

y asi sucesivamente”, en consecuencia, de fo anlerior se emite e evaluacion de Ia oferta con el menor valor recibida asi

LA OFERTA GON EL MENOR PRECIO
LAASCENSION S A, |

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

9. Redactar y/o revisar jos documentos que la DIFAB requiriera en virtud de la ejecucion del presente contrato
y relacionados con los temas juridicos y administrativos.

. Se elabord la solicitud de PAC de prestadores de servicios para el mes de Junio J
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PUBLICA

[ ] P& MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL .
@3‘;}( g‘?&tfgg &Eggmt DE LAS FUERZAS MILITARES (//j[u M‘Z{ /L/ )
r mw DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR e géﬁAC PER
| TR ECIBIDG
con ]

ar Cie esle Rump ﬂ 1 jUN 2025
| Radicado N* 2026362017034593; MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-17.5

Bogota D.C., 29 de mayo de 2026

Safior Teniente Coronel

LIBARDO CERQUERA PASTRANA

Director Central Administrativa Y Conlable de Personal
Carrera 46 No 20b-89 Cantén Occidenta!

Bogotd, D.C

Asunto: Sclicitud PAC Junio

Con toda stencién, selicito al sedor Teniente Coronel Director Central Administrativa y Contable
Especializada de Personal, el PAC correspondiente al mes de Junio det afio 2026, para ¢f pago de

los contratos de los prestadores de servicios que apoyan la gestion de |3 Direccién de Familia ¥
Bienestar, asi

- Se elaboro el AVAL de las cotizaciones del procese de servicios funerarios

Sefior Tapiante Coronel
DAVID VARGAS LOZADA

Oficial Jefe Area de Bienestar y Disciplina
Carrera 46 No. 20b-99 Cantén Occidental
Bogotd, D.C

Asunto: Aval técnico de cotizaciones proceso de contratacion del suministro de servicios funerarios
vigencia 2026

De marera afenta y respetucsa. me permite informar que una vez verificadas las cotizaciones
correspondientes al proceso cuyo objeto es o] "“SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS
PARAEL PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO" para la vigencia 2026, se precisan las siguisntes
novedades asi:

1. Be reciben dos (2) cotizaciones de fas empresas COORSERPARK S.AS. — CONSORCIO
EXEQUIALS.AS.

2. Una ver verificadas las colizaciones se evidencia que las {2) cumplen con las
especificaciones técnicas requeridas en e! Plan de Necesidades y Estudio Técnico del
presents proceso.

Por lo anterlor ef comité tcnico estructurador avala las dos. (?) cotizaciones, asf:

RAZON SOCIAL No. NIT, ESTADO
{ COORSFRPARKSAS 800215065-4 | AVALADQ
CONSORCIO EXEQUIALS AS. §30063376-5 | AVALADO

- Se asistid a reunion con ef empresa KONFYT para fa actualizacion de la ET PRODUCTOS BOLSA DE MORAL

Nuests 2
.ﬁg‘%?p?’é‘fn‘?so: Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
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1. Identificaclksn general dol producto

MNombre comercial Pandentos KONFYT | Panderns KONFYT sin agucar

Marca KONFYT
Tipo de producto Gatata tpo pandern o panderta sm azicar adicionarda, #51a Dara consumG.
Presantacian identificada Taro plastico x 250 g, con B - segin anp

documento hase.

2. Compesiclén e ingredientes repartades

Ingredientes reportados Amicdin de maiz, prasa vegetal, harina de trigo fortficada, matodexirng, fuerc de
leche. huevos, sabor adifisial hinoo, Monoeslearats os sorbitan, foafaln diddoo.
1 sucralosa y acesulfame K
l Componentes can funcldn Edulcoranias: sucralosa y acesufama-K. Emutsificante/sstabllizante repartada”
facnoldgica monoesiearato de sorbeian Hegulador'snl reportada fosfato dissdica
| Aziscar adiclonada El produsta se declars coms "sn azicar adcionada’, esio no significa
Hore o i aplo para consumo Bmiada.
O Poe harie na, debe la tabia

¥
pam carbohicralns (olales por porcidn.

- Se solicité AVAL para la adquisicién de un vehiculo tipo camioneta a CEDE4

[P e UL R

Sefior coronel

JULIO CESAR RAMIREZ NIETO

Jefe Departamento de Logistica del Ejército Nacional
Bogotd, D.C.

Asunio; Viabilidad adquisicidn de vehiculo,

Respetuosamente me permito solicitar al sefior Coronel Director del Departamento
do Logistica (CEDE4), se esfudie la viabilidad para adquirir (1) vehiculo tipo
camioneta para el subdirector de la Direccidn de Familia y Bienestar, con los
| recursos del fondo interno {Recurse 16) de la unidad, feniendo en cuenta io
siguiente:

> El presupuesto ya se encuentra aprobado en ei PAA2026 mediante
recurso16, asf;

Imo RUBRO NOMBRE DECRUBRO _[___VALOR ]
EQUIFO DE
16 AD2-01.0-004-005 TRANSPORTES $ 106.256.245,00

. Se elaboro el concepto de viabilidad para la adicion del proceso de servicios funerarios

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
Difab@ejercito.mil.co
www.gjercito.mil.co
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:Al :onleslar cile esle numero
Radicade )2, 2026362019023313 MON-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB.17.2

Bogota D.C., 16 de junio de 2028

Sefor Tent

LIBARDO CERQUERA PASTRANA

Director Gentral Administrativa Y Contable de Personal
Carrera 46 No. 20b-9% Canton Occidental

Bogota, O C

Asunto: Viabilidad y solicitud de adicion Contrate No. 866-CENACPERSONAL-2025

Respetuosamente, en mi calidad de supervisor def Contrato No. 666-CENACPERSONAL-2025,
cuyo objeto es el "Suministro de servicios funerarios para ef personal activo del Ejército”, enuso y
jecucion de mis funciones como tal, me permite dar la viabilidad y soficitar la modificacion No 02
del Contrato en mencitn, en el sentido de adicionar el contraio por un valor VEINTICUATROQ
MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL QCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS COP
{824.095.683,00).

Se realizé la solicitud de modificatario del contrato 267-cenacpersonal-2026

», ~MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
$7<4 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
0528  EJERGITO NACIONAL
¢« GENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
i NIT: 900.365.079-8

RESOLUCION No.. 0 00 047177

DE FECHA 10 DE JUNIO DE 2026

POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION DE RADICADO N* (0000334 DE
FECHA 19 DE ENERO DE 2026, “POR LA GUAL SE NOMBRAN UNOS SERVIDORES PUBLICOS
PARA QUE SE DESEMPENEN COMO GERENTE DE PROYECTO, COMITES ESTRUCTURADOR,
COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR PARA EL PROCESO DE CONTRATACION CUYO OBJETO
ES LA CONTRATACION DE PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION PARA LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR {DIFAR), VIGENCIA 2026,

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO Y DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA OE PERSONAL

Se dio respuesta a las observaciones presentadas en el procesoe de minima cuantia de servicios funerarios

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
w9 EJERCITO NACIONAL
s GENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

;-?' MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ul'j

Bogota D C 12 de Jun de 2026

EORMULARIO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS Mo 1, RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS AL
PROCESO DE MINIMA CUANTIA No, MC-150-CENACPERSONAL-2026 CUYD OBJETO ES LA “SUMINISTRO
DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO".

Se realizo la remision por competencia de la PQRSD presentada por la PS Katalina Vargas del CEFAM

BROZ - - S )

Carrera 46 No 20C - 78 edificio COPER Rogota D.C
Difab@ejercito.mil.co
www.efercito.mil.co




Al contestar, cite esle numernd

Radicado N° 2626362017330053: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-1.10

Bogota D.C., 1 de junio de 2026

Sefior Teniente Coronel

EDUARDO ENRIQUE MONTERROSA ARGUMEDO
Direcior Centrat Adminisirativa y Contable Barranquilla
Barranguilla, Atlantico

Asunto: Remisidn por compalencia.

Con foda atencién, y en concordancia a lo previsto en el articulo 21" de ia Ley 1437/20M1
modificado por el articulo 1 1a Ley 1755 de 2015, me penmito dar trastado de ia PQRSD allegada
al gorreo Difab@ejercito.mil.co de la Direccidn de Familia y Bienestar, por parte de la ciudadana
Laura Katalina Vargas Becefra.

En consecuencia, a efectos de verificer la informacion y fograr contribuir a una respuesta concreta
y congruénte, se fequicre enviar respuesta de fondo al peticionario dentro de los términos
establecides en el articulo 147 de la Ley 1437/2011 madificado por el articulo 1 la Ley 1755 de 2015
al correo: katalinavargasb%gmai com

S A .

Se remite la solicitud de apoyo presupuestal al SECEJ para la adquisicién de un microbis

Radicado N° 2026362017788863; MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-17.2

Bogota D.C., 4 de junio de 2026

Senor Mayor General

JAIME ALONSC GALINDO

Segundo Comandante del Ejército Nacional
Carrera 54 N° 26-25 edfficio Fortaleza
Bogota D.C.

Asunto: Solicitud de asignacién presupuestal adicional para adquisicién de vehfculo tipo
microbls.

Con toda atencién y el debido respeto, me permito solicitar su apoyo respecto de la
autorizacidn de una partida presupuestal adicional por valor de TRESCIENTOS
VEINTISIETE MILLONES OCHOGIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TREINTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($327.896.034), de fondo interno de la DIFAB, destinada a la adquisicién

Se realiza la solicitud de apoyo presupuestal para cubrir €] déficit del proceso bolsas de moral

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota D.C
Difab@ejercito.mil.co
www.gjercito.mil.co




Sefior Mayor General

JAIME ALONSO GALINDO

Segundo Comandante del Ejército Nacional
Carrera 54 No. 26-25, edificio Fortaleza
Bogota, D.C.

Asunto: Solicitud Apoyo Presupusstal Bolsas de Morat 2026,

una adicién presupuestal a la partida asignada a la Direceldn de Famiflla y Bienestar de! Ejércilo,
mediante PAA 2026 pars adelantar 12 contratacién de la adquisicién de elementos para las bolsas
de moral con destino al parsonal de oficiales, suboficiales, scldados, alumnos, personal civil
nombrado y privados de Ia ibertad en los sentros penitenciarios militares, a ejecutar en ta vigencia
2026 de conformidad con lo siguiente;

l Con toda alencion y el debido respsto, me permito solicitar su apoyo respecto a la aulorizacion de

- Serealiza un oficio solicitando la entrega de los resultados de los ESP de prestadores de servicios vigencia
2026

Sogota D.C., 18 de junio de 2026

Sefior Brigadier General

JUAN MIGUEL HUERTAS HERRERA
Comandante de! Comando de Personat
Carrera 46 No. 20b-99 Canidn Occidental
Bogoté, D.C.

Asunto: Solicitud Resultados Estudios de Seguridad Personal

Respetucsamente me permite solicitar al sefior Brigadier General Comandante del Comando de
Personal, autorizar a quién corresponda realizar la entrega de fos resultadoes de los Estudios de
Seguridad (ESP}, mismos que fueron remitidos para adelantar la contratacian de las prestadores
de servicics de |z Direccion de Familia y Bienestar, asi:

i
Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de publicaciones, actas de |
reunidn, ORFEOS, y demas que sustenten el cumplimiento de las mismas)

| Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los presupuestos |
legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales |
relacionadas en el contrato.
11. CONSTANCIAS : ) L L , ) :
Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional ~ Unidad Ejecutora ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

BOGOTA, JUNIO 2026

Al oy g ;
FIRMA o Aloendis (o g
POST FIRMA! JHON ALEJANDRO GUERRERO DIAZ
CC. 1.053.869.601
Contrato No. 264-CENACPERSONAL-2028

/_’Gomgromiso Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER Bogota 3.C

S AYSS /5 Difab@sjersito. mil.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 22 de
junio de 2026, a las 13:53:44, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

ITipo Documento Cédula de Ciudadania '
No. Identificacién 1053869601 |
Cédigo de Verificacién 1053869601260622135344 A

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y miimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
RN ' Coh .el-Cc;adi-g- d_‘e-i/eriﬁéacién puede cbnstatar la autenticidad del Certific;ado,
’) Carrera 69 No., 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C
i alamhis Cantealaria General NC ROWSOTA T C

= GG

Pagina 1 de 1




o
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES &=

PROCURADURIA e
GENERAL DE LA NACION
SRR CERTIFICADO ORDINARIO i

No. 298248641 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 22 de junic del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones & Inhabilidades
(SIR1), el{la) sefior(a) JHON ALEJANDRO GUERRERO DIAZ identificado(a) can Cédula de ciudadania nimero 1053869601:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

]
ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anoiaciones que .

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabifidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticién o llamamiente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pidblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIRI reporta como antecedentes solamenie las
sanciones con debida sjecutaria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nembramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps://www.procuraduria. gov.co/Pages/certificado-aniecedentes.aspx |

A A : 7~
1 fl 1

| - g f [ 2 .-"
e J‘r‘i 2 it /4
|I 1 U I

N,

¥
|

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION ;
ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOUA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Retacionamiento con ¢l Ciudadano.

@ www.procuradurig.gov.ce Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000210315
ext. 13170; Bogota D.C.




Policia Nacional de Colombia

1de?2

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:01:49 PM horas del 22/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1053869601
Apellidos y Nombres: GUERRERO DIAZ JHON ALEJANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de [a pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia Boguata
CcC

Atencidn administrativa Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
200pma 500 pm

l.Inea de atencidr al ciudadano.
5759700 ext. 30552 {Bogota)
Resto del pais 01B000910112
E-mail dijin araic-

atc@pclicia gov co

T }
P oA ma
E50sy paTR

22/06/2026, 2:02 p. m.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAnteceden...



Policia Nacional de Colombia

(T

@ Presidencia
Rt

de la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/ Webludicial/formAnteceden. ..

T |

e ) -
@ Ministerio de | (-'5}) . Portal Unico LS GOV.CO
- < mls
Defensa Nacional de Contratacion

Tudos los derechus reservados

22/06/2026, 2:02 p. m.



Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/2026 01:58:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1053869601 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 142529309 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda Jl B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia JP#~ COLOMBIA

Dweacaidn General - Cra. 59 M 26 - 21 s |
Centro Adminisirzivo Nacional CAN. Bogota D © W‘ V'DA
Linea de alencion: 016000-910112

— ®1GoVCO

22/06/2026, 2:03 p. m.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADGS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

ia Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14 02:56 horas del 22/06/2026, ei ciudadanc idennficado con cedula de cudadania No. 1053869601,
Apellidos y Nombres GUERRERQ DIAZ JHON ALEJANDRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CENAC PERSONAL, con NIT 900385079-8 y
su utilizacion es exciusivamente dentro del proceso de selecaidn &l cargo, ofido o profesion. en cumplimiento de 'a Ley
198 dal 12/07/2018 ‘por megio de 1a cual se establece el réqimen de nhabilidades a quienes ayan sido condenados
por delitos sexuales comelidos contra MEROres, Se trea &i registro de inhabilidades y se dictan ciras disposicionas”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por madio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normarividad rectora frente al tratamientc de datos

OIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DYJIN
> Consutta Antecedentes Juthgla es

» Protecgién de Datc

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@O

Censulta de inhabiidades - Ley 1978 de 2 v 2375 de 2624
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de dalos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con numero de
dentificacion CC 1053869601 NO SFE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogoia el 22/06/2026 02:12 PM

Cadigo Verificacion: LZ17FS5Q5Y8
Valida hasta: 20/09/2028

Direccidn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




PUBLICA
<

B MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

gg;% COMANDQ GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
=« EJERCITO NACIONAL

sarma vonca cemne DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

A

Al contestar, cite este ndmero

Radicado N° 2026362019360833: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-17.5

Bogota D.C., 18 de junio de 2026

Sefior Brigadier General

JUAN MIGUEL HUERTAS HERRERA
Comandante del Comando de Personal
Carrera 46 No. 20b-99 Cantéon Qccidental
Bogota, D.C.

Asunto: Solicitud Resultados Estudios de Seguridad Personal

Respetuosamente me permito solicitar al sefior Brigadier General Comandante del Comando de
Personal, autorizar a quién corresponda realizar la entrega de los resultados de los Estudios de
Seguridad (ESP), mismos que fueron remitidos para adelantar ia contratacion de ios prestadores
de servicios de la Direccién de Familia y Bienestar, asl:

N*® | UNIDAD | RECURSD NOMBRE i CEDULA ‘ FOLIOS

1| oeas | 10 JHON ALEJANDRO GUERRERO DfAZ | 1053869601 17

2| oras | 10 MARHTA YANET MERCHAN IMENEZ | 52085000 | 12

3| oFaB | 10 GEQVANA ALEXANDRA SIERRA BUCHELI 36757989 | 12

4 | DiFAB | 10 SANDRA MILENA CLAROS RAMOS 52760587 | 3|

3 ' DIFAB 10 MARIA CAMILA SANCHEZ TORRES 1020747773 ' 15

6| oFAB | 10 MARIA LAURA MENDOZA BELTRAN 1118871595 | 14

7| oFae | 10 LINDA STEPHANNY HOYOS CUELLAR | 1110602336 13

8| DIFAB | 10 CAROLINA VILLEGAS CARDONA | 1017156624 20

9 | DIFAB | 10 ANDREA NATHALIA DELGADO MORANTES 1049616215 14

10| DIFAB | 10 MAITE CAROLINA DIAZ QUINTERO | 1047240042 21

11| DIFAB | 10 GUSTAVO ALEJANDRO ESPITIA SILVA 1000222351 | 19

12| DIFAB | 10 YANETH LUCIA MENDOZA GARZON | 1093770471 | 11

13| DIFAB | 10 DIANA LUCIA CRUZ PERDOMO | zroass | 12

14| DIFAB | 10 ANA DANIELA GONZALEZ BELTRAN | 1053347371 16

15| DIFAB | 10 | ELIZABETH MERCADO GOENAGA | 57294722 14

16| DFAB | 10 | LAURA SOFIA TRIGOS CARON 1006876391 12

17| oFAs | 10 ~ GLORIA AMPARO POLOCHE AVILA 1070600193 15
15| oras | 10 | LAURA DANIELA AMARILLO ARIZA 1105787803 2
i— 19 i DIFAB 16 | JESSICA ANDREA BARCO MEJIA 109045-7547 . _JI |

Carrera 46 No.20 B 99 cantdén Qccidental "Francisco José de Caidas”
Edificio COPER -Bogolé - Cundinamarca,
Difab@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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20 | DIFAB 10 DANIEL FERMANDO CASALLAS GSSA 1022426561 17

MICHAEL VEGA CARRILLO 1010203572 27

T
|
21 | DIFAB i 10 ‘

Lo anterior, en aras de poder tramitar las respectivas cuentas de cobro de los prestadores de
servicios que ya se encuentran contratados, toda vez que la Central Administrativa y Contable de
Personal requiere dichos resultged para rgglizar el respective tramite.

Elabord: PS. “é]"énd-r;: %aerrero
Asgsor Joridico DIFAB

!:

Revisa: MY. Guslavo Toval”
Oficial de Presyp:

Carrera 46 No.20 B 99 cantdn Occidenial “Francisca José de Caldas”
Edificio COPER -Bogota - Cundinamarca.

%/ Difab@ejercito mil.ce - www sjercito.mil.co

PUBLICA



HVLEINGD A PINYYa 30 HODDIUG-BYHTHEI0D NOIOV2IaVH 30 VIONIONI430 OAVETAA ZRRUEBUNO VIOV ¥ Sd HOAYDIOYY OIHYNSN

|
|
_ THHOSHID X CONYRCI IO JONar TAYNLOY YIONIAONISSR UASOT VIINVOAY AVALOY Ol¥YNSN
_

nv TNOSUIL
“EWI3YD AHINT QANTATI00 RO CLAEINIACKH e ae | 3400 VIENYONY 5 QOGS 43200 ST |
e TNORE |
L

EAIEL AL UORELERY ey w0 62 et B e 30 OONYADD- M0 F0WT |
TENTONOISINHOD ILNTUL M6 YHYd GLNWN000 DIANT =5 CRERUNOOD S A i W3G0I OULEIOTN YUMOULOZTTE YRISNYENIN VHOES3d
8428 00020042 30 OONYCT Y30 SONET

‘SYERLAYD TR ENT CINSWNOOA S0 OLNIFEAON TEPOCT T EHLA ORLLKAD n H340T OHISKIEH VIANOHEDTTS VIHAMYIRNNE
25700 (LZ901T T QOO HISO) AW
ARHCD Y AVHOIEY MOAYS O Ensop s MO CHISOSN  DHLEIDTH NOITIES-HIMGHTIOD |
L4 WYLEANGT A |

HLNBONOETHYO: ORGP 30 O

3 HEMTYELL (16 Yaivd OLNIAIONa OGN 38 . s BYHOBULEIOTY |y e oo e b
ATAEININGSGAHED HLATVEL IS Vird DLHEHTIDON CIANS 36 apuainoop ap ouug Ci OUVOTIC ZTUHBLLID WU ¥R ‘S MEERE
$TRF FIOE-ECBY VN S0 MO DSOS Al eEREtD
[ MVLEINEE A
VSRR g w0z o0t OO0 ZHHTLAG VT VYN B oy 30 NODIIRO-TVACHIICT |

OH
ONVLNINOD QYAIALLDY AVHOIA orIYnsn YIONAANI43d




