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PROCESO CONTRACTUAL DE MiNIMA CUANTIA

NUMERO DEL PROCESO: LEB-MC-011-2026
JULIO DEL 2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA REALIZACION DEL
FORO EDUCATIVO Y UNA ACCION LUDICO PEDAGOGICO DE RECONOCIMIENTO
DEL DIiA DEL DOCENTE.

PRESUPUESTO OFICIAL: CUARENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL
PESOS MCTE ($ 47.690.000,00).

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecuciéon del contrato sera de QUINCE (15) dias
calendarios, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que en ningun caso
exceda la vigencia fiscal 2026, previa verificacidon del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

INFORME DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

FUNDAMENTO LEGAL. De conformidad con lo previsto en los Numerales 7°y 12 del Articulo 25 de
la Ley 80 de 1993, y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la secretaria general de la
Alcaldia del Municipio de Lebrija, Santander, procedié con la elaboracion del informe de conveniencia
y oportunidad; documento que forma parte del presente proceso contractual.

El Numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 87 de la Ley 1474 de
2011, establece que, con la debida antelacion al proceso de seleccidon del contratista o celebracion
del contrato, se debera elaborar los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de
condiciones, segun corresponda.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS. la secretaria general de la Alcaldia del Municipio
de Lebrija, Santander, en cumplimiento de lo dispuesto en el Inciso 3° del Articulo 66 de la Ley 80
de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al proceso
contractual y al contrato, en cualquiera de sus fases o etapas, para que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
documentos del proceso en el SECOP vy secretaria general.

DOCUMENTOS PREVIOS DEL PROCESO CONTRACTUAL. Con anterioridad a la elaboracion del
presente informe de conveniencia y oportunidad, la secretaria general de la Alcaldia del Municipio
de Lebrija, Santander, dispone de los siguientes documentos:

1. Decreto Municipal No. 091 de 2017, modificado por el Decreto Municipal No. 003 de 2021, por el
cual el alcalde delegd en los secretarios de despacho la funcién de celebrar contratos; delegacion
que incluye el proceso de seleccién del contratista.

2. Certificado de fecha quince (15) de julio de 2026, en el que consta que el objeto del contrato a
celebrar forma parte del plan anual de adquisiciones, PAA, para la vigencia 2026; plan de
adquisiciones que se encuentra publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co

3. Certificado de disponibilidad presupuestal, CDP, No. 07150001, de fecha quince (15) de julio de
2026, por valorde CUARENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL PESOS
MCTE ($ 47.690.000,00).
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4. Analisis del sector econémico y de oferentes. En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 15 del
Decreto 1510 de 2013 y en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria General
de la Alcaldia del Municipio de Lebrija, Santander, realizé el analisis del sector econémico y de
oferentes, siguiendo los lineamientos que para el efecto Colombia Compra Eficiente establecié en la
respectiva guia, para procesos de minima cuantia, con el fin de establecer el contexto del proceso
de contratacion a realizar.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE RESOLVER.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, 67, 209 y 365 de la Constitucion Politica;
los articulos 3, 25 y 26 de la Ley 80 de 1993; el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; la Ley
115 de 1994; la Ley 489 de 1998; el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes,
el Municipio de Lebrija, a través de la Secretaria General, tiene la obligacién de adelantar
las actuaciones administrativas necesarias para garantizar el adecuado cumplimiento de
sus funciones constitucionales, legales y misionales en materia educativa.

En desarrollo de dichas competencias, corresponde a la Entidad Territorial promover
escenarios institucionales que fortalezcan la calidad del servicio publico de educacion, la
participacion democratica de la comunidad educativa, la construccién de estrategias para
el mejoramiento continuo de los procesos pedagdgicos y el reconocimiento de la labor
desempenada por los docentes, como actores fundamentales en la formacién integral de
nifios, nifas, adolescentes y jovenes del municipio.

En este contexto, durante la vigencia 2026 el Ministerio de Educacion Nacional expidio la
Directiva No. 003 de 2026, mediante la cual oriento la realizacion de los Foros Educativos
Institucionales, Municipales y Departamentales como mecanismo de participacion,
construccion colectiva y apropiacion territorial del IV Plan Nacional Decenal de Educacion
(IV PNDE), estableciendo como propdsito principal la definicidon de hojas de ruta territoriales
que permitan la implementacion efectiva de dicho instrumento de politica publica.

En cumplimiento de esta directriz, el Foro Educativo Municipal debera constituirse en un
escenario técnico de deliberacion y concertacion entre los diferentes actores del sector
educativo, orientado a la formulacién de acciones concretas, responsables institucionales y
mecanismos de seguimiento que permitan avanzar en la implementacion territorial del IV
Plan Nacional Decenal de Educacion.

Particularmente, el desarrollo del Foro debera generar insumos para la construccién de las
rutas territoriales relacionadas con:

Ruta 9. Por un gobierno en establecimientos e instituciones educativas donde participar
signifique decidir, promoviendo el fortalecimiento de los gobiernos escolares, la
democratizacion de las decisiones institucionales y la participacion efectiva de estudiantes,
docentes, directivos docentes, padres de familia y demas integrantes de la comunidad
educativa.

Ruta 10. Por curriculos que nazcan del territorio y reconozcan todos los conocimientos,
orientada a fortalecer la pertinencia curricular mediante la incorporacion de las
caracteristicas sociales, culturales, ambientales, econdmicas y productivas del territorio, asi
como el reconocimiento de los saberes ancestrales, tradicionales, comunitarios vy
regionales.

De igual manera, el Municipio desarrollara una accién ludico-pedagogica con ocasion del
Dia del Docente, en observancia de lo dispuesto en el Decreto 0996 de 1951, actividad
institucional que tiene como finalidad exaltar la funcién social de los educadores, fortalecer
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el sentido de pertenencia institucional, incentivar las buenas practicas pedagdgicas y
reconocer el aporte permanente del cuerpo docente al desarrollo humano, social y cultural
del municipio.

La realizacion conjunta de estas actividades demanda una adecuada planeacion logistica
que garantice condiciones de organizacion, coordinacién, infraestructura, atencién a los
participantes y disponibilidad de los recursos técnicos indispensables para su desarrollo,
permitiendo que los objetivos institucionales sean alcanzados con criterios de eficiencia,
oportunidad y calidad.

Actualmente, el Municipio de Lebrija no dispone dentro de su planta de personal ni cuenta
con la infraestructura fisica, operativa, técnica y logistica suficiente para asumir
directamente la organizacion integral de eventos institucionales de esta naturaleza, los
cuales requieren la provisidn especializada de bienes y servicios tales como logistica de
montaje y desmontaje, mobiliario, ayudas audiovisuales, sonido profesional, atencion
protocolaria, coordinacién operativa, suministro de alimentacién, material de apoyo,
ambientacién, actividades pedagdgicas y demas componentes necesarios para garantizar
el adecuado desarrollo de las jornadas programadas.

En consecuencia, se evidencia una necesidad objetiva, real y plenamente identificada de
contratar con un tercero especializado la prestacién de servicios de apoyo logistico, toda
vez que ello constituye el mecanismo idéneo para asegurar la correcta ejecuciéon de las
actividades previstas, optimizar el uso de los recursos publicos y garantizar el cumplimiento
de los fines esenciales del Estado y de los objetivos institucionales de la Administraciéon
Municipal.

La contratacion propuesta se encuentra igualmente sustentada en los principios de
planeacion, economia, responsabilidad, transparencia, seleccion objetiva y eficiencia
previstos en la Ley 80 de 1993, asi como en los principios de la funcion administrativa
consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, permitiendo satisfacer una
necesidad institucional previamente identificada mediante un proceso contractual ajustado
al réegimen de contratacion estatal.

Adicionalmente, la contratacién contribuye al cumplimiento de las metas y programas
contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal relacionados con el fortalecimiento de la
calidad educativa, la participacién ciudadana, el mejoramiento institucional, la formacion
integral y el desarrollo humano, generando espacios de dialogo, innovacion pedagogica y
reconocimiento institucional que repercuten positivamente en el fortalecimiento del sistema
educativo municipal.

En este sentido, la necesidad contractual no obedece a la realizacion de un evento
protocolario o recreativo aislado, sino al cumplimiento de obligaciones legales, politicas
publicas nacionales y funciones propias de la Entidad Territorial en materia educativa, cuya
ejecucion exige contar con un operador logistico que garantice condiciones técnicas,
operativas y administrativas suficientes para el desarrollo eficiente, oportuno y satisfactorio
de las actividades programadas.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

‘ 10% MENOR DISPONIBILIDAD VALOR ESTIMADO
MENOR CUANTIA CUANTIA PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Desde $ 49.025.341 Hasta $ 49.025.340 $47.690.000,00 $47.690.000,00
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El valor estimado del contrato, asi como la disponibilidad presupuestal, no superan el diez por ciento
(10%) del valor de la menor cuantia que aplica en el Municipio de Lebrija, Santander, para la vigencia
fiscal 2026, y, por lo tanto, la modalidad de seleccion del contratista corresponde al proceso
contractual de MINIMA CUANTIA, conforme lo dispone el Numeral 5° del Articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, adicionado por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011;

MINIMA CUANTIA (10% de la menor cuantia) Desde $ 0.00
Hasta $ 49.025.340
MENOR CUANTIA Desde $ 49.025.341
Hasta $ 490.253.400
LICITACION PUBLICA A partir $ 490.253.401

El cual el proceso contractual que se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

1. Se publicara la invitacion publica por un término no inferior a un (1) dia habil, en la cual se indicara
el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas.

2. El término previsto en la invitacién publica para presentar la oferta no podra ser inferior a un (1)
dia habil.

3. La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

4. La comunicacién de aceptacion de la oferta, junto con la oferta, constituyen para todos los efectos,
el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

MODALIDAD DEL CONTRATO A CELEBRAR

La tipologia contractual se enmarca dentro lo previsto por el Legislador en los articulos 968
a 980 del Decreto 410 de 1971.

Segun el mencionado en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.Lo anterior,
permite establecer que para la contratacion adelantar se configura prestacion de servicio,
que son aquellos contratos que celebran las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con su funcionamiento o para cumplir fines especificos, cuando
dichas actividades no pueden realizarse con personal de planta o requieren conocimientos
especializados.

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO Y SU ALCANCE.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA REALIZACION DEL
FORO EDUCATIVO Y UNA ACCION LUDICO PEDAGOGICO DE RECONOCIMIENTO
DEL DiA DEL DOCENTE.

El futuro contratista debera prestar los servicios que se relacionan, en la presentacion y cantidades
que se describen a continuacion:

La prestacion del servicio de apoyo para la realizacion del foro educativo y una accion ludico
pedagdgico de reconocimiento del dia del docente se realizara de conformidad con las
especificaciones técnicas minimas establecidas por la Entidad. El contratista debera
garantizar que todos los bienes y servicios objeto del contrato sean suministrados e
instalados en el lugar definido por la entidad, encontrandose completamente disponibles y
en funcionamiento como minimo una (1) hora antes del inicio del evento. Ilgualmente, sera
responsable del transporte, montaje, operacién, desmontaje y retiro de los elementos
suministrados, dejando el lugar en las mismas condiciones de orden y aseo en que fue
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recibido. Los alimentos deberan elaborarse, transportarse y entregarse cumpliendo las
condiciones sanitarias establecidas en la normatividad vigente. Los bienes y servicios

requeridos corresponden a los siguientes:

Descripcion del bien o servicio

Complemento nutricional (almuerzo). Servicio de alimentacion tipo plato
especial compuesto por pechuga a la plancha de 230 g, carne de res
(chatas) de 230 g, chorizo de cerdo de 60 g, rellena de 70 g,
acompanamiento de yuca o papa con hogao, bebida (limonada de panela
0 gaseosa de 12 onzas) y postre de limén o maracuya de 30 g. Incluye
menaje, transporte, servida y entrega en el lugar del evento.

Estaciéon de café. Servicio de estacion permanente de café para atender
hasta 360 asistentes durante la jornada comprendida entre las 7:00 a.m.
y las 4:00 p.m., garantizando como minimo dos (2) servicios de café o
aromatica por persona. Incluye café, aromaticas, agua embotellada de
300 ml, galletas, vasos de 4 onzas, elementos necesarios para la
prestacion del servicio y personal encargado de su preparacion y atencion
permanente.

Complemento nutricional (refrigerio). Refrigerio compuesto por porcion de
ponqué de 60 g en sabores variados y jugo en caja de 200 ml,
debidamente empacado para consumo individual y entregado en el lugar
del evento.

Muestra artistica y cultural. Presentacién de un grupo musical tipo
mariachi, conformado por doce (12) artistas, con una duraciéon minima de
una (1) hora e interpretacion de al menos once (11) canciones, dirigida a
los asistentes del evento. Incluye transporte, montaje y sonido requerido
para la presentacion.

Conferencia "Sensibilizacién sobre Competencias Socioemocionales en
Docentes: fortaleciendo el bienestar y la calidad educativa". Desarrollo de
la conferencia dirigida a los asistentes del evento, orientada al
fortalecimiento de las competencias socioemocionales, el autocuidado, la
regulacion emocional y la construccion de relaciones positivas en la
comunidad educativa. El conferencista debera acreditar titulo profesional
en Psicologia, titulo de Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud,
Maestria en Educacion o areas afines y Especializacion en Gestion en
Salud o areas relacionadas. Debera acreditar experiencia profesional
superior a treinta (30) afos y experiencia en cargos directivos del sector
educativo.

Personal de apoyo logistico. Personal encargado del registro de
participantes, protocolo, orientacion de asistentes, control de acceso,
apoyo operativo y acompafiamiento durante toda la jornada del evento.
Debera estar debidamente identificado mediante camisa o polo con
identificacion de logistica. Llegar minimo una hora antes del evento y
permanecer hasta la finalizacién del evento y del desmontaje de los
elementos logisticos

Alquiler de saldén para evento. Salén con capacidad para 360 asistentes,
disponible entre las 6:00 a.m. y las 5:00 p.m., ubicado en el municipio de
Lebrija o en un radio maximo de 10 km del casco urbano. Debera
encontrarse en adecuadas condiciones de aseo, iluminacién y
ventilacion, contar con baterias sanitarias en funcionamiento y amplio
parqueadero para los asistentes.

Coordinador logistico. Profesional con experiencia en organizacion de
eventos, responsable de la planeacién, coordinacion, supervision y
ejecucion integral de las actividades logisticas del Foro Educativo y de la
jornada de reconocimiento al Dia del Docente, garantizando el
cumplimiento de la programacion establecida.

Unidad
de Cant.
Medida

Unidad 360
Global 1
Unidad 360

Global 1
Persona 1

Persona 4

Global 1

Persona 1
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Alquiler de sillas tipo evento. Sillas tipo evento con dimensiones
aproximadas de 48 cm de ancho, 48 cm de fondo y 86 cm de alto, limpias,
en buen estado y aptas para su utilizacion durante el desarrollo de la
actividad. Incluye el transporte, instalacion, organizacion y retiro de las
sillas al finalizar el evento.

Servicio de sonido profesional. Suministro, instalacion y operacion de un
sistema de sonido con capacidad para cubrir adecuadamente un evento
de hasta 360 asistentes, compuesto como minimo por dos cabinas
activas de 15", consola de ocho (8) canales, cinco (5) micréfonos
inalambricos, cableado, extensiones y demas accesorios requeridos para
su correcto funcionamiento. Incluye operador de sonido durante toda la
jornada y ambientacion musical (DJ) en los espacios de receso, refrigerio,
almuerzo y actividades recreativas.
El contratista debera disponer de cables, extensiones, adaptadores y
equipos de respaldo necesarios para garantizar la continuidad del servicio
Alquiler de equipo de proyeccién. Suministro, instalacion y operacién de
video beam con luminosidad minima de 2.000 lumenes, pantalla o telon
de proyeccién, computador portatil y tripode, con capacidad para atender
las necesidades de proyeccion del evento. Incluye pruebas de
funcionamiento, asistencia técnica durante la jornada y desmontaje de los
equipos al finalizar la actividad.

Maestro de ceremonias. Persona encargada de conducir y moderar el
desarrollo del evento durante toda la jornada, realizando la presentacion
de la agenda, invitados, actividades programadas y entrega de
reconocimientos. Debera contar con excelente presentacion personal y
habilidades de expresion oral.

Placas conmemorativas institucionales. Elaboradas en acrilico cristal de
3 mm con detalles en acrilico dorado, tamafio 20 cm de alto por 12 cm de
ancho, grabado personalizado, base en MDF de 9 mm con acabado en
acrilico espejo y empacado individualmente. Incluye incorporacién de
logos institucionales y grabado conforme al disefio y contenido
suministrado por la entidad.

Alquiler de tablones. Suministro de tablones de madera con estructura
metalica y mantel color blanco, entregados en adecuadas condiciones de
limpieza, estabilidad y funcionamiento para apoyar las actividades
logisticas y de alimentacién del evento. Incluye transporte, instalacion,
distribucién y retiro al finalizar la actividad.

Unidad

Global

Global

Persona

Unidad

Unidad

360

1

1

1

13

36

15

Bingo recreativo. Servicio integral para el desarrollo del bingo recreativo
dirigido a los asistentes del evento. Incluye tablero electrénico LED,
balotera neumatica, operador del juego, cartones plasticos, transporte,
instalacion, funcionamiento, soporte durante la actividad y desmontaje
de todos los equipos requeridos.

Global

Dando alcance al objeto contractual, la entidad se compromete especificamente a:

aRrON =

o

Estar afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo con las normas legales vigentes.
Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la supervision por parte del contrato.
Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
trabas que puedan presentarse.
No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad

y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas.

Garantizar que su personal se encuentre afiliado al sistema de seguridad social integral
y estar al dia en sus pagos.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993
y demas normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratante se obliga
especialmente a:

1. El municipio se obliga a efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables
necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el Contratista haya prestado a
ésta.

2. Solicitar los informes de las actividades adelantadas con ocasién del objeto contractual.

3. Pagar en forma oportuna de conformidad con la forma de pago estipulados.

4. Suscribir las actas de ejecucién oportunamente, entre el supervisor y contratista, para el pago
oportuno.

5. Prestar la colaboracion necesaria al contratista para la ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratista se obliga a:

1. Constituir dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcion del contrato la garantia unica a
favor del Municipio en los términos establecidos en este documento, mantenerla vigente durante el
término de ejecucion y liquidacion del contrato por los valores y con los amparos previstos en el
mismo.

2. Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

3. Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a 3 dias calendario, una vez se haya
perfeccionado el contrato.

4. Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad,
con sujecién a las condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

5. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones
o entrabamientos que pudieren presentarse.

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

7. Atender de forma Inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el Supervisor
del contrato.

8. Facturar en debida forma de acuerdo a los elementos entregados.

9. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.
10. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos
al pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y
pensiones.

11. Conocer y acatar las normas contractuales.

12. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados de conformidad con la propuesta
presentada.

13. Para la ejecucion del contrato, el Contratista priorizara dandole cumplimiento al numeral primero

del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 287 de 2026, teniendo en cuenta que el contratista requiere
subcontratar bienes de la cadena de provisién.
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14. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la éptima
ejecucion del mismo y las contenidas en el Articulo 5°de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas
emanadas de la naturaleza y esencia del contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes, el Contratista para desarrollar el objeto del contrato y dar cumplimiento cabal
al mismo, el contratista se compromete a:

1. Garantizar la cantidad sefialada para cada producto y calidad en cada uno de los
elementos a entregar para el cumplimiento del objeto del contrato.

2. La entrega del suministro de los elementos objeto del presente contrato se realizara
previa comunicacion con el supervisor del contrato, quien indicara el dia, y las
cantidades a entregar

3. El contratista debe garantizar los precios ofertados en la propuesta para lo cual
presentara factura por la compra, detallando los bienes suministrados en pesos
colombianos, Incluyendo los Impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presente presupuesto oficial se estima en la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($ 47.690.000,00)., incluidos impuestos y costos
directos e indirectos que se causen con la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Segun el estatuto Tributario Municipal, Acuerdo N.019 de 2020 y acuerdo municipal N.008 de 2021,
el porcentaje de descuentos que se aplicaran, son los siguientes:

ESTAMPILLAS Y TASAS % DE DESCUENTO
Estampilla pro Adulto mayor 4%
Estampilla pro Cultura 1%
Tasa pro Deporte (Perona 2.5%
Juridica)
Estampilla de justicia Familiar 2%

Impuesto de Industria y Comercio
-Reteica: Actividad principal 5 por mil hasta 1 por mil.

Los descuentos de orden nacional (retencion en la fuente y retencion del IVA), estan sujetos al tipo
de proveedor de acuerdo con la normatividad vigente, si son objeto de retenciéon y estas se
descuentan en el momento del pago.

Las estampillas de orden departamental son liquidadas directamente por la Gobernacion de
Santander, por los siguientes conceptos:

Pro Hospital: 2%
Pro UIS: 2%
Ordenanza 012: 0.4%

Se aclara que las estampillas departamentales deberan ser presentadas con su respectivo pago, en
el momento de la radicacion de la cuenta de cobro ante la Secretaria de Hacienda.

El contratista que resulte adjudicatario del proceso de seleccion debera ejecutar el objeto del contrato
conforme a la necesidad descrita en los estudios previos y las actividades que a continuacién se
sefalan.

FORMA DE PAGO. La forma de pago del contrato se realizaréa asi:
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El Municipio de Lebrija (Santander), realizara el pago del valor total del contrato de la siguiente
manera:

El valor total del contrato sera cancelado en un UNICO PAGO, una vez finalizado el plazo
del contrato, previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor del Municipio y la
suscripcion del Acta de Recibo Final por parte del supervisor, para lo cual debera adjuntarse
también el Acta de Liquidacién del contrato.

Para el pago el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segun
corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la Ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informaciéon contenida en las declaraciones de
autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a
sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes
al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y
Parafiscales.

El pago quedara sujeto igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar,
a la expedicién de la obligacion y orden de pago y a la aprobacién del Programa Anual mensualizado
de Caja-PAC, por parte de la Secretaria de Hacienda. Los documentos soporte para el pago deberan
ser avalados por el supervisor del contrato.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. La ejecucion del contrato a celebrarse se hara en el
Municipio de Lebrija, Santander.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. El objeto del contrato d¢ PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO PARA LA REALIZACION DEL FORO EDUCATIVO Y UNA ACCION LUDICO
PEDAGOGICO DE RECONOCIMIENTO DEL DIA DEL DOCENTE, se encuentra registrado
en el Plan Anual de Adquisiciones, PAA, vigencia 2026, publicado en SECOP, con los cddigos
UNSPSC No. No. 86132000,80141607, 90101600, 80141902 y 90131500, como consta en el
certificado de fecha quince (15) de julio de 2026, expedido por la Secretaria General, documento que
forma parte de los documentos del proceso contractual.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Para la celebracién del contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO PARA LA REALIZACION DEL FORO EDUCATIVO Y UNA
ACCION LUDICO PEDAGOGICO DE RECONOCIMIENTO DEL DIiA DEL DOCENTE, se
dispone del certificado de disponibilidad presupuestal, CDP, asi:

No. CDP FECHA VALOR cODIGO FUENTE FINANCIACION

05250003 25/05/2026

1.2.1.0.00 INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION

($31.927.37 | 2.1.2.01.01.003.01.0
5,00). 5

CLASIFICACION CODIGOS UNSPSC. Las actividades por ejecutar con ocasién del contrato se
identifican con el nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de Colombia Compra Eficiente, dentro
de los siguientes productos:

cODIGO NOMBRE PRODUCTO

Servicios de educacion y capacitacion en

86132000 i ..
administracion
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80141607 Gestion de eventos
90101600 Servicios de banquetes y catering
80141902 Reuniones y eventos
90131500 Actuaciones en vivo

REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA ADJUDICAR EL CONTRATO

El Municipio de Lebrija exige los siguientes requisitos habilitantes y documentos de verificacion que
el oferente debera presentar con su propuesta:

1.1. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma y no sera posible
presentar documentos en fisico.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad
estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La entidad solo recibira una oferta por proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o
grupos. En caso de presentarse para varios procesos de contratacién con la entidad, el proponente
debe dejar constancia para qué proceso presenta su ofrecimiento. La presentacion de la propuesta
implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del
presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El proponente
debe cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECOP II.

El proponente asumira todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta. La
entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen
del documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada.

Los proponentes adjuntaran el formulario de la propuesta econémica con el valor discriminado de
cada item en el SECORP II, junto con su propuesta, teniendo en cuenta el formulario de propuesta
econdmica publicado por la entidad. Por tanto, la oferta econémica no debe estar firmada

1.2 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il
a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y publicar la
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede
consultarlas.

Se daréan por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma
y en el plazo previsto para ello en la presente Invitacién. No se tendran como recibidas las ofertas
allegadas por medios distintos al SECOP Il o que no sean presentadas de conformidad con los
Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.
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Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

1.3. INFORME DE EVALUACION

La entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones minimas de
la Invitacion. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que
aclare, explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de que la entidad no
fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los proponentes no
podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econdémica, la cual solo puede ser objeto
de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos
requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda
oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacién. Si la
segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento anterior, continuando con las
ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacion o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion,
podra requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el
momento en el que advirtid su omision, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no
fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la Invitacion, la
entidad publicara el informe de evaluacion en el cual constard la evaluacién de las ofertas. Alli se
indicara, entre otros aspectos, cual oferente ofrecié el menor precio y cumplié con los requisitos de
la Invitacion.

El informe de evaluaciéon permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicién de los interesados
por un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad contestara
las observaciones, y en caso de que sea necesario modificar la evaluacién, publicara un informe de
evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

1.4. ACEPTACION DE LA OFERTA

La entidad estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para
todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal.

1.5. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacion.
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REQUISITOS HABILITANTES DE ORDNE JURIDICO

1.6. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo a la
invitacion publica, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, o por el representante del proponente plural, indicando
su nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios
en blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefalarse condiciones diferentes a las
establecidas en el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas o parciales.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con
los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, para la celebracién del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

Apoderado. Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en forma legal (Articulo 5° del Decreto
— Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado, de manera clara y expresa, facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del
proceso y en la aceptacion de la oferta.

La entrega y radicacién de la propuesta y oferta econdémica debe realizarla, personalmente, el
representante legal de la persona juridica y/o su apoderado, en medio fisico impreso. No se reciben
propuestas a través de medios electronicos o mediante servicios de mensajeria. Incumplir con esta
condicion o requisito, es causal de rechazo de la propuesta.

El apoderado, persona natural o juridica, debe tener domicilio en Colombia, con residencia en
Bucaramanga y su Area Metropolitana de Bucaramanga y/o Lebrija, Santander, debidamente
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, para
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (l) Presentar
oferta para el proceso de contratacion de que trata esta invitacion; (1) Responder los requerimientos
y aclaraciones solicitados por la Entidad; (lll) Recibir las notificaciones a que haya lugar; (IV) suscribir
el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion y/o
apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y el Cédigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en la invitacion. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural.

1.7. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN CASO

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente del domicilio principal, dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del proceso. En el objeto social
del certificado de existencia y representacion legal debe constar que la persona puede desarrollar
las actividades propias del objeto a contratar dentro del presente proceso contractual y que se
encuentra facultado para obligar a la empresa que representa por una cuantia minima equivalente
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al valor del presupuesto oficial. Asi mismo, se debe sefialar que la duracién de la persona juridica es
igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal no posee las facultades de obligar a la empresa que representa por la cuantfa antes
sefialada debera aportar la autorizacién expresa del 6rgano social respectivo, en los términos antes sefialados.

Si el oferente es Persona Natural, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con
el fin de acreditar la calidad de comerciante, en donde conste que se encuentra inscrito en el
Registro Mercantil de la Camara de Comercio, cuya actividad comercial esté relacionado con el
objeto de la presente invitacion, asi mismo la expedicion del certificado de Registro Mercantil no
podra ser anterior a treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este
certificado.

1.7.1. PERSONAS JURIDICAS Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expediciéon del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en la invitacién.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afo mas. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del C6digo de Comercio.

1. Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

1. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal. En el caso de
las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucién de esta ultima. Si la oferta es suscrita por una persona
juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia,
debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante el certificado de existencia y representacién
legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidon por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
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autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la
entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad
con lo establecido en la presente invitacion, en los que debe constar como minimo los
siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacion.

1.8. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Si la oferta es presentada por consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento suscrito por
sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el Articulo 7°
de la Ley 80 de 1993, y en este debe constar por lo menos:

a.

La modalidad de asociacion: Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de
CONSORCIO O UNION TEMPORAL, indicando los porcentajes de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser superior al 100%
Objeto del proceso de seleccion.

Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.
Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union
temporal y sus respectivas responsabilidades.

En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la entidad contratante.

Tiempo de duracién que no debe ser inferior al término de duracion del proceso, celebracién y
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

En atencion a lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o union temporal, en el documento de constitucién, deben manifestar para efectos del
pago en relacidn con la facturacion lo siguiente: G.1 Si la va a efectuar en representacion del
consorcio o la union temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el nimero
del NIT de quien factura; G.2 Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno
de los integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el numero
de NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato; G.3 Si la va
a realizar el consorcio o uniéon temporal con su propio NIT, caso en el cual se deben indicar el
numero. Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada
uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos; G.4 El impuesto
sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién Temporal y debera
ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades
gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. En cualquiera de las
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alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

h. La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes
del proponente plural ni a terceros, sin autorizacién previa y por escrito de la entidad contratante.
Igual autorizacion se requerira, en el evento que el consorcio o unién temporal ostente la calidad
de contratista.

i. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del proponente plural después de la fecha del cierre
del proceso de contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

j-  Cuando la constitucion se efectue bajo la figura de la Unidon Temporal se deben sefialar los
términos y extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucién del
contrato.

1.9. DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia
del documento de identificacién vigente.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales
y/o representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia
del pasaporte actual y vigente.

1.10. LIBRETA MILITAR - PERSONA NATURAL

El proponente debera anexar la libreta militar o el certificado de situacion militar. En todo caso el
Municipio de Lebrija consultara y verificara, de la pagina Web
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation.

1.11. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES. (LEY 1789 DE 2002)

1.11.1. PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y portes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite, de acuerdo al
parrafo anterior.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en

el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato— Pagos de seguridad social
y aportes legales.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

1.11.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla. Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso
de contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en la invitacion. La persona natural que reuna los requisitos para
acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el
certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

1.11.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracion
de la que tratan los numerales anteriores.

1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes fiscales generado por la Contraloria
General de la Republica. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el certificado del
representante legal. No obstante, lo anterior, para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de
la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular
No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Municipio de Lebrija hara directamente la consulta y
verificacion sobre la inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o
union temporal, segun el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:

"Los representantes legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan
abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan
en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de1995.

Para cumplir con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores
publicos consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusién de los futuros
funcionarios o contratistas en el boletin"

1.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.
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El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios generado por la
Procuraduria General de la Nacion. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el
certificado del representante legal.

El Municipio de Lebrija hara directamente la consulta y verificacion sobre los antecedentes
disciplinarios, penales, contractuales, fiscales de los proponentes o de cada uno de los miembros
del consorcio o union temporal, segun el caso.

1.14. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL

El proponente debera adjuntar la consulta de antecedentes judiciales del proponente persona
natural o del representante legal de la persona juridica generado por la Policia Nacional de Colombia
a través de la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar
los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica),
el municipio realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo
en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el
Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la
persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccién de derechos y
funciones publicas, el proponente sera rechazado.

1.15. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera adjuntar la consulta de los antecedentes del Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica
generado por la Policia Nacional de Colombia a través de la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar los
antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona natural
o representante legal de persona juridica), el Municipio de Lebrija realizara la consulta de los
antecedentes a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La
consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso
registre no pago de multas transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, el
proponente sera rechazado.

1.16. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD 0 INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o
sus socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este debera
presentar con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o
apoderado, el Anexo en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e
inequivoca, que ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si o por interpuesta persona,
en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial
las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del
12 de Julio de 2011.

1.17. DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION
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El proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcidon contenido en el formato
“COMPROMISO ANTICORRUPCION’ en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del proponente, en su
condicion de contratista, o de uno o mas de sus empleados o trabajadores, durante el proceso de
contratacién, sera causal suficiente para impedir su participacion en el proceso contractual, sin
perjuicio de las consecuencias adicionales previstas en disposiciones normativas.

1.18. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

El proponente, persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal,
debera adjuntar certificado sobre el registro de deudores alimentarios, REDAM, en virtud de lo
dispuesto en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no tiene
antecedentes por concepto de deudores alimentarios.

1.19. CONSULTA CERTIFICADA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

EL proponente debera aportar el certificado de INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES”,
conforme a lo sefialado en el Paragrafo 2° del Articulo 2° del Decreto 753 de 2019. En caso de
Consorcio o Unién Temporal, este requisito debera ser acreditado respecto de cada uno de sus
integrantes y de su representante legal. En caso de resultar afirmativa la consulta, no sera admitida
la oferta del proponente. Ademas, si durante la ejecucion del contrato se incumple con este requisito,
se debera realizar el cambio de la persona de manera inmediata, y, adicionalmente se aplicara el
procedimiento sancionatorio administrativo que corresponda.

1.20. GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento
(10%) del valor del Presupuesto Oficial del Municipio para este proceso de seleccion, (el
articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el valor de esta garantia debe ser de
por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta), y su vigencia seré desde la presentacion de la
oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6, establece que la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir
la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea inferior a tres (3) meses.

b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

c. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La Garantia debera tener los siguientes datos:
a. Beneficiario: Municipio de Lebrija

b. NIT. 890.206.110-7
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c. Valor de la garantia: Por un equivalente no inferior al diez por ciento (10%) del valor del
Presupuesto Oficial del Municipio para este proceso de seleccion.

d. Vigencia: Minimo noventa (90) dias calendario contados desde el momento de la
presentacion de la oferta. en todo caso la vigencia de la garantia sera hasta la
aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual
(decreto 1082 de 2015).

e. Tomador en caso de consorcio o unidn temporal: La garantia de seriedad debe ser
constituida a nombre del Consorcio o Uniéon Temporal indicando el nombre de todos y
cada uno de sus integrantes, asi como el porcentaje de participacién de cada uno. Por
tanto, en caso de consorcio o union temporal la garantia no podra ser a nombre del
representante del consorcio o Unidén Temporal, ni de uno de sus integrantes.

f. La garantia debera estar firmada por el tomador, esto es, por proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o
union temporal.

Nota uno - riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: En la portada o caratula de
la garantia de seriedad de la oferta, se debera incluir expresamente conforme lo establece el Decreto
1082 de 2015, los perjuicios que se cubren por el incumplimiento del ofrecimiento que se realiza.

Es importante precisar que, de conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018
“por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contrataciéon
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”, se establece que: “La
no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma”

Si alguno de los adjudicatarios no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos
sefalados en la invitacion publica o no otorga, dentro del plazo sefialado en el contrato, la garantia
de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
mismo, quedara a favor de la entidad, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantia (Ley 80 de
1993, articulo 30, numeral 12, inciso i).

El Municipio de Lebrija, con el animo de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, el cual establece:

“Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de
meéritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica, las Entidades incluiran
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo
de experiencia. 2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia. 3. Indices de
capacidad financiera. 4. Indices de capacidad organizacional._5. Valor de la garantia de seriedad
de la oferta’. Subrayado y negrita fuera del texto.

De igual forma, el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, el cual establece:
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“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral
1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del anélisis del sector, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de
selecciéon competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los
criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo
de experiencia. 2. Nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia. 3. Indices de
capacidad financiera. 4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de Ia garantia de seriedad
de la oferta”. Subrayado y negrita fuera del texto.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la entidad optd por establecer criterios diferenciales
que favorezcan las empresas mencionadas en los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1860 de 2021, en cuanto al valor de la seriedad de la oferta, que permitan a estas empresas
obtener los incentivos contractuales de que trata la ley; lo cual constituye un criterio diferencial para
incentivar los emprendimientos, empresas de mujeres y Mipymes con domicilio en el territorio
nacional. Como se relaciona a continuacion:

Valor de la garantia de seriedad de la oferta para emprendimientos y empresas de mujeres.
El proponente que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa de mujeres que trata el
articulo 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1860 de 2021, podra acreditar el pago del valor
de la garantia de seriedad de la oferta por el 10% del valor del presupuesto oficial.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta para MIPYME. El proponente que cuente con la
calidad de MIPYME de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1860 de
2021, podra acreditar el pago del valor de la garantia de seriedad de la oferta por el 10% del valor
del presupuesto oficial.

1.21. CERTIFICACION BANCARIA

El Proponente debe presentar el certificado bancario, con fecha maxima de expedicién de
treinta (30) dias.

2. CAPACIDAD FINANCIERA Y EXPERIENCIA
De conformidad con lo contemplado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del decreto 1082 de
2015, la entidad realiz6 la correspondiente evaluacion en aras de determinar la necesidad de exigir
capacidad financiera, teniendo en cuenta los siguientes factores:
a. La cuantia de la contratacion.
b. La forma de pago del bien o servicio a contratar.
c. Lacomplejidad en la ejecucion del contrato

d. El andlisis de riesgos y la forma de mitigarlo.

Como conclusion de la evaluacion de los factores mencionados anteriormente se ha determinado
no exigir capacidad financiera a los proponentes interesados.
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2.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO:
2.2, CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PARA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que las actividades ejecutadas correspondan a el alcance del objeto a contratar.

B. Estar relacionados en el Formato — Experiencia. Los proponentes plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato - Experiencia. Este
documento debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

C. EI Proponente podra acreditar la experiencia con la presentaciéon de un (01) contrato
ejecutado o acta de terminacion y liquidacion del mismo, que seran evaluados teniendo
en cuenta las condiciones establecidas a continuacion: Objeto: Debe tratarse de un
contrato ejecutado o acta de terminacion y liquidacion del mismo, en cuyo objeto o
alcance se contemple sea el suministro de elementos de aseo. Relacién De Los Contratos
Frente Al Presupuesto Oficial: El valor ejecutado del contrato debe ser igual o superior
al Setenta (70%) del valor del presupuesto oficial, del presente proceso de seleccién
expresado en SMMLV.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

E. No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado
algun siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la
experiencia. Esta regla no se aplicara en caso de que solo se haya declarado el siniestro de
la pdliza de responsabilidad civil extracontractual.

F. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la
conformacion de la empresa. En estos casos, la entidad no tendra en cuenta la experiencia
aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La entidad tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres afios de constituida.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos
establecidos en la invitacion en el numeral 4.1.1.

2.2.1. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

El Proponente podra acreditar la experiencia con la presentacion hasta dos (02) contratos con
entidades publicas, el cual debera estar ejecutado o acta de terminacioén y liquidacién del mismo,
que seran evaluados teniendo en cuenta las condiciones establecidas a continuacion:

Objeto: Debe tratarse de un contrato ejecutado o acta de terminacion y liquidacion del mismo, en
cuyo objeto o alcance debe estar relacionado con la organizacién, coordinaciéon y/o ejecucion
logistica integral de eventos institucionales, educativos o comunitarios, y/o el desarrollo de
estrategias de formacién, capacitacion, sensibilizacion o encuentros pedagoégicos.

v" Relacion De Los Contratos Frente Al Presupuesto Oficial: El valor ejecutado del contrato
debe ser igual o superior al cien (100%) del valor del presupuesto oficial, del presente
proceso de seleccion expresado en SMMLV, es decir igual o superior a (27,24) SMMLV.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en

SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos. El Proponente cumple el
requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) de los
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contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla
anterior.

Para establecer la correspondencia de los Objetos exigidos en los Contratos que acreditan la
Experiencia General, cada proponente debera allegar copia de las facturas de venta y/o contratos
con su acta de liquidacion, o certificados de las Entidad Contratante que pretenda hacer valer como
Experiencia General, en las cuales puedan verificarse las actividades ejecutadas y terminadas.

Notas aplicables a la Experiencia General

NOTA 1: Los contratos, facturas de venta, certificaciones y/o actas de recibo final y/o el acta de
liquidacion, presentada por los proponentes para acreditar la experiencia deberan ser expedidas por
la entidad contratante, donde se especifique por lo menos lo siguiente:

a) Nombre del contratante

b) Nombre del contratista.

c) Objeto del contrato.

d) Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato y/o plazo.

e) Valor del contrato

f) Nombre y firma de quien(es) suscribe(n) el documento y/o de quien(es) emite(n) la certificacion.

Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad contratante.
No se tendran en cuenta auto certificaciones.

NOTA 2: Tratandose de consorcios 0 uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones
para soportar la experiencia acreditada:

a) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o
unién temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara
como experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor por el porcentaje que le
correspondia dentro de esa union temporal o consorcio. En estos casos, los proponentes deberadn,
ademas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta
consorcial o de la unién temporal. En caso que el oferente no cumpla con este requerimiento, y
solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta experiencia para el calculo de la
acreditacion respectiva.

b) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural
que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad como un
contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion,
quiere esto decir que ese contrato, valdra como un contrato, para cada uno de los integrantes del
proponente plural segun su porcentaje de participacion; se contabilizara tantas veces como
integrantes lo acrediten para este proceso.

NOTA 3: Los contratos presentados para acreditacién de experiencia, cuyo valor ejecutado se
encuentre expresado con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento para re
expresar el valor de dichos contratos en pesos colombianos:

a) En caso de que el valor del contrato se encuentre expresado en una moneda o unidad de cuenta
diferente al dolar estadounidense, se deben re-expresar a dolares estadounidenses, utilizando
para ello la tasa de cambio, correspondiente a la fecha de inicio del contrato, publicada en el sitio
de Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:
www.banrep.gov.co Menu de contenido Series estadisticas Tasas de cambio Tasa de cambio de
algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente americano Tipo de tasa
(elegir compra) Serie para un rango de fechas dado Seleccionar la fecha Seleccionar la moneda
(se obtiene cambio de ddlares a la moneda elegida en la fecha requerida, en el caso del euro
considerar hasta la quinta cifra decimal expresa) Si la tasa de cambio con el délar
estadounidense de la moneda en la que se encuentre el valor del contrato no se encuentra
listada, se debera certificar por la entidad facultada para ello del pais de origen del contrato, la
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tasa de cambio oficial entre esta moneda y el délar estadounidense en la respectiva fecha de
inicio del contrato.

b) Si el valor ejecutado del contrato ya se encuentra expresado en délares estadounidenses, o se
re-expresa a dolares estadounidenses segun el procedimiento descrito en el literal anterior, se
debera re-expresar de dolares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica
de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta: www.banrep.gov.co Menu de contenido Series
estadisticas Cambio Tasa de cambio del peso colombiano TRM Serie histérica de la tasa de
cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos colombianos a ddlares en la
fecha de inicio del contrato, considerando hasta la segunda cifra decimal expresa).

NOTA 4: Los contratos presentados para la acreditacion de la experiencia, se calcularan al valor
presente segun el SMMLV.

NOTA 5: El oferente debera diligenciar el formato denominado EXPERIENCIA que se adjunta en el
respectivo formulario del SECOP II.

NOTA 6: Los proponentes en aplicacién del principio de planeacion que también les compete, deben
asegurarse que los contratos que presenten y reporten para la verificacion de su experiencia general
habilitante, cumplan con los requisitos establecidos, siendo de su absoluta responsabilidad si
existiere algun faltante que no pueda aclararse, corregirse, subsanarse o complementarse dentro del
término de traslado del informe de evaluacion.

NOTA 7: Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales. Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el
proponente debera aportar adicionalmente certificacion de facturacién expedida con posterioridad a
la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente
que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

CRITERIO DIFERENCIAL
MIPYME

El proponente que cuente con la calidad de Mipyme, podra acreditar la experiencia con hasta tres
(03) contratos, ejecutados y terminados o liquidados, celebrado con entidades publicas o privadas,
cuyo objeto y/o alcance esté relacionado al requerido en el presente proceso contractual. La
sumatoria de los valores de los contratos aportados debera ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial del proceso de contratacion expresado en SMMLV.

Ademas, deberan dar cumplimiento a las otras condiciones definidas para la experiencia.

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.
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NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: En caso de que el proceso sea limitado a Mipymes, no se aplicara el criterio diferencial, por
lo tanto, los proponentes Mipyme deberan cumplir el criterio de experiencia solicitado inicialmente.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad se permite precisar que, tratdndose del presente proceso de selecciéon adelantado bajo
la modalidad de concurso de méritos, resultan aplicables los criterios diferenciales en el marco del
Sistema de Compra Publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 287
del 19 de marzo de 2026.

En ese sentido, y de conformidad con el marco normativo vigente, los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad podran ser destinatarios de criterios diferenciales, en
tanto dicha disposicion prevé su aplicacion dentro de los procesos de seleccién, incluyendo aquellos
tramitados bajo la modalidad de concurso de méritos.

El proponente que cuente con la calidad de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad podra acreditar la experiencia con hasta tres (03) contratos, ejecutados y terminados
o liquidados, celebrado con entidades publicas o privadas, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado
al requerido en el presente proceso contractual. La sumatoria de los valores de los contratos
aportados debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del proceso de contratacion
expresado en SMMLV.

Ademas, deberan dar cumplimiento a las otras condiciones definidas para la experiencia.

Los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad deben acreditar lo establecido
por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representaciéon legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Soportes que demuestren que:

a. Laempresa esta conformada mayoritariamente por personas con discapacidad, o
b. Cumple los criterios definidos por la normativa (vinculacién laboral, participacion,
etc.)

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

2.2.2. Personal Minimo Requerido
La Entidad exige la disponibilidad de un profesional en Psicologia dentro del equipo minimo de

trabajo, por cuanto su participacion resulta necesaria, idénea y proporcional para la adecuada
ejecucion del objeto contractual, atendiendo las actividades de acompafamiento, orientacion,
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intervencion grupal y fortalecimiento de competencias socioemocionales previstas durante su
desarrollo.

Esta exigencia se fundamenta en el principio de planeacioén y en la facultad que tienen las entidades
estatales para definir los perfiles técnicos requeridos para la correcta ejecucion del contrato,
conforme a los articulos 24 y 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 vy el
Decreto 1082 de 2015.

El perfil requerido guarda relacion directa con el objeto contractual, responde a una necesidad real
de la Entidad y no constituye una restricciéon injustificada a la libre concurrencia, toda vez que
Unicamente exige la formacién y experiencia minima indispensable para garantizar la calidad en la
prestacion del servicio y la satisfaccion del interés general.

En consecuencia, el proponente debera acreditar, junto con la presentacion de la oferta, la
disponibilidad efectiva del profesional en Psicologia, allegando los documentos que acrediten su
formacién académica, experiencia e idoneidad, conforme al perfil minimo exigido.

PERFIL FORMACION ACADEMICA CANTIDAD
ADICIONAL
profesional en | Conferencista en | Titulo profesional en 1
Psicologia. Competencias Psicologia.
Socioemocionales Titulo de Doctorado en

Psicologia Clinica

Maestria en Educacion o
areas afines.

Especializacion o areas
relacionadas.

Tarjeta o registro
profesional de Psicologia
vigente, acompanado del
certificado de vigencia.

Experiencia profesional
superior a diez (10) afos.
Experiencia en cargos

directivos del sector
educativo

El proponente debera allegar junto con su oferta los documentos del personal que se exige acreditar,
para ello, se deberan presentar los siguientes documentos:

Diploma o Acta de grado.

Tarjeta profesional en caso de aplique

Hoja de vida

Carta de compromiso o intencién, donde se manifieste su intencién de conformar el equipo de
trabajo y el cargo a desempefar

hoON =

2.2.3. Cumplimiento de las especificaciones técnicas anexo
El oferente debera acreditar que cuenta con los requerimientos minimos solicitados por la entidad

en el alcance del contrato y las especificaciones técnicas, mediante la presentacion de la propuesta
econodmica, la cuales sera verificada por la entidad.

De acuerdo a lo anterior, se reitera que el incumplimiento de las especificaciones técnicas sera
causal de rechazo de la propuesta y no podra ser objeto de subsanacion por parte del oferente.
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3. EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS.

3.1. FACTOR DE SELECCION.

De conformidad con lo contemplado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del decreto 1082 de
2015 el valor serd el factor de seleccion. EI Municipio de Lebrija en el plazo determinado en el
cronograma realizara la verificacion y evaluacién de la oferta de menor valor de acuerdo con los
criterios habilitantes establecidos en el capitulo lll, determinando el cumplimiento de los requisitos
minimos que acrediten su capacidad juridica, técnica y las condiciones de experiencia aqui previstos.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.24 "Oferta con valor
Artificialmente bajo" del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Lebrija requerira al oferente para que
explique las razones que sustenten el valor por el ofertado y seguira el procedimiento sefialado en
el citado articulo teniendo en cuenta las orientaciones contempladas en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion.

3.2. EVALUACION DE LA PROPUESTA.

Los funcionarios que efectlen la verificacion y evaluacion de las ofertas seran designados por el
secretario con ordenacion del gasto del Municipio de Lebrija a través de la respectiva comunicacion,
de lo cual deberan presentar el informe respectivo.

Cuando se deba realizar la verificacion de la experiencia minima, cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, y capacidad juridica de los oferentes, esta solo se realizara exclusivamente en
relacién con el proponente que haya ofertado el precio mas bajo.

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacién del proponente ubicado
en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el
proceso.

Recibidas las propuestas, el Municipio de Lebrija podra solicitar a través de la plataforma del SECOP
Il las aclaraciones y las explicaciones que considere necesarias en relacion con las propuestas
presentadas. Los proponentes requeridos responderan dentro del plazo solicitado con la respuesta
los proponentes no podran modificar o mejorar su propuesta.

La solicitud de subsanacién se publicara en dicha plataforma de forma previa al informe de
evaluacion o en el momento de su publicacién, otorgando el termino de traslado a los oferentes para
la subsanacién. Con cualquiera de estas dos opciones se entiende efectuada oficialmente por la
entidad la solicitud de subsanacion y sera obligatoria para el proponente.

Con posterioridad a la presentacién de la propuesta, cuando sea admisible la presentacién de
informacion a través del correo electronico por parte del proponente, Unicamente se validaran y
aceptaran la informacién, solicitudes, respuestas o demas documentos que procedan del correo
electrénico identificado expresamente en la carta de presentacion de la propuesta. La informacion
que proceda de un correo electronico diferente al sefialado en la carta de presentacion de la
propuesta no se tendra como hecha por el proponente. Cuando la informaciéon se remita por correo
electronico debera hacerse dentro de la fecha y hora expresamente sefialado para ello.

3.3. TRASLADO INFORMES DE EVALUACION.

El informe de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacién de precio permaneceran en traslado
en el portal unico de contratacion SECOP I, por el término sefialado en el cronograma del proceso
para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes, las cuales se podran
presentar unica y exclusivamente por el correo sefialado por la entidad para tal fin.

3.4. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS.

EL Municipio de Lebrija dara respuesta a las observaciones u objeciones presentadas por los
oferentes al informe de verificacion de requisitos habilitantes y de precio en la fecha sefialada en el
cronograma, mediante documento que se publica en el SECOP II.

3.5. DESEMPATES.

De conformidad con lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021, en caso
de empate entre las propuestas se acudira a los siguientes factores de desempate:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contrataciéon de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecuciéon del
contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificaciéon de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
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personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 .4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
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asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Método para utilizar:

a) La Entidad ordenara a los Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre
registrado en la lista de proveedores que se genere por la plataforma del SECOP II. Una vez
ordenados, la Entidad Compradora le asignara un niumero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1. b) Posteriormente,
la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM del dia del cierre del proceso de contratacion. La Entidad Compradora debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final. c) Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a
aquel Proveedor que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En
caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor
numero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacién anterior, el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
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aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacioén que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo
anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 4. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 5. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 6. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la determinacion de los valores unitarios que conforman el presupuesto oficial, se tomd como
referencia el valor promedio de las cotizaciones allegadas por proveedores a través de la plataforma
SECORP I, en el marco de la solicitud de informacion a proveedores identificada como SOLINF-
LEB-032-2026, y a través del correo institucional secretario.general@lebrija-santander.gov.co
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Referencia de oferta Enfidad Presentada Oferta

SOLINF-LEB-032-2026 -
FUNGO 10/0712026 5:50 P 50.800.000 MENSAJES

FUNDACION MANANTIAL DE EXPERIENCIAS FORO MANANTIAL DE EXPERIENCIAS 1010772025 12:27 PM 47.600.000 COM2ACHON OF PAR
CLUB DEPORTIVO LEBRIJA CLUB DEPORTIVG LEBRIAFUTEOL GLUB 1000772026 12:15 PM 40.005.000 Amco 1000772025 5:50 PM

Opciones

ANALISIS DEL SECTOR. — SE ANEXA AL PRESENTE ESTUDIO PREVIO.
ANALISIS Y EVALUACION DEL RIESGO EN LA CONTRATACION - GARANTIAS

1. Evaluacion del riesgo. De conformidad con lo previsto en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007,
Articulo 17 del Decreto 1510 de 2013, y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad
contratante evaluo el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, segin los manuales y guias que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente;
documento que se encuentra en el anexo denominado matriz de riesgos.

2. Garantias. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, el contratista dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la publicaciéon de la
aceptacion de oferta se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del
Municipio de Lebrija , con ocasién de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a través de
cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015 (Contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio autébnomo y garantia
bancaria). Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

Amparo Suficiencia Vigencia
o . — -
Cumplimiento del Contrato. 10% del valor | Vigencia |guallal plazo del contrato y seis
del contrato (06) meses mas.
5 . —— -
Calidad del servicio 10% del valor | Vigencia |guallal plazo del contrato y seis
del contrato. (06) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales.

5% del valor | Vigencia igual a la del contrato y tres (3)
del contrato. afos mas.

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a
partir de la suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en
el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, se suspensa
o reinicie el termino en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de
2015.

CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 que modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 y en atencion al
presupuesto del contrato, el presente proceso de contrataciéon podra ser limitado a MIPYMES
colombianas con minimo un (1) afio de existencia que tengan domicilio siempre que cumplan con
los siguientes requisitos:
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a. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas para limitar la
convocatoria a MIPYME colombianas dentro del término contemplado en el cronograma de la
invitacién publica conforme lo expuesto en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082
de 2015.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MIPYME, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas.

b. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la convocatoria podra
ser limitada a MIPYME colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.4.del decreto 1082 de 2015.

En el caso que se cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y las reglas de
la presente invitacion, la entidad a través de aviso informara a todos los interesados que la
convocatoria fue limitada en los términos del numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de
2015.

CONCLUSION

La secretaria general de la Alcaldia del Municipio de Lebrija, Santander, con fundamento en el
analisis precedente, considera que es viable adelantar el proceso de seleccion del contratista para
efectos de resolver la necesidad planteada, y, en consecuencia, una vez seleccionado el oferente,
proceder con la celebracién del contrato “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA
LA REALIZACION DEL FORO EDUCATIVO Y UNA ACCION LUDICO PEDAGOGICO DE
RECONOCIMIENTO DELP!-A‘DEL DDCEN'_[E.
/ ™
/f’ Y
/ /'{ ) A"\,
{ ""’é \'k L.A_A_’\f,
[ ALEXANDER MARTINEZME‘ND%
\. SECRETARIb GENERAL
~——AlealdiaMunicipal Lebrija — Santander

Proyecto: Jose Castellanos — Abogado CPS "\ b
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