MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X
No. 05

TOTAL ___

Bogota (Cundinamarca), junio 2026

CONTRATISTA

Nombre completo: EMILCE SANABRIA BADILLO
Identificacion 52.013.118

Nacionalidad Colombiana

Direccién: TRANSVERSAL 34C SUR N.41-40 BOGOTA.
Teléfono de contacto 3123856934

E-mail de contacto: emilce.sanabria01@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: CT. ERICK SAUL GOMEZ SAMPER

Cargo: OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO SECCION BASE DE DATOS
Resolucion de nombramiento 00000412 de 19 de enero de 2026

Teléfono de contacto 3005687974

E-mail de contacto: erick.gomez@ejercito.mil.co

No. DEL CONTRATO —

No. del contrato 393-CENACPERSONAL-2026

FECHA DE L

SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 29/01/2026
No. De la Pdliza: 4444343

POLIZA DE | Entidad que expide la pdliza: SURA

GARANTIA UNICA

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 04/02/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 29426

Fecha expedicion 03 DE FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DIPER — SECCION BASE DE DATOS

CRP Posicion catalogo de gasto: 02-02-02-008-003-09
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $67.515.000
FECHA INICIO
EJECUCION 05 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTUAL
PLAZO DE
PLAZSE 15 DE DICIEMBRE DE 2026
. & PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS
e, S EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE BAJO LA PLATAFORMA DE
ORACLE FORMS & REPORTS Y DESARROLLO EN PL/SQL ORACLE.
1. REALIZAR LEVANTAMIENTO, ANALISIS Y SOCIALIZACION DE LOS
REQUERIMIENTOS Y MEJORAS DEL SIATH EN EL AREA DE PROCESAMIENTO
Y PAGO DE PRIMAS Y SUBSIDIOS
2. REALIZAR VERIFICACION Y AJUSTE EN LOS DATOS, LAS FORMAS,
LOS REPORTES, LOS PROCESOS Y LOS PROCEDIMIENTOS DEL SIATH EN EL
OBLIGACIONES AREA DE PROCESAMIENTO Y PAGO DE PRIMAS Y SUBSIDIOS..
CONTRACTUALES

3. REALIZAR PROPUESTAS DE SOLUCION DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS PARA AJUSTES DE PRESENTACION DE DATOS EN LOS
DIFERENTES REPORTES Y MODULOS DEL SIATH EN EL AREA DE
PROCESAMIENTO Y PAGO DE PRIMAS Y SUBSIDIOS.

4. DISENAR O DESARROLLAR FORMAS Y REPORTES PARA EL MANEJO
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DE LA INFORMACION DE ACUERDO A LA VERIFICACION DE LOS
REQUERIMIENTOS.

5. REALIZAR TODOS LOS DEMAS AJUSTES ADICIONALES A LAS
FORMAS, REPORTES, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS REQUERIDOS POR
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUANDO SE PRESENTE LA NECESIDAD
INMEDIATA RELACIONADA CON EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA SIATH
EN EL AREA DE PROCESAMIENTO Y PAGO DE PRIMAS Y SUBSIDIOS.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v" Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaferos y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion.

v" Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive.

v" Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segln
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.

v' El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

v" Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v' Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL
INFORME JUNIO 2026
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11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION

No.
RADICADO

DESCRIPCION

FECHA
RAD.

1,2,3,4,5

N/A

Se ajusta el reporte
RH_CALIDAD_MILITAR, en las
unidades de programa
CF_DISPOSICION, CF_INGRESO vy
CF_FECHADISPO; se incluye la
seccion para que cuando la categoria
sea 12 Servicio Militar, se lea el tipo de
tiempo OT y no AP. Se elabora los
documentos formatos control de
cambios y formato solicitud de
despliegue El ajuste se encuentra
publicado en ambiente de produccién.

01/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

Se realiza revisiéon y seguimiento a un
caso en particular, identificacion
1019065831. Al realizar el proceso de
actualizacion de la novedad Comision
de Estudios; el registro no es eliminado
del acto administrativo, se crea el
registro en la tabla
COMISIONES_CIRSOS_EMPL. Se
establece que el inconveniente se
presenta porque en el campo ‘Actividad
Realiza’, contiene un texto con comilla.
Se indica la causa del error al usuario,
se corrige y se da solucion al
inconveniente.

01/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

Se realiza seguimiento a la forma
FRM_RGNOVE_PERCIVAL ‘Registro
Novedad Orden Publico Unidad’; en la
lista de valores de cargos asociada al
registro de cada funcionario, no se
muestran todos los registros que
contiene la tabla. Se valida laformay la
lista esta restringida a 133 cadigos. Se
informa al usuario funcional.

03/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

A solicitud del usuario funcional del
modulo de causacion de cesantias, se
realiza una revisién a la némina de
soldados profesionales, el valor neto no
corresponde al total autorizado menos
el total embargos. Se realiza
seguimiento a la forma denominada
CAUSACIONES.fmb y diferentes
consultas. Se identifica el registro que
presenta la inconsistencia,
identificacion 74755519. el error se
presenta en la informacion del
embargo. El usuario funcional realiza
las correcciones pertinentes. Los
valores son liquidados de forma
correcta.

05/06/2026
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1,2,3,4,5

N/A

Se realiza acompafiamiento al usuario
funcional de PERCIVAL, para Ila
liquidacion de la prima adicional de
orden publico a tres identificaciones
80035986, 1031127138 y 13749206,
este personal tiene registrado un
reintegro. Posterior a la modificacion a
liquidacion se realiza de forma correcta.

09/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

A solicitud del usuario funcional de
PERCIVAL, se genera un archivo en
Excel y se envia al correo la relacion de
los cargos asociados al registro de las
novedades de PRIMA ADICIONAL DE
ORDEN PUBLICO y/o BONIFICACION
DE ORDEN PUBLICO en el modulo;
133 registros.

10/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

Se realiza ajuste al reporte
HOJA_SERVICIO, a solicitud del
usuario funcional se cambid el titulo al
campo fecha ingreso, asi: Seccion
Datos Personales; Titulo Actual: Fecha
Ingreso; Nuevo Titulo: Fecha Ingreso (o
Ultimo  Reintegro). Se  elabora
documentos formatos control de
cambios y formato solicitud de
despliegue. El ajuste se encuentra
publicado en ambiente de pruebas.

11/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

Se realizan ajustes al paquete
PROC_PRIMAS procedimiento
REHU_FIJAS_VLR, en la liquidacion
de la novedad de Partida diaria de
alimentacion para el personal
reintegrado. Se elabora documentos
formatos control de cambios y formato
solicitud de despliegue. El ajuste se
encuentra publicado en ambiente de
produccion.

16/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

Se realizan ajuste al procedimiento
RH_ESTADO_LABORAL, con el fin de
corregir un inconveniente que se
presenta con algunos registros que
figuran en situacién laboral COMISION
y la novedad ya finalizo. Se elabora
documentos formatos control de
cambios y formato solicitud de
despliegue. EIl ajuste se encuentra
publicado en ambiente de pruebas.

22/06/2026

1,2,3,4,5

N/A

Se realizan ajustes a la forma
FRM_RHPLANO_OAPINSTALACION,
generacion archivo plano de la novedad
prima de instalaciéon, a solicitud del
usuario funcional se adicionaron las
columnas de Division, brigada, sigla
laboral y descripcion unidad laboral. La

24/06/2026
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forma se publica en ambiente local.

A solicitud del usuario funcional de
causaciones de cesantias, se revisa el
proceso de liquidacién para la némina
de alumnos mes de junio; el usuario
indica que no se ejecuta el proceso de | 30/06/2026
Extraer Personas. Se identifica que la
causa es que los parametros no son los
correctos. Se informa al usuario y se da
solucién al inconveniente

1,2,3,4,5 N/A

Imagenes que soportan las actividades

Ajuste Reporte RH_CALIDAD_MILITAR

ORACLE
_ Reports

—
@ Error

The report terminated with error:
REP-1401: A fatal PL/SQL error occurred in program unit cf_disposicion. ORA-01403: no
data found .

Copyright (c) 2000, 2022, Oracle andior its affiiates. All ights reserved

T Ovack Reports Buikder

Edtar Ve Insetar Fornato Disefo Programa  Hemamientas Window  Help
D28 | & 9 B rajuE|?
ol 3 S | © | % | [ RM.CALIDAD MILITAR: Unidsd de Programs - CF_DISPOSICION [E==Eon
[T osrosicon oo aei =] Bwea [ % 3 || consie | | Moo | Supwe [ Cowa | Amda |
* : :l Tioa [Nivel de Otiesa ] Objete [Cokans ] [cF_pisrosicion
x Nostue: [Fomida
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c]

mps

=i

& & Margan
=) 8

% 18 Partala de Paismenios de Papsi
¥ Disporadores de Inlommes
= Unidades

(3 B_IFORMATTRIGGER [Cuss delaFurcid)
& [3 B_FORMATTRIGGER [Cuspo de Is Funcién)
5 O3 B_MFORMATTRIGGER (Cuspo de b Furciin)
[ B_ISFORMATTRIGGER [Cuspo de la Funcidn)
- C3 BIFORMATTRIGGER [Compods b Furcitnl
(3 b_FORAMATIRIGGER (Comon delaFurei)
B (3 B_2FORMATTRIGGER [Cusrpo de la Furcitn)

% 3 B_4FOAMATTRIGEER (Cumpa de s Furcidn)
# [ B_GFORMATTRIGGER (Cuspo de la Funciin]
03 B_TFORMATTRIGGER (Cuspo ds a Fucide
#-[3 B_SFORMATTRIGGER (Cuepo de la Furcitn]
1[5 B_FOAMATTIGGER (Cospo de laFurrie)
B [ CF_CATEGORMAFORMULA [Cueepo de la Furcié 10 N
RELC 05PN Do e e Funcic 2 a oA
# [§ OF_ELABOROFORMULA [Cusrpo de la Funcién] - TON firv NOXE20)
B CF_EMALFORMULA (Cuetpo de s Funcel

- [3 CF_FECHADFORMULA [Cutrpo de ks Funciée)
B [3 CF_FECHADISPOFORMULA (Cuspo de la Fu
(3 CF_FIRMAFORMULA (Cuspo ds la Furcitn] j

| Bl B [

'RIM (RTRIM (WDX

HQu I BCRAABALS 2By 868 ~o 3 0w 20

Revision caso Comision de Estudios
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insert into CCOMISICNES CURSCS EMPFLEADCS
(ID_COMISION CURSO EMPL, VALIDA ARCO,

MODALIDAD COMISION, UNDE_CONSECUTIVC EFECTUARSE,

EMPNO_ID EMPRESA NOVEDAD, NUMERC DIAS,

ID FECHFISC_CCM CURSO, FECHA TERMINC,

TIPO_COMISION, LUGE_CODIGO, LUGAR, CURSC_ASCENSOD,

CURSO_PRESENCIAL, CARR _FUERZA, ID CARRERA, FAMILIA,

CERTIFICACION AGREGADURIZ, ACTIVIDAD REALIZADA,

ID ESTABLECIMIENTO EDUCA, EMPL_UNDE_CONSECUTIVO,
EMPL_UNDE_FUERZA, EMPL_CONSECUTIVO, DISP_ID DISPOSICICN,
NUMERC DISPOSICION, FECHA DISPCSICION, UNDE FUERZA,
UNDE_CONSECUTIVO, ID CLASE NOVEDAD, GRAD ALFABETICO,
COCU_ID COM_CURSO_EMPL, CARG CARGO, ULTIMA OPERACION,
CONDICION REGISTRO, EMPR IDENTIFICACICN, EMPR TIPO IDENTIFICACION,
EMPR_UNDE_FUERZZ, EMPR UNDE_COMSECUTIVO, MAQUINA ACTUALIZE,

MAQUINA CREACION, ID DISPOSICICN, NUMERO DISPOSICION TERMINO,

FECHA DISPOSICION TERMING, UNDE_FUERZA EFECTUARSE, CGJNSJOURNAL NOTE,
ID_NCVED TEMP, UNDE_CONSECUTIVO_DISPC, UNDE_FUERZA DISPO)

values (12195424, 'UD', 'IN', 313, NULL, 267,

to_date('05-04-2026", 'dd-mm-yyyy'), To_date('25-12-2026', 'dd-mm-yyyy'),
'PI', 34, 'KANSAS', 'NO', 'NO', NULL, NULL, 'NO', 'NO’,
'CURSO COMBNDO Y ESTADO MAYOR, COLEGIO DE CCMANDC Y ESTADC EE

TIVO_EFECTURRSE,

_DIAS,

MINO,

R, CURSC ASCENSO,

D CARRERA, FAMILIA,

WVIDAD RERLIZADA,

UNDE_CONSECUTIVC,

TIVC, DISP ID DISPOSICION,

OSICICH, UNDE FUERZRA,

EDAD, GRAD ALFABETICO,

ARGO, ULTIMA OPERACION,

IFICACICN, EMPR TIPC IDENTIFICACICHN,
ONSECUTIVC, MAQUINA ACTUALIZA,

CICH, NUMERC_DISPOSICICN TERMINC,
NDE_FUERZZ EFECTUARSE, CGJNSJOURNAL NOTE,
IVC_DISPO, UNDE FUERZA DISPO)

313, NULL, 267,

vyyy'), to_date('28-12-202&', "dd-mm-vyyvvy'),
©', NULL, NULL, 'WO', 'KO',

OR, CCLEGIC DE CCMANDO ¥ ESTADD
iento automatico de novedades 41', NULL, NULL, NULL)

Revision valores némina de Soldados
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Liquidacién Partida Diaria de Alimentacion, revision casos puntuales de
personal reintegrado.

Re:Solicitud

®

Me « O
P 11:53A M. « O+ PERCIVAL

MISAEL SANDOVAL FORERO, "CT. Erick Saul Gémez Samper”, LUIS MAKENSE...

Q@ &« > @ v

Sl

Buenos dias Sangento, de acuerdo a su solicitud se realizaron los ajustes correspondientes
en la informacién de Tiempos a los funcionarios relacionados.

Las novedades de Prima Adicional de Orden Publico, pueden ser incluidas en la OAP
correspondiente al mes mayo.

Favor validar la liquidacién de las novedades de Prima Adicional Orden Publico, Partida de
Alimentacion y/o Subsidio de Alimentacion.

La solucién definitiva a la inconsistencia que se presenta con el personal reintegrado a la
institucién se encuentra en fase de andlisis y ajustes.

Ajuste al reporte HOJA_SERVICIO

"l Hovegader de Objeten
B2

SE=]
7] Buma| b

+ |5 Reparte -

) HOJA_SERVICID: Editor de Informes: Presentacion en Papel

[=T=ir
EREAE| OO @ [EE | EE| S E D e

5 B Hasa_SEAMT 21| [Tt tOccitentsh SF e zu|EEIE$ %whd
% i

E::nﬂ!ﬂ_ o Do B 1t bttt Bt Bttt Bt B g
= igen

B Presertaciin on Papel
[ Seccién de Cabecera

Ver.3
& B) Seccién Pincipd
=

Cuespo.
£ 9 2 A_PERSONALY

PODIGO_MILITARS &

[pdiga iltar :

[rstado Civi:
—— EO0IGO_WILITARS
Kototonce: 000 TR

Pependencia Actual: FFO0IGO_MILITART

BF.C.

: o FECHA INGRESOZ -
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FUERZA : EJERCITO NACIONAL FECRA - Ver.3

DATOS PERSONALES

Nombres y Apellidos : GOMEZ SAMPER ERICK SAUL Cédula Nro. 1082942807 SANTA MARTA
Codigo Militar : 1082942807 Grado: CT Arma: ADM

Estado Civil : Union marital d  Fecha Nacimiento : 1991/08/10 SANTA MARTA

Direccion : MANZANA 4 CASA 88 SANTA MARTA MAGDALENA

Telefonos : 3005687974

Dependencia Actual : DIRECCION DE PERSONAL - BOGOTA, D.C. (CUNDINAMARCA)

Causal de Retiro : wrr PERSONAL ACTIVO - LABORANDOQ ******

Disposicion Retiro :

Fecha Ing (o Ultimo Reintegro): 15-12-2016 Fecha Corte (Retiro): 26-05-2026

Ajustes al paquete PROC_PRIMAS procedimiento REHU_FIJAS_VLR,

il PROC_PRIMAS & PROC_PRIMAS

u x
- | Dedaration 7784 edad Partida Diaria de A
> {P) PRCSFECHA_FISCAI 7745
> (B) PRCSGENERAR LAF 772661 CUR_TIEMEOS
> -(P) PRCSTEXTOS_RPT_C -
> (B) PRCSVALIDAR_CON et
3 GF) PROSVALIDAR_EXCL 7748/ B1 -FECEA_INICIO,
> () PRCSVALIDAR_AUS 7748 TE.FECHA_TERMINO,
> (P) PRCSCREAR_LAPSC 7750 TE.TIPO,
> (B) PRCSCALCULA RET 7751 TE.ULTIMA_CPERACION,
> (B) REHU_FECHAFISCC 7752 T.EFECTO,
> -(B) REHU_FECHAFISC_ 7753 T.TIEMPO_FORMACION,
> (B) REHU_FECHAFISC, 7754 T.DESCRIPCION,
7 g Zé:j{;é:xs:; 7755 T.SERVICIO_MILITAR,
> X 3 -
> (B) REHU INCREMENT: 7756 TE.TIEM_ID_TIEMPO
) Rer Fuas viR] 7757 TIEMPOS_EMPLEADOS TE, TIEMEOS T
5 (P) REHUFUAS_VIR_S 7758 TE.EMPL UNDE_FUERZA = P_EMPL_UNDE_FUERZA
> -(B) REHU_FUAS_POR 7758 ZND TE.EMPL_UNDE_CONSECUTIVO = P_EMPL_UNDE_CONSECUTIVO
e 7760 ZND TE.EMPL CONSECUTIVO = P EMPL CONSECUTIVO

T.TIEMPC FORMACICN,
T.DESCRIPCIOHN,
T.5ERVICIO MILITAR,
TE.TIEM ID TIEMFPO
FROM TIEMPOS_EMPLEADOS TE, TIEMPOS T
WHERE TE.EMPL UNDE_FUERZA = P_EMPL UNDE_FUERZA

LND TE.EMPL UNDE_CONSECUTIVO = P_EMPL UNDE_ CONSECUTIVO
AND TE.EMPL CONSECUTIVCO = P_EMPL CONSECUTIVC
AND TE.CONDICICN REGISTRC = 'NA'
AND WVL (TE.ULTIMR CPERRCICN, '0Q') <> 'DE'
END TE.TIEM ID TIEMPO = T.ID TIEMFO
AND TE.TIPO IN ("TC','"RE','OT')
END TE.TIEM FUERZA = T.FUERZR
LND T.TIEMPC PRIMA = 'SI'

ORDER BY TE.FECHA INICIO DE

S0R CUR TIEMPOSZ

Ajustes al procedimiento RH_ESTADO_LABORAL
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--inicie

--A4 NCIAS (INCAPACIDADES, LICENCIAS, COM ON, VACACIONES, PERM ESPECTAL)
IF I.SILA ID SITUAC LABOR IN (10,11,14,15,19,91,93,95,96,301,329,3 18, 123,122, 610,611,861
V_FINAL :— V_FINAL &:
ELSE
V_FINAL := NULL;
END IF;

--COMISIONES
IF I.SILA_ID SITUAC_LABOR IN (1d) THEN

V_FINAL := V_FINALC;
ELSE

V_FINAL := NULL:
END IF:

—--Novedadess con fe
IF V_INICIAL IS K

s futuras
NULL THEN

n Editar Blogues Campo Re
CE) JJJJJJ A2 _] 3 EJ_]éJ
& Infori Empleado
Informacion Baslca Pég. 112
Tipo ién Lugar icid Pertenece a
| ] [cEouLa pE cupaDA. v]|1nn73&9544 [10122018  |BAGUE 8| [rouma
Grado Apellidos Nombres
[sT 3| [IMENEZ PEDRAHTA 3 ||[THOMAS ALEJANDRO 3

Fuerza Tipo Unidad Laboral Pertenece a

(GRUPO DE CABALLERIA  |GRUPO DE CABALLERIA MEDIANO N°12 GENERAL "RAMON ARTURI J GMRN |CBR12

Espec:lal idad/Arma

sigla sigla ArmalCuerpo iali Area de Ci

L [ [NFANTERIA 3| [NFANTERIA LIVIANA [ 3
Informacién Adicional

Cédigo Militar Titulo Académico Tipo empleado Ley 100 Reserva

1007339644  |NO REPORTADO 4| [Empleado ] [no ] [ne =

Placa Cargo Situacién Laboral Estad Nro. Carné  Hoja Vida

[20210  [comanDaNTE DE PELOTON & ][comsion & [Lsborande -

Informacién Unidades

Tioo Unidad Creacién Sigla Pertenece a ‘
—_— Ll STt

Ventana

Fen Heds &

Informacién Basica Empleado

Fuerza Tipo Identificaci ificacié Estado Cédigo Militar
e ~] [CEDULAI]ECIJDA ~|  [1007388644 Laborando ~| [1007288644
Grado Arma  Apeliidos Nombres

sT 8| [WF [IMENEZ PEDRAHTA [THOMAS ALEJANDRO

Tipo Unidad donde Labora sigla Pertenece a
[6RUPODEC  [GRUPO DE CABALLERIA MEDIAND W12 GENERAL "RAM & | [GMRN cBR1Z

Comisiones del Empleado

Clase Novedad Tipo Novedad Tipo Comisién
COMISION DE ESTUDIOS. COMISIONES

COMISION DE ESTUDIOS 'COMISIONES Transitoria Cole... * || inicial

o e e ] =

J
J
J
J
|

L1

Ajustes a la forma FRM_RHPLANO_OAPINSTALACION
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El = = | CresorpusaL ==
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Grado Identificacion Cod Militar Apallidos Nombres Active Estado Empleado Situa,Laboral Divisién Brigada Sigla Loboral Unidad Laboral
ICR 7315132 7315132 ESPITIA BUITRAGO JAROL ROLANDO £ LABORANDO (D04 |BROZ CBRO7 COMANDO SEPTIMA BRIGADA
ICR 79898091 9898091 VARGAS TRIANA ANDRES AUGUSTO £l LABORANDO (DIVOS  BROS CBROG (COMANDO SEXTA BRIGADA
ICR 74371001 74371001 GOMEZ BECERRA JAVIER ALEXANDER £l COMISION  [COEIC COEIC  PEXCE PERSONAL EN COMISION EN EL EXTERIOR
ICR BO0B4E2E BO0B4E2E DIAZ IRRENO CARLOS ANDRES £l COMISION  [COEIC COEIC  PEXCE PERSONAL EN COMISION EN EL EXTERIOR
CR B0036473 B2031006585 MEIIA LEYTON CESAR AUGUSTO El ando LABORANDO DIMO8  BRI1S CBRI1E COMANDO DECIMA DCTAVA BRIGADA. Jﬂ
CR 16188633 16188633 SUAREZ SANCHEZ ELIECER El Laborando LABORANDO COING COING  BRING BRIGADA ESPECIAL DE INGENIEROS MILITARE!
CR 9731679 79731679 BENAVIDES SAENZ (OSCAR IVAN £l Mo Laborando VACACIONES JEMOP [DICTE DICTE DIRECCION DE CONTROL TERRITORIAL
R 7412064 74182064 RINCON RICAURTE JULIAN FERNEY S Labosando LABORANDO CEDOC CEDOC CEDOC  COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA
R 656700 6547080 FERNANDEZ PORRAS WENDELL DANILO S Labosando LABORANDO DIV0Z  FUWUL CFUVUL  COMANDO FUERZA DE TAREAVULCANO
R 451447  T0BS3I9969 ALARCON SUAREZ JONNATHAN S labosando UABORANDO DI04 BRIL  CBR31L COMANDO BRIGADA DE SELVA A 31
R 75081633 75081633 ZULUAGA TORRES AEIANDROENRIQUE  S1 Laborando LABORANDO DIVO3  FUDRAL FUDRAM  FUERZADE DESPLIEGUE RAPIDO 1
R 1156396 91156396 ZAFRA MEJIA MANUEL ENRIQUE S Laborando COMISION ~ COGFM CGFM  ESDEG ESCUELA SUPERICR DE GUERRA GENERAL RAFAEL
R B0312019  BO313019 CAMELO SANDOVAL HUGO HERNAN NO MNoreporado  RETIRADO  COGFM CGFM  ESDEG ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL
R B0031086  BODI1085 VALENCIA VELASQUEZ ANDRES FELIPE S Lshorando LABORANDO DAVAA CONAT BRCNAI  BRIGADACONTRA ELNARCOTRAFICON® 1
R BI04009 2020101365 MAZO ARBOLEDA IUAN CAMILO S Lshorando LABORANDO BLICA BLICA  BUCA BAIGADA LIVIANA DE CABALLERIA
CR 84152588 54152588 OSPINA OCANA PABLO ANDRES El Laborando LABORANDO DMO3  DNvO3 copiz COMANDO TERCERA DIVISION
R 5475 7315475 LANCHERDS RAMOS PEDROALEXANDER S| Nolaborando  VACACIONES CEDOC CEDOC ESMIC ESCUELA MILITAR DE CADETES
R BOD35901 G2102300242 CARVAIAL ROJAS CARLOS ANDRES S Laborando LABORANDO DIVO3  FUHER  FUHER FUERZA DE TAREA HERCULES

12. VALOR DEL

CONTRATO Valor total: Valor: $67.515.000

Valor autorizado a pagar: $6.430.000

Obligacion Entidad Valor Pago

13. gxggl_slll\zﬂcl;Elﬂ\lRTlgAD PENSION PORVENIR $411.600
SOCIAL SALUD FOSYGA $321.500
ARL POSITIVA $13.500

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

14. DOCUMENTOS QUE Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la

HACEN PARTE DEL reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.
INFORME Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizada

Contraloria

Procuraduria

Policia

. Medidas Correctivas

10. Delitos Sexuales

11. REDAM

12. Resultados estudio de Seguridad ( u Oficio actualizado recabando la entrega con
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el respectivo recibido )

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X _ TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES Se recpmlenda continuar con .Ios trabajo§ de ingeniera para (.ell desg'rrollo,
mantenimiento y soporte de los sistemas de informacién para la administracién del

talento humano.

17. CONCLUSIONES Se requieren los servicios profesionales de un ingeniero o!e 5|stem§s para el
desarrollo, mantenimiento y soporte de los sistemas de informacién para la

administracion del talento humano.

Para constancia se firma en, Bogotd, en el mes de JUNIO 2026

Contrato No. 39§=€ENACPE§/S§ONAL—2026

Nombre completo: CT. ERICK-SAUL GOMEZ SAMPER

Cargo: Oficial Administrador Informatico Seccién Base de Datos
Resolucion de nombramiento 00000412 de 19 de enero de 2026
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