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Aprobacién: 22/11/2024

CONTRATO: CONTRATO DE CPS-CNE-011-2026
CONTRATISTA NOVASOFT
REPRESENTANTE LEGAL
(SI APLICA) WILSON ARMANDO MENDIETA MENDIETA

Prestacion de servicios para brindar soporte técnico especializado en el
actual aplicativo ERP Novasoft y en los diferentes médulos adquiridos por
OBJETO DEL CONTRATO: del Consejo Nacional Electoral, asi como ampliar el nimero de usuarios, el
mantenimiento y actualizacion del sistema con todos sus componentes

integrados en las ultimas liberaciones.

CIUDAD: BOGOTA
FECHA DE SUSCRIPCION 30 de enero del 2026
FECHA DE INICIO: 12 de Febrero del 2026
FECHA DE TERMINACION: 31 de Diciembre del 2026
PRORROGA: N/A
INFORME NRO. Primer Informe

PERIODO DE EJECUCION: 12 de febrero al 31 de mayo del 2026

FECHA PRESENTE INFORME: 30 de Junio del 2026
ACTIVIDADES

Teniendo en cuenta que el objeto principal del contrato es;Prestacion de servicios para brindar soporte técnico especializado en
el actual aplicativo ERP en los diferentes médulos adquiridos por del Consejo Nacional Electoral, asi como ampliar el niumero
de licencias, mantenimiento y actualizacion del sistema con todos sus componentes integrados en las Ultimas liberaciones; se
presenta el primer informe el cual comprende el periodo del 12 de febrero al 31 de mayo del 2026, donde se realizaron las
siguientes actividades, de acuerdo a informe enviado por el proveedor.

Primer Informe enviado por el proveedor, detallando las actividades realizadas en el periodo descrito anteriormente.
De acuerdo a las siguientes actualizaciones.

1.Empaquetado 9312 compatible version 6.0.1 Wed, que incluye; Novedades Fijas,Seguridad Social y Planilla
Unica,Importaciones, Horas Extras, Embargos y Préstamos,Procesos Especiales,Retencion en la
Fuente,Prestaciones Sociales,Ajustes Varios como; hostoria laboral, contratos,mestro informe hoja de vida entre
otros, Reportes,Sector Publico y Contratistas. (Anexo 1)

2.Anexo nuevos requerimientos némina, incluye; Actualizacion de la variable 2 y parametrizacion de procesos de
exportacion,Adicion de Campos a la Integracién SAP Services Layer,Ajustes Formato 2276 DIAN,Auxilio de
Transporte MONC (Convencién Hocol),Auxilio de Transporte Parex,Base Liquidacion Prestaciones Sociales,Base
Pago Prima y Cesantias Modalidad por Dias,Célculo aportes SS Pensionados,Cambio Para archivo pagos
Colpatria,Campo “Visualizar en portal” en Clases Ausentismos,Campo en Vacio en Archivos Planos,Cesantias
Mensualizadas,Cesantias Mensualizadas,Creacion del concepto Subsidio de Transporte Perenco,Creacioén plano
bancario Bancoomeva,Decreto 14272022 Pago incapacidades y licencias materna y paterna,Depuracién de
Opciones Obsoletas en Procesos Especiales CTT,Depuracion y Limpieza General de Menus Obsoletos CTT,Dia 31
No Se Paga - Afecta Pasivo Vacaciones,Dividir Registro de Vacaciones,Férmula de parametrizacion
contable,Generacién de archivo CSV de aportes voluntarios o AFC — Fondo Porvenir (Anglo + Mineria),Generacion
de archivo CSV de aportes voluntarios o AFC — Fondo Porvenir Gramalote,Importacion para cambio de contratista a
funcionario, entre otros detallados en el ( Anexo 2)

3.Plantilla importaciéon empleados (Anexo 3)

4 Reporte empaquetado, incluye reportes Wed, CCT y NOM (Anexo 4)

5.Sitio Empaquetado, Incluye Botones NOM, Botones oficiales y procesos especiales. (Anexo 5)

6.Certificado ampliacién licencias. (Anexo 6)

Se radica Factura No GFE62960 por un valor de $100.583.929 del 19 de mayo del 2026.

RECOMENDACIONES:
En constancia de lo anterior, se firma el presenta informe, a los treinta (30) dias del mes de junio de 2026.

SUPERVISORES
/QAMK ﬁ
Alicia del Pilar Quintero C Maria del Pilar Lara Perdomo
Profesional especializada-Talento Humano Profesional Universitario-Direccion gestion corporativa

Luis /Arnulfb Morales Guzman
Jefe de Oficila de Tecnologias de la Informacién
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