ANEXO 1.-
CARTA DE PRESENTACION
Monteria,
Sefores
UNIVERSIDAD DE CORDORA
Aten. Oficina de Contratacidn
Ciudad

Ref.  Invitacién Pdblica N° UG 364-2026

El suscrito FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO identificado(a) con la cédula de ciudad’aqr‘a N° 1067 862
704 expedida en MONTERIA Me permito presentar propuesta para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN EXTENSIONISTA No. 41 PARA EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR EN EL MARCO DEL

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO 23202025 SUSCRITO CON LA AGENCIA DE DESARROLLO
RURAL (ADR).

Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas en los
estudios previos. Declaro aceptar y haber entendido en toda su extensién sus alcances y significado.

El suscrito declara;

1.- Bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que,

en el evento de resultar adjudicatario de esta contratacion, cumpliré con todo lo ofrecido en dicha
propuesta

2.- Que ninguna Persona Natural 0 Juridica diferente del proponente tiene interés en la propuesta que

presento ni en el contrato que pudiera celebrarse y que, en consecuencla, sblo compromete al abajo
firmante.

3.- Que se han examinado cuidadosamente los estudios previos e invitacién correspondientes y se ha

enterado perfectamente del significado de todo lo que en éste se expresa, se acepta su contenido y en

caso que nos fuera adjudicado el contrato, nos obligamos g cumplir con todos los términos y condiciones
que en él se estipulan.

4.- Que no estamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas

en la Ley 1150 del 2007 y 80 de 1993, ni en ninguno de los eventos de prohibicién especiales para
contratar.

5.- Que gjecutare el contrato de acuerdo con los precios relacionados en |a propuesta.

6.- El Valor Total de Ia propuesta es de de de CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($5.700.000), incluidos todos los costos directos e indirectos; los precios de nuestra propuesta
econdmica, constituyen la remuneracién total que debemos recibir por Ia PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN EXTENSIONISTA No. 41 PARA EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO 23202025 SUSCRITO CON LA AGENCIA DE DESARROLLO
RURAL (ADR). .

7.- En caso de que se nos adjudique el contrato, nos comprometemos a cumplir con las especificaciones.

8.- El anterior plazo ofertado que sometemos a consideracién tieng una validez de noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre de Ia CONTRATACION.

9.- En caso de que se nos adjudique el contrato, nos comprometemos a suscribir el correspondiente
contrato y a otorgar todas las garantias solicitadas en los montos Yy vigencias indicadas.

10.- En el gvento de resultar favorecido en Ja adjudicacién, nos obligamos a aceptar la SUPERVISION
designada por la UNIVERSIDAD DE CORDOBA.




11.- La propuesta sélo compromete a la firma que represento.

12.- La presente propuesta consta de (_) folios debidamente numerados y se presenta en dos
cuadernillos separados.

=

13.- Aceptamos que la presente propuesta no compromete a la UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

14.- Aceptam"o‘s y conocemos la forma de pago sefialada en las condiciones minimas.

Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta Contratacion
la recibiremos en:

NOMBRE PROPONENTE FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
CC N° 1067 862 704

Direccién electrdnica FOCAMPOLOZANO@GMAIL.COM
Direccién MNZ 9 LOTE 14 MARRIO BONANZA
Celular 3105462160

Ciudad CARTAGENA DE INDIAS

Zapw GUJ“/VDQ

FIRMA DEL PROPONENTE
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Que el {la) sefior (a). FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, [dentn‘lcado {(a) con':
la cedula de cnudadanla No. 1.067.862.704, estuvo vinculado a esta empresaf
Qesde el 01 de febrero de 2013 hasta el 28 de dlClembre de 2017"
) fue un lNGRESO FIJO MENSUAL DE$ 2 314.838.00 (Dos Mlllones Trescnentosr b h
Catorce mil Ochomentos Tremta y Ocho Pesos MIL), De acuerdo al Artlculo

Umlateral del Contrato de Trabajo.

Funcmnes . ¢
1. Prestar Asistencia Técnica mensual a Agricultores en'la zona asignada. * :
3
2 Reahzar lnformes periédicos de avances de labores. '

3 Reporte de Nomma y manejo de personal.

Se«Explde la presentef certificacion a solicitud del interesado en Maria la Baja a
'los 26 dlas de dlClembre de 2017, como constancra laboral.

*

¥

Atentémente,

B
&

e
{EXIS bE JESUS MAF TINEZ MARIN
T pensaclaﬁ y Beneficios §

Bl t % -
Cécigs: F-GH739 / Ver, 0.1, ; ’ AN
Fecho do Aprobocian: 2016820 ¢ R 5
Vigencia Hasta: Agosibiia 2017 i
Aga Goglida Humana < . i
Pighatdel ‘ ¢ R
) % Bt N :M):‘ B §4

Carrera. 58 # 64 - 82 Teléfono 3441086 Fax 3441799. Barranquilla, Colombia”
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

} PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACIONES CONTRACTUALES z

CQORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATACION, INTELIGENCIA DE MERCADO Y
ANALITICA DE DATOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE
TIERRAS DESPOJADAS

CERTIFICA:

- :

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.300498879_— 9 y FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, quien se identifica con la cédula de
ciudadania No. 1067862704, se suscribe el siguiente contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 1829 DE 2024. |

i
OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa al Grupo Fondo de
Restitucion de Tierras y Territorios desde el nivel territorial en la ejecucion de la ruta de atencion relacionada con
la medida complementaria de proyectos productivos agropecuarios, impartida por Jueces y/o Magistrados de
Restitucién dirigidas a la UAEGRTD, de acuerdo a la necesidad del servicio.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Acompaiiar, gestionar y realizar las actividades, técnicas, administrativas, financieras y comefciales
necesarias para la adecuada planificacién, destinacion, ejecucion y seguimiento del acompafiamiento técnico
integral y de los recursos, en cumplimiento de las ordenes relacionadas con la medida complementaria de los
proyectos productivos agropecuarios. B

2. Actualizary diligenciar las herramientas de gestién e informacién referentes a: (i) el avance en el cumplimiento
de las 6rdenes judiciales a cargo (i) el reporte de las actividades desarrolladas para este fin. Lo anterior dg
acuerdo con los lineamientos dados por el Grupo Fondo de Restitucion de Tierras y Territorios.

3. Efectuar la toma de muestras 'de suelos en los predios asignados, proceder con el envio de estas de acuerdg:
con los procedimientos internos establecidos y asegurarse de incorporar los resultados en el disefio del
paquete técnico para-cada caso. g

4. Participar de las mesas de viabilidad de los proyectos que se encuentren en la fase de disefio, asi como las
mesas de seguimiento territorial en el marco de la estrategia de intervencion y cumplimiento de las érdenes
relacionadas con proyectos productivos rurales, donde y cuando se requieran.

5. Entregar los soportes e insumos documentales: para la creacién, manejo y actualizacién de los expedientes
fisicos y/o digitales del programa de proyectos Jproductivos, de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la UAEGRTD, la reservay confidencialidad en el manejo de informacién, los cuales son conocidos y
aceptados libremente por el contratista. ) .

6. Gestionar las actividades que'le sean asignadas refefentes a la Restitucion de Derechos Territoriales Elnicos
y Colectivos. » )

7. Realizar la legalizacién de los informes de comisidn, de acuerdo con los plazos establecidos en la resolucion
vigente y en el aplicativo dispuesto por la Unidad.

8. Planificar, ejecutar y realizar las actividades correspondientes al disefio y/o implementacién de los proyectos
productivos, de conformidad con la normatividad y procedimientos establecidos por la UAEGRTD.

9. Realizar el tramite de gestién de comunicaciones oficiales que se deriven de sus.actividades contractuales
mediante el aplicativo ORFEO.

10. Las demés actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 21 de febrero (tie 2024, .

FECHA DE TERMINACION: 31 dé agosto de 2024. ‘ S =

¥ COLOMBIA osmee
& % POTENCIADELA  SR2usht &
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Unidad Adminisirativa Especial de Gestion de Restitucidn de Tierras Despojadas - Sede Central
A
Carrera 13A No. 29-24 (Pisos del 8 af 13) Teléfonos (57 1) 3770300 - Ext: 1242 - 1151 - 1270 Correo: cesar.quinteros@ur.goy.co
Bogoldq, D.C. - Colombla www.url.gov.co
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCIGN DE TIERRAS DESPOJADAS o
! PROCESO: GESTION CONTRACTUAL s
CERTIFICACIONES CONTRACTUALES ‘
VALOR TOTAL DEL CONTRAT®: $37.508.100. 2 #

VALOR MENSUAL POR CONGEPTO DE HONORARIOS: $ 5.358.300.
ESTADO: Vigente. ) .

t
La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios ]Ul’ldlCOS celebrados en el marco de la justificacién y estudios prevxos presentados junto
con la soficitud de contratacién, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin que ello conlleve
al reconocimiento o vinculo dlferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se explde en Bogota D.C. el 09 de abril de 2024.

Fimado dolakme wusc?o  ACOSTA
el e R
T#PRO| ESPECN.WO COOlGO 2028

SPECIAL DE GESTION DE
DE TIER, L KBOGOTAQ C.G#EC\'OR‘

EIIMEN

)HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ
Elaboré: Pedro Matallara.
Revisd: Néstor Torres. i
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ol UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

S8 o

DN oe ResTiTUGION | PROCESO: GESTION CONTRACTUAL . s
DF TIERRAS =

o= } CERTIFICACIONES CONTRACTUALES o

COORDINACION DEL ¢RUPO DE GESTION EN CONTRATACION, INTELIGENCIA DE
MERCADO Y ANALITICA DE DATOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
DE IFESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS £

L4 00

i CERTIFICA:

i : ¢
Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion deRestitucion de Tierras Despojadas
identificada con NIT No.900498879 —9 y FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, quien se identifica con
la cédula de ciudadania No. 1067862704, se suscribic el €iguiente contrato de Prestacioh de Servicios:

¥
P

CONTRATO No. 3493 DE 20%4

E4
OBJETO: Prestar sus servicio;s profesionales con plena autonomia técnica y administrativa al Grupo
Fondo de Resfitucion de Tierras y Territorios desde el nivel territorial en la ejecucién de la ruta de
atencién relacionada con la medida complementaria de proyectos productivos agropecuarios, impartida
por Jueces y/o Magistrados dt‘e Restitucion dirigidas a la UAEGRTD, de acuerdo a la necesidad del
servicio ’ | .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: -

1. Acompafiar, gestionar y; realizar las actividades, técnicas, administrativas, financieras y
comerciales necesarias para la adecuada planificacién, destinacion, ejecucién y:seguimiento del
acompafiamiento técnico integral y de los recursos, en cumplimiento de las drdenes relacionadas
con la medida complementaria de los proyectos productivos agropecuarios.

2, Actualizar y diligenciar las herramientas de gestién e informacion referentes a: (i)-el avance en.el
cumplimiente de las érdenes judiciales a cargo y (ii) el reporte de las actividades desarrolladas
para este fin. Lo anterior de &cuerdo con los lineamientos dados por el Grupo Fondo de Restitucion
de Tierras y Territorios. -

3. Efectuar la toma de muestras de suelos en los predios asignados, proceder con el envio de estas
de acuerdo con los procedimientos internss establecidos y asegurarse de incorporar los resultados
en el disefio del paquete técnico para cada caso.

4. Participar de las mesas de viabilidad de los proyectos que se encuentren en la fase de disefio, asi
como las mesas de seguimiento territorial en el marco de la estrategia de intervencion y.«
cumplimiento de las érdenes relacionadas con preyectos productivos rurales, dénde y cuando se
requieran.

5. Entregar los soportes e insumos dotumentales para la creacién, manejo y actualizacién de los
expedientes fisicos y/o digitales del programa de proyectos productivos, de acuerdo con los
procedimientos. establecidos por la UAEGRTD, la reserva y confidencialidad en el manejo de
informacién, los cuales son conocidos y aceptados libremente por el contratista.

6. Gestionar las a’étividade§ que le sean asignadas referentes a la Restitucién de Derechos%‘;;i"

Territoriales Etr}i;cos y Colectivos.
7. Realizar la legalizacién de los informes de comision, de acuerdo con los plazos establecidos en la
resolucién vigente y en el aplitativo dispuesto por la Unidad. e

e

| / % COLOMBIA i
; % POTENCIADE LA "DRSGERE

, ViDA &) A

Unidad Adminisirafiva Especial de Gestién de Restilucidn de Tierras Despojadas - Sede Central

Carrera 13A No, 29-24 (Pisos dil 8 al 13) Teléfonos (57 1) 3770300 - Ext: 1242 - 1151 - 1270 Corréo: cesar.duintéros@urt.gov.co
Bogotld, D.C. - Colombla www.utt.gov.co
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

Fe,
gggﬂ I¥IDAD:

A& o aesiTucion Ty PROCESO: GESTION CONTRACTUAL
DETIERRAS g &
== . CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

8. Planificar, ejecutar y realizar las actividades correspondientes al disefjo ylo implementacién de los
proyectos productivos, de conformidad con la normatividad y proced’i’miqntos establecidos por la
UAEGRTD. )

9. Realizar el tramite de gestion de' comunicaciones oficiales que se deriven de sus actividades
contractuales mediante el aplicativo ORFEO. R

10. Las demas actividades asiignadas para el diligente cumplimiento-de su contrato. T

3 T

FECHA DE INICIO: 09 de septiembre de 2024
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2024

VALOR TOTAL DEL CONTF;ATO: $21.433.200 -
|
VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $5.358.300 o

N
e

ESTADO: Vigente ; - -
La presente certificacion se efectiia-por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la
Unidad dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacién y estudios previos
presentados junto con la solicitud de contratacién, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las
partes, sin que ello conlleve al reconocimiento o vinculb diferente al suscritof&ntre estos.

T

} EX B
La presente certificacion se expide en Bogoté D.C. el 13 de Noviembre de2024. %
]

*

L

E5 R el e N Bz
HEETOR v i
i 1?@%{ rads ditsbmenia por HECTOR HERNANDO AGOSTA JMENEZ
o ‘:PN.- T=PROFESIONAL ESPECIALIZADO QODIGO 2028 GRADOQ 24, A
ACOSTA
o o “Fecha: 25111202
INASNIE 2 5, riah
¥
HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ
i

' CNTHECTOR! \
S50 ReizbsYo'soy el autor da ssia documento »

1
i
3
Elabord; Gustavo Perez
Revis6: Alvaro Ramirez |

- COLOMBIA
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Unidad Adnﬁh[sfrcffiva Especial de Gesfién de Restitucién de Tierras Despojadas - Sede Central

x 'y
Carrera 13A No, 29-24 (Pisos del 8 a] 13) Teléfonos (57 1) 3770300 - Ext: 1242 - 1157 ~ 1270 Correo: CESQL. vinteros@urt.gov.co
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Certificacion No. 364 {

|

G

EL SUSCRITO SUBD}IRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZICIE

¢

t

SENA B

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.067.862.704 de MONTERIA celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT
899.999.034-1 el (los) sxgunente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pdblica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe

a continuacion:

u

‘Numero y Fecha del Contréto

Objeto 5

i
Plazo de ejecucidn inicial {
!

Fecha de Inicio de Ejecucion

|
Fecha de Terminacién de Contrato:

!

{
Término de Ejecucidn final

Valor

Obligaciones Especificas:

£~ {

No. CO1.PCCNTR.7441763 suscrito el 07 de febrero de 2025

Prestacion de servicios personales de caricter temporal para
impartir formacién en el programa de atencién a la poblacién .
desplazada conforme a los modelos forrmativos establecidos del
CASA SENA Regional Santander. Poblacion vulnerable.
INSTRUCTOR AGRICOLA

Diez (10) meses

10 de febrero de 2025

e

11 de diciembre de 2025 .

i

Diez (10) meses
1{?1'3!;

El valor del contrato para todos los efectds legales y fiscales se |
fij6 en la suma de cuarentay cincd'millones novecientos noventa
y cinco mil cien pesos mcte ($45.995.100) M/cte.

*
x

. Orientar formaciénl a aprendices segln su perfil, de acuerdo con la guia de procedimiento de
la ejecucién de la formacién profesional integral SENA. &
e Impartir formacmn‘profesxonal integral en las modalidades presencial, virtual y a d‘i%tanda en
los programas Regular Articulacion con la Media, «Campesena, Vulnerables y Full Popular,
seglin la nece5|dad|presentada por la entidad.
o Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién d& aprendlces
e Aplicar en la resolucxon de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias-del prograrta de formacién asumiendo
estrategias y metodologlas de autogestién y/o afines a su competencia.

t

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario e
Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta
PBX 57 607 6800800 Ext. 73202

i
w#
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e

Certificacién No. 364 !

e Evaluarde manera 'lcontinua y conjunta (aprendiz e instructor) los resultados de apren“aizaje de
acuerdo con los criterios de evaluacién; los avances logrados durante da ejecucién de la
formacion.

e Reportar en el sistema SOFIA PLUS en los plazos establecidos por fa entidady todds las
actividades de acuerdo con:los procesos que son de su responsabilidad, garantizando lascalidad
de la informacién y, su coherencia con el proceso formativo. "

e

e Realizar la valoracfén de resuiltados de aprendizaje impartidos en el aplicativo SOFIA PLUS .

segtin criterios de|evaluacién, 3 dias habiles siguientes a la terminacién del resultado de
aprendizaje. ]

o Aplicar el debido proceso para reporte de novedades académicas o disciplinarias (inasistencias,
deserciones, llamados de atencién verbal).

e cumplir el objeto del contrato segtn la programacion que el SENA indique, dentro del Lugar
de Ejecucion.

e Dar cumplimiento lestricto a las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el
SENA. ,

e Participaren proce%os de promocién de los programas de formacion, servicios y actividades de
divulgacidn tecnolégica.

e Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados
en procesos formativos propios de su drea. .

e Organizaf y controlar documentos propios de su labor, durante la ejecucién del objeto
contractual, cumpliendo con los lineamientos de archivistica y gestion documental de la
institucion. (

o Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento
de las obligaciones' contractuales, presentando agenda de desplazamfento 5 dias previos al
mismoy. legalizar las ordenés de yiaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA,
hasta 5-dias despues de su finalizacién.

e EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no estd contratado
simultdneamente e:n otro centro de formacién o dependencia del SENA.

e

Se expide a solicitud del in',teresado(a), de acuerdo con la informacién tegistrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda st informdcién, a los (20)
dias de {noviembre) de (2025). A

Firmado digitalmente por
 RAMIREZ MONTERO JAIRO
_ORLANDO

Fech@a®2025.11.20 15:36:04 -05'00'

Jairo Orlando Raml'rez Montero
Subdirector (E)'Centro de Atencidn al Sector
Agropecuario

o5 saon
Reviso: Leidy Tatiana Pinifla Villamizar 35
Cargo: Profesional Despacho Subdireccion

A5

pd

Proyectd: PauJa Andrea Rincén Ariza
i

i
Cargo: Apoyo'Contratacién . }

S

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Kildmetro 2 via Palogdrdo, vereda Guatiguara, Piedecuesta
g PRX 57 607 6800600 Ext. 73202
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COLOMBIA
POTENCIA DELA l

' VIDA

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA
HACE CONSTAR .

Que el (la) sefior(a) FABIO ANBRES OCAMPO LOZANO, |dent1flcado(a) con cédula de ciudadanfa No
'1.067.862.704 de Monteria, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT 899.999.034-1
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales reguladas por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de 1al Administracién Piblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demds Decretos o r!lormas reglamentarias, como se describe a continuacién:

i

Ntimero y Fecha del Contrato,

Objeto | :

Plazo de ejecucién i

{
Fecha de Inicio de Ejecucién ]
Fecha de Terminacién de Contrato :

Término de Ejecucion

Valor

k2

Obligaciones Especificas:

No. CO1.PCCNTR.5845248 suscrito el 30 de enero de 2024
Prestacion de servicios personales de caracter temporal para
impartir formacién en el programa de atencién a la poblacién
desplazada conforme a los modelos formativos establecidos del
CASA SENA Regional Santander. Monitoreo en el manejo integrado
de plagas enfermedades y arvenses de cultivos.

* *
Diez (10) meses y siete (07) dfas; -7
01 de febrero de 2024
07 de diciembre de 2024
Diez (10} meses y siete (07) dias
El valor del contrato para todos fos efectos legales y fiscales se fijo

en la suma de Cuarenta y cinco milicnes seiscientos noventa y siete
mil doscientos cincuenta y siete pesos ($45.697.257 COP) mcte.

e Orientar formacién a aprendices segln su perfil, correspondiente a Ja “Convocatoria de la
APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA” en los Programas vy
Competencias indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y

sus afines. |

e Aplicar en Ja resolucién de problemas reales del sector productivo, los ‘conocimientos,

habllldades v destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacidn

asumiendo estrateglas y metodologfas de autogestion y/o afines a su competencia.

e Evaluar el procqso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatoss

. 11
correspondientes. |

-

i

Centro de Atencin al Sector Agropec&arie
Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
{ PBX 57 607 6800600 Ext 73202

h

~f
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@SENAComunica
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Certificacion No. 065 i

COLOMBIA
POTENCIA DELA

E
4
t
' VIDA i
Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo méximo de tres (3) dfas todas las actividades
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la
informacion y su c':oherencia con el proceso formativo. Cumplir el objeto del contrato
descrito segtin la programacién y lugares que el SENA indique.
Dar cumplimiento 'Fstricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el
SENA. {
Participar en‘procesos de promocién de los programas de formacién, servicios actividades
de divulgacion tecnoldgica. *

Participar en las Iabores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
relacionados en procesos formativos propios de su area.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices.

EL CONTRATISTA mamflesta que durante la vigencia del contrato no estd contratado
simultdneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA.

Contribuir a la plalneacié'n que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente
vigencia. !
Brindar apoyo a la supervisién de los contratos que le seapsrequeridos por la Subdireccién
del centro.

Organizar y controlar documentos propios de su:labor.

Participar de reuniones y/o.comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.. *

Conocer y aplicar| los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacion
establecida en el SlGA relacionados con las actividades del contrato.

Hacer buen usoy manejo de herramientas tecnoldgicas y comunicacion. Elaborar o ajustar
de proyecto formativo y materiales de formacion. -

Reportar valoracién de resultados de aprendizaje impartidos segln criterios de evaluacion,
(8 dias hébiles siguientes a la terminacion del resultado;gl;e_saprendizaje).

Aplicar el debido| proceso para reporte de novedades académicas o disciplinarias
(inasistencias, deserciones, llamados de atencién verbal).

No utilizar, ni total ni parcialmente la infolmacién a que tenga acceso, en beneficio propio
o de terceras perso;nas o entidades diferentes a las autorizadas por-el SENA.

Organizar y respo'{\der por el archivo propio de aéuerdé con las tablas de retencién
documental vigentes para la entidad. !

Conocer y aplicari los procesos, procedimientos, formatos, y*demds documentacién
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.

Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccion
del Centro. |

!

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
PBX 57 607,6800600 EXt. 73202

! @SENAComunica

{ www.sena.cdu.co
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Certificacion No. 065

COLOMBIA
(. POTENCIA DELA 1

VIDA |

e Contribuir a la planeacién que realice el Centro de Atenci6n al Sector Agropecuario para

definir las accioneside la siguiente vigencia.

e Brindar apoyo a la supervisién de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién
del centro. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificakcién y evaluacion técnica
o econdémica de Iasipro‘puestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacion
delaEntidad. |

‘Se expide a solicitud del interesadol{a), de acuerdo con la informaciéh registrada en los sistemas de

informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los 08 dias de

abril de 2024. " * Y/ 'ﬁ ! Firmado digitalmente por ZEGRID
/ng % RANCISCO CADENA CAST; ANEDA
i e Fecha 2024.04.08 11:32:45 —05'00' =
1 Zegrid Francisco Cadena Castafieda

Subdirector (E) Centro de

Atencidn al Sectog‘AgTTOpecuario

Reviso: Leldy Tatlana Pinilla Villamizar {1
Cargo: Profesional Despacho Suhdlrecclm’{1

Proyect6: Carlos Andres-Castillo Ramirez
Cargo: Apoyo Contratacién 6@1«?&,@ N

t

2o 5

W e

%

i

;

Centro de Atencién al Sector Agropecuario

Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedécuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202

! @ % » —_—
@ W . O '*Z"t’g:wwmwmn
@SENAComunica
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Plazo de ejecucion

Certificacién No. 229

COLOMBIA
( POTENCIA DELA

VIDA |

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

1

i SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.067.862.704 de MONTERIA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de,servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Admlmstracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decretor 1082 de 2015y sus
demas Decretos o normas reglamentarlas, como se describe a continuacién:

Nimero y Fecha del Contratoi . No. COTPCCNTR.4485636 suscrito el 03 de febrero de 2023

Objeto : Servicies personales de caracter temporal en la orientacién de

formacién en el programa de atensién a la poblacién desplazadah
[ conforme a los modelos formativos establecidos del casa sena
{ regional, santander. Establecimientd” de Cultivos en Agricultura
j Urbana.
|
t

>

Nueve (09) meses y veintisiete (27) dias .
Fecha de Inicio de Ejecucién : 01 de febrero 2023 -

H
Fecha de terminacién de Contrato  : 26 de noviembre de 2023

Término de Ejecucién :  Nueve (09) meses y veintisiete (27) dias

Valor ¢ Elvalor del centrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
] en la suma de Cuarenta Millones Cuatrocientos Veintidos Mil
; Cincuenta y Seis pesds {$40.422.056) M/cte.

"

Obligaciones Especificas:
e Orientar formacién a aprendices segtn su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE para
la conformacién del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y Competencias indicados en
el “ANEXO 2. PLAN DF CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines (Establecimiento de Cultivos
en Agricultura Urbana)

e Aplicaren la resolucxon de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y
metodologfas de autogestlon y/o afines a su competencia.

e Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes.

e Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de
acuerdo con los proc'fesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la mmformacién y
su coherencia con el proceso formativo.

e  Cumplir el objeto delicontrato ‘descrito segtin la programacién y lugares que el SENA’mdlque

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguar, Piedecuesta
% PBX 57 607 6800600 Ext. 73202
Gvel x
@SENAComunica N

e

www.sena.edu.co
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Certificacion No. 229

p COLOMBIA .
(. POTENCIA DELA

VIDA .

e  Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA.

o

e Participar en procesos de promocién d& los programas de formacién, servicios y actividades de % a

divulgacién tecnoldgica.

e Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de.equipos y maquinaria relacionados en
procesos formativos “propios de su drea.

e Coadyuvarenel proc‘eso de ingreso e induccién de aprendices.

e FEL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no estd contratado
simultdneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA.

e No utilizar, ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso,-en beneficio propio o de
terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

e Organizary respondgr por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencién documental
vigentes para la entidad.

e Conocery aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacidn establecida en el
SIGA relacionados con las actividades del contrato.

e Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro. ¥

Contribuir a la planeacién que realice el Centro de Atenci6n al Sector Agropecuario para definirlas +

acciones de la siguieqte vigencia.

e Brindar apoyo a la supervisién de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién def centro.

e Realizar cuando sea r;equerido por la Entidad la verificacién y evaluacién técnica o econémigé delas
propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

e Vigilary salvaguardaﬁ‘los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que Je hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, ipor lo que son sujetes de control y vigilancia; en consecuencia, deber&n dar
cuenta sobre la entréga de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los 6rganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

e Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato seg"ﬁn el plan de pagos .
garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecucidn del
plan de caja que elabora el centro de formacién.

e Mantener actualizadias las plataformas tecnolégicas que el SENA disponga para el seguimiento,
control y gestién conforme al objeto contractual.

e Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
correspondientes a su ejecucion.

1

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registtada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su infornacién, a los 20 dias de

noviembre de 2023. ! {’ Firmado digitalmente
, R I por ROSA INES BAEZ
T TR L —gfQUIEDO
: T % T FEEE;2023.11.20
" 14:01:04 -05'00' -
Rosa Inés Bdez Oviedo

y subdirectora (E) Centro de %

‘ ~ Atencién al Sector Agropecuario
PGS 75&:& K, &
Prayectd: Leidy Titiana Pinilla Villamizis !
Cargo: Profesional Despacho Subidireccion
t) s
Centro de Atencién al Sector Adropecuario
Kilometro 2-via Palogordo, vereda Guatiguara, piedecuesta

PBX 57 607 6800600 Ext. 73202

"
[

(3

¥

@ % m m _lji!&iws?..\cs Gesdradia
Knapssen § Asmasinsly
@SENAComunica
* www.sena.edu.co L2

GTH-F-131V0 4




$?

i

instituto Colombiany Agropecuario

EL! GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INST‘ITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)

. CERTIFICA .
Con base a la informacién que Qbra en los archivos y en el sistema de contratacion de la entidad, que el (Ia)
contratista Fabio Andres Ocampo Lozano, identificado(a) con C.C. 1.067.862.704, celebrd con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA)! NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion 1412-2023, con las siguientes caracteristicas:

|

Prestacion de servicios profesionales para apoyar las actividades enmarcadas en el
OBJETO: programa de Vigilancia y control en la produccion, comercializacion y uso seguro de
Semillas en [a DTS
VALOR TOTAL i
JESTIMADO DEL QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($15.600.000). €
CONTRATO: x
~[TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000), mes vencido, con
|FORMA DE PAGO: corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios prestados.
[FECHA DE INICIO: |2023-02-28. R
FECHA DE "
ERMINACION: __|2023-06-05. '
ESTADO DEL . * oo -
CONTRATO: Terminado - s

PRy EX Y

OBLIGACIONES : 1. Desarrollar las visitas técnicas qué’ sean requeridas en las brigadas de inspecgcion,
vigilancia y control a la produccién y comercializacion de material vegetal de propagacion en viveres, para la
siembra en el pais , 2. Realizar reporte sobre los los eventos de edu-comunicacién apoyados el marco
normativo para la produccién de semillas (sexual y/o asexual) a través de viveros , 3. Entregar uff reporte
mensual de las labores realizadas en el control de la produccion y comercializacion de semillas , 4. Apoyar
profesionaimente las labores realizadas en control en la comercializacién de semilla certificada y
seleccionada bajo los parametros establecidos por la Direccién Técnica , 5. Realizar un reporte mensual de
los eventos de edu-comunicacién llevado a cabo en el marco normativo para la produccion de semillas
(sexual y/o asexual) , 6. Recibirl analizar y dar respuesta a las solicitudes externas e internas preséntadds’
durante la ejecucién del contrato. , 7. Presentar un-informe mensual de ejecucién de las obligaciones del
contratos y uno final que dé cuenta del cumplimiento integral del mismo.

ecretosiregiamentard

nstititolGolonibi

Se expide Ja. presente certiﬁca:lcién a peticion del interesado a. través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion,
podran ser verificados a través de la pagina web hit s://consultas.ica.gov.colcifizEh/va idatedca con Bl
cédigo 1687296874, La presenté certificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina %

web no coirfciden con los agui céntenidos.

. {
Bogota, D.C.,20 de Junio de 2023.
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Certificacion No.219
¢
SENA

| N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR
AGROPE}CUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER

o

Eiad

i .
i | HACE CONSTAR g
|

Que el (la) sefior(a) FABIO‘ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado (a) con tédula de ciudadania
No. 1.067.862.704 de MONTERIA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Cont[atacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuaciéh:

%
!

1 X

Nimero y Fecha del Cdﬁtr§to: Contrato No.CO1.PCCNTR.3393241 suscrito el 25 de enero
; de 2022 &

Objeto: 1 Servicios personales de cardcter temporal en la orientacion
Prass de formacién en el programa de atencién a la poblacién

desplazada conforme a los modelos formativos establecidos
del CASA SENA Regional Santander. Establecimiento de
cultivos en agricultura urbana

Plazo de ejecucion: Nueve (9) meses y veinte (20) dias
Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de febrero 2022
Fecha de Terminacion de C{ontrato: 20 de noviembre de 2022

Término de Ejécucién: § Nueve (9) meses y veinte (20) dias

Valor: : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijé en la suma de Treinta y Ocho Millones Seiscientos
Cuarenta y Pos Mil Quinientos Pesos ($38.642.500) M/cte.

Obligaciones Especificas del Contrato:
;

e Del CONTRATISTA! Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las| estrategias de respuesta institucional para los diferentés grupos
poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral.

e Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestiény demads normas
que regulan 1 Formacién Profesional Integral én el SENA y ademds a entregar

% x

T

)

ot e

! Ministerio de Trabajo
! SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Centro de Atencion al Sector Agropecuario — Regional Santander
Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202
www.sena.edu.co - Liriea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pagl
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e
SENA :

|
I/

g

X
&

{

oportunamente lasE listas de-aprendices inscritos, seleccionados, las planillas.debidamente
diligenciadas y denl'nas documentos requeridos por la Gestién de Centros y Registro y
Certificacion. ?

e Evaluar el proceso{ de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento
académico de los a'prendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.

e Participar en proce’lsos de promacién de los programas de Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de divulgacién tecnolégica programados por el Centro.

¢ Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de Formacién Profesional. Ey

. Respo'mder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
institucién puéstos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.

e Reportarenel snste‘ma Soffa Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de
la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales combd: Registro de los juicios
evaluativos; Creacién de rutas y asociacién de aprendlces Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalfas, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la lnformaCIon

e Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz. ~ _

e Hacer segmmlento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados
para dicho fin. !

e Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

e Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos .e instrucciones del Sistema de
Gestién de la Segurldad y Salud en el Trabajo del SENA, segiin la normatividad vigente.

e Las demds que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con
la supervisién del contrato.

e Cumplir el objeto ‘del contrato descrito segin la programacién y lugares que el SENA
indique. = *

e Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el

. SENA. ‘

e Participar en procesos de promocién de los programas de formacidn, servicios y actividades
de divulgacién tecnoldgica.

e Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
relacionados en procesos formativos propios de su area.

e Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices.

e EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no estd cOntratado
simultdneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA.

e Contribuir a la planeacién que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente
vigencia. i

: Ministerio. de Trabajo

i SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Atencién al Sector Agropecuario — Regional Santander
Kilémetro 2 via Palogotdo, vereda Guatiguard, Piedecuesta - -PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacxona] 018000910270 GTH-F-131V03 Pag2
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| N .

e Brindar apoyo a la supervisién de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion
del centro. |
e Organizar y controlar documentos propios de su labor.
Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.
-~ e Conocer y aplicar| los procesos, procedimientos, fermatos, y demds documentacion
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.
e Hacerbuenusoy n?anejo de herramientas tecnoldgicas y comunicicign.

»

(3 1 .
Se expide a solicitud definteresado(a), de acuerdo conla informacién reglstrada en el sistema SECOP
1, a los 10 dfas de noviembre de 2022, 5

i
i

! subdlrector (E) Centro de

, Atencién al Sector Agropecuario

Proyecté: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar
Cargo: Profesional Despacho Subdireccién

4

Yo 4

e

Y

e

| Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Afencién al Sector Agropecuario — Regional Santander
Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta -.PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202 *
www.sena. edu co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270  GTH- F-131V03 Pag3
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Instituto Colomblano Agropecuario

»

EL! GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)
! CERTIFICA

i
«Con base a la informacién que obra en los archivos y en el sistema de contratacién de la entidad, que el (ia)
contratista Fabio Andres Ocampo Lozano, identificado(a) con C.C. 1.067.862.704, celebré con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA){ NIT. 899899069-7, el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion 1071-202%, con las siguientes caracteristicas:

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestién del ICA en la Direccion
OBJETO: Técnica de Semillas en el programa de Vigilancia y control en la produccion,
comercializacién y uso seguro de Semillas.
VALOR TOTAL  |TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CONTRATO: SEISCIEN,TOS SESENTAY SIETE PESOS_ ($38.986.667).
. |TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000), mes vencido, con
FORMG'DE PAGO: corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los servicios prestados. ,
[FECHA DE INICIO: [2022-01-20.
’ FECHA DE ‘
O ERMINACION; __[2022-12-30.
E{G%%'?EL Terminado .

OBLIGACIONES: 1) Entregar un reporte mensual de los nuevos registros otorgados para la produccién de *
material vegetal de propagacién y/o plantas a través de viveros. En el Programa Vigilancia y control en la
praduccién, comercializacion y luso seguro de Semillas, 2) Entregar un informe mensual, de las visitas
técnicas realizadas en las brigadas de inspeccion, vigilancia y control a la produccién y comercializacion de
material vegetal de propagaciénl en viveros, para la siembra en el pais., 3) Entregar un informe mensual de
las labores realizadas en control err la comercializacion de semilla certificada y seleccionada, 4) Entregar un
reporte mensual de los eventos de edu-comunicacion realizados sobre el marco normativo para la

produccién de semillas (sexual y/o asexual)

SR

)i€ontratistaly:el
Se expide la presente certificacion a peticion del intereSado,a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion
podran ser verificados a través de la pagina web hitps:/consuftas.ica. Bv.co/citizen/validate.ica con el
codigo 1673845505. La presente certificacién carece de validez si los datos verificados a traves de la pagina
O web no coinciden con los aqui contenidos. i

!
Bogota, D.C.,30 de Enero de 2023.
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EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL.
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA) .
| CERTIFICA Y
i
Con base a la informaci6n que obra en los archivos y en el sistema de contratacién de la entidad, que €l (1a)
contratista Fabio Andres Ocampo Lozano, identificado(a) con C.C. 1.067.862.70%, celebré con el Instituto®
Colombiano Agropecuario (ICA); NIT. 899999069-7, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion 2532—20211, con las siguientes caracteristicas:

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar los procesos de la Direccién
) Técnica de Semillas )

1
‘é‘s“flcl’wigg%‘él_ VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
CONTRATO: TRESCIEI}ITOS TREINTAY TRES PESOS ($29.353.333).

. [TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000), mes vencido, con
FORMA DE PAGO: corte al dia 30 de cada mes y/o proporciohal a los servicios prestados.
FECHA DE INICIO: |2021-04-29. .
FECHA DE y
ERMINACION:  2021-12-31.

|

CONTRATG: __|Terminado B

OBLIGACIONES : 1. Apoyar iel seguimiento de las pruebas DHE, Distinguibilidad, Homogeneidad y
Estabilidad., 2. Apoyar seguimiento Pos-registro de cultivares comerciales, 3. Apoyar las labores de control €
en la produccién de semilla certificada., 4. Apoyar las labores de contrel en la produccion y comercializacion

de semilla certificada y seleccionada., 5. Apoyar la .elaboracion resoluciones de registro de productores de

semilla (viveros)., 8. Apoyar el seguimiento a las prueba de bioseguridad:, 7. Apoyar el seguimiento a las
siembras de cultives OVM,, 8.! Realizar cualquier otra actividad dentrorde sus. competencias laborales
relacionadas con el-4rea de Seniillas. v "

s

Se expide la presente certiﬁczgcién a peticién del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA)‘, sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion «
podran ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica: con el”
c6digo 1637612577. La presente certificacion carece de validez si los datos verificados a te&vés de la pagina
web no coinciden con los aqui c?ntenidos. Y

*

Bagota, D.C.,04 de Enero de 2022,
t
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Certificado No. 203 de 2021.
i
I
1 68-9122-101-
! Piedecuesta, 22 de seatiembre del 2021.

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA z
1

HACE CONSTAR

¥
Que el(la) sefior(a) FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.067.862.704, celebré corly EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de, servicios personales regulados por [a Ley 80 de 1993 (Estatuto General.de
Contratacién de la Administracién Pblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

f
Nimero y Fecha del Contrato: Contrato No.CO1.PCCNTR.2183006 suscrito el 28 de enero de 2021 de

Milton Rafael Pulido Umafia: Cesion a: Fabio Andres Ocampo Lozano
i el 15 de marzo de 2021
¥ § »
Objeto: ! SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEl\QPOﬁiRAL PARA ORIENTAR
i FORMACION EN EL PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION
DESPLAZADA CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS
ESTABLECIDOS DEL CASA. '

Plazo de ejecucién: Ocho {(8) Meses Y Ocho (8) Dids

{
Fecha de Inicio de Ejecucién’: 15 de marzo de 2021

t
Fecha Terminacign Contrato: 21 de noviembre de 2021
|

Término de Ejecucion: l Ocho (8) Meses Y Ocho (8) Dias

Valor: _ Elvalor del contrato para tados los efectos legales fiscales se fijé en la
i suma de Treinta Y Dos Millones Doscientos Cuarenta Mil {$32.240.000)
i
{ M/cte.

Obligaciones Especificas:

Del CONTRATISTA: Orientar formacion a aprendices segtn su perfil, correspondiente a la “Convocatoria
de la APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA” en los Programas Y Competencias
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCT®RES” y sus afines. Competencias a
desarrollar Red Agricola: Programar cultivo agricola segun métodos y normativa.

Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a la; competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y

&

Centro de Atencién al Sector Agropecuario ~ Regional Santander .

Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext, 73202
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!
|
metodologias de autogestién y/o afines a su competencia. Evaluar el proceso de aprendizaje
diligenciando oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un
plazo méximo de tres (3) dias todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad garantizand'o la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo.
Cumplir el objeto del contrfato descrito segun la programacién y lugares que el SENA indique. Dar
cumplimiento estricto las ncérmas que regulan la Formacién Profesional integral en el SENA. Participar
en procesos de promocion|de los programas de formacién, servicios y actividades de divulgacion
tecnoldgica. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
relacionados en procesos formativos propios de su drea. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién
de aprendices. EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no estd contratado
simultaneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA. s

*

Contribuir a la planeacién que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar
apoyo a la supervisién de losl contratos que le sean requeridos por la Subdireccion del centro. Organizar
y controlar documentos propios de‘su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados
por la Subdireccién de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demas
documentacién establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen:uso y
manejo de herramientas tecnolBgicas y comunicacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el parégrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6
de la ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de
los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales) y para la realizacién
de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Direccién General del
SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. lgualmente, el
CONTRATISTA deberé afiliarse a la ARL con el nivel de riesgo que indique el SENA. £

Qe

El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de proteccién personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. Informar a los
‘contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedatles laborales. Participar en
las actividades de Prevencidn y Promocién erganizadas por los contratantes, los Comités Paritarios en
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

En virtud de lo establecido en el pardgrafo 3° del articulo 2° de la Léy 1562 de 2012, la entidad o
institucién contratante debera establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica, para lo cual podran tener en cuehta los términos de duracién de
los respectivos contratos. El costo de los examenes periddicos serd asumido por el CONTRATISTA.

[
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para elade'f:arrollo del objeto
del contrato, por lo que son §ujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los 6rganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

M @

Nota 1: Con la suscripcién del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para
verificar sus antecedentes,sinhabiljdades de quienes hayan sido condendgdos por delitos sexual@s

Centrode ﬁtencidn al Sector Agropecuario ~ Regional Santandey
Kilémetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Pledecuesta - PBX {57 7) 6800600 Ext, 73202
| wewvesenaeducy
GE O SENAGSuNica

Lazdioem £

S B

ﬁaﬂzz:::r:n
spapasbgl) Porniiiash

B

28

<

GD-f-011 V.05,

4



i
1
[
k
1
i
1

}

cometidos contra menores de 18 afios y la informacion que: considere necesaria en los Sistemas de

Informacién correspondientes, con el uso y las condiciones sgﬁaladas en las normas vigentes.

!

Nota 2: Los derechos patringoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca @
realice el contratista en virtud de la ejecucién del presente contrato, seran de propiedad del SENA;.Si hay
lugar a publicaciones se dard el respectivo reconocimiento de Ios derechos morales de autor.

t - 4
Nota 3: En caso de reqdierirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades
directamente relacionadas con objeto del coritrato, este sera informado por parte del supervisor a fin
que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolucién del Sena que para el efecto
se encuentre vigente.

|
Del SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007,
asi como las que se deriven c;iel Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

Verificar previo a la suscripcién del presente contratd los documentos requeridos para la contratacion. X
Pagar al CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. Prestar la mayor

colaboracién necesaria al CpNTRATISTA para la cGrrecta ejecucion del objeto contratadio. Poner a ?

disposicién del CONTRATISTA la informacion y/o documentacién que requiera parala cabal ejecucion del

contrato.
t

Se expide a solicitud del intéresado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema Secop |l
del SENA.

Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 — 6561718 Extension 73202.

& ¥y )3 "

Zegrié Francisco Cadena Castafieda
Subdirector (E) .
Centro de Atencidn al Sector Agropecuario

i
Proyecto: Jeinith Paola Belefio Trujillo
Cargo: Profesional Despacho Subdireccién

i -

I - Sae

l

%
B .,

Centro de Atencién al Sector Agropecuario ~ Regional Santandéer
Kilémetro 2 via Palogordp, vereda Guatiguara, Piedecuesta - PBX {57 7) 202
! ¢ pepvesena:edu.eo .

B imrl . }}nit;i;ci‘-\g
SirgRminnd Sty

Beo®

LS
k2

6D-F-011 V.05




g

e yrapr g
RS

e aA g - a g e

=1

'-www
i

b
A

o

'Lﬂmmmm g'% ﬁm 26 de-eperp de 2018 Tiasd

& - x> ¥
* ; = g3 2
>4 ‘;1:
- «

ﬁﬁ;@ﬁ%ﬁm SENE

,’w

s
1k
N .

“%sfrﬁli wi ] I%Z?‘

T B A s 3 T

# : . 7:

4

o m&& INTERESAR:

'Q—vv'

AQUE

.

&

-~ mwwv«r.w

Lﬂﬁi‘?x&&%y&i@ i;abmé al ;é;mmzz é:Ie; aﬁm ] a:xgaf ".5 s it e etas
~mlaajw B {érming. m&%ﬁnjdm ocupande comy ﬁm c’axg el de capat i

aste wlidle 04 de oéfile de 2(?&8 Eon 'ﬁz;m_
m&zxm&:&i snr 2018 de $2:300:000 oy

sgn
¢ ek W " t .
ﬁmﬂﬁmw ; )

EDAD S ENG, .1

¥

g,
N

e d

LTS .
2t 3

e .
R ot T AR AT S SR o

e R W;:WWW S

et




i,
*
§
4
A
=
-«
b
.
P

b

{lzjfieitchi
oo
Bulsl

3
)
DR R
o
o
N
adoa x
¥
e

a -

50




o . O Y, }i&}ﬂ' ALY ek Py, N
S e G R b it
R R T g s S L S i g
Lo 0 a4 A Ay ?ﬁ?/&?ﬁmﬁw Jes mﬁva .
b T o P o S o s N A N PN PATY P
N PN S R O S A N FA N

o

Tk

L,
{
.,wix‘
SRy
,««{w‘
*

e

?

o
 {

B
L Al
* «

<3

%
44

e

TEAC A AL IR A

»

¥
T

% oé‘ég/i
RRAL

P X

_.<s{fx%?\}{}f«}ﬁ%?w}u?.i;f“,_.:;
{mfkwf\}i}f&}fk, LU O P RN AT ) e

)é}f\ﬁim{\zm(%}ff SEDEY s St s S P o P s N A A N N iy
N N G\ N g e BN I A P N W SN N gl 19 s O St O
}ﬁx»ﬁ?{xiﬁ}iww{m W{w fw M ,‘w%,_ wwrw MEMQ}W@ E{ﬁxww}wmaﬂw R A N RN N .
A NN I NS e Pt T Tt o gt e AN 1 S N? S P e AL e DS o e S R N
SN NN NN T NS NI TN RGN vt

At

0 0 Nl
=8 \ k“,gmmmﬂei i T N G A P i ot I Yo BN Rt S o b m,!mx[m ,NVmu N
© M, N S, ) s PNt s ot AN, e St o
mdl gw (, o Fory ok J RN %,
S5+ Nl N T =% . ®
g i B
g < S j x
832 G "
Q # g Ow . ..i...
g ! s oy
= TR sl
© g e by :
> =) s Ll N
@ o s S s el
g e S oW AN SN AN
2 S N N ) 3‘&‘ S :.....«nuln?m :
> N /g ol m@mkm ,
s . S e mw e
3 _ o Sl S B T2 B4 B
8 e NP LN/ S S:0ig g
& N ol e ELNNS
=] . v s i, 5 3,
QO OVQM - gl . wulmrwmmfm iy <
A«% ¢ - wamﬁmmr.m et m
Ngﬁy v it b E z
SO e i B ENFAB D o
L gw \ﬁuﬁ | g hawmwmﬁmvwmlﬁ O
\«} AT L AN i 5 el 2 i arm\w’m«xm‘x i
; TR oy G,meus.VﬂN%ﬂv aws&m.ngxm»wmye <
L Ot ot o Rz Orp B BN AT )
i S G PR St Op OneFridel s : R DA T
IR R o ~”$Rﬁa. L] .|M«3 &0 J »nﬁwwﬁ%m.ﬂ&m =
- S A Dt Y R Al e (T h) > 3 AN e G (T30} Z0
W N AN B e S AN N = BB E24Eg W
ey 2 Ll / s wﬁawﬂﬂmmudwnz Ao R/ RoZe Sy - 2% -~
7y THTOTE RS B )22 Z 5
ERY : : = MTT RS e e T . L w3
i O SO G g 2 g A M&z,.mw%umw.%m%; av;
il — " . TR f{\...xlf» 3 : 2 LE=N 0 N S o e i -
3 2 AN\ e S v UL TS ,Miwmw&wmw;ﬁeﬁm%i)fk W Leg 2
e £ A N N s = < WA T N 0 .N.mémwmﬂw;m)ﬁxi VNI P LN TS =
a P = - R PR P QD e Lrva DT wﬁwwxmf{}f&}é}, AN SR DAy o
-l L R ) N et m
=W ¥ R S T e T i o N == NI\ N SN 2 Rl O 3
= . 2 R A e 2 %wax_cwéxﬁﬁ}{}f&}ﬁk}w s LS80 88 5
A sy “vmes*atw%?e ewﬁu}ﬂﬂ T T S g T g, Ao, n.rmrm&&ﬁwkmﬁ 8 ©
g ..mﬁ..w._ %&w& kS 5 QRS AR LRNE VYSRGS P b ek &mexm&mxw.ﬁxm s 5
S Sy ¥ Sy, Wl/«& “ X 7 f@%« i S \f«z L& ,nw.%xmmwhgwwy - wﬂ
E y .. ™~
+
)
a.
Zz
- 00
~
9
G
0

‘CONSEJO'PROFESIONAL NACIONAL
«e-mriail: contacteéhos@cophia.gov.co

‘Wwiwwscopnid.govico

O O




5,

S

BT

%, et ¥
k3 >

W

e :
A, S o v 3

T AP 2

”aa&ﬁ : ¢

. oaey
A e
e L, NS
* R

“

) a‘«ru:?gl? I

RE g

T

ADBACH50-03318567M, 1067562704-20820614:

3

o

“
i
%
H
i
# “
B 4

&5

L4

4 el

A

N




, R L
LA Formulario del Registro Unico Tributario < S,

2. Conceplo | O iz Actualizacién

; 4. Nimero de formulario 141253213623
I(lllsll]!lt‘)lﬂll‘zzl!!,ll!!](lajﬂllUMU14|J!|J|3|21362 3
5. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV |12. Direccién secclonsl ] \\ yuzén electrénico
1067862 7.0 4|1 |miessdCaagoma ,/(:\\ /Z 1 4
_ i IDENTIFICACION AN IO,
24. Tipo de contribuyents 285, Tipo de documento 26, Niimero de Identificacisr, \f . N
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1067 S‘é\ 70 14 ]
Lugar de expedicién 28. Pals " |29. Departamento , | 30-cludad/furicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cérdoba 2 3,:\7*— {Monterja) 00 1
31. Primer apellido 132. Segundo apeliide 33, Primer nombre 7 7 \\) 34:0trd% nombres
OCAMPO LOZANO FABIO / A@DRES
2 L/
35. Razon sodial %"/ N
36, Nombre comercial ' 37isigam—

! BRSNS

38, Pais 39, Departamento \"\_,? “% ¥ 40, CiudadMunicipio
COLOMBIA A 16 9 |Bolvar /@«7 1 3 | Tubaso 836

QO

41, Direccién principal

MZ 9 LT 14 BRR BONANZA VISTA

T, Comeo slactonic focampolozano@gmail.com RN LA
43.Codigopostal 1 3 1 0 0 1 JoaTeons . 7y &N N3 10546 21 6 045 Telélono2
S’ "\ CLASIFICACION _
Actlv(ld;d«apgnémlcg\w Ocupacién
Actlvldad principal Ac\tlvld‘a,d secundarta, \> Otras actividades 52, Numero
46, Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cédigp\\' 94 Fechas ldo@\gﬁw‘aad 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lo161]|z01 107,080 ¥E et dntes 1| 49 23] || | L

mﬁ?s‘ptgnsabllldades, Calldades y Atributos

1 2 3 4 5/8 B g™ 10 11 42 13 14 15 18 17 18 19 20 20 22 23 24 25 26
sa.cog0 (5[4 0 | |_&|<.\i\ A\%‘W [ T T N N O A
05- Impto, renta y compl. régimen ordiiar~.___/ \\j.,/

49 - No responsable de IVA

. Usuirids aduaneros - Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| l ' I I ‘ I I ‘ J 55.Forma, 56, Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo : ) | 57. Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 :
I I J |5a. cPC _ I

;"ll:lgax,‘. 1; 1 .

q;c;lpclbn en ¢l Registro Unico Tr!};;ﬁia:{]q '-Rl‘Jfl':'-'
»  Para uso exclusivo de TaDIAN =g7%is,

N oy
% 80, I;lo e Folios: g el
s . da “

IR AN
'no.se'exigira’s renovaclén®
no.ge'exigird su rengvacion

Y

# P Rkt

Py "&%";% R

- 159 7Anexos; i 81
ol

o S s e 4 PR
Lainformacion suministrada a través del formulario oficiaf de in

A seripcion, actuglizacidn, syspension | Sin perjuiclo delas verificaciones que la DIAN realice.
¥ cancelacidn det Registro Unico. Tributadip (RUT), deherd sor exacta 'y veraz; en caso de constalar | Fima autorizada:

fnexactitud en algurio de los dalos suminiétrados se adelantardn los procedimientos adminislrativos
sancionatorios 0 de suspensidn, segiin €l caso, Pardgraio del-ariculo 1.6.1.2.6.del Dacrsio 1625
del 2016. De igual manera al formalizar ef tramite el usvario fue informade y acepla la politica de

tritamiento.de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre OCAMPO LOZANO FABIO ANDRES
Firma del saliditanta: 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 22-05-2026 12:58:28PM




. ENTIDAD RECEPTORA
g&gﬁ FORMULARIO UNICO
= DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
P-4 % T Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Funcion Publica PERSONA NATURAL
s — (LEY 190 DE 1995)
e G , TDECUARACIONUURAMENIADA S e .
2 TRy TN RATY = = RO % SRR R
e e S Ik BN b A . = . e i .
YO, FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
IDENTIFICADO CON: C.C.X CE. T N° 1.067.862.704 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento BOLIVAR Municipio  CARTAGENA
Direccion  Cra 80#31-499 Conjunto residencial la victoria |Teléf0nos 3105462160
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

i oMB

i Atk ~
ALEJANDRO OCAMPO LOZANO 1.042.591.417
ANDRES OCAMPO LOZANO 1.043.325.438

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INGISO a°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO ALA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el “ﬁltimo‘; afio gravable fueron:
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 45.995.100
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION ) -

ARRIENDOS 700.000
HONORARIOS 4.599.510
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL ) $ 51.294.610

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

A

BANCO BBVA COLOMBIA AHORRO CARTAGENA $ 180.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
L B R CRCIONEECERN

£ S Aot i
CASA TURBACO -BOLIVAR 3 97.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




b

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
EN REONAL
BANCO BBVA COLOMBIA

o

j VALY

PRESTAMO

"67.000.000

BANCO BBVA COLOMBIA : + |PRESTAMO

21.504.000

i CONSEJOS RPOR
las siguientes juntas y consejos dire
T NS

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociacl

¢)En la actualidad: Sl NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
Cc.C. C.E. Tl

N°

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

CARTAGENA 25 -05-2026

FIRMA DEQFUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
PBX: (+57) 601 7395656

te——
DAFP-OAP







O

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO
2

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA @ DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa €D CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

€ TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com

kN
Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO.LOZA‘NO CC: 1067862704 !
Fecha de nacimiento: 27/04/1988 Edad: 35 Sexo: MASCULINO
Empresa: PARTICULAR Fecha ingreso: 2024-01-15 / 10:36:53
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-01-15 / 01:04:29

Cargo: INGENIERO AGONOMO

EXAMENES REALIZADOS

. * AUDIOMETRIA * EXAMEN
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO QCUPACIONAL OPTOMETRICO
« GLUCOSA EN SUERO,
« ESPIROMETRIA U OTRO FLUIDO » UROANALISIS
DIFERENTE A ORINA
« HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO
RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS * VALORACION DE
LEUCOGRAMA RECUENTO DE-PLAQUETAS INDICES « PERFIL LIPIDICO PSICOLOGIA
PLAQUETARIOS Y MORFOLOGIA ELECTRONICA E OCUPACIONAL
HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO
k)
CONCEPTO DE APTITUD: - APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
§ $
i
: <

....... e —— - T - - 9 2 - e T e - T 5 e T

La presente certifichcién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene carécter confidencial y su manejo estd
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisi6n o falsedad seréa causa justa de finalizacién del contrato, Artlculo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacién-de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracién. |

1

WENDY CRISS PEREZ SANJUAN
RM: 1143329490
Firma y sello del médico

$

ra

Sedes Bogotd

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106'- Norte
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occldente 2 -+:Sur 1 -
Sur 2 - Zona Franca Fontibdén
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AUDIOMETRIA%CUPA%IONAL
; 4
SEDE: CENDIATRA CARTAGENA @ DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa €D CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA
€3 TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com ® FECHA EXAMEN: 2024-01-15
CC‘: 1067862704 i Empresa."‘PARTlCULAR
Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO'LOZANO Empresa usuaria: P
Fecha de nacimiento: 27/04/1988 | Cargo: INGENIERO AGONOMO
Edad: 35 Sexo: MASCULINO RH: A + Fecha ingreso: 15/01/2024
Teléfono: Fecha salida: 15/01/2024 "
Nombre acompafiante: Teléfono acompaiiante:
. N
= - e i
ANTECEDENTES 'OTOLOGICOS
SECCION 1 * P
ENFERMEDAD DEL OIDO: L NO k
EXPOSICION A ACTIVIDADES RUIDOSAS: e NO
ALTERACION DE LA AUDICION: NO
DOLOR DE OIDOS: NO
DIFICULTAD PARA ESCUCHAR LAS COVERSACIONES: NO
PRESENTA ZUMBIDOS EN LOS OIDOS: NO
. USO DE AUDIFONOS RECREATIVOS: NO
O REALIZO POLIGONO: NO
i INFORMACION OCUPACIONAL ACTUAL o #
,S'ECCION 1
TIEMPO EN EL CARGO (PERIODICO O RETIRO): s INGRESO - L4
DESCRIPCION (PERIODICO O RETIRO): .
NIVEL DEL RUIDO (PERIODICO O RETIRO): % he
TIPO DE PROTECCION (PERIODICO O RETIRO):
ACTIVIDADES LABORALES ANTERIORES
SECCION 1
CARGO: CONTRATISTA e
TIEMPO EN EL CARGO: 1 ANO
NIVEL DEL RUIDO: MEDIO
TIPO DE PROTECCION: NINGUNA
! OTOSCOPIA -
SECCION 1 . 3
oD: NORMAL *
ol NORMAL
" = AUDIOGRAMA VIA AEREA
AUDIOGRAMA
AUDIOGRAMA VIA AEREA -

AUDIOGRAMA BIDO 1ZQUIERDO

EN

Sedes Bogoté &

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - .Fernan
Sur 2 - Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizale

Medellfn La Ami
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NIVELES DE AUDICION NIOSH 126/1998
NORMAL 24 DB:

HIPOACUSIA LEVE 26-40 DB: t
HIPOACUSIA MODERADO 41-55 DB:
HIPOACUSIA MODERADO-SEVERA:5670 DB:
HIPOACUSIA SEVERA 71-90 DB:

HIPOACUSIA PROFUNDA > 91 DB:
OBSERVACIONES:

DIAGNOSTICO AUDIOLOGICO

BILATERAL

7

SECCION 1
DIAGNOSTICO 1:
DIAGNOSTICO 2:

DIAGNOSTICO

EXAMEN DE O[DOS Y DE LA AUDICION

o ! CONDUCTA Y RECOMENDACIONES A SEGUIR

£ 3 =

SECCION 1

INGRESAR AL SISTEMA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
CONTROL AUDITIVO EN:

LIMPIEZA AUDITIVA:

USO DE E.R.P, AUDITIVO: '
VALORACION / CONTROL POR ORL:

EXAMENES AUDIOLOGICOS COMPLEMENTARIOS:

AUDITIVA: NO
S
NO
NO
NO
‘NO

ANUAL

BLEYDIS BEATRIZ CAUSIL i
ALVAREZ

RM: N/A

Firma y sello del médico

¥

£

a

2
kS

o

LOZANO
CC: 1067862704
Firma del pac'iep

.
~ “FABIQ ANDRES OCAMPO

Sedes Bogoté

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte

83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidente
Sur 2 - Zona Franca Fontibdn
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x ESPIROMETRIA

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA . @ DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa

@ TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 () EMAIL: cartagena@cendiatra.com

] ClUﬁAD DE LA SEDE: CARTAGENA

FECHA EXAMEN: 2024-01-15

Empresa: PARTICULAR

Empresa usuaria:

Cargo: INGENIERO AGONOMO

Fecha ingreso: 15/01/2024 ’
Fecha salida: 15/01/2024

Teléfono acompafiante:

CC: 1067862704

Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
Fecha de nacimiento: 27/04/1988

Edad: 35 Sexo: MASCULINO RH: A +

Teléfono: }
Nombre acompaﬁante.

,f‘&
'X'.,e,‘
DATOS PACIENTE
SECCION 1
PESO (KG): | 63
TALLA (CM): 1.69 *
) ANTECEDENTES RESPIRATORIOS 51
SECCION 1 3
PROBLEMAS RESPIRATORIOS: .NO
EXPOSICION A POLVO:
FUMA ACTUALMENTE: NO.
ESPIROMETRIAS ANTERIORES:

OCUPACION ACTUAL
SECCION 4 > i .
(EXPOSICION A CONTAMINANTES?:
(UTILIZA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL? SI LA RESPUESTA ES S|

JCUALES?:
JPRESENTA DIFICULTAD-PARA RESPIRAR?:
(PRESENTA TOS?:
EVALUACION'DE LA PRUEBA |
FEV 1 !
MEAS-OBS: 3.76
PRED-ESP:
(%): 115
FEV C !
MEAS-OBS: ! 4.48
PRED-ESP:
(%): 99
FEV 1 FEVC
MEAS-OBS: 80.9
PRED-ESP: *
(%): ] 120
DIAGNOSTICOS
SECCION 1 s ! .

IMPRESION DIAGNOSTICA:

ESPIROM’ETRIA EURVA FLUJO VOLUR

. RECOMENDAC:ONES‘
SECCION 1

RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL

P

«

SECCION 1
ADJUNTA FORMATO: !

Sedes Bogoté

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte  «
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 -
Sur 2 - Zona Franca Fontibén
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Patia G Hndala )
Ay ( Hca G,
- .

MARIA CLAUDIA MENDOZA y
GONZALEZ Egl;lgN%NDRES OCAMPO
RM: N/A .
Firma y sello del médico gcn%]éogéspﬁaz;g:te
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Sedes Bogotd
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; REPORTE LABORATORIO CLINICO

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA

@ DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa

6 TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com
i

&) CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

FECHA EXAMEN: 2024-01-15

-

CC: 1067862704

Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO
Fecha de nacimiento: 27/04/1988

Edad: 35 Sexo: MASCULINO RH: A +
Teléfono:

Empresa: PARTICULAR
Effipresa usuaria:

Cargo: INGENIERO AGONOMO
Fechia ingreso: 15/01/2024
Fecha salida: 15/01/2024

i LOZANO

GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA

RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 83 | MG/DL NORMAL: 70-100 MG/DL,
AGA: >100-125MG/DL,
DM: >126
-
ADJUNTAR RESULTADO
CARGAR ARCHIVO #
i
< %
ity B eceli
KETTY DOMINGUEZ VARELA |
RM: N/A > g
Firma y sello del médico
kﬁ‘ b
! 4
2 &
o€
i
Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte
% 83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occlderite 2-Sur 1 -
Sur 2 - Zona Franca Fontibén
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REPORTE LABORATORIO CLiNICO '

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA ) DIRECCION:Carrera 20 # 298-57, Pie de la Popa € CIUDAD DE LA SEDE:;,CARTAGENA
3 TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com ® FECHA EXAMEN: 2024-01-15
!
CC: 1067862704 ' Empresa: PARTICULAR
Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO Empresa usuaria:
Fecha de nacimiento: 27/04/1988 Cargo: INGENIERO AGONOMO
Edad: 35 Sexo: MASCULINO RH: A + Fecha ingreso: 15/01/2024
Teléfono: ' Fecha salida: 15/01/2024

i
HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINII\ HEMATOCRITO RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS

LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y MORFOLOGIA ELECTRONICA E
' HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

SECCION 1
RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
ERITROCITOS VER ADJUNTO. MILLONES/MM3 4,0-5.5MILLONES/MM3
HEMOGLOBINA . G/DL 12.0-17.4G/DL
HEMATOCRITO . % 36.0-52.0%
vCM . FL 76-96FL
HCM = . PG 27.0-32.0PG
CHCM : G/DL 30.0-35.0G/DL
RDW . % <15.0%
LEUCOCITOS . @
RECUENTO DIFERENCIAL
GRANULOCITOS . % 50-70% +
LINFOCITOS -y % 25-40%
MIXTAS . % 3-7%
#
RECUENTO DIFERENCIAL MM3 1w e
GRANULOCITOS . MM3 2.500-7.500MM3 ‘
LINFOCITOS . MM3 1.300-4.000MM3
MIXTAS . MM3 150-750MM3*
*
RECUENTO PLAQUETARIO
PLAQUETAS . MM3 150.000-400.000MM3 -
ADJUNTAR
Lty c ¥

KETTY DOMINGUEZ VARELA

RM: N/A

Firma y sello del médico

s
AeFR
2
|
Sedes Bogota
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte Bgz‘{rranquill
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occldente 2 - Sur 1 - Exito San;
Sur 2 - Zona Franca Fontibon Ibagué - M
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Informe de analisis 'de hematologia
§

Nombre de pila: FABIO ANDRES

Tipo de muestra:

Apellido(s): OCAMPO LOZANO ID de muestra: 35
Género: Hombre Edad: 35 Afio
Fecha: 2024/01/15 10:46
Parametro Resultado Rango de ref. Unidad
1 WBC 6.01 3.50-9.50 10A3/uL
2 Lym% 25.0 20.0:50.0 %
3 Gran% 59.6 50.0-70.0 %
4 Mid% 154 1 3.0:9.0 %
5 Lymi 1.50 1.10-3.20 1073/uL
6 Grant 3.58 2.00-7.00 1073/uL
7 Mid# 0.93 + 0.10-0:80 10A3/uL
8 RBC 576 4.30-5.80 1076/ul
9 HGB 15.3 13.0-17.5 g/dL
10HCT 48.1 40.0-560.0 %
11 MCV 83.5 82.0-100.0 fL
12MCH 266 | 27.0-340 pg § .
13MCHC o« 319, 31.6-35.4 g/dL
O 14RDW-CV 149 1 115145 % s
15RDW-SD 418 35.0-56.0 fl.
16 PLT 182 125-350 10A3/uL -
17MPV 8.9 7.0-11.0 fL )
18PDW 10.7 9.0-17.0 fL
19PCT 0.163 " 0.108-0.282 % .
20P-LCR 21.7 11.0-45.0 %
21P-LCC 40 3 30-90 109/L » -

o B

,;I\*‘,

B

Dra. Ketty Dominguez Varela ©
Bacteriologa Universidad Rafael Nufiez
T.P: 45762987

F‘*ﬂ

v
5
-
L

Carrera 20 #238-57, Barrio Pie de la Popa

O a2 AR9R49872 e



EXAMEN OPTOMETRI

co

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA @ DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa @ CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

& TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com

t
FECHA EXAMEN: 2024-01-15

-

CC: 1067862704 l Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO Empresa usuaria:
Fecha de nacimiento: 27/04/1988 Cargo: INGENIERO AGONOMO
Edad: 35 Sexo: MASCULINO RH: A + { Fecha ingreso: 15/01/2024
Teléfono: ' Fecha salida: 15/01/2024
Nombre acompaifiante: Teléfono acompariante:
t » Wifyw
i .
3 "
. ANTECEDENTES PERSONALES
SECCION 1 N
DIABETES: NO
CIRUGIA OCULAR: NO .
GLAUCOMA:, NO o
HIPERTENSION ARTERIAL: NO *
ALERGIAS: | sl MARISCOS
OTROS: . NO .
JPRESENTA CORRECCION OPTICA DURANTE EL EXAMEN?: NO s
MOTIVO DE CONSULTA e
SECCION 1 -
VISION BORROSA: NO "
ARDOR: NO
LAGRIMEO: NO
ENROJECIMIENTO: NO
PRURITO: NO
CEFALEA: NO >
ASTENOPIA: NO
SALTO DE RENGLON: ! NO
FOTOFOBIA: NO
SECRECION: NO
DOLOR OCULAR: NO <
VISION DOBLE: . NO
INVERSION DE NUMEROS Y LETRAS: NO °
MAREO: A NO
VERTIGO: NO )
MIODESOPSIAS: ! NO
OTROS: ) NINGUNO "
V! AGUDEZA VISUAL X
VISION LEJANA N
SIN CORRECCION OD VISION LEJANA: 20/25
CON CORRECCION OD VISION LEJANA: )
SIN CORRECCION Ol VISION LEJANA: 20/20
CON CORRECCION OI VISION LEJANA:
SIN CORRECCION AQ VISION LEJANA: . 20/20
CON CORRECCION AC VISION LEJANA:
VISION PROXIMA
SIN CORRECCION OD; & | 0.50 CM.
CON CORRECCION OD: .
SIN CORRECCION Ol: 0.50 CM.
CON CORRECCGION Ol: w
SIN CORRECCION AO VISION PROXIMA: 0.50 CM.
CON CORRECCION AO VISION PROXIMA:
ESTENOPEICO
SIN CORRECCION OD ESTENOPEICO: ‘NS
SIN CORRECCION O! ESTENOPEICO: NST

SIN CORRECCION AO ESTENOPEICO:

SECCION 1 .
00 ¥

Sedes Bogota

-

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - No

83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occldente 2 - Sur 1 - Exito San:

Sur 2 - Zona Franca Fontibén

!

|

rte ~ Barranquill

Ibagué - Ma

Medellffi La*Amér

izales
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.

ol: NORMAL -

. { COVER TEST .
SECCION 1 t
LEJOS: ORTHO
CERCA: ORTHO
HIRSCHBERG: to CENTRADO
P.P.C: | NORMAL
MOTILIDAD OCULAR: ' NORMAL

. . QUERATOMETRIA
SECCION 1
OD QUERATOMETRIA: NST
Ol QUERATOMETRIA: ! NST

OFTAMOLSCOPIA N
SECCION 1
OD OFTAMOLSCOPIA: ‘ NST
Ol OFTAMOLSCOPIA: : NST
REFRACCION .
0J0 DERECHO t
ESTATICA: T NEUTRO
DINAMICA:
CICLOPLEJIA: .
0JO IZQUIERDO !
ESTATICA: NEUTRO
DINAMICA: l y
CICLOPLEJIA: ]
. TEST ADICIONALES *
SECCION 1 }
TEXT ADICIONALES: NO
VISION CROMATICA: NORMAL
ESTERIOPSIS: NORMAL
TITMUS: sl SEG DE ARCO
RX EN USO . .
oD: NINGUNA ;
ol: NINGUNA
i
‘ DIAGNOSTICO

SECCION 1 i _
DIAGNOSTICO 1: EXAMEN DE 0JOS Y DE LA VISION
DIAGNOSTICO 2: . s
DIAGNOSTICO 3:
DIAGNOSTICO 4:
DIAGNOSTICO 5:
OBSERVACIONES: .

) i RECOMENDACIONES
SECCION 1 %
REQUIERE FORMULA: i & NO
CONTROL ANUAL: ! |
VALORACION OFTALMOLOGICA: o NO
VALORACION OPTOMETRICA: NO

T k3

ROSA ANGELICA AMADOR
MEDINA

RM: N/A

Firma y sello del médico

s

Sedes Bogota

Piincipal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 -

Sur 2 - Zona Franca Fontibon

i ¥

ot - Villavicencio

Barranquilla - Bello - Buchramanga - Buenav
Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Vel
[bagué - Manizales - Medellin Aguacatala - M

Medellin La América* Monterfa - Pereira -
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SEDE: CENDIATRA CARTAGENA

€ TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com
!

?

L

REPORTE LABORATORIO CLINICO

@ DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa

& CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

CC: 1067862704 }

Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO!LOZANO Empresa usuaria:

Fecha de nacimiento: 27/04/1988
Edad: 35 Sexor MASCULINO RH: A + ‘

Cargo: INGENIERO AGONOMO
Fecha ingreso: 15/01/2024
Fecha salida: 15/01/2024

PERFIL LIPIDICO

Teléfono:
COLESTEROL TOTAL
RESULTADO

RESULTADO.CT 168

}

i
TRIGLICERIDOS
RESULTADO.TG 108

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL |
RESULTADO.HDL 63

|
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] AUTOMATIZADO

RESULTADO.LDL 83.40

ADJUNTAR RESULTADO T

ADJUNTA FORMATO

Yasely

ohen
Unly, RftuehiNGAee
Rex An70i0n7

i~

; RM: N/A

Firma y sello del médico

iy
T

KETTY DOMINGUEZ VARELA

UNIDAD DE MEDIDA

MG/DL

MG/DL

MG/DL

MG/DL

Xy

VALOR DE REFERENCIA

DESEABLE: < 200 MG/DL,
INTERMEDI® ALTO: 200-

239 MG/DL, ALTO: IGUAL O

> 240 MG/DL

4

3
NORMAL:<150MG/,
INTERMEDIO:150 -
199MG/DL, ALTO:200 -
499MG/DL, MUY ALTO:
IGUAL O >500MG/DL

NORMAL:>40 MG/DL  *

OPTIMO:<100 MG/DL,
CERCANO AL OPTIMO: 100
-129 MG/DL; INTERMEDIQ
ALTO: 130 -159 MG/DL, +
ALTO: 160 -189 MG/DL,
MUY ALTO: IGUAL O >190
MG/DL

* Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidénte 2~ Sur 1 -
'Sur 2 - Zona Franca Fontlbén

Barranquilla

Exlto San. Fe




VALORACION DE PSICOLOGIA OCUPACIONAL N

SEDE: CENDIATRA CARTAGENA

€ TELEFONO: 6056932674 - 6056446971 EMAIL: cartagena@cendiatra.com

{
- ' t

@ DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa

) CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

FECHA EXAMEN: 2024-01-15

CC: 1067862704

Nombres y apellitios: FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
Fecha de nacimiento: 27/04/1988

Edad: 35 Sexo: MASCULINO RH: A + i

Empresa: PARTICULAR
Empresa usuaria:

Cargo: INGENIERO AGONOMO
Fecha ingreso: 15/01/2024

Teléfono: Fecha salida: 15/01/2024
Nombre acompaifiante: § Teléfono acompaiiante:

]

VALORACION CONDUCTUAL

SECCION 1 )
AREA COGNITIVA: 4 EVALUADO DENTRO DE LOS PARAMETROS, PRESENTA UNA ADECUADA

i CAPACIDAD COGNOSCITIVA. ORIENTADO, CONSIENTE, CON ADECUADA

CONCENTRACION'Y ATENCION.

AREA EMOCIONAL: REFIERE UN BUEN ESTADO DE ANIMO, EL EVALUADO SEsENCUENTRA EN

NIVEL DE ESTRES:

VALORACION DE FACTOR PSICOSOCIAL:

ARMONIA CON LOS CONTEXTOS PROPIOS DE SU VIDA LABORAL, FAMILIAR
Y SOCIAL, MANIFIESTA VIVIR SOLO DE MOMENTO, TIENE DOS HIJOS DE 11
Y 16 ANOS, MANIFIESTA UNA BUENA RELACION.

INDICATIVO BAJO EN FRECUENCIA DE SINTOMAS DE ESTRES, NO SE
EVIDENCIA DIFICULTAD EN LA HIGIENE DEL SUENO EN EL MOMENTO DE
LA CONSULTA.

SE PERCIBE MEDIANTE ENTREVISTA RIESGO BAJO, LAS CONDICIONES QUE
SE ENCUENTRAN PRESENTES FRENTE A SU SITUACION MENTAL Y QUE
ESTAN DIRECTAMENTE RELACIONADAS CON LAS CONDICIONES
AMBIENTALES, NO INTERFIEREN EN SU SALUD MENTAL; SIN EMBARGO, ES

L8y IMPORTANTE SUPERVISAR A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO LOS
{ FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL QUE EL EVALUADO PUEDA LLEGAR A
OBTENER
A )
) | CONCEPTO PSICOLOGICO
SECCION 1 ' ) ,
CONCEPTO PSICOLOGICO: ) S\ APARENTE ALTERACION EN LA ESCALA DE SALUD MENTAL
] 4 RECOMENDACIONES
SECCION 1 )
RECOMENDACIONES: « AUMENTAR FRECUENCIA DEL FJERCICIO COMO MINIMO 30 MINUTOS AL
DIA.
» MANTENER HABITOS SALUDABLES.
) INTERPRETACION DE PRUEBA APLICADAT.A Q
SECCION 1
APLICO PRUEBA: NO
ADJUNTAR

ADJUNTAR ¢
ADJUNTAR:

&

3
-

W o \ oy R
Tty N;ﬂ .,P°
PP

3 Llcsncln N* 397

[TAY DAVID ZAPATA MARLINEZ

K3

i

Ru

Sedes?Bogotd

Pr'i:'\cipal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte
83 - Norte 86 ~ Occidente 1 - Occidente 2 -Sur 1 -
Sur 2 - Zona Franca Fontipén

Barranqunlla Bello Bugaramanga Buenavel
Exito San! r Cali:L Z{, a.- Cali Vers:




RM: 0
Firma y sello del médico |

W5
ok

e

FABIO ANDRES OCAMPO
LOZANO

CC: 1067862704

Firma del.paciente

o
&

e

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte
83 - Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 -
Sur 2 - Zona Franca Fontibén




SEDE: CENDIATRA CARTAGENA

€3 TELEFONO: 6056932674 - 6056446971

REPORTE LABORATORIO CLINICO

}

© DIRECCION:Carrera 20 # 29B-57, Pie de la Popa
1

%

EMAIL: cartagena@cendiatra.com *

) CIUDAD DE LA SEDE: CARTAGENA

FECHA EXAMEN: 2024-01-15

ccC: 1067862704

1

Nombres y apellidos: FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO

Fecha de nacimiento: 27/04/1988
Edad: 35 Sexo: MASCULINO RH: A +
Teléfono:

=

Empresa: PARTICULAR

Empresa usuaria:

Cargo: INGENIERO AGONOMO
Fecha ingreso: 15/01/2024
Fecha salida: 15/01/2024

EXAMEN FisICO

COLOR
OLOR
ASPECTO

EXAMEN MICROSOCPICO

LEUCOCITOS
HEMATIES

BACTERIAS

CELULAS EPITELIALES
CRISTALES

MOCO

»

EXAMEN QUIMICO

NITRITOS
UROBILONOGENO
PROTEINAS
DENSIDAD

PH .
SANGRE
CETONAS
GLUCOSA
LEUCOCITOS

OBSERVACIONES UROANALIS
OBSERVACIONES DE UROANALISIS
ADJUNTAR RESULTADO

CARGAR ARCHIVO

|
RESULTADO
AMARILLO
5.6
LIMPIDO

0-2 XC

UROANALISIS

UNIDAD DE MEDIDA

%
»

»

NO SE OBSERVA

ESCASAS
0-2 |XC

NO SE OBSERVA =
NO SE"OBSERVA

NEGATIVO'
NORMAL
NEGATIVO
1,010

70
NEGATIN®
NEGATIVO
NEGATIVO
NEGATIVO

4

b“J A% o)
PR Gite -
Univ, REuetNdfes
Reg iseont

KETTY DOMINGUEZ VARELA
RM: N/A
Firma y sello del médico

VALOR DE REFERENCIA

"
£

“

Sedes Bagotd

Principal - Cefifro - Connecta 26 - Norte 106;- Notte
83 - Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 -

Sur 2 - Zona Franca Fontibén
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
t . B
La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantfa y prestacién del 'Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,
! L)
:%’;:’55‘,“
CERTIFICA
F
! .
Que Fablo Andres Ocampo Lozano, identificado(a) con CC ntimero 1067862704, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente ’
informacion: — - »
* w & A
hy
# % & %
. Ryt ]
3 ¥ e
“ :
TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1067862704
NOMBRES Y APELLIDOS Fabio Andfes Ocampo Lozano
TIPO DE AFILIAISO Titutar v
PARENTESCO Titular
FECHA DENACIMIENTO 27/04/1988
ESTADO DE LA AFILIACIGN' L F 0 Tiene Derecho A Cobertura Integral it
CAUSA ESTADO'DE AFJLIACION i 10 - Cobestura Integral
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS N 01/08/2020
FECHA DE REFIRO EABORAL / EPS SANITAS % Activo(a) )
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 21 semanas hid
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas én EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO 21 semanas -
REGIMEN ) Contributivo
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/08/2020
NIVEL SISBEN " No aplica
EMPLEADOR(ES)*
CEDULA DE CIUDADANIA 1067862704 FABIO ANDRES OCAMPO
LOZANO Desde 01/04/2024 - Vigente .
. §
o .
- H
94 ‘é ,
""i’v
i
s
-'“, “
i - : %
o
®
" % N
2 4 A4 Fua Y
"
f
Generado por interfaces 22/05/2026
ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA;PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS. o’
| ' o
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%(Cohcondos

del grupe WITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

S
_ %
El(la) Sefior(a) FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO identificado(a) con C.C No. 1.067.862.704, se
encuentra afiliado(a) a Fon'go Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del*afiliado(a) el dia 22 de mayo del 2026.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opdic’)n PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, i\/led'elll’n 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000. ¥

&
®
»

! =7

”

3

2

Gerencia de cuentas y recaudo:
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias *

£y
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVEI\iICI(')N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 22 de

mayo de 2026, a las 13:26:01, el numero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadam":
No. Identificacion 1067862704 . .oit
Codigo de Verificacion . 1067862704260522132601 ~

%

}

3

®

P

%

HERNAN GUlLLERM‘O JOJOA SANTACRUZ
4 anfralor Delegado N

{ ' 1

’

i

Gener6:;, WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CILr g

e

PB "
CERTIFICADO ORDINARIO 18:24:37 ;
i No. 296461302 Hoja 1 de 01 &

Bogota DC, 22 de mayo del 2026 s s o

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de lnfomacién%je Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) EABIO ANDRES OCAMPO LOZANO identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 1067862704: kS
|

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES &
i X -
H

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedent'es contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 30. y 40. del artfculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
elercicio de la accion de repeticién-o llamariento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y 1a ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad; validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuradun‘a.gov.co/Pages/c‘ertiﬁcado-antecedentes.aspx

¥ Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

¥ .

3

£ 54

ATENCION : B &
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS:
!

- |

* Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procurgduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 1 Linea gratuita 018000910315
' “N/F ext. 13170; Bogota D.C.
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22/5/26, 13:34 Poggla-;igacional de Colombia
.o f ) i . 3
POLICIA NACIONAL . ,
DE COLOMBIA , f [

o,

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:34:37 PM horas del 22/05/2026, el ciudadano identificado con#™ -
Cédula de Ciudadania N° 1067862704 B
Apellidos y Nombres: OCAMPO LOZANO FABIO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo‘establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

O | En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para. todas aquellas personas que no regisiran
antecedentes y para quienes tla autoridad judigral competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena. ’

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. =

N
Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a’las_

. - L3 r - e ﬁ n:k
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. #

3

—

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a *
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00pm a 5:00 pm
Linea de atericién al ciudadano: &
5150700 ext. 30552 (Bogots) ¢
Resto delpals: 018000'910 112
E-rn?ilz dijin.araic-
& atc@policia.gov.cd+*
i 20 u

=

1
ht'tps:/lantecedentes:‘pol'rcia.gov.co:7005NVebJudicial/formAntecedentes.xhtml £ ' 12
&

,
e
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22/5/26, 13:27 ’ Consulta RNMC RS

¢ Policfa Nacional de Colémbia

) Ty A (Default.aspx) Q

w

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

! o,

Sistema Reglstro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC -

i A Consulta Ciudadano . \
. ( \

N h
%

La Policia Nacioral de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/05/2026 01:27:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Giudadanfa N°. 1067862704 y Nombre:
; FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO.

-

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 140670329 . La persona interesada podra
verfficar la autenticidad del presente décumento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuando el nimero de

+ cédula corresponda con el documento de identidad sumlnlstrado

A

cmia Af Ao Dk s
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hittps:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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FINANCIERA.

" pEcowommA

VIGILADO

Creando Oportunidades

i BBVA Colombia
' NIT 860.003.020-1
‘ Certifica

k

Que nuestro(a) cliente l|=ABlO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 1,067,862,704 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 656235132 aperturada el 21 de diciembre de
2018 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 26 de mayo
de 2026.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0656235132

Cuenta de 16 digitos: 0656000200235132

Cuenta de 20 digitos: 00130656000200235132
Firma autogréfica

Responsableseryicio al cliente
BBVA Golombia '

t

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en.proceso de canje..
i
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
l EJERCITO NACIONAL
|
i
|

COMANDO I?E RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO identificado con Cédula de Ciudadania No. 1067862704,
presenta los siguientes datos refert?ntes a la definicion de su situacion militar:
!

Primer Nombre: FABIO

Segundo Nombre: ANDil?ES

Primer Apellido: OCA¥VIPO

Segundo Apellido: LOZANO

Tipo Documento: Cédqla de Ciudadania
Numero Documento: 1067’862704

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA, COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

i
Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 26 dias del mes de Mayo de 2026, a las 12:40:01 PM.

Cordialmente,

Genert; Sistema Fénix Director; de Reclutamiento - Ejército Nacional

l

! PATRIA HONOR LEALTAD

1
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No, 1042-64 (601) 4261420 Bogoté D.C- Colombia

H
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1/8/26, 9:48 AM

Sgignfltd BB Saat
e eaniitisc it o
Golombia Kangare

Encigma

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Blsqueda Mis procesos IMem’x‘ I Ira

Escrilorio ~ Gonfiguracion Entidad Estatal/Proveedor

Datos de Ia Entidad EstatalfProveator

Areas de interés

Configuracién Entidad Estatal / Proveedor

Administracién de usuarios

Recomendaclones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcién a notificaciones
:

https://www.secop.gov.co/CO1 Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/index?pageid=14001307 12

UTC -5 18:46:40
FABIO ANDRES OCAM

@i

Aumeniarel contaste R4

| Informacién general
|

Logo de Ia entidad o

Nombre de la entidad

Nombre abreviado

Facha de creacién

| Pafs de origen
Tipo de documento

Ntmero de documento

Tlpo Entidad Estatal/

Proveedor

Cadigo UNSPSC

Zona horarla

! ldloma
Moneda por defecto

Pals

Cludad

Municipio

FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
31/08/2020 ((UTC-05:00) Bogols, Lime, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1067862704

Persona Natural colombiana

COLOMBIA
Ballvar

Turbaco

Informacién de contacto .

i
Dirsccién

Cédlgo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Corrao elactrénico de la

oficina

Correo electrénico para

BONANZAVISTAMZ 9 LOTE 14

3105462160

focampolozano@gmail.com

focampolozano@gmail.com

notificaciones SECOP H

Direccién Estado Pals Teléfono

No existen resultados que plan con los criterios de busqueda especificados
Pagina web

Paglna web
: Facebook
URL linkedin
URL de youtube
Twitter URL

» Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

Other
FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO
INGENIERQ AGRONOMO




O

1/8/26, 9:48 AM Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mavil 3105462160
Fax
Correo electrénico  focampolozano@gmail.com
t
' Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esté obligado a
tener estados financieros.)

Aiio fiscal Ingresos Ebitda Nimero de empleado
1
No existen resulfados que plan con los criterios de blsqueda espscificados .
©VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa  Soporte Remoto  Ayuda lEs afiol (Colombia) Yj 018000-52-0808 www.colombi pra,gov.cofsoporte  Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00-p.m.

https:l/wWw.secop.gov.colCO1'MarketplacelCompanieleompanyConﬁguratioh/lhdex?pageid=14001307
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UNIVERSIDAD DE CORDOBA Foohies
VERSION: 01
- - EMISION:
FORMATO DECLARACION DE SITUACIONES DE CONFLICTO | 20022026
DE INTERESES 1 DE 3

DECLARACION DE CONFLICTO O NO CONFLICTO DE INTERESES* *

El conflicto de interese$, las inhabilidades e incompatibilidades aplicables a quienes
intervienen en la contratacion estatal se encuentran regulados por la Constitucidn
Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo) y el Cédigo General
Disciplinario establecido en la Ley 1952 de 2019, modificado por la Ley 2094 de 2021.
Asimismo, se atienden: los lineamientos de la Politica de Integridad Publica del
Departamento Administrativo de la Funcidn Pdblica.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011 y en los articulos

la obligacion de identiﬁclarlas y declararlas de manera preventiva.

40 y 44 del Cddigo General Disciplinario (Ley 1952 de 2019, modificado por la Ley 2094 |.
de 2021), declaro conocer las situaciones que pueden constituir conflicto de intereses y’|+

-

A continuacion, diligencie o marque con una (X) donde corresponda:

| Por lo tanto, yo: FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO, identificado(a) con cédula de

Cargo especifico !: EXTENSIONISTA

aM

Dependencia o Area de Trabajo: Ingeniero Agrénomo

Declaro bajo mi responsabilidad y a la firma de este documento que me encugnitrosen *
. . . . . . %
- una situacion de conflicto de intereses? de tipo: .

a) NO tengo conflicto de INTERESES: __X_

b) Declaro conflicto REAL: _____ .

c) Declaro conflicto POTENCIAL: ____

d) Declaro conflicto APARENTE: ____ 5

ciudadania No: 1.067.862.704 de: Monterfa, vinculado(a) a esta entidad en calidad de;

RELACIONES PERSONALES Y PARENTESCOS: o

7 }

.
L Incluye servidores publicos que adelanten o deban sustanciar actuaciones administrativas, investigaciones, practicar pruebas o'pronunciar decisiones, asi como ocupar emplaos
del nivet directivo, con funciones de supervision de contratos, inspeccion, vigilancia y control, o que realicen la gestion e infonmacion sobre tramites y defuncias, entre otrcs.

b3

2 Segun clasificacion de conflicto de intereses: 1) Real: el'servidor ya se encuentra en una situacion donde debe tomar una de‘cislén, pero, en el marco de esta, existe un interés
paificular que podria Influir en sus obligaciones como servidor plblico, 2) Potencial; el servidor tiene un interés particular qus podria influir en sus obligaciones como serviddr
ptiblico, pero atin no se encuentra en aquella situacion en la que debe tomar una decision. 3) Aparente: cuando el servidor ptiblico no tiene un interés privado, pero alguien podria
llegar a concluir, aunque sea de manera tentativa, que si lo tiene.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del

-

]
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'UNIVERSIDAD DE CORDOBA FeCAi02

i VERSION: 01
EMISION:

FORMATO DECLARACION DE SITUACIONES DE CONFLICTO 20/02/2026

{ . DE INTERESES PZAg;N?)A

|

Indique si tiene familiares que laborah, contratan o tienen relacidn directa con la entidad
hasta cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primer civil:

Nombre: .__Parentesco: Cargo/Relacion:
Nombre: | Parentesco: Cargo/Relacion:
DESCRIPCION DE LA SITUACION:

De acuerdo con el tipo de conflicto sefialado anteriormente, describa brevemente la
posible situacién de conlﬂicto de intereses personales, familiares, econdmicos o de otra
indole que podrian afectar la imparcialidad con que desempefia las funciones (revise la
normatividad sobre causales en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011 y en la Ley 1952
de 204.9. Modificado por la Ley 2094 de 2021): |

1

Am .

.

Por lo anterior, solicito se estudie la posible situacidén de conflicto de intereses y se

comunique la decisién que se tome. * x «

Me comprometo a aportar la documentacién adicional que sea precisa en relacién con
los potenciales conflictos y situaciones aqui declaradas a requerimiente: del proceso de
revision y doy mi consentimiento para su uso con el Unico prop6sito de determinar si

existe 0 no una situacién de conflicto real, potencial o aparente.
b

DECLARACION BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO -

Fois

o

¥
“ 3

Si usted ha accedido a este formato a través de-un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Docﬁr{ﬁental'del

83
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¥ o

!

UNIVERSIDAD DE CORDOBA oI
VERSION: 01
i o EMISION:

FORMATO PECLARACIf)N DE SITUACIONES DE CONFLICTO ° Zg@éﬁ%

i DE INTERESES 3DE3

¥

3

Declaro bajo la gravegad de juramento que la informacién consignada en este |
documento es veraz y me comprometo a informar oportunamente cualquier cambio que
pueda generar conflicto de intereses durante la ejecucion del contrato. :

I3

. L. .
Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento:

Firma del (la) declarante:
Cédula de ciudadania No:1.067.862.704
De: Monteria

Fecha: 22-05-2026

Se recibe la declaracién por parte de®:

‘Nombre de quien recibe!
Firma. ; ,
Céddla de ciudadania N°: .
De:

Se analizara la informacion y se realizara el correspondiente procedimiento para estudiar
la situacion, tomar una decisidn sobre el caso en concreto e informar dentro de los diez
(10) dias siguientes a la fecha de recibido de la declaracién en cuestion. (Articulo 12,
Ley 1437 de 2011).

Nota: La declaracién de conflicto de intereses es confidencial y esta sujeta a modificaciones de acuerdo con el cambio

de circunstancias o situaciones declaradas a su vez que esta declaracién serd registrada y controlada por el erte
responsable.

5 En caso de impedimento el servidor enviara dentro de los tres (3) dias siguientes a su connc‘nﬁemo fa actuacién con escrito motivado al superior, o si no lo tuviere, a la capaza
del respectivo sector administrativo. A falta de todos los anteriores, al Procurador General de la Nacion cuandose trate de autoridades nacionales o del Alcalde Mayor del Distrito
Capital, o al procurador regional en el caso de las Iautoridades territoriales. (Articulo 12 Ley 1437 de 2011).
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Si usted ha accedido a este formato a través de un medio di_ferente al sitio y«eb del Sistema de Control Documental del T



22/5/286, 13:30

Consulta de Inhabilidadas

s

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

#

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:30:27 horas dgl 22/05/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1067862704, *
Apeliidos y Nombres OCAMPO LOZANO FABIO ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD
!

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa UNIVERSIDAD DE CORDOBA , con NI
891080031-3 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesmn, ejﬁ
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/201 8 ‘por medio de la cual se establece el régimen e inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto lﬁeglamentarlo 753 del 30/04/2019 “por med/o delual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con obiservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

>

£
FELD
e,

-

https://inhabilidades.poﬁcia.gov.co:8080/consulta‘
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E S Y

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

1

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAW, el{la) ciudadano(a) con ntimero de
identificacion CC 1067862704 NO SE ENCUENTRA INSCRITCO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSO0S

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/05/2026 05:52 PM

(=] f e [ ]

AL T

Cddigo Verificacion: LWFQIMXTJID
Vélida hasta: 23/08/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

85




