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CONVOCATORIA PUBLICA
PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

ESAL 026 DE 2026

MUNICIPIO DE RIONEGRO

ame i

o

OBJETO

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE BILINGUISMO.

El municipio de Rionegro, Antioquia, recibe propuesta por parte de una entidad sin animo de
lucro, con el fin de cumplir con el objeto indicado. Para esto, realiza convocatoria plblica para
que aquellas entidades sin animo de lucro presenten propuesta en los términos que aqui se

; determinan
:T

RIONEGRO - ANTIOQUIA

JULIO - 2026
s 4
't
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CAPITULO 1
1. INFORMACION GENERAL

En cumplimiento de lo establecido por el Decreto No. 092 de 2017 y demas normas
complementarias, el cual reglamenta la forma como el Gobierno Nacional, Departamental,
Distrital y Municipal contrata con entidades sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad, para
impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los Planes
Seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica, el presente
proceso se regira por las siguientes reglas.

En términos particulares, este proceso se adelantara conforme al Decreto de delegacion de
funciones en materia de contratacién 016 del 03 de enero de 2024, delegada en los secretarios
de Despacho y Jefes de Oficina del municipio de Rionegro.

El presente proceso fue aprobado en Comité de Contratacién No. 34 del 10 de julio de 2026.
1.1.  CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la alcaldia del municipio
de Rionegro invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten
los Documentos del Proceso en el SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003 “Por medio
de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas”, las veedurias pueden conformar los
diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion.
Una vez conformada la veeduria con los parametros de la Ley, desarrollaran su actividad en
comunicacién con la supervisién del proceso.

1.2. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE
SELECCION.

En el presente documento se describen las bases juridicas, técnicas, financieras y econémicas,
que los proponentes interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta.
La presentacion de la oferta por parte del proponente constituye evidencia de que estudio
completamente las especificaciones que se publicaron, que recibié del municipio de Rionegro,
las aclaraciones necesarias a sus inquietudes y dudas, que esta enterado a satisfaccién del
alcance de las actividades que se pretende contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior
para presentar su propuesta. Todas las interpretaciones, conclusiones o andlisis que efectte el
proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen, ni vinculan en modo alguno al municipio
de Rionegro.
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Sera obligacién de los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, obtener su
propia asesoria independiente, para todos los efectos que guarden relacion con la presentacion
de la propuesta y con la ejecucion del contrato que se adjudique dentro del mismo.

Los proponentes deberan tener en cuenta que el régimen juridico aplicable para la seleccion del
contratista es la establecida en el Decreto N° 092 de 2017 y normas complementarias.

Todos los documentos de esta convocatoria plblica se complementan mutuamente, de tal

manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en esta convocatoria

publica seran de su exclusiva responsabilidad; en consecuencia, el municipio de Rionegro no

sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala .
interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en

la elaboracién de su oferta.

La convocatoria publica podra incluir los temas planteados en las observaciones presentadas,
siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptacion o rechazo de las observaciones
se hara de manera motivada, para lo cual se agruparan aquellas de naturaleza comun.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran ejecutado el objeto del contrato de la presente convocatoria
publica no se considerara como excusa valida para la futura formulacién de eventuales
reclamaciones.

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones o en
general, cualquier situacién en el proceso, es a través de adendas y/o actos motivados y/o
resoluciones, las cuales se publicaran en la pagina del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

Las intérpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido de la convocatoria
| publica,: asi como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, seran de su
| exclusiva responsabilidad, ya que se brinda a los oferentes la oportunidad de establecer

observadciones o solicitar aclaraciones en el debido tiempo sefialado en el cronograma.

Los titulos de los capitulos y disposiciones utilizadas sirven como referencia y no afectan la
interpretacion del texto de las respectivas disposiciones.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este

proceso, leer detenidamente la presente convocatoria publica, cumplir con las exigencias
previstas para el mismo, asi como:

Y
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1. Examinar rigurosamente los estudios previos, anexo técnico, el contenido de Ila
convocatoria publica los documentos que hacen parte de este, sus formatos y anexos,
toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es responsabilidad exclusiva
de los interesados conocer su contenido.

2. \Verificar no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
celebrar contratos con las entidades estatales segtin lo dispuesto en la normativa legal
vigente.

3. Cerciorarse que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

4. Proceder a reunir la informacion y documentacién exigida y verificar la vigencia para los
documentos que la requieran.

5. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacién completa que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en la presente
convocatoria publica. -

6. Verificar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los
plazos exigidos en la convocatoria publica.

7. Suministrar toda la informacién requerida en el presente documento.

8. Tener en cuenta el presupuesto total oficial establecido en el proceso.

9. Cumplir con las instrucciones que en este documento se imparten para la elaboracién
de su propuesta.

10. Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este documento.

11. Los proponentes por la sola presentacién de la propuesta autorizan a la entidad para
verificar toda la informacion que en ella se suministre.

12. La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se
estudiaron completamente los estudios previos, ficha técnica, convocatoria publica,
avisos y adendas (cuando a ello hubiere lugar) especificaciones exigidas, formatos y
demas documentos del presente proceso; que recibié las aclaraciones necesarias a las
inquietudes o dudas previas consultadas y que ha aceptado que este documento es
completo, compatible y adecuado para identificar el alcance del objeto requerido por el
municipio de Rionegro y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebrara.

13. Toda consulta al proceso debera formularse a través de la plataforma SECOP II, En
ningun caso la administracién municipal atendera consultas telefénicas ni personales.

14. Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacién y elaboracién
de su propuesta.

15. El municipio de Rionegro podra verificar cualquier informacioén que se allegue con la
propuesta a través de la autoridad o institucién que considere pertinente.

16. Es responsabilidad del proponente verificar, a través de la pagina Web de Colombia
Compra Eficiente Sistema SECOPII www.colombiacompra.gov.co. la publicacién de los
diferentes documentos que se generen con ocasion del presente proceso de seleccion.

17. Los proponentes podran presentar su propuesta, identificando de manera clara que
estan interesados en ejecutar el proyecto, objeto del presente proceso.
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1.3.  IDENTIFICACION DEL PROCESO EN EL PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO.

PLAN DE DESARROLLO | “RIONEGRO CIUDAD DEL BIENESTAR”
Lineas Esiratégica L2. Educacion, culiura y deporte para el bienestar
Componente C.0201 Educacioén
Programa 020107 fortalecimiento del programa de bilingliismo
Indicador del producto Estudiantes beneficiados con estrategias de promocion del bilingliismo
Caodigo BPIN 2024056150082
1.4. OBJETO:

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE BILINGUISMO.

‘”: i

1.5.  ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance contractual consiste en la implementacion y desarrollo del Programa Municipal de
Bilingliismo, dirigido a estudiantes y docentes de las Instituciones Educativas Oficiales del
municipio de Rionegro. Este programa busca fortalecer el aprendizaje del inglés y fomentar un
ecosistema bilinglie que contribuya a la competitividad del territorio, el cual sera un insumo para
la ejecucion de acciones para la formulacion de una politica lingliistica de lenguas extranjeras en
Rionegro, asi como la implementaciéon de modelos educativos adaptados a las particularidades
del territorio que permitan la consolidacién de una politica lingtiistica local sostenible, pertinente
y de calidad. ™

Los beneficiarios directos del programa se definen bajo los siguientes criterios de cobertura.
Docentes de las Instituciones Educativas Oficiales (II.EE.),

Estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales (I.EE.).

Este programa se rige bajo los parametros establecidos por los referentes técnicos del Ministerio
de Educacion Nacional (MEN) y el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCERL) alineado con las orientaciones técnicas de la Secretaria de Educacién Municipal de
Rionegro.

La planeacién y estructuracion del presente programa se fundamenta en los principios de
seleccion objetiva, eficiencia y planeacion de la contratacion estatal, conforme a lo estipulado en
el Decreto 092 de 2017. Es imperativo resaltar que esta divisién no contraviene los principios de
seleccion objetiva, eficiencia y planeacién de la contratacion estatal, asegurando la transparencia
y la legalidad en la administracion de los recursos plblicos destinados al fortalecimiento
educativo.

A continuacion, se presentan los doce (12) componentes que integran el alcance técnico del
programa, definidos de manera taxativa conforme a las necesidades:
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COMPONENTE 1
Formacion en inglés dirigida a docentes de las II.EE. oficiales municipio de Rionegro.

COMPONENTE 2
Promocidn de espacios académicos de inmersion bilinglie para docentes de las II.EE. oficiales
municipio de Rionegro.

COMPONENTE 3
Asesoria y apoyo institucional a las Il.EE. Domingo Savio y San Antonio en la construccion del
Plan Institucional de Bilingliismo.

COMPONENTE 4

Intensificacion lingliistica en inglés para los estudiantes de 2 II.EE. oficiales del municipio de
Rionegro que transitan la ruta de la implementacién de ecosistemas bilinglies: Domingo Savio y
San Antonio.

COMPONENTE 5
Inmersion para docentes de las Il.EE. oficiales; inmersién internacional en los Estados Unidos.

COMPONENTE 6
Visibilizacién, Difusién e impacto en la comunidad del municipio de Rionegro del Programa
Municipal de Bilingliismo.

COMPONENTE 7
Evento de cierre del Programa Municipal de Bilingliismo.

COMPONENTE 8
English Challenge para estudiantes de las 17 |.EE. oficiales.

COMPONENTE 9
Formacion en inglés para estudiantes de las II.EE. oficiales municipio de Rionegro.

COMPONENTE 10
Promocién de espacios académicos de inmersion bilinglie para estudiantes de las II.EE. oficiales
municipio de Rionegro.

COMPONENTE 11
Acompafiamiento de Pruebas Saber 11 en las 17 II.EE. del sector oficial.

COMPONENTE 12
Fortalecimiento del ecosistema bilinglie local en el municipio de Rionegro a través de espacios
abiertos a la comunidad.
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Para la implementacién efectiva de los componentes descritos, la SER ha determinado la
segmentacion del proceso en dos (2) lotes independientes. Esta decision responde a criterios de
conveniencia técnica y administrativa analizados por la dependencia competente.

Analisis de Capacidad e Idoneidad con base en los hallazgos del estudio del sector, se evidencia
que si bien existe pluralidad de entidades en el territorio que cuentan con la idoneidad y capacidad
técnica,; administrativa y operativa para ejecutar integralmente la totalidad de los componentes
propuestos. La complejidad intrinseca del programa debido a la extensién de sus estrategias, y
la alta cantidad de la poblacidén a impactar, exige un perfil de operador con alta especializacion
en frentes de trabajo diferenciados.

1.8.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

3

A continuacion, se describen y detallan cada uno de los componentes.

TABLA DESCRIPTIVA POR COMPONENTE

LOTE 1:

COMPONENTE 1: Formacién en inglés dirigida a docentes de las IIEE oficiales del municipio de Rionegro.

INDICADOR: Docentes asistentes al 80% de la formacién del curso / Total docentes inscritos en el curso.

4

de un curso presencial de
40 horas, organizados en
tres grupos entre 15y 20
participantes, de acuerdo
con los criterios
establecidos por la
Secretarfa de Educacion.

El proceso formativo
estara orientado al
fortalecimiento de las
competencias

comunicativas en inglés,
en concordancia con los

implementar mecanismos
de seguimiento, control de
asistencia y permanencia
durante el desarrollo de
los cursos, mediante
alertas tempranas,
comunicacion con
directivos docentes y
jornadas de refuerzo
académico, con el fin de
promover la participacion
activa y la culminacién
efectiva del proceso
formativo.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO

Desarrollo de un proceso | 1. Disefiar y ejecutar (1) [ Plan de formacion | Documento  técnico, 1
de formacion en inglés |curso de inglés de 40 | detallado: incluye | acompariado de
dirigido a un minimo de 50 | horas, ajustado al nivel de | cronograma, metodologia, | anexos, registros de
docentes de las | competencia inicial de los | estructura curricular, | asistencia, evidencias
instituciones  educativas | participantes el niveles, criterios  de | fotograficas,
oficiales del municipio de | incorporando estrategias | evaluacién, y listado de | instrumentos de
Rionegro, que atienden los | didacticas orientadas al | docentes inscritos. Se | seguimiento.
niveles de transicién hasta | uso funcional y | adjunta evidencia
grado 11°. La estrategia | contextualizado del | fotografica del inicio del
contempla la realizacién | idioma; asimismo, | curso.
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estandares definidos por| 2. Aplicar pruebas | Informe comparative de | Documento técnico 1
el Ministerio de Educacién | diagndsticas (entrada) y | resultados de pruebas con
Nacional (MEN) y el Marco | pruebas finales (salida) | analisis estadistico de
Comun  Europeo de|con el fin de medir el|progreso individual vy
Referencia  para  las | progreso de los docentes | grupal. Se adjunta listado
Lenguas (MCERL). | en las habilidades | de participantes y
Asimismo, promovera el | comunicativas del inglés. | evidencia fotografica.
uso pedagdgico del idioma | 3. Coordinar y garantizar | Registro detallado de los | Documento técnico 1
en el aula y la aplicacién | una prueba estandarizada | docentes que presentan
practica de metodologias | internacional reconocida | las pruebas y andlisis de
activas para la ensefianza [ por el MEN para 50 |los resultados obtenidos
y el aprendizaje de | docentes: inscripcién ante | en la prueba.
lenguas extranjeras. la institucién certificadora,
pago de inscripcién y
demas actividades |
logisticas y administrativas
que se requieran
4. Elaborar un informe Informe final del | Informe consolidado 1
final consolidado que componente: incluye
sistematice el proceso, los | analisis de logros frente al
resultados alcanzados, indicador, relaciéon de
buenas practicas, nivel de | certificados  entregados,
satisfaccion de los evidencia fotografica de
participantes y entrega de | sesiones y socializacion
certificados de resultados.

COMPONENTE 2: Promocién de espacios académicos de inmersién bilingile para docentes de las IIEE oficiales del municipio

de Rionegro.
INDICADOR: Docentes participantes en la inmersién / Total de docentes convocados.
DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO
Organizacién y ejecucion | 1. Diseflar una agenda | Documento técnico de [ Documento 1
de una jornada de | pedagdgica estructurada | planificacion: agenda
inmersién bilingtie | que integre  objetivos, | pedagégica, cronograma,
presencial de seis (6) | contenidos tematicos, | objetivos, metodologia y
horas dirigidas a 65| metodologias activas vy | perfil de facilitadores.
docentes de las | evaluacion de impacto,
instituciones  educativas | con enfoque en
oficiales del municipio de | ensefianza del inglés,
Rionegro. Esta jornada | STEAM e Inteligencia
tiene como  propdsito | Artificial.
fortalecer sus habilidades
pedagdgicas
comunicativas en inglés, | 2. Planificar, coordinar y | Lista de verificacion de | Documento  técnico 1
integrando metodologias | ejecutar una jornada de | condiciones técnicas y|con anexos que
innovadoras como | formacién para 65 | pedagdgicas del lugar, |incluya lista de
STEAM e Inteligencia | docentes, garantizando | firmada por el equipo | chequeo diligenciada,
Artificial, y promoviendo | previamente las | responsable. Se adjuntan | evidencias de la

experiencias significativas
en la practica del idioma.

Se debe garantizar a los

docentes los siguientes
insumos: transporte,
refrigerio almuerzo,

materiales de trabajo para

condiciones logisticas y
pedagégicas requeridas
mediante la verificacion
del lugar del evento con al
menos 24 horas de
anticipacién, a través de
una lista de chequeo
detaliada. Asimismo,
asegurar la disponibilidad

fotografias del
alistamiento

logistica
implementada,
registros de
asistencia, material
utilizado, resultados
de las actividades
evaluativas,

encuestas aplicadas y
andlisis de resultados,
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la jornada a desarrollar
(libretas, lapiceros,
fotocopias, etc.), recursos
tecnoldgicos, loglsticos y

de los recursos necesarios
para su desarrollo,
incluyendo espacio fisico
adecuado, transporte de

humanos necesarios los participantes,
alimentacién (refrigerio y
El operador sera | almuerzo), materiales

responsable de garantizar
la operacion completa de
la jornada, condiciones
técnicas y  recursos
pedagdgicos  requeridos
para la jornada.

i

et e e b

pedagdgicos y apoyo
logistico en sitio. Durante
la ejecucion de la jornada,
promover la participacion
activa de los docentes,
garantizando el
cumplimiento del
cronograma y de la
metodologla establecida,
e incorporando
actividades practicas
evaluadas mediante
rubricas u otros
instrumentos de
observacion estructurada.
Finalmente, aplicar una
encuesta a la totalidad de
los participantes para
medir la percepcién, el
aprendizaje adquirido y la
aplicabilidad de los
contenidos abordados.

ademas de evidencias
fotograficas y demas
soportes de ejecucion.

3. Consolidar un informe
final con sistematizacion
de aprendizajes,
resultados de percepcion,
registro  fotografico vy
recomendaciones de
mejora.

Informe final consolidado
con analisis pedagégico,
logistico y fotografico,
incluyendo
recomendaciones de
mejora.

Informe final 1

COMPONENTE 3: Asesoria y apoyo institucional a las IL.LEE. Domingo Savio y San Antonio en la construccidn del Plan

Institucional de Bilingliismo.

INDICADOR: Instituciones Educativas con version final del Modelo de Bilingtiismo entregada / Total de instituciones priorizadas.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO
Acomparfiamiento 1. Realizar sesiones [ Actas de diagnédstico y | Actas y relatorias 2

especializado a las | presenciales de | socializacién por IE, con
Instituciones  Educativas | diagnéstico, socializacién | relatorfa, lista de
Domingo Savio y San |y validacion de ajustes con | asistencia y evidencia
Antonio en la construccion |las  llEE  priorizadas | fotogréfica.

consolidaciéon del Plan

(minimo 16 horas por |E).

Y

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobd: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo
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Institucional de
Bilinglismo (PIB). Se
realizaran sesiones
presenciales para un total
de 16 horas por |IE con
participacion de directivos
y docentes, que Incluiran
formulacién de las cinco
etapas: (1) Preparacion y
sensibilizacion. (2)
Planeacién para el
ambiente escolar y uso de
los recursos educativos.
(3) Planeacién para la
actualizacion curricular y
la gestion de alianzas. (4)
Planeacidén para el
fortalecimiento docente y
la cultura del
mejoramiento. (5)
Consolidacién del Plan
Institucional de
Bilingtiismo.

A su vez, debe garantizar
la socializacién del plan y
entrega de la version final.
El  operador debera
disponer de recursos
didacticos y
metodolégicos fisicos y
digitales para el desarrollo
de las sesiones de
acompafiamiento.
Adicionalmente, el
operador desarrollara
minimo 22 horas de
trabajo técnico interno por
cada |E para estructurar el
PIB, el cual debe
contemplar los ajustes
hechos en la anterior
vigencia para la adopcién
del PIB acorde con el
Decreto 1075. ElI PIB
debera incluir un
cronograma de
implementacién por fases
representado  en un
diagrama de Gantt, asi
como un plan de accién
aprobado previamente por
la Secretarfa de
Educacién Municipal
(SER).

2. Desarrollar un proceso
de trabajo técnico interno
por parte del operador
para la construcciéon y
redaccion estructurada del
Plan Institucional de
Bilingltismo
contextualizado de cada
Institucién Educativa,
mediante la recopilacion,
sistematizacion, analisis y
procesamiento de los
insumos obtenidos en las
diferentes fases de
diagnéstico y participacién
institucional. El
documento resultante
debera ser socializado y
devuelto a cada Institucién
Educativa para su
revision, retroalimentacion
y validacién por parte del
equipo institucional,
garantizando una
construccién concertada y
acorde con las
necesidades, capacidades
y proyecciones de cada
establecimiento educativo.
Este proceso debera
contemplar una
dedicacion minima de
veintidés (22) horas por
Institucién Educativa, por
parte  del  operador,
adicionales a las 16 horas
de acompafiamiento
especializado.

Registro de trabajo técnico
interno: fichas de analisis,
matrices de estructura,
revision de PElI vy
planificacién preliminar.

Documento técnico 2

3. Elaborar version final
del PIB por cada [E, con
cronograma aprobado,
plan de accion, diagrama
de Gantt y referencias
normativas del Decreto
1075.

Documento final del PIB
por cada IE, con
cronograma por fases,
diagrama de Gantt, plan
de accibn y anexos
normativos. Aprobado por
la SER.

Plan Institucional de 2
Bilingtiismo

COMPONENTE 4: Intensificacion lingiiistica en inglés para los estudiantes de 2 IL.EE. oficiales del municipio de Rionegro que
transitan la ruta de la implementacién de ecosistemas bilingties: Domingo Savio y San Antonio

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre de 2022

Revisé: Subsecretaria de Contratacién
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobo: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, [a versién vigente reposa en el aplicativo
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INDICADOR: Estudiantes que completan al menos el 80% de los cursos de formacién / Total de estudiantes inscritos en el

programa.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO

Desarrollo de cursos de 1.Disefiar e implementar | Plan de trabajo académico | Documento técnico con 1
intensificacion lingliistica | los cursos de inglés con [por IE:  cronograma, | el disefio curricular de

en inglés, en enfoque comunicativo, | grupos formados, | los cursos,

concordancia con una de | incorporando estrategias | horarios, perfiles  de | cronograma,

las caracteristicas contextualizadas y | docentes y metodologia | metodologfa,

establecidas en las fases | | experiencias de | detallada. evidencias de las

y Il de la estrategia
nacional de bilingliismo,
dirigidos a estudiantes de
las Instituciones
Educativas oficiales

aprendizaje basadas en
situaciones reales de uso
del idioma, tales como la
creacion de podcasts o
cortometrajes, el uso de

actividades

desarrolladas, hojas de
vida del equipo
docente, registros de
asistencia, reportes de

focalizadas del municipio | mends auténticos, videos seguimiento y

de Rionegro: Domingo informativos, noticias y permanencia,

Savio y San Antonio. otros recursos que consolidado de retiros
complementen la (si aplica)

El proceso tiene como metodologfa de

proposito fortalecer las ensefianza, con el fin de

competencias familiarizar a los

comunicativas en inglés
como lengua extranjera
mediante un enfoque
pedagdgico

estudiantes con el inglés
que encontraran  en
contextos cotidianos fuera
del aula. El disefio debera

contextualizado, incluir cronograma,
participativo y orientado al | estructura curricular,
uso practico del idioma. metodologfa, actividades

Se beneficiaran 936
estudiantes de los grados
3° a 11°, organizados en
grupos de entre 15y 20
participantes, quienes
cursaran un (1) proceso
formativo presencial de 40
horas. La asignacion de
los cupos sera definida
por la Secretarfa de

por sesiéon o semana y
criterios de evaluacion.
Asimismo, garantizar el
acompafiamiento

pedagdgico permanente
de cada grupo mediante
docentes calificados en la
enseflanza del inglés,
promoviendo el desarrollo
de sesiones activas vy

Educacion. participativas, asl como
realizar el seguimiento
El operador debera continuo a la asistencia de
garantizar la planeacién, | los estudiantes,
organizacién y ejecucion | implementando
de los cursos de acuerdo | estrategias de
con los cronogramas permanencia y retencion,
concertados con las y registrando las

instituciones educativas y
la Secretaria de
Educacion, incluyendo la
aplicacion de pruebas

novedades y motivos de
retiro que se presenten
durante la ejecucion del
proceso formativo.

A waEamee e

Ty

o

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre de 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, Ia versién vigente reposa en el aplicativo
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diagndsticas y finales 2. Aplicar pruebas | Informe técnico de | Informe técnico 1
para la medicion de diagnésticas (entrada) vy | resultados de pruebas de
avances, la pruebas finales (salida) a [entrada y salida con
implementacion de los estudiantes, para|andlisis cuantitativo y
estrategias de medir progreso en | cualitativo.
seguimiento y habilidades linguisticas.
permanencia que
favorezcan la asistencia
continua de los ... |3. Aplicar una prueba de | Informe  técnico  de | Informe técnico 1
estudla_ntes, la expedicion certificacién de | resultados de pruebas de
de qegtlﬁc.ados de' competencias en inglés, | certificacion con anélisis
participacién a quienes | . 105 grados 3°, 5°, 7° y | cuantitativo y cualitativo.
cuml_ol_an con los . 9° en las instituciones
requisitos establecidos y focalizadas
la documentacién integral ’
del proceso mediante
registros de asistencia, .
evidencias fotograficasy |4. Elaborar informe final | Informe final consolidado | Informe final 1

demas soportes que
permitan verificar su
ejecucion.

En caso de retiro
injustificado, el estudiante
perderd la posibilidad de
participar nuevamente en
este proceso en futuras
vigencias, de conformidad

con los compromisos
suscritos al inicio del
curso.

consolidado que incluya:
listado de certificados de
asistencia entregados,
andlisis de resultados,
recomendaciones y
evidencias fotogréficas.

con andlisis del impacto,
lista de certificados
emitidos, y documentacion
del proceso por IE.

COMPONENTE 5: Inmersion para docentes de las II.EE. oficiales internacional en los Estados Unidos.

INDICADOR: Docentes participantes que completan el 100% de la inmersién en EE.UU. / Total docentes seleccionados.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE CANTIDAD
PRODUCTO MEDIDA
Programa de inmersién | 1.Disefiar y ejecutar un | Acta de seleccion con listado | Documento técnico 1
académica en los Estados | proceso de seleccion | de docentes, hoja de vida|con el proceso de
Unidos dirigido a un|transparente, objetivo y | resumida, criterios aplicados, | seleccion realizado,

minimo de seis (6) | técnicamente sustentado para | proyecto de impacto por | matriz de
docentes de instituciones | los docentes participantes de | docente y acta de aprobacion | evaluacion de
educativas oficiales de |la inmersién internacional, | de la SER. candidatos,
Rionegro, acompafiados | verificando el cumplimiento de resultados de
por un (1) representante | los criterios definidos por la entrevistas, listado
del operador o de la|Secretaria de Educacion, de docentes
Secretaria de Educacién. | entre ellos: visa vigente, no seleccionados,

El objetivo es fortalecer | haber sido beneficiario de cartas de
las competencias | inmersiones  internacionales compromiso
lingliisticas en inglés y | anteriores, presentacién de un firmadas, planes de
promover el aprendizaje | proyecto de impacto implementacién de
de metodologias activas, | institucional, entrevista en proyectos de
enfoques interculturales y | inglés realizada por el impacto,

practicas educativas en | operador, compromiso cronograma de la
contextos angloparlantes. | institucional por parte de la inmersién y
La inmersion tendrd una | institucién educativa y soportes de Ila

'Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 actubre de 2022

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento

Institucional

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo
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duracién de (2) dos
semanas en los EE.UU,
en una universidad
acreditada. Con
experiencia en la
formacion de docentes
internacionales. Como
parte de los requisitos de
participacion, cada

docente debera presentar
un Proyecto de Impacto
institucional, orientado a
replicar » y adaptar los
aprendizajes obtenidos en
su IE. Este proyecto
buscara mejorar la
capacidad instalada del
establecimiento educativo
mediante nuevas
estrategias pedagdégicas,
integrando el inglés como
lengua extranjera.
Ademas, estas
experiencias

internacionales  aportan
insumos  fundamentales
para la formulacién de una
politica publica de
bilingliismo en el
municipio de Rionegro y
para la construccién de un
bilingiismo funcional en

las instituciones
educativas. La
participacion del
acompaiiante esta

justificada en razén de la
necesidad de articular en
sitio la agenda académica
y cultural, asf como de
servir de enlace directo

entre el operador, la
institucion anfitriona y la
SER.

i

disponibilidad para participar
en todas las fases del proceso.

Asimismo, coordinar y
garantizar la  operacién
integral de la inmersidn,
incluyendo la inscripcion ante
la  institucién  receptora,
adquisicion de  tiquetes,
alojamiento, alimentacién,
seguros, materiales

académicos y programacion
detallada de actividades. De
igual manera, gestionar la
suscripcion de cartas de
compromiso por parte de los
docentes seleccionados,
mediante las cuales asuman
la responsabilidad de
participar activamente en
todas las etapas del proceso,
socializar los aprendizajes
adquiridos, permanecer en el
sistema educativo y ejecutar el

proyecto de impacto
propuesto. Finalmente,
solicitar y consolidar los

planes de implementacién de
los proyectos de impacto, los
cuales deberan contener
cronograma, metas,
indicadores y estrategias de
sostenibilidad institucional que
permitan evidenciar la
transferencia y aplicacion de
los conocimientos adquiridos
durante la inmersién.

gestion loglstica y
académica
desarrollada.

4

2. Ejecutar el programa de | Registro de participacién, | Certificados y 1
inmersidn en EE.UU., | cronograma ejecutado, | registros

garantizando minimo 18 horas | relatorfa de  actividades |

semanales de formaciéon en|académicas y culturales, y

inglés y actividades culturales | certificaciones oficiales de la

planificadas, con monitoreo | universidad a cada docente.

permanente del operador o

representante de la SER.

3. Elaborar informe final con | Informe final consolidado con | Informe final 1

analisis del impacto,
certificacion de participacion
emitida por la universidad
anfitriona, resultados del
aprendizaje y evidencia de Ila
implementacién de los
Proyectos de Impacto en las
IIEE participantes.

evidencias fotograficas,
evaluacién de aprendizajes,
resumen de proyectos a
implementar y andlisis de
sostenibilidad institucional.

Bilingtiismo.

COMPONENTE 6: Visibilizacion, difusién e impacto en la comunidad del municipio de Rionegro del Programa Municipal de

INDICADOR: Acciones de divulgacion ejecutadas / Total acciones planificadas.

i

Fecha: 12 octubre de 2022

Elaboré: Equipo Interdisciplinario

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

St este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Disefio, desarrollo y
ejecucién de una estrategia
integral de comunicacién y
divulgacién para visibilizar el
Programa Municipal de
Bilingliismo ante la
comunidad educativa y la
ciudadania del municipio de
Rionegro. Esta estrategia
debe ser completamente
gestionada por el operador
contratado, quien sera
responsable de forma
exclusiva de planificar,
producir, difundir, evaluar y
documentar todas las
acciones comunicativas
necesarias para: informar
sobre los avances,
resultados y actividades del
programa; posicionar los
logros institucionales del
proceso bilingtie; y

1. Disefio y estructuracién de
una estrategia de
comunicacién con enfoque
en marketing educativo, que
incluya  cronograma  de
publicaciones, canales,
segmentos objetivos,
propuesta creativa,
lineamientos técnicos y plan
de implementacion. Este
documento técnico debe ser
aprobado por la Secretaria de
Educacion antes de su
ejecucién.

Documento
aprobado por la SER

técnico

Documento 1

fortalecer el sentido de
apropiacion ciudadana
sobre el impacto educativo y
social del programa. El
operador debera garantizar
el cumplimiento de
esténdares técnicos
minimos de calidad en todas
las piezas y productos
(videos testimoniales,
piezas gréficas, podcasts
bilingties, informes),
asegurar la pertinencia de
los mensajes, la adecuacion
de los formatos a los
canales digitales y generar
productos con alto nivel de

2. Produccién de seis videos
testimoniales de alto impacto
(duracion entre 60 y 90
segundos) con beneficiarios
clave (docentes, estudiantes,
directivos). Se debe
garantizar alta calidad en
imagen (Full HD minimo),
sonido limpio, subtitulos
bilingiies, narrativa clara y
enfoque emocional. Formato
adaptado a reels vy
publicaciones de redes
sociales. El operador debe
garantizar locaciones
adecuadas, permisos,
guiones y postproduccion.

Videos testimoniales

Videos 6

engagement vy alcance,
especialmente en redes
sociales. Adicionalmente, el
operador sera responsable
de: disefiar una narrativa
coherente con la identidad
institucional del programa;
coordinar la produccion
audiovisual con equipos
técnicos profesionales;
asegurar la trazabilidad
documental de cada accién
ejecutada  (cronogramas,
guiones, convocatorias,

actas de  aprobacion);

3. Disefio y publicacion de
diez piezas informativas en
distintos formatos (graficos
estaticos y video) para
Instagram,  Facebook vy
WhatsApp. Deben respetar
principios de  branding
institucional, ser visualmente
atractivas, contener llamados
a la accién, y estar
optimizadas para alcance
orgénico en redes sociales.
Cada pieza debera incluir
copywriting creativo y
elementos audiovisuales con
engagement  comprobado

Piezas

informativas.
(graficas y audiovisuales)

Piezas 10

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre de 2022

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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aplicar criterios de
evaluacidn del impacto de la
estrategia (métricas de
alcance, visualizacion,
interaccion); y presentar un

(formato vertical, interaccidn
visual, tipografia legible).

informe final consolidado
con evidencias de
ejecucion,  analisis de
resultados y
recomendaciones para la
sostenibilidad comunicativa

4. Disefio, publicacién e |Piezas graficas de gran [ Piezas
instalacion de 4 vallas | formato
digitales o fisicas que
permitan la visibilizacién de
Rionegro Bilinglie en las
instituciones focalizadas.

del programa.

o -

Ve e

5. Grabacién y difusién de | Podcasts bilingies con | Podcast en video 7

siete podcasts bilinglies con | video
una duracién minima de 7
minutos cada uno. Cada
podcast deberad tener video
para publicacién en redes. Se
requiere: host bilinglie con
habilidades de conversacion,
set adecuado (buena
iluminacion, micréfonos
profesionales, fondo neutro o
institucional), guiones previos
aprobados por la SER, y
edicion  profesional.  El
operador es responsable de
convocar a los entrevistados
(docentes, expertos, aliados,
egresados destacados) y de
grabar, editar y distribuir los
episodios.

-3

6. Publicacion semanal en { Publicaciones semanales | Publicacién semanal 10

redes sociales de contenido
fotogréfico de alta calidad
que evidencie el desarrollo
del Programa Municipal de
Bilingtiismo. Cada
publicacion  debe  estar
acompafiada de un texto
descriptivo breve, redactado
en formato bilinglie (inglés—
espaiiol), y debe cumplir con
estandares de nitidez,
encuadre, derechos de
imagen y coherencia con la
identidad visual institucional.
Las imagenes deben mostrar
actividades reales del
programa y ser disefiadas
para generar alcance e
interaccion en redes sociales
como Instagram y Facebook.

COMPONENTE 7.: Evento de cierre del Programa Municipal de Bilingliismo.

INDICADOR: Evento de cierre realizado y documentado / Total eventos planificados.

74

Elabord: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre de 2022

Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Revis6: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, Ia version vigente reposa en el aplicativo
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i

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

El operador debera realizar
un evento de cierre del
Programa Municipal de
Bilingliismo 2026 que exalte
la  participacion y el
compromiso de los
docentes, estudiantes y
directivos de las
instituciones educativas
oficiales del municipio de
Rionegro. El evento seré de
caracter institucional, con
una convocatoria de al
menos 130  personas,
priorizando la asistencia de
las 17 IlIEE que han
demostrado liderazgo vy
compromiso con el
programa. Durante el
evento se presentaran los
momentos mas
representativos del afio y se
realizaran muestras
académicas, artisticas vy
culturales bilingties por
parte de los estudiantes
participantes. Se
entregaran certificados de
reconocimiento a los
estudiantes y docentes que
hicieron parte activa del
programa, asf como minimo
tres (3) placas
conmemorativas a las
instituciones educativas
mas destacadas. El
operador debera garantizar
una locacién adecuada en
espacio cefrado, dotacion
técnica y audiovisual para la
realizacion del evento,
provisidn de refrigerios para
todos los asistentes y apoyo
logistico integral. Todo el
proceso debera ser
documentado y aprobado
por la Secretaria de
Educacién, asegurando el
cumplimiento de estandares
de calidad, evidencias de
participacion, convocatorias
y resultados alcanzados.

1. Planear, coordinar y
ejecutar el evento
institucional de cierre del
programa, garantizando la
elaboracioén del
cronograma de
actividades, la definicion
del protocolo, el disefio del
guion del evento, la
convocatoria oficial de los
participantes, la
coordinaciéon del montaje,
sonido, logistica, insumos
gréaficos y demas
requerimientos operativos,
asi como la validacion
previa de la locacion y la
aprobacién por parte de la
Secretaria de Educacion
de Rionegro. Durante la
ejecucién  del evento,
promover la participacion
activa de los estudiantes
mediante presentaciones
artisticas bilingties,
muestras pedagdgicas
representativas del
programa y la socializacién
de los principales logros e
hitos alcanzados durante la
vigencia, con el
acompaiiamiento de la
Secretaria de Educacién.
Asimismo, gestionar la
convocatoria y articulacién
con aliados estratégicos e
institucionales, incluyendo
la confirmacién de su
participacion, el disefio y
envio de piezas de
invitacion y la
consolidacion del listado
de asistentes, con el
propdsito de fortalecer la
visibilidad, sostenibilidad y
proyeccion del programa.

Documento técnico de
planeacién  aprobado
por la SER

Documento  técnico 1
con la planeacién y
ejecucion del evento,
cronograma,  guion,
listado de asistentes y
aliados estratégicos,
evidencias de
convocatoria, registros
fotogréficos y
audiovisuales,
muestras de material
grafico utilizado, acta
de desarrollo  del
evento

2. Entrega de
reconocimientos durante el
evento: certificados de
participacion para
docentes y estudiantes
mas  destacados  del
programa segun criterios
acordados con la SER, y
minimo cinco (5) tablets o
portatiles a |IEE

Listado de
galardonados,
certificados y placas
entregadas

Listado y certificados 1
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v)

destacadas por su
compromiso, liderazgo o
innovacion en procesos de
bilingliismo.

3. Elaboracién y entrega de
un informe final
consolidado; debe incluir
registro audiovisual
profesional, memoria
fotografica del evento,
listado de asistentes y
galardonados, andlisis de
resultados y
retroalimentacién
institucional.

Informe final
consolidado con
evidencias del evento

Informe final 1

COMPONENTE 8: English Challenge para estudiantes de las 17 II.EE. oficiales.

INDICADOR: Numero de estudiantes participantes en el English Challenge / Total estudiantes previstos.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO

El operador debera | 1.Planear, coordinar y|Documento técnico del|Documento  técnico 1
organizar y ejecutar un|ejecutar el concurso de|concurso y cronograma | con el disefio
concurso interactivo bilinglie | bilingllismo en articulacion | aprobado por la SER metodoldgico del
en modalidad hibrida (virtual | con los docentes de inglés concurso,
y presencial), denominado | de las instituciones cronograma,
*English Challenge*, dirigido | educativas oficiales, estrategia de
a estudiantes de transicion | definiendo las categorias convocatoria,
hasta grado 11° de las 17 [ de participacion, la categorias y rubricas
instituciones educativas | estructura y desarrolio de de evaluacion; listado
oficiales del municipio de[las fases virtual vy ~ de participantes
Rionegro. La convocatoria | presencial, el cronograma inscritos, evidencias
estard abierta a los 17.277 | de actividades, las ribricas de ejecucién de las
estudiantes matriculados en | e instrumentos de fases virtual y
estas  instituciones.  El| evaluacion, asi como la presencial, registro
concurso promovera el uso | estrategia de comunicacion fotografico y
del inglés como segunda |y convocatoria institucional. audiovisual,
lengua en entornos | Asimismo, garantizar la consolidado final de
escolares y comunitarios, | ejecucién  integral  del resultados.
fortaleciendo  habilidades | concurso  mediante la

comunicativas,

pensamiento  critico vy
trabajo en equipo. El
concurso se desarrollara en
cuatro (4) categorias: (1)
Transicién a 2°, (2) 3° a 5°,
(3)6° a8y 49 a1l
Cada IlEE podra inscribir
uno (1) o dos (2) equipos por
categorfa, con minimo tres
(3) estudiantes y maximo (5)
estudiantes por equipo,
permitiendo un maximo de
136 equipos y maximo 680
participantes. El concurso
contara con las siguientes
fases: FASE I. Convocatoria

inscripcién de equipos por
categorfa, el desarrollo de
los retos correspondientes
a la fase vitual y la
realizacion del evento final
presencial bajo la
modalidad de feria
educativa con participacion
de los equipos finalistas.
De igual manera,
seleccionar y coordinar
jurados con experiencia en
bilingiismo,  validar vy
aplicar los criterios de
evaluacion en cada una de
las fases, y realizar la
consolidacion,

e
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y proceso de inscripcién de
equipos participantes; FASE
Il. Reto digital, una etapa
virtual con actividades en
linea para clasificacion;
FASE lIl. Reto presencial -
FINAL, que se desarrollara
como una feria académica

sistematizacién y
presentacion de los
resultados, incluyendo las
respectivas  actas de
evaluacién avaladas por la
Secretarfa de Educacién
de Rionegro.

con los equipos finalistas. El
operador deberd realizar
toda la planeacién
pedagdgica y  debera
garantizar toda la operacion
del concurso, en
coordinacién con los
docentes de inglés de cada
lIEE, diseiiar las rubricas de
evaluacion, convocar

2. Premiacién de los|Listado de ganadores, | Estudiantes
estudiantes ganadores | premios entregados vy | ganadores
(segundo y tercer puesto, | evidencia de jornada
maximo 40 estudiantes | pedagdgica tipo
divididos en 8 equipos) por | inmersién

categoria: entrega de
certificados, kits escolares
o reconocimientos
simbdlicos  previamente
aprobados por la SER.

40

Jjurados expertos y
garantizar la  ejecucion
técnica de cada fase.
Durante el evento final, se
premiaran los tres (3)
mejores equipos por
categoria, con
reconocimientos simbdlicos
para los que ocupen el
segundo y tercer puesto, y
los ganadores del primer
puesto participaran en una
jornada pedagdgica tipo
inmersién. El operador sera
responsable de toda la
gestion del evento para
minimo 250 personas con
todas las condiciones
técnicas  requeridas y
refrigerio para los
asistentes. También, debe
garantizar los  registros
audiovisuales, listados,

3. Ejecucion de una|Registro de experiencia | Estudiantes
experiencia  pedagégica | tipo inmersién, listado de | participantes
tipo inmersién para los 20 | estudiantes participantes
estudiantes ganadores del |y documentacién
primer puesto por | audiovisual del recorrido
categoria: una jornada en
la ciudad de Medellin con
duracién minima de 6
horas enfocada en
tematicas de ciencia,
cultura o inteligencia
artificial. La experiencia
debe ser totalmente guiada
en inglés, incluir transporte
ida y regreso, dos
refrigerios, almuerzo,
seguro de viaje, entradas,
acompaiiamiento
pedagogico, guia bilingtie,
materiales educativos para
cada estudiante y cualquier
ftem adicional que se
acuerde con la SER.

20

entrega de premios y
sistematizacion del impacto
educativo del concurso.

El operador debe realizar la
convocatoria con una pieza
gréfica a los 17.277
estudiantes de las 17 IL.EE.
del sector oficial (aprobada
previamente por la SER)
que defina orientaciones y
lineamientos para la
participacion en el concurso.

4. Elaboracién de informe | Informe ~ final con | Informe final
final que documente el|descripcion cualitativa y
impacto del concurso y su | cuantitativa del concurso
evento de cierre en la|y evidencia de impacto
comunidad educativa,
incluyendo  cifras  de
participacién, evaluacion
por jurados, fotografias,
testimonios y evidencias
sistematizadas de cada
fase.

\
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LOTE 2:

COMPONENTE 9: Formaci6n en inglés para estudiantes de las I{EE oficiales del municipio de Rionegro.

INDICADOR: Numero de estudiantes que completan el 80% del curso de inglés / Total estudiantes inscritos.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO

Implementacién de | 1.Realizar la convocatoria, | Listado oficial de | Documento  técnico 1
proceso de formacion | seleccion y vinculacion de | estudiantes beneficiarios | con el proceso de

dirigido a 800 estudiantes | los estudiantes | por IE, con criterios | convocatoria y

de las instituciones | participantes de acuerdo | aplicados y soportes de | seleccién, actas y
educativas oficiales del | con los criterios definidos | aprobacion por parte de la | registros de las
municipio de Rionegroque | por la Secretarfa de | SER. jornadas de

no estdn focalizadas, | Educacion de Rionegro, socializacién con

desde grado primero hasta | garantizando principios de familias, disefio
undécimo, organizados en | representatividad, equidad curricular

grupos de entre 15 y 20 |y trazabilidad institucional. - metodolégico de los

estudiantes, en modalidad

presencial. Estos cursos
buscan fortalecer las
habilidades comunicativas
en inglés desde edades
tempranas, con enfoque
funcional y participativo.
Se implementara un (1)
curso por estudiante, con
una duracién de 40 horas,
El operador sera
responsable de garantizar
la planeacién curricular,
docentes cualificados,
seguimiento pedagdgico y
evaluacion del proceso.
Este componente
contribuye a aumentar la
cobertura del Programa
Municipal de Bilingtiismo,
y forma parte de una
estrategia progresiva para
la consolidaciéon de un
ecosistema bilingte
sostenible. La ejecucién
debera incluir criterios de

seleccion equitativos,
trazabilidad del
aprendizaje, y
mecanismos de
evaluacion continua. La
entrega de resultados
debe orientarse a la toma
de decisiones
institucionales y debe
incluir evidencias

fotograficas y cuantitativas
del avance.

Asimismo, desarrollar
jornadas de socializacion
en las sedes nodales
dirigidas a padres, madres
y acudientes, con el fin de
presentar el alcance,
objetivos y compromisos

del proceso formativo,
promoviendo su
participacion

Yy
corresponsabilidad en el
acompaiamiento de los
estudiantes. De igual
manera, disefiar y ejecutar
cursos presenciales de
inglés de 40 horas por
grupo, definiendo el
cronograma, la estructura
curricular, la metodologia,
los materiales
pedagégicos y el perfil del
equipo docente requerido.

Durante la ejecucion,
garantizar el
acompafiamiento

pedagdgico permanente
mediante docentes
calificados en la
ensefianza del inglés,
promoviendo sesiones
dindmicas, activas vy
participativas, asi como
realizar el seguimiento

continuo a la asistencia de

los estudiantes,
implementando
estrategias de

permanencia y retencién y
registrando las novedades
y motivos de retiro que se

cursos, cronograma de
ejecucion, listados de
asistencia, evidencias
pedagdgicas, reportes
de seguimiento 'y
permanencia,
consolidado de retiros
(si aplica) y registros
fotogréaficos
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W

presenten durante el
desarrollo del proceso.

2. Aplicar pruebas
diagnésticas (entrada) y
pruebas finales (salida) a
los estudiantes, para
medir progreso en
habilidades lingtiisticas.

Informe técnico de | Informe técnico 1
resultados de pruebas de
entrada y salida con
analisis cuantitativo y

cualitativo.

3. Elaborar informe final
consolidado que incluya:
listado de cettificados de
asistencia entregados,
andlisis de resultados,
recomendaciones y
evidencias fotograficas.

Informe final consolidado
con andlisis del impacto,
lista de certificados
emitidos, y documentacién
del proceso por IE.

Informe final 1

COMPONENTE 10: Promocién de espacios académicos de inmersidn bilinglie para estudiantes de las IIEE oficiales del

municipio de Rionegro.

INDICADOR: Numero de estudiantes y representantes de la SER participantes en la jornada de inmersion / Total previstos.

DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO

El  operador debera | 1.Planear, coordinar vy |Listado oficial de | Documento  técnico 1
organizar y ejecutar una | ejecutar una jornada de | participantes con el proceso de
jornada de inmersion | inmersién en inglés para | seleccionados convocatoria y
bilingtle de minimo ocho [ 120 estudiantes y 5 seleccion, criterios
(8) horas de duracion, | representantes de la aplicados vy listado de
dirigida a minimo 120 | Secretarla de Educacién participantes
estudiantes de las | de Rionegro, garantizando seleccionados;
instituciones  educativas | un proceso de planeacién
oficiales del municipio de | convocatoria y seleccion pedagdgica y logistica
Rionegro y 5 [ transparente, equitativo y de la jornada;
representantes de  la | trazable, conforme a los cronograma de
Secretaria de Educacion. | criterios previamente actividades;
La jornada debe realizarse | definidos por la Secretarfa evidencias de la
en una locacidén tipo|de Educacion, entre los validacion del sitio;
parque natural o centro|cuales se incluyen el registros de transporte
campestre, que permita el | desempefio  académico y alimentacidn,; listado
desarrollo de actividades | dentro del Programa de docentes
al aire libre, dinamicas de | Municipal de Bilingtiismo, acompaiiantes;
grupo y retos | la motivacién y disposicién registros de
colaborativos en inglés, en | hacia el aprendizaje del asistencia; evidencias |
un entorno que estimule el [ inglés, la participacién en fotograficas y

aprendizaje a través de la | procesos escolares audiovisuales; informe
experiencia. Esta jornada | relacionados con de ejecucién con
debe estar disefiada tipo | bilingllismo o liderazgo resultados y
campamento de verano | estudiantil, la evaluacion de la
pedagogico, con | representacién equitativa jornada.
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actividades inmersivas | de las instituciones
ludicas,  culturales v |educativas oficiales y la

comunicativas orientadas
a fortalecer el uso del
inglés en contextos reales.
El operador  debera
garantizar todos los
elementos logisticos y de
seguridad requeridos,
incluyendo: transporte (ida
y regreso) desde Rionegro
hasta la locacién, seguro
contra accidentes para
cada participante, dos (2)

refrigerios, un (1)
almuerzo completo,
material pedagdgico,
personal logistico de
apoyo, recursos

audiovisuales y un equipo
docente bilinglie para la
ejecucion pedagégica. La
jornada debe responder a
una planificacion
aprobada por la SER y
garantizar trazabilidad
completa a través de
listados, registros
fotograficos, relatorias de
actividades y un informe
de evaluacion del
impacto en los
estudiantes.

inclusion de estudiantes
de distintos ciclos
educativos para asegurar

diversidad
representatividad.
Asimismo, realizar Ia
planeacién pedagégica y

logistica integral de la
jornada, incluyendo el
cronograma detallado de
actividades, el disefio de
materiales didacticos, la

organizacién del
transporte y la
alimentacion, la

conformacion de equipos
de trabajo y la validacion
previa del lugar de
realizacion por parte de la
Secretaria de Educacién.

Durante la ejecucion,
garantizar el
acompaiiamiento

permanente de docentes
bilingties aportados por el
operador y el desarrollo de
actividades participativas
orientadas a fortalecer las
competencias
comunicativas en inglés
mediante la interaccidn, la
resolucién de retos, Ila
integracion cultural y el
aprendizaje activo,
asegurando el respectivo
seguimiento pedagdgico a
los participantes.

2. Elaboracion de un
informe final consolidado
que describa el desarrollo
de la jornada, logros,
impacto en los
estudiantes, nivel de
participacion, resultados
observables y evidencias
recopiladas.

Informe final de la jornada
de inmersion

Informe final 1

e
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COMPONENTE 11: Acompafiamiento de Pruebas Saber 11 en las instituciones educativas del sector oficial,

INDICADOR: Estudiantes que completan el médulo de preparacion en estructura de la prueba / Total de estudiantes inscritos

en el programa.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES

ENTREGABLE O
PRODUCTO

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

Desarrollo de un proceso
de formacion en la
estructura de la prueba
Saber 11 dirigido a 1.015
estudiantes de educacion
media de las instituciones
educativas oficiales del
municipio de Rionegro. El
objetivo es fortalecer las
competencias requeridas
para la presentacién de la
prueba estatal, con énfasis
en habilidades en inglés
como lengua extranjera.
Se conformaran 50 grupos
de hasta 20 estudiantes en
modalidad presencial. La
ejecucion se hara efectiva
con un minimo de
seiscientas (600) horas de
formacién distribuidas
entre los cincuenta (50)
grupos conformados, en
sesiones acordadas con la
Secretarfa de Educacién y
ajustadas al calendario
institucional de cada IE. El
operador debera
garantizar la
estructuracion del plan de
formacién, materiales
didacticos pertinentes,
personal capacitado,
aplicacion de una prueba
de muestra por estudiante
y entrega de resultados
con retroalimentacion.
Este componente debera
contribuir a mejorar el
desempefio académico de
los estudiantes y
proporcionar informacion
utii para la toma de
decisiones institucionales.
El proceso debera dejar
trazabilidad documental
mediante registros de
asistencia, andlisis de
resultados y evidencias
fotograficas

Convocary organizar a los
estudiantes participantes,
conformando 50 grupos de
hasta 20 estudiantes cada
uno, de acuerdo con los
lineamientos y
cronograma previamente
concertados con la
Secretarla de Educacién
de Rionegro. Asimismo,
disefiary ejecutar un curso
de preparacién para la
prueba SABER 11,
garantizando la ejecucion
efectiva de un minimo de
seiscientas (600) horas de
formacion distribuidas
entre los cincuenta (50)
grupos conformados. El
proceso debera incorporar
talleres précticos,
simulaciones, andlisis de
la estructura y tipologfa de
preguntas de la
evaluacién, asi como
estrategias y
orientaciones  generales
orientadas al
fortalecimiento de las
competencias y al
mejoramiento del
desempefio de los
estudiantes en la prueba.

Listado oficial de
estudiantes beneficiarios y
conformacién de grupos
con respaldo de la SER.

cronograma de 1
ejecucion,
conformacién de
grupos, material
pedagdgico utilizado,
registros de
asistencia, evidencias
de los talleres y
simulaciones
desarrolladas, informe
de ejecucion

2. Aplicar una prueba de
muestra al inicio y otra al
finalizar el proceso, con
estructura similar a la
prueba Saber 11 y
retroalimentacién
individual por grupo.

Informe técnico de
resultados de pruebas con
analisis por grupo,
observaciones y
recomendaciones.

Informe de pruebas 1

3. Consolidar informe final
con resultados obtenidos,
recomendaciones  para
estudiantes e
instituciones, anexos de
asistencia y materiales
aplicados.

Informe final consolidado
con evaluacion del
proceso, aprendizajes
alcanzados, mejoras
sugeridas y  anexos
fotograficos

Informe final 1
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COMPONENTE 12; Fortalecimiento del ecosistema bilingiie local en el municipio de Rionegro a través de espacios abiertos a

la comunidad.
INDICADOR: Nuimero de sesiones de clubes tematicos y eventos de tomas bilingties realizados / Total previstos.
DESCRIPCION ACTIVIDADES ENTREGABLE O UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PRODUCTO
Este componente tiene|1. Elaboracién de un plan [ Documento técnico | Documento 1

como proposito fortalecer | operativo y pedagdégico del | aprobado por la SER
la apropiacion del inglés | componente que incluya
como lengua extranjera | cronograma, metodologfa de

en el municipio de | ejecucién, disefio de
Rionegro mediante la | actividades, logistica
consolidacion de | requerida, y lineamientos

ecosistemas  bilinglies | técnicos aprobados por la
accesibles a toda la|SER.

comunidad. Es  una| 2. Convocatorid y promocion | Evidencia de | Campaiia de 16
estrategia clave en el{de cada sesion (club o toma) | convocatoria convocatoria
camino hacia la | mediante difusion a través de

formulacidn de  una | redes sociales institucionales
politica publica de|y en las IIEE oficiales del
bilinglismo, vya  que [ municipio. Asimismo,
promueve el uso | convocatorias a grupos con
cotidiano del inglés en|interés en este tipo de
espacios institucionales, | espacios.

publicos y culturales del [ 3Implementacién de 12 | Sesiones de clubes | Sesidn temética 12
municipio. El [ clubes tematicos de | tematicos ejecutadas

componente contempla | conversacion bilingie en

el desarrollo de clubes | inglés, dirigidos a

tematicos bilingles, | estudiantes o comunidad,

eventos publicos de|con el fin de fortalecer
inmersién comunitaria y | habilidades comunicativas,
tomas  bilinglles en|fomentar el pensamiento
lugares representativos, | critico y promover el uso del
fomentando la | inglés en contextos reales.
interaccién ciudadana, la | Cada sesion debe estar
integracién social y la|estructurada bajo un guion
apropiacién del espacio | pedagégico tematico y contar
publico. El operador | con la participacién de un
debera garantizar un | facilitador bilingtie, recursos
aforo minimo de 15| visuales, material didactico,
personas para los clubes | elementos de. ambientacién
temadticos y 30 para las |acorde a la tematica, y
tomas, también debe | registro audiovisual.
garantizar las
condiciones técnicas y|Los clubes podréan abordar
pedagoégicas para todas | temas como;

las actividades,

incluyendo: sistema de |- Tecnologia y redes

sonido, proyectores, | sociales: vocabulario digital, §
microfonos, materiales | debate sobre uso

didacticos, ambientacién | responsable.

tematica, registro|-  Muisica y  cultura

audiovisual, logistica | internacional: analisis de

para  firansporte  de | letras, juegos de karaoke en
insumos, decoracion de | inglés.

stands, y disponibilidad | - Ciencia y medio ambiente:
de docentes bilinglies y [ experimentos guiados,
personal de apoyo. Lajpresentaciones tematicas.

Iy
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actividad de | - Hobbies y estilo de vida:
acompaiiamiento, rutinas, deportes, viajes, y
supervisién y registro de | gastronomia.

todas las acciones sera | - Cine y medios

responsabilidad integral | audiovisuales: analisis de
del operador, quien | cortos animados o peliculas.
debera también asegurar | - Storytelling: creacion e
la documentacion del | interpretacion de cuentos

proceso y evidencias.. breves en inglés.
- Diélogo dirigido sobre el
entorno: lugares

emblematicos e histdricos y
sitios turisticos del municipio
-Atencion al usuario y
orientacién al servicio: Esta
tematica debera ser incluida
en, al menos, dos de los
clubes.

Cada sesién debe incluir
dinémicas interactivas como:
juegos de roles, concursos
de vocabulario, charlas
guiadas, simulaciones, vy
actividades en grupo para
asegurar la participacion
activa y el aprendizaje

significativo.
4. Realizacion de 2 tomas | Tomas bilingties | Toma bilingtie 2
bilinglies en puntos | ejecutadas

estratégicos y de alto transito
del municipio (como parques,
plazas, bibliotecas o centros
culturales), con el objetivo de
generar apropiacion  del
espacio publico a través del
uso del inglés en contextos
cotidianos y recreativos.

Cada toma debe contar con
una propuesta pedagdgica
definida, incluir minimo una
actividad principal de alto
impacto, y garantizar la
participacién  comunitaria.
Las actividades podran
incluir:

1) Juegos en inglés: Rallys
tematicos, juegos de
palabras, trivias o
competencias grupales.

2) Narracién de cuentos y
dramatizaciones:
interpretaciones guiadas por
docentes bilinglies o actores.
3) Retos lingtlisticos: retos
de pronunciacién, spelling

)
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bees o entrevistas en inglés
con transetntes.

4) Actividades culturales:
talleres de baile con
instrucciones en  inglés,
musica en vivo y muestras
artisticas también en inglés.
El operador debera
garantizar:

- Ambientacién tematica del
espacio intervenido,
- Sistema de sonido y

recursos técnicos
adecuados, ‘
- Presencia de al menos 2
docentes  bilinglies  por
actividad, provistos por el
operador.

- Materiales didacticos e
insumos recreativos,

- Registro  audiovisual
profesional (foto + video),

- QGestion de permisos
cuando aplique y seguridad
minima del entorno.

Estas tomas deben ser
incluidas en el cronograma
general del componente y
articuladas con ofras
estrategias del programa
para fortalecer el ecosistema
bilingile municipal.

5. Elaboracién de un informe

final con evaluacion del
impacto, resultados
alcanzados, andlisis de

participacion y consolidacion
de evidencias fotograficas y
audiovisuales de todas las
sesiones realizadas.

Informe final
consolidado con
resultados y evaluacion
del componente

Informe final

NOTA 1: En caso de requerir una redistribucién de recursos, estos seran revisados y aprobados
mediante acta de mutuo acuerdo, suscrito tanto por el ordenador del gasto, supervisor y
- conveniente, siempre y cuando no implique adicion presupuestal ni modificacién al valor total

del convenio.

1.7.

4

AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS.

Los materiales y las plataformas de uso de la ESAL, puestos al servicio de la formacion, deben

0}7 garantizar el respectivo licenciamiento y registros.
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1.8  PRESUPUESTO:

El valor total estimado corresponde a la suma de MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS MIL.
($1.822.748.527) IVA INCLUIDO.

El cual se encuentra desagregado en dos (2) lotes (Lote 1 y Lote 2), se precisa que para el Lote1
se presentaron estudio de 2 cotizaciones, por falta de proveedores y para el Lote dos se
presentaron 3 cotizaciones.

LOTE 1

El valor promedio estimado del LOTE 1 corresponde a la suma de MIL CIENTO ONCE
MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS MIL ($ 1.111.054.310).

LOTE 2
El valor promedio estimado del LOTE 2 corresponde a la suma de SETECIENTOS ONCE

MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS
M/L ($ 711.694.217).

DETALLE LOTE 1:
o o o PRODUCT o T ,
COMPON |.DESCRIPC | ACTIVIDA o/ UNIDAD DE | CANTI |
ENTE T I6N DES RESULTA| MEDIDA pAD | VALOR UNIT{\RIO VALOR TOTAL
. . DO. - i
Desarrollo | 1. Disefiar
de un y ejecutar fol:l"lrfmgggn
proceso de | (1) curso detallado:
formacion | de inglés incluye )
eninglés |de 40 crone 93; o
1. dirigido a | horas, a Documento
Formacion | un minimo | ajustado al meto d' ologf técnico
~| eninglés | de50 | nivelde 0| comnatido
lU_J dirigidaa | docentes |competenci tr ' t de ape os
O| docentes de las ainicial de | Sstruciura anexos,
< delas institucione | los cur ricular, reg.lstros_de $ $
IIEE s participante | _niveles, asistencia, 1 23,999,564 23,999,564
oficiales | educativas |se criterios de | evidencias
del oficiales del | incorporan e\jialtuzcniln, .fotograﬁc?s,
municipio | municipio | do yds a ? e mstrug-len o8
de de estrategias 'os(:;;:oess se uin?iento
Rionegro. | Rionegro, | didacticas 5;2 ad'un{a g )
que orientadas evidejn cia
atienden | al uso fotoarafica
los niveles | funcional y d elgini cio
de contextuali del curso
@\ transicién | zado del )
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hasta idioma;
grado 11°. | asimismo,
La implementa
estrategia |r
contempla | mecanismo
la sde
realizacién | seguimient
de un curso | o, control
presencial |de
de 40 asistencia y
horas, permanenci
organizado | a durante
sentres el
grupos | desarrollo
entre 15y |delos
, 20 cursos,
i participante | mediante
s, de alertas
: acuerdo | tempranas, o
{ conlos | comunicaci
! criterios | 6n con
establecido | directivos
sporla |docentesy
i Secretaria | jornadas de .
de refuerzo
Educacion. | académico,
con el fin
El proceso |de
formativo | promover
estara la
; orientado al | participacio
i fortalecimie | n activay
i ntodelas |la
competenci | culminacio
as n efectiva
comunicati | del proceso
i vas en formativo.
inglés, en |2, Aplicar Informe
concordanc | pruebas comparativ
i iaconlos | diagnédstica ode
i estandares | s (entrada) | resultados
g definidos |y pruebas | de pruebas
4 por el finales con andlisis
¢ Minijsterio (salida) con | estadfstico
: e el fin de de
1 .l . Documento $ $
' Educacién | medir el progreso P 1
f Nacional | progreso individual y técnico 8,200,000 3,200,000
' (MEN) y el | de los grupal. Se
Marco docentes adjunta
Comin |enlas listado de
Europeo de | habilidades | participante
. Referencia | comunicati sy
: paralas |vasdel evidencia
. Lenguas | inglés. fotografica.
v
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(MCERL). |3.
Asimismo, | Coordinary
promovera | garantizar
el uso una prueba
pedagégico | estandariza
del idioma | da .
en elaulay | internacion ﬁg;ﬂéz
la al
aplicacién | reconocida dgceelﬁtse s
préactica de | por el MEN ue
metodologi | para 50 regentan
as activas | docentes: ]:s ruebas Documento $ $
parala |inscripcién el técnico 13,806,886 13,806,886
ensefianza | ante la y de los
yel institucién resultados
aprendizaje | certificador obtenidos
de lenguas | a, pago de enla
extranjeras. | inscripcién rueba
y demas P )
actividades
logisticas y
administrati
vas que se
requieran
4. Elaborar
un informe ggg{ 21;
final
consolidad C:,Tﬁ;ﬂ;gt
oque Cape
sistematice an@l;sric.:;sde
?l proceso, frente al
os L
indicador,
:g::;ggss relacién de informe S $
buenas certificados | consolidado 1,400,000 ‘ 1,400,000
P entregados
p{aczltlgas. evid%ncia
nivel de y e
satisfaccion foto%r:ﬂca
de los .
o sesiones y
participante socializacié
sy entrega h de
de
certificados resultados. A ‘
TOTAL COMPONENTE 1 $ 42406449 - $ 42.406.449
2. Organizaci 1. Disefiar Documento 7'
Promocié |ény | una técnico de
nde ejecucién agenda planificacié
espacios |de una pedagégica | n: agenda
académic | jornada de | estructurad | pedagdgica
os de inmersién | a que . $ $
inmersién | bilinglie integre cronogram | Documento
bilinglie | presencial | objetivos, a, 900,000 900,000
para de seis (6) | contenidos | objetivos,
docentes | horas tematicos, | metodologi
de las | dirigidas a | metodologi | ay perfil de
lIEE 65 as activas y | facilitadore
oficiales | docentes evaluacién S.
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] del de las de impacto,
municipio | institucione | con
de s enfoque en
Rionegro. | educativas | ensefianza
oficiales del | del inglés,
g municipio | STEAM e
de Inteligencia
L Rionegro. | Artificial.
) Esta 2.
jorada Planificar,
tiene como | coordinar y
: proposito | gjecutar
¥ fortalecer | ypa
i sus jornada de
. habilidades formacion
: pedagogica | para 65
i SY  |docentes,
comunicati | garantizand
vas en o
inglés, reviament
| integrando 2 las Eocpmento
| |metodolog! | condicione anexos que
* innovadora |y 9 glduhya lista
s como edagégica 'S cnequeo
! STEAM e 2 %8 Lista de dl!lgenqada,
Inteligencia | requeridas | verificacion | €Videncias de !
Artificial, ¥ | mediante la de , lalloglstlc%
promoviend | verificacién | condicione 'mrg ei:;f;stz ea
! ©  |dellugar |stécnicasy| 'oo tenci .
experiencia | del evento | pedagdgica aff'}i; r:icalla,
! §  {conal s del lugar, tilizad
significativa | menos 24 | firmada por resulltl:go:’d N 1 $ $
senla horasde | elequipo las 25,944,593 25,944,503
practica del | anticipacio | responsabl tividad
idioma. n, a través e. Se ac 'lv l ? es
de unalista | adjuntan e;lr?cl:xae:tl::'
Sedebe | de chequeo | fotografias licad
garantizar | detallada. del ap {(;g_ a; Y
alos Asimismo, | alistamient | 2@ ;s'z ©
docentes | asegurarla o resultados,
! los disponibilid ademas de
siguientes | ad de los evnde'ncuas
A insumos: recursos fOtOgraﬁcas y
transporte, | necesarios demés
refrigerio | para su soportes de
almuerzo, | desarrollo, \ ejecucion.
materiales incluyendo
de trabajo espacio
para la fisico
jomadaa | adecuado,
desarrollar transpor{e
(libretas, de los
lapiceros, | participante t
) fotocopias, |,
:’ etc.), alimentacié
p Tecursos | n (refrigerio
r tecnoldgico |y
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s, logisticos
y humanos
necesarios

El operador
sera
responsabl
ede
garantizar
la
operacion
completa
dela
jornada,
condicione
s técnicas y
recursos
pedagdgico
s

requeridos
parala
jornada.

almuerzo),
materiales
pedagdgico
Sy apoyo
logistico en
sitio.
Durante la
ejecucion
dela
jornada,
promover
la
participacié
n activa de
los
docentes,
garantizand
oel
cumplimien
to del
cronogram
aydela
metodologf
a
establecida
, e
incorporan
do
actividades
practicas
evaluadas
mediante
rdbricas u
otros
instrumento
s de
observacié
n
estructurad
a.
Finalmente,
aplicar una
encuesta a
la totalidad
de los
participante
s para
medir la
percepcion,
el
aprendizaje
adquirido y
la
aplicabilida
d de los
contenidos
abordados.

i
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] ! 3.
! Consolidar
§ un informe
£ final con ln;%?e
' . .
2;2??:“23 consolidad
e ocon
:prendlzaje analisis
X pedagdgico 3 $
gaesultados - logistico y Informe final 1 900,000 900,000
.. | fotografico,
:?ee ég?oc'on' incluyendo
recomenda
1 ;otogréﬁco ciones de
4 recomenda mejora.
ciones de
mejora.
¥ TOTAL COMPONENTE 2 $27.744.593 $27.744.593
. Acohpaﬁa 1. 'Realizar
miento sesiones
especializa | presenciale
. do a las sde dgg:gs?iio
! Institucione | diagnéstico v
s , A
Educativas | socializacié 's%c'a;:,zla; °
4 Domingo |[ny pc on Actas y 2 $ $
Savioy validacion relatoria relatorias 4,284,000 8,568,000
San de ajustes lista de,
3 Antonio en | con las asistencia y
: la -~ lIEE . :
As:sg rioa y construccid | priorizadas fﬁt‘ﬁd?;ﬁéz
inst?tu){:ion ny (minimo 16 ° ‘
ala las consolidaci | horas por
ILEE 6n del Plan | [E).
e Instituciona | 2.
%0;3:290 ‘[ 1de Desarrollar
San y Bilingliismo | un proceso
Antonio (PIB). Se de trabajo
enla realizaran | técnico
construcci sesiones interno por | Registro de
on del presenciale | parte del trabajo
Plan | SParaun | operador técnico T
Institucion totalde 16 | parala interno:
al de horas por | construccié | fichas de
e IE con ny analisis,
Blhngulsm participacié | redaccion | matrices de ngzms:to 2 1$5 081.095 3% 162.190
’ nde estructurad | estructura, e R
directivosy | adel Plan | revision de
docentes, | Instituciona PEly
que lde planificacié
incluiran Bilingtiismo n
formulacion | contextuali | preliminar.
. de las zado de
‘ cinco cada
i etapas: (1) [ Institucion
5 Preparacié¢ | Educativa,
mediante la

(p/ ny
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sensibilizac | recopilacié
ion. (2) n,
Planeacién | sistematiza
para el cién,
ambiente | analisis y
escolary procesamie
uso de los | nto de los
recursos insumos
educativos. | obtenidos
(3) en las
Planeacién | diferentes
para la fases de
actualizaci6 | diagndstico
n curricular |y
y la gestién | participacié
de n
alianzas. institucional
4) .El
Planeacién | documento
para el resultante
fortalecimie | debera ser
nto docente | socializado
y la cultura |y devuelto
del a cada
mejoramien | Institucién
to. (5) Educativa
Consolidaci | para su
on del Plan { revisién,
Instituciona | retroalimen
lde tacion y
Bilingliismo | validacion
. por parte
Asuvez, |delequipo
debe institucional
garantizar |,
la garantizand
socializacié | o una
ndel plany | construccié
entregade |n
laversiéon | concertada
final. y acorde
El con las
operador necesidade
.| debera s,
disponer de | capacidade
recursos sy
didacticos y | proyeccion
metodolégi | es de cada
' cos fisicos | establecimi
‘| y digitales | ento
para el educativo.
desarrollo | Este
de las proceso
sesiones debera
de contemplar
acompafia |una
miento. dedicacion
minima de
A\
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Adicionalm | veintidds
ente, el (22) horas
operador por
. desarrollar | Institucién
: a minimo Educativa,
. 22 horas por parte
de trabajo | del
técnico operador,
interno por | adicionales
. cada lE alas 16
para horas de
estructurar | acompafia
el PIB, el miento
cual debe | especializa
contemplar | do.
los ajustes
hechos en
la anterior
vigencia
para la
adopcién
; del PIB
! acorde con 3. Elaborar
el Decreto "
1075. El version Documento
’ PIB debera final del final del
incluir un PIB por PIB por
cada IE, cada IE,
cronogram
ade con con
. implementa cronogram | cronogram Plan
cién por 2 robado ad;?:rrf:rs;;s, Institucional $ 1-%
fases p;’a rin | e 9(’3 it de 3,250,000 6,500,000
;eop:‘ssgta a_ccién, plap de Bilingliismo
diagrama diagrama accion y
de Gantt de Gantty anexos
asi como’ referencias | normativos.
un plan de normativas | Aprobado
accion del Decreto | por la SER.
aprobado 1075,
i previament
! eporla
Secretaria
de
Educacion
¥ Municipal
.| (SER).
‘ TOTAL COMPONENTE 3 $22.615.095 $45.230.190
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Desarrollo | 1.Diseflar e
de cursos | implementa
de rlos cursos
intensificaci | de inglés
on con
lingtilstica | enfoque
eninglés, | comunicati
en Vo,
concerdanc | incorporan
jfaconuna |do
de las estrategias
caracteristi | contextuali
cas zadasy
establecida. | experiencia
senlas sde
4 fases Iy Il | aprendizaje
. dela basadas en
lnti?;ﬁca estr_ategia situaciones
lingtistica ngploggl de | reales de Dogumento
en inglés blh'n_gglsmo uso del técmgo con el
para los |’ dirigidos a | idioma, d'lseno
estudiante estudiantes | tales como curricular de
s de 2 de las la creacién los cursos,
ILEE Institucione | de Plan de cronograma,
oﬁc':i al és s podcasts o trabajt_) mc_stodo!ogfa.
del Educativas | cortometraj | académico | evidencias de
municipio oficiales es, el uso por {E: ) l'as
de focalizadas | de mentis | cronogram | actividades
Rionegro del auténticos, | a, grupos de§arrollac!as, $ $
ue municipio videos formagos, hojas de‘wda 367,961,078 367,961,078
t ra?1 sitan de inforn}a.tivo horarios, del equipo
la ruta de Rionc_agro: s, hoticias y | perfiles de dgcente, ‘
la gorr}mgo otros doctegtels y[ reg.lsttros.de
. avio y recursos metodolog asistencia,
12&?:‘1 :: t San que a detallada. repgrtc::s de
ecosistem Antonio. complemen segunmlentq y
as tenla permanencia,
bilingGies: El proceso | metodologi consqhdado_
Domingc; tiene como |a de de ret[ros (si
Savio y propb6sito ensefianza, aplica)
San Ifortalecer gon el fin
. as e
Antonio competenci | familiarizar
as alos
comunicati | estudiantes
vas en con el
inglés inglés que
como encontrara
lengua nen
extranjera | contextos
mediante cotidianos
un enfoque | fuera del
pedagdgico | aula. El
contextuali | disefio
zado, debera
participativ | incluir
oy cronogram
orientado al | a,

»\
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! uso estructura
practico del | curricular,
idioma. Se | metodologi
beneficiara | a,

n 936 actividades
estudiantes | por sesién
de los 0 semanay
grados 3° a | criterios de
11°, evaluacion.
organizado | Asimismo,
S en grupos | garantizar

4 deentre 15 {el

‘ y 20 acompafia
participante | miento
s, quienes | pedagégico
cursaran permanent
un (1) e de cada
proceso grupo
formativo | mediante ®
presencial | docentes

P de 40 calificados |
horas. La enla
asignacién | ensefanza

‘ de los del inglés,

‘ cupos serd | promoviend

1 definida por | o el

i la desarrollo
Secretarfa | de
de sesiones
Educacion. | activasy

participativ
El operador | as, asi
debera como
garantizar | realizar el
la seguimient
planeacién, | o continuo

: organizacié | ala
ny asistencia

§ ejecucion de los

: de los estudiantes

. cursos de |,

' acuerdo implementa
con los ndo
cronogram | estrategias
as de
concertado | permanenci
s con las ay
institucione | retencién, y
s registrando
educativas | las
yla novedades
Secretaria | y motivos
de de retiro
Educacion, | que se

: incluyendo | presenten

¢ la durante la
aplicacién | ejecucion

uf ‘
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de pruebas | del proceso
diagnéstica | formativo.

retiro

permitan 3,5°7°y andlisis
verificar su | gegnjas ~ | cuantitativo
ejecucion. | jnstitucione
s
Encasode |focalizadas

sy finales

parala

medicion

de

avances, la

implementa

cién de

estrategias

de

seguimient

oy

permanenci

aque

favorezcan

la

asistencia

continua de

los

estudiantes

la 2. Aplicar

expedicion pruebas

de diagnéstica

certificados | s (entrada) té[tr:l;ci’égque

o icinacis | L Pruebas resultados

partlcpamé finales do prusbas

gua:n%llj;nes l(z:hda)a de entrada Informe 1 $ $

con los ; y salida técnico ’ 40,000,000 40,000,000
: estudiantes .

requisitos , para con apél[5|s

establecido | medir want}n{tatlvo

zgclfmenta gaogreso cualitativo.

cién habilidades

integral del | jingiifsticas.

proceso 3. Aplicar

mediante | yna prueba

registros de | 4o Informe

asistencia, | certificacié | técnico de

evidencias | de resultados

fotograficas | competenci | de prusbas

Zodpeor?tiz A de Informe $ $

inglés, para | certificacio L 1 ‘
que los grados n con técnico 39,384,537 39,384,537

y
cualitativo.

)
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mélllstlﬁcado 4. Elaborar
estudiante lr?;:;’me
perdera la .
posibilidad consolidad ln;orn;le
de o que nal
particpar | e | “ocon
e en este certificados | andlisis del
proceso en de tenci irlm:acgo. Inf final $ $
asistencia ista de nforme fina
4 fll;ng:; as entregados | certificados 1,400,000 1,400,000
¥ d eg ' |, andlisis emitidos, y
. de documenta
gogofgrlr:;da resultados, cién del
.. | recomenda proceso
' ggmpromls ciones y por [E.
. evidencias
suscritos al .
inicio del fotograficas
Curso. '
4 TOTAL COMPONENTE 4 $448.745.615 $448.745.615
’ Programa | 1.Disefiary
X de ejecutar un
§ inmersion | proceso de
t académica | seleccion Documento
! en los transparent técnico con el
v Estados e, objetivo proceso de
Unidos y seleccion
dirigido a técnicamen realizado,
un minimo | te matriz de
de seis (6) | sustentado Acta de evaluacion de
gocenes | ersles, | slecin | conddtos,
5. institucione | participante - de entrevistas,
Inmersién | s sdela docentes listado de
internacio | educativas | inmersién hoia de ! docentes
nal en los | oficiales de | internacion A seleccionados
Estados | Rionegro, al, res‘lljlrc::d a , cartas de $ $
U:;?;’s §:°p";fiiad ‘éf“ﬁ"a““ criterios | SoMPromiso 4,500,000 4,500,000
docentes | (1) cumplimien ?’gh:i?:z'e planes de
delas |representa |tode los proy implementacié
lIEE nte del criterios "ggg::: epor nde
oficiales | operador o | definidos y proyectos de
dela porla a argtt?ag%n impacto,
Secretaria | Secretaria dz la SER cronograma
: de de : dela
Educacién. | Educacion, inmersién y
El objetivo | entre ellos: soportes de la
es visa gestion
fortalecer | vigente, no logistica y
las haber sido académica
. competenci | beneficiario desarrollada.
¢ as de
“ linglifsticas | inmersione
eninglésy |s

il
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promover | internacion
el ales
aprendizaje | anteriores,
de presentacio
metodolog! | nde un

as activas, | proyecto de
enfoques impacto
intercultural | institucional
esy , entrevista
practicas en inglés
educativas | realizada
en por el
contextos operador,
angloparlan | compromis
tes. La o]
inmersion | institucional
tendra una | por parte
duracion de | de la

(2) dos institucién
semanas educativa y
en los disponibilid
EE.UU, en |ad para
una participar
universidad | en todas
acreditada. | las fases
Con del
experiencia | proceso.
enla Asimismo,
formacién | coordinary
de garantizar
docentes la
internacion | operacion
ales. Como | integral de
parte de los | la
requisitos inmersion,
de incluyendo
participacié | la

n, cada inscripcion
docente ante la
debera institucion
presentar | receptora,
un adquisicion
Proyecto de tiquetes,
de Impacto | alojamiento
institucional | ,

, orientado | alimentacié
areplicary {n, seguros,
adaptar los | materiales
aprendizaje | académico
s obtenidos sy
ensulE. programaci
Este on
proyecto detallada
buscara de

mejorar la | actividades
capacidad | . De igual
instalada manera,
del gestionar la

W
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establecimi
ento
educativo
mediante
nuevas
estrategias
pedagégica
sv
integrando
el inglés
como
lengua
extranjera.
Ademas,
estas
experiencia
s

¢ internacion
ales
aportan
insumos
fundament
ales para la
: formulacién
de una
politica
publica de
bilingttismo
enel

| municipio
de
Rionegro y
parala
construccié
n de un
bilingiiismo
7 funcional
en las
institucione
s
educativas.
La
participacio
n del

y acomparian
te esta
justificada
en razén
dela
necesidad
de articular
en sitio la
agenda
académica
y cultural,
asi como
de servir de
enlace

e e e

' compromis

suscripcion
de cartas
de

0 por parte
de los
docentes
selecciona
dos,
mediante
las cuales
asuman la
responsabil
idad de
participar
activament
e en todas
las etapas
del
proceso,
socializar
los
aprendizaje
s
adquiridos,
permanece
renel
sistema
educativo y
ejecutar el
proyecto de
impacto
propuesto.
Finalmente,
solicitar y
consolidar
los planes
de
implementa
cién de los
proyectos
de impacto,
los cuales
deberan
contener
cronogram
a, metas,
indicadores

y
estrategias
de
sostenibilid
ad
institucional
que
permitan
evidenciar
la

wf
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directo transferenci
entre el ay
operador, | aplicacién
la de los
institucién | conocimien
anfitrionay | tos

la SER. adquiridos
durante la
inmersion.

2. Ejecutar
el
programa
de
inmersion
en EE.UU.,
garantizand
o minimo
18 horas
semanales
de
formacién
eninglésy
actividades
culturales
planificada
s, con
monitoreo
permanent
e del
operador o
representa
nte de la
SER.

Registro de
participacio
nn
cronogram
a
ejecutado,
relatoria de
actividades
académica
sy
culturales,
y
certificacio
nes
oficiales de
la
universidad
a cada
docente.

Certificados y
registros

$ $
249,966,000 249,966,000

o
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3. Elaborar
: informe
final con Informe
, anélisis del final
¥ impacto, consolidad
certificacié ocon
nde evidencias
participacio | fotograficas
N n emitida .
{ porla evaluacion
‘ universidad de i
i anfitriona, | aprendizaje $ $
! resultados | s, resumen Informe final 1 1,500,000 1,500,000
del de
: aprendizaje | proyectos a
' y evidencia | implementa
4 dela ry analisis
implementa de
cion de los | sostenibilid
Proyectos ad
! de Impacto | institucional
en las lIEE
participante
s.
;" TOTAL COMPONENTE 5 $255.966.000 $255.966.000
Diseilo, 1. Disefio y
desarrollo y | estructuraci
ejecucion | 6n de una
de una estrategia
estrategia | de
integral de | comunicaci
: comunicaci | én con
6. ény enfoque en
Visibilizaci | divulgacion | marketing
on, para educativo,
difusién e | visibilizar el | que incluya
impacto | Programa | cronogram
enla Municipal {ade
comunida | de publicacion
ddel |Bilingtiismo | es, Documento s s
municipio | ante la canales, Documento 1
de comunidad | segmentos apr;abgg% 57,500,000 57,500,000
Rionegro | educativay | objetivos, poria
del la propuesta
Programa | ciudadania | creativa,
Municipal | del lineamiento
de municipio | s técnicos y
Bilingttism | de plan de
o) Rionegro. | implementa
Esta cién. Este
estrategia | documento
debe ser técnico
¢ completam | debe ser
, ente aprobado
‘ gestionada | porla
por el Secretaria
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operador de

e de forma
exclusiva
de
planificar,
producir,

contratado, | Educacién
quien sera | antes de su
responsabl | ejecucién.

difundir, 2.
evaluary |Prod

informar 90

programa;

documenta | de seis
r todas las Vldeps .
acciones testimonial

comunicati | es de alto

vas impacto
necesarias | (duracion
para: entre 60y

sobre los | segundos)

avances, con
resultados | beneficiario
y s clave

actividades | (docentes,
del | estudiantes

posicionar directivos).
los logros | Se debe
institucional | garantizar

apropiacion | limpio,
ciudadana | subtitulos
sobre el bilingties,
impacto narrativa
educativoy | claray
social del | enfoque
programa. emocional.
El operador | Formato
debera adaptado a

garantizar | reelsy

el publicacion
cumplimien | es de redes
to de sociales. El

estandares | operador
técnicos debe

minimos de | garantizar
calidad en | locaciones

todas las adecuadas,

piezas y pe_rmisos.

productos | guionesy

(videos postproduc
cién.

uccién

es del alta calidad

proceso en imagen .

bilingtie; y | (Full HD Videos

fortalecer el | minimo), | testimonial Videos | 6
sentido de | sonido es

$ $
2,300,000 13,800,000

A
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agina
testimonial | 3. Disefio y
es, piezas | publicacién
gréficas, de diez
podcasts piezas
bilingties, informativa
informes), |[sen
asegurar la | distintos
pertinencia | formatos
de los (graficos
mensajes, | estaticosy
la video) para
adecuacién | Instagram,
de los Facebook y
formatos a | WhatsApp.
los canales | Deben
digitalesy | respetar
generar principios
productos | de
con alto branding
nivel de institucional
engageme |, ser
nty visualment
alcance, e :
especialme | atractivas, inf?rerrf:tsiva
nte en contener s (graficas $ $
redes llamados a g Piezas 10
: s y 1,675,000 16,750,000
sociales. la accién, y audiovisual
Adicionalm | estar es)
ente, el optimizada
operador s para
sera , ; alcance -
responsab! | organico en
e de: redes
disefiar una | sociales.
narrativa Cada pieza
coherente | debera
con la incluir
identidad copywriting
institucional | creativo y
del elementos
programa; | audiovisual
coordinar la | es con
produccién | engageme
audiovisual | nt
con comprobad
equipos o (formato
técnicos vertical,
profesional | interaccién
es; visual,
asegurar la | tipografia
trazabilidad | legible).
documental | 4, Disefio,
decada | publicacion | oo
accion e
ejecutada | instalacion | 97aficas de Piezas 4 3 $
(cronogram | de 4 valias fo?rr:;]to 20,250,000 81,000,000
as, digitales o
guiones, fisicas que
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convocateri | permitan la
as, actas visibilizacié
de nde
aprobacion | Rionegro
); aplicar Bilingtie en
criterios de | las
evaluacién | institucione
del impacto | s
dela focalizadas
estrategia |.Arazon
(métricas de 5 meses
de alcance, | por cada
visualizacié | valla
n, 5.
interaccién) | Grabacion
Y y difusion
presentar de siete
un informe | podcasts
final bilingiies
consolidad | con una
0 con duracién
evidencias | minima de
de 7 minutos
ejecucién, [ cada uno.
andlisis de | Cada
resultados | podcast
y debera
recomenda | tener video
ciones para | para
la publicacion
sostenibilid | en redes.
ad Se
comunicati | requiere:
va del host
g | bltale | Posts | pogemian || s s
habilidades | con video video 2,250,000 15,750,000
de
conversaci
6n, set
adecuado
(buena
iluminacion
micréfonos
profesional
es, fondo
neutro o
institucional
), guiones
previos
aprobados
por la SER,
y edicién
profesional.
El operador
es
responsabl

3
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ede
convocar a
los
entrevistad
os
(docentes,
experios,
aliados,
egresados
destacados
)y de
grabar,
editar y
distribuir
los
episodios.

6.
Publicacion
semanal en
redes
sociales de
contenido
fotografico
de alta
calidad que
evidencie
el
desarrollo
del
Programa
Municipal
de
Bilingtiismo
. Cada
publicacién
debe estar
acompaiiad
adeun
texto
descriptivo
breve,
redactado
en formato
bilinglie
(inglés—
espaiiol), y
debe
cumplir con
estandares
de nitidez,
encuadre,
derechos
de imagen
Y
coherencia
conla
identidad
visual

Publicacion
es
semanales

Publicacién
semanal

10

$
1,900,000

3
19,000,000
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institucional
. Las
imagenes
deben
mostrar
actividades
reales del
programay
ser
disefiadas
para
generar
alcance e
interaccion
en redes
sociales
como
Instagram y
Facebook.
TOTAL COMPONENTE 6 $85.875.000 $203.800.000
El operador | 1. Planear,
debera coordinar y
realizar un | ejecutar el
eventode |evento
cierre del institucional
Programa | de cierre
Municipal | del
de programa,
Bilingilismo | garantizand Documento
2026 que ola técnico con la
exalte la elaboracion planeacién y
participacié | del ejecucion del
nyel cronogram evento,
compromis | ade cronograma,
odelos actividades guion, listado
2' eEg]:?rt: docentes, |, la de asistentes
del estudiantes | definicion Documento y aliados
Programa % dilrectivos delt l t?cnico %e eggatégico;, . $ $
. e las protocolo, | planeacién | evidencias de
Murg:xp al institucione | el disefio aprobado | convocatoria, 27,508,384 21,598,384
Bilingliism s del guion por la SER registros
° educativas | del evento, fotograficos y
oficiales del | la audiovisuales,
municipio | convocatori muestras de
de a oficial de material
Rionegro. |los gréfico ’
El evento participante utilizado, acta
sera de s, la de desarrollo |
caracter coordinacié del evento
institucional | n del
, con una montaje,
convocatori | sonido,
adeal logistica,
menos 130 | insumos
personas, | graficosy
priorizando | demés
requerimie

W\ )
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T i |asistencia |ntos
; de las 17 operativos,
i IEE que asf como la
han validacion
demostrad | previa de la
. o liderazgo | locaciony
! y la
% compromis | aprobacion
; oconel por parte
. programa. |[dela
) Durante el | Secretaria
i eventose |de
) presentara | Educacion
nlos de
momentos { Rionegro.
mas Durante la
representat | ejecucion
i ivos del del evento,
I anoy se promover
: realizaran | la
' muestras participacio
i académica |n activa de
N s, artisticas | los
y culturales | estudiantes
bilingties mediante
por parte presentacio
de los nes
estudiantes | artisticas
participante | bilingiles,
s. Se muestras \
¥ entregaran | pedagodgica &
certificados | s
. de representat
' reconocimi | ivas del
entoalos |programay
estudiantes | la .
; y docentes | socializacio
que nde los
( hicieron principales
: parte activa | logros e
del hitos
programa, | alcanzados
: asicomo | durante la
‘ minimo tres | vigencia,
(3) placas |conel
conmemor | acompaiia
ativas a las | miento de
institucione |{la
S Secretaria
educativas | de
mas Educacion.
destacadas | Asimismo,
« .El gestionar la
operador convocatori
debera ay
garantizar | articulacién
una con aliados
locacion estratégico

o\
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adecuada
en espacio
cerrado,
dotacion

técnica y

audiovisual
para la
realizacion
del evento,
provisién
de
refrigerios
para todos
los
asistentes
y apoyo
logistico
integral.
Todo el
proceso
debera ser
documenta
doy
aprobado
por la
Secretaria
de
Educacion,
asegurand
oel
cumplimien
tode
estandares
de calidad,
evidencias
de
participacié
nv
convocatori
asy
resultados
alcanzados

se
institucional
es,
incluyendo
la
confirmacio’
ndesu
participacié
n, el disefio
y envio de
piezas de
invitacién y
la
consolidaci
6n del
listado de
asistentes,
con el

"proposito

de
fortalecer la
visibilidad,
sostenibilid
ady
proyeccion
del
programa.

2. Entrega
de
reconocimi
entos
durante el
evento:
certificados
de
participacio
n para
docentes y
estudiantes
mas
destacados
del
programa
segln
criterios
acordados
con la
SER,y
minimo
cinco (5)
tablets o
portatiles a
IIEE
destacadas
por su
compromis
0, liderazgo

]

Listado de
galardonad
os,
certificados |
y placas
entregadas

Listado y
certificados

$
10,000,000

$
10,000,000
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innovacion
en
procesos
de
bilingtiismo

3.
Elaboracié
ny entrega
de un
informe
final
consolidad
o: debe
incluir
registro
audiovisual
profesional,
memoria
fotografica
del evento,
listado de
asistentes

y
galardonad
os, analisis
de
resultados
y
retroalimen
tacion
institucional

Informe
final
consolidad
o con
evidencias
del evento

Informe final

$

$
900,000 900,000

TOTAL COMPONENTE 7

$38.498.384 1$38.498.384

El operador
debera
i organizar y

concurso
interactivo
bilinglie en
modalidad
hibrida
(virtual y
presencial),
denominad
o *English
Challenge*,
dirigido a

i estudiantes
de
transicion
hasta

8. English
Challenge
para
estudiante
s de las
17 ILEE.
Oficiales

————

ejecutar un -

1.Planear,
coordinar y
ejecutar el
concurso
de
bilingtiismo
en
articulacién
con los
docentes
de inglés
de las
institucione
s
educativas
oficiales,
definiendo
las
categorias
de

Documento
técnico del
concurso y
cronogram
a aprobado
por la SER

Documento
técnico con el
disefio
metodoldgico
del concurso,
cronograma,
estrategia de
convocatoria,
categorias y
ribricas de
evaluacién;
listado de
participantes
inscritos,
evidencias de
ejecucion de
las fases
virtual y
presencial,
registro

$ . - $
27,522,500 27,522,500

4

w\ grado 11°
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segunda a

H]

abierta a actividades
los 17.277 |, las
estudiantes | rdbricas e
matriculado | instrumento |
senestas |sde
institucione | evaluacién,
s. El asi como la
concurso estrategia
promovera | de
elusodel |comunicaci
inglés ony

como convocatori |

lengua en | institucional
entornos . Asimismo,
escolares y | garantizar
comunitario | la

, ejecucién
fortaleciend | integral del
o .concurso
habilidades | mediante la
comunicati | inscripcién
vas, de equipos
pensamient | por
ocriticoy | categoria,
trabajoen |el

equipo. El | desarrollo |
concurso de los retos
se correspondi
desarroliar |entesala

a en cuatro | fase virtual

) yla
categorias: | realizacién
(1) del evento

Transicién | final

a?2° (2)3° | presencial
a5° (3)6° |bajola
ag’y(4) modalidad

9°a11°. de feria
Cada lIEE | educativa
podra con
inscribir participacié

uno (1) o n de los
dos (2) equipos
equipos por | finalistas.
categoria, { De igual

CONVOCATORIA PUBLICA Version: 0
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Departamento de Antioguia L.
Pagina 50 de 125
de las 17 participacié fotogréfico y
institucione |n, la . audiovisual, y
] estructura y consolidado
educativas | desarrollo final de
oficiales del | de las resultados.
municipio | fases
de virtual y
Rionegro. | presencial,
-La el
convocatori | cronogram
a estara ade

%\ con minimo { manera,
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tres (3) seleccionar
estudiantes | y coordinar
y méximo | jurados con
(5) experiencia
estudiantes | en
por equipo, | bilingliismo
permitiendo |, validary
un maximo | aplicar los
de 136 criterios de
equiposy | evaluacién
maximo en cada
680 una de las
participante { fases, y
i s. El realizar la
' concurso | consolidaci
contara con | on,
} las sistematiza
v siguientes | cidny
fases: presentacio
FASE I ndelos
Convocator | resultados,
iay incluyendo
proceso de |las
inscripcién | respectivas
. de equipos | actas de
i participante | evaluacion
¥ s; FASE Il. | avaladas
Reto porla
i digital, una | Secretaria
' etapa de
| virtual con | Educacién .
: actividades | de
en linea Rionegro.
para 2.
; clasificacié | Premiacion
; n; FASE lll. | de los
' Reto estudiantes |
presencial | ganadores
— FINAL, (segundo y
que se tercer
desarrollar | puesto, ;
! 4 como una rpnéximo 40 | Listadode
! feria estudiantes | 93nadores,
académica | divididos o,
con los en8 en rgga °S | Estudiantes 40 $ $
equipos  |equipos) | ¥,8Videncia | oo nadores 282,625 11,305,000
finalistas. por . de Jorana
El operador | categorfa: ped'ggzglca
debera entregade | . i
realizar certiﬂ%ados Inmersion
toda la , kits
planeacién | escolares o
pedagégica | reconocimi
y debera entos
garantizar | simbdlicos
toda la previament
operacién |e

¢
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del aprobados
concurso, | porla SER.
en
coordinacié
n con los
docentes
de inglés
de cada
lIEE,
disefiarlas |3,
rubricas de | Ejecucion
evaluacién, | d4s una
convocar | experiencia
jurados pedagégica
expertosy | tipo
garantizar | inmersién
la para los 20
ejecucion | estudiantes
tecnicade | ganadores
cadafase. | del primer
Durante el | pyesto por
evento categoria:
final, se una
premiaran | jornada en
los tres (3) | ]a ciudad
mejores de Medellin
equipos por | ¢on
categoria, | duracién Registro de
con Iminimade |experiencia
reconocimi | g horas tipo
entos enfocada | inmersion,
Slmb?c‘::"?' en listado de
para tematicas | estudiantes ;
S . Estudiantes $ - $
ol segundo | 0 ciencia. pariciante | pariicipantes | 20 (446,779 8,935,580
y tercer inteligencia | documenta
puesto,y | aificial. La cién
los experiencia | audiovisual
ganadores | 4ghe ser del
del primer | totalmente | recorrido
puesto guiada en
participaran inglés,
en una incluir
jomada | transporte
pedagégica | j4a y
tipo regreso,
inmersién. | qos
El operador | refrigerios,
sera almuerzo,
responsabl seguro de
e de toda la viaje,
gestién del | entradas,
evento acompafia
para miento
minimo 250 pedagégico
personas | guia
con todas bilingte,
las materiales

A
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[ ] condicione | educativos
i s técnicas | para cada
; requeridas | estudiante
: y refrigerio | y cualquier
: para los item
asistentes. | adicional
’ También, que se
! debe acuerde
§ garantizar | conla
H los SER.
i registros
i audiovisual
es,
listados,
entrega de
premios y
; sistematiza
; cién del 4. .
! impacto Elaboracié
] educativo | nde
) del informe
[ concurso. | final que
documente
i El operador | €l impacto
debe del
. realizar la CO"CUTS? y
’ convocatori | SU evento Informe
‘ aconuna |98 ;:lerre final con
' |pieza enta descripeion
3 gréfica a cgmur;!dad cualitaFt)iva y $ s
. los 17.277 educativa, PR i .
i estudiantes | incluyendo cuargglatlva Informe final 1 900,000 900,000
‘ delas 17 | ciffas de concurso
. |WEE del | partioipacio | LT
‘ sector n, ;
oficial evaluacion de impacto
(aprobada | POF
previament | jurados,
e porla fotografias,
SER) que | testimonios
n defina y .
! orientacion | evidencias
esy sistematiza
lineamiento | das de
s para la cada fase.
participacio
nenel
COoncurso.
TOTAL COMPONENTE 8 $29.151.904 $48.663.080
TOTAL ACTIVIDADES 961.003.030 |  1.111.054.310
$ 1 B
TOTAL PROYECTO 951.003.039 A. 1.111.054.310

Y
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DETALLE LOTE 2: _
COMPON | DESCRIPC | ACTIVIDAD | PRODUCTO/RE | UNIDAD DE | CANTI | ...~
ENTE ION - |, ES | SULTADO | MEDIDA | DAD | VALORUNITARIO | VALORTOTAL
Implement | 1.Realizar
acion de la
proceso de | convocatori
formacién | a, seleccién
dirigidoa |y
800 vinculacién :
estudiantes | de los
de las estudiantes
institucione | participante
S sde
educativas | acuerdo
oficiales con los
del criterios
- h Documento
g1eun101p|o gﬁ??;dos técnico cog el
- proceso de
qR&c;n:gro dS:cretarla convocatoria
estan Educacién y saeclfac sc ion,
focalizadas | de registro syd e
, desde Rionegro, las jornadas
grado garantizand de
9. primero o principios o i
Formacién | hasta de igﬁn?mﬁ;n
eninglés |undécimo, |representati | Listado oficial de disefio !
para organizado | vidad, estudiantes curricular y
estudiante | s en equidad y beneficiarios por metodolégico
sdelas |gruposde |trazabilidad | IE, con criterios de los cursos 1 $ $
lIEE entre 15y | institucional aplicados y cronograma ! 387,349,302.00 387,349,302.00
oficiales |20 . Asimismo, soportes de de ejecucion
del estudiantes | desarrollar aprobacién por listé dos de !
municipio |, en jornadas de | parte de la SER. asistencia
de modalidad | socializacié evidencia s'
Rionegro | presencial. [ nenlas L R
Estos sedes pedagogicas,
cursos nodales s;e%?rrr:?:n?:
buscan dirigidas a e?m anenci ay
fortalecer | padres, p lidad '
ias madres y 30"5? Idado
habilidades | acudientes, earc-*;ié;o)s (si
comunicati | con el fin de rep istro};
vas en presentar el fot og raficos
inglés alcance, 9
desde objetivos y
edades compromiso
tempranas, | s del
con proceso
enfoque formativo,
funcional y | promoviend
participativ | o su
o. Se participacio
implementa [ny
ra un (1) correspons
curso por | abilidad en
Q\ estudiante, | el
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con una
_ | duracién
i|de 40
horas. El
operador
sera
responsabl
ede
garantizar
la
' . | planeacion
! curricular,
B docentes
cualificado
S,
y seguimient

o}
* | pedagdgico
y
evaluacién
del
proceso.
Este
component
e
contribuye
a aumentar
la
|| cobertura
del
i .Programa
Municipal
de
Bilingtlismo
,y forma
parte de
x [ una
' | estrategia
progresiva
para la
consolidaci
6n de un
ecosistema
bilinglie
sostenible.
La
ejecucion
debera
| incluir
criterios de
seleccién
equitativos,
trazabilidad
del
aprendizaje
lf Al y
" | mecanismo
s de

o e

acompafia
miento de
los
estudiantes.
De igual
manera,
diseiiar y
ejecutar
cursos
presenciale
s de inglés
de 40 horas
por grupo,
definiendo
el
cronograma
,la
estructura
curricular, la
metodologi
a, los
materiales
pedagégico
sy el perfil
del equipo
docente
requerido.
Durante la
ejecucion,
garantizar
el
acompaiia
miento
pedagdgico
permanente
mediante
docentes
calificados
enla
ensefianza
del inglés,
promoviend
o sesiones
dinamicas,
activas y
participativa
s, asl como
realizar el
seguimiento
continuo a
la .
asistencia
de los
estudiantes,
implementa
ndo
estrategias
de

)

4
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evaluacién | permanenci
continua. ay
La entrega | retencion y
de registrando
resultados | las
debe novedades
orientarse | y motivos
alatoma de retiro
de que se
decisiones | presenten
instituciona | durante el
les y debe | desarrollo
incluir del proceso.
evidencias
fotograficas
cuantitativa
s del
avance,
2. Aplicar
pruebas
diagndstica
s (entrada) Informe técnico
y pruebas de resuitados de
finales pruebas de Informe $ $
(salida)a | entradaysalida | .o 49,419,056.67 49,419,056.67
los con analisis
estudiantes, cuantitativo y
para medir cualitativo.
progreso en
habilidades
lingliisticas.
3. Elaborar
informe final
consolidado
que incluya: Informe final
listado de consolidado con
certificados analisis del
de impacto, lista de $ $
asistencia certificados Informe final
entregados, emitidos, y 1,886,150.67 1,886,150.67
analisis de documentacién
resultados, del proceso por
recomenda IE.
cionesy -
evidencias
fotograficas.
TOTAL COMPONENTE 9 $ 438.654.509 $ 438.654.509

\
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agina e
El operador | 1.Planear,
debera coordinar y
. | organizary | ejecutar
i | ejecutar una jornada
. |una de
! |jornada de |inmersidn
i |inmersién | eninglés
¢ | bilingtie de | para 120
¢ | minimo estudiantes
{ | ocho (8) y5
+ | horas de representan
i | duracion, tesde la Documento
' | dirigida a Secretarfa técnico con el
[ minimo de proceso de
1 120 Educacién convocatoria
' | estudiantes | de y seleccion,
{ |delas Rionegro, criterios
i institucione | garantizand aplicados y
S oun listado de
i | educativas | proceso de participantes
10 f oficiales convocatori seleccionados
Prom o. cion del ay ; planeacion
de municipio [ seleccion pedagégica y
espacios dt_a transp_are.nt Iog'istlca dela
o Rionegro y | e, equitativo jornada;
académico
sde y trazable, cronograma
inmersion representa confo_rmg a ) !:ie
bingte. | 125CE R | ovi | Hitado il co | tbidades, ; ;
estugrante | 9e e definidos s"e‘i‘gc";gf‘gfjs Ia validacién 49,699,468.00 49,699,468.00
s de las Educacion. | porla del sitio;
IEE l&agornada Secretarfa tregistrorst de
- | debe e ransporte y
oﬁgn:lles . | realizarse | Educacién, alimentacion;
municipid en una entre los listado de
de lpcacnén cuales se docentes
Rionegro tipo parque | incluyen el acompaiiante
" | natural o desempefio s, registros de
centro académico asistencia;
campestre, | dentro del evidencias
| que Programa fotograficas y
i | permita el | Municipal audiovisuales;
desarrollo [.de informe de
de Bilingtiismo, ejecucion con
actividades | la resultados y
al aire libre, | motivacién evaluacién de
dindmicas |y la jornada.
de grupo y | disposicién
retos hacia el
colaborativ | aprendizaje
os en del inglés,
inglés,en |la
, | un entorno | participacio
i | que nen
¢ | estimule el | procesos
aprendizaje | escolares
a través de | relacionado
la s con

o
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experiencia
. Esta
jornada
debe estar
disefiada
tipo
campamen
to de
verano
pedagégico
, con
actividades
inmersivas
ludicas,
culturales y
comunicati
vas
orientadas
a fortalecer
el uso del
inglés en
contextos
reales. El
operador
debera
garantizar
todos los
elementos
logisticos y
de
seguridad
requeridos,
incluyendo:
transporte
(iday
regreso)
desde
Rionegro
hasta la
locacién,
seguro
contra
accidentes
para cada
participante
, dos (2)
refrigerios,
un (1)
almuerzo
completo,
material
pedagdgico
, personal
logistico de
apoyo,
recursos
audiovisual

bilingtiismo
o liderazgo
estudiantil,
la
representac
ion
equitativa
de las
institucione
s
educativas
oficiales y la
inclusion de
estudiantes
de distintos
ciclos
educativos
para
asegurar
diversidad y
representati
vidad.
Asimismo,
realizar la
planeacién
pedagdgica
y logistica
integral de
la jornada,
incluyendo
el
cronograma
detallado de
actividades,
el disefio de
materiales
didacticos,
la
organizacié
n del
transporte y
la
alimentacié
n, la
conformacio
nde
equipos de
trabajoy la
validacion
previa del
lugar de
realizacion
por parte de
la
Secretaria
de
Educacion.
Durante la

\§\ esyun
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equipo
docente
bilinglie
para la
ejecucién
pedagdgica
.La

' jornada
debe
responder
auna
planificacié
n aprobada
por la SER
y
garantizar
trazabilidad
completa a
través de
listados,

| registros

! | fotograficos
, relatorfas
de
actividades
yun
informe
final de
evaluacion
del impacto
en los.
estudiantes

ejecucion,
garantizar
el
acompaiia
miento
permanente
de docentes
bilinglies
aportados
porel
operador y
el desarrollo
de
actividades
participativa
s orientadas
a fortalecer
las
competenci
as
comunicativ
as en inglés
mediante la
interaccion,
la
resolucién
de retos, la
integracién
cultural y el
aprendizaje
activo,
asegurando
el
respectivo
seguimiento
pedagdgico
alos
participante
S.

2.
Elaboracién
de un
informe final
consolidado
que
describa el
desarrollo
dela Informe final de la
jornada, jornada de Informe final
logros, inmersioén
impacto en
los
estudiantes,
nivel de
participacié
nl
resultados
observables

$ 3
1,030,801.33 1,030,801.33

)
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y
evidencias
recopiladas.
TOTAL COMPONENTE 10 $ 50.730.269 $ 50.730.269
Desarrallo | Convocary
de un organizar a
proceso de | los
formacion | estudiantes
enla participante
estructura |s,
dela conformand
prueba | o 50 grupos
Saber 11 | de hasta 20
dirigido a | estudiantes
1.015 cada uno,
estudiantes | de acuerdo
de con los
educacion | lineamiento
mediade sy
las cronograma
institucione | previament cronograma
s e de ejecucién,
11. educativas { concertados conformacion
Acompaiia | oficiales |conla de grupos,
miento de del Secretarfa Listado oficial de material
Pruebas municipio | de estudiantes pedagdgico
Saber 11 de Educacion beneficiarios y utilizado, $ $
en las Rionegro. {de conformacién de | registros de
institucione | El objetivo | Rionegro. grupos con asistencia, 117,877,678.00 117,877,678.00
s es Asimismo, respaldo de la | evidencias de N
educativas | fortalecer |disediary SER. los talleres y
del sector las ejecutar un simulaciones
oficial competenci | curso de desarrolladas,
as preparacion informe de
requeridas | parala ejecucion
para la prueba
presentacié | SABER 11,
ndela garantizand
prueba ola
estatal, con | ejecucién
énfasis en | efectiva de
habilidades | un minimo
eninglés |de
como seiscientas
lengua (600) horas
extranjera. | de
Se formacion
conformara | distribuidas
n 50 entre los
grupos de | cincuenta
Q\ hasta 20 | (50) grupos
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estudiantes
en
modalidad
presencial.
La
ejecucion
se hara
efectiva
con un
minimo de
seiscientas
(600) horas
de
formacion
| distribuidas
entre los
cincuenta
(50) grupos
conformad
os, en
sesiones
acordadas
con la
Secretaria
de
Educacion
y ajustadas
al
calendario
instituciona
¢ | de cada
IE. El
operador
debera
garantizar
la
estructuraci
6n del plan
de
formacion,
materiales
t | didacticos
pertinentes
, personal
capacitado,
aplicacion
de una
prueba de
muestra
por
estudiante
y entrega
de
resultados
con
retroalimen
tacion.
Este

conformado
s. El
proceso
debera
incorporar
talleres
préacticos,
simulacione
s, andlisis
de la
estructuray
tipologia de
preguntas
de la
evaluacion,
asi como
estrategias
y
orientacione
s generales
orientadas
al
fortalecimie
nto de las
competenci
asyal
mejoramien
to del
desempefio
de los
estudiantes
enla
prueba.

'Saber 11y

2. Aplicar
una prueba
de muestra
al inicio y
otra al Informe técnico
finalizar el de resultados de
proceso, pruebas con
con analisis por Informe de
estructura grupo, pruebas
similarala | observacionesy
prueba recomendaciones

retroaliment
acion
individual
por grupo.

$ $
59,888,427.00 59,888,427.00

3.
Consolidar
informe final
con
resultados
obtenidos,
recomenda
ciones para
estudiantes

Informe final
consolidado con
evaluacion del
proceso,
aprendizajes
alcanzados,
mejoras
sugeridas y

Informe final

$ $
1,330,801.33 1,330,801.33
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component | e

mejorarel |de

de los
estudiantes
y o
proporcion
ar
informacién
util para la
toma de
decisiones
instituciona
les. El
proceso
debera
dejar
trazabilidad
documental
mediante
registros
de
asistencia,
analisis de
resultados
y
evidencias
fotogréaficas

e debera | institucione fotogréficos.
contribuir a | s, anexos

desempefi | asistencia y
o] materiales
académico | aplicados.

anexos

TOTAL COMPONENTE 11

$179.096.906 | $ 179.096.906

Este 1

Fortalecimi
ento del
ecosistema
bilinglie
local en el
municipio
de
Rionegro a
través de
espacios
abiertos a
la
comunidad

fortalecer |del

lengua

component | Elaboracién
etiene |deunplan

12 como operativo y
: propésito | pedagdgico

la component
apropiacion | e que
delinglés |incluya
como cronograma

extranjera | metodologi
enel ade
municipio | ejecucion,
de disefio de
Rionegro | actividades,
mediante la | logistica
consolidaci { requerida, y
6n de lineamiento
ecosistema | s técnicos
s bilinglies | aprobados
accesibles | por la SER.

Documento
técnico aprobado | Documento 1
por la SER

$ $
1,197,468.00 1,197,468.00
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atodala |2.
comunidad. | Convocatori
Es una ay
estrategia | promocion
clave en el | de cada
camino | sesion (club
haciala [ otoma)
formulacion | mediante
deuna |difusiéna
poiitica | través de
!'] publica de | redes
i bilingliismo | sociales Evidencia de Campaiia de 16 $ $
,yaque | institucional convocatoria convocatoria 448,734.00 7,179,744.00
promueve |esyenlas
el uso lIEE
cotidiano | oficiales del
delinglés | municipio.
en Asimismo,
., | espacios | convocatori
.| instituciona | as a grupos
les, con interés
/| publicosy |en este tipo
., | culturales |de
¢ del espacios.
J municipio. | 3.Implemen
4 El tacion de 12
. | component | clubes
' e tematicos
contempla | de
el conversacio
desarrollo | n bilinglie
de clubes | eninglés,
tematicos | dirigidos a
bilinglies, | estudiantes
eventos |o
publicos de | comunidad,
inmersion | con el fin de
comunitaria | fortalecer
ytomas | habilidades
bilinglies | comunicativ .
en lugares | as, leesuznes'?e Sesion 12 $ $
representat | fomentarel | U°°° BT 998 | tematica 1,294,352.67 15,532,232.00
¥ ivos, pensamient ejecutadas
fomentand | o critico y
ola promover el
interaccion | uso del
ciudadana, | inglés en
la contextos
integracion | reales.
socialyla | Cada
apropiacion | sesion debe
del espacio | estar
publico. E! | estructurad ’
operador | a bajo un
debera | guion
garantizar | pedagogico
un aforo | teméticoy
‘)/ minimo de | contar con
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15 la
personas | participacio
paralos |ndeun
clubes facilitador
tematicos y | bilingie,
30 para las | recursos
tomas, | visuales,
también | material
debe didactico,
garantizar | elementos
las de
condicione | ambientacioé
s técnicas | n acorde a
y la temética,
pedagégica | y registro
s para audiovisual.
todas las
actividades | Los clubes
, podran
incluyendo: | abordar
sistema de | temas
sonido, como:
proyectore
s, -
micréfonos, | Tecnologia
materiales |y redes
didacticos, | sociales:
ambientaci | vocabulario
6n digital,
tematica, | debate
registro | sobre uso
audiovisual | responsable
, logistica |.
para - Musicay
transporte | cultura
de internaciona
insumos, | I: analisis
decoracion | de letras,
de stands, | juegos de
y karaoke en
disponibilid | inglés.
ad de - Ciencia y
docentes | medio
bilingties y | ambiente:
personal | experiment
de apoyo. | os guiados,
La presentacio
actividad | nes
de tematicas.
acompafia |- Hobbies y
miento, | estilo de
supervision | vida:
y registro | rutinas, .
de todas | deportes,
las viajes, y
acciones | gastronomi
sera a.
-Ciney

‘&\ responsabil

Fecha: 12 ocztubre de 2022

Elaboré: Equipo Interdisciplinario

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada,

la versién vigente reposa en el aplicativo




Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioguia

!

Caodigo: FRCACS34

CONVOCATORIA PUBLICA Version: 0

Pagina 65 de 125

idad
integral del
operador,
quien
debera
también
asegurar la
documenta
cion del
proceso y
evidencias.

.

© e ——

Shams o

medios

audiovisual
es: analisis
de cortos
animados o
peliculas.

Storytelling:
creacién e
interpretaci

onde
cuentos

breves en

inglés.

- Dialogo

dirigido
sobre el
entorno:
lugares

emblematic

ose

histéricos y

sitios

turisticos

del

municipio
-Atencion al
usuario y
orientacion

Esta

tematica
debera ser

incluida

al menos,
dos de los

clubes.

Cada

sesion debe

incluir

dinamicas
interactivas

como:

juegos de

roles,

concursos

de

vocabulario,

charlas

| guiadas,

simulaci
s, ¥

actividades
en grupo

para
asegura

participacio

ual

en,

one

rla

y
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n activay el
aprendizaje
significativo.

A
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4,
Realizacién
de 2 tomas
bilinglies en
puntos
estratégicos
y de alto
transito del
municipio
(como
parques,
plazas,
bibliotecas
o centros
culturales),
con el
objetivo de
generar
apropiacion
del espacio
publico a
través del
uso del
inglés en
contextos
cotidianos y
recreativos.

Cada toma | Tomas bilinglies
debe contar ejecutadas
con una
propuesta
pedagégica
definida,
incluir
minimo una
actividad
principal de
alto
impacto, y
garantizar
la
participacio
n
comunitaria.
Las
actividades
podran
incluir:

1) Juegos
en inglés:
Rallys
tematicos,
juegos de
palabras,
trivias o
competenci

Toma bilinglie 2

$

9,077,177.00 18,154,354.00

$

.p?
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as grupales.
2)
Narracién
de cuentos
y
dramatizaci
ones:
interpretaci
ones
guiadas por
docentes
bilinglies o
actores.

3) Retos

linguisticos:
retos de

pronunciaci
6n, spelling
bees o
entrevistas
en inglés
con
transetintes

4)
Actividades
culturales:
talleres de
baile con
instruccione
s en inglés,
musica en
vivoy
muestras
artisticas
también en
inglés.

El operador
debera
garantizar:

Ambientaci
6n tematica
del espacio
intervenido,
- Sistema
de sonido y
recursos
técnicos
adecuados,
- Presencia
de al menos
2 docentes
bilingties
por
actividad,

%
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provistos
por el
operador,

- Materiales
didacticos e
insumos
recreativos,
- Registro
audiovisual
profesional
‘ (foto +

1 video),

- Gestion de
permisos
cuando
aplique y
seguridad
minima del
entorno.

Estas
fomas
deben ser
incluidas en
el
cronograma |
general del
b component
! ey
j articuladas
i . con otras
estrategias
del
programa
para
fortalecer el
ecosistema
bilinglie -
municipal.
5,
‘1 Elaboracién
de un
informe final
con
evaluacion
del impacto,
resultados Informe final
alcanzados, | consolidado con
anélisis de resultados y Informe final 1
. participacié evaluacion del
: ny componente
consolidaci
6n de
evidencias
fotograficas

y
audiovisual

W{ es de todas

mean e S

e

$ $
1,148,734.00 - 1,148,734.00

EF P
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las ;
sesiones
realizadas.
TOTAL COMPONENTE 12 $13.166.466 ' $43.212.532
TOTAL ACTIVIDADES $681.648.1 51 ‘ $711.694.217 l
TOTAL PROYECTO . $681.648.151 |, $711.694.217

NOTA: En caso de requerir una redistribucién de recursos, estos seran revisados y aprobados
mediante informe de ejecucion y/o acta suscrita por el supervisor, siempre y cuando no implique
adicién presupuestal ni modificacién del valor del convenio.

En cumplimiento del articulo 5 del Decreto 092 de 2017, la entidad estatal, dentro de la etapa de
planeacién y como parte del estudio del sector relativo al objeto contractual, identificé la existencia
de pluralidad de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) con reconocida idoneidad para la
ejecucion del objeto del convenio de asociacién. En desarrollo de dicho analisis sectorial, se
recibieron y analizaron tres (3) cotizaciones formales de ESAL aptas en el mercado.

De las cotizaciones recibidas, ninguna de las ESAL manifesté su compromiso de aportar recursos
en dinero equivalentes o superiores al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio. En
consecuencia, no se configura ninguno de los supuestos excepcionales previstos en el articulo 5
del Decreto 092 de 2017 que permitirian la exoneracion del proceso competitivo.

De acuerdo con el Concepto C-670 de 2020 de la Agencia Nacional de Contratacién Ptiblica —
Colombia Compra Eficiente, cuando no existe una ESAL que comprometa el porcentaje minimo
del 30% en recursos monetarios, la entidad debe adelantar un proceso que garantice la seleccion
objetiva entre los proponentes. Por tal motivo, la entidad determina adelantar un proceso
competitivo para la selecciéon de la ESAL asociada, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 5, 8, 7 y 8 del Decreto 092 de 2017.

La Secretaria de Educacién, luego de analizar la capacidad instalada de los posibles
convenientes en el territorio, ha considerado pertinente segmentar el proceso contractual en dos
lotes, atendiendo a la complejidad técnica del Programa Municipal de Bilingtiismo y a los
hallazgos del estudio de caracterizacién del sector. Dicho estudio evidencid, entre otros aspectos,
que si bien existe una pluralidad de entidades en el territorio que cuentan con la capacidad
tecnica, administrativa y operativa necesaria para ejecutar de forma integral todos los
componentes propuestos, existe una complejidad intrinseca del programa debido a la extensién
de sus estrategias, y la alta cantidad de la poblacién a impactar, que exige un perfil de operador
con alta especializacién en frentes de trabajo diferenciados.

N
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d

Asi mismo, se ha identificado una alta demanda de profesionales licenciados en lenguas
extranjeras y docentes bilingles, frente a una oferta limitada en el contexto local, lo que supone
un reto importante en términos de cobertura, simultaneidad de actividades y cumplimiento de
estandares de calidad.

En esté sentido, la divisién en dos lotes permitirda ampliar la participacion de operadores
calificados, distribuir las responsabilidades de ejecucion de manera mas eficiente y garantizar
una implementacion escalonada, coherente y articulada del programa, en beneficio de las
comunidades educativas focalizadas.

NOTA 1: El valor total del convenio antes especificado, corresponde a la sumatoria del valor del
aporte del municipio, mas el aporte del futuro conveniente, que equivale al valor que oferte en su
propuesta. Por lo anterior, el monto definitivo de los aportes del municipio se definira una vez se
tenga conocimiento del valor del aporte (sea en especie o en dinero) ofertado por el futuro
conveniente, pues este aporte sera restado del valor total del convenio.

NOTA 2: El valor diligenciado en la plataforma de SECOP Il no es objeto de ajuste ni sera
subsanable, razdn por la cual, se debe tener el mayor cuidado al momento de presentar la oferta
econdmica en dicha plataforma. Se resalta que, si bien en el SECOP Il se registra el valor total
de la estructura, es en el formato de PROPUESTA DE APORTES donde se debe discriminar cual
va a ser el aporte del oferente.

1.9. FORMA DE DESEMBOLSO: DEL APORTE DEL MUNICIPIO

El 100°/; de los recursos se desembolsaran mediante actas parciales de avance de acuerdo con
la planeacion financiera, previa presentacion de informe de ejecucion del conveniente, cuenta de
cobro o factura debidamente legalizada, verificacion del pago de seguridad social y parafiscales
e informe de ejecucion por parte del supervisor del convenio.

Los pagos se haran mediante transferencia electronica, previa presentacion de la certificacion
expedida por su revisor fiscal, contador o representante legal, donde conste o se certifique que
se encuentra a paz y salvo en el pago de los salarios y los portes relativos al sistema de seguridad
social integral de pension y salud, asi como los propios de S.E.N.A, I.C.B.F y cajas de
compensacion familiar, cuando a ello hubiere lugar.

La transferencia electronica o consignacion de los desembolsos, la hard la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Rionegro. El Conveniente se obliga a informar a la entidad una cuenta
bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos
electronicamente los desembolsos que el municipio efectlie. Asi mismo los rendimientos
financieros producidos por dicha cuenta perteneceran al Municipio de Rionegro, los cuales el
conveniente seleccionado debera reintegrarlos al municipio de Rionegro.

t
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El conveniente informara inmediatamente efecttie la apertura la cuenta a la supervision del
convenio y a la Secretaria de Hacienda del municipio, quien expedira la certificacion de que los
recursos a invertir son publicos, para solicitar a la entidad donde se apertura dicha cuenta, la
exoneracion de gravamen financiero y retencién en la fuente.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion financiera y flujo de caja disponible de la
Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro, el Supervisor designado solo aprobara el pago
de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que en
consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el conveniente.

PARAGRAFO 1: Si las facturas y/o cuentas de cobro no han sido correctamente elaboradas o no
estan acomparfiadas de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto
empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el tltimo de los documentos.

PARAGRAFO 2: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos,
tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasién o como efecto
del presente contrato, los cuales corren a cargo del contratista.

PARAGRAFO 3: Los desembolsos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar, a la expedicion de la obligacién y orden de pago por parte de la
Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro. Los documentos de soporte para el pago
deberan ser avalados por el supervisor del convenio.

1.10. IMPUESTOS, DEDUCCIONES Y GASTOS:

Actualmente operan las siguientes deducciones definidas en el Acuerdo Municipal 023 de 2018
por medio del cual se adopta el Estatuto Tributario Municipal de Rionegro, modificado y
adicionado por los Acuerdos Municipales 015 y 030 de 2020, el Acuerdo Municipal 024 de 2022,
el Acuerdo Municipal 024 del 2024 y el Acuerdo Municipal 026 del 2025, las cuales se calculan
antes de IVA:

Estampilla Pro-cultura: 1%

Estampilla Politécnico Jaime Isaza Cadavid; 0.4%

Estampilla pro - Hospitales Publicos: 1%

Estampilla para el bienestar del adulto mayor; 3%

Tasa pro deporte y recreaciéon: 2.5%

Contribucién especial fondo de seguridad: 5% (para contratos de obra publica)

Adicionalmente se aplicara(n) la(s) retencién(es) en la fuente a titulo de renta, ICA e IVA de
acuerdo con la normatividad vigente segtin el tipo de contribuyente, para lo que se debera tener
en cuenta la informacién tributaria contenida en el RUT del contratista, resaltando que los
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anteriores gravamenes, tasas, retenciones, estampillas y/o impuestos son a titulo enunciativo y
el Municipio no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

1.11. APORTES PARAFISCALES:

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debera acreditar
el pago de los aportes de sus empleados, o equipo de trabajo a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya
lugar. El proponente debera acreditar dicho pago mediante certificacién expedida por el revisor
fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley acompafiada de copia de la
tarjeta profesional, o por el representante legal, cuando aplique.

Si al momento de presentar la propuesta el oferente interesado no cuenta con seguridad social,
éste debera anexar un certificado donde acredite que, de resultar elegido, realizara los pagos
correspondientes conforme al presente numeral y los allegara a la entidad al momento de firmar
el convenio.

1.12. COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES:
1.12.1 COMPROMISOS DEL CONVENIENTE:
COMPROMISOS GENERALES

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas descritas en
los pliegos de condiciones, fichas técnicas y en la propuesta presentada, la cual para
todos los efectos forma parte integral del contrato. s

2. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del convenio, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido
en el Decreto 092 de 2017 y demas normas concordantes

4. Suscribir el acta de inicio, acta de recibo, acta de liquidacion del contrato y las
modificaciones a las que hubiera lugar.

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

6. El conveniente asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

7. El conveniente debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento
de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud,
pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de Compensacion Familiar,

U‘{ Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacion que
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10.
11.

12.

13.

14.

debera adjuntarse al informe del supervisor y/o interventor y debera ser verificada por
éste.

Informar oportunamente al supervisor durante Ia ejecucion del convenio las variaciones
que se presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencion
a los bienes o servicios contratados o al régimen tributario del conveniente.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa
0 con ocasién del contrato.

Suscribir acuerdo de confidencialidad, cuando aplique.

Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad
industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le
sean aplicables.

Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva, segiin Resolucion No.
0312 de 2019.

Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE- del Municipio de Rionegro,
los empleos nuevos generados con ocasién al cumplimiento del objeto del contrato. Para
esto, el contratista debera inscribirse e inscribir las vacantes de los cargos que va a
proveer, y asi mismo, quien vaya a ser contratado por la empresa, debera inscribir su hoja
de vida ante la Agencia Publica de Empleo — APE del municipio de Rionegro. La
suscripcion del conirato de trabajo no se encuentra dentro del alcance que poseera la
Agencia Publica de Empleo del Municipio de Rionegro. (Cuando aplique)

PARAGRAFO 1: Para el cumplimiento de lo sefialado, el contratista debera solicitar ante
la APE la certificacién de los registros hechos durante la ejecucién del contrato.
PARAGRAFO 2: La Agencia Publica de Empleo del Municipio de Rionegro, desarrolla los
procedimientos de registro de empresas, vacantes y oferentes, bajo los lineamientos
brindados por el Servicio Publico de Empleo.

//ICuando Aplique//.

Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual (tratamiento de
datos, derechos de autor, marcas y patentes cuando aplique.

COMPROMISOS ESPECIFICOS

1.

N\

Ejecutar el objeto del convenio, de acuerdo con lo establecido en los estudios previos,
alcance y especificaciones técnicas, asi como lo plasmado en la propuesta técnico-
econdmica presentada.

Desarrollar y cumplir cada una de las actividades inherentes a la ejecucion de cada uno
de los componentes planteados.

Una vez suscrita el acta de inicio, realizar cronograma de actividades que debe ser
aprobado por el supervisor del convenio.

Contribuir a la unificacién de criterios, desarrollo y ejecucion de politicas nacionales en
materia de bilingliismo en el municipio de Rionegro.

Colaborar al lider del Programa Municipal de Bilingliismo en los procesos de inscripcion
convocatorias y acompafiamiento a los estudiantes y docentes beneficiarios de las
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

diferentes estrategias y acciones aqui descritas. Ademas, mantener comunicacion fluida
y presentar periédicamente informes sobre el seguimiento del desarrollo de los procesos
y la permanencia de los docentes y estudiantes beneficiarios.

Colaborar con las actividades encaminadas a la formacién de estudiantes y docentes del
municipio de Rionegro, basados en los lineamientos y estandares de inglés establecidos
por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN), el Marco Comun Europeo de Referencia
para la Lenguas (MCERL) y en las orientaciones y actos administrativos expedidos por la
Secretaria de Educaciéon Municipal de Rionegro (SER).

Contribuir al mejoramiento de los resultados de la calidad educativa en el municipio de
Rionegro, especificamente en los establecimientos educativos focalizados en cada uno
de los componentes a ejecutar, a través del mejoramiento en el nivel de competencia en
el area de inglés de estudiantes y de maestros.

El CONVENIENTE se obliga a coordinar con las Instituciones Educativas Oficiales del
municipio de Rionegro o con la Secretaria de Educacion, la disponibilidad y autorizacién
de los espacios fisicos requeridos para el desarrollo de las actividades previstas en el
marco del convenio.

En caso de no ser posible la utilizacion de dichos espacios institucionales, el
CONVENIENTE debera garantizar, por su cuenta, la disposiciéon de espacios propios o
alternativos que cumplan con las condiciones técnicas, logisticas y de seguridad
necesarias para la correcta ejecucion de cada actividad.

Comunicar con dos semanas de antelacion aquellas actividades extracurriculares
contenidas en el desarrollo de los cursos de fortalecimiento en inglés como L.E. y de
intensificacién linglistica, con el fin de organizar calendarios con los establecimientos
educativos impactados.

Contribuir y llevar a cabo estrategias para el fortalecimiento de las habilidades
comunicativas en inglés de los beneficiarios del programa.

Velar porque el indice de desercién no sea superior al 15%, teniendo en cuenta los
instrumentos y estrategias planteadas en el marco de la propuesta.

Plantear y sugerir acciones de sensibilizacién y socializacion del Programa Municipal de
Bilingliismo en la comunidad educativa y en la comunidad Rionegrera en general (talleres
de presentacion del PMB a personal de la Administracion Municipal, a directivos docentes
de las instituciones educativas focalizadas y a padres de familia de los beneficiarios).
Realizar actividades encaminadas a un mejor desempefio de los estudiantes impactados
en las evaluaciones externas que lidera el Ministerio de Educacion por medio del ICFES.,
basados en los lineamientos y estandares establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional y su Programa Nacional de Bilingliismo (PNB).

En el desarrollo de los cursos dirigidos a estudiantes de los grados 10° y 11°, incluir los
materiales del Ministerio de Educacion Nacional (jBe (the) 1Challenge —aplicativo—,
Colombia Bilinglie English Kit y el texto guia English Please! [9°, 10° y 11°]) y demas
contenidos de la estrategia Aprender Digital disponibles en el portal Colombia Aprende.
Cuando sea requerido por la supervisioén del convenio, participar en reuniones y eventos
relacionados con el Programa Municipal de Bilingliismo.

“« \"L
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Asistir a otras actividades asignadas por la Secretaria de Educacién Municipal, derivadas
de sus compromisos inherentes al objeto del convenio.

Llevar a cabo el registro de cada uno de los estudiantes y docentes que haran parte del
programa, de manera agil y con personal idéneo.

Consolidar una base de datos con los estudiantes y docentes impactados, indicando la
institucion educativa y niveles de formacién (para docentes, asignatura a cargo y grados
que dicta; para estudiantes, grado que cursa) y otra informacion solicitada por la
Secretaria de Educacion Municipal. El conveniente entregara al lider de bilingliismo las
relaciones fisicas y en medios magnéticos o via correo electrénico como constancia de
asistencia a cada una de las actividades de acuerdo con el cronograma establecido.
auspiciar copias, papeleria u otros materiales que sean necesarios para el desarrollo de
las clases y encuentros de los componentes de apoyo y acompafiamiento institucional.
Contribuir los textos guia (textos electronicos o E-Books) o fisicos a cada uno de los
beneficiarios, acorde a los niveles que se relacionan en los estudios previos y en la
propuesta académica.

Los materiales y las plataformas de uso de la ESAL, puestos al servicio de la formacion,
deben garantizar el respectivo licenciamiento y registros.

Garantizar la calidad de los docentes, quienes deben estar certificados con un nivel de
inglés superior al que dicte segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCERL).

Contar con personal de apoyo para toda la gestién administrativa y demas aspectos
operativos, con el fin de garantizar un 6ptimo desarrollo de cada uno de los componentes
a cargo.

El conveniente debera proporcionar el personal idéneo detallado en cada uno de los
componentes, y como minimo contar un (1) coordinador que estara en constante contacto
con el lider del PMB, con el fin de trabajar de manera articulada.

En caso de ser requerido por la Secretaria de Educacién Municipal de Rionegro (SER), el
conveniente debera presentar los documentos que demuestren la preparacidén académica,
experiencia requerida y certificaciones para la asignacién de los docentes de cada uno de
los cursos. Algunos de los documentos para acreditar las condiciones exigidas son: hoja
de vida, certificados que sustenten su preparacién académica y experiencia,
comprobantes de pruebas internacionales de inglés vigentes, entre otros.

Con el fin de optimizar los recursos tecnolégicos disponibles, el contratista garantizara el
uso de herramientas audiovisuales para favorecer los procesos de ensefianza y
aprendizaje (sonido, DVD, televisores, computadores con los programas o softwares
necesarios, entre otros) en cada uno de los cursos. Algunos de ellos seran por su cuenta
y riesgo.

Disponer de marcadores, borradores y otras herramientas requeridas por los docentes
que dicten cada uno de los cursos.

Tomar asistencia de cada clase y hacer seguimiento a los beneficiarios que se ausenten.
En el caso de los estudiantes menores de edad, se reportara al acudiente o padre de
familia, buscando que el estudiante se reintegre al curso. Cuando un beneficiario deserte,
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.
el docente encargado del curso debera hacer un reporte donde describa fecha y motivos
de desercion y entregarlo al lider del Programa Municipal de Bilinglismo.

Acompaiiar y apoyar la implementacion de los diferentes enfoques de bilinglismo
(intensificacion lingliistica y bilingllismo nacional) en las instituciones educativas
focalizadas por la Secretaria de Educacion Municipal y segin se describe en los
componentes de los estudios previos.

Hacer evaluacién constante a los docentes a cargo de los procesos formativos.

Alinear los contenidos a abordar con los estandares basicos de competencias en lenguas
extranjeras que propone el Ministerio de Educacién Nacional y el Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas.

Hacer seguimiento, evaluacién y certificacion de asistencia y aprobacion.a los estudiantes
y docentes participantes para alcanzar las metas propuestas en cada nivel.

Presentar informes sobre el desarrollo de los cursos y programas.

Presentar un informe final sobre las actividades realizadas.

Socializar al final de cada nivel, el desempefio y los resultados obtenidos, con
participacion de padres de familia o acudientes, comunidad educativa y la Secretaria de
Educacion Municipal.

Realizar los cursos con la intensidad establecida en las especificaciones técnicas y en la
propuesta presentada.

Mantener la confidencialidad de la informacion que conozca para efectos del convenio.
Presentar, para efectos del pago del contrato, la factura, acompafiada del informe de
actividades y la acreditacion de los pagos de las obligaciones laborales, pago de la
seguridad social y parafiscal suscrito por el representante legal y contador, o revisor fiscal
segun el caso y certificacion de la junta central de contadores.

Cumplir de manera oportuna y colaborar con el supervisor del convenio para la correcta
ejecucioén de actividades del convenio.

Atender y acatar las recomendaciones y sugerencias que le sean formuladas por el lider
del PMB y el supervisor del contrato, con el fin de ejecutar de manera 6ptima el objeto del
convenio.

Coordinar con el lider del PMB y con los directivos docentes el préstamo de los espacios
fisicos para un optimo desarrollo de los cursos.

Velar por el aseo y debida conservacién de las instalaciones de los planteles educativos
donde se llevaran a cabo las actividades, incluyendo unidades sanitarias.

Disefar e implementar un sistema de indicadores de gestion, resultado e impacto por
componente, que permita medir de forma objetiva y periddica los avances del convenio.
Dichos indicadores deben ser concertados con la supervision del conirato y actualizados
mensualmente.

Participar activamente en los espacios de articulacion institucional convocados por la
Secretaria de Educacion Municipal de Rionegro (comités técnicos, mesas de trabajo,
jornadas de evaluacion), cuando sea requerido por el supervisor del contrato o el lider del
Programa Municipal de Bilingllismo.

A,
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1.14.

Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para un eficiente, oportuno
y eficaz cumplimiento del objeto contractual.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO:

Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con
los requisitos legales.

Expedir el Registro Presupuestal.

Designar un Supervisor del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del
supervisor del contrato.

Verificar que las actividades ejecutadas por el conveniente cumplan con las condiciones
técnicas y de calidad exigidas.

Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo logistico y operativo que
requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la
ejecucion del contrato. )

Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del
contratista.

Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos vy
condiciones que se indican en el mismo, previa verificacién del cumplimiento del objeto
contractual.

Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de
la administracion.

Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera necesaria para el desarrollo de los
proyectos y programas objeto del contrato.

Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar la ejecucion y desarrollo de
los lineamientos técnicos administrativos del programa en todos sus componentes.
Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan de la
naturaleza de este y su correcto desarrollo.

OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION

La supervisién del contrato por parte del Municipio de Rionegro estara a cargo de la Secretaria

de Educacién, a través de la Subsecretaria de Planeacién y Calidad Educativa, quien vigilara la
ejecucion del contrato en la parte administrativa, técnica, financiera y juridica desde que se inicia
la ejecucién del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacion y
tendra las siguientes obligaciones:

1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida
ejecucion del contrato y realizar los informes de supervision parcial y final.

N
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Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago correspondiente.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de
salud y pension, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pdlizas por parte del coniratista que se
designe para la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos.

Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente
en la ejecucion del contrato.

Elaborar y presentar peridodicamente informes sobre la ejecucién del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del contrato acorde con lo
sefialado en el mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007, y demas normas que modifiqguen o complementen la materia.:
Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles o que pongan
en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando efectivamente ta! incumplimiento se
presente.

Realizar los informes de que trata el articulo 72 de la Ley 1757 de 2015, conforme las
indicaciones establecidas en la Circular 003 de 2025 expedida por la Secretaria General,
remitir los informes y realizar las publicaciones pertinentes.

Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea
procedente.

. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad

industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le
sean aplicables. X
Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP Il de todos los documentos inherentes al
contrato.

La informacién contractual deberd ser rendida en las diferentes plataformas SIA
OBSERVA de la Contraloria Municipal y en las fechas establecidas en la Resolucion que
se encuentre vigente y en los plazos establecidos por el érgano de control, para los
procesos que tengan erogacién presupuestal aportada por el Municipio.

Rendir la informacién contractual en la plataforma APPUI en los términos establecidos por
el ente de control.

Revisar la evaluacion del SG-SST emitida por [a ARL respectiva, segtn la Resolucion
0312 de 2019.

Vigilar que el contratista cumpla con la obligacién del registro ante la Agencia Publica de
Empleo — APE- del Municipio de Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasion al
cumplimiento del objeto del contrato. Cuando Aplique.

Realizar el Acta de Liquidacion del contrato, con todas sus especificaciones y
requerimientos.

o
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En el ejercicio de sus funciones el Supervisor del Contrato o el Apoyo a la Supervisién debera
dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el
Manual de Supervisién e Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones
sefialadas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del Municipio

de Rionegro.

1.15. GARANTIAS

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y una vez realizado el analisis del
riesgo se definen las siguientes garantias o amparos:

AMPAROS EXIGIBLES Sl | NO MONTO Y VIGENCIA
Por el DIEZ (10%) del valor del presupuesto
oficial y su vigencia sera desde la presentacién
de la oferta y hasta la aprobacion de la garantfa
de cumplimiento del contrato, en todo caso se
estiman 90 dfas a partir del cierre del proceso.
1.0 GARANTIA DE SERIEDAD DEL X
OFRECIMIENTO Nota: El proponente podra presentar una
garantia de seriedad de la oferta por cada uno
de los lotes o por la totalidad de lotes a los cuales
presente oferta. En ambos eventos, debe indicar
el nimero del lote o lotes a los cuales presenta
oferta.
2.0 GARANTIA UNICA X
Buen manejo y correcta inversion del X
anticipo
| Pago anticipado X
. N Por el DIEZ (10%) del presupuesto del convenio
Cumplimiento de las obligaciones X . - . - .
) y vigencia igual al plazo de ejecucion y seis
surgidas del contrato estatal Mmeses mas.
Por el CINCO (5%) por ciento del presupuesto
del convenio y vigencia igual al plazo de
ejecucion contractual, y TRES (3) afios mas
Pago de salarios, prestaciones sociales, X contados a partir de su terminacion.
indemnizaciones y aportes parafiscales Nota: El valor asegurado correspondera al Cinco
por ciento (5%) del presupuesto oficial del lote o
la sumatoria de los lotes a los cuales se presente
oferta.
Estabilidad de la obra X
Calidad de los bienes y equipos X
suministrados
Calidad del Servicio X Por el DIEZ (10%) del valor oficial del convenio y

vigencia igual al plazo.

N
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AMPAROS EXIGIBLES SI | NO MONTO Y VIGENCIA

Nota: El valor asegurado correspondera al Diez
¥ por ciento {10%) del presupuesto oficial del lote
o la sumatoria de los lotes a los cuales se
presente oferia.

Por 200 SMMLV de conformidad con Io
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y una
j vigencia igual al plazo, incluyendo como
} beneficiario / asegurado al Municipio de
X Rionegro.

I

2.0 'RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL

CIVIL

Nota: El valor asegurado correspondera a 200
SMMLYV respecto al presupuesto oficial del lote o
la sumatoria de los lotes a los cuales se presente
oferta.

CAPITULO 2

2.0. COMITE EVALUADOR

De acuerdo con el Decreto Municipal N° 151 del 29 de abril de 2021, y su modificatorio el Decreto
Municipal 651 del 07 de octubre de 2025, el comité evaluador del presente proceso de
contratacién se encuentra designado y conformado por NELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ
Subsecretario de Planeacion Educativa como Componente Técnico; LEIDY JOHANA VALENCIA
VALENCIA, Subsecretaria financiera, como Componente Financiero y JULIANA SOFIA HENAO
HOLGUIN, Subsecretaria de Contratacion, como Componente Juridico.

3.0. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

La convocatoria publica, sera publicada en el SECOP Il de conformidad con lo establecido en la

Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
de Colombia Compra Eficiente asi:

ElI SECORP Il es la Ginica version de la plataforma que permite el registro de proveedores toda vez
que es transaccional, teniendo en cuenta que el Decreto N° 092 de 2017 consagra en su articulo
9 que las entidades privadas sin animo de lucro deben estar registradas en el SECOP, las
Entidades Estatales que contratan en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica deben
adelantar el Proceso de Contratacion en SECOP Il utilizando el médulo “Régimen Especial”.

1
5
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4.0. CRONOGRAMA GENERAL DEL PROCESO

Para este proceso de Convocatoria Publica se estipulan las siguientes fechas, las cuales los
JInteresados deberan tener presente. Cualquier cambio en el cronograma establecido sera
informado a través del SECOP.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacién convocatoria publica. 16 de julio de 2026. SECOP i
Observaciones a la convocatoria publica 17 de julio de 2026. SECOP I
Respuesta observaciones y adendas 22 de julio de 2026 SECOP I
Plazo para presentar la propuesta y cierre | 24 de julio de 2026, hasta las | SECOP II
de la convocatoria 11:00 am

Apertura de sobres y publicacion lista de |24 de julio de 2026, hasta las | SECOP Il
oferentes 11:05am

Publicacion del informe preliminar de - SECOP I
evaluacién de las propuestas. 28 de julio de 2026

Traslado a los proponentes, subsanabilidad y SECOP Il
presentacion de observaciones al informe de | 29 de julio de 2026

evaluacion de las ofertas

Respuesta observaciones y comunicacién de SECOP I
seleccionado para suscribir el convenio y/o | 31 de julio de 2026

declaracién de desierto.

Suscripcidn y legalizacion del convenio A partir de 03 de agosto de 2026 SECOP Il
Entrega y aprobacion de garantias A partir de 03 de agosto de 2026 SECOPII

En forma excepcional y después de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, cuando
el municipio de Rionegro lo considere conveniente podrd mediante adenda modificar el
cronograma.

5.0. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION

Los proponentes deberan cumplir con la totalidad de los requisitos de idoneidad establecidos en
el articulo 3 del Decreto 092 de 2017 (correspondencia del objeto de la entidad privada sin 4nimo
de lucro; experiencia; estructura organizacional; indicadores de la eficiencia de la organizacién:
reputacion) de modo que la oferta presentada pueda ser objeto de evaluacion; con lo cual la
propuesta mas favorable para el Municipio de Rionegro, sera aquella que obtenga el mayor
puntaje en la calificacién de criterios de calidad y precio.

En cualquiera de las modalidades de presentacién y como exigencia para participar en el proceso
de seleccion y eventualmente suscribir el convenio resultante del mismo, siempre y cuando no se
§\encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombiano.
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Los proponentes deberan dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

' a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del convenio.

c) En el caso de los Proponentes personas juridicas como los Proponentes Plurales y sus
integrantes personas juridicas, deberan contar con una vigencia al momento de
presentacion de la oferta, por lo menos igual al plazo del contrato y un (1) afios mas.

d) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en la Constituciéon y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011.

e) No estar incursos en alguna causal de disolucion o liquidacion.

f) No estar en un proceso de liquidacion.

g) No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. Este requisito debera ser
cumplido, igualmente por todos los integrantes del Proponente Plural.

h) No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

i) Consecuencias por el no pago de multas. “Si transcurridos seis meses desde la fecha de
imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no
se ponga al dia, la persona no podra: [...] ¢) Contratar o renovar convenio con cualquier
entidad del Estado.” (Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016).

Los anteriores requisitos se exigen tanto para la entidad como para su representante legal y para
quienes presenten propuesta en calidad de formas asociativas o convenio de colaboracion, se
exigira en igual forma para cada miembro.

El municipio de Rionegro, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos
suministrados en la propuesta, y el competidor autoriza a todas las entidades, personas o
empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar
la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones (en caso de requerirse) o a solicitar
informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesarios.

6.0. REQUISITOS HABILITANTES

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracién de convenios en que la ESAL
aporte menos del 30% o cuando aporte recursos en especie, sélo indica que en esos casos la
Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin éanimo de
lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.

Las Entidades Estatales son auténomas eh la configuracion del proceso competitivo en
desarrollo del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

i
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El Municipio de Rionegro, verificara los requisitos habilitantes de cada oferente, de acuerdo con
la Ley y las exigencias establecidas en la Convocatoria Publica, con el fin de establecer los
oferentes habilitados.

Los proponentes deberan presentar cada uno de los documentos que a continuacion se
relacionan, con el fin de cumplir con los requisitos que los habilitan. La Entidad verificara los
requisitos habilitantes y su resultado sera publicado en el portal SECOP II.

En caso de ser necesario, se requerira a los proponentes para que subsanen la ausencia de
requisitos o la falta de documentos habilitantes, la Entidad dentro del plazo fijado para ello,
elevara los correspondientes requerimientos por escrito en el informe de evaluacion.

Estos requerimientos se haran en igualdad de condiciones para todos los proponentes.

Al proponente que no subsane los requisitos habilitantes en los términos solicitados y dentro de
los plazos fijados en la Convocatoria publica, le sera rechazada de manera definitiva su
propuesta.

De otra parte, para la verificacion de los criterios de evaluacién de la oferta presentada, se debera
allegar la documentacién exigida en el acapite de criterios de evaluacion.

El proponente debera acreditar los siguientes requisitos para la habilitacién de la propuesta, estos
requisitos no otorgan puntaje y la Entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE:

6.1. CAPACIDAD JURIDICA (ADMISIBLE — NO ADMISIBLE):

En el presente proceso podran participar solo Entidades sin Animo de Lucro y de reconocida
idoneidad, cuyo objeto social y alcance guarde relaciéon con el objeto del convenio que se
pretende suscribir.

El objeto social sera revisado por la entidad por medio del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio, y /o el documento que haga sus veces
expedido por la autoridad competente.

El Municipio de Rionegro también revisara que los oferentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello,
se revisara, el certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios y el certificado de antecedentes
judiciales.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los
miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente

é{e los miembros.
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Si cumple los requisitos se calificard como ADMISIBLE y continuara en el proceso de seleccion.

Los proponentes deben:

1
2.
3

. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interes o prohibicion para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.
No estar reportados en el Gltimo Boletin de responsables fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

6.1.2. PERSONAS JURIDICAS:

Las personas juridicas acreditaran su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

6.1.2.1. PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA

Las personas juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia acréditarén su
existencia y representacion o, en caso de que hagan parte de un proponente Plural, a través del
certificado de existencia y representacion legal de todos sus miembros expedido por la
correspondiente Camara de Comercio en el que se verificara:

a)

b)

i

Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente
proceso, no podra ser inferior al plazo del contrato, y un (1) afio mas. ’
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social competente.
Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (coniratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.
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Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga
abierta en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante
o mandatario, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de Proponentes y
Certificado de Existencia y Representacion Legal con fecha de expedicién maximo de treinta (30)
dias antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion por la Cadmara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacién suficiente del érgano social competente para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad.

En relacién con las empresas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una
persona juridica diferente a la Casa Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta
ultima.

6.1.2.2. PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN DOMICILIO NI SUCURSAL EN COLOMBIA

Las personas juridicas exiranjeras deberan cumplir los mismos requisitos de duracion
establecidos en el Pliego de Condiciones para las personas juridicas domiciliadas en el territorio
nacional, para lo cual deberan acreditar las siguientes circunstancias y aportar los siguientes
documentos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio o su
equivalente, expedido por lo menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia,
objeto, fecha de constitucién, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o
de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y
sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene
limitaciones para presentar la Propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccién de incorporacién del Interesado extranjero
no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacién, presentaran los
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral
expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la jurisdiccién de incorporaciéon no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la informacién aqui solicitada, el Proponente extranjero debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la
sociedad en la que conste: (i) que no existe autoridad u organismo que certifique lo
solicitado en el presente numeral; (ii) la informacién requerida en el presente literal; y (iii)
la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectlia la
declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

b) Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y
ejecucion del convenio, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un
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certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer
en los documentos sefialados en el literal anterior). Para estos efectos, la autorizacién se
entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer
a la sociedad.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado
especial en Colombia para la suscripcién del convenio, para lo cual presentara un extracto
de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado
(esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el literal a) anterior).

d) Acreditar que su duracién es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del convenio, y
un (1) afios mas, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un
certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer
en los documentos sefialados en literal a) anterior).

e) Si el representante legal tuviere limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta o
suscribir el convenio y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso
licitatorio o de su eventual condicion de adjudicatario, debera adjuntarse una autorizacion
del érgano social competente de la sociedad en la cual se eliminen dichas limitaciones o
se faculte para realizar la contratacién.

En todo caso la documentacion debera presentarse en idioma castellano.
6.1.2.3. APODERADOS

Los Proponentes nacionales o extranjeros podran presentar Ofertas directamente o por
intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en
legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el
tramite del presente proceso y en la suscripcion del convenio.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso en [a Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente a Proponente Plural y a todos sus integrantes, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (a) Formular Oferta para
el o los proceso de seleccion de que trata el presente documento; (b) Dar respuesta a los
requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (c) Recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de
Adjudicacidn; (d) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el convenio.

Los poderes deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Articulo 74 del Codigo General del

Proceso para la constitucién de apoderados, deberan contar con nota de presentacion personal,

asi como con los aspectos referidos a la autenticacion, consularizacién o apostille y traduccion

establecidos por la legislacion colombiana, con independencia de que éste se presente en
“\ documento individual o incluido en otro documento de la Propuesta.
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6.1.2.4 APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas juridicas extranjeras
sin domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais,
debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en
las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran,
asi como el convenio, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios
de acuerdo con la ley y el Pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen a través de un Proponente Plural podran constituir un
solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder
comun otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacién, Consularizacion
y/o apostille y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los
sefialados en el Pliego de Condiciones. En todo caso, los poderes deberan cumplir con los
requisitos exigidos en el Articulo 74 del Codigo General del Proceso para la constitucién de
apoderados, deberan contar con nota de presentacion personal, asi como con los aspectos
referidos a la autenticacion, consularizacion o apostille y traduccion establecidos por la legislacion
colombiana, con independencia de que éste se presente en documento individual o incluido en
otro documento de la Propuesta.

6.1.3. PROPONENTE PLURAL

Los Proponentes podran presentar Oferta conjuntamente, por personas naturales o juridicas, que
acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales anteriores, mediante cualquiera de
las formas’de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Bajo este supuesto,
deberan informar si su participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma
asociativa permitida por la norma sefialada.

El documento de conformacion correspondiente debera tener en cuenta lo siguiente:

a) Acreditar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, segtin
se frate de Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura.

b) Acreditar la existencia del Consorcio, la Unién Temporal o la Promesa de Sociedad Futura
correspondiente y especificamente la circunstancia de tratarse de alguno de estos,
mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan claramente su
intencién de conformar el Consorcio, Union Temporal u otra forma asociativa. En el caso
de que no haya claridad al respecto, se asumira que se trata de un Consorcio.

c) Por lo menos uno (1) de los integrantes del Proponente Plural debera tener una
participacion minima del treinta por ciento (30%) y ningln integrante podra tener una

§\ participacién inferior al treinta por ciento (30%), de lo contrario la Propuesta no seré tenida
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d)

en cuenta para la evaluacién. En la etapa contractual no podran ser modificados los
porcentajes de participacion sin el consentimiento previo del Municipio.

La vigencia del Consorcio, Unidon Temporal o Promesa de Sociedad Futura debera ser por
lo menos igual al plazo del contrato y UN (1) afio mas. Esta misma vigencia le sera exigible
cada una de las personas juridicas integrantes del Proponente Plural. En caso de no
acreditar este requisito en el momento de presentar la propuesta, y en caso de resultar
adjudicatario, el proponente persona juridica, el proponente plural y los miembros del
proponente plural en caso de ser persona juridica, deberan acreditar este requisito a partir
de la suscripcién del Acta de Inicio.

Acreditar el nombramiento de un representante Gnico del Proponente Plural, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la Oferta, la
suscripcion, ejecucion y liquidaciéon del Contrato, asimismo debe estar facultado para
representar al proponente plural ante estrados judiciales, o en uso de los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos, tramites y/o procesos administrativos
precontractuales, contractuales y extracontractuales judiciales y/o extrajudiciales.

Los Proponentes que presenten Oferta conjunta a través de una Promesa de Sociedad Futura,
ademas de los requisitos sefialados en los literales anteriores deberan tener en cuenta lo
siguiente:

a)

b)

c)

d)

o

La Promesa de Sociedad Futura deberd estar sujeta a la condicion de constituirse en caso
de que la Propuesta presentada por ésta resulte adjudicataria del presente proceso de
seleccion.

En caso de que la propuesta presentada por la Promesa de Sociedad Futura resulte
adjudicataria, la sociedad prometida debera constituirse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la publicacion del acto de adjudicacion. La no constitucién de la
sociedad prometida dentro de dicho término, o en los plazos convenidos en el pliego de
condiciones para la suscripcion del Contrato, daran derecho al Municipio para hacer
efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta.

La sociedad prometida, una vez constituida, sera la que suscriba el Contrato en calidad
de Conveniente. Para tales efectos, el representante legal de la misma debera contar con
plenas facultades para suscribir el Contrato y llevar a cabo las demas actuaciones que
sean necesarias para la formalizacién de este, ademas de poder cumplir con los requisitos
exigidos por el pliego de condiciones para iniciar su ejecucion.

La sociedad prometida debera ser una sociedad por acciones con domicilic en Colombia
y tener como objeto Unico la suscripcion y ejecucion del contrato que se derive del
presente proceso de seleccion. .

La duracion de la sociedad prometida podra ser indefinida. En caso de ser de duracion
definida, debera ser por lo menos igual al plazo de ejecucion del contrato y UN (1) afio
mas.
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f) El porcentaje de participacion de los promitentes no podra ser modificado al momento de

constituir la sociedad.

En caso de ser Adjudicatario, para el Proponente Plural las facturas deberan expedirse y
presentarse conforme a los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario y
demas normas que aplique. Se debe indicar ademas el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal y el porcentaje de participacién en el mismo. Es importante aclarar
que con independencia de las fechas en que se hayan realizado las obras o se hayan recibido,
la factura y las certificaciones de pago a la seguridad social y parafiscales deben ser actualizados
a la fecha que se presenta la cuenta.

6.1.3.1 CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

Los proponentes que se presenten en calidad de consorcio o unién temporal deberan cumplir
ademas con los siguientes requisitos:

AN

a)

d)

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan sefialar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos, y responderan solidariamente frente al Municipio de
Rionegro, por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta y su aceptacion.
De igual manera, deberan indicar su porcentaje de participacién y anexar el poder que
designa el representante legal del consorcio o de la unién temporal.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan acreditar que su duracién no sera inferior
al plazo exigido segln la minuta del convenio y a partir de la entrega de ofertas. En el
caso de Union Temporal, deberédn establecerse los términos y extension de la
participacién de cada integrante en la ejecuciéon del objeto contratado, los cuales no
podran ser modificados sin la autorizacién previa del Municipio de Rionegro.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no podran ceder su participacién en los
mismos a terceros, sin previa autorizacién escrita de El Municipio. En ningtin caso podra
haber cesidn del convenio entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

El minimo porcentaje de participacion para un consorciado o unién temporalmente es del
TREINTA por ciento (30%). Se advierte a los consorciados o unidos temporalmente, que
cuando sobrevenga inhabilidad o incompatibilidad a uno de sus miembros, con
anterioridad a la adjudicacion del convenio, se entendera, para todos los efectos, que la
oferta fue presentada exclusivamente por él o los miembros no inhabilitados y para la
evaluacion de la oferta solo se tendran en cuenta la capacidad residual de contratacién,
la experiencia, la capacidad financiera y los requisitos juridicos que cumplan los miembros
no inhabilitados, debiendo sustituir la garantia de seriedad de oferta por otra donde ellos
figuren como exclusivos tomadores de la misma, dentro del término establecido para el
efecto, a menos que manifiesten su voluntad de no continuar adelante en el proceso de
seleccidn, caso en el cual podran retirar su oferta.
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Ademas se advierte que cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga a uno de sus
miembros con posterioridad a la adjudicacion del contrato, se entender, para todos los efectos,
que renuncia a su ejecucién, debiendo cederlo a un tercero que retina los requisitos y calidades
exigidos, previa aprobacién escrita de El Municipio, obligdndose a sustituir la garantia tnica
Contractual por otra donde figuren como exclusivos tomadores los miembros no inhabilitados y
el cesionario de los derechos y obligaciones del inhabilitado.

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan con las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren
inhabilitados para contratar con el Estado colombiano:

¥

De forma general, todos los Proponentes deben:

a) Tener capacidad juridica para la presentacién de la Propuesta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del convenio.

c) En el caso de los Proponentes personas juridicas como los Proponentes Plurales y sus
integrantes personas juridicas, deberan contar con una vigencia al momento de
presentacion de la oferta, por lo menos igual al plazo del convenio y un (1) afios mas.

d) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en la Constitucion y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011.

e) No estar incursos en alguna causal de disolucion o liquidacién.

f) No estar en un proceso de liquidacion.

g) No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. Este requisito debera ser
cumplido, igualmente por todos los integrantes del Proponente Plural.

h) No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

i) Consecuencias por el no pago de multas. “Si transcurridos seis meses desde la fecha de
imposicién de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no
se ponga al dia, la persona no podré: [...] ¢) Contratar o renovar contrato con cualquier
entidad del Estado.” (Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016)

6.2. DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA
Teniendo en cuenta que se denomina capacidad juridica a la facultad de una persona (natural o
juridica) para celebrar contratos con una entidad estatal, es decir (i) obligarse a cumplir el objeto

del contrato (ii) No estar incursa en inhabilidades e incompatibilidades que impidan la celebracion
del convenio.

Para los Consorcios o Uniones Temporales, se exige individualmente para cada integrante del

‘A consorcio o unioén temporal el cumplimiento de estos Requisitos.
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Con fundamento en lo anterior se exigen los siguientes requisitos de orden juridico que a
continuacion se describen:

6.2.1. PRESENTAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O CEDULA DE
EXTRANJERIA DE LA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL O CONVENCIONAL
O SU APODERADO.

6.2.2[. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA PERSONAS
JURIDICAS

Expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, o por la entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de presentacion, con el cual el Municipio, verificara la capacidad juridica
revisando los siguientes aspectos:

a) El Objeto Social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para
cumplir con el objeto del contrato.

b) La calidad del Representante Legal de quién suscribe la oferta, lo cual se verificara con la
inscripcién del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y
obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verificara con
la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacién legal.

Cuando se frate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los
miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente
de los miembros.

6.2.3. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sera suscrita por el representante legal de la E.S.A.L proponente, persona designada para
representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde se especifique si se
otorga poder para presentar la oferta, o para representar a ésta, participar en todo el proceso de
contratacion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder
debera ser anexado con esas formalidades, junto con la carta de presentacion de la propuesta.
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la
oferta. La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la
cual, no es necesario que la misma surta el proceso de presentacion personal ante notaria

publica.
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobo: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre de 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra Impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo




Cébdigo: FRCACS34

CONVOCATORIA PUBLICA Version: 0

Alcaldia de Rionegro

Departamento de Antioquia

Pagina 93 de 125

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato adjunto por el
Municipio, es indispensable incluir el nimero de teléfono, correo electrénico y demas datos
relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de
dichos medios, cuando asi se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada

; por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal
desarrollo del Contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la
ejecucion del Convenio.

6:2.4. ,CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO EN SEGURIDAD SOCIAL.

Todos los interesados en participar deberan acreditar con la certificacion respectiva, expedida
por el revisor fiscal y el representante legal, que se encuentra a Paz y Salvo hasta la fecha de
presentacion de la oferta, por el pago a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales
y aportes a Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuando hubiere lugar, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el Manual de Contratacion del Municipio de
Rionegro, Antioquia; Decreto 806 de 1998, 1406 de 1999, Ley 797 de 2003 y demas normas
concordantes con la materia. De igual forma y conforme a la normatividad vigente, estaran
obligados a la cancelacién de impuestos, tasas, contribuciones, gravamenes y demas de orden
Nacional, departamental y municipal de conformidad a la calidad de personas juridicas o naturales
que ostenten para la prestacion del servicio.

El Proponente debera acreditar que esté a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley,
de la siguiente manera:

a) En caso de que la ESAL no se encuentra obligada a tener Revisor Fiscal de acuerdo con
la Ley, éste certificado podra ser suscrito por el Contador y el Representante Legal, bajo
la gravedad del juramento, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje cuando aplique, y el proponente no se encuentre exento por el pago del
CREE, cuando aplique.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha

realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los tltimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar

v
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N

dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento de este. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccion.

Esta a misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

b) CUANDO SE TRATE DE PROPONENTE PLURAL, cada uno de sus integrantes, debera
aportar por separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcién del
respectivo Convenio ante la Subsecretaria de Contratacién y para la realizacién de cada
pago derivado del Convenio, ante el interventor la declaracién donde se acredite el pago
correspondiente.

En caso de que el proponente, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

NOTA. La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de Ia
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente
observado.

En caso de no allegar junto con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma.
En el evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra
dara traslado al Proponente observado y la entidad verificara tUnicamente la acreditacién del
respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccién, sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se
pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la Junta Central de
Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la
Nacion, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de presentacién o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado.
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:conformacion.

En ambos casos, tanto si tiene revisor fiscal o contador, se debera anexar la respetiva
documentacién de este, tales como, cédula de ciudadania, tarjeta profesional y la junta central
de contadores vigente.

6.2.5. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL.

De acuerdo con lo dispuesto por la Contraloria General de la Nacién en Circular nimero 005 de
febrero 25 de 2008, la Entidad contratante verificara que el proponente (E.S.A.L) favorecido no
se encuentre en el Boletin de Responsables Fiscales, el cual debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que
tenga la,competencia para expedir dicho certificado.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los
miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona diferente
de los miembros.

6.2.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1238 de 2008, la entidad contratante verificara que el
proponente (ESAL), favorecido no se encuentre con sanciones impuestas disciplinarias, el cual
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

6.2.7. DOCUMENTOS DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

En el evento de participacion conjunta, el consorcio o unién temporal debe estar conformado de
acuerdo con lo establecido por el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que adicionen
0 complementen la materia, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de

t

El representante legal de la empresa o los miembros de las uniones temporales o consorcios no
deberén estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
contratar, establecidas en la Constitucion Politica o en la ley, para lo cual el Municipio podra
consultar de oficio el certificado de antecedentes penales, de la Procuraduria, y de la Contraloria.

Los oferentes, E.S.A.L., deben estar constituidas legalmente, registradas en la Camara de
Comercio y su objeto social comprender expresamente el de la presente invitacion. Si la oferta
es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar el documento suscrito
por sus integrantes, en el cual se dé estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7° de la
ley 80 de 1993, donde se debe:
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a) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

b) Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la Union
temporal.

c) Serfialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o
la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion. Las obligaciones y
responsabllldades de cada uno en la ejecucion del conirato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

e) Serialar la duracion de este que no debera ser inferior a la del contrato y un (1) afio mas.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago en relacion
con la facturacion deben manifestar: 1) Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la
unién temporal o uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de
quien factura. 2) Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el ntiimero de NIT
de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato. 3) Si va a realizar el
consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se deben informar el niumero
respectivo. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada
uno de los integrantes, el nombre o razoén social y el NIT de cada uno de ellos.

6.2.8. COPIA DEL RUT.

Este certificado es expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.
En él ha de consignarse claramente el NIT del proponente y su inscripcion en el Régimen Comun
o Régimen Simplificado. En caso de Consorcios o Uniones cada uno de sus integrantes debera
aportar este documento y en el evento en que le sea adjudicado, deberan presentar ante el
Municipio de Rionegro, dentro del dia habil siguiente al acto de adjudicacién, cuyo NIT debera
ser Unico y exclusivo para el convenio especifico. El RUT se debe encontrar actualizado, con
fecha de generacion menor a 30 dias al momento de presentar la propuesta.

6.2.9. DECLARACION DE NO INHABILIDAD PARA CONTRATAR.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en el paragrafo
primero del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019 y la Ley 1238 de 2008, ningun Proponente, ni los
integrantes de un Proponente Plural, nacionales o extranjeros con domicilio en Colombia, no
podran estar registrados en el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la
Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, ni presentar sanciones
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

N
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Con la presentaciéon de la Oferta se entendera que ni el proponente, ni los integrantes del
Proponente Plural estan incursos en las situaciones antes sefialadas, sin perjuicio de que la
Entidad efectle la respectiva verificacién tanto en el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la
Contraloria General de la Reptblica como en la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacién. ;

Tratandose de proponentes exiranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado,
de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de Ia Ley 734 de 2002, en
concordancia con el articulo 80 de la Ley 610 de 2000 y que no tienen sanciones vigentes en
.Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, el cual debe haber sido
‘expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedi[ dicho certificado.

6.2.10. REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL.

Consecuencias por el no pago de multas. “Si transcurridos seis meses desde la fecha de
Jimposicién de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se
‘ponga al dia, la persona no podra: [...] ¢) Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del-
\Estado.” (Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016), con Ia presentacién de la Oferta se entendera
fque ni el'proponente, ni los integrantes del Proponente Plural estan incursos en las situaciones
‘antes sefialadas, sin perjuicio de que la Entidad efectle Ia respectiva verificaciéon en la pagina
web de consuita de registro de medidas correctivas de la Policia Nacional, el cual debe haber
sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o
por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

6.2.11. ANTECEDENTES JUDICIALES

Asimismo, el proponente ni los integrantes del proponente plural podran estar condenados por
- sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas y quienes
hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion (numeral 1° literal d) del Articulo 8 de
la Ley 80 de 1993), con la presentacién de la Oferta se entendera que ni el proponente, ni los
integrantes del Proponente Plural estan incursos en las situaciones antes sefaladas, el cual
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

6.2.12. CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL — SOCIEDADES ANONIMAS ABIERTAS

Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que para los efectos del articulo 8,
numeral 1, literal h) de la Ley 80 de 1993 se le dé el tratamiento de “abierta”, debera aportar una
Certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter por cuanto retine los
requisitos que establece la normatividad.

d
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Esta a certificacidn se debera acompanar con copia de la Cedula de Ciudadania, Tarjeta
Profesional que acredite la calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del
respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de
Contadores, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado.

6.2.13. CONSULTA DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS.

De acuerdo con lo dispuesto en la ley 1918 de 2018, la entidad contratante verificara que el
proponente (persona natural o juridica), favorecido no se encuenire con inhabilidades de delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 afios, el cual debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

ARTICULO 4. Deber de verificacién. Es deber de las entidades ptblicas o privadas, de acuerdo
a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacién del aspirante, que este
no se encuentra inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad, en el desarrollo de los procesos de seleccién de personal para el
desempenfio de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con
menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Dicha verificacion, debera actualizarse cada cuatro meses después del inicio de la relacion
contractual, laboral o reglamentaria.

6.2.14. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Soporte de Consulta Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM de la persona
natural, o representante legal y o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
segun el caso.

https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion con fecha de expedicién no mayor a tres
(3) mes de antelacion al cierre de la invitacion.

6.2.15. CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA DE LA ESAL, EXPEDIDO POR LA
ENTIDAD COMPETENTE.

El Decreto 1318 de 1988, establece que la inspeccién, Vigilancia y Control de las entidades sin
animo de lucro esta a cargo los Gobernadores de los Departamentos y en el alcalde Mayor de
Bogota, por ende, estos son los encargados de emitir el certificado de cumplimiento.
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De acuerdo con lo anterior, el proponente debera aportar certificado de cumplimiento de
normatividad para ESALES que se encuentre vigente, de acuerdo con el plazo establecido por la
autoridad competente, para la entrega de la documentacion anual requerida, en ejercicio de su
funcién de inspeccion, vigilancia y control, expedido por la Autoridad Competente dentro del
territorio donde se encuentra radicada la ESAL que presente propuesta.

Nota: Para las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) sujetas a regimenes de inspeccion y
vigilancia especificos, el proponente debera aportar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la autoridad competente. Asimismo, debera adjuntar una certificacion suscrita
por el Revisor Fiscal, en la cual conste expresamente que la institucion cumple con sus
obligaciones legales y que sus excedentes son reinvertidos conforme a la normativa vigente.

En caso de que, para la fecha de presentacion de propuestas del presente proceso, no se cuente
con el nuevo certificado, debera aportarse la constancia de radicacion antes de la fecha
especificada por la gobernacién de Antioquia o la entidad correspondiente, y el ultimo certificado

que esté en firme.

6.3. CAPACIDAD TECNICA.

6.3.1. INDICADORES DE IDONEIDAD: (ADMISIBLE / NO ADMISIBLE)

”

El articulo 355 de la Constitucién Politica y el Decreto No. 092 de 2017 exigen que la Entidad Sin

Animo de Lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas,

sea de reconocida idoneidad.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 sefiala: Los convenios de asociacion que celebren entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y entidades estatal para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos v funciones que a estas les asignala Ley

a los que hacen referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, (...)

En tal sentido, la Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la Entidad Sin Animo de
Lucro para hacer una valoracion sobre su reconocida idoneidad. Para el efecto se consideraran

los siguientes aspectos:

6.3.1.1. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y EL
PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO: (ADMISIBLE - NO

ADMISIBLE)

Las Entidades Sin Animo de Lucro, con el proposito de acreditar la correspondencia entre el
objeto de la E.S.AL. y el objeto del proyecto a ejecutar, deberan aportar el Certificado de
Existencia y Representacién Legal, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)

Eﬂaboréz Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion
echa: 12 octubre de 2022 Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobdé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo




Cdédigo: FRCACS34

CONVOCATORIA PUBLICA Versién: 0

Alcaldia de Rionegro

Departamento de Anticquia

Pagina 100 de 125

N

dias calendario anteriores a la fecha de presentacion por [a entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado, donde conste que su objeto social esta relacionado con el objeto
del convenio a celebrarse.

6.3.2. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: (ADMISIBLE -
NO ADMISIBLE)

La Entidad Sin Animo de Lucro, con el propésito de aportar a la calidad de la prueba de su
idoneidad, debera aportar certificacién que contenga la relacion de personal que se designara
para el presente proyecto, ya sea vinculado o por medio de convenios, donde se indique la fecha
de ingreso, salario, cargo y funciones.

Esta certificacion debera estar suscrita en original por el Representante Legal de la entidad.
Conforme a lo anterior, para la ejecuciéon de las actividades del convenio, se requiere que el

proponente cuente, con el siguiente equipo de talento humano para la coordinacion del proyecto
y enlace con la supervision, asi:

N° DE EXPERIENCIA MINIMA
CARGO PROFESION PLAZAS REQUERIDA
Profesional en areas de educacioén, Minimo cinco (5) afios de
Coordinador administracion, lenguas exiranjeras o experiencia en coordinacion de
general del | afines, con especializacién en 1 proyectos sociales o
convenio formulacién, gerencia o evaluacion educativos, preferiblemente en
de proyectos. bilingtiismo.
Minimo dos (2) afios de
Profesional-de Profesional o estudiante de ultimos experiencia en apoyo técnico,
apoyo a la semestres en areas sociales, 1 operativo o logistico de
coordinacién educativas o administrativas. proyectos sociales o
educativos.

r
Para acreditar este componente se deberan anexar las hojas de vida con los respectivos soportes
de experiencia.

6.3.3. PLANTA DOCENTE ESPECIALIZADA EN LENGUAS EXTRANJERAS.

El proponente debera contar con una planta docente conformada por licenciados en lenguas
extranjeras o profesionales del area de la educacion o profesionales no licenciados en lenguas o
idiomas, con experiencia docente, que acrediten certificacion vigente de su nivel de inglés,
mediante examen estandarizado, con un nivel minimo B2 segtn el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER), expedida por entidades avaladas a nivel nacional o
internacional.
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El proponente deberd comprometerse, mediante declaracion juramentada, a disponer de los
docentes necesarios para garantizar la ejecucion simultanea de las actividades contempladas en
el convenio, incluyendo procesos de formacion, sesiones pedagdgicas, clubes tematicos,
actividades comunitarias y demas acciones que se deriven de los acuerdos establecidos con la
Secretaria de Educacion.

Dicha declaracion debera indicar expresamente que el proponente cuenta con la capacidad
operativa y técnica suficiente para atender de manera oportuna y completa el nUmero de grupos
y espacios establecidos, asi como cualquier ajuste que surja durante la implementacion del
convenio.

Para cumplir con este requisito, se debera anexar certificacion bajo la gravedad de juramento
firmada por el representante legal.

EXPERIENCIA (HABILITADO / NO HABILITADO).
6.3.4. ANTIGUEDAD

Se considera “ADMISIBLE” el proponente E.S.A.L que tenga como minimo OCHO (8) arfios de
constitucién e inscripcion ante la Camara de Comercio con actividad relacionada con el objeto del
convenio. Este requisito de antigiiedad en términos generales se establece con el fin de garantizar
que los interesados tengan estabilidad experiencia suficiente que les permita cumplir a cabalidad
con los compromisos, dado el monto de los recursos publicos que se comprometeran para la
ejecucion del proyecto y el alto impacto en la comunidad educativa de la municipalidad.

Para los consorcios o uniones temporales al menos uno de los integrantes debe cumplir esta
condicion de antigliedad de minimo OCHO (8) afios; ninguno de los integrantes puede tener una
experiencia o antigliedad menor a OCHO (8) afios.

La antigliedad se solicita con el fin de garantizar que los proponentes tengan una estructura
economica sélida, experiencia y un posicionamiento firme en el mercado que les permita
desarrollar adecuadamente el objeto contractual.

Para verificar esta antigiliedad se debe presentar el certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicion no superior a TREINTA (30) dias.

Si cumple los requisitos, se calificara como HABILITADO y continuara en el proceso de seleccién
6.3.5. EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Con el propésito de verificar la experiencia del futuro contratista, en condiciones relacionadas con
el objeto del presente proceso de seleccion, y teniendo en cuenta las actividades que se

Y
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desarrollaran durante ia ejecucion del contrato, su tipo, alcance y complejidad, y en aras de
propender por la seleccién de un contratista idéneo que ejecute la propuesta con las mejores
calidades, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa y operacional, el Municipio
de Rionegro ha determinado exigir al proponente la acreditacién de experiencia en:

“Implementacion de programas de fortalecimiento de procesos de ensefianza y aprendizaje de
inglés como lenqua extranjera”.

MAXIMO TRES (03) contratos y/o convenios, cuya cuantia sumen un valor igual o mayor al
CINCUENTA (50%) del valor del presupuesto oficial fijado para cada lote y que estén
relacionados con el objeto del presente proceso competitivo, que hayan sido suscritos con
entidades territoriales o con el Ministerio de Educacién Nacional en los ultimos 5 afios (entre
2021-2025).

Nota: Las ESAL que presenten Oferta para los 2 Lotes, podran utilizar los mismos contratos para
certificar la condicién antes descrita. Esto considerando que cada ESAL solo podra ser
adjudicataria unicamente de un solo Lote, con base a lo expuesto en el numeral 2.2 y 4.2 del
prestente documento.

La experiencia del oferente plural (uniéon temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
correspondera a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del
proponente plural hasta llegar a completar lo requerido anteriormente.

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultaneo en [a misma u otras
entidades o empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por convenio
realizado, en un mismo periodo de tiempo, el Municipio tendra en cuenta para efectos de la
evaluacion de la experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan
los periodos de tiempo.

¢ No seran validas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los
convenios y/o convenios a menos que se demuestre que es el competente para expedir
la certificacion.
e No seran vélidas las certificaciones expedidas por el mismo.
e No seran validos convenios y/o convenios verbales.
I

Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como minimo, la siguiente informacién:

o Nombre de la empresa contratante (direccién, teléfono, NIT)
o Nombre del contratista y/o conveniente.

AN
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 Sise trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros.

Numero del convenio y/o convenios (si tiene)

Objeto del convenio

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y ario)
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio) .

Valor total del contrato y/o convenios

Obligaciones

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion

El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de
solicitar la aclaracién o documentacién que considere pertinente.

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos y/o convenios realizados en consorcio
0 unién temporal, la experiencia en valor sera tomada de acuerdo con el porcentaje que le
correspondid en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente
proceso. ‘

Si cumple los requisitos se verificara como HABILITADO y continuard en el proceso de
evaluacion.

;6.3.6. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (HABILITADO / NO HABILITADO).

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus procedimientos,
el manejo de la informacién y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, la Entidad
Estatal establece requerimientos que acrediten la estructura organizacional de la entidad privada
sin animo de lucro, lo cual contribuira al cumplimiento de las actividades del proyecto.

6.3.6.1. Estados financieros. (Cumple/No Cumple)

|
Se debera anexar los estados financieros con corte al 31 diciembre de 2025 los cuales deberan
estar suscritos por contador publico o revisor fiscal. Se deben anexar a estos las notas, el balance
y el estado de resultados.

6.3.6.2. Gobierno Corporativo. (Cumple/No Cumple).
El proponente debera anexar los 6rganos de administracién activos tales como junta directiva,

comités ‘directivos u otro 6érgano independiente que supervise las actividades de los
administradores y de lineamientos sobre Ia direccién de la ESAL.

Elaboro: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre de 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo




Caodigo: FRCACS34

CONVOCATORIA PUBLICA Version: 0

Alcaldia de Rionegro

Departamento de Antioquia

Pagina 104 de 125

6.3.7. REPUTACION: (ADMISIBLE — NO ADMISIBLE)

La entidad sin animo de lucro debe contar con buena reputacion, tener un reconocimiento publico
manifiesto, para lo cual el Municipio de Rionegro, revisara los siguientes documentos:

El proponente diligenciara el formato de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, conflictos
de intereses o prohibiciones para contratar con el Estado, en el cual se deje constancia de NO
estar incurso en causal alguna que le impida contratar con el Estado. Dicha declaracién se
entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el articulo 10 del decreto
2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del decreto Ley
019 de 2012.

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como consorcios y uniones temporales dicha declaracién se exige de cada uno de
sus miembros.

Se allegara certificado de contraloria, procuraduria y antecedentes judiciales del representante
legal de la persona juridica.

Si cumple los requisitos se calificara como HABIL y continuara en el proceso de seleccion.
6.3.8. PROPUESTA DE APORTES (DINERO Y/O ESPECIE).

Con el objetivo de cumplir las funciones que la ley le asigna al municipio, y considerando que la
contratacion que se pretende realizar tiene fundamento juridico en los Convenios de Asociacion
regidos por el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, es importante precisar que las ESALES
interesadas en participar en el presente proceso de seleccion, tienen la obligacion de
comprometer recursos, pues es regla para configurar los convenios de asociacion con las
ESALES. .

En la plataforma SECOP I, se debera indicar el valor total del CONVENIO, en el cual estan
incluidos los aportes en dinero y especie que el oferente se comprometa a hacer mas el aporte
del municipio. En el anexo PROPUESTA DE APORTES, el cual se encuentra anexo en formato
Excel, se debera indicar los apories en dinero y/o especie, indicando en la casilla de
observaciones el detalle del aporte que realizara.

El formato PROPUESTA DE APORTES debera presentarse en pesos colombianos, y en valores
enteros; redondear por defecto a decimales que estén por debajo de cinco y por encima para
aquellos que estén por encima.

Por lo anterior esta obligatoriedad es un requisito habilitante para el presente proceso.

AN
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El aporte que las ESALES pretendan realizar, podra ser en especie o en dinero y el mismo debera
especificarse por medio de carta de compromiso del aporte. Estos aportes también seran objeto
de puntuacién, lo cual se desarrolla mas adelante en el presente documento.

7. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION.

FACTORES DE SELECCION
Precio:

Puntos o formulas X
Relacién Costo — Beneficio

Ponderacién Calidad y Precio:

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las
normas legales pertinentes y en este pliego de condiciones el criterio de habil, seran tenidos en
cuenta para la asignacién de puntaje, de conformidad con los criterios de seleccién y adjudicacion
que se establecen a continuacion.

Con el propésito de realizar los estudios y analisis comparativos de las propuestas y teniendo en
;cuenta para ello los criterios de seleccion objetiva establecidos el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y complementarias, se han adoptado
los siguientes criterios para la ponderacién de las propuestas:

De conformidad con el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, la Entidad Estatal del Gobierno
Nacional, Departamental, Distrital y Municipal debera adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad sin animo de lucro conveniente, cuando en la etapa de planeacién
identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por
mas de una Entidad sin animo de lucro.

En este orden de ideas con el propédsito de garantizar la seleccion objetiva de un conveniente
idoneo y experto se evaluaran las propuestas mediante el sistema de ponderacién de puntaje.

La primera parte de la evaluacion consistira en la verificacion del cumplimiento de los requisitos
legales, de participacién y habilitantes y de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan
ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en los presentes estudios
previos y posterior convocatoria.

La segunda parte de la evaluacion consistira en la calificacion, ponderacioén y asignacion de
puntaje, teniendo en cuenta los factores de seleccion objetiva establecidos a continuacion y
necesarios para comparar las propuestas:

El puntaje se otorgara sobre MIL (1.000) puntos, discriminados de la siguiente, manera:

L
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NUMERAL CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
7.1 Aporte en dinero 200 puntos
7.2 Aporte en especie 150 puntos

Contratos adicionales en experiencia de ejecucién de
7.3 programas de ensefianza y aprendizaje de lenguas | 400 puntos
extranjeras en entidades territoriales
7.4 Ofrecimiento gratuito en material de apoyo 250 puntos
PUNTAJE TOTAL 1000 puntos
Sanciones y multas -20 puntos

7.1. APORTE EN DINERO 200 PUNTOS
Procedimiento para la asignacioén de puntaje:

Para la evaluacidén y la asignacion de este puntaje, los interesados deberan aportar con su
propuesta el Formato Propuesta de Aportes y Carta de Compromiso del Aporte firmada por el
respectivo representante legal, considerando los siguientes numerales:

A. La asignacién de puntaje se realizara de acuerdo con el aporte ofrecido por cada ESAL
interesada en obtener la puntuaciéon. Teniendo en cuenta que dicho aporte debera ser en
DINERO; debidamente cuantificado en la actividad respectiva del Formato Propuesta de
Aportes, en la columna: “Aporte En Dinero (Cuantifique el valor del aporte)”. Esto con el
objetivo de verificar objetivamente cada propuesta.

Férmula para Asignacion de Puntaje.

NTAJE = VAO —200
PU JE = X 7MO

Donde:
VAO = Valor del Aporte Ofrecido
VMO = Valor del Mayor Aporte Ofrecido

B. Para la valoracion de este item, el proponente debera adjuntar a la propuesta carta de
compromiso de aporte, donde se indique el valor y la forma de desembolso del aporte en
dinero que realizara.

C. NOTA: se aclara que el valor de los aportes en dinero sera restado del valor total de la
oferta del convenio. (dado que el municipio aportara al convenio el restante para completar
el valor total del mismo, pero en el cuestionario de la plataforma de SECOP Il se debe
plasmar el valor total incluido los aportes a realizar toda vez que esto comporta el valor

é\ total del convenio)
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o

7.2.  APORTE EN ESPECIE 150 PUNTOS
Procedirﬁiento para la asignacion de puntaje:

Para la evaluacién y la asignacién de este puntaje, los interesados deberan aportar con su
propuesta el Formato Propuesta de Aportes y Carta de Compromiso del Aporte firmada por el
respectivo representante legal, considerando los siguientes puntos:

A La aéignacién de puntaje se realizara de acuerdo con el aporte ofrecido por cada ESAL
interesada en obtener la puntuacién. Teniendo en cuenta que dicho aporte debera ser en
ESPECIE; debidamente cuantificado en la actividad respectiva del Formato Propuesta 'de
Aportes, en la columna: “Aporte En Especie (Cuantifique el valor del aporte)”. Esto con el
objetivo de verificar objetivamente cada propuesta.

Formula para Asignacion de Puntaje.

150

PUNTAJE = VAO x VMO

Donde:
VAQ = Valor del Aporte Ofrecido
B VMO = Valor del Mayor Aporte Ofrecido

!

B. Para ilos aportes en ESPECIE el proponente debera valorarlos en dinero conforme al
presupuesto oficial dado por el municipio de Rionegro, con el fin de que las propuestas
presentadas por todos los participantes sean comparables entre si en el Formato Propuesta
de Aportes. Sin embargo, se aclara que, para Ia ejecucion del Convenio, el seguimiento se
hara Ginicamente conforme a la entrega efectiva de los aportes en especie.

7.3. CONTRATOS ADICIONALES EN EXPERIENCIA DE EJECUCION DE PROGRAMAS
DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LENGUAS EXTRANJERAS CON ENTIDADES
TERRITORIALES. 400 PUNTOS

El municipio de Rionegro valorara Ia experiencia demostrada a través de contrataciones previas
para la ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras con entidades territoriales. Esta
experiencia es de suma importancia para robustecer |a capacidad técnica del programa. Esta
trayectoria no solo refleja la habilidad para gestionar y ejecutar programas bajo las dinamicas de
la contratacién publica, sino que también evidencia la experticia en el manejo de contratos
orientados especificamente a la obtencién de impactos significativos en el dmbito educativo,
especificamente en aprendizaje y ensefianza de lenguas extranjeras. La capacidad para cumplir
con los requisitos y objetivos establecidos en contratos similares es un indicador claro de la
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competencia del operador para enfrentar y superar los desafios asociados a este tipo de
proyectos. Ademas, dicha experiencia contribuye significativamente a posicionar a Rionegro
como un referente en la implementacién de programas publicos de bilingliismo, consolidando su
liderazgo y compromiso con la calidad educativa a nivel regional y nacional.

El municipio de Rionegro valorara la propuesta del oferente que acredite certificaciones de
contratos o convenios adicionales a los presentados en la experiencia especifica, dichas
certificaciones deben estar relacionados con el objeto del presente proceso competitivo, es decir
“Implementacion de programas de fortalecimiento de procesos de ensefianza y aprendizaje del
inglés como lengua extranjera”, suscritos con una entidad territorial y/o Ministerio de Educacién
Nacional en los Ultimos 6 afios (entre 2019 — 2024).

Las Certificaciones o soportes de experiencia de los contratos adicionales deben incluir como
minimo, la siguiente informacion:

o Nombre de la empresa Contratante (direccion, teléfono, NIT)

¢ Nombre del Contratista

e Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y ario)
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

Valor total del contrato

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion

CONTRATOS Y/O CONVENIOS ADICIONALES PUNTAJE

UNO (01) — Cuyo valor sea igual o superior al 30% del valor del lote al que se 200
presente.
DOS (02) - Donde la sumatoria de ambos, sea igual o superior al 50% del valor 300
del lote al que se presente
TRES (03) o MAS- Donde la sumatoria de estos, sea igual o superior al 70% del 400
valor del lote al que se presente

Nota: Las ESAL que presenten Oferta para los 2 Lotes, podran utilizar los mismos contratos para
certificar la condicién antes descrita. Esto considerando que cada ESAL solo podra ser
adjudicataria unicamente de un solo Lote, en base a lo expuesto en el numeral 2.2 'y 4.2 del
prestente documento.

AN

Elabor6: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobo: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre de 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo




Cddigo: FRCACS34

CONVOCATORIA PUBLICA Version: 0

. f]
Alcaldfa de Rionegro

Departamento de Antiogula

Pagina 109 de 125

d

7.4.  OFRECIMIENTO GRATUITO DE MATERIAL DE APOYO (LICENCIAS DE TEXTOS
ELECTRONICOS) PARA TODOS LOS BENEFICIARIOS DE LOS COMPONENTES DE
PROCESOS DE FORMACION EN INGLES, DE ACUERDO CON EL MCERL — MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 250 PUNTOS

Se asignara un puntaje de DOSCIENTOS CINCUENTA (250) puntos al oferente que acredite la
entrega de manera gratuita de material de apoyo como: licencias de textos electronicos (E-Books)
y/o acceso a plataformas virtuales y/o material de apoyo actualizado de acuerdo al MCERL —
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas — (textos guia, plataformas en linea,
libros de trabajo, entre otros) para cada uno de los beneficiarios de los componentes de formacién
en inglés como lengua extranjera y teniendo en cuenta los lineamientos nacionales e
internacionales.

¥

Para su acreditacion debera indicar en qué consiste el ofrecimiento dentro de una carta
compromisoria. Este documento de compromiso deberé ser firmado por el representante legal.

7.5.  REDUCCION DE PUNTOS POR MULTAS Y SANCIONES.

De acuerdo con el Articulo 58, de la Ley 2195 de 2022, el cual se define la reduccion de puntaje
por incumplimiento de contratos, en este sentido se deberan reducir durante la evaluacion de las
ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en
el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Con
base en lo anterior, se disminuira el puntaje total obtenido, asi:

SANCIONES Y MULTAS (-20) PUNTOS
Por una o més multas o clausulas penales durante el tltimo afo -20

La informacién sobre multas o sanciones sera obtenida del Registro Unico de Proponentes de la

'camara de comercio y/o de cualquier registro oficial que lleve las Entidades del orden Regional,

Nacional y Municipal que oficialmente acrediten dichas multas o sanciones.

En caso de propuestas presentadas por cualquier forma asociativa, se restara la totalidad del

puntaje por multas o sanciones que registren cualquiera de los que conforme la asociacion.

En el evento que la sancion o multa haya sido impuesta a un consorcio del que hizo parte uno de
los proponentes del presente proceso, o cualquier forma asociativa donde cada uno de los
miembros que la conforman respondan solidariamente por el contrato generador de la multa o la
sancion, se aplicara lo estipulado en cuanto a la reduccién de los puntajes por las sanciones o
multas para el proponente que hizo o haga parte de la asociacion.
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8. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

El término de traslado del informe de evaluacién sera el establecido en el cronograma general de
la convocatoria, en todo caso dicho término no podra ser inferior a UN (1) dia habil.

Se publicara el informe de evaluacion por el término indicado en el cronograma, término dentro
del cual, el o los proponentes, deberan revisar sus evaluaciones verificar el motivo de sus no
habilitaciones o rechazos y subsanar o presentar las observaciones del caso, en el término
indicado por la entidad.

CAPITULO 4.
PRESENTACION DE LA PROPUESTA
9. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la
presente convocatoria y en los estudios previos que son documentos integrantes del convenio y
la convocatoria publica.

La oferta que prepare el oferente, la correspondencia y los documentos relativos a ella que
intercambien el oferente y el municipio, deberan redactarse en idioma espariol.

Los posibles proponentes deberan presentar su propuesta, a través de la plataforma SECOP I
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y las Guias y manuales de Colombia
Compra Eficiente.

10. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP i

De acuerdo con la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II: “Una
indisponibilidad es aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion de
manifestaciones de interés; la elaboracién o aplicacién de adendas en el SECOP II; o, la
realizacion de una subasta, cuando la indisponibilidad se presenta dentro de las CUATRO (4)
Gltimas horas previstas para el evento correspondiente o durante la realizacion de una subasta”.

En el evento de presentarse alguna de las anteriores situaciones, los proponentes y la entidad
deberan remitirse a la Guia, publicada en el sitio
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia_indisponibilida

d_secopii.pdf
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Unicamente para los efectos establecidos en la mencionada guia y solo si Colombia Compra
Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP I, la Entidad dispondra el correo electronico
scontratacion@rionegro.gov.co

El anterior correo se habilitara exclusjvamente para los efectos de la aplicacion de la GUIA PARA
ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP |l en consecuencia cualquier otra
comunicacion recibida por este medio no sera tenida en cuenta por la Entidad.

;

11.  DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:

La propuesta debe, presentarse conforme lo establece el Decreto N° 092 de 2019, enla horay
fecha indicada, y debe incluir la siguiente informacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado en esta
convocatoria publica, firmada por el representante legal de la persona juridica o por el
representante del consorcio o unién temporal. La suscripcion de la carta de presentacion
de la propuesta hara presumir que conoce y acepta las condiciones contenidas en la
presente convocatoria.

2. Certificado de existencia y representacion legal de la E.S.A.L. expedido por la camara de
comercio de su jurisdiccién, dentro de los TREINTA (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion de la propuesta y/o certificado y/o acto administrativo mediante el
cual se reconoce personeria juridica a la E.S.A.L., vigente. En caso de consorcios y/o
uniones temporales, este documento debera ser aportado por cada uno de los consorciados
y/o unidos temporalmente.

3. Estatutos de la organizacion. En caso de consorcios y/o uniones temporales, este
documento debera ser aportado por cada uno de los consorciados - y/o unidos
temporalmente.

4. Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal de la E.S.A.L. En caso de
consorcios y/o uniones temporales, este documento debera ser aportado por cada uno de
los consorciados y/o unidos temporalmente.

5. Registro Unico Tributario (RUT), actualizado, y expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales, de conformidad con la Resolucion 114 de 2020. En caso de
consorcios y/o uniones temporales, este documento debera ser aportado por cada uno de
los consorciados y/o unidos temporalmente.

6. Compromiso anticorrupcion, de acuerdo con el modelo suministrado en esta convocatoria
publica, firmada por el representante legal o por el representante del consorcio o unién
temporal.

7. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y constancia de NO multas y sanciones.
En caso de consorcios y/o uniones temporales, este documento debera ser aportado por
cada uno de los consorciados y/o unidos temporalmente.

8. Certificados de experiencia y/o idoneidad requeridos por la entidad.

L
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.
24,

N

Consulta De inhabilidades De Delitos Sexuales Cometidos Contra Menores De 18 Afios.
De acuerdo con lo dispuestio en la ley 1918 de 2018, la entidad contratante verificara que
el proponente (persona natural o juridica), favorecido no se encuentre con inhabilidades de
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, el cual debe haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacidén o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

Registro De Deudores Alimentarios Morosos. Soporte de Consulta Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM de la persona natural, o representante legal y o de cada
uno de los integranites del Consorcio o Unidon Temporal segln el caso.
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion con fecha de expedicién no mayor a
tres (3) mes de antelacion al cierre de la invitacion.

Certificado del pago de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales y planilla de seguridad social. ‘

Formato de experiencia especifica Habilitante.

Formato de experiencia especifica adicional. (Otorga puntaje)

El proponente debera presentar diligenciado el mismo cuadro de actividades .y cantidades
de la convocatoria contenida en el documento en Excel “FORMATO DE PROPUESTA DE
APORTES”

Certificado de Contraloria General de la Republica del proponente singular o de cada uno
de los miembros del consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de asociacion, si el
proponente es plural; Tanto del representante legal (es) como de la persona juridica.
Certificado de Procuraduria General de la Nacién del proponente singular o de cada uno
de los miembros del consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de asociacion, si el
proponente es plural. Tanto del representante legal (es) como de la persona juridica.
Certificado de Antecedentes Judiciales del proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, union temporal o cualquier otra forma de asociacién, si el
proponente es plural; El certificado que se debera aportar es el del representante legal (es)
y de cada una de las personas naturales proponentes.

Certificado de medidas correctivas del proponente singular o de cada uno de los miembros
del consorcio, union temporal o cualquier otra forma de asociacién, si el proponente es
plural; El certificado que se debera aportar es el del representante legal (es) y de cada una
de las personas naturales proponentes.

Constancia de recibo de las adendas, cuando aplique.

Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o sociedad si el Proponente
es plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del
Proponente plural, la distribuciéon de actividades a realizar (en el caso de Uniones
Temporales), la representacion legal del proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del proponente plural.

Certificado de cumplimiento normativo, expedido por la entidad competente.

Carta de compromiso del cumplimiento de las especificaciones técnicas.

Garantia de seriedad de la oferta.

Carta de Compromiso de aporte en dinero y/o especie de la E.S.A.L.
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25. Carta de compromiso de la capacidad del personal

12.  PROPUESTAS PARCIALES Y/O ALTERNATIVAS

La propuesta debe contener todas las actividades y etapas establecidas en la presente
convocatoria, lo que no impide que los proponentes puedan adicionar o complementar con otras

actividades.

No se admiten propuestas parciales, alternativas o condicionales, es decir el proponente debera
ofertar la totalidad de los items y en las condiciones requeridas.

13. FECHA'Y LUGAR DE ENTREGA DE LA PROPUESTA

Las propuestas deberan presentarse hasta antes del vencimiento del plazo establecido por la
entidad, que se encuentra definido en el cronograma general, de conformidad con la hora legal
colombiana que sera consultada por la entidad, en el SECOP 1.

No se aceptan propuestas presentadas por otros canales distintos al indicado anteriormente. De
,Suceder este evento, los sobres respectivos seran devueltos al proponente sin abrir.

14. CORRESPONDENCIA

Para eféctos del presente proceso selectivo se establece la plataforma de SECOP II
http.//www.colombiacompra.gov.co/

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanaciones,
anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso
en la plataforma del SECOP II, Unico medio que canalizara cualquier tipo de comunicacién entre
los proponentes y la administracién municipal y las solicitudes se responderan mediante
comunicacién escrita por la misma plataforma.

15.  ACTO DE CIERRE

El cierre se llevara a cabo el dia y hora indicado en el cronograma del proceso.

Para verificar el dia y la hora sefalada, se realizara de acuerdo con la plataforma SECOP II, la
cual sefiala de manera independiente los dias y horas del avance del proceso.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de
la presentacion de las propuestas y se realizara la apertura y publicacion de cada una de las
propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la plataforma SECOP .

\
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16.  ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Dentro del término fijado en el cronograma de la convocatoria, se verificaran los requisitos
habilitantes de tipo juridico y de experiencia o técnico de las propuestas presentadas de acuerdo
con el Decreto N° 092 de 2017 y las exigencias de estos términos.

La entidad podra solicitar a las E.S.A.L, las aclaraciones o explicaciones que se estimen
indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su
propuesta, ni la administracion municipal solicitar variacién alguna a los términos de estas.

17. CORRECCION ARITMETICA

Para el caso de la aplicacion de las correcciones aritméticas ‘se tendra un margen de tolerancia
del 0,01%, Si la entidad al momento de realizar las correcciones aritméticas en la oferta
econdmica estas superan el margen de tolerancia o el presupuesto oficial de proceso, se
rechazard la propuesta.

18. TERMINO PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez recibidas las propuestas, se procedera a efectuar la verificaciéon juridica, técnica,
financiera y de experiencia que se hubieren solicitado en la presente convocatoria.

El municipio efectuard la evaluaciéon de las propuestas dentro del plazo sefialado en el
cronograma. El municipio podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que
estime necesarias.

19. ACLARACIONES Y SUBSANABILIDAD

El municipio podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime
necesarias. Sin embargo, los proponentes con sus aclaraciones no podran modificar ni mejorar
su propuesta so pena de incurrir en causal de rechazo legal.

NOTA: Es importante resaltar que solo son susceptibles de subsanacién los documentos
ylo requerimientos que NO asignan puntaje o NO son necesarios para la comparacion de
propuestas. -

20. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, en el cual se
fijan los factores de desempate.

N\
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En caso de empate el Municipio escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero
de los factores de escogencia y calificacion establecidos en la Convocatoria Publica del Proceso
de Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en la Convocatoria Ptiblica del
Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de
escogencia y calificacién establecidos en la Convocatoria Publica.

Si persiste el empate, la Entidad utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos

Comerciales vigentes.

ORDEN CRITERIO DE
DESEMPATE

ACREDITACION

PRECISIONES PARA PERSONAS
JURIDICAS Y PROPONENTE PLURAL

1. Preferir la oferta de
bienes o servicios
nacionales frente a Ia
ofefa de bienes o
servicios extranjeros.

€

Se verificara del certificado de existencia y representacion legal, teniendo en cuenta lo
establecido en el manual los incentivos para el manejo de los incentivos en los
procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra eficiente, en el cual
establece: “Un servicio es nacional si es prestado por una persona juridica constituida
en el pais; lo cual es verificado con el certificado de existencia y representacion
legal, si el domicilio de la persona esta dentro del territorio nacional”; asi mismo, en lo
que respecta a persona colombiana o residente en Colombia.

2. Preferir lapropuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de
lapersona juridica en lacual
participe ; o participen
mayoritariamente; o,la de
un proponente  plural
constituido  por mujeres
cabeza defamilia, mujeres
victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente.

Para validar [a condicién de madre cabeza
de familia, se acreditara condeclaracién
ante notario expresandolas circunstancias
basicas del respectivo caso y sin que por
este concepto se causen emolumentos
notariales a su cargo. Se debera autorizar
de manera previa yexpresa el tratamiento
de esta informacion, foda vez que
contempladatos sensibles.

Para validar la condicién de victima de
violencia intrafamiliar, que de lugar a la
atencién de las mujeres, sus hijos e hijas
se acreditara con lamedida de proteccién
expedida por la autoridad competente: el
comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del
juez civil municipal opromiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

Toda vez que se trata de datos sensibles,
deberan aportarse las autorizaciones
previas de los titulares de la informacion.

Tratandose de personas juridicas se
preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segtn corresponda,
presentard un certificado, mediante elcual
acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta porciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violenciaintrafamiliar. Debera
presentarse laacreditacion de documentos
de cadauna de las personas.

En el caso de los proponentes plurales, se
preferird la oferta cuandocada uno de los
integrantes  acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el criterio de
desempate.

Toda vez que se trata de datos sensibles,
deberan aportarse las autorizaciones
previas de los titularesde la informacion

3. Preferir la propuesta
Presentada por el oferente
que acredite en las
condiciones establecidas

Para validar la condiciéon de
discapacidad, el proponente debera
allegar junto con la presentacién de la
oferta los_certificados expedidos por la

Si la oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su

némina esta en condicion de discapacidad,
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en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de
su nomina estd en
condicién de discapacidad
a la que se refiere la Ley
361 de 1997.

oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que acredite que los
trabajadores hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afo y que
manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo
afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacioén es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura
plural y aportar como minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

4. Preferir la
propuesta presentada por
el oferente que acredite la
vinculacion en  mayor
proporcion de Personas
mayores que no sean
beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de
sobrevivencia y quehayan
cumplido el requisito de
edad de pensién
establecidoen la Ley.

Para acreditar la vinculacion de
personas mayores, la persona natural, el
representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas
en sunoéminay el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de
pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién
de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de ta fecha del cierre del proceso. Paralos
casos deconstitucion inferior a un (1) afio,
setendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de
la constitucion de lapersona juridica.

Cada uno de los trabajadores que cumpla
las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo lagravedad de juramento,
que no es beneficiario de pensioén de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
laedad de pension; ademads, se debera
allegar el documento de identificacion del

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas
Mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Cada uno de los trabajadores quecumpla
las condiciones previstas porla ley, allegara
un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificaciondel trabajador
que lo firma.

En el caso de proponentes plurales, la
mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus
integrantes.
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condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su
nomina pertenece a
poblacién indigena, negra,

pae - T

e

-afrocolombiana, raizal,
! palanquera, Rrom o
!lgitanas.

B, A, e

natural, elrepresentante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, bajo Ia
gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su noémina, yel
numero de identificacion y nombrede las
personas que pertenecen a lapoblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana; vinculados con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, setendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida, de que trata el incisoanterior, se
acreditara con elcertificado de aportes a
seguridad social del Gitimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren lospagos
realizados por el empleador. Ademas,
debera aportar la copia dela certificacion
expedida por elMinisterio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador
pertenecea la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,Rrom
o gitana, en los términos delDecreto Ley
2893 de 2011, o lanorma que lo
modifique, sustituya ocomplemente.

Toda vez que se trata de datos sensibles,
deberédn aportarse las autorizaciones|
previas de los titulares de la informacion.

a poblacién

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o

gitana.
Ademas, debera

certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley

2893 de 2011.

Toda vez que se trata de datos sensibles,
deberan aportarse
previas de los titularesde la informacion.

por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la némina de sus integrantes pertenece
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trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en

relacion con el numero total de

trabajadores vinculados en la plantade

personal, por lo que se preferira al

oferente que acredite un porcentaje

mayor.
5. Preferir la  propuesta | Para acreditar vinculacion de poblacién [En el caso de los proponentes plurales, su
presentada por el oferente | indigena, negra, afrocolombiana, raizal, frepresentante legal presentarda un
que acredite, en las | palanquera, Rrom o gitana: la persona [certificado, mediante elcual acredita que

indigena, negra,

aportar la copia de la

las autorizaciones

6. Preferir la Propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o]
reincorporacion.

Para acreditar vinculacién de personas
naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion: i) lacertificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida
la_Oficina_de Alto Comisionado para la

Para personas juridicas, acreditacién del
representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlobajo la gravedad
de juramento dondeconste que mas del
cincuenta por ciento (50

%) de la

)
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Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual,

iii) el certificado que emitala Agenciapara la
Reincorporacion y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en
proceso dereincorporacion o reintegracion
o iv)cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de
reintegracion oreincorporacién.

Toda vez que se trata de datos sensibles,
deberan aportarse las autorizaciones
previas de los titulares de la informacién.

composicion accionaria o cuotas partes de
la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién, adicionalmente adjuntara
el documento de identificacion de cada
persona.

Tratandose de proponentes plurales, se
preferirda la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados mencionados’
anteriormente, y/o personas juridicasdonde
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal,si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion
aportando los documentos de identificacion
de cadauna de las personas en proceso de
reincorporacion.

Toda vez que se trata de datos sensibles,
deberan aportarse las autorizaciones
previas de los titularesde la informacion.

7. Preferir la oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que:;

Nota: Ver
juridicas y proponente plural

precisiones para personas

(@) Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o unapersona en
proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cualparticipe
o participen
mayoritariamente (mas del 50% de la
composicidn accionaria), y, que tengauna
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporaciéon ©
reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco porciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
lamadre cabeza de familia o personaen
proceso de reincorporacién o}
reintegracion, ni la persona juridica,ni sus
accionistas, socios o0 representantes
legales sean empleados, socios o©
accionistas delos miembros del proponente
plural. Debera anexarse la autorizacion
previa del titular de la informaciénpara el
tratamiento de los datossensibles.

8. Preferir la oferta
presentada por una

Nota: Ver precisiones para personasjuridicasiSe acreditara con el
y proponente plural

certificado de
existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercioo la autoridad

s\Mipyme 0 cooperativas o
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ORDEN CRITERIO DE PRECISIONES ~ PARA  PERSONAS
DESEMPATE ACREDITACION JURIDICAS Y PROPONENTE PLURAL
asociaciones mutuales. respectiva,

Preferir la oferta presentada por una
y [Mipyme o se preferira la ofertapresentada
por una cooperatva o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio
0 la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente
entre  cooperativas o0  asociaciones
mutuales que tengan eltamaiio empresarial
. [ de grandes empresas junto con micro,
; pequefiaso medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

. Tratdndose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada unode los
integrantes  acredite alguna de las
y condiciones sefialadas. En el evento en
' que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes
estén  conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
. tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que
cumpla conlos criterios de clasificacion
, empresarial definidos por el Decreto

' 1074 de 2015, que sean micro,pequefias o

s

e

medianas
9. Preferir la oferta Nota: Ver precisiones para personasjuridicasiSe acreditarda con el certificado de
presentada por el |y proponente plural existencia y representacion legal expedido
proponente plural por la Camara de Comercioo la autoridad
constituido por micro y/o respectiva. En el evento en que el empate
pequefias * empresss, se presente entre proponentes plurales
cooperativas o cuyos integrantes estén conformados
asociaciones mutuales (inicamente por cooperativas y

asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefiaso medianas, se

preferira la oferta de aquellos proponentes
)
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ORDEN CRITERIO DE
DESEMPATE

ACREDITACION

PRECISIONES PARA  PERSONAS
JURIDICAS Y PROPONENTE PLURAL

plurales en loscuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o©
asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequeiias o medianas.

10. Preferir aloferente que
acreditede acuerdo con
sus estados financieros o
informacion contable con
corte a 31 de diciembre

del afic anterior; por lo [

menos el veinticinco por
ciento (25%) deltotal de
pagos  realizados a
MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria
del oferente, realizados
durante el afio anterior; o,
la ofertapresentada por un
proponente plural siempre
que:

%

Presentacion de estados financieros o
informacién contable con corie a 31 de
diciembre del afio anterior

(a) Esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociaciénmutual
aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni laMIPYME, cooperativa o
asociacionmutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales seanempleados,
socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos anteriores, cuyos
integrantes esténconformados tnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras enlas que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en fos cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que
cumpla conlos criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro,

pegueiias o medianas.

11.Preferir las empresas
reconocidas yestablecidas
como Sociedad de
Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES

Se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercioo la autoridad
respectiva.

Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada unode los
integrantes  acredite las condiciones
sefialadas en criterio.

12. En el caso de no lograrse el desempate con los criterios anteriores se tendra en cuenta el proponente que haya
presentado la oferta primero en el tiempo.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
\cooperativasy asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial,
A\
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definidos por el Decreto 957 de 2019,

medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados

priorizando aquellas que sean micro, pequefias o

que involucren la vinculacion de capital

humano; el oferente debera acreditar una antigiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculadosdesde el momento de constitucién de esta.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

21. ADJUDICACION:

Una vez surtida la etapa de evaluacién de las propuestas y dirimido los posibles desempates,
causales de rechazo y andlisis de conveniencia para la entidad, se celebrara convenio con aquella
entidad que ofrezca mejores condiciones en términos de calidad, idoneidad y aporte para el
cumplimiento de lo dispuesto en el objeto y su relacién con el Plan de Desarrolio Municipal.

El municipio de Rionegro expedira una comunicacién donde determina la entidad sin animo de

lucro con la que, por tener mejor puntaje, se suscribira el convenio. Para lo cual Ia Entidad Sin
Animo de Lucro tendra un maximo de TRES (03) dias habiles para legalizar el convenio.

22, CAUSALES DE RECHAZO

El municipio de Rionegro rechazara y eliminaré las propuestas, en cualquiera de los siguientes

casos:

Il

* 1. Cuando el proponente no posea la capacidad juridica para presentar la propuesta.

2. Cuando en razon a la correccion aritmética el valor de la propuesta supere, frente a su valor

total, el margen de tolerancia o el presupuesto oficial.

3. Cuando no se adjunte la carta de presentacion de la propuesta o esta no cumpla con lo
indicado en el formato determinado por la entidad.
4. Cuando el formato PROPUESTA DE APORTES fuere presentado por una persona natural
o juridica que haya intervenido, directa o indirectamente, en los estudios o participado en la
elaboracion de los disefios o convocatoria o por las firmas cuyos socios o personal a su
servicio hayan tenido tal intervencion.
5. Cuando se estipule un plazo diferente al establecido para la ejecucion del objeto

contractual.

8. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda, y/o se
encuentre relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion.

- 7. Cuando el formato de propuesta de aportes sea presentado por consorcio, unién temporal

w\ o cualquier modalidad asociativa prevista en la Ley, la propuesta sera rechazada cuando
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10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.

22.

23.

AN

ninguno de sus miembros o integrantes dentro de su objeto social o actividad mercantil
tenga relacion con el objeto contractual.

Cuando una vez requerido el proponente para la subsanacion o aclaracién del formato de
propuesta de aportes, este no aporte los documentos en el tiempo estimado por la entidad
para tal fin.

Cuando la oferta sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y hora
fijlada para la presentacion y radicacion de las propuestas.

Cuando el comité evaluador recomiende el rechazo de la propuesta de aportes como
consecuencia de que el proponente presente precios artificiosamente bajos o no cumpla
con los requisitos técnicos, juridicos o financieros.

Cuando el oferente no diligencie alguna de las casillas correspondientes al formato de
propuesta de aportes.

Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite la totalidad de los
requisitos habilitantes establecidos en la convocatoria ptiblica o no lo hubiere realizado en
debida forma.

Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que oferte;
se incluye aqui el caso de propuestas que corresponden a sociedades que tengan socios
comunes, excepto las Sociedades Anbnimas.

Cuando un proponente forme parte de otro consorcio o unién temporal y presente propuesta
individual. En tales casos se eliminaran todas las propuestas en las que participe una misma
persona.

Cuando se modifiqgue el formato de propuesta de aportes por el proponente ante una
solicitud de aclaracion.

Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influenciar o presionar en el
estudio y evaluacion de las propuestas o en la adjudicacion del Convenio.

Las presentadas por proponentes que no hayan suscrito el compromiso anticorrupcion
contenido en el Anexo o que no lo hayan cumplido durante el proceso de contratacion.
Cuando el proponente aporte informacién no veraz o adultere de cualquier forma algtn
documento presentado.

Cuando se compruebe que la informacién suministrada por los oferentes es contradictoria
o no corresponde a la verdad, ya sea en aspectos minimos habilitantes o de puntaje, sin
mediar justificacion alguna.

Tener el representante legal de la persona juridica limitaciones para comprometer a la
sociedad y no contar con la autorizacién suficiente del érgano social.

Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente de la
estructura plural en causal de disolucién o liquidacién

Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién colombiana para
contratar.

Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

23.

Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural, antecedentes
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Cuando el formato de propuesta de aportes, siendo total, haya sido presentada en forma
parcial, incompleta, alternativa o subordinada al cumplimiento de cualquier condicion,
cuando aplique.

En el documento anexo el proponente debera indicar su aporte en dinero o en especie; el
cual debera estar suscrito por el representante legal de la E.S.A.L. Este documento debera
presentarse a la fecha de cierre junto con el formato de propuesta de aportes el no hacerlo
constituye causal de rechazo de esta.

Cuando el mismo proponente presente varias ofertas por si o por interpuesta persona. En
caso de presentarse dicha situacion, se rechazaran todas las propuestas incursas.

La no presentacion de la garantia de la seriedad de la oferta con la propuesta acorde a la
ley 1882 de 2018.

Cuando el proponente se inscriba al proceso en la plataforma SECOP Il con un NIT y/o
Razon Social que no corresponda con los documentos aportados a la oferta

Cuando la propuesta no sea presentada desde el usuario de SECOP Il del proponente bien
sea individual o plural, o cuando el usuario de este Ultimo, no se encuentre de acuerdo con
los integrantes de la conformacién asociativa

Cuando se presente una propuesta que modifique, altere o no corresponda a las
condiciones generales y/o especificas contempladas por la entidad en los anexos,
convocatoria y demas documentos que integren el proceso y el mismo se trata de un
requisito habilitante y este no sea subsanado dentro del plazo establecido para ello.
Cuando no se consigne en el formato Propuesta de Aportes el valor a aportar o se modifique
o altere dicho formato, o no se presente.

DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONTRATACION:

La contratacién debera declararse desierta dentro del término establecido para la adjudicacion
del convenio, cuando se tipifique algunas de las causales previstas en la Ley, en la convocatoria
publica y se haga imposible la escogencia objetiva del asociado. La toma de esta decisién puede
realizarse en cualquiera de los siguientes casos:

1.
2.

3.

d

Cuando no se presenten ofertas.

Cuando ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en la convocatoria publica.

Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
Cuando el representante legal de la entidad o su delegado no acoja la recomendacién del
Comité Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera
motivar su decision.

. Cuando se presenten los demas casos contemplados en la Ley.

T
'

"
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La declaratoria de desierta de la contrataciéon publica se hard mediante acto administrativo
debidamente motivado y se notificara a los proponentes conforme lo establece la normatividad
legal vigente.

24. CONDICIONES PARTICULARES
- MULTAS Y CLAUSULA PENAL EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

- CLAUSULA PENAL: Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente al VEINTE
(20%) por ciento del valor total del convenio resultante, en caso de incumplimiento por parte
del asociado, la cual pagara al municipio de Rionegro, sin necesidad de requerimiento
judicial, en un término no mayor de VEINTE (20) dias habiles a partir de la fecha en que se
declare el incumplimiento.

Para su interposicion se seguira el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 y el
articulo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que los adiciones, modifique o
sustituya.

- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones estipuladas el
asociado se hara acreedor a multas diarias sucesivas del 0.5% del valor del convenio hasta
el VEINTE (20%) por ciento del valor del convenio.

Para su interposicion se seguira el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 y el
articulo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2014 o la norma que los adiciones, modifique o
sustituya.

- INDEMNIDAD: Sera obligacion del asociado mantener libre al municipio de Rionegro de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

25. PLAZO

El plazo de ejecucion del presente proceso de contrataciéon sera de CUATRO (4) MESES Y
QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN
SUPERAR EL 15 DE DICIEMBRE DE 2026.

26. PRORROGAS AL PLAZO:

Si como consecuencia de la realizacién de actividades extras o adicionales de cualquier clase, o
por circunstancias de fuerza mayor y/o especiales de cualquier naturaleza el conveniente requiere
una prérroga al término de duracién del convenio, asi se lo hara saber por escrito motivado al
supervisor, quien una vez estudie las razones y hechos que fundamentan dicha solicitud debera

AN
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determinar, si hay lugar a ella. Dicha prérroga debera ser aprobada por el Comité Asesor de
Contratacion del Municipio de Rionegro y debera constar en un documento o minuta firmada por

las partes.

27. PLAZO PARA LA LIQUIDACION

El convenio debera ser liquidado dentro de un
recibo a satisfaccion. Si el conveniente no su
realizar la liquidacion de manera unilateral.

28. ANALISIS DE LOS RIESGOS

La entidad evalué el riesgo que el proceso de contrata
sus metas y objetivos, de acuerdo con los m
Compra Eficiente. El resultado de este ejerc

del Estudio previo.

29. DERECHOS E IMPUESTOS

Sera por cuenta del contratista el
ocasion de esta contratacion
vigentes al momento del cier;

%({A (co%(ﬂ Mﬁ%@f ﬂé%%NDEz

Secretaria de Educacion

Revisé: Juliana Sofia Henao Holguin / Subsecretaria de Contratacién

" Proyecté: Héctor Fabio Grajales Ramirez / P.U. Subsecretaria de Cong’g%cié

!
i
:

plazo no superior a SEIS (6) meses después del
scribe el acta de liquidacion, el municipio podra

cion representa para el cumplimiento de
anuales y guias que para el efecto expidié Colombia
icio es la matriz de riesgos planteada en los anexos

pago de todos los derechos e impuestos que se causen con
y de los contratos que de ella puedan derivarse, que se encuentren
re de la contratacién y apertura de ofertas

/

2/
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