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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

Pamplona Norte de Santander, Julio de 2026

Señora
ISABEL TERESA YANEZ FERNÁNDEZ
Supervisora contrato nro. CO1. PCCNTR.9099610 de 2026
Profesional G3
Centro de Desarrollo Empresarial
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual julio de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9099610 del año 2026

Erika Patricia Pacheco Pérez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 53063853 de Bogotá, en mi 
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los dos contratos 
la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($ 
57.868.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de por valor de UN MILLÓN TRESCIENTOS CUARENTA 
Y UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 1.341.867), b) (once) pagos iguales por los 
meses de (febrero) a (diciembre) de 2026, por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. 
($ 5.032.000) cada uno.

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: 54_77 Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los centros 
de desarrollo empresarial del SENA ya la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo 
con los lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o 
el centro de formación, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada
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Ejecución mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1

Cumplimiento de lineamientos y 
metas: Ejecutar las actividades 
necesarias para dar soporte al 
cumplimiento de los lineamientos 
estratégicos, objetivos y metas 
definidos por la Dirección de Empleo y 
Trabajo y la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, en el marco del 
contrato.

- Atender y acompañar a los 
Centros de Formación 
Profesional de la ruta 
emprendedora.
Orientación a las fichas de 
formación:

1.FICHA: 3537043 Técnico en 
gestión del desarrollo 
administrativo e innovación.

2.FICHA: 3507032 TL 
PELUQUERIA

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

2

Plan de acción regional: Elaborar y 
desarrollar el plan de acción regional 
de emprendimiento, asegurando su 
ejecución y seguimiento conforme a 
las directrices nacionales, durante la 
vigencia del contrato.

El Centro de Desarrollo 

Empresarial designó la 

asignación de ocho (8) planes 

de negocio en fase de puesta 

en marcha para la vigencia 

2025, con el fin de adelantar 

el acompañamiento técnico, 

administrativo y financiero 

requerido.

1. ID 114242 TRUCHAS 

DEL MANANTIAL

2. ID 112084 ID. ARCE

3. ID 112241 

FLORFRESAS

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r
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4. ID 107985 VIVERO MI 

JARDIN

5. ID 106799 PROCLEAN

6. ID 109065 DULCES 

VAQUITAS

7. ID 106831 FORT ESP 

-CHAMPIÑONES 

LAPRIMAVERA S.A.S.

8. ID. 112368 EL SURCO 

AL SABOR CADENA 

SUSTENTABLE DE 

FRIJOL ORGÁNICO

3

Reportes y evidencias: Consolidar, 
analizar y entregar mensualmente los 
informes y evidencias de avance 
regional, así como cualquier reporte 
adicional solicitado por la entidad, 
garantizando calidad y oportunidad.

Se realizó acompañamiento a 
los planes de negocio puesta 
en marcha vigencia 2024, la 
elaboración de las respectivas 
actas. 

Planes de negocio puesta en 
marcha 2024:

1. ID 77606 
PRODUCCION DE 
LEHE CRUDA
GANADERIA BUENA 
VISTA SAS

Se realizará reunión virtual 
visita mensual seguimiento 
operativo 30 Julio. 

2. ID 95303 REZURCIR

Se realizó reunión de 
seguimiento técnico el día 8 
de julio virtual según acta 012

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

4

Transferencia de lineamientos:
Apoyar la realización de sesiones de 
socialización de políticas, 
normatividad y metodologías 
relacionadas con la Ruta 

Orientaciones y 
entrenamiento dirigidos a la 
población en general, con el 
fin de fortalecer sus 
capacidades y promover la 

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
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Emprendedora, según cronograma 
acordado.

formulación de iniciativas 
empresariales.

- Se realizó Entrenamiento a 
la FICHA: 3537043 Técnico en 
gestión del desarrollo 
administrativo e innovación.
ideación presencial el día 02 
02/072026.

- Se realizó Entrenamiento a 
la FICHA: 3537043 Técnico en 
gestión del desarrollo 
administrativo e innovación.
validación presencial el día 02 
02/072026.

- Se realizó orientación a 
empresarios presencial 
02/07/2026

- Se realizó orientación 
pública en general presencial 
el día 10/07/2026.

-Se realizó orientación 
pública en general presencial 
el día 14/07/2026.

- Se realizara orientación a 
población campesina 
presencial el día 27/07/2026.

https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

5

Acompañamiento técnico temporal:
Brindar asistencia técnica en las fases 
de la Ruta Emprendedora 
(orientación, entrenamiento, 
formulación, creación y 
fortalecimiento empresarial) durante 
la ejecución del contrato, conforme a 
los lineamientos nacionales.

- Se realizo orientación en la 
Ruta emprendedora a las 
siguientes fichas de 
formación:

1.FICHA: 3537043 Técnico en 
gestión del desarrollo 

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn
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administrativo e innovación.
02/07/2026

2.FICHA: 3507032 TL 
PELUQUERIA se realizará el 
17/07/2026 

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

6

Articulación para actividades 
puntuales: Gestionar y apoyar la 
articulación con actores públicos, 
privados y comunitarios para el 
desarrollo de actividades específicas 
orientadas al fortalecimiento del 
ecosistema emprendedor regional.

Fue acordado en reunión el 02 
de marzo que atenderé 
asociaciones prioritarias para 
atender en la vigencia 2026 
conforme a articulación 
interna con estrategia 
CAMPESENA Y FULL POPULAR

1. 1. ASOVIRESCAT 
2. ASOCIACIÓN DE 

PRODUCTORES DE 
LECHE DE LOS 
MUNICIPIOS DE SILOS 
Y MUTISCUA 
ASPROMUSIL

3. AGRAPA
AVINORT LRM S.A.S.

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

7

Participación en espacios 
convocados: Asistir a reuniones, 
comités y espacios técnicos 
convocados por el nivel nacional o 
regional, aportando insumos técnicos 
relacionados con las actividades 
contratadas.

-Reunión Agenda especial 
ganadería buena vista
08/07/2026

- Mesa de trabajo Norte de 
Santander: Fortalecimiento 
Empresarial Banco de 
Buenas prácticas y Lecciones 
aprendidas
15/07/2026

- Reunión equipo Desarrollo 
empresarial
21/07/2026

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

8

Control documental y normativo:
Garantizar que la información 
registrada en los sistemas 
institucionales coincida con las 

- Se realizó el registro en el 
aplicativo Sige
correspondiente a 

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
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evidencias presentadas, cumpliendo 
los procesos establecidos en el 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) durante la vigencia 
del contrato.

orientaciones, 
entrenamientos y asesorías.

- Se realizo el Registro en el 
aplicativo Sige de todos los 
planes formulados, 
viabilizados y con recursos 
asignados de las 
convocatorias actualmente 
finalizadas para un total de 20 
planes formulados Fondo 
Emprender y 2 Planes 
formulados en la línea 
Fortalecimiento.

Se evidencian los indicadores 
de avance registrados hasta la 
fecha en dicho aplicativo.

INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

9

Promoción de cultura 
emprendedora: Apoyar la 
organización y ejecución de eventos, 
ferias y actividades de divulgación que 
fomenten la cultura emprendedora, 
según el plan de trabajo acordado.

- Se realizará 
acompañamiento a la 
emprendedora Andrea 
Juliana Sánchez Rincón que 
participaran de la feria 
articulada con cámara de 
comercio de Pamplona, para 
exponer su marca y cumplir 
con sus eventos de mercadeo 
instalaciones de la cámara de 
comercio Pamplona el día 31 
de julio 2026 desde las 8:00 
am hasta las 2:00 pm

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

10

Atención diferencial en actividades 
contratadas: Proporcionar atención 
especializada a grupos asociativos 
participantes en la Ruta 
Emprendedora, conforme a 
metodologías definidas por la 
Coordinación Nacional, en el marco de 
las actividades contratadas.

El centro de Desarrollo 
empresarial asigno las 
asociaciones para iniciar la 
ruta de emprendimiento en la 
fase de orientación:
1.ASOVIRESCAT: 
Si demostró interés en 
continuar con el proceso, está 
en ruta emprendedora para 

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
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presentarse en las siguientes 
convocatorias.

2.ASOCIACIÓN DE 
PRODUCTORES DE LECHE DE 
LOS MUNICIPIOS DE SILOS Y 
MUTISCUA ASPROMUSIL
No demostró interés en 
continuar con el proceso.

3.AGRAPA: 
Si demostró interés en 
continuar con el proceso, 
realizo ruta emprendedora y 
se postuló a la convocatoria 
economía campesina 152 
Fortalecimiento.

4.AVINORT LRM S.A.S. 
No demostró interés en 
continuar con el proceso

Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

11

Entrega de productos y cuenta de 
cobro: Presentar los entregables con 
sus evidencias según el plan de acción 
individual concertado, como requisito 
para el trámite de la cuenta de cobro 
mensual.

Se realizó documento que con 
las evidencias que soportan 
las obligaciones contractuales 
correspondientes al mes de
JULIO 2026

Archivo:
Formato PDF Evidencias 
mes JUNIO
INFORME DE 
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/a5egn

Evidencia almacenada 
en el One Drive 
compartido;
Enlace mencionado al 
final de la tabla.
EVIDENCIAS:
https://n9.cl/puj5r

12

Que, en caso de requerirse el 
desplazamiento del contratista para 
desarrollar actividades relacionadas 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación

Para el periodo del 
informe no se 
ejecutaron acciones 
referentes al 
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con objeto del contrato, ya se dentro 
del territorio nacional o fuera de este, 
tal circunstancia deberá ser informada 
por el supervisor, para que se 
adelante las gestiones necesarias para 
el efecto, esto de conformidad con lo 
establecido en la Resolución 092 de 
2015. El pago de los gastos de 
desplazamiento se efectuará de 
manera previa al mismo, siempre y 
cuando se allegue en los tiempos 
establecidos en la circular 3-2023-
000072 y 3-2023-000249 de 2023 del 
SENA. 

cumplimiento de esta 
obligación

     
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

ÍTEM
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL
1

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4657184582 Operador SOI referente al mes de junio
del 2026.

Cordialmente,

ERIKA PATRICIA PACHECO PEREZ
Contratista
C.C. No. 53063853 de Bogotá
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OBSERVACIONES: Se detalla el avance en las metas que a fecha 14 de Julio del 2026 se refleja.

La orientadora presentó los indicadores con base en la información registrada en el aplicativo SIGE, 
evidenciando el registro de las orientaciones, entrenamientos y asesorías de los planes formulados del 
Fondo Emprender (2026) y recuperados (2024 y 2025). Como compromiso, la orientadora se compromete 
a implementar un plan de mejoramiento que permita subsanar las brechas identificadas en los indicadores 
con bajo nivel de cumplimiento. En este sentido, a más tardar el 30 de julio de 2026, realizará el registro y 
actualización de la información pendiente en el aplicativo SIGE, incluyendo los planes de negocio 
formulados por otras fuentes de financiación (OFF), los planes viabilizados, las empresas creadas, las 
puestas en marcha de otras fuentes de financiación (OFF), los planes de acción para fortalecimiento, las 
empresas fortalecidas y los empleos de fortalecimiento, conforme a los soportes disponibles. Asimismo, 
efectuará la revisión y depuración de la información registrada, eliminando los cuatro (4) planes de negocio 
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formulados que presentan inconsistencias, con el fin de garantizar la calidad, confiabilidad y trazabilidad 
de los indicadores reportados en el aplicativo SIGE. Finalmente, realizará seguimiento permanente al 
avance de las metas establecidas, con el propósito de mejorar los porcentajes de ejecución y asegurar el 
cumplimiento de los compromisos institucionales establecidos para la vigencia 2026.

La orientadora se compromete a realizar seguimiento técnico con calidad y documental permanente a los 
planes de negocio PRODUCCIÓN DE LECHE CRUDA GANADERÍA BUENA VISTA S.A.S. (ID 77606) y 
REZURCIR (ID 95303), con el fin de garantizar el cumplimiento de los indicadores de gestión establecidos. 
Para ello, gestionará el cargue oportuno y validación del Aval de Aportes en la plataforma Fondo 
Emprender para el proyecto ID 77606, verificará la actualización y registro oportuno de las actas de 
seguimiento técnico en la plataforma, así como la organización y completitud de las actas en la carpeta 
compartida, asegurando que estas contengan compromisos claros, evidencias suficientes y el debido 
consecutivo. De igual forma, acompañará a los emprendedores en la ejecución y cierre de las actividades 
de mercadeo y contrapartidas comerciales pendientes, verificando el cargue de los soportes 
correspondientes y la actualización de la información en los sistemas institucionales. Finalmente, realizará 
seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos por los emprendedores y presentará las 
evidencias que permitan subsanar las observaciones identificadas durante la revisión, garantizando la 
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consistencia de la información registrada y el cumplimiento de las metas establecidas. Fecha de 
cumplimiento: 31 de julio de 2026.

La orientadora se compromete a implementar las acciones necesarias para dar cumplimiento a la meta 
individual de 227 participantes campesinos asignada para la vigencia 2026. Teniendo en cuenta que, a la 
fecha de la presente revisión, el indicador registra un 0 % de ejecución, fortalecerá la planeación y 
ejecución de jornadas de orientación en el sector rural, la articulación con actores estratégicos para la 
identificación de potenciales beneficiarios y el registro oportuno, completo y veraz de las evidencias en el 
aplicativo SIGE. Como primera acción, realizará una jornada presencial de orientación a población 
campesina el día 27 de julio de 2026, garantizando el registro de los participantes y sus respectivos 
soportes en el aplicativo SIGE. Asimismo, ejecutará el cronograma de actividades definido y realizará 
seguimiento permanente al avance del indicador, con el propósito de superar el 0 % de ejecución 
evidenciado en la presente revisión y alcanzar el 100 % de la meta de 227 participantes campesinos al 
cierre de la vigencia 2026.

ISABEL TERESA YANEZ FERNÁNDEZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.8930835 del año 2026
Profesional G3


