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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd Marzo 2026

Sefior(a)

Edgar Adrian Zambrano Tamayo

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8828654
Profesional GO8 Grupo de Gestion de la Formacion
Direccién de Formacién Profesional

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Marzo de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 8828654 del afio 2026

ANDRES CAMILO PENAGOS BELTRAN, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1069731325, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHENTAY CUATRO MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($84.588.000,00). Esta suma seréa pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: A) Un (1) primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($2.968.000,00). B) Once (11)
pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026 por valor de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($7.420.000,00) cada uno

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2026
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SENA

N

Objeto: Prestar servicios profesionales en la Direccion de Formacion Profesional del SENA, para

administrar y optimizar la plataforma institucional de aprendizaje, mediante la gestion de repositorios de

contenidos y recursos digitales, asegurando su correcta incorporacion, organizacion y disponibilidad para

apoyar la ejecuciéon de los programas de formacidn con criterios de calidad, pertinencia y eficiencia.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se da respuesta y se
solucionan los casos
escalados por el equipo
de soporte SAVA
Se escalo solicitud,
realizando ajustes de
. o los hallazgos de los
Apoyar en. I'a gestion, orgamzagc?n y programas afectados
conservacién de los recursos digitales . . OBJ 1 Apoyar en la
N ) gue requieren ajustes. = —<
1 institucionales, garantizando su adecuada . gestidn, organizacién y
. . . Mediante correo 2
disposicion, accesibilidad y uso en los procesos | L conservacion
formativos del SENA. electronico.
Se dio repuesta y
solucién a los hallazgos
en los archivos
compartidos por equipo
SAVA. Para las semillas
a publicar y poner en
oferta virtual.
o N Se realizd inventario de
Contribuir a la actualizacién de estructuras y -
.. ., | metadatos de los OBJ 2 Contribuirala
metadatos, asegurando la correcta clasificacion .
2 . (. . programas en el actualizacidn de
y almacenamiento técnico de los contenidos o -
. . . . repositorio se comparte estructuras y metadatos
digitales producidos y adquiridos por la entidad. . .
hoja de trabajo.
Asistir en la formulacién y validacion de . o Mm .
especificaciones técnicas relacionadas con Se realizé requerimiento y formulac.|0.n y.valldauon
L. . L2 Ly para el proceso de de especificaciones
contratacion, migracién y transicion de . . T -
3 L . . desarrollo junto al equipo | técnicas relacionadas con
repositorios de contenidos educativos, . . .
i o o de desarrollo de la contratacién, migraciény
V?r' llcando el cumpllmlento de requisitos direccion de formacion. transicién de repositorios
tecnicos y operativos. de contenidos educativos
Elaborar documentacion técnica, informes, Se realizaron informe de OBJ 4 Elaborar
4 analisis y conceptos en respuesta a vigencia 2025 con documentacion técnica,

requerimientos especificos sobre la gestion,
organizacion y acceso a los recursos digitales.

respecto al convenio con
OIT SENATEC

informes, andlisis y
conceptos en respuesta a
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SENA

N

compromisos
establecidos, Informe de
las acciones en el
programa de SENATEC
vigencia 2025(03 Uso del
LMS)

(13 Apoyo en la Validacién
y Disposicion de Recursos
en el Repositorio
Institucional )

requerimientos
especificos

Monitorear y evaluar el uso de recursos
digitales en los programas de formacion,

Se realiza revision a los
recursos entregados para
revisién y cargue a
repositorio Zajuna y se

OBJ 5 Monitoreary

relacionadas con el objeto contractual.

formacién con las
dindmicas institucionales.

5 ; . realizan alertas evaluar el uso de recursos
asegurando su pertinencia y adecuada -
R . tempranas. Los programas | digitales
aplicacién en los procesos educativos. .
revisados fueron
Tituladas y
Complementaria
Se realizaron pruebas y
] o verificacion de parametros
Ejercer como apoyo a la supervisiéon o para la lista de chequeo
como delegado técnico en contratos o de desarrollo de
6 convenios que le sean designados, asi repositorio y lista de OBJ 6 Ejercer como apoyo
como apoyar la implementacion y el funcionalidades a la supervision
seguimiento de las diferentes Politicas correspondiente al
Publicas que le sean asignadas. desarrollo por parte del
equipo de sistemas y
Zajuna.
Se realiza plan de trabajo
estrategias que se .
y . glasq OBJ 7 Las demas que le
. . , requieran para la -
Las demas que le sean asignadas y que estén . . sean asignadas y que
7 articulacién de la

estén relacionadas con el
objeto contractual

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA
FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501472297 de la planilla, con operador Aportes

en linea referente al periodo de Febrero 2026.

Cordialmente,

4/({5 L,w‘o ﬂn«?ob
Andyes Camilo Penagos Beltran

Contratista
C.C. No. 1069731325

o4
Edgar Adridn Zambrano Tamayo
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8828654

Profesional GO8 Grupo de Gestidn de la Formacion
Direccion de Formacion Profesional
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SERVICIO NACIONAL DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 85142-823657
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: ANDRES CAMILO PENAGOS BELTRAN Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 1.069.731.325 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: acpenagos@sena.edu.co Numero de Cuenta: 26422607659
IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 8828654/2026 N° Compromiso SIIF 21726 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 12
APOYOS ADM. Y GEST.: 9-2026-001815 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION DE FORMACION
OBJETO CONTRACTUAL: PROFESIONAL DEL SENA, PARA ADMINISTRAR Y OPTIMIZAR LA PLATAFORMA INSTITUCIONAL DE APRENDIZAJE,
(Descripcion del servicio prestado) MEDIANTE LA GESTION DE REPOSITORIOS DE CONTENIDOS

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/03/2026 Al 31/03/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 74.200.000
Numero de pago 3 Valor Total del Contrato: $ 84.588.000
Valor Bruto Pago: $ 7.420.000,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 66.780.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 7.420.000 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 7.420.000 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.918.600 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  4,918.600,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9501472297 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  6.574.100,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2.968.000($ 2.968.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 371.000 |$ 371.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 474.900 |$ 474.900 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 15.500 [$ 15.500 Reteica - 8299 - BOGOTA| 63.506,00 | 0,966%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
| $ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $41.375.460 | $ 1.640.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.255.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $7.356.494,00

SON: SIETE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

0Bl Se escalo caso de reportaron programas de formacion Virtual Para ajustes y se Atendieron casos SAVA.

0B2 Se realizd inventario de metadatos de los programas en el repositorio se comparte hoja de trabajo.

0B3 Se participo y se formulo el levantamiento de requerimientos y especificaciones técnicas para dearrollar aplicativo SIGER.

0B4 Se realizaron informe de vigencia 2025 con respecto al convenio con OIT SENATEC compromisos establecidos.

0B5 Se realizd revision a los recursos entregados Semillas: Titulada y Complementaria virtual

0B6 Se realizaron pruebas y verificacién de parametros para la lista de chequeo de desarrollo de repositorio y lista de funcionalidadg

0B7 Se realiza actualizacion de plan de trabajo y estrategias que se requieran para la articulacion de la formacion.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda ANDRES CAMILO PENAGOS BELTRAN

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. EDGAR ADRIAN ZAMBRANO TAMAYO

PROFESIONAL G08

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
CLAUDIA PATRICIA FORERO LONDONO
DIRECTOR DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

19/03/26 13:27:33 USUARIO: SIC - C.C. 1069731325



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1069731325 PENAGOS BELTRAN ANDRES CAMILO INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 60 20 06 FUSAGASUGA-CUNDINAMARCA 8921880 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 144772855 9501472297 | 2026/03/06 2026/03/16 | BANCOLOMBIA $867,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1069731325  [PENAGOS BELTRAN 230201 | 30 $2,968,000) $474,900| EPS017| 30 $2,968,000) $371,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $2,968,000) $15,500[ 0 $0| $0| No $861,400)
JANDRES CAMILO
Total Afiliados( 1) $2,968,000 $474,900] $2,968,000| $371,000| $0) $0) $2,968,000| $15,500) $0) $0 $861,400
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1069731325 PENAGOS BELTRAN ANDRES CAMILO INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 60 20 06 FUSAGASUGA-CUNDINAMARCA 8921880 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 144772855 9501472297 | 2026/03/06 2026/03/16 | BANCOLOMBIA $867,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $474,900 S0 $478,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $474,900 $0 $478,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $15,500 $0 $15,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $15,500 $0 $15,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $371,000 S0 $373,400
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $371,000 S0 $373,400
1 $861,400 $0 $867,000
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Semilla 232100_1_VIRTUAL _1

Ruta:
Cronograma

Acrobat: herramientas para convertir, editar y firmar PDFs  chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://zajuna.sena.edu.co/Repositori... ¥ 3} H
entas  Editar  Convertir  Firma electrénica Cronograma Qnm &L = o [:_?Msteme delA Iniciar sesién
Fecha fin (Fecha Fin establecida en i sistema de gestidn académica): dd/mm/azaa | &
{Verificar Informacion dispuesta en las Guias de Aprendizaje y ajustar segin sea el caso)
Tiempo de
Fase del proyecto Actividad del Resultado de
el Lt — Actividad de aprendizaje s Evidencias de aprendizaje duracién Inicia Finaliza @
formativo proyecto formativo aprendizaje e
Actualizacién de los datos personales. i e HH
:“;:‘I‘::d” Mo aplica Na aplica No aplica :;’““'_”“;"‘:" &l "Foro social”. 48 horas | ddfmm/aaza | ddfmm/asas
Sondea de conacimientas previes. ) d.
oy ddfmm/aass | ddfmm/aaaz
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A GAL-280401040-AA1-EVOL. 1
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agroindustrial para | bisicos de variables acuerdo con normativa | prictica medicion: uso multimetro y ddfmm/aass | ddfmm/aaaa
definir necesidades | sléctricas en procesos |y manuales técnicos. | ley Ohm. v
de instrumentacion. | agropecuarios. Calificable.
GAL. A2 Evidencia de producto:
Aplicar 1a GA1-280401040-AA2-EVOL. Simuladar [eSTE) remm—
conceptuslizacion de ks circuitos: montaje circuitos . y
electricidad en electrénicos.
v
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Planeacion

O Buscar (Alt+Q)

Planeacion_Pedagogica (10) - Excel

Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina  Formulas  Datos  Revisar Vista Ayuda  Acrobat
- - o - - A
[ A I{) Calibri o v A A e b General . ] % = EH Insertar = 7
pegar 7 Deshacer N K 5 - . § « 9 ow | g Fomato  Darformato Eeiosde B Eliminar Ordenary  Buscary
4 v = ! condicional v comotablav celdsv [ Formato~ &~ fitrarv seleccionar
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oEm)
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sitwa
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2. Alingresar al CF Fundamentos en tecnologia aplicada en sistemas

electromecanicos e industriales/ Recurso web/ Material complementario/

Referencia APA del material el enlace se encuentra roto

Ruta:



i

N

Fundamentos en tecnologia aplicada en sistemas electromecénicos e industriales

& Material complementario

W

Tema Referencia APA del material Tipo Enlace
Prrcuing ysgisms huelva. (nd.). Arduino: Libra kit basico. [Documento T “
Circuitos DC y AC Circuit design Sensores y Actuadores. (n.d.). Tinkercad. L R e l—_')

[Simulador en linea).

*Méquinas Agricolas: disefio Nardon, G. “bocha” [@gustavonardon3873]. (n.d.). Maquinas e 2
industria Agricolas: disefio industrial (Parte 1 de 2). [Video]. Youtube

“Méquinas Agricolas: disefio Nardon, G. “bocha” [@gustavonardon3873]. (s/f-b). Maquinas Vid r_')l
industria Agricolas: disefio industrial (Parte 2 de 2). [Video]. Youtube Icen)

Elecirénica digital Ciencia-Edu [@CienciaEdu]. (/). Lo que debes saber de la Video |—_',I

Electrénica Digital. [Video]. Youtube

LEPOBECCOGAE D we o

_q 17°C

== Mayorm. nublado

Q Bisqueda

C [ Ly huelva.es/webinfo/tecnologia/arduino/Libro_kit_Basico.pdf b4 ] 0

Calendaria

Colegia Colén - Huehva

‘ , Mﬁfﬂfﬂs Los Maristas v Nuestro Centro ~ Te Cuida ~ Pastoral Secretaria2.0  Noticias  Contacto v

Parece que esta pagina no existe.

Parece que el enlace que apuntaba aqui no sirve. ;Quieres probar con una blsqueda?

Search... Q

wmar | §tas

3n - Huelva

17°C
Mayorm. nublado

ESP 11:28a. m.

Q Busqueda LAA 29/01/2026

Al igual que en el pdf
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Arduina: Libro kit basico. wa.es/webinfo/tecnologia/
[Documente PDF]. arduino/Libro_kit_Basico.p
df v
| Circuitos DCy  Circuit design Sensores y Simulador en linea https://www.tinkercad.co
AC Actuadores. (n.d.). Tinkercad m/embed/g1Pvn5fl1mE ;‘}
[Simulador en linea]. Gk
“Maquinas Mardon, G. "bocha” Video https://www.youtube.com C
Agricolas: [@gustavonardon3873]. [watchPv=Y§5cHpWLNEE
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Fundamentos en tecnologia aplicada en sistemas electromecanicos e industriales

LRI L (S TS,

MindMachine TV [@MindMachineTV]. (n.d.). ;Qué es un

Qué es un semiconductor semiconductor? - una explicacion sencilla. [Video]. Youtube Video r—')
Electrotecnia (AC, DC) Jimcontent.com.(n.d ). [Libro]. Libro r_,)
Elecirénica Digital E‘ﬂ?{“‘;nﬁ 'grlnjg,])l-ll:::r-c::;:(-:ddn a la electrénica digital. Libra L‘)
Sistemas de Control g:irf:':j‘iﬂ(_’ét()ljl[ds-i)r}‘a:l;ﬂ()er]cmu“ simulator & schematic editor. Simulador L‘)
Dibujo Técnico leszaframagon.com. (n.d.}. [Documento PDF] Manual r_,)
Procesos Industriales Vista de Evolucién y ufilidad del mecanizado CNC en el disefio Articulo L‘)

¢ > G @ % zajunasena.edu.co/Repositorio/Tituladafinstitution/SENA/CienciasNaturales/232100/Contenido/OVA/CF1/CircuitLab
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The requested URL was not found on this server.
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T —— MindMachineTV [@MindMachineTV]. (n.d). ;Q
‘semiconductor? - una explicaci

). ¢Qué es un »
ion sencilla. [Video). Youtube. Vidda (e}

Electrotecnia (AC, DC) Jimeontent.com.(n.d.). [Libro}, Libro [

Pujols, E. G. (n.d.. Introduccion a a electrdnica digial.

ElcEutnion DI [Documento PDF] Uoc.edu L (£
Glick, O. (n.d.). Online circuit simulator & schematic editor

Sistemas de Control CireuitLab, [Simulador] Simulador (4]

CIRCIUIIL
~MW—P-LAB

Circuit simulation and schematics.

Build and simulate circuits
right in your browser.

4. Alingresar al CF Automatizacion y monitoreo de sistemas productivos
agropecuarios/ Recurso web/ Punto 2.6 Retos en el monitoreo de variables /
Enlace web: Introduccion a sensores lo T en agricultura abre un archivo con
tema diferente.

Ruta:

Fasel Analisis / Actividad de Proyecto 1 / CF Automatizacion y monitoreo de
sistemas productivos agropecuarios/ Recurso web/ Punto 2.6 Retos en el
monitoreo de variables / Enlace web: Introduccién a sensores o T en
agricultura.



izacion y moni de si

productivos agropecuarios

El monitoreo y la gestion de variables en sistemas productivos agropecuarios son fundamentales para asegurar
la eficiencia, la sostenibilidad y la competitividad en un sector cada vez mas desafiante. Alo largo de este
capitulo, se han explorado las diversas categorias de variables que afectan los procesos productives, desde las
agroclimaticas, que determinan las condiciones externas, hasta las del suelo, agua y productividad, que son
criticas para el rendimiento y la calidad.

Asimismo, se destacd la rel ia del i continuo i /!

avanzadas como sensores loT, sistemas SCADAy herramientas de analisis de datos.
Estas tecnologfas no solo permiten una supervision més precisa y en tiempo real, sino
que también facilitan la toma de decisi d: j las practi

gricolas para imizar la pr ividad y los riesgos.

Se recomienda profundizar en variables de sistemas productivos y monitoreo de variables.

Enlace video. “Sistemas de (Z) Enlace web. Simulador: CROPWAT: Enlace web. Lectura: “Introduccién a
productividad agricola” Herramienta para célculo de riego sensores loT en agricultura”
agricola
“« 5 C 23 scielo.pt/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51646-989520170004000: p i g ipt=sci_art 1646-98952017000400005... ¥¥ D &,

rart\gus ——————rpesauisR de artlg:s—‘

Ruta:

a( ) Portugal

RISTI - Revista Ibérica de Sistemas e Tecnologias de

Informacgdo
versdo impressa ISSN 1646-9895

RISTI no.24 Porto out. 2017

https://doi.org/10.17013/risti.24.39-56

ARTICULOS

Propuesta de una Arquitectura para Agricultura
de Precision Soportada en IoT

Proposal of an Architecture for Precision Agriculture
Supported in ToT

Edwin Andrés Quiroga Montoyal, Sergio Fernando Jaramillo
Colorado?!, Wilmar Yesid Campo Muiiozl, Gabriel Elias Chanchi
Golondrino?

1 Universidad del Quindio, Cra. 15 Cll. 12 norte, 630004, Armenia,
Colombia. eaquirogam@uqyirtual.edu.co, sfjaramilloc@uqvirtual.edu.co
wycampo@uniquindio.edu.co

2 Institucién universitaria Colegio Mayer del Cauca, Cra. 7 #2-34, 190003,
Popayan, Colombia. gchanchi@unimayoredu.co
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gréficos, esquemas y
flujogramas

w
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Editar  Convertir

3.3.2 Actividad de apr

Editar  Convertir

Firma electrénica Guia_ap..dizaje_ 1 ~ Q ||D o E

N

Para responder el cuestionario, remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: GA1-280401040-AA1-EVO1. Cuestionario elementos circuito: identificacion

| circuito el

Ije GA1-28040. AA2. Aplicar la eptualizacion de la

electricidod en dispositivos usados en procesos agropecuarios.

Descripcion de la actividad: en esta actividad usted aplicard los conceptos fundamentales de
electricidad aprendidos previamente para comprender el funcionamiento de dispositivos
especificos utilizados en procesos agropecuarios y agroindustriales. A través de simulaciones
practicas usando herramientas virtuales como TinkerCAD, usted aprenderd cémo los circuitos
electrénicos basicos pueden controlar elementos esenciales en la automatizacion agricola,
tales como sistemas de riego, sensores de temperatura, iluminacién automatica y otros
componentes criticos para la produccion agricola moderna.

Para demostrar su comprensidn, usted realizara el montaje virtual de tres circuitos
electrénicos especificos: un circuito de control LED, como indicador de nivel de agua; un
circuito para conectar y leer los valores de un sensor de temperatura, y un circuito de control

para una pequefia bomba de agua.

Firma electrénica Guia_ap..dizaje 1 ~ 0\ ||D o E

evidencia gque conforman la actividad de aprendizaje:

Asistente de 1A Iniciar sesion

54

0@

o

B2 Q

;

®
(S}
A J
(3 Asistente de 1A Iniciar sesion
‘e

Evidencia GA1-280401040-AA1-EV02. Video practica medicidn: uso multimetro y ley Ohm.

(0]

En esta evidencia, usted debera crear un video practico de 5 a 7 minutos donde demuestre el
uso de simuladores virtuales para realizar mediciones basicas con multimetro y verificar la Ley
de Ohm en circuitos digitales. El video debe incluir grabacion de pantalla con audio claro

explicando cada procedimiento.

Durante la demostracidn virtual, debera:

- Presentar el simulador elegido y explicar |a interfaz del multimetro virtual
- Configurar una fuente de voltaje y medir su valor con el multimetro virtual

- Colocar al menos dos resistores de diferentes valores y medir su resistencia

GFPI-F-135 V04
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N
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ditar  Convertir

Firma electronica

Instrumento de evaluacion: lista de chequeo.

Guia_ap..dizaje_1

Duracion de la actividad: 16 horas.

Al B - -

Para hacer el envio de la evidencia, remitase al drea de |a actividad correspondiente y acceda

al espacio: GA1-280401040-AA6-EVO1. Si

progr iony

13.3.7 Actividad de aprendizaje GA1-270401089-AA2. Usar unii de medicicn

trabajo agric seguin pr

en entornos de

-]

Descripcion de la actividad: en esta actividad usted aprendera a manejar correctamente las

P

utilizadas

diferentes unidades de medi

mente en el sector agrop

io,

desarrollando competencias para realizar conversiones precisas y utilizar las unidades

apropiadas para cada variable en contextos agricolas y pecuarios reales. A través del estudio

del material formativo especializado en automatizacion y monitoreo de sistemas productivos

agropecuarios, usted comprendera la impertancia critica de la precision en las mediciones

para garantizar la calidad y eficiencia de los procesos productivos.

Para evidenciar su dominio de estos conceptos, usted desarrollara un taller practico donde

resolvera ejercicios de conversion de unidades comunes en el secter agropecuario,

incluyendo variables como temperatura, presion, caudal, drea, volumen, concentraciones y

otras medidas fundamentales en la produccién agricola. El taller incluira problemas

contextualizados que reflejan situaciones reales del campo colombiano, tales como célculos

de dosificacion de fertilizantes y pesticidas, mediciones de dreas de cultivo, conversiones de

unidades de produccién por hectrea, y determinacién de volimenes de agua para riego.

& 3

T
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fitar  Convertir  Firma electrénica Guia_ap..dizaje 1 ~ Qmn & 5 - Iniciar sesién

W

*  Para hacer el envic de |a evidencia, remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda

al espacio: GA1-280401040-AA1-EV02. Video practica medicion: uso multimetro y ley Ohm.

3.4.2 Actividad de aprendizaje GA1-270401089-AA1. Reconocer las generalidades de procesos
agropecuarios de acuerdo con procedimientos técnicos.

o Descripcion de la actividad: en esta actividad inicial usted comprenders los diferentes
procesos productives agropecuarios y sus caracteristicas fundamentales, desarrollando la
capacidad de identificar las etapas criticas de produccidn, los factores que influyen en su
eficiencia y las variables que deben ser monitoreadas para garantizar su correcto
funcionamiento. A través del estudio del material formativo "Automatizacion y monitoreo de
sistemas productivos agropecuarios" y mediante técnicas de socializacion en grupos de
trabajo, usted analizara casos reales de sistemas productivos de su regidn, identificando
oportunidades de mejora y optimizacion tecneldgica.

Para demaostrar su comprension de estos conceptos, usted creara un video de 8 a 10 minutos
donde presentara la caracterizacién completa de un sistema productivo agropecuario
especifico de su regidn. En este video debera incluir la identificacion clara de todas las etapas
del proceso productivo seleccionade, las variables criticas invelucradas en cada etapa, y los
puntos de control mas importantes para garantizar |a calidad y eficiencia del sistema. Es

recomendahle aue use eiemblos concretos de su entorno local v cuandn sea nosible_incha

0
®
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ditar  Convertir  Firma electronica Guia_ap..dizaje 1 ~ QB & = - [:‘_TAsistentedelA Iniciar sesion

W .
- De cardcter evaluativo, que determinan el dominio y el nivel maximo alcanzado en la

competencia.

®

* Instrumento de evaluacion: cuestionario.

pa=]

* Duracién: 12 horas.

* Pararesponder el cuestionario remitase al drea de |a actividad correspondiente y acceda al

og
espacio para el desarrollo de la evidencialGA1-220201501-AA1-EV01. Cuestionario, I o
3.3.16 Actividad de aprendizaje: GA1-220201501-AA3. Describir las manifestaciones de energia
explicando las variables que intervienen segtin el contexto social y productivo. E
o Descripcion de la actividad: esta actividad se centra en describir y explicar las . 84
manifestaciones de |a energia, segin el comportamiento de las variables que intervienen en
los fendmenos fisicos en un contexto social y productivo. i
o Ambiente requerido: LMS, v
o  Estrategias o técnicas didacticas activas: aprendizaje basado en experimentacién (ABE).
o Materiales de formacion: para el desarrollo de esta actividad es importante la lecturay L@“
analisis del componente formativo: “La ciencia de las cosas”.
o Material de apoyo: Anexo_Informe_de_Laboratorio. C
o  Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y la correspondiente evidencia que @‘

conforma la actividad de aprendizaje:

@

* Evidencia: GA1-220201501-AA3-EV01. Informe de laboratorio. Qa
v

i P S P a b “

=QEL]squeda hhl’oﬂ;eg@wg Af::-.vl]lﬁl'ggg;;;);

ditar  Convertir  Firma electrénica Guia_ap..dizaje 1~ Q iIpn & = - 5 Asistente de 1A Iniciar sesién

— - . . . = = v - =

E‘l‘

* Instrumento de evaluacion: lista de chequeo.

* Duracion de la actividad: 12 horas.

®

* Para hacer el envio de la evidencia, remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda

al espacio: GA1-270401089-AA1-EV01. Video: caracterizacion de sistemas productivos.

pam]

oo
3.4.3 Actividad de aprendizaje GA1-220201501-AA2. interpretar y explicar los cambios fisicos de oe
los cuerpos segiin las teorias, leyes y principios.

= Descripcion de la actividad: esta actividad se centra en interpretar y explicar las diferentes E

clases de medidas, graficas y ecuaciones que describen los cambios fisicos recurrentes en los

cuerpos segan las teorias, leyes y principios. B
= Ambiente requerido: LMS. ~
o  Estrategias o técnicas didacticas activas: aprendizaje basado en experimentacion (ABE). -
o  Materiales de formacién: para el desarrollo de esta actividad es importante la lectura y

analisis del componente formativo: “La ciencia de las cosas”. . {'@

o Material de apoyo: Anexo_Video_expositivo.

o  Evidencias: a continuacion, se describen |as acciones y la correspondiente evidencia que

conforma la actividad de aprendizaje: Iﬁ

'

* Evidencia: GA1-220201501-AA2-EV01. Video-expositivo sobre experimento de aplicacion. @&
Esta evidencia se centra en interpretar y explicar de manera clara las diferentes clases de Q

‘medidas, graficas y ecuaciones que describen los cambios fisicos recurrentes en los v

CO% = &
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10.En la guia de aprendizaje 1/ 6. Referencias / Arduino. (n.d.). What is Arduino?
Recuperado de https://www.arduino.cc/en/Guide/Introduction, la pagina web no

existe.

Ruta:

11.Fasel Analisis / Actividad de Proyecto 1 / Guia de aprendizaje 1/ 6.

Referencias / Arduino. (n.d.). What is Arduino? Recuperado de
https://www.arduino.cc/en/Guide/Introduction.

fitar  Convertir  Firma electrénica Guia_ap..dizaje 1 ~ aQm & = oo Iniciar sesién

+ Verbo modal: tipo de verbo auxiliar en inglés que se utiliza para expresar posibilidad,
habilidad, permiso u obligacién (e]., can, must, may).
+ Vigilancia tecnolégica: actividad sistematica de recopilar y analizar informacién sobre avances

tecnoldgicos para identificar oportunidades y tendencias.

6  REFERENCIAS

w.arduino.cc/en/Guide/Introduction

Arduino. (n.d.). What is Arduino? Recuperado de https

Bejarano, J. (2018). Estrategias para la ensefionza del razonamiento légico-matematico en
contextos educativos. Editorial Académica Espafiola.
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Boole, G. (1854). An Investigation of the Laws of Thought: On Which are Founded rhel
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13. Al ingresar al CF Tecnologias de automatizacion y control de sistemas
industriales / Recurso web / Material complementario / Tema Hidraulica y

Neumatica, genera error.

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacion /CF
Tecnologias de automatizacion y control de sistemas industriales/ Recurso

web/ Material complementario / Tema Hidraulica y Neumaética.

Tecnologias de automatizacion y control de sistemas industriales

Instrumentacidn y Control Festo_com. (n.d.). [Documento PDF] Documento PDF E
iz MathWorks. (2021). MATLAB — Instrumentation Simulation. . A
Instomentacin y Coalrol [Simulador]. https:/fwww.mathwarks_com/products/matlab html oo r—'
Mecatrénica, B. [@Biwy-mecatronica). (sf). 01 Sistemas
T o Neumdtices e Hidraulicos (Introduccién), y Valvulas. [Videa] ‘A
hidraulicaly Neumstica Youtube. Recuperado el 11 de junio de 2025, de Videg r—'
https:/fwww.youtube.com/watch?v=2m6049C98Mc
Hidraulica y Neumatica Festo.com. (n.d.). [Documento PDF]. Documento PDF r_,/‘
Famic Technologies. (2021). Automation Studio — Pneumatic and
Hidraulica y Neumatica Hydraulic Circuit Simulation. [Simulador]. Simulador r_,’
https:/fwww.automationstudio.com
General (Aplicable a Varios Temas) Factory I/0. (2021). Industrial Automation Simulation. [Simulador] Simulador r_')
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Al ingresar al CF Tecnologias de automatizacion y control de sistemas
industriales / Recurso web / Referencias bibliograficas / Famic Technologies.
(2021). Automation Studio — Pneumatic and Hydraulic Circuit Simulation.
[Simulador]. https://www.automationstudio.com genera error

Al igual sucede en el descargable del Pdf
Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacion /CF
Tecnologias de automatizacion y control de sistemas industriales/ Recurso
web/ Referencias bibliograficas / Famic Technologies. (2021). Automation
Studio — Pneumatic and Hydraulic Circuit Simulation. [Simulador].
https://www.automationstudio.com
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14. Al ingresar al CF Sistemas automatizados para el monitoreo y gestion de
labores agricolas / Recurso web / Sintesis / aparece otro tema diferente



Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacién /CF CF
Sistemas automatizados para el monitoreo y gestioén de labores agricolas /
Sintesis.

' @ @ % zajunasena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/CienciasNaturales/232100/Contenido/OVA/CFA/index.htmi#/sintesis a # 09 & @
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MEND A\
o TR T —
unidades productivas
geoespaciales.
Disefic de estrategias especificas Optimizacian del usa de Fertilizantes y
Introduccién a los para cada zana del cultivo. insumos como agua. | Pesticidas.
sistemas automatizados L
enlaagricultura
= Importancia del riesgo Ajuste del suministro de agua segun condiciones del
‘automatizado. suefio y clima.
|| sistemas preciso dé (a5
automatizados con SIG aperaciones agricolas.

Mejora de la productividady reduccién
del impacto ambiental.

Implementacién de précticas de
agricultura de precisién

Uso de herramientas de Andilisis de la variabilidad de los datos
geoestadistica ¥ generacién de mapas temticos

Preparacitn para los desafios del Competencias
sector agropecuario moderno necesarias para disefiar
Promocion de la compefitividad y
"1 sostenibilidad en el campo.

5 1 mm de lluvia 11.08a. m.
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Al igual que la sintesis del material de descarga
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Fundamentos de los sistemas
de informacion

| Sistemas de Informacion
Geogréfica (SIG)

55 Sistema de Posicionamiento
Global (GPS)

55 Sensores loT en la
agricultura

2.4 Integracién con SIGy GPS
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20.Al ingresar al CF Fundamentos de medio ambiente, seguridad y salud en el
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21.Al ingresar al CF Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo / Recurso web / Referencias bibliograficas / Earthobservatory (12 de
septiembre de 2016). Visualizing the Warmest August in 136 Years.
https://earthobservatory.nasa.gov/blogs/earthmatters/2016/09/12/heres-how-
the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form/ , genera error

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacion /CF
Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo / Recurso web/
Referencias bibliograficas / Earthobservatory (12 de septiembre de 2016).
Visualizing the Warmest August in 136 Years.
https://earthobservatory.nasa.gov/blogs/earthmatters/2016/09/12/heres-how-
the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form/



https://earthobservatory.nasa.gov/blogs/earthmatters/2016/09/12/heres-how-the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form/
https://earthobservatory.nasa.gov/blogs/earthmatters/2016/09/12/heres-how-the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form/
https://earthobservatory.nasa.gov/blogs/earthmatters/2016/09/12/heres-how-the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form/
https://earthobservatory.nasa.gov/blogs/earthmatters/2016/09/12/heres-how-the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form/

<« C M 25 zajuna.sena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Medio_Ambiente_salud_y _seguridad_en_el_trabajo/CF2_MEDIO_AMBL.. & ¢ n} 2 {'

&
le: - *®
seraa
X Fe
- - MENU \
& = CONABIO (2006). Capital natural y biene Comision Macional para el Conccimiento y Uso de la Biodiversidad,
REW = México. http://www.conabio.gob.mx,/2e; /3 2EP.pdf
3 - Decreto Ley 2611 de 1974. Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente. 27 de
=] enero de 1975. D.O. No. 34.243
B Decreto1072 del 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo. 26 de mayo de 2015. D.O. No. 49.523
Decreto 1076 del 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. 26 de mayo de
B 2015. D.O. No. 49.523.
Diputacion de Barcelona (s.£.). Contaminacion ambiental debida a factores fisicas. hitps://www.diba cat/es/web/salutpublica /contaminacio-
B3] per-factors-fisics
= Earthobservatory (12 de septiembre de 2018). Visualizing the Warmest August in 136 Years.
o https: /fearthobservatary gov/blogs/earthmatters/2016,/09/12/h ow-the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form
En Colombia (s.1.) Contaminacicn Biolégica. https: /fencolombia.com/medio-ambiente/interes-a/contaminacion-biologica
12 Glosario Guia Técnica Colombiana GTC 45 (2012). Guia para la identificacion de los peligros y la valoracién de los riesgos en seguridad y salud
=z ocupacional. ICONTEC
Bs Material complementario
IDEAM, IAVH y [1AP (2017). Mapa Ecosistemas Continentales, Costeros y Marinos de Colombia.
http gov.co/documents/11769/222663/PR ACION+MAPA SISTEMAS +version2.1.pdf/0155fd15-1156-42{8-abSc -
A& Referencias bibliogréficas 7ctd19:
& Descargar material Ley 1562 de 2012. Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional. 11 de

julio de 2012. D.O. No. 48.488
Q7 c

R BHowwsr G@DLSO%2B-CEO0SaE & B w gl TEET

C m 25 science.nasa.gov/blogs/earth-matters/2016/09/12/heres-how-the-warmest-august-in-136-years-looks-in-chart-form r D .i, 0

Explore © i News &Events v Multimedia v  NASA+ [L1ve

e > Sitemap > 2 > 09 > September 12, 2016

Sitemap
September 12, 2016

No items were published on this date. Please try a different date or return to the main Sitemap page here.

. Hauw: @ESIBEOCOPET 2 oo 2o

22.Al ingresar al CF Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo / Recurso web / Referencias bibliograficas / Earthobservatory (12 de
septiembre de 2016). IDEAM, IAVH y IIAP (2017). Mapa Ecosistemas
Continentales, Costeros y Marinos de Colombia.
http://www.ideam.gov.co/documents/11769/222663/PRESENTACION+MAPA+
ECOSISTEMAS+version2.1.pdf/0155fd15-1f56-42f6-ab5c-7cfd1957f000 ,
genera error



http://www.ideam.gov.co/documents/11769/222663/PRESENTACION+MAPA+ECOSISTEMAS+version2.1.pdf/0155fd15-1f56-42f6-ab5c-7cfd1957f000
http://www.ideam.gov.co/documents/11769/222663/PRESENTACION+MAPA+ECOSISTEMAS+version2.1.pdf/0155fd15-1f56-42f6-ab5c-7cfd1957f000

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacién /CF
Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo / Recurso web/
Referencias bibliograficas / Earthobservatory (12 de septiembre de 2016).
IDEAM, IAVH y lIAP (2017). Mapa Ecosistemas Continentales, Costeros y
Marinos de Colombia.
http://www.ideam.gov.co/documents/11769/222663/PRESENTACION+MAPA+

ECOSISTEMAS+version2.1.pdf/0155fd15-1f56-42f6-ab5c-7cfd1957f000

<« ¢ @ % zajunasena.edu.co/Repositorio/Tituladafinstitution/SENA/Transversales/OVA/Medio_Ambiente_salud_y_seguridad_en_el trabajo/CF2_ MEDIO_AMBI.. & v £} A { ]

laborales

2.6 Capacitacién en SG-S8T

E

2.7 Apoyo a la mejora continua [2)

3. Herramientas para la gestion
de medio ambiente

E

3.1. Evaluacién de impacto
ambiental

E

3.2. Acciones de prevencion

mitigacién, correccién y

compensacion ambiental

3.3. Sistema de gestion

ambiental

a

X

MENU

3.4, Mejora continua y

ambiente

& .
14 closario

Bs Material complementario

& Referencias bibliograficas

& Descargar material

17°C
<2 Mayorm. nublado

N

Guia Tecnica Colombiana GTC 45 (2012). Guia para la identificacion de los peligros y la valoracién de los riesgos en seguridad y salud
ocupacional. ICONTEC.

IDEAM, IAVH y 11AP (2017). Mapa Ecosistemas Continentales, Costeros y Marinos de Colombia.
http: /www.ideam.gov.co/documents/11769,/222663/PRESENTACION+MAPA+ECOSISTEMAS +version2. 1.pdf/0155/d15-1156-4216-abSc-
7cfd 1957000

Ley 1562 de 2012. Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional. 11 de
julic de 2012. D.O. No. 48.488.

Uorente-Bousquets, J. y Ocegueda. (2008). Estado del conocimiento de la biota. Capital natural de México, 1(11) 283~

3221. https://www.researchgate.net/profile/Jorge-

Lorente/publication /284222422 _Estado_del_conocimiento_de_la_biota/links/566abd6508ae62b05{03e796/ Estado-del -conocimiento-de-
la-biota. pdf

Ministerio de Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial (MAVDT) (2010). Folleto Direccion de Ecosistemas.

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (2020) Contaminacion Atmosférica. https: //www. minambiente.gov.co/asuntos-ambientales—
Sl /

Moreng, C. E. 2001. Métodos para medir la biodiversidad. M&T-Manuales y Tesis SEA,
vol 1. http: //entomologia.rediris es/sea/manytes/metodos. pdf

Moreno, L., Rueda, C. y Andrade, G. (Eds.). (2018} 2017. Estado y tendencias de la dad continental de Colombia
Instituto de Investigacion de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt. http://repository. humboldt.org.co/handle/20.500.11761,/34619

Observatorio de Conflictos Ambientales (s.f.) (OCA UNAL, 2020). https: #/conflictos-ambientales net/oca_bd/
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23. Al ingresar al CF Legislacién en medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo / Recurso web / Referencias bibliograficas / Observatorio de Conflictos
Ambientales (s.f.) (OCA UNAL,

2020).https://conflictos-ambientales.net/oca_bd/, genera error

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacion /CF
Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo / Recurso web/
Referencias bibliograficas / Observatorio de Conflictos Ambientales (s.f.) (OCA
UNAL, 2020).https://conflictos-ambientales.net/oca_bd/
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2 er
Ministerio de Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial (MAVDT) (2010). Folleto Direccion de Ecosistemas
o . B
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (2020) Contaminacién Atmosférica. https: //wwwminambiente.go ambientales-
on B sectorial-y-urbana/contaminacion- ferica,
Moreno, C. E. 2001. Métodos para medir |a biodiversidad. M&T-Manuales y Tesis SEA,
= vol.1. http: fentomologia.rediris.es/sea pdf
. Moreno, L., Rueda, C. y Andrade, G. (Eds.). (2018). Biodiversidad 2017. Estado y tend de la biodiversidad continental de Colombia
B Instituto de Investigacién de Recursos Biolégicos Alexander von Humbldt. http://repository. hum g.co/handle/20.500.11761/34619
B Observatorio de Conflictos Ambientales (s.f.) (OCA UNAL, 2020). https: //conflictos-ambientales.net/foca_bd/
Organizacion Intemacional de Normalizacion (2015). Sistemas de gestion ambiental (1ISO 14001).
B
Resolucién 2013 de 1986. Por la cual se a organ: vy iento de los comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial
en los lugares de trabajo. & de junio de 1986. D.O. No. 37.498.
Rodriguez-E; N., McLaughlin, M y Pennock, D. (2019). La contaminacién del suelo: una realidad oculta.
1;: Glosario FAO. http: q/3/19183ES /i9183es.pdf
Bs Material complementario Sanchez- Hidalgo, N. (2010). ABC cambio climatico: una guia para entender el cambio climatico. Asociacion Coordinadora Indigena y Camg
de A ia Centr Moravia (Costa Rica); Oficina Regional para Mesoamérica de la Union Mundial para la
Naturaleza, Moravia (Costa Rica). http://rce.marn.gob.sv/xmlui/handle/
& Referencias bibliograficas
Sarmiento, A., Gélvez, J. (: turaleza y sociedad: relaciones y tendencias desde un enfoque eurocéntrico. Revista Luna Azul,
& Descargar material (44), 348371 https -
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24. Al ingresar al CF Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo / Recurso web / Referencias bibliograficas / Sarmiento, A., Gélvez, J.y
Téllez, J. (2017). Naturaleza y sociedad: relaciones y tendencias desde un
enfoque eurocéntrico. Revista Luna Azul, (44), 348-371.
https://www.redalyc.org/pdf/3217/321750362021.pdf , genera error



https://www.redalyc.org/pdf/3217/321750362021.pdf

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacién /CF
Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo / Recurso web/
Referencias bibliograficas / Sarmiento, A., Gélvez, J. y Téllez, J. (2017).
Naturaleza y sociedad: relaciones y tendencias desde un enfoque eurocéntrico.
Revista Luna Azul, (44), 348-371.
https://www.redalyc.org/pdf/3217/321750362021.pdf

<« C [ %5  zajunasena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Medio_Ambiente_salud_y_seguridad_en_el_trabajo/CF2_MEDIO_AMBL... & n ) &, 0

laborales - x i
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2.6 Capacitacion en SG-S5T  [2)

FAO. http://www fac org/3//19183ES /i9183es pdf

2.7 Apoyo a la mejora continua [2)

Sénchez- Hidalgo, N. (2010). ABC cambio climatico: una guia para entender el cambio climatico. Asociacién Coordinadora Indigena y Campesina
3. Herramientas para la gestion B de Ag i Moravia (Costa Rica); Oficina Regional para Mesoamérica de la Union Mundial para la
de medio ambiente Naturaleza, Moravia (Costa Rica). http://rcc.mam.gob.sv/xmiui/handle/123456789/98

3.1. Evaluacién de impacto
B Earmiento, A., Gélvez, 1.y Téllez, 1. (2017). Naturalezay dad ¥y desde un enfoque eurocéntrico. Revista Luna Azul,
44), 348-371. https://www.redalyc.org/pdf/3217 /321750362021.pdf

ambiental

S

3.2. Acciones de prevencion,

mitigacion, correccion y B SIAC, (5.1). Calidad del Agua hitp://www ideam gov.co,/web/siac/calidadagua
compensacion ambiental
Torres, M. (2003). Politica nacional de ed biental. SINA de Educacion y de Ambiente Vivienda y Desarrollo
@ Territorial. https://www.uco edu.co/extens /prau/| 20Marco%20Normativo/Politica%20Nacional %20Educacion%20 Ambiental_pdf
9 4| Halois Coninua § B Torres, M. (2002). 6ndala i6n ambiental en zonas rurales y pequefio urbanas del pais. Reflexién y accién: el dialogo
ambiente

fundamental para la educacion ambiental. Teoria y préctica Bogota. MEN-MMA. https:/Awwwvalledelcauca.gov.co/loader.ohp?
IServicio=Tools2&ITipo=viewpdi&id=22609

UGR (s.£). C i del agua ya i https: //www.ugr.es/~iagua/LICOM _archivos/PT_Tema1.pdf

1% closario

UIB (2003). Prevencion de Riesgos Laborales. https://prevencio.uib.cat/digital 192/192010_ficha-lat pdf

B Material complementario
UICN. (23 de Julio de 2020). The UICN red list of threatend species. https:/www.ivcnredlist.org,”

&) Referencias bibliograficas

TP (s., £). §Qué es Ia huella ecolégica? hitps: /www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental finformacion-de-interes /que-es-la-huella-

ecologica.pdf
& Descargar material
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25. Al ingresar a todas las paginas que correspondan al Ideam siempre generan
error de mantenimiento
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26.Al ingresar al CF Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo / Recurso web / Referencias bibliograficas / Torres, M. (2003). Politica
nacional de educacion ambiental. SINA. Ministerio de Educacién y Ministerio
de Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial.
https://www.uco.edu.co/extension/prau/Biblioteca%20Marco%20Normativo/
Politica%20Nacional%20Educacion%20Ambiental.pdf aparece informacién de
la universidad mas no algun recurso

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacion /CF
Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo / Recurso web/
Referencias bibliograficas / Torres, M. (2003). Politica nacional de educaciéon
ambiental. SINA. Ministerio de Educacién y Ministerio de Ambiente Vivienda y
Desarrollo Territorial.
https://www.uco.edu.co/extension/prau/Biblioteca%20Marco%20Normativo/
Politica%20Nacional%20Educacion%20Ambiental.pdf



https://www.uco.edu.co/extension/prau/Biblioteca%20Marco%20Normativo/Politica%20Nacional%20Educacion%20Ambiental.pdf
https://www.uco.edu.co/extension/prau/Biblioteca%20Marco%20Normativo/Politica%20Nacional%20Educacion%20Ambiental.pdf
https://www.uco.edu.co/extension/prau/Biblioteca%20Marco%20Normativo/Politica%20Nacional%20Educacion%20Ambiental.pdf
https://www.uco.edu.co/extension/prau/Biblioteca%20Marco%20Normativo/Politica%20Nacional%20Educacion%20Ambiental.pdf

<« ¢ [ 25  zajunasena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Trar les/OVA/Medio_Ambiente_salud_y_seguridad_en_el_trabajo/CF2_MEDIO_AMBI... € & n3 & 0

laborales - x =
MENU 7AY'
2.6 Capacitacién en SG-SST  [5) P ——
FAQ. hitp:/fwww.fac.org/3/19163E5/19183es. pdf
2.7 Apoyo a la mejora continua [S)
Sanchez- Hidalgo, N. (zum) ABC cambio climético: una guia para entender el cambio climatico. Asociacion Coordinadora Indigena y Campesina
3. Herramientas para la gestion B de A [ i Moravia (Costa Rica); Oficina Regional para Mesoamérica de la Unién Mundial para la
de medio ambiente Naturaleza, Moravia (Costa Rica). http://rce.marm gob.sv/xmlui/handle/123456789,/98

3.1. Evaluacion de impacto
Ei Sarmiento, A., Gélvez, J. y Téllez, J. (2017). Naturaleza y sociedad: relaciones y tendencias desde un enfoque eurocéntrico. Revista Luna Azul,
(44), 348-371. https: //www.redalyc.org/pdf/3217/321750362021.pdf

ambiental

3.2. Acciones de prevencion,

mitigacién, correceidn y Ei SIAC, (s.£.). Calidad del Agua_ hitp: //www.ideam.gov.co/web/siac/calidad
compensacién ambiental
3.3. Sistema de gestién Torres, M. (2003). Politica nacional de educacién ambiental. SINA. Ministerio de Educacién y Ministerio de Ambiente Vivienda y Desarrollo
ksl B Territorial. hitps://www.uco.edu.co/extension/prau/Biblioteca%20Marco%20Normativo/Politica%20Nacional %20Educacion%20Ambiental. pdf
3.4, Mejara continiia B Torres, M. (2002). Incc de la dimension ambiental en zonas rurales y pequefio urbanas del pais. Reflexion y accién: e dialogo
amblente fundamental para la educacién ambiental. Teoria y prictica Bogota. MEN-MMA. https: w.valledelcauca.gov.co/loader.php?
IServicio=Tools2&Tipo=viewpdf&id=22609
UGR (s.£.). Ci inacién del agua ptos y i https: //www.ugr.es/~iagua/LICOM _archivos/PT_Temal.pdf
1% Glosario

UIB (2003). Prevencién de Riesgos Laborales. https: /prevencio.uib.cat/digitalAssets/192/192010_ficha-laboratorios. pdf

Bs Material complementario
UICN. (23 de Julio de 2020). The UICN red list of threatend species. hitps:/wwuiucnredlist.org/

| & Referencias bibliograficas I
TP (5., f,). ;Qué es la huella ecolégica? https: //www.utp.edu.co/ ges biental/informacion-de-interes /que-es-la-huella-
ecologica.pdf

& Descargar material
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27.Al ingresar al CF Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo / Recurso web / Referencias bibliograficas / UGR (s.f.). Contaminacién
del agua conceptos y generalidades.
https://www.ugr.es/~iagua/LICOM_archivos/PT_Temal.pdf , aparece
informacion de la universidad mas no algun recurso



https://www.ugr.es/~iagua/LICOM_archivos/PT_Tema1.pdf

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacién /CF
Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo / Recurso web/
Referencias bibliograficas / UGR (s.f.). Contaminacién del agua conceptos y
generalidades.

https://www.ugr.es/~iagua/LICOM_archivos/PT_Temal.pdf

€ > € @ 2 zajunasena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Medio_Ambiente salud y seguridad_en_el trabajo/CF2_MEDIO AMBI.. & ¥ 3} R (]
laborales 4 % P
MENU 7AT

2.6 Capacitacién en SG-SST ) . o . A
Torres, M. (2002) dela biental en zonas rurales y pequefio urbanas del pais. Reflexisn y accién: el dialogo

fundamental para la educacion ambiental. Teoria y practica Bogota. MEN-MMA. https://wwevalledelcauca gov.co/loader.php?

2.7 Apoyo 2 la mejora continuz () IServicio=Tools2& Tipo =viewpdf&id =22609

3. Herramientas para la gestin B

T UGR (s.f.). Contaminacién del agua y i https: //www.ugr.es/~iagua/LICOM _archivos/PT_Tema1.pdf
31 Euptlunciin o Impaete B UIB (2003). Prevencion de Riesgos Laborales. https: //prevencio. uib.cat /digital Assets/192,/192010_ficha-laboratarios.pdf
ambiental
3.2. Acciones de prevencion, UICN. (23 de Julio de 2020). The UICN red list of threatend species. https iucnredlist.org/
mitigacion, correccién y B
campensacidnamblental TP (s., ,). ;Qué es la huella ecolegica? hitps://www.utp.edu n-ambiental/infor d s /que huella-
3.3. Sistema de gestion B ecologica.pdf
ambiental
Sistema de Informacién Biolsgica. (23 de julio de 2020). Biodiversidad en cifras. https: //cifras. biodiversidad.co/
3.4. Mejora continua y B
ambiente e 5 £
Organizacién Mundial de la Salud (s.f.). Informacién basica sabre la contaminacion atmosférica urbana. https://www.who.int/es/news-
room/fact-sheets /detail fambient-(outdoor)-air-quality-and-
health#:~:text=La%20contaminaci%C3%B3n%20del % 20aire % 20representa, agudas %t 2C%20entre%20ellas%20el%20asma.
I Glosario WWF (2016). Informe Plantea vivo-2016. Riesgo y Resiliencia en el Antropoceno. https: //www.ww.org.co/?282650/Informe -Planeta-Vivo-

2018-Riesgo-y-resilencia-en-una-nueva-era

Bs Material complementario . y )
WWF (2017). Colombia Viva: un pais mega diverso de cara al futuro. Informe 2017. Cali: WWF-Colombia. https://www.wwi.org.co/?

uNewsID=316852
| & Referencias bibliograficas

WWF (2018a). Informe Plantea vivo-2018: Apuntande més
. Descargar material alto. https://www.wwi.org.co/sala_redaccion /especiales/informe_plansta_vivo_2018/
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28.Al ingresar al CF Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el
trabajo / Recurso web / Referencias bibliograficas / TP (s., f,). ¢Qué es la
huella ecoldgica? https://www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental/informacion-
de-interes/que-es-la-huella-ecologica.pdf , genera error

Ruta:

Fase 2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Material de formacion /CF
Legislacion en medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo / Recurso web/
Referencias bibliograficas / TP (s., f,). ¢, Qué es la huella ecol6gica?
https://www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental/informacion-de-interes/que-es-
la-huella-ecologica.pdf

€« C @ % zajunasenaedu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Medio_Ambiente_salud_y_seguridad_en_el trabajo/CF2_ MEDIOAMBL.. & % £ | & @
laborales = IR, scha
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Torres, M. (2002). Incorporacion de |a dimensidn ambiental en zonas rurales y pequefio urbanas del pais. Reflexién y accién: el dialogo

2.6 Capacitacion en SG-SST

fundamental para la educacion ambiental. Teoria y préctica Bogota. MEN-MMA. https://wrww.valledelcauca gov.oofloader. php?
IServicio=Tools2&ITipo=viewpdf&id=22609

2.7 Apoyo alamejora continua

damedio ambients UGR (s.1.). Contaminacion del agua conceptos y generalidades. https:f/www.ugr.es/~iagua/LICOM_archivas/PT_Temal.pdf

B

B
3. Herramientas para la gestion

B

"WhE" ”‘d“” de impacto UIB (2003). Prevencicn de Riesgos Laborales. https: //prevencio uib.cat /digital Assets/192/192010_ficha-laboratorios. pdf
ambiental

3.2. Acciones de prevencion UICN. (23 de Julio de 2020). The UICN red list of threatend species. https: /www.ivcnredlist.org/
mitigacién, ¢

e TP (s., f,). ;Qué es la huella ecolégica? https://www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental /informacion-de-interes /que-es-la-huella-

ecologica.pdf

3.3. Sistema de gestion

ambiental

Sistema de Informacion Biolgica. (23 de julio de 2020). Biodiversidad en cifras. https: //cifras biodiversidad.co/
3.4
ks B
ik Organizacién Mundial de la Salud (s.£.). basica sobre la inacion férica urbana. https: //www who.int/es /news-
room/fact-sheets/detail /ambient-(outdoor)-air-quality-and-
health#:~ text=La%20contaminaci%C3%B3n%20del % 20aire% 20representa, agudas%2C%20entre%20ellas%20el%20asma.
14 Glosario WWF (2016). Informe Plantea vivo-2016. Riesgo y Resiliencia en el Antropoceno. https: //www.wwi.org.co/?282650/ Informe -Planeta-Vivo-

2016-Riesgo-y-resilencia-en-una-nueva-era

Bs Material complementario i P
WWF (2017). Colombia Viva: un pais mega diverso de cara al futuro. Informe 2017. Cali: WWF-Calombia. https: //www.wwd.arg.co/?

uNewsID=316452

& Referencias bibliogréficas

WWF (2018a). Informe Plantea vivo-2018: Apuntando més
& Descargar material alto. https://www.wwf.org.co/sala_redaccion/especiales/informe_planeta_vivo_2018/
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https://www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental/informacion-de-interes/que-es-la-huella-ecologica.pdf
https://www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental/informacion-de-interes/que-es-la-huella-ecologica.pdf
https://www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental/informacion-de-interes/que-es-la-huella-ecologica.pdf
https://www.utp.edu.co/centro-gestion-ambiental/informacion-de-interes/que-es-la-huella-ecologica.pdf
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vertir  Firma electrénica

miiltiples tecnologias para resoluer problemas especificos del sector.

- Un anilisiz de viabilidad para la implementacién de estas tecnologias en diferentes escalas de
produccion agricola.

- Una seccién de recomendaciones sobre céma iniciar la 2dopcidn de estas tecnologias en un

entarmo agricola tradicional

*  Instrumento de evaluacion: lista de chequeo.
®  Duracién de la actividad: 12 horas,

I3 oo - Lo oo oo i y accedaal

I espacio: GA2-270401089-AA2-EV02. Lista de chequeo: conceptos,|

GFPI-F-135 V04
SENOA
337 idad de izoje GAZ2-2 AA3. Realizar sobre técnicas para el
manejo de datos del contexto p ivo. idad para de tcnicas de

gestién de datos.

o Descripcién de la actividad: En esta actividad. usted aolica de manera oractica e inteeral las

wo @LeOB=CCOSadE

artir ma electrénica Guia_ap..dizaje 2 ~ a ;P &
< e
o Evidencia de aprendizaje: a continuacién, se deseriben as acciones y |a corespondiente
evidencia que ¢ a actividad de aprendizaj

*  Evidencia GAZ-2704010859-AA2-EVOL. Exposicién: procesamiento de datos.

En esta evidencia, usted prepara y presenta una exposicién multimedia completa donde explica y
demuestra los conceptos de ciencia de datos aplicados especificamente al sector agropecuario.
Para desarrollar esta presentacion exitosamente, debe crear una exposicion de 15-20 minutos que
incluya casos de uso reales o propuestos donde se evidencie la aplicacién practica de cada
concepta |data science, machine learning, inteligencia artificial, visualizacién de dates, big data),

los concretos que come estas tecnologias mejoran procesos

jempl
especificos del campo (prediccign de rendimientos, optimizacién de riego, deteccidn temprana de
enfermedades), incluir material visual disefiado por usted como diagramas, graficos o infografias
que ilustren claramente estos conceptos, y contextualizar cada tecnologia en el marco del

desarrollo agricola colombiane con casos nacionales e internacionales. La presentacion debe

demaostrar su o de como la o ia de estas tecnologias puede

transformar | agricultura tradicional hacia un modelo més eficiente, sastenible y productive.

* Instrumento de evaluacion: lista de chequeo
*  Duracion de |a actividad: 12 horas.
*  Paraentregar la evidencia, remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: GA2-2 AAZ-EVDL. ici pr i de datos.

342 it de izoje GA2- AA4. Plantear para la

cultura i el yel i de acuerdo

con el contexto productivo y social.

o Descripcién de la actividad: Esta actividad se centra en plantear propuestas para favoracer |3

cultura ambiental respansable, el desarrolio sustentable y el autocuidade. Con ello se espera

v @L®OBLOCOSAED
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30. Al ingresar al CF Implementacién de 10T en la gestion de procesos productivos
automatizados / Recurso web / enlace web Lectura protocolos y tecnologia de

IoT, direcciona a una pagina

Ruta:

Fase 3 Ejecucion / Actividad de Proyecto 3 / Material de formacién /CF
Implementacién de 0T en la gestion de procesos productivos automatizados /
Recurso web/ enlace web “Lectura protocolos y tecnologia de loT”

< C [ 25 zajuna.sena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/CienciasNaturales/232100/Contenido/OVA/CF5/index.htmi#/curso/temal Q ¥ In ) &, 0Enpausa

2
&

[ ]
57;“\"% | Implementacidn de loT en la gestidn de procesos productivos automatizados I
)

Manufactura y
Ejemplos de aplicaciones en agricultura . 5
agroindustria

Aplicaciones de loT en el

[Lon i lia peeaid Mejoras en la toma de decisiones y la

productivos = &
plantacion de la produccion

Fuente: OIT, 2024,

Se recomienda profundizar sobre fundamentos de loT en la gestién de procesos productivos a través del siguiente material.

an
Enlace web. Video- “Que es el [0T?" — Enlace web. Lectura: “Protocolos y

24
e
iL & * curso bsico tecnologias de loT
L) ‘ ‘ Enlace web. Simulador: Wokwi -

=2 Simulador de Arduine y ESP3

¢ Regresar Continuar >
ESP o @ 113%9a. m.

i == F Ghgusts & L&D ﬁ :_l g é @ G B_' T 2/02/2026
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<« C o 23 azuremicrosoft.com/es-es/pricing/purchase-options/azure-account?icid=azure-iot&ref=zajuna.sena.edu.co&hasfullconsent=true w ) & 0 En pausa

B Microsoft | Azure Explorar  Productos ~  Soluciones v Precios v Partners v Recursos v O Aprender Contacto conventas  Asistencia

Crear soluciones en la nube con
una cuenta de Azure

Empieza a crear, implementar y administrar aplicaciones (en varias nubes,
en el entorno local y en el perimetro) con servicios de Azure escalables y

rentables.

Probar Azure gratis g serices ]
—

‘ A ) Chatear con el equipo de ventas

. Mawes: MESOIB=2CO < d A 2 saw =

31.Al ingresar al CF Gestion y analisis de datos para el monitoreo de labores
agricolas / Recurso web / Bibliografia / enlace Hernandez-Leal, E. J., Duque-
Méndez, N. D., & Moreno-Cadavid, J. (2017). Big Data: una exploracion de
investigaciones, tecnologias y casos de aplicacién. TecnolLdgicas, 20(39), 17-
24. https://doi.org/10.22430/22565337.701 enlaza a otro articulo.

Ruta:

Fase 3 Ejecucion / Actividad de Proyecto 3 / Material de formacion /CF Gestion
y analisis de datos para el monitoreo de labores agricolas / Recurso web/
Bibliografia / enlace Hernandez-Leal, E. J., Duque-Méndez, N. D., & Moreno-
Cadavid, J. (2017). Big Data: una exploracion de investigaciones, tecnologias y
casos de aplicacion. TecnoLégicas, 20(39), 17-24.
https://doi.org/10.22430/22565337.701



https://doi.org/10.22430/22565337.701
https://doi.org/10.22430/22565337.701
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scha A, ) .
A Gestién y analisis de datos para el monitoreo de labores agricolas

=”I
)
ES

Garcia-Arteaga, J. J., Zambranc-Zambrano, J. J., Alcivar-Cevallos, R., & Zambrano-Romero, W. D. (2020). Prediccidn del rendimiento de cultivos agricolas usando

aprendizaje automético. Revista Arbitrada Interdisciplinaria Koinonia, 5(2), 144. hitps /idoi org 1Urkvsiz 1013 (4

[Hemandez-Leal, E. J_, Duque-Méndez, N. D., & Moreno-Cadavid, J. (2017). Big Data: una exploracion de investigaciones, tecnologias y casos de aplicacion. Tecnol égicas,
20(39), 17-24 Jhitps:/idoi.org/10.22430/22565337.701] kA

Home. (2019, septiembre 13). [Simulador Web]. APSIM; APSIM Initiative. hitps

v apsim infof (5

IBM. (2021). What is Machine Leaming?. IBM. htips /fwvaw ibm com/topicsimachine-leaming (5

Mark, R. (2019). Ethics of using Al and big data in agriculture: The case of a large agriculture multinational. ORBIT Journal, 2(2), 1-27. htips:/doi.org/10.29297/orbit.v2i2. 109
[Eo
Nexus Integra. (2020). Big Data vs. Inteligencia Artificial. Nexus Integra. hitps./: i a.ioles/big-data-vs-intelig

Quinto, N. M. D., Villodas, A. J. C., Mentero, C. P. C., Cueva, D. L. E.. & Veera, S. A. N. (2021). La inteligencia artificial y la toma de decisiones gerenciales. Revista de
Investigacion Valor Agregado, 8(1), 52-69.

Researchgate.net. (n.d.). [Documento PDF]. Recuperado el 18 de junio de 2025, de
https esearchgate net/publication/373610354_Analisis_de_Datos_Agropecuarios [5

Az B Q s nELd7B.CCO0Fa c o sdn o
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32. Al igual que en el archivo pdf, tanto del CF como del descargable
33. Igualmente en la Fase 4 Evaluacion.

Ruta:

Fase 3 Ejecucion / Actividad de Proyecto 3 / Material de formaciéon /CF Gestion
y analisis de datos para el monitoreo de labores agricolas / Recurso web/



Bibliografia / enlace Hernandez-Leal, E. J., Duque-Méndez, N. D., & Moreno-
Cadavid, J. (2017). Big Data: una exploracion de investigaciones, tecnologias y
casos de aplicacion. TecnoLdgicas, 20(39), 17-24.
https://doi.org/10.22430/22565337.701
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aprendizaje automatico. Revista Arbitrada Interdisciplinaria Koinonia, 5(2), 144,

https://doi.org/10.35381/r.kv5i2.101

Hernandez-Leal, E. )., Duque-Méndez, N. D., & Moreno-Cadavid, J. (2017). Big
Data: una exploracion de investigaciones, tecnologias y casos de aplicacion.

TecnoLdgicas, 20(39), 17-24) https://doi.org/10.22430/22565337.701

Home. (2019, septiembre 13). [Simulador Web]. APSIM; APSIM Initiative.
https://www.apsim.info/
IBM. (2021}, What is Machine Learning?. IBM.

https://www.ibm.com/topics/machine-learning

Mark, R. (2019). Ethics of using Al and big data in agriculture: The case of a large
agriculture multinational. ORBIT Journal, 2(2), 1-27
https://doi.org/10.29297/orbit v2i2.109

Nexus Integra. (2020). Big Data vs. Inteligencia Artificial. Nexus Integra

https: a. 5/big-data-vs-inteligencia-artificial,

Quinto, N. M. D., Villodas, A. J. C., Montero, C. . C., Cueva, D. L. E., & Vera, 5. A
N. (2021). La inteligencia artificial y Ia toma de decisicnes gerenciales. Revista de
Investigacion Valor Agregado, 8(1), 52-69.

Researchgate.net. {n.d.). [Documento PDF]. Recuperado el 18 de junio de 2025,
de

hitns:/fwww researcheate net/nublication/373610354_Analisis_de_Datos_Aeronecuari
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34.En la guia de aprendizaje 3/ GA3-280401040-AA1. Reconocer los conceptos
bésicos de 10T en procesos agropecuarios, implementa la captura y envio de
datos desde un sensor a la nube. / Evidencia Evidencia GA3-280401040-AA1-

EVO01. Video: reconocimiento de conceptos basicos de 10T. s., aparece
después de muchas actividades a desarrollar 6sea no tiene continuidad

deberia estar en la pagina 8 y aparece en la pagina 19.

Ruta:

Fase2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Guia de aprendizaje 2/ Evidencia

GA2-270401089-AA2-EVO01. Exposicion: procesamiento de datos.


https://doi.org/10.22430/22565337.701

r

ar

Convertir  Firma electrénica Guia_ap..dizaje 3 ~ amm & 5 - Iniciar sesién

&

"

I + Evidencia GA3-280401040-AA1-EV01. Video: reconocimiento de conceptos basicos de loT. I

(0]

Revise los conceptos basicos de 10T y su aplicacion en los procesos agropecuarios utilizando los

recursos de referencia proporcionados.

0 @

Produccion del video: cree un video de aproximadamente 10 minutos en el que expligue los

conceptos basicos de loT y cdmo estos se aplican en el contexte de los procesos agropecuarios.

Asegirese de incluir ejemplos practicos.

GFPI-F-135 V04

30

7

+ Instrumento de evaluacion: lista de chequeo
+ Duracidn de la actividad: 72 horas. @
a
# Para hacer el envio de la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda
al espacio correspondiente: GA3-280401040-AA1-EV01. Video: reconocimiento de conceptos @\

bésicos de loT.

Q

v

Q, Bisqueda ‘L%ﬂa;gegl@@l-’ Aﬁiqﬂ!@iﬁiﬁ&lg

Convertir ~ Firma electrénica Guia_ap..dizaje 3 ~ Qn & Asistente de IA Iniciar sesion

SENA a

N

+ Material de apoyo: no se reguiere.

@

* Evidencia de aprendizaje: a continuacion, se describen las acciones y la correspondiente

S
DE

evidencia que conforman la actividad de aprendizaje:

+ Evidencia GA3-280401040-AA1-EVO02. Lista de chequeo: captura y envio de datos.

Revise los conceptos basicos de 1oT y su aplicacién en los procesos agropecuarios utilizando los

recursos de referencia proporcionados.

Elabore una lista de chegueo detallada que describa los pasos para la captura y envio de datos

30
utilizando tecnologias IoT en un sistema agropecuario. Incluya los tipos de sensores utilizados,
métodos de transmision de datos y cémo se garantiza la precision y confiabilidad de los datos. =
» Instrumento de evaluacidn: lista de chequeo v
* Duracién de la actividad: 72 horas.
# Para hacer el envio de la evidencia, remitase al drea de |a actividad correspondiente y acceda .L&

al espacio correspondiente: GA3-280401040-AA1-EV02. lista de chequeo: captura y envio de

datos.

’l

3.3.2 Actividad de ap izaje GA3-27040 AAL. R tos de variables

en la produccion agrop: ia. Q

ds

Descripcion de la actividad: en esta actividad el aprendiz reconoce y analiza las principales Q

variables que intervienen en Iz produccion agropecuaria, como temperatura, humedad del suelo, v

Q Busqueda ‘-L"%a;ge@l@ﬂ-’@ AE:;"‘K]’DZE;:S;;J;E



35.En la guia de aprendizaje 3/ GA3-240202501-AAl. Establecer acciones de
mejora relacionadas con expresiones, estructuras y desempefio de acuerdo al
programa de formacion. / Evidencia GA3-240202501-AA1-EV02. Video
presentacion., aparece después de muchas actividades a desarrollar 6sea no
tiene continuidad deberia estar en la pagina 17 y aparece en la pagina 20.

Ruta:
Fase2 Planeacion / Actividad de Proyecto 2 / Guia de aprendizaje 2/ Actividad
de aprendizaje / Evidencia GA3-240202501-AA1-EV02. Video presentacion

ar  Convertir  Firma electrénica Guia_ap..dizaje_3 ~ aQm & 5 [ Asistente de 1A Iniciar sesién

s Duracidn de la actividad: 16 horas, esto incluye Iz lectura y apropiacion del contenido del n =4
componente formativo y el desarrollo del cuestionario (30 minutos).
®  Para realizar el cuestionario, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al @
espacio: GA3-240202501-AA1-EV01. Cuestionario.
DE
3.3.8 Actividad de aprendizaje GA3-240202501-AA2. funcie de su gg
laboral.
Descripcion de la actividad: la comunicacion en inglés como segunda lengua se facilita al
vivenciar €l lenguaje desde el punto de vista de la experiencia y el contexto inmediato. En
esta actividad se realizaran intercambios que permitan al aprendiz interactuar en forma =
eficaz en diferentes situaciones laborales. Para afianzar sus conocimientos y realizar con
éxito esta actividad, se recomienda que los aprendices revisen y comprendan los contenidos s
del componente formativo “English Level 3 - MCE A1.1.” ' o
o Ambiente requerido: LMS.
o Estrategias o técnicas diddcticas activas: aprendizaje auténomo (Reading and L&

listening); exposicidn digital (Oral): produccion de textos (Writing)
o Materiales de formacioén: English Level 3- MCEA2.1. C
o Material de apoyo: no se requiere.
o Ewvidencia de aprendizaje: a continuacion, se describen las acciones y la

correspondiente evidencia que conforman la actividad de aprendizaje:

* Evidencia GA3-240202501-AA2-EV01. Documento escrito. Q

v

Elahara un darumanta aceritn 2 mada da carran alactrdnica donda ca raaliza I nactulacidn a0

B Q sisues nLEdO2BCCOFEE ~ I seo S



Convertir  Firma electrénica Guia_ap..dizaje 3 ~ aQam 4 5 - l:-jmdell Iniciar sesién

a

evidencia que conforman la actividad de aprendizaje: =
* Evidencia GA3-240202501-AA1-EV02. Video presentacidn. @
De acuerdo con la tematica estudiada en el tercer nivel, realiza una presentacion en inglés y en
formato video de un lugar turistico de su region por medio de un corto video activando su camara D-
web con el fin de identificar de forma oral en el cual incluye la descripcion y razén de popularidad oo
oo
del municipic o ciudad.
GFPI-F-135 V04
30
~
v
]
SENA
w '
4
Para la elaboracion del video con la cdmara web, tenga en cuenta el desarrolle de un guion o c
estructura a través de una herramienta como PowerPoint, Emaze, Prezi en la que se dispongan
algunas diapositivas con imdgenes y textos para dar cuenta de la presentacion del lugar. [B‘
Diapesitivas: durante el desarrollo de |a presentacidn oral es ideal que presente entre 3y 5 ®‘
diapositivas, donde se incluyan los siguientes elementos: Q
v

- Diapositiva de portada [datos basicos del aprendiz, nombre del curso, instructor y nombre de

== Q Busqueda bl_m',ia:,ge@l&:-'l-' Afz;"‘q’D;;:fgb;;

36. Al ingresar al CF Ser — individuo / Recurso web / Bibliografia / enlace Como
disefiar un proyecto de vida con PNL. Septiembre 25 de 2020
https://nacerconpnl.wordpress.com/2016/12/28/como-disenar-proyecto-de-vida/

genera error.

Ruta:

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacion /CF Ser —
individuo / Recurso web / Bibliografia / enlace Como disefiar un proyecto de
vida con PNL. Septiembre 25 de 2020.
https://nacerconpnl.wordpress.com/2016/12/28/como-disenar-proyecto-de-vida/



https://nacerconpnl.wordpress.com/2016/12/28/como-disenar-proyecto-de-vida/
https://nacerconpnl.wordpress.com/2016/12/28/como-disenar-proyecto-de-vida/

L]
»
W

Referencias bibliograficas

Ayuntamiento de Vitoria-Gasteizko Udala lll Plan Joven - Unidad de Juventud (2015).

Banz, C. (2008). Aprender a resolver conflictos de forma colaborativa y auténoma: un objetivo educative fundamental. http://w rehile.c

i Cémo disefiar un proyecto de vida con PNL. Septiembre 25 de 2020 https: //nacerconpnl.wordpress.com/2016,/12 /28 /como-disenar-proyecto-
a1 =] de-vida,

3.2 Me

esté Escuela de Formacidn en Cultura y Educacion en Derechos Humanos y DIH para Funcionarios Publicos, Modulo No. 3 Habilidades Ciudadanas

para el Respeto de los Derechos Humanos. (s.f.)

B Experticia (2016). Comunicacion asertiva. hitp: / m.mx/

Garcia, M. (1983). Fund ion de la metafisica de las costumbres. México D.F.: Porrua 1983, pag. 44

Gardner, H. (2001). La Teoria de las Inteligencias Multiples. Fondo de Cultura Econémica. Colombia.
14 Glosario

Instituto Interamericano de Derechos Humanos, Educacién en Valores Eticos Guia Metodoldgica para Docentes (2003)
Bs Material complementario

Naranjo, M.L. (2008). Relaci les adecuadas mediante una i y conducta asertivas. Revista Electrénica 'Actualidades
Investigativas en Educacion’, 8(1), 1-27. [Fecha de Consulta 23 de octubre de 2020]. ISSN: Disponible en: https:///
id=44780111
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& Descargar material
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37.Al ingresar al CF Ser — individuo / Recurso web / Bibliografia / enlace Experticia
(2016). Comunicacion asertiva. http://www.experticia.com.mx/, genera error.



http://www.experticia.com.mx/

Ruta:

Fase 4 Evaluacién / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacion /CF Ser —

individuo / Recurso web / Bibliografia / enlace Experticia (2016). Comunicacion

asertiva. http://www.experticia.com.mx/
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a

X

2.3, Comunicacién Asertiva REw

| o

2.4. Resolucion de conflictos

2.5. Reconocimiento de

aspectos personales a

transformar

3. Proyecto de vida de acuerdo

con los criterios de dig
respeto
3.1. Sentido de Vida B
3.2 Metas propuestas que
estén en relacisn con principiosi@)
y valores
3.3 Convivencia B
14 Glosario

Bs Material complementario
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38.Al ingresar al CF Ser — individuo / Recurso web / Bibliografia / enlace Sistema
Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario,
Propuesta de Politica Integral de DDHH 2014-2034
http://www.derechoshumanos.gov.co/areas/Paginas/Sistema-Nacional-de-Derechos-
Humanos-y-DIH.aspx, enlaza a una péagina.

Ruta:

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacion /CF Ser —
individuo / Recurso web / Bibliografia / enlace enlace Sistema Nacional de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, Propuesta de
Politica Integral de DDHH 2014-2034

http://www.derechoshumanos.gov.co/areas/Paginas/Sistema-Nacional-de-Derechos-
Humanos-y-DIH.aspx
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2.3. Comunicacion Asertiva st W

Naranjo, M.L. (2008). Relaciones interpersonales adecuadas mediante una comunicacién y conducta asertivas. Revista Electrénica 'Actualidades
Investigativas en Educacién’, 8(1), 1-27. [Fecha de Consulta 23 de octubre de 2020]. ISSN: Disponible en: https: //www.redalye.org/articulo.oa?
id=44780111

Ramirez Lamy, Andrea (2010). Diferencias tedrico-pricticas entre Derechos Humanos y Derecho Intemacional Humanitario. Revista VIA IURIS,
(8),93-122. [fecha de Consulta 23 de agosto de 2020]. ISSN: 1909-5759. Disponible en: https: //www.redalyc.org /articulo.oa?id=273919439007

Roca, E. (2003). Cémo mejorar tus habilidades sociales. Programa de asertividad, & inteli , Vialencia: ACDE Ediciones,
ISBN: 84- 931156-2-X, p.10

Secretaria de Educacion Publica, Manual para el Desarrollo de Habilidades Socicemocionales en Planteles de Educacion Media Superior (2014)
México

Sentencia T 881 de 2002. Corte Constitucional. 17 de octubre de 2002. MG. Eduardo Montealegre Lynett. Tutela T-542060, tutela T-602073

3.3 Convivencia B

Sistema Nacional de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, Propuesta de Politica Integral de DDHH 2014~
D034 http: //wwwe derechoshumanos. gov.co/areas,/Paginas/ Sistema-Nacional-de-Derechos-Humanos-y-DIH.aspx
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39.Al ingresar al CF Entendiendo mi mundo/ Recurso web / Bibliografia / enlace
GOmez, C. (2017). UNESCO. Ill El desarrollo Sostenible: conceptos basicos,
alcance y criterios para su evaluacion. Recuperado el 10 Octubre de 2020.
http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Havana/pdf/Cap3.pd
f, genera error.

Ruta:

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacion /
Entendiendo mi mundo/ Recurso web / Bibliografia / enlace Gomez, C. (2017).
UNESCO. Il El desarrollo Sostenible: conceptos basicos, alcance y criterios
para su evaluacion. Recuperado el 10 Octubre de 2020.
http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Havana/pdf/Cap3.pd
f
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1. Objetivos de Desarollo o Garcia, M. J. (2015). La cuenta del Triple resultado o triple bottom line. Revista de Contabilidad y Direccisn. Vol. 20 pp 65-77.
Sostenible

Garciduefias, P. 11 de agosto de 2015. ;;Qué es un proyecto triple bottom line y coma lograrlo?. Expek comunicacién de sustentabilidad.
[+ Recuperado 10 de octubre de 2020. https://www.expoknews.com/que-
lograrlo/#: ~:text=Try%20watching%20this%20video%200n, % 3A% 20econ?

1.1 Descripcién ODS, metas 3
i un-proyecto-triple-bottom-line-y-coma-
propuestas

2%8 %2C%20ambiental%20y%20social

1.2 Plantear el proposito,

valores y principios que deberia

11l El desarrollo Sostenible: conceptos basicos, alcance y criterios para su evaluaci
20 Jhttp: //www.unesco.org,/new,/fileadmin/MULTIMEDIA /FIELD/Havana /pdf/Cap3

B Recuperado el 10 Octubre de
tener una marca para lograr ser

ética

o Gonzalez, N. (s.£.) Una guia para crear marcas sticas. Magenta Branding and planificacion. Recuperado el 10 octubre de

2 riple. Botbari Firie: 2020. hitps: //magentaig.com fguia-para-crear-marcas-eticas,

jemplos de marcas
eniiesen ol mercado y ey Innuba, (5.£.), Para qué - Innovacién Social Trascendente. [Video]. https: /www.youtube.com /wateh?v=p2UwWVBrggQ&feature=emb_logo

3.

de alguna manera son
competitivas Kenton, W. 27 de Julio de 2020. Triple resultado final (TBL). Investopedia. Recuperado 31 octubre de
2020. https://www.investopedia.com/terms/t/triple-bottom-line.asp

Naciones Unidas (s.f.) Objetivas del Desarrollo Sostenible. Recuperado 10 octubre de
2020. hitps://wewyw.un.org/sustainabledevel i i

ent fes /objetivos-de-d

Pacto Mundial de Naciones Unidas (2000). Una llamada a la accién para empresas sostenibles. Recuperado el 9 de noviembre de 2020,
desde https://wwwstudocu.comyes-mx/document/ del-valle-d of abilidad-s d i flyer-
new-strategy-gc-2018-2018-0126/14797439

1% Glosario

&) Referencias bibliograficas
Programa de Naciones Unidas para ¢l Desarrolla (s.f.). Objetivos para el Desarrollo Sostenible. Recuperado el 10 octubre de
2020. hitps: fwww.undp.org/content/undp/es home/sustainable-development-goals.html
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40. Al ingresar al CF Entendiendo mi mundo/ Recurso web / Bibliografia / enlace
Gonzalez, N. (s.f.) Una guia para crear marcas éticas. Magenta Branding and
planificacion. Recuperado el 10 octubre de 2020. https://magentaig.com/guia-
para-crear-marcas-eticas/ , genera error.

Ruta:


https://magentaig.com/guia-para-crear-marcas-eticas/
https://magentaig.com/guia-para-crear-marcas-eticas/

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacion /
Entendiendo mi mundo/ Recurso web / Bibliografia / enlace enlace Gonzalez,
N. (s.f.) Una guia para crear marcas éticas. Magenta Branding and
planificacion. Recuperado el 10 octubre de 2020. https://magentaig.com/guia-
para-crear-marcas-eticas/
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1. Objetivos de Desarrallo ° Garcia, M. J. (2015). La cuenta del Triple resultado o triple bottom line. Revista de Contabilidad y Direccion. Vol. 20 pp 65-77.
Sostenible

P Garcidueias, P. 11 de agosto de 2015. ;Qué es un proyecto triple bottom line y cémo lograrlo?. Expok comunicacisn de sustentabilidad.
: ! Recuperado 10 de octubre de 2020. https://www.expoknews.com/que-es-un-proyecto-triple-bottom-line-y-

lograrlo/#:~ :text=Try %20watching % 20this % 20video%200n, %3A %2 0econ %C3%B3mico%2 C%20ambiental %20y %20social

propuestas

1.2 Plantear el propésito,

valores y principios que dehemE Goémez, C. (2017). UNESCO. 1l El desarrollo Sostenible: conceptos basicos, alcance y criterios para su evaluacién. Recuperado el 10 Octubre de
tener una marca para lograr ser 2020. hitp: //www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/FIELD/Havana/pdf/Cap3. pdf
ética
. (s.f.) Una guia para crear marcas éticas. Magenta Branding and planificacion. Recuperado el 10 actubre de
2. Triple Bottom Line [»]

://magentaig.com /guia-para-crear-marcas-eticas,

Innuba, (s.1.), Para qué - Innovacisn Secial Trascendente. [Video]. https://wuni.youtube.com /watch?v=p2UwW\irggQ&feature=emb_logo

competitivas Kenton, W. 27 de Julio de 2020. Triple resultado final (TBL). Investopedia. Recuperado 31 octubre de

2020. https://www.investopedia.com/terms/t/triple-bottom-line.asp

Nagiones Unidas (s..) Objetives del Desarrollo Sostenible. Recuperade 10 octubre de
2020. https: //www.un org/sustair opment/es/abjetivos-de-desarroll

" dial de Naciones Unidas (2000). Una llamada a la accion para empresas sostenibles. Recuperado el 9 de noviembre de 2020,
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41.Al ingresar al CF Ser agente de cambio/ Recurso web / Bibliografia / enlace
Fernandez, O. (2006). Una aproximacion a la cultura de paz en la escuela.
Revista Scielo. Recuperado en agosto del 2016, desde
http://www.scielo.org.ve/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1316-
49102006000200006, genera error.

Ruta:

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacion / Ser
agente de cambio/ Recurso web / Bibliografia / enlace Fernandez, O. (2006).
Una aproximacion a la cultura de paz en la escuela. Revista Scielo.
Recuperado en agosto del 2016, desde http://www.scielo.org.ve/scielo.php?
script=sci_arttext&pid=S1316-49102006000200006
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Referencias bibliograficas
. B
B Alvarez-Rodriguez, A. A. (2017). Acuerdos y construccion de paz en Colombia: retos ala gobemabilidad y la cultura de paz. Prospectiva, 24, 13-
45. Doi: 10.25100/prts.v¥%vi%i. 5872
‘B
Avila, N. (2015). Los retos en convivencia, administracion de justicia y rural en el posconflicto. Bogota D.C: Colombia Editorial (FES).
3.1. Resolucion de conflictos y g
2 Ei Carrillo, F., Gémez, D. (2020). Mecanismos alternativos de solucisn en Colombia MASC. Tomo Il Coleceisn fortalecimiento institucional y ética
Procuraduria General de la Nacién.
3.2. Cultura de P: pto [
King Center, The. (2014). The King Philosophy. Recuperado el 6 de mayo de 2016 en: https://th
13 Glosario philosaphy,/#: ~text= King%20believed %20that %20the% 20age, create% 20l asting%20peace% 201!
Bs Material complementario Magallon, C. (2016). La paz en Colombia: ) ¥ Cultura de Paz, Afio 22 (70) P. 4 - 10 = ISSN 2308-2771
B Referencias bibliograficas Organizacian de las Naciones Unidas para la Educacién, Ciencia y la Cultura - UNESCO (2015). Replantear la Educacion hacia un bien comin
mundial?
& Descargar material
Organizacion de las Naciones Unidas. (1998). Resclucisn 52/13, Cultura de Paz. Nueva York, Nueva York, EU: Asamblea General, ONU
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Comprueba si hay un error de escritura en www.scielo.org.ve.
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42.Al ingresar al CF Elementos del comportamiento emprendedor/ Recurso web /
Bibliografia / enlace Ariza, C. (2019). Pensar, sentir y actuar.
https://mejorapsicologia.com/pensar-sentir-actuar/ , genera error.

Ruta:

Fase 4 Evaluacién / Actividad de Proyecto 4 / Material de formaciéon / CF
Elementos del comportamiento emprendedor/ Recurso web / Bibliografia /
enlace Ariza, C. (2019). Pensar, sentir y actuar.
https://mejorapsicologia.com/pensar-sentir-actuar/
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1 bk © Referencias bibliograficas

2 Visién emprendedora
3 Dimensiones emprendedoras

Acosta, G, Pérez, J., Rodriguez, M., y Valenzuela, M. (2016). Cartilla emprendimiente. SENA

Ariza, C. (2018). Pensar, sentir y actuar. htips-/mej; icologia.com/pensar-sentir-actuar

Femandez, A (2010). Otra vez esa sensacién, capitulo 1 Los sentimi hitp Jicatarina udlap mwu_d|_aftalesidocumentos/idaifernandez _f_a/capitulod pdf4
Gutiérrez, R, Martinez, L, Gémez, M., Garcia, G., y Caycedo, M. (2020). Cartila de comportamiento emprendedor jcamino al logrol SENA

Hemandez, E. (2014). Avances de Empretec® en Colombia, como programa para el fortalecimiento de las caracteristicas del comportamiento emprendedor. Inventum,

9(16), 33-39
12 Glosario
McClelland, D. C. (1961). Entrepreneurial behavior. In D. C. McClelland, The achieving society (p. 205-258). D Van Nostrand Company. htfps: 10.1037/14359-00664
B Material complementario
McClelland, D. C. (1965). N achi 1tand A itudinal study. Joumal of Pe and Social P: 1(4), 389-392
B  Referendias bibliogréficas hitps:fidoi.org/10.1037/h0021956(4

& Ji=seanappaa Monsalve, J. (2013) Jovenes, talento y perfil emprendedor. htip /
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43.Al ingresar al CF Toma de decisiones / Recurso web / Bibliografia / enlace
Vision industrial. (2017). Cémo realizar un andlisis FODA, y su importancia en
la toma de decisiones. https://www.visionindustrial.com.mx/industria/desarrollo-
organizacional-3027/como-realizar-un-analisis-foda-y-su-importancia-en-la-
toma-de-decisiones , genera error.
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Ruta:

Fase 4 Evaluacién / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacién / CF Toma
de decisiones / Recurso web / Bibliografia / enlace Vision industrial. (2017).
Cbémo realizar un analisis FODA, y su importancia en la toma de decisiones.
https://www.visionindustrial.com.mx/industria/desarrollo-organizacional-3027/
como-realizar-un-analisis-foda-y-su-importancia-en-la-toma-de-decisiones
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2 Andlisis de alternativas y riesgos
Congrese de Colombia. (27 de enero de 2008). Ley 1014 de 2006. De fomente a |a cultura del emprendimiento. Diario Oficial No. 46.164.
http://www.secretari o.gov. i ley_1014_20086.htmiE7
Femandez, A (2010). Otra vez esa sensacion, Capitulo 1: Los i http:icatarina udlap.mx/u_dl_aftalesidocume: f dez_f_alcapitulol.pdf/
Gutiérrez, R, Martinez, L, Gémez, M., Garcia, G., Caycedo, M. (2020). Cartilla de comportamiento emprendedor jcamina al logrol Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
lonos. (2018). Brainstorming o lluvia de ideas. hitps:/iwww.iono. I ide/productividad/b i -lluvia-de-ideasi
Martinez, Y. (2018). Habilidad para la toma de decisi https:lhwww eoi es/blogs/mintecon/2014/05/18/habilidad-para-la-toma-de-decisiones {4
4t Glosario
Real Academia Espariola. (2001). Causa. En el diccionario de la lengua espaiola_ h [causal!
B Material complementario
fision industrial. (2017). Cémo realizar un andlisis FODA, y su importancia en la toma de decisiones. hitps /iwww.visionindustrial.com. mx/industria/desarrollo-
B Referendias bibliograficas organizacional-3027/como-realizar-un-analisis-foda-y-su-importancia-enda-toma-de-decisiones 2y
& Descargar material
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44.Al ingresar al CF Creatividad y estrategia emprendedora / Recurso web /

Material complementario / enlace Blooming potential educational consulting.

(2016). La vision, como construir una vida con proposito (Video). YouTube,
genera error.

Ruta:

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Material de formaciéon / CF
Creatividad y estrategia emprendedora / Recurso web / Material
complementario / enlace Blooming potential educational consulting. (2016). La
vision, como construir una vida con proposito (Video). YouTube
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45. Al ingresar al CF Creatividad y estrategia emprendedora / Recurso web /
Referencias bibliograficas / enlace Blooming potential educational consulting.
(2016). La vision como construir una vida con propésito (Video). Youtube.
https://www.youtube.com/watch?v=i9jaUL9dJJw , genera error.

Ruta:

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Material de formacion / CF
Creatividad y estrategia emprendedora / Referencias bibliograficas / enlace
Blooming potential educational consulting. (2016). La visibn como construir una
vida con propésito (Video). Youtube. https://www.youtube.com/watch?
v=i9jauL9dJJw
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x Creatividad y estrategia emprendedora
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Introduccion =
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R et © Referencias bibliograficas
B 1.1 Tipos y categorias
@ 12 Design Thinking
5 Elementos para una estrategia
emprendedora Benet, M. (2017). 5 aspectos en los que aplicar el design thinking. Sociedad de la i i6n_https://vww sociedads [5-aspectos-los-aplicar-design-thinking/
7y
21 Elementes que dan &
respuesta a preguntas
e [Blooming potential educational consulting (2016). La visién como construir una vida con propésito (Video). Youtube https:liwww youtube com/watch?v=i%jaUL 9dJJvizg
B22 emprendedoras
3 Disefio de un plan de accién Denkmodell. (2019). Manual Design Thinking. Publicacién inédita
Gutiérrez, R., Martinez, L., Gomez, M., Garcia, G., y Caycedo, M. (2020). Cartilla de comportamiento. Emprendedor jcamilo al logre! Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA
12 | Glosang Nifio, C. (2019). Empagques frutas en polvo y trozos [Fotografias]
&= Material complementario Organizacién de Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE). (2018). Manual de Oslo. Guia para |a recogida e interp ion de datos sobre i ion. OECD/
European Communities
B Referencias bibliograficas
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46.La guia de aprendizaje esta desorganizada casi en su totalidad, aqui se
muestran algunos de los casos

Ruta:
Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Guia de aprendizaje 4

Casos del 48 al 50
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para rastrear su ubicacion, salud y comportamiento, lo que facilita la gestidn y el bienestar de

los animales.

* Ambiente requerido: LMS.

* Estrategias o técnicas didacticas activas: socializacion y aprendizaje basado en problemas
(ABP).

® Materiales de formacion: Gestion y analisis de datos para el monitoreo de labores agricolas.

® Material de apoyo: no se reguiere.

* Evidencia de aprendizaje: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes

evidencias que conforman la actividad de aprendizaje:

®  Evidencia GA4-270401089-AA1-EV02. Plan de preparacién de la implementacién.

Para esta evidencia, debera elaborar un documento conciso que describa el plan de preparacion
para implementar el sistema de automatizacién elegido. El documento debe incluir un diagnéstico
inicial del proceso actual, identificando las necesidades y oportunidades de mejora. Detalle los
recursos necesarios, tanto técnicos como humanos, y establezca un cronegrama preliminar de

implementacion que contemple las fases de instalacion, pruebas y ajustes.

Es importante que incluya un analisis basico de riesgos y plantee estrategias de mitigacian. El plan
debe considerar también los requerimientos de capacitacidn para el personal que operara el
sistema y las medidas de seguridad necesarias. El documento no debe exceder las 5 paginas y

debe estar escrite en un lenguaje claro y técnicamente preciso,

R

=

@
Q
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h una prueba gratis durante 7 dias para editar texto e imagenes.

Q, Video: puesta a punto sistema ... x

& Materiales de formacion: Gestion y analisis de datos para el monitoreo de labores agricolas. =

& Material de apoyo: no se requiere.

¢ Evidencia de aprendizaje: a continuacion, se describen las acciones y la correspondiente @
evidencia que confornan la actividad de aprendizaje: D;
a8

+ Evidencia GA4-271401089-AA1-EVO1. Video: puesta a punto sistema de automatismo.

Para esta evidencia, deberd realizar un video explicative con una duracién de 15 minutos donde

presente de manera detallada y estructurada el proceso de puesta a punto del sistema de
automatismo elegido para su proyecto. 7
El video debe iniciar con una introduccidn de 2 a 3 minutos donde presente el proceso 5
agropecuario seleccionada, explique por qué es importante automatizarle y cudles son los
beneficios esperados de esta implementacidn. Posteriormente, dedique entre 4y 5 minutos para X
identificar y describir cada uno de los componentes del sistema, explicando su funcién especifica y .

(&
como se interrelacionan entre si para lograr el objetive de automatizacian. “-‘4
La parte central del video, con una duracidn aproximada de & a 7 minutos, debe enfocarse en c

explicar detalladamente el proceso de puesta a punto. Aqui debe describir paso a paso la
configuracion inicial, los parametros criticos que se deben considerar, los procedimientos de .
calibracién y ajuste necesarios, asi como las pruebas que se deben realizar para verificar el

correcto funcionamiento del sistema. Para finalizar, dedigue 2 a 3 minutos a presentar las vdlPb

== Q Busqueda ‘.Lmﬁa;ge@l@gl.’ Afz;,_\z]:@;;zl;b:;

49.En la guia de aprendizaje 4/ GA4-240201526-AA1. GA4-240201526-AA1.
Disefar su proyecto de vida, de acuerdo con el reconocimiento de principios y
valores éticos. / aparece después de muchas actividades a desarrollar 6sea no
tiene continuidad deberia estar en la pagina 9 y aparece en la pagina 42.

Ruta:

Fase 4 Evaluacion / Actividad de Proyecto 4 / Guia de aprendizaje 4/ Actividad
de aprendizaje GA4-240201526-AA1. GA4-240201526-AAl.
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simulacién del proceso de automatizacién. a 5
* Instrumento de evaluacion: lista de chequeo.
* Duracion de la actividad: 16 horas. A

0 @

* Para hacer el envio de la evidencia, remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda .

al espacio: GA4-270401089-AA1-EV03. Simulacion del proceso de automatizacion.

og
oo
3.1.2 Actividod de aprendizaje GA4-240201526-AA2. Reconocer los conceptos sobre la vida en
comunidad teniendo como base las relaciones con el contexto social y el sector
productivo de su programa.
Descripcidn de la actividad: la siguiente actividad le permitird comprender la importancia de las 57
relaciones sociales en el crecimiento persenal y comunitario. Para afianzar sus conocimientos y 5
realizar con éxito esta actividad, se aconseja revisar el componente formative “Soy un ser social”.
~
GFPI-F-135 V04
@&
T
3,
L ]
SENA Q
La aplicacién efectiva de estos contenidos permitird a los aprendices desarrollar habilidades de v

am Q, Busqueda ‘Ll‘ﬁﬁ;ge@l&ﬂ-’g Afiiqqibz-fg:fgb;;

* Instrumento de evaluacion: lista de chequeo.

* Duracion de la actividad: 16 horas.

@

# Para hacer el envio de |a evidencia, remitase al rea de la actividad correspondiente y acceda

I 7

al espacio: GA4-271401089-AA1-EVO1. Video: puesta a punto sistema de automatismo.

3.1.14 Actividad de aprendizaje GA4-240201526-AA1. Disefiar su proyecto de vida, de acuerdo)

con el reconocimiento de principios y valores éticos.

Descripcion de la actividad: la siguiente actividad le permitira reconocer la importancia que tienen

las acciones humanas en |a construccién de una cultura de paz a través del disefio de su propio 57
proyecto de vida. Para afianzar sus conocimientos y realizar con éxito esta actividad de
aprendizaje, es fundamental revisar y comprender exhaustivamente los contenidos del -
componente formativo “Ser individuo”. w
* Ambiente requerido: LMS.
0 ¢
T
GFPIF-135 V04 c

@
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3/19/26, 10:05 AM Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

? Outlook

RV: Programa oferta 2026 Ajustes CF. 23500_1_VIRTUAL_1 - Gestion de negocios y finanzas

Desde Diana Rocio Possos Beltran <dpossos@sena.edu.co>

Fecha Mar 10/03/2026 15:27

Para Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>

Cordial saludo

PSI

De: Gloria Lida Alzate Suarez <asgloria@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 6 de marzo de 2026 21:37

Para: Diana Rocio Possos Beltran <dpossos@sena.edu.co>; Claudia Johanna Gomez Perez <cjgomez@sena.edu.co>; Olga Constanza Bermudez Jaimes
<obermudezj@sena.edu.co>; Lizbeth Sanabria Acuiia <Isanabria@sena.edu.co>

Asunto: RE: Programa oferta 2026 Ajustes CF. 23500_1_VIRTUAL_1 — Gestidn de negocios y finanzas

Cordial saludo apreciada Jefe Diana y Directoras,

Segln los documentos revisados se han ajustado de acuerdo a los lineamientos que se estan implementando actualmente en los componentes formativos.

Se hace ajustes en los CFAS ( CFA_06, CFA_08, CFA_09, CFA_11, CFA_12, CFA_14) tabla de contenido y eliminar material complementario porque no aplica en
estos

Componentes formativos actualmente.

En reunidn con el Desarrollador Veimar Celis, me ha colaborado muy amablemente en compartir el espacio y los documentos para poder cargar y ser ajustados.

Se ha realizado un ajuste pedagdgico y metodoldgico a la guia de aprendizaje segun los lineamientos y referentes bibliograficos.

Se dejan los comentarios en el documento de hallazgos y el enlace de la carpeta que me compartieron para cargar los ajustes...

@' Semilla 123500_1_VIRTUAL_1.docx

£9123500_1_VIRTUAL_1 _Gestién de negocios y finanzas
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| )‘CFM hace 18 minutos Gloria Lida Alzate Suarez

Estaré atenta a cualquier inquietud..
Feliz noche y fin de semana para todo el equipo.
Atentamente,

De: Diana Rocio Possos Beltran <dpossos@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 5 de marzo de 2026 16:02
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3/19/26, 10:05 AM Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

Para: Gloria Lida Alzate Suarez <asgloria@sena.edu.co>
Asunto: RV: Programa oferta 2026 Ajustes CF. 23500_1_VIRTUAL_1 — Gestidn de negocios y finanzas

Cordial saludo

Comparto nueva asignacion para realizar estos ajustes a los hallazgos realizados el dia de mafiana 6 de marzo
Quedo atenta

Cordialmente

De: Claudia Johanna Gomez Perez <cjgomez@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 5 de marzo de 2026 13:57

Para: Diana Rocio Possos Beltran <dpossos@sena.edu.co>

Asunto: RV: Programa oferta 2026 Ajustes CF. 23500_1_VIRTUAL_1 — Gestion de negocios y finanzas

Buenas tardes apreciada Diana..

Cordialmente solicito tu apoyo para hacer los ajustes requeridos por el repositorio en el programa 123500_1_VIRTUAL_1 — Gestién de negocios y finanzas. como se
indica en el correo anexo.

Bendiciones!

Claudia Johanna Gomez Perez
Responsable Nacional
SENA Ecosistema Recursos Educativos Digitales

Profesional GO6- Centro Agroturistico
A cjgomez@sena.edu.co

Calle 16 14-28 Piso 3

Socorro-Santander
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De: Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>

Enviado: Jueves, 5 de Marzo de 2026 1:41 PM

Para: Claudia Johanna Gomez Perez <cjgomez@sena.edu.co>; Olga Constanza Bermudez Jaimes <obermudezj@sena.edu.co>
CC: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>

Asunto: Programa oferta 2026 Ajustes CF. 23500_1_VIRTUAL_1 — Gestién de negocios y finanzas

Cordial saludo @Claudia Johanna Gomez Perez y @QOlga Constanza Bermudez Jaimes,

Atentamente, solicito su apoyo con los ajustes del curso de oferta 123500_1_VIRTUAL_1 — Gestion de negocios y finanzas.

Durante la revision se identificaron aproximadamente 8 - 9hallazgos EN CF y 2 en la guia 6, principalmente relacionados con enlaces caidos, por lo cual se
requiere ubicar y actualizar las fuentes de contenido correspondientes.

Agradezco su apoyo y gestion. Comparto los insumos para su revision:

@* Semilla 123500_1_VIRTUAL_1.docx

Recursos fuente = 123500
Quedo atento a cualquier inquietud.
Cordialmente

Andres Camilo Penagos Beltran

Direccion General-Direccion De Formacion Profesional -

4
SENA

Contratista
acpenagos@sena.edu.co
; ; PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Calle 57 No. 8 -69
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www.sena.edu.co
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3/19/26, 10:05 AM Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

[ ] Andrés Camilo Penagos Beltran
SENA Direccion De Formacion Profesional - Contratista

acpenagos@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69

@fv ofd

@SEMAcomunica

www.sena.edu_co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.
Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

[ ] Claudia Johanna Gomez Perez
SENA Centro Agroturistico - Profesional G06

cjgomez@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:52303
Calle 22 No. 9 - 82 La Industria

@fv ofd

www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

[ ] Diana Rocio Possos Beltran
SENA Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista
A dpossos@sena.edu.co

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

©fv of

www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

® Gloria Lida Alzate Suarez
SENA Garzon Centro Agroempresarial Y Desarrollo Pecuario Del

Huila - Contratista
7 ‘ asgloria@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 10 No 11-22

©fv of

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co
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INFORME EJECUTIVO

Gestion de casos SAVA
Periodo del 25 de febrero al 18 de marzo de 2026

Periodo analizado 25 de febrero al 18 de marzo de 2026
Responsable reportado  Andrés Camilo Penagos Beltran - Equipo Gestores de Repositorio
Archivo “Casos solucionados SAVA”, con depuracion de la fila duplicada de

Fuente de informacion . . .
encabezado incluida dentro del consolidado.

1. Resumen ejecutivo

Durante el periodo comprendido entre el 25 de febrero y el 18 de marzo de 2026 se gestionaron 15
casos registrados en SAVA asociados a programas de formaciéon virtual del SENA. Del total
consolidado, 14 casos quedaron en estado solucionado y 1 caso en estado escalado, lo que representa
una tasa de solucion del 93.3 %.

La atencién realizada presentd cobertura sobre 12 familias formativas diferentes, con mayor
recurrencia en Ofiméatica, Agroindustrial y Especies menores. Este comportamiento evidencia una
gestion transversal sobre multiples lineas de formaciéon y un acompafiamiento técnico orientado a
restablecer condiciones de acceso, navegacion, uso de recursos y continuidad del proceso formativo
en las semillas reportadas.

2. Indicadores del periodo

Casos
Solucionados Escalados Tasa de solucion Cobertura de familias
anallzados

93.3% 12 familias

Distribucién por estado Casos atendidos por fecha
Escalados

7%

Cantidad

Solucionados

3. Analisis y observaciones

El consolidado evidencia una distribucion amplia de casos en la oferta virtual, con presencia en familias
como Ofimatica, Pedagogia, Agroindustrial, Habilidades blandas, Fotografia, Gestion administrativa,
Transporte, Tecnologias de la informacion, Tecnologias pecuarias, Especies menores y areas
administrativas asociadas a tecnologia y construccion. Esta dispersion indica que la atencion no se
concentré en una Unica linea, sino que respondié a necesidades diversas del servicio.

El comportamiento temporal muestra mayor concentracion de atenciones los dias 2 de marzo, 3 de

marzo, 27 de febrero y 10 de marzo, lo que sugiere jornadas de respuesta intensiva sobre varios

requerimientos en una misma ventana operativa. Adicionalmente, la existencia de un Unico caso
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escalado permite evidenciar trazabilidad en la gestion, al dejar registro formal de aquellos
requerimientos que necesitan articulacion o soporte complementario para su cierre definitivo.

Desde el punto de vista operativo, los resultados alcanzados reflejan oportunidad de atencion,
continuidad en el acompafiamiento técnico y capacidad de respuesta frente a incidentes que impactan
el normal desarrollo de actividades de aprendizaje dentro de los ambientes virtuales.

4. Conclusion

Para el periodo analizado se observa una gestion efectiva de los casos SAVA reportados, con
predominio de cierres exitosos, cobertura sobre maltiples familias formativas y adecuada trazabilidad
institucional. La consolidacién de 15 casos, de los cuales 14 fueron solucionados y 1 escalado,
evidencia el aporte del soporte brindado a la estabilidad de los cursos y a la continuidad de la formacion

virtual.

5. Relacién de casos del periodo
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SOL Familia: OFIMATICA Camilo
; . 2026- 382111833 - NAYDA el Sem'i Lo Penagos
4 oN el v 22810745_2 .VIRTUAL-2015 e
4 ap 09405  QUINTERO ALVIS - GESTORES DE
= 7 Ticket: 55864 LTI e IEAIE O D18 REPOSITORIO
0 HERRAMIENTAS MICROSOFT Fecha
OFFICE 2010: POWERPOINT Cierre:
Andres
SOL . i Camilo
6 UCI 2026- 055464633 - LUIS f;;nsliizlﬁ:]) ACOGIA Penagos
4_1 ON 03-11 FELIPE ARIZA ORTIZ 41220017 1 .VIRTUAL 1 Equipo:
= e 18:49:3 L s bro - - GESTORES DE
3 8 grama: ACERCAMIENTO ALA  prb0eTORIO
0 METODOLOGIA STEM: QUE ES E Fecha
IDEAS PARA IMPLEMENTARLA Cierre:
Andres
. ) Camilo
6 ESC 2026~ 1918412866 - LUIS Eiﬂliii}l?:.IMATICA Penagos
4 ALA 0519 PELIPE BELTRAN 22810745_2 -VIRTUAL—2015 PR
5 po  1H0EL L sseTs br - GESTORES DE
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SOL N
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2026-
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11009572444 -
SERGIO AUGUSTO
ARDILA ORTIZ
Ticket: 55610

770317877 - JOSE
EDUARDO PENA
ARMENTA
Ticket: 55552

137406699 - CARLOS
ANDRES SAAVEDRA
HERNANDEZ
Ticket: 55501

285593644 - ANDREA
CAROLINA SANCHEZ
PRADA

Ticket: 55497

382111833 - NAYDA
CAROLINA
QUINTERO ALVIS
Ticket: 55488

400481288 - MARIA
ANGELICA
GONZALEZ RIANO

Familia: HABILIDADES BLANDAS
Url semilla:
41311622_1_VIRTUAL_1
Programa: DESARROLLO DE
CAPACIDADES QUE PERMITAN
ENFRENTAR DESAFIOS EN
ENTORNOS CAMBIANTES.

Familia: FOTOGRAFIA

Url semilla:
52210009_1_VIRTUAL_2
Programa: INMERSION A LA
FOTOGRAFIA DIGITAL

Familia: GESTION
ADMINISTRATIVA

Url semilla:
13350039_1_VIRTUAL_1
Programa: NOVEDADES Y
LIQUIDACION EN SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL.

Familia: TRANSPORTE

Url semilla: 121524 1 VIRTUAL _1
Programa: Gestion integral del
transporte

Familia: TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Url semilla: 228118 1 _VIRTUAL_2
Programa: Tecnologia en analisis
y desarrollo de software

Familia: TECNOLOGIAS
PECUARIAS
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n
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n
Adriana
Maria
oo 2026- 11009572444 - Familia: AGROINDUSTRIAL Vllanueva
8 UC 0302  sERGIO AUGUSTO —— Gomez
3 ON 07:52:5  ARDILA ORTIZ 72310017 2 .VIRTUAL 3 Equipo:
= R 6  Ticket: 55460 Prosrama: I " GESTORES DE
0 grama: PROTECCION Y REPOSITORIO
CONSERVACION DE ALIMENTOS Fecha
Cierre:
Edwin
SOL Familia: ESPECIES MENORES Mauricio
5 [ 2026- 285593644 - ANDREA Uyl semilla: Lamprea
g ON 02-27  CAROLINA SANCHEZ 72340049 1 VIRTUAL 1 Equipo:
g AD 09:58:3 PRADA Programa: ANALISIS DE GESTORES DE
- 0 3 Ticket: 55457 INDICADORES TECNICOS DE REPOSITORIO
PRODUCCION EN EL CULTIVO Fecha
ACUICOLA Cierre:
Andres
SOL Familia: ESPECIES MENORES Camilo
- - 2026- 11009572444 - Url semilla: Penagos
g ON 02-27  SERGIO AUGUSTO 72310007_1_VIRTUAL_3 Equipo:
E AD 09:12:2  ARDILA ORTIZ Programa: ESTABLECIMIENTO DE ~ GESTORES DE
- o 9  Ticket: 55440 CULTIVOS PISCICOLAS REPOSITORIO
CONTINENTALES EN AGUAS Fecha
CALIDAS Cierre:
6 SOL 2026- 770317877 - JOSE Adriana
3 ud 02-26  EDUARDO PENA Familia: ADMINISTRACION DELA ~ Maria
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Villanueva

TECNOLOGIA DE LA Gomez
ON INFORMACION Equipo:
13:00:5 ARMENTA .
1 AD . Url semilla: 123101_1_VIRTUAL_1 GESTORES DE
3 Ticket: 55422 .,
0] Programa: Gestion contable y de REPOSITORIO
informacién financiera Fecha
Cierre:
. ) Andres
soL Familia: ADMINISTRACION D,E Camilo
. . 2026- 18412866 - LUTS PROYEC'.FOS DE CONSTRUCCION Penagos
3 ON 0225 Lpl IPE BELTRAN o S e Equipo:
6 D 19:26:3 exet. 55413 22310017_1_VIRTUAL_3 GESTORES DE
i : .
9 5 7 Programa: COSTOS Y REPOSITORIO
PRESUPUESTOS PARA Fecha
EDIFICACIONES I: B
GENERALIDADES
ID Estado Fecha Semilla Programa
644 Solucionado 2026-03-18 22810745 _2_VIRTUAL-20 Manejo pe Herramientas Microsoft Office 2010:
15 Powerpoint

Acercamiento A La Metodologia Stem: Que Es E
Ideas Para Implementarla
22810745_2_VIRTUAL-20 Manejo De Herramientas Microsoft Office 2010:

15 Powerpoint
641 Solucionado 2026-03-10 93610218 2 VIRTUAL 5 Conservacion De Frutas Y Verduras
Desarrollo De Capacidades Que Permitan Enfrentar
Desafios En Entornos Cambiantes.
639 Solucionado 2026-03-04 52210009_1_VIRTUAL_2 Inmersion A La Fotografia Digital
Novedades Y Liquidacion En Seguridad Social

643 Solucionado 2026-03-11 41220017_1_VIRTUAL_1

642 Escalado 2026-03-10

640 Solucionado 2026-03-06 41311622_1_VIRTUAL_1

638 Solucionado 2026-03-03 13350039_1_VIRTUAL_1

Integral.
637 Solucionado 2026-03-03 121524 1_VIRTUAL_1 Gestion Integral Del Transporte
636 Solucionado 2026-03-02 228118_1 VIRTUAL_2 Tecnologia En Andlisis Y Desarrollo De Software
635 Solucionado 2026-03-02 733402_1 VIRTUAL_2 Técnico En Proyectos Agropecuarios

634 Solucionado 2026-03-02 72310017_2_VIRTUAL_3  Proteccion Y Conservacion De Alimentos

Analisis De Indicadores Tecnicos De Produccion En

El Cultivo Acuicola

Establecimiento De Cultivos Piscicolas Continentales

En Aguas Calidas

631 Solucionado 2026-02-26 123101 1 VIRTUAL_1 Gestion Contable Y De Informacién Financiera
Costos Y Presupuestos Para Edificaciones I:

630 Solucionado 2026-02-25 22310017_1 VIRTUAL_3  Generalidades

633 Solucionado 2026-02-27 72340049 _1_VIRTUAL_1

632 Solucionado 2026-02-27 72310007_1_VIRTUAL_3

Pagina 6


https://sava.sena.edu.co/gfvd/index.php/reportador_semillas/VerCaso/630
https://sava.sena.edu.co/gfvd/index.php/reportador_semillas/VerCaso/630
https://sava.sena.edu.co/gfvd/index.php/reportador_semillas/VerCaso/631

INFORME EJECUTIVO

Gestion de casos SAVA - Marzo 2026

Periodo analizado marzo de 2026

Responsable Andrés Camilo Penagos - Equipo Gestores de Repositorio

reportado
Fuente de Archivo “Casos solucionados SAVA” con depuracion de filas
informacién duplicadas y exclusion de registros de febrero

1. Resumen ejecutivo

Durante marzo de 2026 se realizé la gestidén y seguimiento de casos registrados en SAVA asociados a
programas de formacion virtual del SENA. Luego de depurar la evidencia suministrada, se identificaron 10
casos correspondientes exclusivamente al periodo comprendido entre el 2 y el 18 de marzo de 2026. De
este total, 9 casos se registran en estado solucionado y 1 en estado escalado, lo que representa una tasa
de solucién del 90 % para el periodo analizado.

Los requerimientos atendidos cubrieron 9 familias formativas diferentes, lo que evidencia una gestion
transversal sobre diversas areas de la oferta virtual. La atencidn realizada contribuy6 al restablecimiento
de condiciones necesarias para el desarrollo normal de actividades académicas, acceso a recursos y
continuidad del proceso formativo en las semillas reportadas.

2. Indicadores del periodo

Casos analizados Solucionados Escalados Cobertura de familias

9 familias formativas

3. Andlisis y observaciones

Los casos gestionados en marzo estuvieron relacionados con semillas de las familias Ofimatica,
Pedagogia, Agroindustrial, Habilidades blandas, Fotografia, Gestion administrativa, Transporte,
Tecnologias de la informacion, disefio y desarrollo de software, y Tecnologias pecuarias. Esta distribucion
permite identificar que la atencion no se concentré en una sola linea, sino que respondié a necesidades
diversas de la formacion virtual.

El Unico caso en estado escalado corresponde a la semilla 22810745 2 VIRTUAL-2015, relacionada con
el programa Manejo de herramientas Microsoft Office 2010: PowerPoint. Su inclusién en el consolidado
demuestra trazabilidad en la gestion, al dejar evidencia de aquellos requerimientos que requieren una
intervencion adicional o articulacion con otros actores para su cierre definitivo.

En términos operativos, la gestion adelantada durante el mes evidencia capacidad de respuesta frente a
incidentes que afectan el acceso, funcionamiento o desarrollo de actividades dentro de los ambientes
virtuales de aprendizaje. Lo anterior fortalece la continuidad del servicio y aporta a la calidad del
acompafiamiento técnico brindado a los usuarios y a la administracion de los recursos formativos.
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4. Conclusion

Para marzo de 2026 se observa una gestion efectiva de los casos SAVA reportados, con predominio de
cierres exitosos y cobertura sobre multiples familias formativas. La informacién consolidada permite
evidenciar seguimiento, oportunidad de atencion y adecuada escalabilidad en los casos que requieren
tratamiento complementario, manteniendo la trazabilidad institucional del soporte prestado.

5. Relacidén de casos del periodo

ID

644

643

642

641

640

639

638

637

636

635

Estado

Solucionado

Solucionado

Escalado

Solucionado

Solucionado

Solucionado

Solucionado

Solucionado

Solucionado

Solucionado

Fecha

2026-03-18

2026-03-11

2026-03-10

2026-03-10

2026-03-06

2026-03-04

2026-03-03

2026-03-03

2026-03-02

2026-03-02

Semilla

22810745_2_VIRTUA
L-2015

41220017_1_VIRTUA
L1

22810745 2_VIRTUA
L-2015

93610218_2_VIRTUA
L5

41311622_1_VIRTUA
L1

52210009 1 VIRTUA
L2

13350039 1 VIRTUA
L1

121524 1 VIRTUAL
1

228118 1 VIRTUAL_
2

733402_1_VIRTUAL_
2

Péagina 2

Programa

Manejo de herramientas Microsoft
Office 2010: PowerPoint

Acercamiento a la metodologia STEM:
qué es e ideas para implementarla

Manejo de herramientas Microsoft
Office 2010: PowerPoint

Conservacion de frutas y verduras

Desarrollo de capacidades que
permitan enfrentar desafios en entornos
cambiantes

Inmersion a la fotografia digital

Novedades y liquidacion en seguridad
social integral

Gestion integral del transporte

Tecnologia en andlisis y desarrollo de
software

Técnico en proyectos agropecuarios
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16/4/26, 16:09 Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

? Outlook

RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Desde Andres Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>

Fecha Mar 07/04/2026 14:23

Para Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
cc Lizbeth Sanabria Acufia <lsanabria@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides <wangel@sena.edu.co>; Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>

Cordial saludo, Martha, Wilson y Diego.

Teniendo en cuenta la confirmacién para el ingreso del equipo funcional, con el fin de realizar la revision de los ajustes efectuados sobre las observaciones de la
funcionalidad Repositorio, nos permitimos informar que durante el ejercicio se han evidenciado varios errores en el sistema que impiden culminar la validacién
de manera exitosa exactamente en la gestidn de roles y permisos ya que usuarios que no sean administradores pero que se les asignan todos los permisos, no se
le es permitido viasualizaciones y gestion de funciones a los diferentes directorios y archivos

1. Error critico — gestion de roles y permisos:

o Se evidencia que, aungue existe un usuario “admin” con todos los permisos, los usuarios creados desde el menu de Administracion de Roles y
Usuarios (incluyendo aquellos con rol de articulador de repositorio con todos los permisos) no pueden visualizar los directorios creados por el usuario
“admin” u otros usuarios.

o Para que estos usuarios puedan acceder, es necesario asignar permisos manuales carpeta por carpeta.

El sistema no esta heredando los permisos a subcarpetas ni a los archivos contenidos dentro de estas.

o Adicionalmente, esta situacion impide que los usuarios puedan crear o editar subdirectorios en carpetas del sistema, afectando directamente la

operacion del repositorio.

Comparto 3 videos y observacién critica:

En cuando a roles y usuarios, se observa que existe un usuario “admin”, que tiene todos los permisos, pero los usuarios que se crean desde el menu
de Administracidn de Roles y usuarios, no pueden ver los directorios que crea el usuario “admin” u otro usuario, para que pueda verlos, el

usuario admin u otro usuario, debe darle permisos especificos a cada carpeta, y no toma permisos heredados a las subcarpetas ni archivos que
contiene cada carpeta, lo que no permite ver su contenido y realizar las pruebas de las diferentes funcionalidades con un rol diferente a Admin.

Clipchamp

Asi mismo se evidencia error en la creacién de directorios con el rol Articulador de repositorio Andrés Penagos acpenagos@sena.edu.co vy persiste el error asi se
le sea asignado todos los permisos. Compartimos videos.

Error crear directorio 2026-04-01 11-25-23.mp4

Error crear directorio 2 2026-04-01 11-32-09.mp4

Por lo anterior, solicitamos atentamente realizar una nueva revision de la funcionalidad antes de continuar ampliando las observaciones en el archivo compartido.
Actualmente se presentan inconvenientes en los siguientes aspectos:

® copia de archivos,

* movimiento de archivos,

e centro de cambios,

e visualizacion de archivos en el sistema,

¢ gestion de roles y permisos (critico), entre otros.

A continuacion, se relacionan las evidencias identificadas durante la revision:

1. Error con los usuarios

Usuario Admin:

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGISMmRINjdhLWJjZjktNDMOMy05ZmZmLWE 1NTgzZNGVmMZmE5ZQAQAKOemgk75wIGagmiu3v5oVQ%...  1/34
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El directorio que se ve en la imagen fue creado por el usuario “admin”.

Detalle semilla

Directorio:

& 33130242
Detalles del directorio:

@ Nombre del directorio: 33130242

Ruta del direclmi*‘ i R

o/ I iafinstitution/SENA/Salud/33130242

Nerbre autorfadmin |

Tamafo: 1,021.38 MB
Tiene metadata: No

Fecha creacion: 2026-03-13 08:39:15

+ + B B e

Facha actualizacién: 2026-03-13 09:10:57

Usuario Edwin Lamprea

Al ingresar con el usuario “gr79740566”, de “Edwin Lamprea”, no puede ver este directorio creado por el usuario Admin.

Ver Hoja de Vida

« A

ER Ruta Actual discorepo001 / Repositc

Seleccionar todo

Archivos:

Directorios:

Subir Archivo a:

ACCIONES

Crear Directorio en:

discorepo001/ ... / institution / SENA / Salud discorepo001/ ... / institution / SENA / Salud

Cargar Nuevo Archivo

Examinar... No se han seleccionado archivos.

Nuevo Directoria

2. No permite descomprimir archivos que contengan archivos con extension .md, .ai, .xd, y estas son necesarios en el actual repositorio de produccion, por
ello no se ha podido hacer pruebas simulando el entorno real con el que actualmente se cuenta.

3. No permite descomprimir archivos que contengan archivos con extensiones .wav y estas son necesarios actualmente en el sistema de produccién ya que se
cuentan con recursos que hacen uso de esta extension para ejecutar en los componentes html.

. No permite carga de archivos .ai, .xd y .md, y estos son necesarios para los CF, y los fuentes de las imagenes en adobe illustrator o adobe XD. (Fallido).

. Al buscar por extensiones no realiza la busqueda, y las busquedas exitosas no quedan registradas en Auditoria.

. Miga de pan, cuando la ruta es muy larga se muestra una barra de desplazamiento pero esta oculta los nombres de los directorios por favor ajustar .

. Al subir un archivo .zip, no permite elegir los permisos que se le van a dar a los archivos cargados y descomprimidos.

. Al seleccionar un directorio y dar clic en el botdn “Asignar permisos”, muestra una ventana de Permisos de carpeta o archivos, pero no permite asignar
permisos de lectura, escritura, eliminacién o modificacién a un usuario, no es claro qué tipos de permisos se asignan sobre una carpeta o archivo.

. Al vincular uno de los recursos del repositorio en el LMS, se observa que no toma URL relativas, solo URL absolutas. Aunque en el ambiente de
produccion si toma las URL relativas, revisar por qué en el ambiente de pruebas no las reconoce. Tener en cuanta que se ha recalcado en otras

00N UV A

[}

revisiones la importancia de realizar las pruebas simulando un ambiente real

O A Noseguro & | hitp/157.137.215.14

ral

cion

RSC. ~  Contenido
Contenido de la pagina [ ]
6_R_15
1R
Bl

nente

10. Cuando selecciono dos o mas archivos o carpetas, no permite eliminar miultiples archivos seleccionados, solo muestra el botén “Descargar

seleccionados”.
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pupd: e ()8 e n ®
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Lsuales/ na

‘ecnolopia/ 228130
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Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

Agradecemos su apoyo con la validacién y correccidn de los aspectos mencionados, especialmente el relacionado con la gestidn de roles y permisos, dado su
impacto en la operatividad del sistema y de las pruebas de usuario que se requieren hacer para validar las funcionalidades

Quedamos atentos a su confirmacién para retomar la actividad desde el equipo funcional.

A continuacidn se adjunta la lista de funcionalidades caracteristicas y su caracteristicas que se faltan y se deben incluir en la lista de chequeo otorgada ya que
realizando la comparacién con la Ficha Técnica entregada por la Direccidn de Formacién Profesional y la Oficina de Sistemas, se evidencia que del total de las 98
filas con caracteristicas y subcaracteristicas del desarrollo de las evidencias, se encuentran pendientes 58 de ellas y 14 de ellas se encuentran de manera parcial, a

continuacion el resumen:

OBSERVACIONES

Realizando la comparacién con la Ficha Técnica entregada por la Direccion de Formacién Profesional y
la Oficina de Sistemas, se evidencia que del total de las 98 filas con caracteristicas y
subdcaracteristicas del desarrollo de las evidencias, se encuentran pendientes 58 de ellas y 14 de ellas
se encuentran de manera parcial, a continuacion el resumen:

Caracteristicas y
Subcaracteristicas
faltantes:

Observacién

Caracteristicas y Subcaracteristicas parciales:

Informacion de Usuarios
Unificada con el LMS

Identificar a los
usuarios de LMS como
usuarios de repositorio
de contenidos, sin
pedir doble
autenticacion en el
sistema.

No se encuentra
unificado en el LMS vs
Repositorio.

Repositorio del LMS como espacio que permite el
almacenamiento, categorizacion y consulta (por
medio del metadato)

Espacio de almacenamiento
Institucional: Debe permitir
almacenar los recursos digitales qu
hacen parte de los procesos de
formacion, asi como los que se
reciben a través de terceros y/o
recibidos por medio de convenios,
contratos, y demas recursos
generados por el SENA

Espacio de almacenamiento de
curso: Debe permitir almacenar los
recursos digitales que se generen
por parte de los usuarios que se
encuentren en un curso. Es decir,
actas del seguimiento de la
ejecucion de la formacion del cursc
documentos especificos generados
por el instructor para el proceso de
formacion en su curso, entre otros.

Espacio de almacenamiento por
usuario: Debe permitir almacenar
los recursos digitales que cada
usuario cargue en su espacio
personal.

Funcionalidad respecto
con el repositorio
institucional

Garantizar que las
rutas de vinculacién
usadas desde el
repositorio
institucional en la
semilla se vean
reflejadas tal cual en
las fichas de
caracterizacion que se
creen. Esto con el fin
que si existe un ajuste
y actualizacién en un
recurso, la
sobreescritura del
mismo en el
repositorio se visualice
de manera inmediata
tanto en la semilla
como en las fichas.

Pendiente validar en
ambiente Zajuna, cursos
vs repositorio. No es
posible realizar este
ejercicio.

Proporcionar métodos
de descarga de
recursos de manera
individual
(seleccionando un
archivo) y por
directorios (incluye
\varias carpetas y
archivos) descargados
en un .zip. Cada
archivo o .zip

en la descarga no se
permite seleccionar
varios Archivos de un
directorio a los cuales se
desea realizar descarga.

Punto central para almacenamiento de archivos por
semilla

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGISMmRINjdhLWJjZjktNDMOMy05ZmZmLWE 1NTgzZNGVmZmE5ZQAQAKOemqgk75wIGggmiu3v5oVQ%. ..

Este tipo de funcionalidad es
utilizada por los usuarios cuando
crean contenidos en html, ya sea
una unica pagina web o un conjunt
de archivos enlazados a partir uno
inicial llamado “index”. La
funcionalidad debe permitir subir
de manera rapida todos los archivec
que componen la pagina web
(paginas html, imagenes, archivos
de javascript, hojas de estilos,
animaciones, etc). y luego escoger
uno de los archivos que la
componen como punto inicial de
acceso a dicho contenido.

Cuando se requiera cargar recursos
de manera individual
(seleccionando un archivo) y por
directorios (incluye varias carpetas
y archivos) descomprimidos en un
.zip, en el sistema debe visualizarse
la configuracién de permisos de
lectura, escritura /edicién,
eliminacion y administracion.
También para archivos
independientes, que se tenga la
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descargado, debe
contener el xml o json
asociado al recurso
referente al metadato
aplicado si este lo
contiene.

Cuando se descargue
un directorio debe
permitir descargar el
xml con los diferentes
descriptores del
metadato de los
recursos que se
encuentran contenidos

Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

El proveedor debe
garantizar que los archivos
que los usuarios suban o
publiquen en el repositorio
de contenido, seradn
examinados y analizados
con software de antivirus,
con el propdsito de no
afectar la informacion
contenida en la
infraestructura dispuesta
para el SENA.

No se cuenta con esta
funcionalidad

Permisos y privilegios
sobre archivos y carpetas
(directorios) y subcarpetas

Poder establecer y
modificar permisos
sobre cualquier archivo
y directorio que el
usuario sea
propietario, asi como
de aquellos que tengan
los permisos
habilitados para
hacerlo, mediante los
parametros de: leer,
editar (se debe
permitir renombrar y
sobrescribir el archivo,
carpeta y subcarpeta),
eliminar y administrar.
Esto aplicandolo para
un usuario en
particular, un grupo de
usuarios de un curso y
un rol especifico
(aplicando los
permisos a todos los
usuarios que tenga
dicho rol).

No permite heredar
permisos al subcarpetas o
archivos dentro de una
carpeta.

La configuracion de
permisos debe
heredarse a carpetas,
subcarpetas y archivos
que lo contengan.

No permite heredar
permisos al subcarpetas o
archivos dentro de una
carpeta.

funcionalidad de agregar mas
archivos en el mismo cargue.

Cuando se edite un recurso digital,
el sistema debe generar la
actualizacion de todos los cursos
que estén apuntando a ese recursc

Permitir la creacion de una
estructura de directorios a partir d¢
un archivo .zip, xml, entre otros, de
acuerdo con los requerimientos y
lineamientos institucionales
establecidos para Inventario de
Medios Educativos

Permitir descomprimir recursos en
formato .zip referentes al cargue d¢
multiples archivos en el repositoric

Conexion webdav: el
proveedor debe permitir
conexion mediante
protocolo webdav con el
fin de guardar, editar,
copiar, mover, sobrescribir
y compartir archivos desde
servidores web.
Actualmente, la mayoria
de sistemas operativos
modernos como Windows,
Linux o0 macOS, permiten
soporte para WebDAV,
haciendo que los ficheros
de un servidor WebDAV
aparezcan como
almacenados en un
directorio.

No se tiene funcionalidad
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Visualizacion y carga de recursos y carpetas
(directorios)
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Administracidn de usuarios

La activacién y
desactivacion de
usuarios por medio de
la sincronizacion diaria
de informacién, no
implica el borrado
directo de los
elementos que los
usuarios han
producido dentro del
sistema de contenido.
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No se cuenta con
funcionalidad de
sincronizacién y los
permisos a los recursos
cargados por usuarios no
heredan a sus archivos y
subcarpetas

Permitir la clasificacién de
los archivos
institucionales, archivos de
cursos, archivos de
usuarios y objetos de
aprendizaje (que también
son archivos), en
Metadatos que permitan
su organizacion y
blsqueda.

Metadato, debe permitir
su gestion al administrador
del sistema y usuarios con
permiso para ello
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Para cada archivo y
carpeta se debe poder
definir metadatos
personalizados (por
ejemplo, metadatos
que indiquen:
Regional, Centro de
Formacion, Red de
Conocimiento,
Programa de
Formacion, Tipo de
Archivo, Fecha de
creacion, Idiomay
autor).

No permite personalizar
Plantilla, o crear un nuevo
esquema de metadatos

Para cada archivo y
carpeta se debe tener
un mecanismo para
clasificar los objetos
con Metadatos
basados en los
estandares Dublin
Core, IMS, de manera
opcional pero
obligatoriamente con
Metadatos que el SENA
pueda definir de
manera personalizada
de acuerdo con su
organizacion (por
ejemplo, clasificar
objetos con metadatos
que indiquen:
Regional, Centro de
Formacion, Red de
Conocimiento,
Programa de
Formacion, Tipo de
Archivo, fecha de
seleccidn, tipo de
idioma, Autor, etc.).

No tiene administracién
de esquemas de
metadatos

Proporcionar métodos de carga de
recursos de manera individual
(seleccionando un archivo) y por
directorios (incluye varias carpetas
y archivos) descomprimidos en un
.zip. Debe estar disponible la
plantilla de metadato bajo el
esquema y demas campos
concertados por parte de la
entidad.

Permitir conocer por carpeta
(directorio), subcarpeta y archivo,
su detalle asi: nombre del recurso,
ruta de acceso al recurso, detalle
técnico del recurso, quién lo creo,
cuando lo creo, historial de dicho
recurso, vinculacion actual del
recurso con cursos de la plataform:
metadato asociado

Los usuarios, grupos de usuarios y
roles con permisos deberan poder
editar el metadato del recurso
(carpeta y archivo) que se esta
cargando, sobreescribiendo o
editando.

Se deben poder crear
plantillas a partir de
otras plantillas,
ejemplo, de IMS, crear
a partir de ella la
plantilla IMS SENA

No se permite crear o
modificar plantilla

Una carpeta y archivo
pueden tener mas de
un metadato asociado

No se tiene caracteristica

Se debe poder contar
con una o mas
plantillas de metadatos
simultdneamente
activa en el sistema

No se tiene caracteristica

Gestion de archivos, carpetas (directorios) y
subcarpetas

Permitir la creacion, sobreescritura
edicién y eliminacién de archivos,
carpetas (directorios) y
subcarpetas, en el espacio
destinado de cada usuario dentro
del repositorio en el que tenga
permisos para tal fin.

Permitir la eliminacidn individual o
masiva de archivos y carpetas
seleccionadas

Si se sobreescribe el recurso debe
mantener los permisos asignados
entre las diferentes versiones
siendo de caracter obligatorio y po
defecto aquel referente al de
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Personalizacién y

escalabilidad en metadatos

La estructuracion del
esquema aportada por
el proveedor debe
cumplir con los
requerimientos
otorgados por la
entidad que incluyan:
item, nombre del
elemento, etiqueta,
nivel de requerimiento,
descripcion, guia para
el diligenciamiento del
campo, nimero de
caracteres, tipo de
campo y de dato,
ejemplo corto de
diligenciamiento, entre
otros.

No tiene administracién
de esquemas de
metadatos

lectura. En dado caso que se debar
modificar los permisos, el sistema
debe permitirlo.

En caso de que se requiera elimina
un archivo, carpeta (directorio) y
subcarpeta, el sistema debe alertar
al usuario que esta intentando
realizar la accidn, si dicho archivo «
carpeta esta siendo utilizada en un
curso, de tal forma, que pueda
aprobar si ejecuta o no la accién.

Se debe permitir
seleccionar un
esquema de metadatos
a un directorio
especifico del
repositorio, esto con el
fin de asignar el
esquema de metadatos
que se requiera en los
diferentes recursos
desarrollados por el
SENA o agentes
externos a la
institucion asi como
recursos que han sido
entregados
previamente con otro
tipo de esquema IMS.

No tiene administracién
de esquemas de
metadatos

Definicién de campos personalizados de metadatos

Descripcion del metadato, campo
de texto ilimitado

Caracteristicas de
metadatos
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Agrupar campos por
encabezados o
cabeceras, con tamafio
de texto de minimo 50
caracteres

Debe permitir
asignar/desvincular
metadatos a una
carpeta especifica o a
todas las carpetas del
repositorio

No tiene caracteristica

Los campos del
formulario del
metadato, se deben
poder configurar como
obligatorios o no, por
el usuario
administrador y quien
tenga asignado los
permisos para hacerlo

No tiene caracteristica

Permitir crear un
catadlogo de Objetos de
Aprendizaje, de
manera que se facilite
la busqueda,
clasificacion y
disposicion de todos
los materiales
producidos en los
procesos formativos de
la entidad, con
usuarios o grupos de
usuarios dentro del
SENA e incluso con
participantes externos.

No tiene caracteristica

Debe proporcionar el
formato XML de los

Parcial

6/34



16/4/26, 16:09 Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

recursos con
metadatos que
permita la codificacion
e intercambio de datos
a nivel seméntico y de
contenido que
cumplan con los
principios de
modularidad y
extensibilidad.
Permitir que los
metadatos se
relacionen a cada
archivoy carpeta que
se requiera.

Permitir cargar el
archivo y carpeta con
el metadato asociado
ya sea por recurso o
carpeta segun el No tiene caracteristica de
esquema que se cargar paquetes de
encuentre definido. El |recursos junto a su
metadato debe ser metadato

aplicado al archivo y
carpeta de forma
automatica durante el
cargue.

Mantener la
informacidn de los
campos de metadato
aplicados al recurso
cuando este sea
sobrescrito (editado
por el usuario el
archivo/carpeta).
Permitir la aplicacién
de metadatos de
manera masiva a los
recursos a los archivos
/ directorios definidos
para tal fin ya sea
manualmente o con el
apoyo de herramientas
que generen
automatizaciones en
este proceso. Para
esto, el sistema debe
contar con médulo de
cargue de metadatos
de forma masiva en el |No tiene caracteristica
cual se le apliquen a
multiples archivos, los
metadatos deben
cumplir con estandares
de exportacion XML
que van ser
configurados por el
usuario. Durante la
descarga de archivos y
carpetas se debe
conservar el xml con
los datos de los
metadatos aplicados al
archivo y carpeta.

Clasificacion de archivos  [Clasificar los objetos
de acuerdo con Metadatos [con Metadatos
Personalizados
Control de Publicacién de |[El sistema debe
Archivos permitir administrar y
controlar la publicacién
de archivos de manera
centralizada o por
medio de roles que
tengan los privilegios
para autorizar las
publicaciones.

No cuenta con esta
caracteristica

No cuenta con esta
caracteristica
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Las carpetas, archivos,
deben poderse
administrar, colocando
disponible o no disponible
para los usuarios

No cuenta con esta
caracteristica

Publicacién de material
para usuarios invitados o
publico en general

La aplicacién de
Repositorio de
Contenidos, debe
permitir la publicacion
de contenido y
carpetas, para usuarios
Invitados y publico en
general que no tenga
identificacion dentro
del sistema, ademas
debe permitir su
visualizacidn y
descarga.

No cuenta con esta
caracteristica

Garantizar que la
descarga de recursos
que se requieran
realizar desde el
repositorio
institucional, sea la
ultima version que se
encuentre alojada.

No cuenta con esta
caracteristica

Permitir la descarga de
multiples archivos en
un .zip

No cuenta con esta
caracteristica

Garantizar que la
descarga de los
recursos alojados en el
repositorio
institucional se realice
de manera completa,
es decir, que al realizar
el proceso no afecte el
contenido, tamario, ni
la funcionalidad.

No cuenta con esta
caracteristica

El acceso a dichos
contenidos, no debe
solicitar contrasefia a
los usuarios y podra
ser accedido por medio
del link compartido.

No cuenta con esta
caracteristica

Informe de Seguimiento

El usuario
administrador, usuario
con permiso habilitado
v propietario de cada
archivo y carpeta
habilitado con la
opcidn de seguimiento,
debe poder visualizar
un informe con los
datos de usuarios que
han tenido acceso al
archivo y a la carpeta,
la fecha en que se
accedid y el tipo de
accion (lectura o
modificacién) que
tuvo, bien sea sobre el
archivo o la carpeta.

No cuenta con esta
caracteristica

Durante el cargue de
contenido en el
repositorio y creacion
de carpetas, la opcion
de seguimiento debe
estar seleccionada por
defecto, es decir, debe
estar activa

No cuenta con esta
caracteristica

La opcién de
seguimiento a carpeta
y archivo debe ser
obligatoria para los

No cuenta con esta
caracteristica

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGISMmRINjdhLWJjZjktNDMOMy05ZmZmLWE 1NTgzZNGVmZmE5ZQAQAKOemqgk75wIGggmiu3v5oVQ%. ..
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roles que se estipulen
por el administrador
El usuario debe estar
en capacidad de poder
activar seguimiento
para las carpetas y
archivos que se
carguen en la

No cuenta con esta
caracteristica

plataforma.
Busqueda y visualizacion |La plataforma debe
de archivos y carpetas permitir al usuario

realizar busqueda de
archivos y carpetas por
medio de los
Metadatos disponibles,
teniendo en cuenta las
restricciones de
permiso establecidas
para cada archivo y
carpeta.

Establecer los
pardmetros y
configuracién que
requiera la institucion
con el fin de
proporcionar un
buscador de recursos
adaptado a las
necesidades.

No cuenta con esta
caracteristica

El sistema debe
permitir creary
almacenar consultas
(Busquedas No cuenta con esta
frecuentes) generadas |caracteristica

por el usuario para
utilizarlas en nuevas
busquedas

Permitir realizar
blusquedas por campos
como nombre del
recurso (archivo,
carpeta), tipo de
extension, fecha de
creacion, descripcion,
palabras claves, donde
se pueda establecer
condicionales de
busqueda exacta, que
contenga, relacionada
(variaciones de la
palabra buscada como
sindnimos), para el
caso de fecha con uso
de condicionales como
entre, mayor, menor,
mayor igual o menor
igual.

Proporcionar la
configuracion
necesaria u opcion que
permita acceder a los
contenidos que se
hayan establecido
como abiertos al
publico en general sin
requerir ingreso al LMS
y/o contrasefia para
poderlo visualizar.
(Recursos educativo
digital abierto).

Cargue de elementos Permitir cargar por No cuenta con esta
elemento y de forma |caracteristica
general uno o mas
directorios, a través de
un enlace externo al
sistema, a los usuarios

No cuenta con esta
caracteristica
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que tienen permiso
para realizar esta
accién en la ubicacidn
destino y al
administrador del
sistema. Ejemplo,
como carpeta
compartida donde se
pueda arrastrar desde
el equipo del usuario la
carpeta o archivo a
cargar
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Conectar el repositorio
con carpetas de la
nube, para cargue
rapido de informacién.
Ejemplo, informacion
del drive de Google.
Para esto, el usuario
con permisos para
cargue de contenido
en el content, debe
identificar la carpeta
que se va a sincronizar

No cuenta con esta
caracteristica

No se debe tener limite|
en la cantidad archivos
y carpetas a cargar

Debe cargar todos los
tipos de archivos
(extensiones) que no
generen inseguridad
en el sistema

Durante el cargue de
archivos y carpetas, el
sistema debe informar
mediante alertas
visibles al usuario el
estado del proceso que
se esta realizando.

Cargar recursos
digitales con sus
metadatos por interfaz
grafica, y garantizar
que el metadato es
asociado al recurso en
el repositorio.

Cada recursos debe
traer de forma
independiente en un
archivo el metadato
que lo identifica.

El sistema debe poder
cargar el recurso y
extraer el metadato
asignandole al recurso.

No cuenta con esta
caracteristica

Debe permitir la
ejecucion de recursos
que acepten
tecnologias
emergentes.

No cuenta con esta
caracteristica

Durante el cargue de
enlaces externos, la
plataforma debe
validar que la
estructura sea la
adecuada a este tipo
de recurso y generar
una alertar al usuario
evitando el
almacenamiento del
recurso.

No cuenta con esta
caracteristica

Se requiere poder
cargar y descomprimir
archivos y paquetes en
el repositorio de
tamafios minimos de
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5GB. Esta carga debe
poder ser escalable en
el tiempo, para
permitir tamafios
superiores.
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Valoracidn de recursos por
usuarios

Los recursos digitales,
deben poder ser
\valorados por los
usuarios durante su
reproduccion. Para
esto, el usuario podra
asignar una puntuacién
alosrecursosdelas,
o bueno - malo.

No cuenta con esta
caracteristica

Los usuarios deben
poder colocar
comentarios a los
recursos valorados

No cuenta con esta
caracteristica

La valoracién de
recursos digitales,
aplica para cualquier
recurso digital
almacenado en los
repositorios de la
plataforma.

No cuenta con esta
caracteristica

Desde el area de
reportes de la
administracion de la
plataforma, los
usuarios con permiso
deben poder descargar
en formato Excel, la
retroalimentacion de
los usuarios respecto a
los contenidos
valorados, indicando el
rol del usuario que lo
valord, fecha en que el
usuario realizé la
valoracion, el
comentario que
registré, nombre del
recurso digital
valorado, ubicacion,
repositorio en que se
ubica el registro y
version valorada

No cuenta con esta
caracteristica

Reportes
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Visualizar y extraer
reportes de cada
recurso cargado en el
repositorio
relacionando las
semillas y fichas
donde se encuentre
vinculado o asociado,
propiedades generales
como tipo, extension
ruta de ubicacion,
versiones del archivo y
carpeta, permisos
sobre el archivo y
carpeta, estado de
metadatos (si / no),
informacion sobre el
usuario quién cargé
por primera vez el
recurso y el (los)
usuario(s) que edité o
editaron
(sobreescritura) dicho
recurso, fecha de
creacion y ultima
edicion.

No cuenta con esta
caracteristica

Reporte de inventarios
y conteo de recursos
disponibles en el

No cuenta con esta
caracteristica
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repositorio de
contenidos que incluya
la relacién de carpetas,
subcarpetas y archivos,
permitiendo al usuario
la especificacion del
directorio que requiera
para extraer el reporte.
Los campos minimos
requeridos son: Ruta
archivo / carpeta,
Nombre archivo
/carpeta, Tipo
archivo, Tamaiio,
Fecha creacion,

Fecha ultima
actualizacién, los
campos relacionados
en el Metadato (si los
tiene diligenciados).
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Reporte de
seguimiento en el uso
de recursos disponibles
en el repositorio de
contenidos por parte
de los usuarios.

No cuenta con esta
caracteristica

VValoraciones asignadas
por los usuarios a los
recursos, con campos
de: Ruta archivo,
Nombre archivo,
Valoracién, Cantidad
valoraciones, Fecha
valoracion inicial,
Fecha valoracion final.

No cuenta con esta
caracteristica

Recursos que no tiene
metadato institucional,
con campos de: Ruta,
archivo, Nombre
archivo, Tipo archivo.

No cuenta con esta
caracteristica

Reporte de acciones
del recurso, con los
campos: Ruta archivo,
Nombre archivo, ID
Usuario (usuario con el
cual accede) Nombre
usuario, Accion (Leer,
sobrescribir, cambiar
permisos, etc.), Version
(Version del archivo
que fue usada por el
usuario.)Fecha de uso

No cuenta con esta
caracteristica

Reporte de recursos
que contienen enlaces
rotos, con campos de:
Ruta archivo,

Nombre archivo,

Tipo archivo,

Enlace roto

No cuenta con esta
caracteristica

Reporte de recursos
que no cumplen con
los requisitos o
atributos de los
campos del metadato.
Los datos minimos
requeridos son: Ruta
archivo, Nombre
archivo, Tipo archivo,
cantidad de metadatos
del recurso.

No cuenta con esta
caracteristica

Seguridad prevencion de
software y archivos con
virus informatico

Debe contar con
sistema de copias de
seguridad que
permitan recuperar
informacidn ante algun
incidente

No cuenta con esta
caracteristica
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Los recursos que se
carguen al repositorio
por parte de los
usuarios, deben ser
validados por un No cuenta con esta
antivirus integrado en |caracteristica

la herramienta, de tal
forma que no se afecte
la seguridad de la
informacion del LMS.

Atentamente,

Equipo funcional

Cordialmente

Andres Camilo Penagos Beltran
SENA Direccion General-Direccion De Formacion Profesional -

Contratista
; ‘ acpenagos@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Calle 57 No. 8 -69

©fv ol

www.sena edu_co

@SEMAcomunica

De: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>

Enviado: martes, 17 de marzo de 2026 10:23

Para: Andres Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>

Asunto: RV: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 24 de diciembre de 2025 11:27

Para: Lizbeth Sanabria Acufa <Isanabria@sena.edu.co>

Cc: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia, @Lizbeth Sanabria Acufia

De acuerdo a las sesiones sostenidas en dias pasados, nos permitimos compartir los ajustes solicitados para el médulo REPOSITORIO.

La nueva ruta de acceso y credenciales se detallan a continuacion:

http://157.137.215.14/repositoriosena/login

& REVISION FUNCION REPOSITORIO 25-11-2025 -Cargue de recursos - Copia (1).docx il REVISION FUNCION REPOSITORIO 13-11-2025-General (1).docx

Estos son los usuarios

Nombre Contrasefia
usuariol Usuario#1
usuario2 Usuario#2
usuairo3 Usuario#3

Quedamos atentos a sus observaciones.

Cordial saludo.

De: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 26 de noviembre de 2025 11:01
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16/4/26, 16:09 Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

Para: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Cc: Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>; Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides
<wangel@sena.edu.co>; Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>

Asunto: RV: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Martha

Se ha tenido inconveniente en la revisidn de la funcionalidad Repositorio, toda vez que al ingresar al ambiente en dias previos permita el cargue y creacion de
carpetas, al dia de hoy no permite realizar estas acciones.

Compartimos los documentos con lo que nos permitié hacer y con el error que se presenta al momento del cargue de los recursos y creacion de carpetas
requeridos para el desarrollo de la actividad.

it REVISION FUNCION REPOSITORIO 25-11-2025 -Cargue de recursos - Copia.docx
& REVISION FUNCION REPOSITORIO 13-11-2025-General.docx

Saludos,
Equipo funcional

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 12 de noviembre de 2025 9:11

Para: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>
Cc: Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia, @Lizbeth Sanabria Acufia

Compartimos el documento faltante para la validacién de repositorio.

& REVISION FUNCION REPOSITORIO 01-10-2025 -Cargue de recursos.docx

Cordial saludo.

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 10 de noviembre de 2025 13:56

Para: Lizbeth Sanabria Acuiia <Isanabria@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>
Cc: Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenas tardes, @Lizbeth Sanabria Acufia

Nos permitimos compartir los ajustes y observaciones realizadas al médulo REPOSITORIO de acuerdo a la sesion sostenida el dia viernes 7 de noviembre de 2025.

Quedamos atentos.
Cordial saludo.

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 29 de octubre de 2025 14:41

Para: Lizbeth Sanabria Acuiia <Isanabria@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>
Cc: Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenas tardes, @Lizbeth Sanabria Acufia

&l REVISION FUNCION REPOSITORIO 01-10-2025-General (2).docx
&/ REVISION FUNCION REPOSITORIO 01-10-2025 -Cargue de recursos (2).docx

Nos permitimos compartir los ajustes solicitados para el médulo REPOSITORIO. Agradecemos también validar los ajustes de acuerdo a la lista de chequeo adjunta,
la cudl fue enviada por el ingeniero Wilson Ramirez en dias anteriores para cumplir con el requerimiento en la V1.

Se programa sesion para el dia viernes 31 de octubre a las 2:00 p.m. con la finalidad de validar cumplimiento de los items que se entregaran para la version 1.

MODULO ALCANCE DEL MODULO VERSION CUMPLE/NO CUMPLE
REPOSITORIO El sistema permite eliminar archivos zip y archivos de una carpeta. 1
El sistema permite definir permisos mas especificos para roles y usuario. 1

El sistema permite la carga de archivos con las siguientes extensiones:
txt, pdf, mp4, mov, avi, mky, jpg, jpeg, png, gif, xml, log, gz, mbz, html,
ico, js, map, svg, woff2, ttf, eot, woff, doc, docx, zip, css, xlsx, json, xsd,
dtd, tdt, mp3, ppt, pptx.
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El sistema restringe la carga de archivos que contienen caracteres
especiales no permitidos en el nombre.

El sistema guarda en auditoria todas las funciones y procesos realizados,
incluyendo la posibilidad de bisqueda por nombre de archivo.

El sistema permite visualizar el nombre completo del archivo,
independientemente de su longitud.

El sistema valida las extensiones de los archivos permitidos.

El sistema permite filtrar carpetas al copiar o mover archivos, facilitando
la ubicacién del destino.

El sistema permite mover carpetas, al igual que archivos individuales, a
cualquier otra carpeta del repositorio.

El sistema muestra las caracteristicas de una carpeta, incluyendo peso
total, fecha de creacion y fecha de Gltima actualizacion.

El sistema permite consultar las versiones de un recurso en el
repositorio, indicando su ubicacién, y permite filtrarlas.

El sistema cuenta con miga de pan para facilitar la navegacion en la
nueva experiencia de usuario.

El sistema muestra el peso total del repositorio y las carpetas de las
semillas.

El sistema presenta una redaccidn ortograficamente correcta en la
metadata del modal general.

El sistema permite regresar a los modales ya diligenciados al completar
la metadata manualmente.

El sistema cuenta con campos de tipo fecha para los valores
correspondientes, evitando el uso de campos tipo texto.

El sistema valida que el campo “contribuyentes” en el modal de
derechos acepte 250 caracteres.

El sistema permite eliminar contribuyentes registrados en el modal
correspondiente.

El sistema muestra correctamente los campos de 250 caracteres,
permitiendo la visualizaciéon completa del texto ingresado.

El sistema, al cargar metadata mediante archivo XML, valida los campos
obligatorios definidos.

El sistema cuenta con un botdn informativo que indica cémo deben
diligenciarse los campos del metadata.

El sistema permite visualizar los campos recomendados dentro del
metadata.

El sistema permite visualizar en auditoria las actualizaciones
relacionadas con los roles de usuario.

El sistema, en el modal de creacion de usuarios, cuenta con una opcién
que indica como debe definirse la contraseiia.

El sistema cumple con las condiciones establecidas en el Anexo de
orientaciones para realizar el inventario de Medios Educativos GFPI-An-
009.

El sistema garantiza que las rutas de vinculacion utilizadas desde el
repositorio institucional en la semilla se reflejan exactamente en las
fichas de caracterizacidn creadas, permitiendo que cualquier ajuste o
actualizacion sobre un recurso se visualice de inmediato en ambos
entornos.

El sistema garantiza que los cursos creados a partir de un curso semilla
apuntan al mismo espacio del repositorio de contenido utilizado por la
semilla.

El sistema proporciona métodos para la descarga de recursos de forma
individual (archivo seleccionado) o por directorios completos (multiples
carpetas y archivos), empaquetados en un archivo .zip. Cada archivo o
.zip descargado incluye el archivo xml o json con los metadatos
correspondientes, si los contiene. Al descargar un directorio, el sistema
permite incluir los xml con los descriptores de los metadatos de todos
los recursos contenidos.

El sistema cuenta con un espacio de almacenamiento institucional que
permite almacenar recursos digitales vinculados a procesos de
formacion, asi como aquellos recibidos a través de terceros, convenios o
contratos y demds recursos generados por el SENA.

El sistema se comunica con el LMS, almacenando y suministrando los
contenidos que éste necesita para las plantillas de cursos o cursos
semillas. Es decir los contenidos de las plantillas de cursos o cursos
semillas deben poder apuntar a un sitio del repositorio de contenido.
Las plantillas de cursos o cursos semilla son los elementos bajo los
cuales se basara la creacion y réplica de cursos mediante sincronizacién
de SOFIA Plus. De esta manera, es necesario que los contenidos de cada
uno de dichos cursos se encuentren alojados en el repositorio, y que las
réplicas que se creen de dichas plantillas de cursos o cursos semilla

15/34



16/4/26, 16:09 Bandeja de entrada: Andres Camilo Penagos Beltran - Outlook

apunten exclusivamente al mismo sitio donde se encuentran los
contenidos de su plantilla de curso o cursos semilla en el repositorio.

El sistema permite la carga rapida de todos los archivos que componen
una pagina web (paginas html, imagenes, archivos de javascript, hojas
de estilos, animaciones.) y seleccionar el archivo inicial (index) como
punto de acceso.

El sistema permite visualizar la configuracidn de permisos (lectura,
edicion, eliminacion, administracion) al cargar archivos individuales o
directorios en formato .zip, ademas de permitir agregar mas archivos en
la misma carga.

El sistema genera la actualizacion automatica de todos los cursos que
apunten a un recurso digital editado.

El sistema permite crear estructuras de directorios a partir de archivos
.zip, siguiendo los lineamientos institucionales para el inventario de 1
Medios Educativos.

El sistema permite descomprimir archivos en formato .zip al cargarlos en
el repositorio.

El sistema incorpora una barra o mensaje que muestra el progreso de
carga de un recurso.

El sistema proporciona métodos de carga individual (seleccionando un
archivo) y por directorios (incluye varias carpetas y archivos)
descomprimidos en un .zip. Debe estar disponible la plantilla de 1
metadato bajo el esquema y demas campos concertados por parte de la
entidad.

El sistema proporciona la visualizacidon y navegacion entre los diferentes
directorios del repositorio con URL limpias (se entiende a la ruta que no
es dependiente de la plataforma sino a la ubicacién del recurso en el
directorio que se cargue por el SENA, ejemplo
https://proveedorl/institution / SENA / Finanzas / 13340008 /
Audiovisuales / Imagenes, permitiendo solo establer la ruta /institution
/ SENA / Finanzas / 13340008 / Audiovisuales / Imagenes, de esta forma
el LMS debe entender cual es la ruta ya sea del recurso -directorio que
estd intentando presentarse) al usuario y rol que contenga los permisos
respectivos dentro de dicho repositorio.

El sistema permite visualizar, por carpeta (directorio) y subcarpeta, su
detalle asi: nombre del recurso, ruta de acceso al recurso, detalle
técnico del recurso, quién lo creo, cuando lo creo, historial de dicho 1
recurso, vinculacion actual del recurso con cursos de la plataforma,
metadato asociado.

El sistema permite visualizar la ruta jerarquica de navegacion (miga de
pan), de tal forma, que permita a partir de dicha ruta volver a un punto 1
especifico sin tener que regresar al directorio raiz.

El sistema muestra la cantidad de almacenamiento usado en el sistema

de repositorio de contenido utilizado por cada aplicacién. 1
El sistema permite establecer y modificar permisos (lectura, edicidn, (se

debe permitir renombrar y sobreescribir el archivo, carpeta y 1
subcarpeta) eliminacién, administracidn) para archivos y directorios

seglin usuario, grupo o rol con permisos asignados.

El sistema permite la creacion, sobreescritura, edicidn y eliminacion de 1
archivos en el espacio asignado a cada usuario, segin permisos.

El sistema permite la eliminacién individual de archivos y carpetas 1
seleccionadas.

El sistema alerta al usuario al intentar eliminar recursos utilizados en un

curso, permitiendo decidir si ejecutar o cancelar la accién. !
El sistema conserva los contenidos cargados por usuarios desactivados, 1

como el registro de quien los cargd, modifico y editd por ultima vez.

El sistema permite clasificar los objetos con Metadatos basados en los
estandares Dublin Core, IMS, de manera opcional pero obligatoriamente
con Metadatos que el SENA pueda definir de manera personalizada de
acuerdo con su organizacion (por ejemplo, clasificar objetos con 1
metadatos que indiquen: Regional, Centro de Formacion, Red de
Conocimiento, Programa de Formacion, Tipo de Archivo, fecha de
seleccion, tipo de idioma, Autor, etc.).

El sistema permite definir nombres de metadato con un minimo de 200

caracteres. !
El sistema permite definir campos de descripcion de metadatos con 1
limite de texto.

El sistema permite configurar la disponibilidad del metadato. 1
El sistema permite definir qué roles pueden crear y editar campos de 1
metadatos.
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El sistema permite crear campos personalizados: fechas (formato fecha),
listas desplegables (minimo 130 items), cadenas de texto (minimo 250
caracteres), campos ilimitados o limitados, campos numéricos enteros o
decimales.

El sistema permite asignar un esquema de metadatos a directorios
especificos del repositorio, esto con el fin de asignar el esquema de
metadatos que se requiera en los diferentes recursos desarrollados por 1
el SENA o agentes externos a la institucién asi como recursos que han
sido entregados previamente con otro tipo de esquema IMS.

El sistema restringe la edicion, administracion y creacion de metadatos a

roles con los permisos correspondientes. 1
El sistema permite configurar qué campos del formulario de metadatos 1
son obligatorios o no, por el administrador o rol con permisos.

El sistema proporciona el formato XML de recursos con metadatos, que

permita la codificacidon e intercambio de datos a nivel semantico y de 1

contenido que cumplan con los principios de modularidad y
extensibilidad.

El sistema permite administrar la publicacién de archivos de manera
centralizada o por medio de roles que tengan los privilegios para 1
autorizar las publicaciones.

El sistema permite publicar contenidos y carpetas para usuarios
invitados o publico sin identificacidn en el sistema, permitiendo su 1
visualizacidn y descarga.

El sistema garantiza que la descarga desde el repositorio institucional

corresponda a la Gltima version del recurso. !
El sistema permite la descarga de recursos empaquetados en formato 1
.Zip.

El sistema garantiza que las descargas se realicen de manera completa, 1
sin alterar contenido, tamafio o funcionalidad.

El sistema permite el acceso a contenidos, no debe solicitar contrasefia 1

a los usuarios y podra ser accedido por medio del link compartido.

El sistema permite el control de versiones para sus archivos y carpetas,
de manera que al modificar (incluye sobrescribir) un archivo y carpeta, 1
se conserven versiones anteriores tras modificaciones.

El sistema vincula (sobreescritura) automaticamente la Gltima versién

. . 1
del recurso (carpeta y archivo) durante procesos de sobreescritura.
El sistema permite visualizar el enlace correspondiente a cada versidn 1
del recurso.
El sistema proporciona configuracion para acceder a contenidos abiertos 1
al publico sin necesidad de ingresar al LMS ni utilizar contrasefia.
El sistema no impone limites a la cantidad de archivos o carpetas que se 1
pueden cargar.
El sistema permite cargar todo tipo de archivos (extensiones) que no 1
comprometan la seguridad del sistema.
El sistema informa mediante alertas visibles el estado del proceso de 1

carga de archivos y carpetas.

El sistema permite cargar recursos digitales con sus metadatos por
interfaz gréfica, y garantizar que el metadato es asociado al recurso en el
repositorio. 1
Cada recurso debe traer de forma independiente en un archivo el
metadato que lo identifica.

El sistema permite la ejecucion de recursos compatibles con tecnologias

emergentes. !
El sistema permite cargar y descomprimir archivos y paquetes de

minimo 5GB, y cuenta con escalabilidad para soportar tamarios 1
superiores.

Nota por parte del equipo técnico:

Los items de la versidn 1 se encuentran desplegados en maquina 1 como se ha venido realizando.

Se solicita reunion para aclararle a los funcionales unos items que en el momento solo funcionan en produccion ya que es el ambiente que tiene acceso a las
semillas y Zajuna, también un item sobre inicio de sesidn con los perfiles de zajuna ya que como le damos acceso a un instructor para que manipule la semilla
teniendo en cuenta que es funcién de la oficina de formacién.

La ultima version solo cambia el nombre de la aplicacidn, la ruta es la siguiente:

URL: http://149.130.180.163/repositoriosena/login

Todos los usuarios tienen el rol de Admin:

Nombre de usuario Contrasefia
usuariol@sena.edu.co
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Usuario#1
usuario2@sena.edu.co
Usuario#2
usuario3@sena.edu.co
Usuario#3
usuariod@sena.edu.co
Usuario#4

Cordial saludo.

De: Lizbeth Sanabria Acufia <lIsanabria@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 10 de octubre de 2025 16:52

Para: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Cc: Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>; Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides
<wangel@sena.edu.co>; Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Martha,

Compartimos observaciones de la funcionalidad Repositorio. Enlace: &1 OneDrive_1_10-10-2025.zip

En el proceso estamos identificando diferentes situaciones que son importantes tener en cuenta para la retroalimentacidn, lo cual nos permitira optimizar los
tiempos de revision y avance del desarrollo:

1. Las observaciones que remitimos, no cuentan todas con avance o aclaracion por parte del equipo desarrollador. Lo que genera reproceso en validar si fue
o no atendida.
2. Algunas acciones previamente revisadas y marcadas como atendidas, vuelven a presentar afectacion o se modifica su funcionamiento. Ejemplo, los

nombres de los recursos ahora se presentan con scroll horizontal en la edicién, lo cual no es oportuno, teniendo en cuenta que en otros items y desarrollos ya
habia sido solucionada la visualizacion.

3. Posterior a los ajustes, se evidencian nuevas afectaciones, lo que ha incrementado el tamafio del documento, por lo que hemos partido en 2 la
informacién, dado que la consulta se vuelve mas extensa y demorada la navegacion.

En el documento observamos algunas inquietudes desde el equipo desarrollador, las cuales han sido atendidas.
Quedamos atentos.
Saludos,

Equipo funcional

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 26 de septiembre de 2025 10:38

Para: Lizbeth Sanabria Acufia <lsanabria@sena.edu.co>

Cc: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia @Lizbeth Sanabria Acufia

Desde el equipo Zajuna nos permitimos compartir actualizacion de observaciones al archivo enviado el 20 de agosto sobre el médulo REPOSITORIO

ail REVISION FUNCION REPOSITORIO 25-7-2025 1.docx

Quedamos atentos.
Cordial saludo.

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 18 de septiembre de 2025 17:50

Para: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>

Cc: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenas tardes @Lizbeth Sanabria Acuiia

Desde el equipo Zajuna nos permitimos compartir los ajustes solicitados para el médulo REPOSITORIO

Ruta de prueba: http://149.130.180.163/reposena

usuario: admin@sena.edu.co
clave: Admin12345*
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Quedamos atentos a sus observaciones.

Cordial saludo.

De: Lizbeth Sanabria Acufia <lsanabria@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 20 de agosto de 2025 15:57

Para: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Cc: Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>; Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides
<wangel@sena.edu.co>; Emilia Aguirre Leguizamo <eaguirre@sena.edu.co>

Asunto: RV: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Martha,

En atencidn a la conversacién del de hoy respecto al avance de la revision y las novedades que se estan evidenciando, proponemos la sesién virtual el dia Lunes
25 de 2pm a 4pm y miércoles 27 de 2pm a 4pm, estos 2 dias dado lo extenso del requerimiento.

Compartimos avance del documento.
E REVISION FUNCION REPOSITORIO 25-7-2025.zip

Quedamos atentos.

Saludos,
Equipo funcional

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: martes, 19 de agosto de 2025 12:07

Para: Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>; Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>
Cc: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenos dias, @Lizbeth Sanabria Acufia

Desde el equipo técnico de Zajuna, solicitamos amablemente su retroalimentacion respecto al médulo de REPOSITORIO, cuya versidn actualizada fue enviada el
pasado 9 de agosto.

Quedamos atentos.

Cordial saludo.

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: sabado, 9 de agosto de 2025 16:00

Para: Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>; Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>
Cc: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenos dias, @Lizbeth Sanabria Acufia

Desde el equipo de desarrollo nos comparten la siguiente observacion respecto al médulo de REPOSITORIO para validar con equipo funcional.

Ajustes para revision:
Repositorio:
* Se realizaron ajustes de Rendimiento, Front y validaciones.

Quedamos atentos.

Cordial saludo.

De: Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 25 de julio de 2025 11:37

Para: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Cc: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>; Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides <wangel@sena.edu.co>;
Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025
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Cordial saludo Martha,

Teniendo en cuenta la confirmacidn para el ingreso del equipo funcional con el fin de realizar la revisidn sobre el ajuste de las observaciones de la funcionalidad
Repositorio, durante el ejercicio estamos observando varios errores que se estan presentado en el sistema y que no permiten que podamos culminar el ejercicio
de manera exitosa.

Por tanto, solicitamos revisar nuevamente para no continuar ampliando las observaciones al archivo compartido. Actualmente tenemos problemas en: copia de
archivos, movimiento de archivos, fechas de auditoria, descarga de archivos, centro de cambios, errores de visualizacion de archivos, entre otros. A continuacion,
te compartimos algunas imagenes de archivos que denotan estos errores evidenciados frente a acciones realizadas en el repositorio.

Quedamos atentos a la confirmacion de las correcciones para retomar la actividad desde el equipo funcional.

EVIDENCIAS:

Cuando se copia un archivo que contiene metadato a otra ubicacidn, el sistema elimina del archivo origen los metadatos que ya tenia aplicados previamente a la

copia.

v @ Zaum-VenonConvoiMans: % @ Zona-Verson Convolars %l REVSIONFUNCION REPOSTO % | + — o X

« C @ AMNoessegwo 13908418/reposensy ax B E vyo &0
5 T0s0am

q P suscar ol @ - @ @ ~AmA S s By

4 P b anl @ % - @ & Abmae e SO W

Una vez se descarga el archivo al que el sistema le eliminé el metadato, este presenta errores al abrirlo localmente.

“ Adobe Acrobat ry

Adobe Acrobat no pudo abrir “IE-GA1-240201528-AA4-EV01 (1).pdf” debido a que no es
%%’ un tipo de archivo admitido o esta dafiado (por ejemplo, se envid como adjunto de
correo electrénico y no se descodificd correctamente).

\ frra

Para crear un documento Adobe PDF, vaya a la aplicacion de origen. A continuacion,
imprima el documento en Adobe PDF.

De igual manera, si se quisiera visualizar desde el sistema, genera error:

- Recurso funcional
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Archivos que descargan con error nuevos y antiguos

Nombre Fecha de modificacion Tipo Tamaiio

i Guia_aprendizaje_1_12062025 25/07/2025 10:58 a. m. Documento Adobe Acrobat 0KB

& Aplicacion_sistema_trazabilidad_operacion_transporte (1) (2025 10:57 a. m. Documento Adobe Acrobat 0OKB
Eliminar 2025 10:57 a. m. Archivo WinRAR ZIP

2025 10:56 a. m Documento Adobe Acrobat
2025 10:41 a. m

IE-GA1-240201528-AA4-EVO01 (2)
IE-GA1-240201528-AA4-EVO1 (T)

Documento Adobe Acrobat

N R

Centro de cambios vacio
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Repositorio

tesir] Centro de cambios

Centro cambios

Fecha de generacion desde: Fecha de generacion hasta:

dd/mm/asea O dd/mm/eaen L]

Tipo de consult Buscar.

Centro cambios:

Nuevo Fecha de Versin Version
Rutadel = Nombrede o\ ioge  TRO/Edension o ondel Anterior del Actualdel  Accion  Acciones
Recurso Recurso del Recurso

Recurso recurso recurso. recurso

& O Buscar ﬂ‘% (O} I&) - @ 8 A& ®m 7 dx Esp ;;/;j;u';'s

Continua la diferencia de la hora del sistema frente a la hora real.

v @ Zauna- Version ControlMan: X @ Zajuna - Version Control Mana: X | Gl REVISION FUNCION REPOSTTO. X | + - o x

€ C @ A Noesseguro 13.90.84.18/reposena/cr-file?_token=nDFLrr8c )11%2FRepositorio¥2FComple... & ¥ B B Yy O L O

ZYPGVhICAKAUMItIWFoHGHEdirec

Detalle semilla

Directoria:

Detalles del directorio:

& Nombre del directorio: 25072025

® Ruta del directorio: di
® Hombre sutcr: Tatiana Villamil
& Tmanc: 0.00 MB

8 Tiere metadata: No

2025.07-25 14:50:40

2025.07-25 14:50:40

| O Buscar -_n;t_q_@‘ lﬁﬁi!! AF B W Fx E

Se evidencia que la hora de la creacidn de la carpeta no coincide con la informacién de la hora que se registra en la auditoria.
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Detalle semilla

Directoria:

B Prucba2s 072025

Detalles del directorio:

& nombre del directorio: Prusba2s-07-2025

® Ruta del direct

B Tiene metadats: No
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13908418/repos.. & % @ M@ ¥ € e R

Auditorfa

Filtros de busqueda

Exportar informacion

discorepodl]/Pruebas-07-2025

ajuna - Version Cc X [l REVISION FUNCIOr X | 4 ~ @ Zajuna- Version Control Mana. X 4

A\ Noes seguro  13.90.84.18/reposena/

Estado Pravio. Nuevo Estade

+ Fecha crescion: 2025-07-25 14:54207

+ Fecha actuslaacion: 2025-07-25 MS497

&8 O Buscar

Atentamente,

Equipo funcional.

SENA

N

# camibics ["Admin’]

Milady Tatiana Villamil Castellanos
Direccion general - Contratista
mtvillamilc@misena.edu.co

Tel: 3112239855

Calle 57 # 8 - 69, Bogota D.C.

©fv oM

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

0 de la carpeta en la ruta

| /Repositorio/Camplementaria/institution/SENA/ARE/Camilo2507

S cred ol registro de 13 Carpeta en 1 ruta /discorepo001/Pruebads-07-2

seo

istro d ls carpets en I nita

discorepatd Repositorio/Complementaria/nstitution/SENA/Are/Camilo
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Fecha Fechs
Creacién  Actualizacién

2025-07-25
45541

072
145541

2025-07-25

45058

10002 m.
25/07/2025

De: Lizbeth Sanabria Acufia <lIsanabria@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 24 de ju

lio de 2025 9:27 a. m.

Para: Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>; Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>
Asunto: RV: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Hola Tatiana y Camilo

Feliz dia

Comparto info para el apoyo en iniciar la revisidn, estaria programando para unos dias préoximos.

Salludos

De: Martha Cecilia Lopez

Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 23 de julio de 2025 16:50

Para: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>
Cc: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenas tardes, @Lizbeth Sanabria Acufia

Desde el equipo técnico de Zajuna nos permitimos compartir los ajustes solicitados para el médulo REPOSITORIO

& REVISION FUNCION REPOSITORIO 12-6-20251 (3).docx

Nota: Hay unos items que no se respondieron ya que no tienen nada que ver con el repositorio y la idea es aclararlo en una sesion virtual luego de validados

ajustes solicitados.

Los usuarios contintian siendo los mismos que inicialmente entregamos:
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Maddulo Repositorio
Ruta de Prueba: 13.90.84.18/reposena/login

Admin
Usuario: usuariol@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#1

Admin
Usuario: usuario2@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#2

Usuario: usuario3@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#3

Usuario: usuario4@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#4

Quedamos atentos.

Cordial saludo.

De: Lizbeth Sanabria Acufia <lIsanabria@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 25 de junio de 2025 8:53

Para: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Cc: Milady Tatiana Villamil Castellanos <mvillamilc@sena.edu.co>; Andrés Camilo Penagos Beltran <acpenagos@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides
<wangel@sena.edu.co>; Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>; Claudia Patricia Forero Londofio <cpforero@sena.edu.co>

Asunto: RV: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Wilson,
Remitimos los resultados de la revisidn de la funcionalidad "Repositorio". En algunos casos se evidencian ajustes y en otros aun persisten.
Quedamos atentos.

Saludos,
Equipo funcional

De: Lizbeth Sanabria Acufia <lIsanabria@sena.edu.co>

Enviado: martes, 10 de junio de 2025 14:28

Para: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>

Cc: Aura Maria Gomez Rincédn <amgomezr@sena.edu.co>; Martha Liliana Caviedes Diaz <mcaviedes@sena.edu.co>; Luis Felipe Beltran Beltran <lbeltranb@sena.edu.co>;
Bibiana Lucia Camargo Romero <bcamargo@sena.edu.co>; Claudia Patricia Forero Londofio <cpforero@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides <wangel@sena.edu.co>;
Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Martha y Wilson,

Agradecemos nos puedan compartir las respuestas a las observaciones que hemos relacionado durante cada revisién en el documento de trabajo word para estas
funcionalidades. Lo cual nos permitira conocer aspectos que se deban tener en cuenta durante el proceso.

Quedamos atentos.

Saludos,
Equipo funcional LMS

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 9 de junio de 2025 8:23

Para: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>; Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenos dias ingeniero Wilson,

Deseando se encuentre bien.

Desde el equipo técnico de Zajuna nos permitimos compartir las credenciales de usuario necesarias para la realizacién de pruebas y la lista de chequeo
actualizada de los médulos de Repositorio, CMS y Centro de Calificaciones.

Maédulo Repositorio
Ruta de Prueba: 13.90.84.18/reposena/login

Usuario: usuariol@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#l

Usuario: usuario2@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#2
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Usuario: usuario3@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#3

Usuario: usuario4@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#4

Maddulo Centro de Calificaciones
Ruta de Prueba:  http://13.90.84.18/

Cursos: 2348362 - 2348753 - 2374623

Rol: Instructor
Usuario: 10777236
Contrasefia: Instructor4*

Rol: Instructor
Usuario: 51666112
Contrasefia: Instructor6*

Rol: Instructor
Usuario: 10777236
Contrasefia: Instructor5*

Rol: Aprendiz
Usuario: 1097388301
Contrasefia: Aprendiz4*

Rol: Aprendiz
Usuario: 1000127951
Contrasefia: Aprendiz20*

Rol: Aprendiz
Usuario: 1093763849
Contrasefia: Aprendiz10*

Rol: Aprendiz
Usuario: 1133839306
Contrasefia: Aprendiz11*

Rol: Aprendiz
Usuario: 1019137506
Contrasefia: Aprendiz12*

Médulo CMS
Ruta de Prueba:  http://158.247.125.226/login

Usuario: b@gmail.com
Contrasefia: 12345678

Usuario: a@gmail.com
Contrasefia: 12345678

Nota: Adjunto las listas de chequeo para la validacién de cada médulo.
Quedo atenta a cualquier inquietud.

Cordial saludo.

De: Lizbeth Sanabria Acufia <lIsanabria@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 5 de junio de 2025 12:05

Para: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Cc: Aura Maria Gomez Rincdn <amgomezr@sena.edu.co>; Luis Felipe Beltran Beltran <Ibeltranb@sena.edu.co>; Bibiana Lucia Camargo Romero <bcamargo@sena.edu.co>;
Martha Liliana Caviedes Diaz <mcaviedes@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides <wangel@sena.edu.co>; Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>;
Claudia Patricia Forero Londofio <cpforero@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Wilson,
Se ha finalizado la revision de la funcionalidad Asistencia teniendo en cuenta el video y observaciones en azul recibidas. Se observa el ajuste de varias de las

observaciones que hemos generado, sin embargo, persisten observaciones de la revisidon y nuevas observaciones posterior a la implementacién de los ajustes que
nos han compartido.
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Adjuntamos archivo con las observaciones.
Quedamos atentos.

Saludos,
Equipo funcional

De: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 4 de junio de 2025 13:14

Para: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Asunto: Solicitud de confirmacién de validacién de médulos

Buen dia, @Lizbeth Sanabria Acufia

En atencion a los médulos enviados a través del correo Huella, junto con sus respectivas respuestas a las observaciones realizadas en las validaciones anteriores, me permito
solicitar me informe el estado actual del proceso de validacién, a mas tardar el dia de hoy antes de las 4:00 p.m.

Lo anterior, teniendo en cuenta que los despliegues de estos médulos requieren un proceso técnico que debe programarse con antelacidn para garantizar su correcta ejecucion.
Cordial saludo.

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 28 de mayo de 2025 16:40

Para: Lizbeth Sanabria Acufia <lsanabria@sena.edu.co>

Cc: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen Dia.

Cordial Saludo @Lizbeth Sanabria Acufia

Se realizaron los ajustes al mddulo de asistencia y se envia la respuesta a cada item en el documento de Word y con video de evidencia de funcionamiento.
Todos los cambios se encuentran actualizados en la maquina 13.90.84.18.

Videos con las pruebas de funcionamiento en la siguiente carpeta Archivo.zip.

&3 Archivo 1.zip

Quedamos atentos.

Cordial saludo,

Equipo Zajuna.

De: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 16 de mayo de 2025 10:35

Para: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>

Cc: Martha Liliana Caviedes Diaz <mcaviedes@sena.edu.co>; Bibiana Lucia Camargo Romero <bcamargo@sena.edu.co>; Aura Maria Gomez Rincdn <amgomezr@sena.edu.co>;
Luis Felipe Beltran Beltran <Ibeltranb@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides <wangel@sena.edu.co>; Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>
Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Wilson,

Compartimos revision del médulo Asistencia, en el cual se reflejan cambios, de igual forma, compartimos algunas observaciones.
Adjuntamos lista y documento de observaciones.

Quedamos atentos.

Saludos,
Equipo funcional

De: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>

Enviado: martes, 6 de mayo de 2025 17:38

Para: Lizbeth Sanabria Acuiia <Isanabria@sena.edu.co>; Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>; Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>

Cc: Martha Liliana Caviedes Diaz <mcaviedes@sena.edu.co>; Bibiana Lucia Camargo Romero <bcamargo@sena.edu.co>; Aura Maria Gomez Rincdn <amgomezr@sena.edu.co>;
Luis Felipe Beltran Beltran <lbeltranb@sena.edu.co>; Wilmer Ismael Angel Benavides <wangel@sena.edu.co>; Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>
Asunto: Re: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Cordial Saludo,

Por favor validen el correo ya que en la traza estan la credenciales luego solicitan nuevamente lo que esta en el mismo correo
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MODULO ANUNCIOS

Ruta de Prueba: 13.90.84.18

Rol: Administrador
Usuario: administrador1390
Contrasefa: Sena12345@

De: Lizbeth Sanabria Acufia <lsanabria@sena.edu.co>

Fecha: martes, 6 de mayo de 2025, 4:06 p.m.

Para: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>, Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>, Diego Fernando Salcedo Toro
<dsalcedot@sena.edu.co>

CC: Martha Liliana Caviedes Diaz <mcaviedes@sena.edu.co>, Bibiana Lucia Camargo Romero <bcamargo@sena.edu.co>, Aura Maria Gomez
Rincon <amgomezr@sena.edu.co>, Luis Felipe Beltran Beltran <Ibeltranb@sena.edu.co>, Wilmer Ismael Angel Benavides
<wangel@sena.edu.co>, Janeth Adriana Marino Cepeda <jmarino@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buen dia Wilson,
Te compartimos el resultado de la revision del médulo AUTOINSCRIPCION.

Se evidencian observaciones en el desarrollo. En los permisos no se cuenta con acceso en rol administrador de sistema para poder hacer ajustes
que permitan validar el comportamiento de la funcion.

Compartimos la lista diligenciada y el word con las observaciones.

Saludos,

Equipo funcional

De: Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 2 de mayo de 2025 8:49

Para: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>; Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>

Cc: Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>

Asunto: RE: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Ingeniero Wilson, buenos dias.

Desde el equipo técnico nos comparten las siguientes credenciales para poder ingresar a la parte administrativa y de edicion del médulo de
anuncios.

En el correo anterior se comunica que esta opcidn se puede evidenciar con los roles de instructor y administrativos, pero para la parte de edicion y
demas si se requieren unas credenciales las cuales se comparten a continuacion.

MODULO ANUNCIOS

Ruta de Prueba: 13.90.84.18

Rol: Administrador
Usuario: administrador1390
Contrasena: Sena12345@

Acceso a edicion de anuncios de plataforma: Ingresar con el rol Administrador y, una vez dentro, copiar manualmente la URL

Rol: Instructor
Usuario: 77028479cc
Contrasefa: Sena12345@
Rol: Instructor
Usuario: 77028479cc
Contrasefa: Sena12345@
Rol: Aprendiz
Usuario: 1067882880cc
Contrasefa: Sena12345@
Rol: Instructor
Usuario: 1087110481
Contrasefa: Sena12345@
Rol: Aprendiz
Usuario: 1000153407
Contrasefa: Sena12345@
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Nota: Para la gestion de anuncios del curso, se debe acceder directamente a la plataforma a través de 13.90.84.18, en la seccién Mis Cursos.

Mil gracias y quedamos atentos.

Cordial saludo.

De: Wilson Ramirez Zuluaga <wramirez@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 30 de abril de 2025 14:06

Para: Lizbeth Sanabria Acufia <Isanabria@sena.edu.co>

Cc: Diego Fernando Salcedo Toro <dsalcedot@sena.edu.co>; Martha Cecilia Lopez Garcia <mclopezg@sena.edu.co>
Asunto: ENTREGA CREDENCIALES AMBIENTES DE PRUEBA MODULOS 30 DE ABRIL 2025

Buenas tardes,

Cordial Saludo @Lizbeth Sanabria AcufiaB

En atencién a los compromisos establecidos previamente, desde el equipo técnico de Zajuna me permito compartir las credenciales y rutas de acceso al
ambiente de prueba donde se encuentran desplegados los médulos de Repositorio, Slider Cursos, Autoinscripcion y Asistencia. Estos modulos seran validados

conjuntamente con su equipo, evaluando las funcionalidades solicitadas conforme a la ficha técnica de cada uno.

Adjunto también las listas de chequeo correspondientes, que deberan ser utilizadas para la validacién de las funcionalidades de los médulos mencionados. A
través de estas listas, se podra verificar que todas las especificaciones y requerimientos se hayan cumplido adecuadamente.

MODULO AUTO INSCRIPCION:
Ruta de Prueba: 13.90.84.18

Rol: Coordinador Académico
Usuario: cordi2

Contrasefia: Sena12345@

Rol: Acompafiamiento Formacion
Usuario: acompa_forma

Contrasefia: Sena12345@

MODULO ASISTENCIA:

Ruta de Prueba: 13.90.84.18

*course 971*

Rol: Coordinador Académico
Usuario: 1073154707
contrasefa: Cordinador1*

Rol: Instructor

Usuario: 11258454

Contrasefia: Instructor1*®

Rol: Instructor

Usuario: 1004737992
Contrasefa: Instructor1*

Rol: Acompafiamiento Formacién
Usuario: in18511611

Contrasefia: Acompafamiento1*

*course 974*

Rol: Coordinador Académico
Usuario: 1019988843

Contrasefia: Cordinador1*

Rol: Instructor

Usuario: 1032249684

Contrasefia: Instructor1*

Rol: Acompafiamiento Formacion
Usuario: 98762899

Contrasefia: Acompafamiento1*

MODULO REPOSITORIO:
Ruta de Prueba: http://13.90.84.18/reposena/login

Usuario: usuario1@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#1
Usuario: usuario2@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#2
Usuario: usuario3@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#3
Usuario: usuariod@sena.edu.co
Contrasefia: Usuario#4
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Cabe aclarar que, para el modulo de Slider en los cursos, no se requiere el envio de credenciales especificas, ya que los usuarios con rol de instructor y
aprendiz dentro de cada curso pueden acceder, visualizar y administrar (si es el caso) esta funcionalidad directamente desde el entorno del curso asignado.

Quedo atento a cualquier comentario o solicitud adicional que surja durante el proceso de validacion.

® Wilson Ramirez Zuluaga
SENA Oficina de Sistemas - Coordinador

?A‘ wramirez@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8 - 69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe
ser utilizada Gnicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.
Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a
servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.
Para maés informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
Martha Cecilia Lopez Garcia
SE.NA Centro De Disefio E Innovacion Tecnoldgica Industrial -
Contratista
7AV mclopezg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

©fv o
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe
ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.
Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacién, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

o Lizbeth Sanabria Acuna

SEMNA.  Dircccién De Formacién Profesional - Contratista
7 v Isanabria@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

[ ] Wilson Ramirez Zuluaga
SENA Oficina de Sistemas - Coordinador

wramirez@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8 - 69

©fv of

www.sena.edu_co
@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esté prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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[ ] Lizbeth Sanabria Acuiia

SENA Direccion De Formacion Profesional - Contratista
Isanabria@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

® Martha Cecilia Lopez Garcia

SENA Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista
7 V mclopezg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

[ ] Wilson Ramirez Zuluaga
SENA Oficina de Sistemas - Coordinador

wramirez@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8 - 69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

[ ] Lizbeth Sanabria Acufia

SENA Direccion De Formacion Profesional - Contratista
Isanabria@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69
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www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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PBX:+(57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@)

sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.
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Para més informacién, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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[ ] Milady Tatiana Villamil Castellanos

SENA Direccion De Formacion Profesional - Contratista
mvillamilc@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

® Martha Cecilia Lopez Garcia

SENA Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista
? ‘ mclopezg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

o Lizbeth Sanabria Acuna

SENA Direccion De Formacion Profesional - Contratista
Isanabria@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

® Martha Cecilia Lopez Garcia

SENA Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista
7 ‘ mclopezg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel
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@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Isanabria@sena.edu.co
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Calle 57 # 8-69
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

® Martha Cecilia Lopez Garcia

SENA Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista
? ‘ mclopezg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

@fv ofd

www.sena.edu_co

@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

o Lizbeth Sanabria Acuna

SENA Direccion De Formacion Profesional - Contratista
Isanabria@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 57 # 8-69

@fv ofd

www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

® Martha Cecilia Lopez Garcia

SENA Centro De Disefio E Innovacion Tecnologica Industrial -

Contratista
7 ‘ mclopezg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Transversal 7 Calle 26 Barrio Santa Isabel

@fv ofd

www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe

ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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PLAN DE TRABAJO 2026

Direccion de Formacion Profesional - SENA

1. Informacion general del contrato

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en la Direccion de
Formacion

Profesional del SENA, para administrar y
optimizar la plataforma

institucional de aprendizaje, mediante la gestién
de repositorios de

contenidos y recursos digitales, asegurando su
correcta

incorporacién, organizacion y disponibilidad para
apoyar la ejecucion

de los programas de formacion con criterios de
calidad, pertinencia

y eficiencia.

EDUCACION Y/O FORMACION: Profesional en Ingenieria, Arquitectura,
Urbanismo y afines con
especializacion en areas afines

EXPERIENCIA RELACIONADA: 25 meses de experiencia profesional relacionada.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para el contrato la suma
de OCHENTAY

CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTAY
OCHO MIL PESOS

M/CTE ($84.588.000,00). Esta suma sera pagada
por el SENA al

contratista de la siguiente manera: A) Un (1)
primer pago

correspondiente al mes de enero de 2026 por
valor de DOS

MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL
PESOS M/CTE

($2.968.000,00). B) Once (11) pagos iguales por
los meses de febrero

a diciembre de 2026 por valor de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS

VEINTE MIL PESOS M/CTE ($7.420.000,00) cada
uno.

PLAZO:

Hasta el 31 de diciembre de 2026

LUGAR DE EJECUCION:

Bogota D.C.




2. Obligaciones especificas y plan de actividades

Obligacion 1

Apoyar en la gestion, organizacién y conservacion de los recursos digitales
institucionales, garantizando su adecuada disposicidn, accesibilidad y uso en los
procesos formativos del SENA.

Actividades principales:

e Apoyar la gestion y organizacién de recursos digitales institucionales en repositorios y espacios
definidos por la entidad.

e Verificar disposicion y accesibilidad (rutas, permisos, disponibilidad, consistencia y versionamiento).

e Apoyar acciones de conservacién: estandarizacion de estructura, control de duplicidad e integridad
de archivos.

e Articular con actores involucrados para asegurar el uso adecuado del recurso en los procesos
formativos.

Entregable: Informe mensual de gestién y organizacion de recursos digitales (acciones realizadas,
incidencias, ajustes y evidencias).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 2

Contribuir a la actualizacion de estructuras y metadatos, asegurando la correcta
clasificaciéon y almacenamiento técnico de los contenidos digitales producidos y
adquiridos por la entidad.

Actividades principales:

e  Contribuir a la actualizacién y normalizacion de estructuras de almacenamiento (repositorios,
bibliotecas, colecciones o carpetas técnicas).

e Apovyar la revision y ajuste de metadatos (completitud, coherencia de campos, trazabilidad y
codificacion).

e Verificar la correcta clasificacion y almacenamiento técnico de contenidos digitales producidos o
adquiridos por la entidad.



e Consolidar hallazgos recurrentes y proponer acciones de mejora.

Entregable: Reporte mensual de actualizacién de estructuras y metadatos (registros intervenidos,
hallazgos, mejoras y evidencias).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 3

Asistir en la formulacion y validacion de especificaciones técnicas relacionadas con
contratacién, migracion y transicion de repositorios de contenidos educativos,
verificando el cumplimiento de requisitos técnicos y operativos.

Actividades principales:

e Asistir en la formulacion y validacion de especificaciones técnicas (requisitos funcionales, no
funcionales y operativos).

e Verificar el cumplimiento de requisitos técnicos y operativos en procesos de migracién y transicion
(pruebas, listas de chequeo y trazabilidad).

e Apoyar mesas técnicas: levantamiento de requerimientos, identificacién de riesgos y seguimiento a
compromisos.

e Emitir observaciones técnicas y recomendaciones de priorizacion.

Entregable: Documento mensual de especificaciones y validaciones técnicas y seguimiento (actas,
hallazgos, evidencias y recomendaciones).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 4

Elaborar documentacion técnica, informes, analisis y conceptos en respuesta a
requerimientos especificos sobre la gestién, organizacion y acceso a los recursos
digitales.

Actividades principales:

e Elaborar documentacion técnica requerida (procedimientos, guias y notas técnicas).

® Preparar informes, analisis y conceptos técnicos solicitados (situaciones, casos, incidencias, mejoras
y trazabilidad).

e Consolidar soportes (capturas, reportes, bitacoras, enlaces y matrices).



¢ Mantener repositorio documental organizado y versionado para consulta institucional.

Entregable: Informe o documento técnico mensual seglin requerimientos atendidos (con anexos de
soporte).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 5
Monitorear y evaluar el uso de recursos digitales en los programas de formacion,
asegurando su pertinencia y adecuada aplicacion en los procesos educativos.

Actividades principales:

*  Monitorear el uso y disponibilidad de recursos digitales vinculados a programas de formacién
(acceso, vigencia y consistencia).

¢ |dentificar recursos criticos o con riesgo y reportar alertas tempranas.

* Apoyar la evaluacion de pertinencia (correspondencia con el programa y condiciones de aplicacion).

e Generar recomendaciones de mejora basadas en los hallazgos del monitoreo.

Entregable: Informe mensual de monitoreo y evaluacién de uso (hallazgos, riesgos y recomendaciones).
Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 6

Ejercer como apoyo a la supervision o como delegado técnico en contratos o convenios
que le sean designados, asi como apoyar la implementacion y el seguimiento de las
diferentes Politicas Publicas que le sean asignadas.

Actividades principales:

e Apoyar la supervisiéon o actuar como delegado técnico: seguimiento técnico, revisién de productos y
emision de conceptos.

e Consolidar avances, evidencias y alertas asociadas al cumplimiento (cuando aplique).

e Apoyar laimplementacién y el seguimiento de Politicas PUblicas asignadas (documentacion,
evidencias, control y reportes).



e Participar en reuniones de seguimiento y emitir recomendaciones técnicas.

Entregable: Reporte mensual de avance de apoyo a supervisién o delegacioén técnica y politicas publicas
(acciones, resultados y evidencias).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 7
Las demas que le sean asignadas y que estén relacionadas con el objeto contractual.

Actividades principales:

® Ejecutar actividades transversales asignadas que aporten al objeto contractual (apoyo técnico,
coordinacién, validaciones y gestion documental).

e Atender requerimientos emergentes relacionados con repositorios y recursos digitales.

e Apoyar estandarizacion y mejora continua de procesos segun directrices institucionales.

Entregable: Registro mensual de actividades transversales y evidencias de ejecucion.
Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

3. Resumen de entregables mensuales

e Obligacién 1: Informe mensual de gestion y organizaciéon de recursos digitales (acciones realizadas,
incidencias, ajustes y evidencias).

e Obligacion 2: Reporte mensual de actualizacion de estructuras y metadatos (registros intervenidos,
hallazgos, mejoras y evidencias).

e Obligacién 3: Documento mensual de especificaciones y validaciones técnicas y seguimiento (actas,
hallazgos, evidencias y recomendaciones).

e Obligacién 4: Informe o documento técnico mensual seglin requerimientos atendidos (con anexos
de soporte).

¢ Obligacidn 5: Informe mensual de monitoreo y evaluacion de uso (hallazgos, riesgos y
recomendaciones).

e Obligacion 6: Reporte mensual de avance de apoyo a supervisién o delegacién técnica y politicas
publicas (acciones, resultados y evidencias).

e Obligaciéon 7: Registro mensual de actividades transversales y evidencias de ejecucion.



EVIDENCIAS PRUEBAS REPOSITORIO ZAJUNA
Revisado por: Adriana | Edwin
Fecha de revision: 11/03/2026
Reporte hallazgos: ##/03/2026
Revision de ajustes: ##/03/2026

Aprobado: ##/03/2026

Observaciones generales

- [-] En cuando a roles y usuarios, se observa que existe un
usuario “admin”, que tiene todos los permisos, pero los usuarios que se
crean desde el menu de Administracion de Roles y usuarios, no pueden
ver los directorios que crea el usuario “admin” u otro usuario, para que
pueda verlos, el usuario admin u otro usuario, debe darle permisos
especificos a cada carpeta, y no toma permisos heredados a las
subcarpetas ni archivos que contiene cada carpeta.

(Ver video)

Usuario Admin:

El directorio que se ve en la imagen fue creado por el usuario “admin”.


https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/acpenagos_sena_edu_co/IQCEHhs1w4KBR6rI8izyE8rJAesSMXmu5HbE9rFEP2mRnAs?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=l9aFAF

Detalle semilla

Directorio:

& 33130242
Detalles del directorio:

& Nombre del directorio: 33130242

Ruta del directori:l: di po001/Repositorio/C: | taria/institution/SENA/Salud/33130242 I

Nombre autor

Tamario: 1,021.38 MB

Tiene metadata: No

Fecha creacion: 2026-03-13 08:39:15

+ + B2 P e

Fecha actualizacion: 2026-03-13 09:10:57

Ver Hoja de Vida

Usuario Edwin Lamprea

Al ingresar con el usuario “gr79740566”, de “Edwin Lamprea”, no puede ver
este directorio creado por el usuario Admin.

« M |t= Ruta Actual: / discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA / Salud |

[J Seleccionar todo

Archivos:
Directorios:
ACCIONES
Subir Archivo a: Crear Directorio en:
discorepo001/ ... / institution / SENA / Salud discorepo001/ ... / institution / SENA / Salud
Cargar Nuevo Archivo Nuevo Directorio
Examinar... No se han seleccionado archivos.

1. CP-0001 - Adriana



v/

Exito

Confirmacion final

iConfirmas eliminar la Archivo? Aschive ysus versiones eliminados correctamente.

Confirmacién final Exito

(Confirmas eliminar la Archivo? Archivo y sus versiones eliminados correctamente.

2. CP-0002 - Adriana

€ W ERRuaAdust [ discorepo0d) / SZ Sandr 19 DIC

Archivos:
n \/

] W ARCHIVO PRUSEA REPOSITORIO.pal

[] @ ARCHINO_PRUEBA REPOSITORIO docx Exito

Auchivo y sus versiones eliminados comectamente

L] W ARCHINO_PRUEBA_REPOSITORIO plt

C1 W Jesso 1028 25 09 2025 jpeg

Directerios:

3. CP-0003 - Adriana

4. CP-0004 - Edwin



_Exito!

iEl usuario se registré correctamente!

. . Tipo de Numero de Nombre Usuario
Nombre Usuario Correo electronico
documento documento del rol bloqueados

Edwin

Lamprea gr79740566 elampreah@sena.edu.co cC 79740566 Consultor O

Se observa la falta del signo de admiracion de apertura.

_Exito!

iEl usuario se registro correctamente!

Editar

Permisos
carpetas

Fecha de

creacion

2026-03-11



Datos Rol ° Datos Rol (¥}

Nombre del Rol Nombre del Rol

Consultor Consultor

®  Administrar
€ Visualizar

Administrar repositorio
Ver repositorio D

) . D Administrar gestion de usuarios
Ver gestion de usuarios

D Administrar roles
Ver roles

D Administrar usuarios

Ver usuarios

D Administrar centro de cambios
Ver auditoria

D Administrar archivos
Ver Registro de cambios

D Administrar carpetas
Ver archivos comprimidos

@  Permisos carpetas v

Datos Rol (>} Datos Rol (>}

Nombre del Rol Nombre del Rol

Consultor Consultor

@  Permisos carpetas . .
@  Permisos archivos

D Bloqueo de carpeta N . .
D Vista previa de archivo

D Cambio de nombre de carpeta . .
D Cambio de nombre de archivo

Descargar carpeta

D 9 P D Descargar archivo

D Informacién de carpeta D Elimi hi

iminar archivo

Copiar carpeta

D P! P D Copiar archivo
Mover carpeta

D P D Mover archivo
Metadata carpeta

D P D Metadata archivo

D Eliminar metadata carpeta - a
D Eliminar metadata archivo

m Crear carpeta ¥ [ P

Confirmar

5. CP-0005 - Edwin
Se intenta crear usuario con contrasefia de menos de 8 caracteres, segun las
indicaciones y no lo permite. (Exitoso)

ijVaya! Algo salié mal.

El campo contrasefia debe contener al menos 8
caracteres.

Sobra la coma, entre las palabras “una minuscula”.



Datos Usuario ®

Nombre * Usuario *
Edwin Lamprea gr79740566
Correo electroénico * Tipo de documento *
elampreah@sena.edu.co Cedula de ciudadania v
Nimero de documento * Seleccionar rol *
79740566 Consultor v
Tipo de usuario * Limite de contrato
Contratista v 01/01/2025 B

Debe contener al menos 8 caracteres, una mayuscula, una, mintscula, un caracter

Contrasefia [} !
especial y un ndmero.

|& Esta conexién no es segura. Las credenciales introducidas agui pueden verse comprometidas. Saber mas

Contirmar Contrasena

6. CP-0006 — Edwin

7. CP-0007 — Adriana

BlanaEnEeIa] s - -]

8. CP-0008 — Adriana

No permite descomprimir archivos que contengan archivos con extension .md,
.al, .xd, y estas son necesarias para los CF y los fuentes de las imagenes en
adobe illustrator o adobe XD. (Fallido



Q) ®

Error al iniciar descompresién Error al iniciar descompresién

No permite descomprimir archivos que contengan archivos con
extensiones .wav y estas son necesarias en los fuentes de los videos. (Fallido)

)

Error al iniciar descompresion

Su archivo zip contiene un formato no vélido y fue
eliminado.

Archivo con formato no valido: Recuadros.xd, CF1-Gestion-de-
s s e : ey

— i
di-controlesd idad-de-la-i ion.wav, INFO-Control-

No permite carga de archivos .ai, .xd y .md, y estos son necesarios para los CF,
y los fuentes de las imagenes en adobe illustrator o adobe XD. (Fallido).

NNNNN o
B M .
s a Preguntas_conjuntos. pdf
i 5 B Preguntas conjunton
Eocens =T
3p0 B Directorios:
acciones
iExito!
Subir Archivo a: Crear Directorio en:

discorepo001/ ... / Cont... discorepo001/ ... / Contenid: El archivo fue subido exitosamente.

9. CP-0009 — Adriana

No aplica



10. CP-0010 — Edwin

)

Error
El nombre del archivo ‘Informacion%del%programa.pdf*

contiene caracteres no permitidos. Usa solo letras,
ndmeros, espacios, puntos y guiones.

En el mensaje no debe mencionar que se permiten “espacios”.

Error

El nombre del archivo 'Informacion%del%programa.pdf'
contiene caracteres no permitidos. Usa solo letras,
numeros| espacios,|puntos y guiones.

Al intentar renombrar un archivo y afiadir un espacio lo permite, no debe

permitir espacios.

. “v/
Renombrar Archivo
u Informacion del programa | ] z
= Exito

El nombre del archivo ha sido actualizado correctamente.
Cancelar

[ ] B Diseno_curricularpdf

N Informacion del programa.pdf




Si intento cambiar el nombre y agregar una vocal con tilde, lo restringe, pero
el mensaje indica que permite “guion medio”, en realidad no lo permite y si
debe estar permitido, también dice que permite espacios, no deberia
permitirlo ni mencionarlo.

Renombrar Archivo

I Informacién del programa | }

es

Error

El nombre no debe contener caracteres especiales, solo
se permiten letras, nimeros)espacios,|guiones bajos y
I guiones medios. I

11. CP-0011 - Edwin

iExito!

I El archivo fue subido exitosamente. I

12. CP-0012 - Edwin



13.

CP-0013 — Adriana

Se debe corregir en la ventana del mensaje el articulo “la Archivo” debe ser “el

archivo”.

Confirmacion final

#Confirmas eliminar la Archivo?

e

schiva y sus versiones eliminados correctamente.

Exito

ioxt”, “Ruta” :
\/Contenido/DocArtic/GUI2/Vacio.txt", "Archivo
3", "Actualizado en” : "2026-03-11T15:14:58"}

r archivos comprimidos

25 comprimidos, Ver repasitorio

Nuevo estado

Fecha
de
evento

2026-
El registro fue eliminado de Archivos 03-12
08:18:57
2026-
Archivo elminado desde: 03-12
discorepo001/Repositario/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228130/Contenido/DocArtic/GUI2/Vacio.txt fa
g 5 i e g ) 2026-
Permisos: Ver auditorfa, Ver centro de cambios, Ver archivos comprimidas, Ver repositorio, Ver gestion de usuarios, Ver roles, pgi
Ver usuarios y
18:29:27
2026-

Filzo por fechs d metadats

e~ 8 sareeras 8

Fitro por metadats

Tt s s - 23

€ A TR RutaActual / discarcy epesitoria / Tiulad

Archivos:

Directarics:

@ imesactivas

Permisos: Ver auditoria, Ver centro de cambios, Ver archivos comprimidos

03-11

A~ [fa &

i comprimidon. Vs repasitoris. Ver gerion de

comprmiscs verrepaston, ver gestion ge

ferrsacsin de carpets

comprmidon Ve repsitori, er evtion du

o ~asone,

26.03-TISMSE" "Mtz ad 4+ 2025.

fosamsorcomenco poeancroue van

Prmior: Ve sudtorn

P ver sustors

[

e er repasitois, Ve Vet e,

ver s repasicen. ver s

Verusuan

Vs reposiorie e

Ver s ormaciin de carpets

IR —————




15. CP-0015 - Adriana

No aplica.

16. CP-0016 — Edwin

Subir Archivo a: Crear Directori
discorepo001/ ... / 228130 / Contenido / DocArtic discorepo001/
Cargar Nuevo Archivo Nuevo Directorio i EXitO!

Examinar.. CF1_Carpeta_Proyecto_Repositorio...do_Por_El_Sistema_Validacion.pdf Bl srihive i subide citossinents

CF1_Carpeta_Proyecto_Repositorio_Informe_Final_Version_Extremadamente_Larga_Nomb

re_De_Archivo_Prueba_De_Largo_Maximo_Pel Por_EI_Sistema_Validacion.pdf -
OK

] W cFiopdf

[ ® CF1_Carpeta_Proyecto_Repositorio_Informe_Final_Version_Extremadamente_Larga_Nombre_De_Archivo_Prueba_De_Largo_Maximo_Permitido_Por_El
_Sistema_Validacion.pdf

18 PEEE

[1 W CcF0ndf

@ € Insertar Metadata

[] & cF19pdf

CF1_Carpeta_Proyecto_Repositorio_Informe_Final_Version_E
O® xtremadamente_Larga_Nombre_De_Archivo_Prueba_De_Lar
go_Maximo_Permitido_Por_E|_Sistema_Validacion.pdf

@ £ Insertar Metadata

[] W cropdf

17. CP-0017 — Edwin

18. CP-0018 — Edwin



19.

CP-0019 — Adriana

20.

21.

No aplica.

22.

Error

El archivo|14_2.ng'|no estd permitido. Los formatos
5

validos son: &1, pdf, mp4, mov, avi, mkv, jpg, jpeg, png,
gif, xml, log, gz, mbz, html, ico, js, map, svg, woff2, ttf,
eot, woff, doc, docx, zip, css, xlsx, json, xsd, dtd, tdt, mp3,
ppt. pptx, csv, gitignore.

CP-0020 — Adriana

®

Error

El archivo ‘Informacion_Programa_51240106.a1 no esté
permitid Los formatos validos son: txt. pa, mpd, mov,
i miev jpg. peg. png. g, ml.log. gz mbz. him, ico,
s map, svg. waff2, . eot, woff, doc. docx,Zip, 55, dsx.
json, sl dtd, . mp3, ppt, ppb, €5V, gitignore.

CP-0021 — Adriana

CP-0022 — Edwin

®

Error

l archivo 'Informacion Programa Webad' no estd
permitido: Los formatos validos son: tat, pdf, mpd, mov,
avi. mky.jog. jpeg. pog. git xml. log. gz mbz. htmi.ico,
s, map, svg. woff2. 1t eot, woff, do docx, zip, €5, Ksx.
Json, xsd, dtd, it mp3, ppt, pob, csv, gitignore.



Seleccionar carpeta destino X

Accién: Copiar archivo
Ubicacién actual:

= e e e N A Tocnal e /228130, ido/DocArtic/
Seleccionado:
CFi_Carpeta_Proyecto_Repositorio_Informe_Final Version_Extremadamente_Larga Nombre De_
Archivo_Prueba_De_Largo_Maximo_Permitido_Por_El_Sistema_Validacion.pdf

[ /Salud/228130/Contenido/DocAttic

O DocArtic

/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Salud/228130/Con
tenido/DocArtic

[mEclVv]

/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Salud/228130/Con
tenido/DocArtic/GUI2

OGui4

/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Salud/228130/Con
tenido/DocArtic/GUI4

Seleccionar carpeta destino X

Accién: Mover archivo

Ubicacién actual:

discorepo001/Repositorio/Titulad itution/SENA/Tecnologia/228130/Contenido/DocArtic/
Seleccionado:

CF22.pdf

I/Salud/228130/Ccntenido/DucArtic‘ |

[ DocArtic

/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Salud/228130/Con
tenido/DocArtic

DeGuiz

/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Salud/228130/Con
tenido/DocArtic/GUI2

D Guia

/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Salud/228130/Con
tenido/DocArtic/GUI4

D Guie

23. CP-0023 — Edwin



Seleccionar carpeta destino X

Accién: Copiar archivo

Ubicacién actual:
discorepo001/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228130/Contenido/DocArtic/
Seleccionado:

CF1_Carpeta_Proyecto Repositorio_Informe_Final Version_Ex : Larga_Nombre_De_
Archivo_Prueba De Largo Maximo_Permitido_Por_El Sistema_Validacion.pdf

I /Salud/228130/Contenido/DocActic I

Seleccionar carpeta destino X

Accién: Mover archivo

Ubicaci6n actual:
discorepo001/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228130/Contenido/DocArtic/
Seleccionado:

CF22.pdf

/Salud/228130/Contenido/DocActic

24. CP-0024 - Edwin

25. CP-0025 — Adriana
Permite mover carpetas y archivos.



Accion completada

accrones

Subi Archivo a: Creat Directorio en:

discarepo001 /.. / Tecnologia f 228130 discorepatt1 / .../ Tecnologia / 228130 / Cantenida
L) > ®° > €

26. CP-0026 — Adriana

No aplica.

27. CP-0027 — Adriana

Permite mover todo un programa de un Area a otra, sin embargo, no lo
muestra como exitoso.

Seleccionar earpeta destino

g
!
[epssormssdarmssmuonvstrnrcencisnsaie ®

Error inesperado

cienciashiatusales

o comunicar con el servidor.

@ 2o
Directorios:
Acciones
acciones
Subir Archivo a: Crear Directorio en:
Subir Archive a: Crear Directorio en: discorepo001 / .. / institution / SENA / CienciasMaturales discorepod01 / ../ institution / SENA / CienciasNaturales
pra— focii dicocooon i Corgar Nuevo Archivo Huevo Cirectoria

Se movio la carpeta de mas de 6 GB, sin embargo, la notificacién muestra
error.




)

Error inesperado

No se pudo comunicar con el servidor.

28. CP-0028 — Edwin

Directorios:

[] @ CFs8




Directorio:

lw CF25

Detalles del directorio:

& Nombre del d\'rectmio-

®  Ruta del directorio: discorepo001/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228130/Contenido/OVA/CF25

Tiene metadata: No

Fecha creaciénl 2026-03-11 10:55:39

+ + ® PF @

Fecha actualizacion| 2026-03-11 10:55:39

Ocultar Hoja de Vida

Hoja de Vida del Recurso
[ ]

Creacion de carpeta a partir de archivo ZIP

Usuario: admin

importacion del archivo ZIP.

2026-03-11 10:55

Nuevo estado: La carpeta fue creada exitosamente en la ruta /discorepo001/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228130/Contenido/OVA/CF25 durante el proceso de

29. CP-0029 - Edwin

Directorios:

& Idiomas

30. CP-0030 — Edwin

31. CP-0031 — Adriana

O CRpdf

- s : O e
o
P e o $ o =
P
v ior
DERSELR SR crtendo/DOCAN/ 1 TTI2HE. 125705 o C

25.0,CF1 ot

O Cronograma docx

Tipo de consults: | Seeccomc

s T

17733329013 Cromogramadocs

P Ty —

_—_——
ey : .

2050811 4 o
tose3s




32. CP-0032 — Adriana

33. CP-0033 — Adriana

34. CP-0034 - Edwin

Filtro por nombre de carpeta/archivo

Archivo v Todas las extensiones ¥ Buscar... m 2 Almacenamiento

Filtro por fecha de metadata

Filtro por metadata

Buscar. -- Todas las tablas -- he

< M| ES Ruta Actual: / discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA l

Archivos:

Directorios:

& salud
& Idiomas
& CienciasNaturales

@& Tecnologia

Cuando la ruta es muy larga se muestra una barra de desplazamiento pero
esta oculta los nombres de los directorios por favor ajustar (Fallido).

- Ruta
Actual:

« Mn

-

() Seleccionar todo

Archivos:

[N Recuadros.zip

Directorios:

35. CP-0035 - Edwin



36. CP-0036 — Edwin

37. CP-0037 — Adriana

Directorio:
@ sena
Directaria:
Detalles del directaric: R
G Nombre del diestoric SENA, Detalles del directoric
*
G Nombre deldirectoric: semilles
¥ Hombre sutor: admin
® el posi
A Tomane 11,599.67 MB
® Norbee sutor adevin
B Tine metadana o
& Twnc 000MB
+ Fecha creacion: 2026-03-11 10:31:05
W Tine metsdata: N
+ Fochs scuszacién: 2026-03-11 104012
+ Fecha creacion: 2026-03-04 08:41:09
_ + Fecha acusliacion: 2026-03-11 10:40:12
Ver Hoja de Vida

38. CP-0038 — Adriana

39. CP-0039 — Adriana

40. CP-0040 — Edwin

= Ruta Actual del Recurso: discorepo001 / Repositorio / Titulada / institution / SENA / Salud / 228130 / Contenido / OVA / CF25 / index.html

0/25

@ indexhtml %
Meta-metadatos
Titulo general* o

9 Regresar @
E Caracteristicas técnicas

Cargar desde un archivo de =
marifesto: D)) oo o

Identificador general* €)

Ciclo de vida

0
Y
Seleccionar archivo...
g Derechos Subtitulo (Recomendado) €))
Nombre del archivo seleccic
@ Relaciones
Formato IMS N 0/250
@ Anotaciones 4.

Cargar archivo manifiesto Catilogo general* €
Clasificacién

|



EX Ruta Actual del Recurso: discorepo001

Repositorio

Titulada / inst

itution / SENA / Salud / 228130 / Contenido / OVA

Version ciclo de vida* @)

1

CF25

index.html

1/12
O
) Estado ciclo de vida* @)
@ indexhtml g
Meta-metadatos Final-F
7/40
== pr—
Cargar desde un archivo de o= Autor v
manifiesto: =4 SUCEI
T —— g Entidad ciclo de vida* )
Derechos
SENA i
Nombre del archivo seleccio i

Relaciones

. Anotaciones

Clasificacién

Formato IMS b

|

Fecha* @

Guardar y continuar

ER Ruta Actual del Recurso: discorepo001

Repositorio / Titulada

Ciclo de vida

institution

SENA / Salud / 228130 / Contenido

Identificador metadatos* @)

13450090-12-CON-OVA-EJE-014

OVA

CF25 / index.html

@ indexhtml 211250
N Catalogo de Meta-Metadatos (Recomendado) ()
Caracteristicas técnicas URI
Cargar desde un archivo de
manifiesto: Educativo
3/2 5%
Seleccionar archivo...
Derechos Entrada de Meta-Metadatos* €
Nombre del archivo seleccic /institution/SENA/Salud/13450090/Contenido/OVA/CF1/
Relaciones
Formato IMS e
51/250
Anotaciones A
Rol de Metadatos (Recomendado) (€)
Clasificacion
Desplegar |
& Formatos
Sus,

Seccion “Caracter

“Caracteristicas”.

ticas técnicas”, hace falta tilde en la palabra

ER Ruta Actual del Recurso: discorepo001 / Repositorio / Titulada / institution / SENA / Salud / 228130 / Contenido / OVA / CF25 / index.html
. Cahetal Formato técnico™ o
=2 -
-
@ Ciclo de vida
& indexhtml 07250,
Meta-metadatos
Tamaiio técnico” e
ekl | |
L Caracterfsticas 550
0/50
Cargar desde un archivo de
et g Educativo Ubicacion técnica* (@)
Seleccionar archivo... Desplegar |
Derechos
Nombre del archivo seleccic Tipo técnico (Recomendado) §)
@ Relaciones
Formato IMS 4
Anotaciones
0/25%

Clasificacién

|

Nombre técnico (Recomendado) o

Seccion “Educativo”, en el campo “5.1 Tipo de interatividad educativa” los

valores posibles para seleccionar deben ser: “Activo-A, Descriptivo-E, Mixto-M,

Sin definir-U" (Fallido)



ER Ruta Actual del Recurso: discorepo001 / Repositorio / Titulada / institution / SENA / Salud / 228130 / Contenido / OVA / CF25

General Tipo de interactividad educativa® o
= ]
ciclo de vida
Seleccionar

index.html

@& indexhtml Alta
Meta-metadatos
Descriptivo
= Mi

77725

%
Cargar desde un archivo de
s ivelde interactividad? o

Seleccionar archivo...

Media hdl
Derechos
Nombre del archivo seleccio e
Relaciones
Alta v
Formato IMS N
Anotaciones . .
Rol de usuario final educativo deseado (Recomendado) 0
st Aprendiz, instructor
20/250,,

Seccion “Derechos”, en las listas de seleccion de Costo de los derechos y
Derechos de Copyright, validar si es viable ponerle la tilde a “Si”, _

EX Ruta Actual del Recurso: discorepo001 / Repositorio / Titulada / institution / SENA / Salud / 228130

Contenido / OVA / CF25 / index.html

o Contribuyentes* o
Archivo Desplegar |
@ ciclo de vida
@& indexhtml Costo de los derechos (Recomendado) o
Meta-metadatos
No ¥
Derechos de copyright y otras restricciones* (@)
Cargar desde un archivo de = "
: si v
e Edi ti
manifiesto: =2 S
[rs— °
e Este material puede ser distribuido, copiado y exhibido por terceros si se muestra en los créditos. No
Nombre del archivo seleccic 5 g i 4 & 5 %
Aetacionee se puede obtener ningtin beneficio comercial y las obras derivadas tienen que estar bajo los mismos
términos de la licencia que el trabajo original. .
Formato IMS o 4.
Anotaciones
Derecho de apelacion* 9
Clasificacién Reconocimiento-No-Comercial-Compartir-Igual (by nc sa) v

Disponibilidad* €

No deja ingresar informacion alfebética, solo numérica en el campo Contacto
del primer Contribuyente. (Fallido)

' General Responsable de Linea de Produccion;
i i 36/250
@ Ciclo de vida /250,
@& indexhtml 1270372024 ]
Meta-metadatos
Tipo
Caracteristicas técnicas
Cargar desde un archivo de b= e 4/250
manifiesto: 5= ucativo

fcontacto S
flene ol e
0/250
Nombre del archivo seleccic )
@ Relaciones

Identificacion
Formato IMS n

Anotaciones.

0/250//

Clasificacién

Colombia
m Costo de los derechos (Recomendado) ()




41. CP-0041 - Edwin

42. CP-0042 - Edwin

43, CP-0043 — Adriana

44, CP-0044 - Adriana

45, CP-0045 — Adriana

46. CP-0046 — Edwin

¢ [mwEsv] >

lun mar mié jue vie sdb dom

31 1 3 4 5 6

7 8 9 0 n 12 13 Di
14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27 |dad0) o
28 29 30 1 2 3 4

7 8 9 10 11

e

02/04/72025 &)

I ’

47. CP-0047 — Edwin

48. CP-0048 — Edwin



49, CP-0049 — Adriana

50. CP-0050 — Adriana

51. CP-0051 — Adriana

52. CP-0052 — Edwin

General Desplegar |
Archivo 29,
Ciclo de vida
Pedro@sena.edu.co
@& indexhtml
Meta-metadatos
0/250
Y

Regresar ) .
- Caracteristicas técnicas \dentificacion

Cargar desde un archivo de = I~
manifiesto: @ Educativo B

Seleccionar archivo...

0
Y

Colombia|
Nombre del archivo seleccic
Relaciones 07250
Formato IMS e Institucion
Anotaciones
0/250
Clasificacion %,
General
Archivo 07250,
Ciclo de vida )
Identificacion
& indexhtml
Meta-metadatos
0/250
Y
Cargar desde un archivo de
9 : = coucativo 0/250
manifiesto: = /250,
Seleccionar archivo... institudish
Nombre del archivo seleccic
Relaciones 07250,
|
Formato IMS v
Anotaciones Agregar Contribuyente
T Costo de los derechos (Recomendado) ()

53. CP-0053 — Edwin



54. CP-0054 — Edwin

55. CP-0055 — Adriana

56. CP-0056 — Adriana

57. CP-0057 — Adriana

58. CP-0058 — Edwin

59. CP-0059 — Edwin

60. CP-0060 — Edwin

61. CP-0061 — Adriana



62. CP-0062 — Adriana

63. CP-0063 — Adriana

64. CP-0064 — Edwin

65. CP-0065 — Edwin

66. CP-0066 — Edwin

67. CP-0067 — Adriana



el Gl el .
Fecha
Ventana Nuevo estado de
evento
Permisos: Ver
auditoria, Ver
centro de
cambios, Ver Permisos: Administrar repositorio, Ver auditoria, Ver centro de cambios, Ver archivos comprimidos, Ver
Se archivos repositorie, Ver gestion de usuarios, Ver roles, Ver usuarios, Asignar permisos a usuario para carpetas, Cambio
actualizaren comprimidos, de nombre de carpeta, Copiar carpeta, Crear carpeta, Eliminar carpeta, Eliminar metadata carpeta, Informacion
los Ver de carpeta, Bloqueo de carpeta, Metadata carpeta, Mover carpeta, Permisos de usuaric en carpeta, Descargar -
FEInED permisos Roles repositorio, carpeta, Asignar permisos a usuarios para archivos, Cambio de nombre de archivo, Copiar archivo, Copiar 0_34.2
del rol: Ver gestion enlace del archivo, Eliminar archivo, Eliminar metadata archivo, Descargar archivo, Informacién de archives, s
Consultor de usuarios, Metadata archivo, Mover archivo, Vista previa de archivo, Descomprimir archivo, Subir archive, Versiones de
Ver roles, Ver archivos
usuarios,
Metadata
archivo
Se cred el 2026-
:na.edu.co registro en Metadata Se cre6 el registro del metadato para clasificacién para la entidad 03-12
el metadato 12:05:50
Se cred el 2026- W

68. CP-0068 — Adriana

69. CP-0069 — Adriana

70. CP-0070 — Edwin

| Datos Usuario ® |
—_——— ki P
—
PR — Correo electrénico * Tipo de documento *
Seleccione tipo de documento b
Numero de documento * Seleccionar rol *
Seleccionar rol v

Tipo de usuario *

Seleccione tipo de usuario v

Debe contener al menos 8 caracteres, una maytscula, una, mintscula, un caracter .
- — — especial y un némero. ¥ -
& Esta conexién no es segura. Las credenciales introducidas aqui pueden verse comprometidas. Saber mas
Contirmar Lontrasena
- — o ! . -




o ~ ~
w & =

74.

75.

76.

CP-0071 — Edwin

CP-0072 — Edwin

CP-0073 — Adriana

CP-0074 - Adriana

CP-0075 — Adriana

CP-0076 — Edwin

( O ABnNo seguro I Jcs\'toriosena/Repositcrio/Reposw’torio/Titu\ada/instituticn/SENA/Tecno\ogia/zZB]30/Conten\'do/DocAr‘tic/Disenc,curricuIar.pdﬂl\——ﬂ {?J

1| de67

— | + Tamafio automatico ~

o
SENA

N

LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACION
GESTION DE LA INFORMACION
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLC
SOFTWARE

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y DESAR

DE SOFTWARE

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

(& iFirme

1.1 Denominacién
del Programa:

IMPLEMENTACICN Y GESTION DE BASES DE DATOS Dibuje

coléqu
sus firr

1.2. Codigo
Programa:

228130

1.3. Version
Programa:

1

1.4. Vigencia del

Fecha inicio programa:

16/02/2026

Programa: Fecha fin programa: El programa aun se encuentra vigente

1.5 Duracién Etapa Lectiva: 3120 horas

Lna)nma Eenmacy Etapa Productiva: 864 horas
el aprendizaje

(s Total: 3984 horas
1.6 Tipo de TITULADO

programa




77. CP-0077 — Edwin

78. CP-0078 — Edwin

79. CP-0079 — Adriana

Pruebas Repositorio Titulada

Mis cursos / Pruebas Repositorio Titulada / Material de formacién / CF1

lcm

_..-1iuPLEMENTAc|6N Y GESTION DE BASES DE DATOS

Administracion de base de datos

Ultima modificacion: jueves, 12 de marzo de 2026, 17:02

80. CP-0080 — Adriana
PENDIENTE.

81. CP-0081 — Adriana

No aplica.

82.  CP-0082-Edwin
Pendiente metadatos.



83. CP-0083 — Edwin

84. CP-0084 — Edwin

85. CP-0085 — Adriana

Estado del Almacenamiento

Uso del almacenamiento

I Administrativo (434.57 ME
I Carpeta_test (0 MB)

B Directorio Prueba (2.78 M
Directorio Prueba?2 (0 MB
Directorio Prueba3 (2.78 |

JhonFredySoporte (1.56 I
B Prueba 02 de marzo (0 M
I Repositorio (13067 51 ME
I S7_Sandra 19 DIC (02 v

Semilla (325.56 MB)

Test (0.61 MB)

Otros (410561.23 MB.
I Libre (71628.86 MB)

86. CP-0086 — Adriana

87. CP-0087 — Adriana

88. CP-0088 — Edwin

Pendiente definir alcance y evidencia (Camilo).



89. CP-0089 — Edwin

90. CP-0090 — Edwin

91. CP-0091 — Adriana

G A Noesseguro  157.137.215.14frepositoriosena/Repositorio/Repositorio/Tituladafinstitution/SENA/ Tecnologia/228130/Contenido/OVA/CF1 findexhtmi#/ * O a
89 | [J SENA [ PERSONAL [ Importados [ GitHubliness [3 lAs [3J APA

[ ]
SENA

7/\ Contenidos

Administracion de base de datos

La adrhinistracion de bases de datos es el arte de dirigir los datos digitales,
:é'r.manda su seguridad y validez, trabajando sobre las formas de reorganizar las
ases, para propender su rapidez en los procesos de busqueda; adicionalmente, se

gestionan respaldos y las consultas de elementos importantes, para el desarrollo

analitico de.datos ylatoma de decisiones.

92. CP-0092 — Adriana

© Ao 151137218 nepessoroses PR N— I |

S o

Accion completada Q

ina no encontrada

93. CP-0093 — Adriana




94. CP-0094 - Edwin

Al subir un archivo .zip, no permite elegir los permisos que se le van a dar a

los archivos cargados y descomprimidos. (Fallido).

Archivo ZIP detectado

;Deseas descomprimir el archivo?

Si, descomprimir

« | M |EE Ruta Actual: / discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA / Salud / 33130242

() seleccionar todo

Archivos:
Directorios:
ACCIONES
Subir Archivo a: Crear Directorio en:
discorepo001/ ... / SENA / Salud / 33130242 discorepo001/ ... / SENA / Salud / 33130242
Cargar Nuevo Archivo Nuevo Directorio

Descomprimiendo...

Examinar... | Eliminar-Szi

Procesando discorepo001/Repositorio/
Compl i itution/SENA/
L |

85%




iDescompresion exitosa!l

El archivo discorepo001/Repositorio/
Complementaria/institution/SENA/Salud/33130242/
Eliminar-S.zip fue descomprimido correctamente.

Al seleccionar un directorio y dar clic en el botdn “Asignar permisos”, muestra

esta ventana de Permisos de carpeta o archivos, pero no permite asignar

permisos de lectura, escritura, eliminacion o modificacion a un usuario, no es

claro qué tipos de permisos se asignan sobre una carpeta o archivo. (Fallido)

Permisos de carpeta o archivos

Aqui puedes ver y modificar los permisos asignados a los usuarios.

Ruta seleccionada:
discorepo001/Repositorio/Complementaria/institution/SENA/Salud/33130242/Contenido

[J José (usuaricz@sena.edu.co)

[J Mariana (usuario3@sena.edu.co)

D Milena (smontealegre@sena.edu.co)
[ JHON (usuario2@sena.edu.co)

[ Fernando (fernando@sena.edu.co)

[] Pruebas123 (Pruebas123@sena.edu.co)
[] Andrés (usuariol @sena.edu.co)

[] Edwin Lamprea (elampreah@sena.edu.co)

95. CP-0095 — Edwin



96. CP-0096 — Edwin

97. CP-0097 — Adriana

98. CP-0098 — Adriana

99. CP-0099 - Adriana

100. CP-0100 - Edwin



Nombre Fecha de madificacion Tipo Tamafio
"~ Audiovisuales 47272026 15:58 Carpeta de archivos |
~_ Contenido 47242026 15:58 Carpeta de archivos |
" Interactivos 47272026 15:58 Carpeta de archivos |
~ Web 47272026 15:58 Carpeta de archivos |
u Estructura-Directorios-SENA.zip 5/8/2024 09:38 Archivo WinRAR ZIP 4 KB
ﬂ Estructura-Directorios-SENA-FUENTE.zip 20/6/2025 10:45 Archivo WInRAR ZIP 4 KB

Propiedades de Web, ... x

General  personalizar

0 archivos, 32 carpetas

Tipo: Todos del tipo Carpeta de archivos

Ubicacidn: Todos en D:\SE\2026\Work\_Support Materia

Tamafio: 0 bytes

Tamafio en 0 bytes

disca:

Atributos: [ salo lectura Opciones avanzadas...
[Joculto

Cancelar Aplicar

Archivo ZIP detectado

;Deseas descomprimir el archivo?




« M | LS Ruta Actual: / discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA / Tecnologia / 21720211

() seleccionar todo

Archivos:
Directorios:
ACCIONES
Subir Archivo a: Crear Directorio en:
discorepo001/ ... / SENA / Tecnologia / 21720211 discorepo001/ ... / SENA / Tecnologia / 22222222
Cargar Nuevo Archivo Nuevo Directorio Descomprimiendo...
Examinar... I Estructura-Directorios-SENAzip | ﬁroceslandﬂ diSC_wepoPN_/Reﬁ_t::iol
Tecnologia/21720211/Estructura-
-
9%

v

iDescompresion exitosa!l

El archivo discorepo001/Repositorio/
Complementaria/institution/SENA/
Tecnologia/21720211/Estructura-Directorios-
SENA.zip fue descomprimido correctamente.




¢« M | E& RutaActual: / discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA / Tecnologia / 21720211

Seleccionar todo

Archivos:

Directorios:

[] @ Interactivos

[] @ Contenido

[] @ Audiovisuales

[] @ web

Solo una observacion, y es que los directorios no quedan ordenados por
ningun criterio. (Revisar si es posible dejarlos ordenados alfabéticamente.

También sucedid en una prueba, que al descomprimir una estructura de
directorios que existia parcialmente, se quedo en el 95 % de avance de la

descompresion y nunca dio ningun mensaje de éxito o fallo de la operacion; al
dar clic sobre el mensaje de progreso del 95 % se cerro el pop-up y al validar la

estructura de directorios fue creada correctamente. Por favor revisar.

Archivos:

Directorios:

[J] @ Titulada
[] @ Semilla
] @ Repositorio_ZIP

[J @ Complementaria

ACCIONES
Subir Archivo a: discorepo001 / Repositorio Crear Directorio en: discorepo001 / Repositorio
Cargar Nuevo Archivo Nuevo Directorio
Examinar... ITituIadafSENA—FUENTES.zip l Descomprimiendo...

Procesando /discorepo001/Repositorio/

101. CP-0101 - Edwin



102. CP-0102 - Edwin

103. CP-0103 — Adriana

Mecnalogiaf228130/ Contenido/ DocArtic/GUIG.zip
fue descomprimido correctamente

104. CP-0104 - Adriana

105. CP-0105 - Adriana

106. CP-0106 — Edwin




« n

= Ruta Actual: / discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA-FUENTES / Tecnologia / 21720211

() seleccionar todo

Archivos:

Directorios:

ACCIONES

Subir Archivo a:
discorepo001/ ... / SENA-FUENTES / Tecnologia / 21720211

Cargar Nuevo Archivo

Examinar...| 21720211-SF.zip

Crear Directorio en:
discorepo001/ ... / SENA-FUENTES / Tecnologia / 21720211

Nuevo Directorio

« N It: Ruta Actual: / discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA-FUENTES / Tecnologia / 21720211 I

[ seleccionar todo

Archivos:

Directorios:

ACCIONES

Subir Archivo a:
discorepo001/ ... / SENA-FUENTES / Tecnologia / 21720211

Cargar Nuevo Archivo

21720211-SFzip

|_
79%

Examinar...

107. CP-0107 — Edwin

108.

CP-0108 — Edwin

Crear Directorio en:
discorepo001/ ... / SENA-FUENTES / Tecnologia / 21720211

Nuevo Directorio



109.  CP-0109 - Adriana

110. CP-0110 — Adriana

111. CP-0111 - Adriana

112. CP-0112 - Edwin

&Noseguro &2 | http://157.137.215.14/zajuna/course/modedit.php?update=12660378&return=08&;sr=0 B & e H ® =

cion
Y.
[") Muestra la descripcién en la pagina del curso @ §§
R5C v Contenido
Contenido de la pagina [ ] WP
6_R15
<>
1R 11 1 «div style="border-radius:3@px; background-image:url( 1http://157.137.215.14/r‘epositor'iosena/I
T Repositorio/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/228130/Audiovisuales/Imagenes/ I
FondoCF.png"; background-position:center; background-repeat:no-repeat; background-size:cover;
0X-51z1ng:border-box; ">
2 <div style="box-sizing:border-box; color:#FFFFFF; font-family:Arial, Helvetica, sans-serif;
margin:@ auto; max-width:80@px; padding:35px;">
! 3 <div style="display:flex; flex-wrap:wrap; justify-content:center limportant; align-
e items:center limportant; margin:2px;">
4 <div style="box-sizing:border-box; color:#FFFFFF; flex:® @ auto; flex-shrink:0;
margin-top:2px; max-width:1@0%; min-width:250px; width:60%; padding:@ 2px @ 2px 0;">
nente 5 <div>
6 <p tabindex="0" style="font-size:14px; line-height:1.25em; margin:@ .5rem 0
i0s ;">
- cerman T as cnT A BITEETE




113. CP-0113 - Edwin

114. CP-0114 - Edwin

115. CP-0115 — Adriana

116. CP-0116 — Adriana

117. CP-0117 — Adriana

118. CP-0118 — Edwin

119. CP-0119 - Edwin

120. CP-0120 - Edwin

121. CP-0121 — Adriana



Estado del Almacenamiento 5

Uso del almacenamiento

M Administrativo (434.57 M
M Carpeta_test (0 MB)

W Directorio Prugba (278 M
B Directorio Prueba2 (0 MB
Directorio Prugba3 (2.78 |

JhenFredySoporte (1.56 1
BN Prueba 02 de marzo (0 M
M Repositorio (13478.33 ME
BN SZ_Sandra 19DIC (02N
B Semilla (325.56 MB)

Test (0.61 MB)

Otros (410362.17 MB)
N Libre (71417.11 MB)

3 Regresar

122. CP-0122 — Adriana

123. CP-0123 — Adriana

124. CP-0124 - Edwin

er observacion general, al comienzo del documento, no funciona
correctamente. (Fallido). ( )

125. CP-0125 - Edwin

126. CP-0126 — Edwin

127. CP-0127 — Adriana



128. CP-0128 — Adriana

129. CP-0129 - Adriana

130.  CP-0130 - Edwin
Permite eliminar archivos y carpetas seleccionadas individualmente (Exitoso).

[] W 228130-CF33-TG-IMPLEM-GEST-BBDD-gh-pages.zip

| B 228130-CF34-TG-IMPLEM-GEST-BBDD-gh-pages (2).zip | E] I | ] I B Descomprimir

Eliminar Archivo I

[] & 228130-CF34-TG-IMPLEM-GEST-BBDD-gh-pages.zip

Primer mensaje de confirmacion, error en la expresion “esta archivo” debe ser
“este archivo”.

¢Estas seguro de eliminar
Archivof

Esta accion no se puede deshacer.

Si, continuar Cancelar

Segundo mensaje de confirmacion. Error en la expresion “la archivo”, debe ser
“el archivo”.




Advertencia

Recuerda qug la Archivofse borraréd de manera

permanente.

Entendido

Tercer mensaje de confirmacion. Error en la expresion “la archivo”, debe ser
“el archivo”.

Confirmacion final

¢Confirmas eliminafla Archivo?

Exito

Archivo y sus versiones eliminados correctamente.

b s o e 57505 FEEEEEE G ==
)

B 228130-CF34-TG-IMPLEM-GEST-BBDD-gh-pages.zip

Cuando selecciono dos o mas archivos o carpetas, no permite eliminar
multiples archivos seleccionados, solo muestra el boton “Descargar
seleccionados”. (Fallido).




« fal E® Ruta Actual: / discorepo001 / Repositorio / Titulada / institution / SENA / Tecnologia / 228130 / Contenido / OVA

() Seleccionar todo ¥ Descargar seleccionados (2)

Archivos:

B 228130-CF1-TG-IMPLEM-GEST-BBDD-gh-pages.zip @ @ B Descomprimir

B 228130-CF10-TG-IMPLEM-GEST-BBDD-gh-pages.zip

[ B 228130-CF11-TG-IMPLEM-GEST-BBDD-gh-pages.zip

131. CP-0131 - Edwin

132.  CP-0132 - Edwin

133.  CP-0133 - Adriana

¢Estés seguro de eliminar[esta]

Archivo?

Advertencia

Recuerda que 1a Archivo se borrars d manera

v

Confirmacion final Exito

iConfirmas eliminafArchivo? Archivay sus versiones eliminados correctamente.

134. CP-0134 — Adriana



135.  CP-0135 - Adriana

136. CP-0136 — Edwin

iVaya! Algo salio mal.

Tu cuenta esta blogueada por vencimiento de
contrato.

D Regresar

Directorio:

& Anuncio4.png

Detalles del directorio:

@ Nombre del directorio: Anunciod.png

Ruta del directorio: di: po001/Repositorio/C I ia/institution/SENA/Tecnologia/21720211/Audiovisuales/I /A iod.png

P

Nombre autor: Edwin Lamprea

Tamario: 0.02 MB

Tiene metadata: No

Fecha creacion: 2026-03-13 14:19:00

+ + ® P @

Fecha actualizacién: 2026-03-13 14:21:16

Ver Hoja de Vida



137. CP-0137 - Edwin

138. CP-0138 — Edwin

139. CP-0139 — Adriana

140. CP-0140 — Adriana

141. CP-0141 - Adriana

142. CP-0142 - Edwin

143. CP-0143 - Edwin

144. CP-0144 - Edwin



145. CP-0145

146.  CP-0146

147.

(@)
'Y
o
—
S
~

148. CP-0148

149. CP-0149

150.  CP-0150

151. CP-0151

152. CP-0152

— Adriana

— Adriana

— Adriana

— Edwin

— Edwin

— Edwin

— Adriana

— Adriana



153. CP-0153 — Adriana

154. CP-0154 - Edwin

155. CP-0155 - Edwin

156. CP-0156 — Edwin

157. CP-0157 — Adriana

158.  CP-0158 — Adriana

159. CP-0159 — Adriana



160. CP-0160 — Edwin

161. CP-0161 — Edwin

162. CP-0162 — Edwin

163. CP-0163 — Adriana

164. CP-0164 — Adriana

165. CP-0165 — Adriana

166.  CP-0166 — Edwin

167. CP-0167 — Edwin



168.  CP-0168 — Edwin

169.  CP-0169 — Adriana

Datos Rol

Nombre del Rol

Consultor

Copiar archivo
Mover archivo
Metadata archivo

Eliminar metadata archivo

Subir archivo

Copiar enlace del archivo

Descomprimir archivo

Versiones de archivos
Informacion del archivo
Asignar permisos a usuarios para archivos

170. CP-0170 — Adriana

171. CP-0171 — Adriana

172. CP-0172 — Edwin



http://157.137.215.14/repositoriosena/Repositorio/Repositorio/
Complementaria/institution/SENA/Autos/987654321/Contenido/DocArtic/

CF1.pdf

@ Gestion de activos de informacion X -

7=

157.137.215.14, ), L i G| ¢=  InPrivate “

= | ¢ v Y Dbuyar v & A | ab | @ Preguntaa Copilot v -+ 1 | dedo | ) | (D

@ Guardar como

€ =¥ W « Prue.. > Usuario .. v G | Buscaren Usuario Piblico
Organizar ~ Nueva carpeta = -
Nombre Fecha de modificacion
Y | %
nicio
W) Galeria Ningiin elemento coincide con el criterio de bisqueda.

Tipo

Nombre de archivo: | CF1.pdf

Tipo: [Documento Adobe Acrobat (*pdf)

El

Gestion de activos de
~ Ocultar carpetas

Cancelar

informacion y analisis deies505

en seguridad de la informacion

Breve descripcion:

Este componente formativo se centra en la gestion de activos de informacién y el
andlisis de riesgos, considerados elementos esenciales para el control de la seguridad
en las organizaciones. Mediante la identificacion, clasificacién y valoracion de los

activos, se fortalece la comprensién de su relevancia estratégica y de las

173. CP-0173 - Edwin

174. CP-0174 - Edwin

175. CP-0175 — Adriana

Version de recursos

Ruta Actual discorepo001 / Repositorio / Complementaria / institution / SENA / Salud / 33130242 / Contenido / DocArtic

0 CFlpdf

Tipo de consultar  selecconar 2 = m Sy —

Version Anterior del Version Actual del

Nombre Fecha de registro Restaurar
recurso recurso

allversions/Repositorio/Complem

entariafinstitution/SENA/Salud/33 2026-03-13
1773441546 1 CF1pdf 4355 42/Contenido/DocArtic/1773 17:39.06 9 a m

441546_1_CF1.pdf
allversions/Repositorio/Complem

entaria/institution/SENA/Salud/33 2026-03-13 .
17734415460 CF1pdf 430042/ Contenido/DocArtic/1773 173906 g b *
441546_0_CF1 pdf
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PLAN DE TRABAJO 2026

Direccion de Formacion Profesional - SENA

1. Informacion general del contrato

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en la Direccion de
Formacion

Profesional del SENA, para administrar y
optimizar la plataforma

institucional de aprendizaje, mediante la gestién
de repositorios de

contenidos y recursos digitales, asegurando su
correcta

incorporacién, organizacion y disponibilidad para
apoyar la ejecucion

de los programas de formacion con criterios de
calidad, pertinencia

y eficiencia.

EDUCACION Y/O FORMACION: Profesional en Ingenieria, Arquitectura,
Urbanismo y afines con
especializacion en areas afines

EXPERIENCIA RELACIONADA: 25 meses de experiencia profesional relacionada.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para el contrato la suma
de OCHENTAY

CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTAY
OCHO MIL PESOS

M/CTE ($84.588.000,00). Esta suma sera pagada
por el SENA al

contratista de la siguiente manera: A) Un (1)
primer pago

correspondiente al mes de enero de 2026 por
valor de DOS

MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL
PESOS M/CTE

($2.968.000,00). B) Once (11) pagos iguales por
los meses de febrero

a diciembre de 2026 por valor de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS

VEINTE MIL PESOS M/CTE ($7.420.000,00) cada
uno.

PLAZO:

Hasta el 31 de diciembre de 2026

LUGAR DE EJECUCION:

Bogota D.C.




2. Obligaciones especificas y plan de actividades

Obligacion 1

Apoyar en la gestion, organizacién y conservacion de los recursos digitales
institucionales, garantizando su adecuada disposicidn, accesibilidad y uso en los
procesos formativos del SENA.

Actividades principales:

e Apoyar la gestion y organizacién de recursos digitales institucionales en repositorios y espacios
definidos por la entidad.

e Verificar disposicion y accesibilidad (rutas, permisos, disponibilidad, consistencia y versionamiento).

e Apoyar acciones de conservacién: estandarizacion de estructura, control de duplicidad e integridad
de archivos.

e Articular con actores involucrados para asegurar el uso adecuado del recurso en los procesos
formativos.

Entregable: Informe mensual de gestién y organizacion de recursos digitales (acciones realizadas,
incidencias, ajustes y evidencias).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 2

Contribuir a la actualizacion de estructuras y metadatos, asegurando la correcta
clasificaciéon y almacenamiento técnico de los contenidos digitales producidos y
adquiridos por la entidad.

Actividades principales:

e  Contribuir a la actualizacién y normalizacion de estructuras de almacenamiento (repositorios,
bibliotecas, colecciones o carpetas técnicas).

e Apovyar la revision y ajuste de metadatos (completitud, coherencia de campos, trazabilidad y
codificacion).

e Verificar la correcta clasificacion y almacenamiento técnico de contenidos digitales producidos o
adquiridos por la entidad.



e Consolidar hallazgos recurrentes y proponer acciones de mejora.

Entregable: Reporte mensual de actualizacién de estructuras y metadatos (registros intervenidos,
hallazgos, mejoras y evidencias).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 3

Asistir en la formulacion y validacion de especificaciones técnicas relacionadas con
contratacién, migracion y transicion de repositorios de contenidos educativos,
verificando el cumplimiento de requisitos técnicos y operativos.

Actividades principales:

e Asistir en la formulacion y validacion de especificaciones técnicas (requisitos funcionales, no
funcionales y operativos).

e Verificar el cumplimiento de requisitos técnicos y operativos en procesos de migracién y transicion
(pruebas, listas de chequeo y trazabilidad).

e Apoyar mesas técnicas: levantamiento de requerimientos, identificacién de riesgos y seguimiento a
compromisos.

e Emitir observaciones técnicas y recomendaciones de priorizacion.

Entregable: Documento mensual de especificaciones y validaciones técnicas y seguimiento (actas,
hallazgos, evidencias y recomendaciones).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 4

Elaborar documentacion técnica, informes, analisis y conceptos en respuesta a
requerimientos especificos sobre la gestién, organizacion y acceso a los recursos
digitales.

Actividades principales:

e Elaborar documentacion técnica requerida (procedimientos, guias y notas técnicas).

® Preparar informes, analisis y conceptos técnicos solicitados (situaciones, casos, incidencias, mejoras
y trazabilidad).

e Consolidar soportes (capturas, reportes, bitacoras, enlaces y matrices).



¢ Mantener repositorio documental organizado y versionado para consulta institucional.

Entregable: Informe o documento técnico mensual seglin requerimientos atendidos (con anexos de
soporte).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 5
Monitorear y evaluar el uso de recursos digitales en los programas de formacion,
asegurando su pertinencia y adecuada aplicacion en los procesos educativos.

Actividades principales:

*  Monitorear el uso y disponibilidad de recursos digitales vinculados a programas de formacién
(acceso, vigencia y consistencia).

¢ |dentificar recursos criticos o con riesgo y reportar alertas tempranas.

* Apoyar la evaluacion de pertinencia (correspondencia con el programa y condiciones de aplicacion).

e Generar recomendaciones de mejora basadas en los hallazgos del monitoreo.

Entregable: Informe mensual de monitoreo y evaluacién de uso (hallazgos, riesgos y recomendaciones).
Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 6

Ejercer como apoyo a la supervision o como delegado técnico en contratos o convenios
que le sean designados, asi como apoyar la implementacion y el seguimiento de las
diferentes Politicas Publicas que le sean asignadas.

Actividades principales:

e Apoyar la supervisiéon o actuar como delegado técnico: seguimiento técnico, revisién de productos y
emision de conceptos.

e Consolidar avances, evidencias y alertas asociadas al cumplimiento (cuando aplique).

e Apoyar laimplementacién y el seguimiento de Politicas PUblicas asignadas (documentacion,
evidencias, control y reportes).



e Participar en reuniones de seguimiento y emitir recomendaciones técnicas.

Entregable: Reporte mensual de avance de apoyo a supervisién o delegacioén técnica y politicas publicas
(acciones, resultados y evidencias).

Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

Obligacion 7
Las demas que le sean asignadas y que estén relacionadas con el objeto contractual.

Actividades principales:

® Ejecutar actividades transversales asignadas que aporten al objeto contractual (apoyo técnico,
coordinacién, validaciones y gestion documental).

e Atender requerimientos emergentes relacionados con repositorios y recursos digitales.

e Apoyar estandarizacion y mejora continua de procesos segun directrices institucionales.

Entregable: Registro mensual de actividades transversales y evidencias de ejecucion.
Frecuencia: Mensual.

Fecha de finalizacion: 31/12/2026.

3. Resumen de entregables mensuales

e Obligacién 1: Informe mensual de gestion y organizaciéon de recursos digitales (acciones realizadas,
incidencias, ajustes y evidencias).

e Obligacion 2: Reporte mensual de actualizacion de estructuras y metadatos (registros intervenidos,
hallazgos, mejoras y evidencias).

e Obligacién 3: Documento mensual de especificaciones y validaciones técnicas y seguimiento (actas,
hallazgos, evidencias y recomendaciones).

e Obligacién 4: Informe o documento técnico mensual seglin requerimientos atendidos (con anexos
de soporte).

¢ Obligacidn 5: Informe mensual de monitoreo y evaluacion de uso (hallazgos, riesgos y
recomendaciones).

e Obligacion 6: Reporte mensual de avance de apoyo a supervisién o delegacién técnica y politicas
publicas (acciones, resultados y evidencias).

e Obligaciéon 7: Registro mensual de actividades transversales y evidencias de ejecucion.
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Titulo

componente o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

programa

:::T(I::Stzl video ¢,COmo registrarse en el aplicativo Betowa para inscribirse en un programa virtual del SENA?

Texto descriptivo

A continuacién, se presenta un video sobre como acceder a la oferta institucional — modalidad virtual del SENA

Escena Imagen Narracién (voz en off) Texto
Logotipo animado del SENA sobre
fondo institucional. ¢ Quieres acceder a la
Plano de una persona ioven ¢ Quieres acceder a la formacion gratuita y de calidad del L%rlrigzgl?jglggaéwf?y de
sonriente estlﬁ)diando (Jjesde’su SENA y todavia no estas registrado? '
Escenal ’ ; o . . .
celular en un espacio cotidiano (cafe, | . . ~ smo h de | En solo cinco pasos podras
arque o sala de su casa), con iEn cinco pasos te €nsenamos como hacer parte dela hacer parte de la
b - Sl . comunidad de aprendizaje méas importante del pais! : o
expresion de motivacién y confianza. comunidad de aprendizaje
mas importante del pais
Imagen de la plataforma BETOWA.
Collage de personas diversas
estudiando en diferentes dispositivos
(celular, tableta, computador portatil) | Primero:
desde distintos entornos: casa, Abre tu navegador, busca Betowa 0 escribe directamente Paso 1
Escena 2 transporte, espacios al aire libre. en la barra de busqueda: betowa.sena.edu.co
Paso 1: Este es el portal oficial para acceder a toda la oferta hitps://betowa.sena.edu.co
educativa del SENA.
Video grabacién de pantalla con
seguimiento a la escena en el portal.
Paso 2 Paso dos:
Haz clic en 'Registrarse'. Lo encontraras en la esquina Paso 2
Escena 3 Video grabacién de pantalla con | SuPerior derecha de la pagina.
SegtUIlmlento ala escenaen el Este boton te llevara directamente al formulario para crear
portal. tu cuenta de forma gratuita y segura.
Paso 3 Paso tres: Paso 3
Escena 4

Video grabacion de pantalla con

Diligencia tus datos: Ingresa la informacion de tu

Datos de documento de
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Escena 5

o+ + / + ™,
seguimiento a la escena en el portal. | documento de identidad y haz clic en continuar. identidad
A continuacion, deberas diligenciar tu informacion
Paso 4 personal: nombre, apellidos, fecha y lugar de nacimiento.
Paso 4

Video grabacion de pantalla con

seguimiento a la escena en el portal.

Registra también el estrato al que pertenecesy la
informacién de contacto incluyendo, direccién, correo
electrénico y nimero telefénico.

Para finalizar, registra los datos de un familiar o acudiente.

Informacion personal

Escena 6

Paso 5

Video grabacion de pantalla con
seguimiento a la escena en el portal

Ya estas a un paso de acceder a tu formacion...

Crea tu contrasefa y verifica tu identidad. Define una
contrasefia segura que cumpla los requisitos indicados en
pantalla, completa la verificacion de seguridad y haz clic
en 'Finalizar'.

Paso 5

Crear contrasefa

Escena 7

Collage inspirador de personas
diversas estudiando en diferentes
dispositivos (celular, tableta,
computador portatil) desde distintos
entornos: casa, transporte, espacios
al aire libre.

Recuerda revisar tu correo electrénico.
Alli recibiras la confirmacion de tu registro y cualquier
novedad sobre tu proceso de formacion.

Guarda tu usuario y contrasefia: asi podras acceder a
Betowa a cualquier hora y desde cualquier lugar, con un
celular, computador o Tablet, con conexién a internet.

Accede desde cualquier
lugar

Computador, celular o
Tablet con conexién a
internet.

Escena 8

Logotipo del SENA sobre fondo
institucional con texto motivacional y
la direccién de busqueda
betowa.sena.edu.co

Recuerda que la formacion virtual del SENA es gratuita,
flexible y disefiada para personas como tu.

Ingresa hoy a betowa.sena.edu.co y da el primer paso
hacia tu futuro.

La formacién del SENA es
GRATUITA

iRegistrate!
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Titulo

componente o | SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
programa

Titulo del video || \ 5rERTA DE FORMACION VIRTUAL YA ESTA AQUI
se locuta

Texto descriptivo

A continuacién, se presenta un video sobre como acceder a la oferta institucional — modalidad virtual del SENA 2026.

Escena Imagen Narracién (voz en off) Texto
Logotipo animado del SENA sobre iTu futuro empieza hoy!
fondo institucional.

Tu futuro empieza hoy.
Plano de una persona joven, Formacion virtual gratuita
Escena 1 sonriente, estudiando desde su
celular en un espacio cotidiano (café, | EIl SENA te abre las puertas a la formacién virtual, gratuita| Técnica y tecnolégica.
parque o sala de su casa), con y de calidad para potenciar tus habilidades, actualizar tus
expresion de motivacién y confianza. | conocimientos o mejorar las oportunidades laborales.
Mejores oportunidades
Imagen de la plataforma ZAJUNA. laborales
Collage de personas diversas
estudiando en diferentes dispositivos
(celular,_ta_bleta, computgdor portatil) En este video aprenderas como inscribirte facilmente Solo necesitas un celular,
desde distintos entornos: casa,
Escena 2 , L desde tu celular, computador o tablet en unos pocos computador o tablet con
transporte, espacios al aire libre. , .
pasos: acceso a internet
Pantalla del navegador mostrando la
pagina de inicio de ZAJUNA con su
disefio institucional.
Paso 1: Para empezar, abre el navegador de tu preferencia e
1 “ ”. H H PaSO 1
ingresa en el buscador “ZAJUNA”; selecciona el primer
Escena 3 . i ;7
Video grabacién de pantalla con resultado que aparece y accederas directamente al portal s
S ) . https://zajuna.sena.edu.co/
seguimiento a la escena en el portal. | educativo virtual del SENA.
Paso 2 A continuacion, ubica el banner principal de la plataforma
y haz clic en el botén Titulada'. Alli encontraras toda la Paso 2
Escena 4 . L, oferta disponible de acuerdo con el calendario de
Video grabacién de pantalla con . o : .
inscripciones vigente. Titulada

seguimiento a la escena en el portal.
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} } /: ™
Explora y despliega cualquier programa segun tus
intereses.
Paso 3
Cuando encuentres el programa de tu interés, podras Paso 3
Escena 5 Video grabacién de pantalla con consultar el documento con la informacion general y ver el
seguimiento a la escena en el portal. |video de la oferta académica. Selecciona el programa
Paso 4
Verifica los requisitos y cuando lo hayas decidido, haz clic| Paso 4
Escena 6 Video grabacién de pantalla con en 'Ver oferta’; alli aparecerd la ventana para iniciar tu
seguimiento a la escena en el portal. | inscripcion. Ver oferta
Para continuar, haz clic en 'Iniciar sesién' e ingresa los
mismos datos que tenias para la plataforma Sofia Plus: tu
namero de documento y contrasefia.
Paso 5
Si olvidaste tu contrasefa, ingresa a la opcion Paso 5
Escena 7 Video grabacion de pantalla con “Reestablecer”
seguimiento a la escena en el portal. Iniciar sesién
Y si alin no estés registrado en la plataforma Betowa o
Sofia Plus, en la descripcion de este video encontraras
los enlaces para acceder a las instrucciones y hacerlo de
forma facil y rapida.
Una vez hayas ingresado, aparecera la opcion para
Paso 6 inscribirte.
Escena 8 Video grabacién de pantalla con Antes de confirmar, el sistema te pedira responder 4 Paso 6
seguimiento a la escena en el portal. | preguntas necesarias para conocerte. Respdndelas
honestamente y haz clic en 'Confirmar inscripcion'.
Paso 7 Revisa tus datos y el nombre del programa al que deseas
Escena 9 acceder, y confirmalos por ultima vez. Paso 7
Video grabacién de pantalla con
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seguimiento a la escena en el portal.

Y jlListo!

No olvides estar atento a las instrucciones de la
plataforma o tu correo electrénico en caso que tengas
que completar algun requisito adicional de acuerdo al
programa de formacion.

Escena 11

Collage inspirador de personas
diversas estudiando en diferentes
dispositivos (celular, tableta,
computador portatil) desde distintos
entornos: casa, transporte, espacios
al aire libre.

Logotipo del SENA sobre fondo
institucional con texto motivacional y
la direccién de busqueda 'ZAJUNA —
SENA'".

Recuerda que la formacion virtual del SENA es gratuita,
flexible y disefiada para personas como tu.

Recuerda que la formacion virtual del SENA es gratuita,

flexible y se adapta a tus necesidades de aprendizaje.

iTu proximo logro esta a tu alcance, inscribete y da el
paso que marcara la diferencia!

La formacion del SENA es
gratuita y flexible

ilnscribete!




