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DEPENDENCIA: ASESORIA EDUCATIVA Y DESARROLLO SOCIAL
OBJETO: ANUAR ESFUERZOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS ACCIONES DE APOYO EDUCATIVO
A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION MEDIA PARA LA PRESENTACION EXITOSA DE LAS PRUEBAS
SABER 11, PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES
PROGRAMATICOS DE LA INVERSION PUBLICA CON ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y
EJECUCION DEL PROYECTO ASISTENCIA A TRAVES DE LA OPTIMIZACION EDUCATIVA PARA LA
PRESENTACION DE LAS PRUEBAS Y LA FORMACION DOCENTE EN EL MUNICIPIO DE ANTIOQUIA

FECHA: JULIO DE 2026

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Que la Constitucién Politica de Colombia de 1991 indica en su articulo 67. La educacién es un derecho de
la persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento,
a la ciencia, a la técnica, y a los demaés bienes y valores de la cultura.

La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y
en la practica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la
proteccién del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que ser4 obligatoria entre los cinco y
los quince afios de edad y que comprenderd como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacién
bésica.

La educacién seré gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a
quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacién con el fin de
velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica
de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacién y las entidades territoriales participarén en la direccién, financiacién y administracién de los
servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucién y la ley.

En periodos anteriores a la Constitucién Politica de 1991 el Ministerio de Educacién Nacional reglamentaba
cada una de las acciones pedagogicas que se desarrollaban en los establecimientos educativos del pais.

Que la ley 115 de 1994 por medio de la cual se expide la Ley General de Educacién expone en el Articulo
4°.- Calidad y cubrimiento del servicio . Corresponde al Estado, a la sociedad y a la familia velar por la
calidad de la educacién y promover el acceso al servicio publico educativo, y es responsabilidad de la
Nacién y de las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento.

El Estado debera atender en forma permanente los factores que favorecen la calidad y el mejoramiento de
la educacién; especialmente velard por la cualificacién y formacién de los educadores, la promocién
docente, los recursos y métodos educativos, la innovacién e investigacién educativa, la orientacién
educativa y profesional, la inspeccién y evaluacién del proceso educativo.
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En desarrollo de lo anterior, el articulo 1 de la Ley 136 de 1994, define que como entidad fundamental
tiene como finalidad "el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su
respectivo territorio". En esa misma Ley se consagra en su articulo 3, entre otras, como funciones del
Municipio: 1. Administrar los asuntos Municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley. 2.
Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso Municipal. 3. Planificar
el desarrollo econémico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con la Ley y en coordinacién
con otras entidades. 4. Solucionar las necesidades insatisfechas de la salud, educacién, vivienda, recreacién
y deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados,
directamente y, en concurrencia complementariedad y coordinacién con las demés entidades territoriales
y la Nacién, en los términos que defina la Ley.

El Municipio de Yondd, como entidad territorial fundamental del Estado, de conformidad al articulo 311
de la Constitucién Politica, tienen como fin primordial prestar los servicios pablicos que determine la Ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social v cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asigne la Constitucién y la Ley

La educacién es uno de los tres pilares fundamentales del Plan Nacional de Desarrollo (LEY 1753 DE 2015),
cuyo articulo tercero "asume la educacién como el méas poderoso instrumento de igualdad social y
crecimiento econémico en el largo plazo, con una visién orientada a cerrar brechas en acceso y calidad al
sistema educativo, entre individuos, grupos poblacionales y entre regiones, acercando al pais a altos
estéandares internacionales y logrando la igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos"

La Constitucién Politica de Colombia, en el Articulo 113, establece que los diferentes 6érganos del Estado
tienen funciones separadas, colaboran arménicamente en la realizacién de sus fines; asi mismo, la Ley 489
de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades del orden
nacional, regula, en el articulo 62, el Principio de Coordinacién, estableciendo que, "En virtud del principio
de coordinacién y colaboracién, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio
de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran
su colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir
o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares".

Ahora bien, Existen obligaciones a cargo del estado colombiano dentro de los cuales encontramos
garantizar la educacién, derecho fundamental de los menores y servicio piblico que tiene una funcién
social: con ella se busca el acceso al conocimiento a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores
de la cultura. La educacién formara al colombiano en el respecto a los derechos humanos a la paz y a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreaciébn, para el mejoramiento cultural, cientifico,
tecnolégico y para la proteccién del ambiente.

La ley 1324 de 2009 le confiere al Instituto Colombiano para Evaluacién de Educacién (ICFES) la misién de
evaluar, mediante examenes externos estadisticos, la formaciéon que se ofrece en el servicio educativo en
los distintos niveles. También establece que el Ministerio de Educacién Nacional define lo que debe
evaluarse en estos exdmenes.

El los lineamientos del Plan Nacional Decenal de la Educacién 2016 - 2026, se tiene como proposito
garantizar el pleno cumplimiento del derecho a la educacién en condiciones de equidad para toda la
poblacién y al permanencia en el sistema educativo desde la educacién inicial hasta su articulacién con la
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educacion superior, para la cual indica un disefio de pruebas de evaluacién como lo son las pruebas saber,
que respondan a los ritmos de aprendizaje de los estudiantes, garantizar la equidad, acceso, permanencia
y calidad.

El examen de estado de educacién media - ICFES SABER 11° surgi6 en 1968 con el propésito de apoyar a
las instituciones de educacién superior en sus procesos de selecciébn y admisién de estudiantes. En 1980
adquirié carécter de obligatoriedad, por lo cual llego a evaluar a casi todos los estudiantes de undécimo
grado.

La amplia cobertura alcanzada hizo que durante la década de los afios 1990 se conceptuara el examen para
ajustarlo al propésito de la evaluacion de la calidad, sin que dejara e cumplir su objeto original. Por tanto,
el examen de estado, reestructurado en la segunda mitad de los afios 1990, se concibié como: (A) una
evaluacion individual para efectos de admisién a la educacién superior y otorgamiento de beneficios y (B)
un instrumento de informacién sobre la calidad educativa.

La prueba SABER 11° evaluacién del nivel de la Educacién Media a partir del afio 2014 se alinea con las
evaluaciones de la Educacién Basica para proporcionar informacién a la comunidad educativa en el
desarrollo de las competencias bésicas que debe desarrollar un estudiante durante el paso por la vida
escolar. Ademas de ser una herramienta que retroalimenta al Sistema Educativo la prueba SABER 11 tiene
por objetivos, segiin lo dispuesto por el Decreto 869 de 2010 los siguientes:

1. Comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes que estan por finalizar el
grado undécimo de la educacién media.

2. Proporcionar elementos al estudiante para la realizacién de su autoevaluacién y el desarrollo de su
proyecto de vida.

3. Proporcionar a las instituciones educativas informacién pertinente sobre las competencias de los
aspirantes

4. aingresar a programas de educacién superior, asi como sobre las de quienes son admitidos, que sirva
como base para el disefio de programas de nivelacién académica y prevencién de la desercién en este
nivel.

5. Monitorear la calidad de la educacién de los establecimientos educativos del pais, con fundamento en
los estandares basicos de competencias y los referentes de calidad emitidos por el Ministerio de
Educacién Nacional.

6. Proporcionar: informacién para el establecimiento de indicadores de valor agregado, tanto de la
educacién media como de la educacién superior.

7. Servir como fuente de informacién para la construccién de indicadores de calidad de la educacién, asi
como

8. para el ejercicio de la inspeccién y vigilancia del servicio publico educativo.

9. Proporcionar informacién a los establecimientos educativos que ofrecen educacién media para el
ejercicio

10. de la autoevaluacién y para que realicen la consolidacién o reorientacién de sus précticas pedagdgicas.

11. Ofrecer informacién que sirva como referente estratégico para el establecimiento de politicas educativas
nacionales, territoriales e institucionales.

Las pruebas ICFES SABER 11° se centra en la evaluacién de competencias como un "saber hacer en contexto"
lo cual implica movilizar conocimientos y habilidades hacia la actuacién en una situacién concreta. Las
competencias se evaltan en el contexto de las disciplinas que corresponden a las éreas obligatorias del




: Caodigo: F-PSA-GCYC-OAJ-02
GESTION COMPRAS Y CONTRATACION iﬁf b:;én' o, T
o L .
de Yonds | FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS / DECRETO |Versién: |2
i 092 del 2017. Paginas: Pagina 4 de 22

curriculo establecido en la Ley General de Educacién. Asi, estd conformada por un nicleo comin que
comprende las areas de lectura critica, matematicas, ciencias naturales, ciencias sociales y ciudadanas e inglés,
en el que el evaluado podré seleccionar una de las 6 opciones disponibles, de acuerdo con sus intereses
especificos: en lenguaje, matematicas, biologia o ciencias sociales o las pruebas interdisciplinares de medio
ambiente o de violencia y sociedad. Con ello, tendrd mejores elementos para seleccionar la prueba del
componente flexible que tomaré en el examen oficial.

La calidad educativa en las instituciones publicas ha sido uno de los principales retos para los docentes y el
municipio de Yondé. Debido a la necesidad por parte del sector educativo para la acreditaciéon de calidad,
las pruebas Saber se han convertido en una herramienta importante para el seguimiento y la evaluacién de
los conceptos y metodologias que se implementan en las aulas de clases para la ensefianza de los nifios,
nifias y adolescentes.

Las pruebas Saber son el principal mecanismo para la medicién de la calidad educativa y de evaluacién de
las estrategias, conceptos y métodos que se utilizan en las aulas de clases, por otra parte es uno de los
principales indicadores y criterios que utilizan las universidades para la seleccién de sus estudiantes y del
estado en la adjudicacién de becas que le brinden la oportunidad aquellos jévenes de bajos recursos acceder
una educacién superior.

El ICFES administrard en forma independiente la informacién resultante de los "Exdmenes de Estado”, y
reportaréd los resultados a los evaluados, asi como al Ministerio de Educacién Nacional, a las entidades
territoriales, a las instituciones educativas y el ptblico general, en los términos previstos en esta ley.

Con base en estos resultados, el Ministerio de Educacién Nacional y las entidades territoriales estableceran
bancos de proyectos de mejoramiento de la calidad de la educacién, y podrdn destinar recursos para
financiarlos, de acuerdo con la reglamentacién que para tal efecto establezca el Gobierno Nacional en
cuanto a las prioridades para la asignacion de recursos y los incentivos a las instituciones de educacién basica
y media que muestren mejoras. '

El Ministerio de Educacién deberéd implementar planes de mejoramiento en las instituciones educativas de
nivel de educacién media, con calificaciones en los exdmenes de Estado por debajo de la media nacional;
seran coordinados por las secretarias de educacién territoriales.

Por lo que para el Municipio de Yondé es prioritario satisfacer las necesidades de la comunidad mediante
el cumplimiento del Plan de Desarrollo 2024-2027 "Yondd Avanza, atendiendo en forma diligente
programas y proyectos que mejoren la calidad de vida de los habitantes del Municipio, para el cual se
pretende mejorar la calidad educativa en la preparacién de las pruebas saber 2026 de estudiantes del grado
11, de las diferentes sedes educativas del municipio.

Que la Administracién Municipal tuvo conocimiento de una iniciativa de caracter privado orientada a la
preparacion y el entrenamiento de un segmento de la poblacién estudiantil de grado 11° de los
establecimientos educativos del municipio, con miras a fortalecer su desempefio en las Pruebas Saber 11°.
No obstante, dado que dicha iniciativa cubrirfa Gnicamente una parte de dicha poblacién, y en atencién a
los principios de igualdad y equidad en el acceso a la educacién (articulos 13 y 67 de la Constitucién
Politica), la Administracién Municipal manifiesta su intencién de garantizar, con cargo a sus recursos, la
cobertura total de los estudiantes de grado 11° de los establecimientos educativos oficiales del municipio.
Lo anterior, con el propésito de que la totalidad de los educandos accedan en condiciones de igualdad a
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los procesos de preparacién y adiestramiento en las Pruebas Saber 11°, contribuyendo asf al mejoramiento
de la calidad educativa, a la reduccién de brechas entre los estudiantes y al cumplimiento de las metas
trazadas en el Plan de Desarrollo Municipal en materia educativa.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto y en cumplimiento del compromiso de la Administracién
Municipal con el fortalecimiento de la calidad educativa, se evidencia la necesidad de implementar una
estrategia de preparacién para las pruebas de Estado SABER 11°, dirigida a los estudiantes de grado 11° de
las Instituciones Educativas Luis Eduardo Diaz, San Miguel del Tigre, Rural La Raya y del programa CLE! del
municipio de Yondé. Esta iniciativa busca fortalecer las competencias académicas mediante procesos de
formacién, nivelacién, simulacros y retroalimentacién, con el propésito de mejorar el desempefio de los
estudiantes y los resultados institucionales en esta evaluacién. La necesidad se fundamenta en las condiciones
socioeconOmicas de gran parte de la poblacién estudiantil, las cuales limitan el acceso a procesos de
preparacion complementarios, generando desventajas frente a estudiantes de otros territorios y reduciendo
sus oportunidades de ingreso a la educacién superior. En consecuencia, resulta pertinente adelantar acciones
que contribuyan al mejoramiento de la calidad educativa, promuevan la igualdad de oportunidades y
fortalezcan el proyecto de vida de los jévenes del municipio.

La contratacién como una de las formas de actuacién administrativa, y, por ende, como el ejercicio de la
funcién pablica, se caracteriza por estar al servicio de los intereses generales con sujecién a los principios de
igualdad, moralidad, eficiencia, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, contradiccién y publicidad.
De lo anterior se deprende la figura de la funcién administrativa la cual est4 consagrada en el articulo 209
Superior que reza los siguiente:

“La Funcién Administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades Administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La Administracién publica,
en todos sus drdenes, tendrd un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la Ley”

El ejercicio de la Funcién Administrativa implica el desarrollo y realizacién de las méas variadas actividades
de conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo correspondiente, segtin el 4rea de
administracién de su cargo. Asi las cosas, el ejercicio de la funcién administrativa permite distinguir dentro
de la dindmica de la administracién el cumplimiento de las funciones bésicas cuyo contenido se determina
en cada caso por la materia de la cual debe ocuparse la institucién administrativa de que se trate y por las
formas de actuacién que aquella debe adelantar para el logro de sus cometidos.

Los fines de las entidades municipales, pueden lograrse a través de la contratacién Pablica y para adelantar
correctamente esos procedimientos contractuales, conforme a los preceptos legales, se hace necesario contar
con una persona natural o juridica con experiencia amplia en el campo de conocimientos educativos esto
es, uno o mas profesionales en licenciatura en nicleos comunes en areas como lo son matematicas, lengua
castellana, ciencias naturales, ciencias sociales, informética, inglés, fisica, quimica que brinden apoyo
educativo a los estudiantes de 112 del municipio de Yondé en la preparacién de las pruebas de estado 2020,
el tipo de procedimiento que debe realizarse para cumplir con las metas trazadas.

Concordante con lo anterior se debe atender esta necesidad tendiente a fortalecer la calidad educativa
mediante la implementacion de estrategia de calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, basica y media en el Municipio de Yondé (Antioquia), se plantea la necesidad inminente de
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contratar el ANUAR ESFUERZOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS ACCIONES DE APOYO EDUCATIVO
A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION MEDIA PARA LA PRESENTACION EXITOSA DE LAS PRUEBAS
SABER 11, PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES
PROGRAMATICOS DE LA INVERSION PUBLICA CON ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y
EJECUCION DEL PROYECTO ASISTENCIA A TRAVES DE LA OPTIMIZACION EDUCATIVA PARA LA
PRESENTACION DE LAS PRUEBAS Y LA FORMACION DOCENTE

2. UBICACION DEL PROCESO EN EL PLAN DE DESARROLLO

Por consiguiente, la administracion Municipal, en aras de garantizar los derechos constitucionales que le
asiste a los adultos mayores en posicién de debilidad e indefensién, formula proyectos que contemplen el
bienestar y proteccién de los adultos mayores en el municipio. En la Secretaria de Salud y Bienestar Social
incluye dentro de sus metas del cuatrienio el proyecto con:

Asistencia a través de la optimizacién educativa para la presentacién

NOMBRE DEL PROYECTO de las pruebas saber y la formacién docente en el Municipio de
Yondé

CODIGO BPIN 202500000047743

SECTOR EDUCACION

EJE PLAN DE DESARROLLO EJE 1. BIENESTAR SOCIAL INCLUSIVO

PROGRAMA Calidad, cob.ertura e fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, béasica y media

PRODUCTO Servicio de Educacién Informal

META 1

INDICADOR 1

1.3 COMPETENCIA DEL ORGANISMO PARA ADELANTAR EL PROCESO

En ejercicio de las facultades y deberes legales establecidas en la Constitucién Politica, Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012
y demés decretos reglamentarios, le corresponde al REPRESENTANTE LEGAL del ente territorial del Municipio de Yondé
realizar las operaciones necesarias y celebrar los contratos, acuerdos y convenios que requieran para asegurar el
cumplimiento de los objetivos y funciones misionales de la entidad.

. ESPECIFICACI
RESUPUESTO..

2.1. OBJETO DEL CONVENIO: ANUAR ESFUERZOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS ACCIONES
DE APOYO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION MEDIA PARA LA PRESENTACION
EXITOSA DE LAS PRUEBAS SABER 11, PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO
DE LOS CLASIFICADORES PROGRAMATICOS DE LA INVERSION PUBLICA CON ACCIONES
ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROYECTO ASISTENCIA A TRAVES DE LA

OPTIMIZACION EDUCATIVA PARA LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS Y LA FORMACION
DOCENTE '

2.2. CODIGO UNSPSC:

| Segmento | Familia | Clase | Producto | Nombre |
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Servicios de capacitacién en

86000000 | 86100000 | 86101800 86101802 . .
readiestramiento o repaso

2.3. ALCANCE DEL OBJETO: En desarrollo del objeto del presente proceso, la entidad deberé realizar
las siguientes actividades:

1. Brindar elementos necesarios para garantizar el efectivo cumplimiento del objeto del presente convenio
realizando adecuadamente las actividades recomendadas de manera puntual y en los términos
sefialados en el presente convenio.

2. Aplicacién de dos simulacros con el objeto de cualificar del estado actual de 58 estudiantes del sector
educativo oficial del Municipio de Yondé pertenecientes al grado once que permita identificar las
sefiales de riesgo educativo en los estudiantes, conocer més profundamente sus necesidades y por tanto
postular estrategias de apoyo pertinentes de manera presencial.

3. Entrega de libro resumen con ejercicios para competencia y éxitos de los estudiantes de grado décimo y
once dirigidos a 58 estudiantes del sector educativo oficial del Municipio de Yondé

4. Aplicacion de dos (02) simulacros con el objetivo de diagnosticar los avances en desempefios de los
estudiantes beneficiados en las dreas de Lectura Critica, Matematicas, Ciencias Sociales, y competencias
ciudadanas, Ciencias Naturales e Inglés, se realizaran de manera presencial.

5. Realizar la preparacién y adiestramiento de los estudiantes de 112 con personal docente idéneo y con
experiencia en este tipo de actividad, en las fechas e intensidad horaria indicadas por el supervisor

6. Entrega de informes individuales e institucionales del anélisis de los resultados de la prueba diagnéstica
y de los simulacros

7. Entrega y socializacién de resultados de los simulacros con la participacién de miembros adscritos al
asociado, personal de la oficina asesora de Educacién.

8. Presentacién de un informe Cuantitativo y Cualitativo de las Pruebas Diagnésticas y simulacros en el que
se incluya los siguientes criterios: sector, zona, edad promedio de los estudiantes, &reas, componentes
y competencias en los que se presentan resultados bajos en cada Establecimiento Educativo, con el fin
que se implementen estrategias de mejoramiento.

9. Presentacién de informe de gestién que incluya el seguimiento de asistencia por institucién educativa,
registros fotogréficos y muestras de las pruebas aplicadas a los estudiantes participantes.

10.El asociado deberéa cumplir con sus aportes de la siguiente manera (lo siguiente teniendo en cuenta tanto
las actividades establecidas inicialmente como items presupuestales, como las actividades que el
asociado para de generar un mayor bienestar general aporta de manera voluntaria y adicional).

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Frente a las actividades la Fundacién, desarrollara dos simulacros que constan de dos sesiones de trabajo
7:30am a 12:00m y de 2:30pma 6:00pm. Las clases se dictaran de 7:30am a 12:00 en cada una de las sedes
asignadas con el acompafamiento de personal de las diferentes instituciones educativas, lo que permitira
que el alumno sea supervisado por su institucién.

Desde el 15 de julio al 18 de julio y del 21 de julio al 25 de julio dichas actividades, garantizando clases
presenciales a los estudiantes beneficiarios, asi como, vinculando al personal docente idéneo requerido para

la preparacién y adiestramiento.

Cada alumno recibira un texto de competecia y éxito y 4 cartillas de pruebas tipo saber
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El simulacro 1 consta de 2 sesiones, en la primera sesion 23 preguntas de matematicas y razonamiento
cuantitativo, 35 de lectura critica 103, 25 de ciencias sociales y competencias ciudadanas y 30 preguntas
de ciencias naturales; y en la segunda sesiéon 20 preguntas de ciencias sociales y competencias ciudadanas,
22 de matemaéticas y razonamiento cuantitativo, 25 de ciencias naturales y 45 preguntas de inglés. Este
simulacro sirve primero para que el estudiante se familiarice con los tipos de pregunta de cada una de las
areas que evalua la prueba de estado, segundo para que los estudiantes aprendan a manejar el tiempo dado
de 2 minutos por pregunta y tercero para que la fundacién avancemos profundice en los ejes tematicos de
cada area cuyo resultado arrojado en las pruebas sea bajo y no alcance a la media nacional (la media
nacional es 43).

El simulacro 2 consta de 2 sesiones, en la primera sesién 23 preguntas de matemaéticas y razonamiento
cuantitativo, 35 de lectura critica 103, 25 de ciencias sociales y competencias ciudadanas y 30 preguntas
de ciencias naturales; y en la segunda sesién 20 preguntas de ciencias sociales y competencias ciudadanas,
22 de mateméticas y razonamiento cuantitativo, 25 de ciencias naturales y 45 preguntas de inglés. Este
simulacro sirve primero para que el estudiante se familiarice con los tipos de pregunta de cada una de las
areas que evala la prueba de estado, segundo para que los estudiantes aprendan a manejar el tiempo dado
de 2 minutos por pregunta y tercero para que la fundacién avancemos profundice en los ejes tematicos de
cada &rea cuyo resultado arrojado en las pruebas sea bajo y no alcance a la media nacional (la media
nacional es 43).

Ademas, se entregaran informes individuales e institucionales que incluirdn los componentes y competencias
evaluadas, asi como los resultados obtenidos por cada institucién. Asimismo, se presentara un informe tanto
cuantitativo como cualitativo, que incluiré el seguimiento de la asistencia de los estudiantes y un registro
fotogréfico de las actividades realizadas en cada institucién educativa.

Los docentes encargados seran uno por area:

El docente de ciencias naturales, trabajara las teméticas de biologia y quimica.

El docente de matemaéticas, trabajara las teméticas de fisica y matemaéticas.

El docente de Lectura critica, trabajara las teméticas de lenguaje y textos filosificos.
El docente ciencias sociales trabajara las tematicas de competencias ciudadanas.
Por dltimo el docente de inglés se encargara de su érea.

Los docentes que laboran con nuestra empresa son idéneos y altamente capacitados por la fundacién
avancemos en la elaboracién de preguntas tipo prueba saber 11° y desarrollo de las teméticas evaluadas en
la prueba de estado, ademas tienen méas de 10 afios de experiencia en la prepracién de estudiantes para la
presentacién de la prueba saber 11°.

LIBRO COMPETENCIA Y EXITO

El libro de competencia y éxito es una propuesta pedagdgica para la preparacién de los estudiantes que se
veran enfrentados a los retos de la prueba saber 11°. Es una ruta didactica en la que maestros, educandos
y padres de familia podran caminar hacia la meta trazada: éxito en saber 11.

Este libro se ha disefiado pensando en la estructura real de los componentes de la prueba de estado: sus
areas, las competencias evaluadas en cada disciplina, los contenidos abordados, el tipo de evaluacién, los
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contextos particulares empleados, la forma, el tipo de opciones de respuesta, los cambios vigentes en la
prueba, en fin, todos y cada uno de los detalles caracteristicos de saber 11.

Competencia y éxito retine los cambios vigentes de la prueba saber; ya que el interés de nuestro equipo
académico es compartir herramientas significativas que entrenen, enriquezcan y fortalezca verdaderamente
las competencias evaluadas en saber 11.

El libro “competencias y éxito”, consta de un resumen, cuestionario y cuadro sinéptico de cada una de las
areas evaluadas en la prueba de estado saber 11 (ciencias naturales, ciencias sociales y competencias
ciudadanas, matematicas y  razonamiento  cuantitativo, lectura critica e  inglés)
estard acompanado de un quiz evaluativo en material impreso a full color.

2.5. OBLIGACIONES:

Para efectos del cumplimiento del objeto del presente proceso, la entidad sin 4nimo de lucro se
compromete a cumplir, ademaés de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de
las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

2.5.1. Obligaciones Administrativas.

1).- Cumplir con el objeto y alcances del presente convenio, dentro de los plazos y condiciones pactadas
como también la matriz de riesgo, elaborado por la oficina Asesoria Educativa Y Desarrollo Social del cual
hace parte integral de los estudios previos y del convenio como tal.

2).- Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social del personal que emplee
para el desarrollo del convenio de conformidad con la normatividad vigente (Art. 50 de la ley 789 del
2002, 979 del 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 del 2010, ley 1562 del 2012 y concordantes). Paréagrafo:
el asociado es el responsable que todo el personal a su cargo este cubierto con la el pago del aporte al
sistema general de Seguridad Social de conformidad con la normatividad que rige la materia y con la
informacién que al respecto le reporta a su cumplimiento.

3).- Abrir una cuenta especial en una entidad financiera legalmente constituida, a nombre y con uso
exclusivo del convenio, esto a efectos de establecer rendimientos financieros.

4).El Asociado debe presentar la relacién financiera de gastos e invenciones debidamente sustentado,
cuentas de cobro con su respectivo documento equivalente, y comprobante de egreso, en el caso de las
facturas a proveedores estan deben cumplir con todos los requisitos del cédigo de comercio, deben ser
legibles, con fecha, nombre del proveedor, deben presentar las copias de pago de los recibos de servicios
publicos. Paragrafo: toda informacién suministrada por el asociado serd de su entera responsabilidad y
deberé diligenciar los formatos establecidos por la entidad publica.

5). Las cuentas de cobro o factura presentadas por el asociado deben ser allegadas a la Asesoria Educativa
Y Desarrollo Social del municipio de Yondd, dentro de los términos establecidos en la clausula sexta de la
minuta del convenio No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir un hecho o en caso de hacer victima de las mismas informar a las autoridades pertinentes.
6). Mantener la reserva profesional sobra la informacién que se den administrada sobra la informacién del
convenio.

7). Mantener vigentes todas las garantias que ampara el contrato en los términos del mismo cuando se halla
requerido O sean necesarios.

8). Responder por toda clase de demandas, reclamos, o procesos que instaure el personal contratado o los
subcontratistas.
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9). Responder por los impuestos y estampilla y en general los tributos que por ley se causen para la
suscripcidn ejecucion, y liquidacién del contrato.

10). Cumplir las normas internas cumplidas por el municipio para los tramites de cuentas o pagos. Al
convenio se entienden incorporados los actos administrativos vigentes sobre la materia.

2.5.2. Obligaciones de ejecucién.

1) Cumplir con el objeto y alcances del presente convenio, dentro de los plazos y condiciones pactadas.

2) Presentar propuesta formal escrita, que se tendrd como anexo y hara parte integrante del presente
convenio.

4) Entregar oportunamente a la oficina de asesorfa educativa en calidad de supervisor, los informes de
caracter técnico, administrativo, financiero y juridico, cuando sean requeridos, referentes a la ejecucién del
presente convenio. Asi como, presentar informe detallado en medio fisico y magnético con las evidencias
correspondientes de las actividades realizadas con el fin de cumplir el objeto y los alcances del convenio.
5) Cumplir con el pago de los aportes a la Seguridad Social del personal que emplee para el desarrollo del
convenio de conformidad de la normatividad vigente. Si es mediante relacién de contrato de trabajo o
cuando la vinculacién es por otro tipo de contrato legal vigente, no establece ningun tipo de vinculacién
legal, ni solidaria con el personal a cargo de la entidad asociada, y allegar soportes de pagos a los aportes
al SGSS.

6). Atender en forma permanente la ejecucién del presente convenio, siendo la tnica responsable por la
vinculacién del personal, la celebracién de convenio y la adquisicién de materiales, lo cual lo realizara en
su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que el Municipio adquiera responsabilidad alguna por tales
conceptos.

7). Controlar y realizar la gestiébn operativa, técnica y administrativa que se requiera para el cumplimiento
integral del objeto y alcance del presente convenio.

8). Tener disponible toda la documentacién relacionada con el convenio para que el Municipio, realice
cualquier control y auditoria sobre el uso de los recursos.

9). Brindar los elementos necesarios para garantizar el efectivo cumplimiento del objeto del presente
convenio realizando adecuadamente las actividades recomendadas de manera puntual y en los términos
sefialados en el presente convenio.

10). Informar al Municipio sobre las eventuales irregularidades que se presenten en la prestacién del servicio
por las personas designadas y entregar un informe mensual de las actividades desarrolladas por estas.

11). Las obligaciones que sefialen la constitucién y la ley y todas las que se deriven de la naturaleza del
convenio.

13.) Presentar ante el municipio, en original la certificacién respectiva expedida por la entidad bancaria o
corporacién, en la cual se especifique el nimero de cuenta, el nombre del titular, fotocopia del RUT vy la
certificacién de aportes.

15.) Realizar su aporte en la forma y oportunidad convenidas, mediante la prestacién total y eficiente de
las actividades del convenio, en la cobertura sefialada, asi como las demads sefaladas en la propuesta
presentada.

16.) EL ASOCIADO debera desarrollar los alcances del presente convenio con personal idéneo y con
experiencia en este tipo de actividades, los elementos necesarios como infraestructura académica y lo demas
que haga falta para garantizar el efectivo cumplimiento del objeto del presente convenio.

17.) El asociado deberd cumplir con la prestacién de un informe cuantitativo y cualitativo en el que se
incluya los siguientes criterios: sector, zona, edad promedio de los estudiantes, &reas, componentes y
competencias en los que se presentan resultados bajos en cada establecimiento educativo, con el fin de que
se implementen estrategias de mejoramiento.
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18.) El asociado deberéd cumplir con las debidas socializaciones de resultados de las pruebas diagnosticadas
y simulacros con los rectores en la que también haga presencia Secretaria de Educacién.

19.) Participar una vez terminado el plazo, en la celebracién del acta de liquidacién de los recursos del
convenio, discriminando el valor inicial y los rendimientos.

20.) El asociado debera garantizar la totalidad de docentes necesarios para el desarrollo de las sesiones de
preparacién de las pruebas saber.

21.) Manejar una contabilidad especifica de los recursos del convenio.

22.) Devolver al aportante, de acuerdo a sus porcentajes, los recursos que no sean utilizados en la ejecucién
del presente convenio cuando finalice por cualquiera de los hechos descritos en el presente convenio.

23.) Presentar un informe final técnico, financiero y contable al Municipio sobre la ejecucién de los alcances
y actividades realizadas con ocasién a la ejecucién del objeto convenido donde este soportado el aporte
realizado por el Asociado y el Municipio anexando copia de los documentos de soporte técnico y contables
que sustenten las erogaciones correspondientes.

24.) La preparacién de los estudiantes para las pruebas saber, debera llevarse a cabo por fuera de su
calendario académico principal, por lo anterior, las sesiones se llevaran a cabo los dias sdbados de manera
presencial en los lugares destinados para tal fin por el asociado, salvo el simulacro que se realizard de
manera presencial si las condiciones derivas de la pandemia lo permiten. Lo anterior, sin perjuicio que
debido a situaciones académicas o administrativas la capacitacién deba llevarse a cabo entre semana, sin
interferir en normal desarrollo de la jornada académica de los alumnos.

25.) Responder por la correcta inversién y ejecucién de los recursos, destindndolos Gnicamente al
cumplimiento del objeto del Convenio.

2.5.3. Obligaciones de la entidad contratante:

1.) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarias para cumplir cabalmente el
aporte establecido en el presente convenio

2). Realizar las actas de desembolsos en forma oportuna de conformidad con lo estipulado en el presente
Convenio

3). Brindar la informacién y apoyo necesario para la ejecucién del convenio.

4). Hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente convenio.

5). Ejercer supervisién en el desarrollo de las actividades establecidas para el cumplimiento del objeto y el
alcance del presente convenio.

6). notificar en todo momento a los asociados por incumplimiento, inconsistencias, actividades, y demas
que se.

2.5.4. Obligaciones comunes:

1). Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del Convenio y de las actividades y alcance que
constituye su objeto.

2). Realizar su aporte en los términos convenidos.

3). Obrar con lealtad y buena fe en las distintas actuaciones evitando dilataciones y en trabamientos o
indebida informacién.

4). Concurrir a la liquidacién final del convenio una vez desarrollado su objeto, sus alcances y presenten
los debidos soportes y documentos.

2.5.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrarse como resultado del
Proceso de Seleccién que se adelante serd de CONVENIO DE ASOCIACION.
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estatutario de entidad sin dnimo de lucro le deberd permitir a esta desarrollar el objeto del proceso de
Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

Asi mismo la Alcaldia ha tenido en cuenta la experiencia e idoneidad de la entidad sin dnimo de lucro de
conformidad como se establece por la Guia para la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro
y de reconocida idoneidad, en cuanto a Correspondencia del objeto de la entidad privada sin dnimo de
lucro y el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo,

Por lo anterior, la seleccion se realizé de manera objetiva, teniendo en cuenta diferentes factores que
componen la esal, tales como, Capacidad del personal de la entidad privada sin dnimo de lucro,
Experiencia, trayectoria en el mercado, estructura organizacional, Indicadores de la eficiencia de la
organizacion, capacidad instalada, Reputacion, situaciones anteriores que me permiten garantizar que el
programa destinado a una mejora en la calidad educativa de la poblacion estudiantil del Municipio de
Yondo.

Se verifico la trayectoria de la entidad sin dnimo de lucro en el Municipio de Yondd, en la preparacion de
los alumnos de undécimo grado de los establecimientos educativos oficiales, con el propdsito el lograr el
mejoramiento continuo y fortalecimiento en el sector educativo, que permita que mds planteles educativos
puedan ubicarse en estas categorias. De igual manera, cuenta con experiencia en acompafiamiento de
desarrollo de estrategias y formacion en competencias en dreas académicas en el sector educativo privado,
conllevando consigo mejorar el rendimiento en las pruebas de estado de cada establecimiento educativo.
Reconociendo entonces la idoneidad y experiencia en este tipo de actividades al asociado que ejecutara el
programa de interés publico de la administracion.

Asi, la FUNDACION AVANCEMOS - SERVICIOS INTEGRALES, entidad privada sin 4nimo de lucro, es una
institucion, inscrita en la Cadmara de Comercio de Medellin constituida por acta No. No. 001 del 22 de
octubre de 2013, y registrada bajo el niimero 4561 del libro 1 el dia 13 de noviembre de 2013, identificada
con el nimero de identificacién tributaria 900.673.949-6, lider en el sector educativo local y nacional que
no solo permita atender la demanda educativa manteniendo los principios de calidad y pertinencia, sino
que oferte servicios adicionales relacionados en el marco de la innovacién y el desarrollo integral y
competitivo y facilitadora de procesos de evaluacién, ensefianza, formacién, aprendizaje e inclusién social,
sin distingo de barreras espacio — temporalesel.

Asi mismo el Municipio de Yondé ha tenido en cuenta la experiencia e idoneidad con el objeto de la
fundacién y el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo, la capacidad del personal de la
entidad privada, su experiencia, la estructura organizacional, los indicadores de la eficiencia de la
organizacién, el reconocimiento y su reputacion.

Por lo expuesto, es idénea para desarrollar el presente objeto. “ANUAR ESFUERZOS ORIENTADOS A
FORTALECER LAS ACCIONES DE APOYO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION MEDIA
PARA LA PRESENTACION EXITOSA DE LAS PRUEBAS SABER 11, PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN
EL CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES PROGRAMATICOS DE LA INVERSION PUBLICA CON
ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROYECTO ASISTENCIA A TRAVES DE
LA OPTIMIZACION EDUCATIVA PARA LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS Y LA FORMACION
DOCENTE”, se aplica el principios de trasparencia, el principio de publicidad, y el principio del debido
proceso, realizando la publicacién de la etapa precontractual en la pagina web de la alcaldia municipal,
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estableciendo un cronograma de actividades y estipulando uno requisitos habilitantes de orden técnico,
juridico y financiero.

Por lo tanto, el régimen aplicable para satisfacer la necesidad descrita en el presente estudio, es el que se
encuentra reglamentado el articulo 5, del decreto 092 de 2017, el principio de trasparencia, el principio de
publicidad, el principio de economia y el principio del debido proceso referente a los Convenios de
Asociacion contemplados en el articulo 96 de Ley 489 de 1998.
2.1.  EL VALOR TOTAL DEL CONVENIO se determinaré por la sumatoria del aporte del Municipio
de Yondé — Antioquia el aporte del oferente entidad sin &nimo de lucro, seleccionada.

Que el convenio a suscribir tiene como valor la suma DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($17.400.000). DISCRIMINADOS ASI: APORTE DEL MUNICIPIO: El municipio de Yondé aporta
en dinero la suma de: SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($6.900.0000).

VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD UNITARIO
Cupos por estudiante
para acceder al proceso
1 de preparacién para la | Estudiante 35 $300.000,00 $10.500.000
presentacién de las

pruebas SABER 11°

VALOR TOTAL

VALOR ESAL $10.500.00

Cupos por estudiante
para acceder al proceso
1 de preparacién para la | Estudiante 23 $300.000,00 $6.900.000
presentacién de las
pruebas SABER 11°

VALOR
MUNICIPIO $6.900.000
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $17.400.000

APORTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Para efectos de definir un aporte minimo por parte de
lo eventuales oferentes, la entidad realiz6 el procedimiento de solicitud de informacién a proveedores SIP
004-2026, que a su cierre recibi6 una manifestacion de aporte por la suma de DIEZ MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.500.000), en especie, correspondiente al valor del adiestramiento
por alumno.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos todos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucién
del convenio.

2.2. FORMA DE DESEMBOLSO

El Municipio de Yondé, entregaré el aporte de la siguiente manera:




Cédigo: F-PSA-GCYC-OAJ-02
GESTION COMPRAS Y CONTRATACION  [Fecha de 044 Hoke
Municipio Sproecion:
de Yondo | FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS / DECRETO |Version: |2 |
g 092 del 2017. Paginas: Pégina 20 de 22

Se comparan las cotizaciones presentadas por los oferentes y se calcula el precio promedio en el mercado
del servicio requerido.

Aspectos Tributarios y Otros Gastos:
e Estampillas: En el presente estudio se tienen en cuenta el pago de los siguientes aspectos, referidos
sobre el valor del contrato sin incluir el IVA
Estampilla pro — cultura: 2%., Estampilla pro-Hospital: 1%, Estampilla pro- Bienestar Adulto Mayor:
4%, Estampilla pro electrificacién: 1%, impuesto industria y comercio: 1%. Pro deportes 2%

En este orden ideas en el documento de convocatoria, se establecerén los requisitos habilitantes de orden
juridico, técnico, financiero y organizacional, ademés de los criterios de calificacién de ofertas.

4.REQUISITOS HABILITANTES:

1. propuesta técnica y econdmica para la asociacién del convenio bajo lo establecido en el articulo 5 del
decreto 092 de 2017.
copia de la cedula de ciudadania del representante legal
copia de la cedula de ciudadania del revisor fiscal
rut de la cooperativa, representante legal, revisor fiscal
antecedentes fiscales vigentes represéntate legal, cooperativa y
antecedentes disciplinarios vigentes represéntate legal, cooperativa
copia del certificado judicial vigentes del representante legal y revisor fiscal
certificado ley 1918 de 2018- delito sexual contra menores de 18 afios del representante legal
certificado de medidas correctivas del representante legal
. certificado REDAM
. camara de comercio vigente de la fundacién
. certificaciébn suscrita por el 6rgano de direccién y/o revisor fiscal y/o representante legal donde
certifiquen que cuentan con la capacidad financiera para ejecutar el convenio de conformidad con los
aportes determinados en el art 5 del decreto 092 de 2017.
13. copia de contratos y/o actas finales y/o liquidacién.
14. certificacién de cumplimiento en el pago de aportes parafiscales y de seguridad social firmada por el
revisor fiscal y/o contador pablico con sus documentos

B oRNIRAWN

En atencién a lo previsto en el Documento CONPES 3714 de 2011, se ha determinado que, durante la
ejecucién del contrato a celebrar, pueden presentarse los siguientes Riesgos Previsibles, diferentes a las
Obligaciones Contingentes, los riesgos imprevisibles, los cubiertos con el Régimen de Garantias y los
generados por malas préacticas, asi:

TIPIFICACION Y ASIGNACION:

Riesgos Economicos. Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros. Se
asignan al CONTRATISTA.

Riesgos Sociales o Pollticos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que
sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de gobierno y cambio en
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las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato. También suelen presentarse por
fallas en la manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad.
Por ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Se asignan a la ENTIDAD CONTRATANTE.

Riesgos Operacionales. Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre estos
encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir el objeto del
contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos
a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta
por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de
inadecuados procesos, procedimientos, pardmetros, sistemas de informacién y tecnolégicos, equipos
humanos o técnicos sin que los mismos sean imputables a las partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo
operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se materialicen durante la ejecucién del
contrato. En general no son riesgos operacionales las especificaciones de materiales o servicios incorrectos,
fallas en el embalaje, manipulacién, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los
proveedores, perdida o destruccién de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de materiales o
equipos para la ejecucién del contrato, obtencién o renovacién de licencias o permisos, entre otros. Se
asignan al CONTRATISTA.

Riesgos Financieros. Este riesgo tiene dos componentes bésicos: el riesgo de consecucién de financiacién o
riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras. El primero se refiere a la dificultad de conseguir
los recursos financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del
contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos
plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros. Se asignan al CONTRATISTA.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles, afecten
el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes
especiales (regalias, pensional), designacién de zonas francas, planes de ordenamiento territorial,
expediciobn de normas de carécter técnico o de calidad, entre otros. Se asignan a la ENTIDAD
CONTRATANTE.

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién o voluntad del
hombre, que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico estan fuera del control de las
partes. se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la ejecucién del
contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los
mismos puedan preverse. Se asignan a EL CONTRATISTA.

ESTIMACION

Para la estimacion de los Riesgos Previsibles del Contrato a Celebrar, se utilizé la Metodologia puesta a
disposicion de las Entidades por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, cuyo resultado se anexa en
documento adicional que hace parte de los Estudios Previos
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La ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO prestara garantia tinica al MUNICIPIO DE YONDO, el cual avalaré
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente convenio a través de una compafifa de seguros
legalmente autorizada contra los siguientes eventos y cuantias:
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De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia

deberéa ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

NOTA 1: REQUISITOS GENERALES DE LA GARANTIA. En las garantias deben figurar como afianzadas cada
una de las personas que integran la parte contratista, y el beneficiario debe ser el municipio de Yondé
Antioquia NIT. No. 890.984.265-6, EL MUNICIPIO. se reserva el derecho de solicitar la certificacién por
parte del reasegurador que se indiquen en dicha manifestacion. La péliza deberé estar firmada en original
por el tomador, esto es, por el contratista. Para que las garantias y seguros otorgados sean aceptados, se
requiere: a) Aprobaciéon del MUNICIPIO b) Declaracién expresa de que no podrén ser cancelados sin
autorizacién del MUNICIPIO dentro de los términos estipulados del contrato. C) Deberan mantenerse
vigentes durante el periodo exigido. Seré de cargo del Contratista el oportuno pago de todas las primas y
erogaciones de constitucién y mantenimiento de las garantias y seguros otorgados. Las garantias se regiran
por las Leyes Colombianas y para todos sus efectos se fija como domicilio el Departamento de Antioquia,

Colombia.

NOTA 2: EL CONTRATISTA debera mantener vigente las pdlizas acordadas y deberé reponer las garantias
cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. Asi mismo, en cualquier evento que
aumente el valor del Contrato o el plazo ejecuciébn o su vigencia, deberd ampliar o prorrogar la
correspondiente garantia ajustandola al plazo y valor real de ejecucién, asi como asumir el valor de las

primas correspondientes.

NOTA 3: Las garantias de qué trata la presente clausula, deberén ser presentadas por el CONTRATISTA a
EL CONTRATANTE, dentro de los Cinco (05) dias hébiles siguientes a la suscripcién del contrato, sin

perjuicio de los ajustes que solicite el CONTRATANTE.

NOTA 4: Los Convenios suscritos por el asociado deberé incluir la Cldusula de Indemnidad, conforme a la
cual se pacte la obligacién del contratista de mantener libre al Municipio de Yondé (Antioquia) de cualquier
daiio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus

subcontratistas o dependientes.

Los Acuerdos Comerciales no son apllcables a los contratos de colaboracxén nia los convenios de asocuac:én
pues estos sélo resultan aplicables a los Procesos de Contrataciéon en virtud de los cuales una Entidad Estatal

adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio a través de un contrato conmutativo
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