Secretaria de Desarrollo Social
ESTUDIO DEL SECTOR CONVENIO DE ASOCIACION

ALCALDIA MUNICIPAL DE NILO
ABRIL DE 2026

OBJETO: “ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROSCON EL
FIN DE MEJORAR EL ACCESO, DISPONIBILIDAD DE ALIMENTOS PROMOCION DE
BUENOS HABITOS ALIMENTICIOS Y ENTREGA DE UN PAQUETE ALIMENTICIO A LA
POBLACION MAS VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE NILO CUNDINAMARCA

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1
DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
FECHA 04/04/2026

En el municipio de Nilo, Cundinamarca, y en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 092 de 2017,
la Administracion Municipal se encuentra facultada para celebrar convenios de asociacion con
Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), con el propésito de desarrollar actividades de interés publico
. acordes con los fines esenciales del Estado y las competencias asignadas al ente territorial.
Si bien el Decreto 092 de 2017 establece como regla general que la seleccion de la ESAL debe
realizarse mediante un procedimiento competitivo que garantice la convocatoria publica, la pluralidad
de oferentes y la aplicacién de los principios de transparencia, planeacion, economia, igualdad,
responsabilidad y seleccion objetiva, la misma norma preveé la posibilidad de acudir a la contratacion
directa cuando la Entidad Sin Animo de Lucro aporte como minimo el treinta por ciento (30%) del valor
total del convenio.

En el presente caso, se configura la causal de contratacién directa, toda vez que la ESAL aportara un
porcentaje igual o superior al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio, lo cual habilita a la
entidad territorial para prescindir del procedimiento competitivo, garantizando en todo caso el
cumplimiento de los principios de la funcion administrativa y.de la gestion fiscal.

ANALISIS DEL SECTOR Y NECESIDAD

. identificacion del sector

El objeto del presente proceso corresponde a aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
con el fin de mejorar el acceso y la disponibilidad de alimentos, promover hébitos alimenticios saludables
y realizar la entrega de paquetes alimentarios a la poblacion en condicién de vulnerabilidad del municipio
de Nilo, Cundinamarca.

En este sentido, el proceso se enmarca en el sector de servicios sociales, especificamente en el
componente de seguridad alimentaria y atencién a poblacion vulnerable, el cual es desarrollado de
manera complementaria por Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), en concordancia con los fines
esenciales del Estado y las competencias asignadas al ente territorial.
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Este sector hace parte del sector terciario de la economia y comprende actividades orientadas a la
atencion social, la garantia de derechos fundamentales y la implementacion de programas de asistencia
alimentaria dirigidos a poblaciones en condiciéon de vulnerabilidad.

Caracterizacion del sector
El sector de seguridad alimentaria y atencion a poblacién vulnerable se caracteriza por:

« La ejecucion de programas de asistencia social y entrega de ayudas alimentarias dirigidas a
poblacion en condicién de vulnerabilidad.

+ La participacion activa de ESAL con experiencia en intervencion social, seguridad alimentaria y
trabajo comunitario.

+ La articulacion entre entidades publicas y organizaciones de la sociedad civil para el cumplimiento de
fines de interés publico.

+ La ausencia de animo de lucro y la reinversion de los recursos en el desarrollo del objeto social.

Las ESAL que operan en este sector cuentan con experiencia técnica, talento humano capacitado y
capacidad administrativa para ejecutar programas de atencion social, complementando |a gestion
institucional del municipio.

Oferta del sector

En el ambito municipal, departamental y nacional existe presencia de Entidades Sin Animo de Lucro
legalmente constituidas, cuyo objeto social y experiencia estan orientados a la seguridad alimentaria y
la atencion a poblacioén vulnerable.

No obstante, para efectos del presente proceso y conforme a lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017,
la entidad ha identificado una ESAL idonea que, ademés de contar con la experiencia y capacidad
requerida, realizara un aporte en dinero y/o en especie no inferior al treinta por ciento (30%) del valor
total del convenio, circunstancia que habilita la celebracién del convenio de asociacién mediante la
modalidad de contratacién directa.

Demanda del sector
La demanda en este sector proviene principalmente de:

« Entidades territoriales del orden municipal y departamental.
+ Programas sociales financiados con recursos publicos.
* Politicas publicas orientadas a la seguridad alimentaria y la atencién de poblacion vulnerable.
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Dicha demanda es permanente, debido a la necesidad de garantizar condiciones minimas de

subsistencia, nutricion y bienestar para la poblacion en situacién de vulnerabilidad.

Condiciones del mercado
El sector presenta condiciones caracterizadas por:

. La participacién de ESAL con experiencia en programas sociales y de seguridad alimentaria.

- La necesidad de garantizar idoneidad, capacidad técnica y experiencia especifica en la gjecucion de
este tipo de programas.

- La supervision y control por parte de la entidad estatal sobre la ejecucién de los recursos publicos.

« La destinacién exclusiva de los recursos al cumplimiento del objeto del convenio.

En el marco del Decreto 092 de 2017, si bien el sector permite la concurrencia de multiples ESAL, la

celebracion del presente convenio se justifica en la modalidad de contratacién directa, en razén al aporte

significativo que realizara la ESAL seleccionada, asi como a su idoneidad y experiencia, garantizando
. en todo caso el cumplimiento de los principios de la funcion administrativa.

DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Administracién Municipal de Nilo — Cundinamarca identifica la necesidad de celebrar un Convenio
de Asociacién con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), con el fin de aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para mejorar el acceso y la disponibilidad de alimentos, promover habitos
alimenticios saludables y realizar la entrega de paquetes alimentarios a la poblacion en condicion de
vulnerabilidad del municipio, en cumplimiento de sus competencias constitucionales y legales.

Esta necesidad surge como consecuencia de:

- La obligacion del municipio de garantizar condiciones minimas de bienestar, seguridad alimentaria y

atencion a poblacion vulnerable, conforme a la Constitucién Politica y la normatividad vigente.

. La existencia de poblacién en condicion de vulnerabilidad con dificultades de acceso a alimentos
. suficientes y de calidad.

. La necesidad de promover habitos alimenticios saludables que contribuyan al mejoramiento de la

calidad de vida de la poblacion beneficiaria.

- La insuficiencia de capacidad institucional para ejecutar directamente, de manera eficiente y oportuna,

todas las actividades que demanda la implementacién de programas de asistencia alimentaria.

. La conveniencia de articular acciones con Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que cuentan con

experiencia, capacidad operativa y talento humano idéneo para el desarrollo de este tipo de programas

sociales.
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La celebracion del Convenio de Asociacién permite optimizar el uso de los recursos publicos, fortalecer

la gestion social del municipio y garantizar una atencion oportuna y eficiente a la poblacién beneficiaria,
mediante la concurrencia de esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre las partes.

En el presente caso, y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, se configura la
procedencia de la contratacién directa, toda vez que la Entidad Sin Animo de Lucro seleccionada
aportara un porcentaje no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio, lo que permite
prescindir del procedimiento competitivo, sin perjuicio del cumplimiento de los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y seleccion objetiva.

Por lo anterior, se concluye que la necesidad identificada justifica plenamente la celebracién del
Convenio de Asociacion bajo la modalidad de contratacién directa, garantizando el cumplimiento de los
fines del Estado y la adecuada atencion de la poblacién en condicion de vulnerabilidad del municipio de
Nilo.

ANALISIS DE LAS IMPORTACIONES Y CONTEXTO MACROECONOMICO

Para el presente proceso no se evidencia incidencia relevante de importaciones, en razén a que el
objeto del convenio se desarrolla en el ambito local, mediante la ejecucién de actividades de caracter
social y la adquisicion de bienes de consumo basico, principalmente alimentos, disponibles en el
mercado nacional.

No obstante, se tiene en cuenta el contexto macroeconémico del pais, el cual incide en los costos
asociados a la ejecucion del convenio:

Durante el afio 2025, la economia colombiana presentd un comportamiento de recuperacién, con un
crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) cercano al 3,6% en el tercer trimestre frente al mismo
periodo del afio anterior, y un crecimiento acumulado aproximado del 2,8% a septiembre.

Los sectores de administracion publica, comercio, transporte y servicios registraron un desempefio
positivo, lo cual impacta directamente el sector de servicios sociales y la logistica de distribucion de
bienes.

En materia de inflacion, se evidencia una tendencia a la moderacion en los precios, con proyecciones
de convergencia hacia la meta del Banco de la Republica, lo cual contribuye a una mayor estabilidad en
los costos de los insumos requeridos para la ejecucidon del convenio, especialmente alimentos vy
servicios asociados.

Asi mismo, la reduccion en la tasa de desempleo hacia niveles cercanos al 7,0% refleja una mejora en
las condiciones del mercado laboral, lo cual favorece la disponibilidad de talento humano para la
gjecucion de programas sociales.
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Anélisis del Mercado:

El mercado asociado al presente proceso corresponde al de prestacién de servicios sociales en el
componente de seguridad alimentaria y atencion a poblacién en condicion de vulnerabilidad,
desarrollado principalmente por Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), tales como fundaciones,
corporaciones y asociaciones con experiencia en intervencion social, asistencia alimentaria y trabajo
comunitario.

Este mercado se caracteriza por la articulacion entre el sector publico y |a sociedad civil organizada,
orientada al cumplimiento de fines de interés general, sin animo de lucro y con destinacién especifica
de los recursos al desarrollo del objeto social.

Las ESAL que operan en este sector cuentan, en general, con:

- Experiencia acreditada en programas de seguridad alimentaria y atencion a poblacion vulnerable.
. Talento humano interdisciplinario (trabajo social, nutricion, logistica y personal operativo).
- Capacidad administrativa y operativa para la ejecucion de convenios de asociacion.

Si bien existe presencia de diferentes ESAL en el ambito territorial, para el presente proceso la entidad
ha identificado una organizacion idénea que cumple con los requisitos tecnicos, administrativos y de
experiencia, y que adicionalmente realizara un aporte no inferior al treinta por ciento (30%) del valor
total del convenio, lo cual habilita la contratacién directa conforme al Decreto 092 de 2017.

CoTI coTi 2 COTI 3
MED!
ACTIVIDAD €T | £ical | provisionar | wmercatoL | PROMEDIO

Paquele Alimentaric consistente en:

VR VR TOTAL

UNITARIO |[UNITARIOS

PROMEDIO+ [PROMEDIO
IVA +IVA

CANTIDAD
ITEM DESCRIPCION X
PAQUETE

Aceite Vegetal
Comestible x1000 cc,
1 refinado blanqueado y 1 $17.212 $17.212
desodorizado comestible
% 1000 cc

Arroz blanco transparente
tipo grano largo de
textura suave para
consumo humano x 500gr
Café tostado y molido
tradicional, color oscuro, 1 $211.020 $212.688 $219.140 $214.283
intenso sabor y aroma x ! $31.068 941,050
500gr

Pastas alimentarias
fortificadas para consumo
humano tipe espagueti x
250 gr de forma cuerda
largas y delgadas tamano
25 a 30 centimetros
Pastas alimentarias
fortificadas para consumo
humano tipo fideo para
sopa x 250 gr.

Azlcar blanca sacarosa
purificada y cristalizada,
extraida de la cafa de
azucar x 500 gr

4 $2.821 $11.285

2 $2.682 $5364

1 $2.682 $5364

1 $3.351 $3.351
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Chocolate de mesa
tradicional con azucar
presentacion pastilla a
base de cacao y lecitina
de soya de color marrén x
500 gr.

Frijol calima x 500 gr,
color rojo terracota con

8 | pequefas vetas blancas, 1 $6.273
textura lisa y suave de
forma ovoide.

Harina de maiz precocida
blanca x 500gr, olor

9 | caracteristico maiz, 1 $3.424 $3.424
textura granulosa sin
grumos.

Lenteja granos de forma
esférica aplastada color
marrén terroso textura
lisa y dura x 500gr
Leche higienizada entera
en polvo, de color blanco
11 | crema. Sin presencia de 1 $20.139 $20.139
preservativos con grasa
26% x 400 gr

Panela solida extraccién
jugo de cafia de aztcar
en presentacion en
blogue entera x 1000gr
Sardina sin cabeza ni
visceras cubierta en salsa
13 | de tomate en lata oval 1 $11.638 $11.638
textura firme, piel y came
entera de 425gr.

Avena en hojuelas de
forma redondeada y
bordes suaves de color
14 blanco de grano sin 1 $3.154 $3.154
cascara y laminada x 500
gr.

Pollo entero sin visceras
entre 2.2 kl y 2.5 kl,

15 | empaque individual, 1 $40.947 $40.947
rotulado con lote y fecha
de vencimiento

Huevos enteros de
gallina, conformado con
cascara, clara y yema
cubeta x 30 unidades
amarrados dobles tipo A
rojo.

Papel higiénico 4 rollos
triple hoja de 30 metros
17 | total 120 metros ancho 1 $9.403. $9.403
del rollo 8.45 cm peso del
rollo 85g.

VALOR TOTAL INCLUIDO IMPUESTOS POR PAQUETE
NUTRICIONAL

1 $16.222 $16.222

$6.273

1 $5.162 $5.162

1 $6.211 $6.211

1 $18.065 $18.065

$214.283

Demanda del mercado
La demanda de este tipo de servicios proviene principalmente de:

+ Entidades territoriales del orden municipal y departamental.
« Programas y politicas publicas de seguridad alimentaria.
« Proyectos financiados con recursos publicos dirigidos a poblacién vulnerable.

Dicha demanda es constante, en razon a la necesidad de garantizar el acceso a alimentos y condiciones
minimas de subsistencia a la poblacién en condicion de vulnerabilidad.
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Condiciones del mercado
El sector presenta condiciones caracterizadas por:

- La participaciéon de ESAL con experiencia en programas sociales.

. La necesidad de garantizar idoneidad, experiencia y capacidad operativa.

+ La supervisién y control por parte de la entidad estatal.

« La destinacion especifica de los recursos al cumplimiento del objeto del convenio.

En el marco del Decreto 092 de 2017, la seleccién de la ESAL se realiza bajo la modalidad de
contratacion directa. en consideracién al aporte significativo que esta efectuara y su idoneidad para el
desarrollo del objeto contractual.

Precios y aportes en el mercado

En los convenios de asociacién con ESAL no se configura un precio en sentido estricto, sino aportes
concurrentes entre la entidad estatal y la organizacion sin animo de lucro, los cuales pueden ser en
dinero o en especie.

Los aportes se determinan teniendo en cuenta:

+ La magnitud de la poblacién beneficiaria.

« El alcance del programa de seguridad alimentaria.

. Los costos asociados a la adquisicién de alimentos, logistica de distribucion, talento humano y
actividades de promocion de habitos saludables.

La Secretaria de Desarrollo Social, Una vez efectuado el analisis, se establece como presupuesto oficial
asi:

Aporte Alcaldia Municipal de Nilo (70%): $449.988.000,00 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE)

Aporte Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL (30%): $192.852.000,00 (CIENTO NOVENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE)

Valor Total del Convenio (100%): $642.840.000,00 (SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE)

APORTE DE LA APORTE DE LA
ALCALDIA ESAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD META ENTREGABLE
VALOR % VALOR %

COMPONENTE
ACTIVIDAD

Garantizar la conformacién y entrega de
un Kit Nutricional, representado en un

I
wo |z, ® do int limentos de | =)
- Q g. 3 mercado in ‘egrado'poralmen 0$ g a = )
E “é 0 ® T canasta basica familiar, de conformidad < Planillas de Entrega,
zt = &2 con la ficha técnica del presente 2100 § 70% Listados, Informe de
Q& g £ @ ¢ proceso, asegurando el cumplimiento de o 4 actividades y repgitrso
2 = {83 2 las especificaciones de calidad, 3 fotografico
o< e g inocuidad, contenido nutricional, L

cantidades, gramajes y condiciones de
empagque requeridas.
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- Realizar la valoracion nutricional de o
o la poblacién beneficiaria mediante la 1
5 E aplicacién de instrumentos de 2832 Base de datos de
£0 evaluacién, toma de medidas 326 beneficiarios valorados.
E'e antropométricas (peso, talla e indice EEE 8 + Formatos de valoracién
-] de masa corporal, cuando aplique), 238 =] nutricional diligenciados.
3e identificacién de factores de riesgo 8538 S * Consolidado de resultados
o2 nutricional y caracterizacion de los Go g 8 12% del diagnéstico nutricional
52 habitos alimentarios, con el fin de g8% b : Informe técnico con el
58 establecer una linea base que ST ; analisis del es@a_ado nutnf:mna!
T m permita orientar las acciones de Su% de la poblacion atendida.
58 apoyo alimentario y promover el gésg * Registro fotogréfico de las
g seguimiento al estado nutricional de = jornadas de valoracién
los beneficiarios.
z 5o Hojas de vida del personal
% oS8 vinculado.
& i E"'g 2. Copia.s‘de titulos académicos
& Garantizar la vinculacién y disponibilidad 23 8 é i Y cgrtr_ncados dfe SRperanca.
= del talento humano requerido para la Fos8 rt.i‘.”e:’as T’ .es'°",a'e.’z Y
o 8 ejecucion del Convenio de Asociacion, ] "8 =z 5 a certifica IDS e Inscripcion en
Q 5 conformado por personal idéneo, con la R 2 g o8 r_eglstros
5 - formacién académica, experiencia y §%8 a 2 conespondlgnles (cuando
2 E competencias necesarias para = 2 E < o 4% Ceniﬁcacigpr::q:zﬁ -
] S desarrollar las actividades técnicas, £:83.E -g © o Sl Gener;; de‘
£ g operativas, administrativas y logisticas 5 Ed o e
w & del proyecto, asegurando el e T 0 4 Contrato?s o docul ntc;s
a cumplimiento eficiente de los objetivos, 858 g i ":e e §u|e
w metas y resltados previstos acfa Fhotinimnediacion-ds
= OF5E D personal.
w a3p0 Planillas o registros de
CZ) 247° asistencia del personal a las
o actividades programadas.
2 Bascula digital para adultos.
(3] Béscula pediatrica (cuando
aplique).
o Disponer de los equipos antropométricos Tallimetro portatil o fijo.
€ requeridos: Garantizar la disponibilidad a Infantémetro (para menores
2 de los equipos antropométricos S de dos afios, cuando
) necesarios, debidamente calibrados y en o= aplique).
3 optimas condiciones de funcicnamiento, 1 g 3% Cinta antropométrica flexible.
= para la foma de medidas =3 Cinta métrica para perimetro
= antropométricas de la poblacién P braquial y perimetro
S beneficiaria, asegurando la precisidn de g abdominal (cuando aplique).
é_ la informacién utilizada en el diagndstico Formatos de valoracion
wl nutricional. nutricional y registro de
informacién.
Elementos de bioseguridad
para el personal de salud.
* Caracterizacion del
Vehiculo
g « Seguro Obligatorio de
g Accidentes de Transito
< £ (SOAT) vigente
o K] El oferente acredita la propiedad, y la * Revisién técnico mecanica
'{,; e dispanibilidad mediante contrato de vigente
1G] 8 Jg arrendamiento o leasing, de minimo.(2) * Licencia de Transporte
3 g vehiculos tipo furgén modelo 2015 con « Tarjeta de Afiliacién del
= =5 capacidad de carga minima de tres (3) Vehiculo
o 'g Tq\:1 toneladas cada uno, 2 . Péliz_a de Responsgbmq?d
o o9 Los vehiculos deberan cuentan con =1 + Certificado de Fumigacién
§_ o9 sistema de refrigeracién (Thermo King o S de los vehiculos (Resolucién
= g 2 equivalente en dptimas condiciones de 2 g 5% y fichas técnicas de la
13 =3 E funcionamiento, que garantice el =5 em@ad e_ncargada)
o €5 transporte de los alimentos bajo las S * Certificacion de Kit de
@ B g condiciones higiénico-sanitarias, de P Carretera
w £ almacenamiento y de temperatura * Hoja de Vida ‘dEI conductor
'n_c .g E requeridas para preservar la calidad, con los respectivos soportes
o 2% inocuidad y cadena de frio de productos + Certificado de Manipulacién
% g 2 como verduras, frutas, lacteos y demas de Alimentos, examenes
z 5 alimentos que hagan parte de la paraclinicos y curso de
= © ejecucion del contrato alturas de los conductores y
= = ayudas
o * Registro Fotogréfico de
& Vehiculo donde se evidencia
placa, sistema de Thermo
King y estado del mismo.
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» Contrato de arrendamiento
o vigente igual o superior al
5 plazo de ejecucidn del
§ contrato
+ Certificado de tradicion
',% Garantizar la disponibilidad de una CliT:e'rtI:d del inmueble Y
O R bodega especializada con la capacidad ; A '
[s] 09 S : : o » Ficha técnica del cuarto de
ﬁ o € fisica, operativa y de refrigeracion refrigeracion
- lﬂ E necesarna para o FRGEPGIIN, o » Ficha técnica del cuarto de
< < almacenamiento, conservacion, =1 o
O o | alistamiento y despacho de los alimentos g ; 9 y
w L ; I =] + Registro fotografico de los
35 - g objsto S:Ie! conteato, asegur_a_ndo a o 5% cuartos de refrigeracién y
LW © B ) ‘_cqmpllmu'ent? de las condlglo_nes S congelacién
w "g E h:glenlco-sanltqnas, el mantenimiento de o + Registro fotogréfico de la
?D: 22 la cadena de frio y la entrega oportuna a - bodaga.
] z 8 los Centros Vida, con el fin de preservar + BiandaSanaanismo
=] € & | lacalidad, inocuidad idad de | AEe e
3 8 e a calidad, inocuidad y seguridad de |os Basico.
m T,; © productos durante toda |a ejecucion + Acta o certificado de
N contractual \ : -
N inspeccion sanitaria la
3 bodega
& » Concepto sanitario emitido
por la autoridad sanitaria
competente.
o o
=1 =]
o =
=] =]
o o
TOTALES o 70% o 30%
o @
o o
< [+
< 4
< : w
APORTES VALORES PORCENTAJE
APORTE DE LA ALCALDIA DE NILO $ 440.988.000,00 70%
APORTE DE LA ESAL $ 192.852.000,00 30%
TOTALES $ 642.840.000,00 100%
Proveedor

Las propuestas que se tuvieron en cuenta para el presente estudio del sector fueron ofertadas por las
siguientes empresas:

PROPUESTA

Empresa o Persona Natural

Correo Electréonico

1

FUNDACION IMIX

fundacionimix@gmail.com

se obtuvo la siguiente informacién en los siguientes Links:

De igual manera, para tener referencia de la demanda con respecto a otros procesos de contratacién

= -
Pro[\éeso Afio Contratante Objeto pr-lc-}lt':jeoso Valor Pl{?Z Enlace
SUMINISTRO DE UN
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO https:/iwww.co
MODALIDAD RACIONES LISITACIO 7 ntratos.gov.co/
LP 003- 2019 PROVISION | PARA PREPARAR A LA N $ 304.633.000 ME | consultas/detall
2019 AR SAS POBLACION, FAMILIAS PUBLICA ! ¥ SE eProceso.do?n
VULNERABLES Y EN S umConstancia
POBREZA, =19-1-200203
DISCAPACITADOS hd
ADULTOS MAYORES DEL
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MUNICIPIO  DE  NILO
CUNDINAMARCA.
"SUMINISTRO DE UN

COMPLEMENTO
ALIMENTARIO
MODALIDAD RACIONES https.//iwww.co

PARA PREPARAR A LA LISITACIO 7 ntratos.gov.co/

LP 003- PROVISION | POBLACION,  FAMILIAS : ME | consultas/detall
2018 | 2918 | ARSAS | VULNERABLES Y EN PUB:\IJJCA $284,700,000. | gF | GProceso.do?n
POBREZA, S umConstancia
DISCAPACITADOS Y ~18.1-188428

ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO. -~ DE  NILO
CUNDINAMARCA.

Se establece que ni la formulacién de la solicitud, ni la presentacién de la cotizacion generan
compromiso u obligacién por parte del Municipio, pues no corresponden a un proceso de seleccién,
conforme a la propuesta recibida'y hecho el respectivo analisis de precios.

Adicionalmente, es imperioso tener en cuenta las disponibilidades de tipo presupuestal con las que
cuenta el Municipio para este tipo de contratos. El valor total de la adquisicion de estos elementos viene
con IVA incluido, con todos los parametros para la legalizacion de este contrato.

6. IDENTIFICACION DE MIPYMES EN EL SECTOR

De conformidad con lo establecido en la Ley 590 de 2000, la Ley 905 de 2004, la Ley 2069 de 2020 y
el Decreto 957 de 2019, las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES) se clasifican con base
en criterios relacionados con ingresos y actividad econémica, aplicables a unidades productivas de
naturaleza comercial, industrial o de servicios con animo de lucro.

No obstante, el presente proceso corresponde a la celebracién de un convenio de asociacion con una
Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), regulado por el Decreto 092 de 2017, cuyo objeto es el desarrollo
de actividades de interés publico en el componente de seguridad alimentaria y atencion a poblacion en
condicién de vulnerabilidad, sin que exista animo de lucro.

En este sentido, el sector objeto del presente proceso no se encuentra conformado por MIPYMES, sino
por organizaciones de la sociedad civil sin animo de lucro, tales como fundaciones, corporaciones y
asociaciones, las cuales se rigen por un régimen juridico distinto al de las empresas clasificadas como
MIPYMES.

En consecuencia, el presente proceso no es susceptible de limitacion a MIPYMES, ni le son aplicables
las disposiciones relacionadas con incentivos o tratamientos preferenciales para este tipo de empresas,
en razén a la naturaleza juridica del convenio de asociacion y de la entidad ejecutora.

Asi mismo, y conforme a lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, la seleccion de la ESAL en el presente
proceso se realiza bajo la modalidad de contratacion directa, en atencion al aporte que esta efectuara y
a su idoneidad para el cumplimiento del objeto, garantizando en todo caso los principios de la funcion
administrativa y la gestion fiscal.

MODALIDAD DE SELECCION
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 95 y 96 de la Ley 489 de 1998, el articulo 6 de la Ley
1551 de 2012 y en concordancia con lo establecido en el Decreto 092 de 2017, la modalidad de
seleccion aplicable al presente proceso corresponde a la contratacion directa para la celebracion de un
Convenio de Asociacion con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL).

Lo anterior, en atencion a que el objeto del convenio consiste en el desarrollo de actividades de interés
publico y social, sin animo de lucro, y se configura la causal prevista en el Decreto 092 de 2017 que
permite prescindir del procedimiento competitivo, toda vez que |a Entidad Sin Animo de Lucro aportara
un porcentaje no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio.

En consecuencia, la Administracién Municipal procede a la celebracion del convenio mediante
contratacion directa, previa verificacion de la idoneidad, experiencia, capacidad técnica, administrativa
y financiera de la ESAL, asi como de la coherencia de su propuesta para el cumplimiento del objeto
del convenio.

La entidad garantizara en todo caso la observancia de los principios de la funcion administrativa y de

la gestion fiscal, en especial los de transparencia, economia, responsabilidad y seleccién objetiva,

asegurando que la Entidad Sin Animo de Lucro seleccionada cumple con las condiciones necesarias
‘ para la adecuada ejecucion del convenio.

JUSTIFICACION DE LA SELECCION DEL ASOCIADO

La seleccion de la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) se realiza bajo la modalidad de contratacion
directa, en el marco de lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, en razoén a que se configura la causal
que permite prescindir del procedimiento competitivo, toda vez que la entidad asociada realizara un
aporte no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio.

La eleccién del asociado se fundamenta en la necesidad de contar con una ESAL que acredite
idoneidad, experiencia especifica y capacidad técnica, administrativa y financiera suficientes para
ejecutar de manera eficiente y oportuna el objeto del convenio, orientado a mejorar el acceso y la
disponibilidad de alimentos, promover habitos alimenticios saludables y realizar la entrega de paquetes
alimentarios a la poblacion en condicion de vulnerabilidad del municipio de Nilo — Cundinamarca.

En este sentido, la entidad ha verificado que la ESAL seleccionada cuenta con experiencia comprobada

en la ejecucion de programas de seguridad alimentaria y atencién a poblacion vulnerable, asi como

con el talento humano, la capacidad operativa y la estructura administrativa necesarias para el
. adecuado desarrollo del convenio.

Asi mismo, se tuvo en cuenta la coherencia entre el objeto social de la ESAL y las actividades a
desarrollar, su trayectoria institucional, su capacidad para aportar recursos en dinero y/o en especie, y
su experiencia en la ejecucion de proyectos similares con entidades publicas.

La seleccion realizada garantiza el cumplimiento de los principios de la funciéon administrativa y de la
gestion fiscal, en especial los de transparencia, economia, responsabilidad y seleccion objetiva,
asegurando que la Entidad Sin Animo de Lucro elegida representa la alternativa mas favorable para el
cumplimiento del interés general.

7. CRITERIOS DE SELECCION
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En el marco de la contratacion directa, la seleccion de la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) se
fundamenta en la verificacion de condiciones de idoneidad y capacidad, entre las cuales se destacan:

« Idoneidad juridica: Acreditacién de la existencia legal, representacion legal vigente, naturaleza sin
animo de lucro y objeto social directamente relacionado con la ejecucion de programas de seguridad
alimentaria y atencion a poblacion vulnerable.

« Experiencia especifica: Experiencia comprobada en la ejecucién de programas, proyectos o
convenios relacionados con seguridad alimentaria, asistencia.social o atencién a poblacién vulnerable.

+ Capacidad técnica y operativa: Dispon’ibilidad de talento humano idéneo, capacidad logistica para la
adquisicion y entrega de paquetes alimentarios y experiencia en intervencién comunitaria.

« Capacidad administrativa y financiera: Capacidad para administrar recursos publicos, estructura
organizacional adecuada y posibilidad de realizar aportes en dinero y/o en especie conforme a lo
exigido por el Decreto 092 de 2017.

La verificacién de estos criterios permite determinar que la ESAL seleccionada cuenta con las
condiciones necesarias para garantizar la adecuada ejecucion del convenio.

8. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar corresponde a un CONVENIO DE ASOCIACION, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 95y 96 de la Ley 489 de 1998, el articulo 6 de la Ley 1551 de 2012 y el Decreto 092 de
2017, mediante el cual el MUNICIPIO de Nilo y una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) aunarén
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo de actividades de interés publico y
social, sin animo de lucro.

El Convenio de Asociacién no genera una relaciéon contractual de naturaleza conmutativa ni lucrativa,
sino una relacion de colaboracién, en la cual las partes concurren con aportes propios para el
cumplimiento del objeto pactado, orientado a mejorar las condiciones de seguridad alimentaria de la
poblacién en situacién de vulnerabilidad del municipio.

La ejecucion del convenio se sujetara a los principios de-la funcién administrativa y la gestion fiscal, a

las condiciones pactadas entre las partes, a los estudios previos y a las normas que regulan la
celebracién y ejecucién de convenios con entidades sin animo de lucro.

9. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El valor estimado del presente Convenio de Asociacién corresponde al aporte que realizara el
MUNICIPIO de Nilo — Cundinamarca (70%): $449.988.000,00 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE)

Aporte Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL (30%): $192.852.000,00 (CIENTO NOVENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE)

Valor Total del Convenio (100%); $642.840.000,00 (SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE)
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La determinacién del valor estimado se encuentra debidamente justificada en el analisis del mercado,

la disponibilidad de recursos publicos y la necesidad de garantizar la atencién integral y continua de los
adultos mayores en condicién de abandono, asegurando el uso eficiente, responsable y transparente
de los recursos publicos, en cumplimiento de los principios de la contratacion estatal.

10. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con base a la necesidad planteada en el presente estudio, el contratista se obliga a:

; CANTIDAD X
ITEM DESCRIPCION PAQUETE
1 |Aceite Vegetal Comestible x1000 cc, refinado blanqueado y desodorizado 1
5 Arroz blanco transparente tipo grano largo de textura suave para consumo 4
humano x 500gr
. 3 | Cafe tostado y molido tradicional, color oscuro, intenso sabor y aroma x 500gr 1
Pastas alimentarias fortificadas para consumo humano tipo espagueti x 250 gr de
4 ) ] 2
forma cuerda largas y delgadas tamario 25 a 30 centimetros
5 Pastas alimentarias fortificadas para consumo humano tipo fideo para sopa x 250 5
ar.
6 Azucar blanca sacarosa purificada y cristalizada, extraida de la cafia de azdcar x 1
500 gr
7 Chocolate de mesa tradicional con azlicar presentacién pastilla a base de cacao y 1
lecitina de soya de color marron x 500 gr.
8 Frijol calima x 500 gr, color rojo terracota con pequefas vetas blancas, textura lisa 1
y suave de forma ovoide.
9 Harina de maiz precocida blanca x 500gr, olor caracteristico maiz, textura 1
granulosa sin grumos.
. 10 Lenteja granos de forma esférica aplastada color marrén terroso textura lisa y dura 1
x 500gr
Leche higienizada entera en polvo, de color blanco crema. Sin presencia de
11 A 1
preservativos con grasa 26% x 400 gr
12 Panela solida extraccion jugo de cafia de azlcar en presentacion en bloque entera 1
x 1000gr
13 Sardina sin cabeza nii visceras cubierta en salsa de tomate en lata oval textura 1
firme, piel y carne entera de 425gr.
14 Avena en hojuelas de forma redondeada y bordes suaves de color blanco de 1
grano sin cascara y laminada x 500 gr. ]
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15 Pollo entero sin visceras entre 2. kl, empaque individual, rotulado con lote y fecha 1
de vencimiento
16 Huevos enteros de gallina, conformado con cascara, claray yema cubeta x 30 1
unidades amarrados dobles tipo A rojo.
17 Papel higiénico 4 rollos triple hoja de 30 metros total 120 metros ancho del rollo y
8.45 cm peso del rollo 85g.
ACTIVIDADES

«  Adgquirir los alimentos que conforman cada apoyo alimentario.

. Verificar el cumplimiento de las condiciones sanitarias, registros y fechas de vencimiento de los
productos.

. Conformar los paquetes alimentarios conforme a las especificaciones tecnicas.

. Almacenar los productos bajo condiciones adecuadas de higiene, temperatura y conservacion.

. Transportar los apoyos alimentarios hasta los puntos de entrega.

. Realizar la entrega a los beneficiarios focalizados por el Municipio.

. Llevar el registro documental y fotografico de las entregas.

. Presentar informes técnicos que evidencien el cumplimiento del componente. “

RESULTADO ESPERADO

Garantizar la entrega efectiva de los apoyos alimentarios a la totalidad de los beneficiarios definidos por
el Municipio de Nilo, contribuyendo al fortalecimiento de la seguridad alimentaria y al mejoramiento de
las condiciones nutricionales de la poblacién vulnerable.

Indicador Foérmula Meta
Cobertura de entrega de (Numero de apoyos alimentarios entregados /
apoyos alimentarios Numero de apoyos programados) X 100%
100
Cumplimiento de las (Paguetes conformes / Paquetes
i : 100%
especificaciones tecnicas entregados) * 100
e . . ) : : 100% de la
Beneficiarios atendidos Beneficiarios que reciben el apoyo alimentario o :
poblacién focalizada

COMPONENTE DE DIAGNISTICO NUTRICIONAL

Este componente tiene como proposito identificar el estado nutricional y las condiciones alimentarias de
la poblacién beneficiaria, mediante la realizacidon de una valoracion nutricional integral que permita
establecer una linea base para la implementacion de las acciones de apoyo alimentario.

DESCRIPCION
La valoracion sera realizada por un profesional en nutricién y dietética, quien efectuara la toma de

medidas antropométricas, la evaluacion del estado nutricional, la identificacién de factores de riesgo
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asociados a la alimentacion y la caracterizacion de los habitos alimentarios de los beneficiarios, con el

fin de orientar las intervenciones y fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional de la poblacion
atendida.

ACTIVIDADES

+ Programar y coordinar las jornadas de valoracién nutricional.

+ Verificar la informacion de los beneficiarios focalizados por el Municipio.

* Realizar la valoracién nutricional mediante la toma de medidas antropométricas (peso, talla,
indice de masa corporal y demas variables que apliquen segun el grupo poblacional).

*  Aplicar el formato de evaluacién nutricional y caracterizacion alimentaria.

+ Identificar factores de riesgo nutricional y necesidades de intervencion.

« Consolidar y analizar la informacién obtenida.

+ Elaborar el diagnéstico nutricional de la poblacién beneficiaria.

- Presentar el informe técnico con los resultados del diagnéstico y las recomendaciones
correspondientes.

‘ RESULTADO ESPERADO

Contar con un diagndstico nutricional de la poblacién beneficiaria que permita conocer su estado
nutricional, identificar factores de riesgo relacionados con la alimentacion y generar informacion técnica
para orientar las acciones de apoyo alimentario y seguimiento del convenio.

INDICADOR FORMULA META
Cobertura de valoracion (Numero de beneficiarios valorados / 100%
nutricional Numero total de beneficiarios
programados) x 100
Diagnésticos nutricionales Numero de diagnésticos realizados 100% de la
elaborados poblacién
beneficiaria
Informe técnico presentado Numero de informes entregados 1 informe
consolidado
Cumplimiento del (Actividades ejecutadas / Actividades 100%
. cronograma programadas) *x 100

COMPONENTE NUTRICIONAL PERSONAL IDONEO

Garantizar la vinculacién y disponibilidad del talento humano requerido para la ejecucion del Convenio
de Asociacion, conformado por personal idéneo, con la formacién académica, experiencia vy
competencias necesarias para desarrollar las actividades técnicas, operativas, administrativas y
logisticas del proyecto, asegurando el cumplimiento eficiente de los objetivos, metas y resultados
previstos.
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De conformidad con los requerimientos técnicos establecidos para el desarrollo del componente de

diagnéstico nutricional, las actividades relacionadas con la toma de medidas antropométricas (peso y
talla) seran realizadas por personal del area de la salud debidamente capacitado, garantizando la
calidad, confiabilidad y oportunidad de la informacién recolectada.

En este sentido, la valoracion y el diagnéstico nutricional de la poblacién beneficiaria estaran a cargo de
un (1) profesional en Nutricion y Dietética, debidamente titulado, con tarjeta profesional vigente y
experiencia en valoracién nutricional de poblaciones, quien sera responsable de la interpretacion de los
resultados, la clasificacion del estado nutricional y la formulacion de las recomendaciones
correspondientes. ' :

Para el desarrollo de las jornadas de valoracion, el profesional en Nutricion y Dietética contara con el
apoyo de dos (3) auxiliares de enfermeria, debidamente certificados y con inscripcién vigente ante el
Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (Rethus), quienes apoyaran las actividades de
alistamiento, registro de informacién, toma de medidas antropométricas y demas acciones operativas
requeridas para la ejecucion del componente, bajo [a supervisién del profesional responsable.

CTD CARGO PERFIL REQUISITOS
Formacion:
Nutricionista - dietista con posgrado experiencia general:
diez (10) afios contados desde la fecha de expedicion de
Nutricionista dietista la tarjeta profesional en el ejercicio de actividades de su
: especializada profesién.
1 Profesional en (responsable de la | Experiencia especifica: ocho afios en programas dirigidos
nutricién definicién de los a poblacion vulnerable relacionados al seguimiento,
menus del centro dia) alimentacion, verificacién nutricional, o relacionados a la
preparacién de alimentos y raciones, debe contar con
certificacién de curso en atencién integral al adulto mayor,
minimo 60 horas.
Formacion:
Thiiaberal Técnico en auxiliar de enfermeria, con Rethus. Registro de
Auxiliar de . técnico en enfermerfa, debe tener minimo tres (3) afios de
3 ¥ auxiliar en enfermeria FEREN 2l 0% i
Enfermeria o en salud publica experiencia en serw.:los de atencion y cu@adg a adulto
mayor. Con certificacién de curso en atencion integral al
adulto mayor, minimo 60 horas.

RESULTADO ESPERADO
Contar con un equipo de trabajo interdisciplinario, debidamente vinculado y disponible durante la

ejecucion del convenio, que garantice el desarrollo oportuno y con calidad de las actividades
programadas, conforme a los perfiles y responsabilidades establecidos en los documentos del proceso.

Indicador Formula Meta

(Numero de profesionales vinculados / Numero de 100%
0

Disponibilidad del personal profesionales requeridos) x 100
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Cumplimiento de los perfiles (Personal que cumple los requisitos / Total del personal 100%

exigidos vinculado) x 100
Permanencia del equipo de (Personal que permanece durante la ejecucién / 1
. o i . = 95%

trabajo Personal inicialmente vinculado) x 100
Cumplimiento de las (Actividades ejecutadas / Actividades programadas) x "

: : 100%
actividades asignadas 100
ENTREGABLES

* Hojas de vida del personal vinculado.

+ Copias de titulos académicos y certificados de experiencia.

+ Tarjetas profesionales y certificados de inscripcion en los registros correspondientes (cuando
aplique).

+ Certificaciones de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social.

+ Contratos o documentos que acrediten la vinculacién del personal.

+ Informes de actividades del equipo de trabajo.

* Planillas o registros de asistencia del personal a las actividades programadas.

COMPONENTE DE EQUIPOS ANTROPOMETRICOS
Este componente comprende el suministro, instalacién (cuando aplique), entrega y puesta en

funcionamiento de los equipos antropométricos requeridos para la valoracion del estado nutricional de
la poblacién beneficiaria, garantizando que cumplan con las especificaciones técnicas, los estandares
de calidad y las normas de metrologia vigentes. Los equipos permiten la toma de mediciones
antropométricas como peso, talla, longitud, perimetro cefalico y otras variables necesarias para la
evaluacion nutricional, el seguimiento del crecimiento y desarrollo, y la implementacion de acciones de
promocion y prevencion en salud.

OBJETIVO
Garantizar la disponibilidad de equipos antropométricos precisos, calibrados y en 6ptimas condiciones

para la realizacion de valoraciones nutricionales confiables, contribuyendo a la identificacién oportuna
de alteraciones del estado nutricional y al adecuado seguimiento de los beneficiarios del programa.

META
Garantizar la disponibilidad de equipos antropométricos adecuados para la realizacién del 100 % de las

valoraciones nutricionales programadas, asegurando la calidad y confiabilidad de las mediciones.

Esta Ultima opcion es especialmente adecuada para un convenio o proyecto, ya que centra la meta en
el resultado esperado: que todas las valoraciones nutricionales se realicen con equipos apropiados y
disponibles, en lugar de enfocarse en la adquisicion o entrega de los equipos.
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ENTREGABLES

. Inventario de los equipos antropométricos disponibles para la gjecucion del proyecto, con sus
caracteristicas técnicas y estado de funcionamiento

. Registro de disponibilidad y operatividad de los equipos antropométricos durante la ejecucion de
las jornadas de valoracion nutricional

. Evidencia de calibracién, verificacion o mantenimiento de los equipos, cuando aplique, conforme
a las recomendaciones del fabricante y la normativa vigente

. Registros de las valoraciones nutricionales que evidencien la toma de mediciones
antropométricas mediante el uso de equipos adecuados.

« Registro fotografico de los equipos antropométricos utilizados durante las jornadas de atencion.

. Informe técnico del componente, que incluya la relacién de los equipos utilizados, las actividades

desarrolladas, la cobertura alcanzada y la evidencia del cumplimiento de la disponibilidad de los
equipos durante la ejecucién del convenio.

CAPACIDAD LOGISTICA PARA EL TRANSPORTE DE ALIMENTOS

El oferente acredita la propiedad, y la disponibilidad mediante contrato de arrendamiento o leasing, de
minimo (2) vehiculos tipo furgén modelo 2015 con capacidad de carga minima de tres (3) toneladas
cada uno.

Los vehiculos deberan cuentan con sistema de refrigeracién (Thermo King o equivalente en optimas
condiciones de funcionamiento, que garantice el transporte de los alimentos bajo las condiciones
higiénico-sanitarias, de almacenamiento y de temperatura requeridas para preservar la calidad,
inocuidad y cadena de frio de productos como verduras, frutas, lacteos y demas alimentos que hagan
parte de la ejecucion del contrato.

Asi mismo, el oferente debera garantizar que los conductores y el personal de apoyo logistico asignados
al transporte cuenten con la documentacion vigente y los requisitos legales necesarios para la prestacion
del servicio, incluyendo, como minimo, licencia de conduccion correspondiente a la categoria del
vehiculo, certificado de manipulacién de alimentos cuando aplique, afiliacion vigente al Sistema de
Seguridad Social Integral y demas documentos exigidos por la normativa aplicable para el desarrollo de
sus funciones.

OBJETO
Garantizar la capacidad logistica necesaria para el transporte oportuno y seguro de los alimentos

requeridos durante la ejecucion del contrato, asegurando el mantenimiento de las condiciones higiénico-
sanitarias, de almacenamiento y de temperatura exigidas por la normativa vigente, con el fin de
preservar la calidad e inocuidad de los productos hasta su entrega. Asi mismo, garantizar que el
personal encargado del transporte y apoyo logistico cumpla con los requisitos legales vy técnicos
necesarios para la adecuada prestacion del servicio.
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» Caracterizacion del Vehiculo

« Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT) vigente

+ Revision técnico mecanica vigente

+ Licencia de Transporte

« Tarjeta de Afiliacion del Vehiculo

« Pdliza de Responsabilidad

+ Certificado de Fumigacion de los vehiculos (Resolucion y fichas técnicas de la entidad
encargada)

« Certificacion de Kit de Carretera

* Hoja de Vida del conductor con los respectivos soportes

» Certificado de Manipulacién de Alimentos, exdmenes paraclinicos y curso de alturas de los
conductores y ayudas

+ Registro Fotografico de Vehiculo donde se evidencia placa, sistema de Thermo King y estado
del mismo.

. BODEGAJE ESPECIALIZADO PARA ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS:

El proponente debera acredita |la disponibilidad de una bodega especializada ubicada en la ciudad de
Ibagué, destinada al almacenamiento, conservacién, alistamiento y despacho de los alimentos objeto
del contrato.

La bodega debera cuenta con un area minima de cuatrocientos (400) metros cuadrados vy disponer de
una capacidad instalada de refrigeracion de minimo quince mil (15.000) litros o quince (15) metros
Cubicos, asi como una capacidad de congelacién de minimo cinco mil (5.000) litros o cinco (5) metros
cubicos, garantizando las condiciones de temperatura, almacenamiento e inocuidad requeridas para la
adecuada conservacion de los alimentos hasta su distribucion a los diferentes Centros Vida.

La infraestructura debera permitir una operacion eficiente para la recepcién, almacenamiento,
clasificacion, alistamiento y despacho de los productos, asegurando el mantenimiento de la cadena de
frio, la calidad e inocuidad de los alimentos y el suministro oportuno a los Centros Vida, en beneficio de
la poblacion atendida por el programa.

. La bodega cumple con las condiciones higiénico-sanitarias y de almacenamiento previstas en la
normatividad vigente aplicable al manejo de alimentos y contar con los permisos, conceptos o actas de
inspeccion sanitaria que resulten exigibles por la autoridad competente.

OBJETO
Garantizar la disponibilidad de una bodega especializada con la capacidad fisica, operativa y de

refrigeracién necesaria para la recepcion, almacenamiento, conservacion, alistamiento y despacho de
los alimentos objeto del contrato, asegurando el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias,
el mantenimiento de la cadena de frio y la entrega oportuna a los Centros Vida, con el fin de preservar
la calidad, inocuidad y seguridad de los productos durante toda la ejecucién contractual.
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ENTREGABLE
El contratista debera presentar los siguientes documentos como evidencia del cumplimiento del
componente de bodega especializada:

«  Contrato de arrendamiento vigente, cuando la bodega no sea de propiedad del contratista, con una
vigencia igual o superior al plazo de ejecucién del contrato; o, en su defecto, certificado de tradicion
y libertad del inmueble cuando sea de su propiedad.

« Certificado de tradicién y libertad del inmueble, con fecha de expedicién no superior a treinta (30)
dias, cuando la bodega sea de propiedad del contratista.

- Ficha técnica del cuarto de refrigeracion, indicando como minimo capacidad instalada, rango de
temperatura, caracteristicas técnicas y condiciones de operacion.

«  Ficha técnica del cuarto de congelacién, indicando como minimo capacidad instalada, rango de
temperatura, caracteristicas técnicas y condiciones de operacion.

. Registro fotografico de los cuartos de refrigeracién y congelacion
- Registro fotografico de la bodega, que evidencie las areas de recepcion, almacenamiento,
alistamiento y despacho, asi como las condiciones locativas y de almacenamiento.

. Plan de Saneamiento Basico implementado para la bodega, que incluya, como minimo, los
programas de limpieza y desinfeccién, manejo integral de residuos solidos, control integrado de
plagas y abastecimiento de agua, de conformidad con la normatividad sanitaria vigente.

. Acta o certificado de inspeccién sanitaria expedido por la Secretaria de Salud competente,
correspondiente a la bodega objeto del contrato

. Concepto sanitario favorable emitido por la autoridad sanitaria competente, vigente al momento de
la presentacién de la oferta y durante |a ejecucién contractual, como evidencia del cumplimiento de
las condiciones higiénico-sanitarias exigidas para el almacenamiento de alimentos.

11. CARGA TRIBUTARIA MUNICIPAL

E| servicio, debe ser ofertado por valor unitario discriminando el IVA (si es aplicable), incluyendo los
impuestos nacionales y/o municipales que se les pueda aplicar.

Nota: Relacién de posibles tributos aplicables estimados dentro del presupuesto oficial tenidos en cuenta
en el andlisis de precios a ofertar:

1) RETENCION EN LA FUENTE: Entre el 1%y el 11%

2) RETEICA: Entre el 0.7% y el 1% (Si Aplica) (La retencién de ICA Municipal sera de acuerdo a la
actividad econémica registrada en el RUT, tanto para personas juridicas como personas naturales.

3) Estampilla Pro Anciano: (4%),

4) Estampilla Pro cultura: Entre el 0,5 % y el 2%

5) Estampilla Pro Deporte: Entre el 0,5 % y el 5%

6) RETEIVA: 15% (si aplica)

7) PRO JUSTICIA: 2% (si aplica)

8) FONDO DE SEGURIDAD: 5% (si aplica)
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***En todo caso se tendra en cuenta el regimen tributario del contratista.

12. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA

El plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion sera de SEIS (6) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual debera ser firmada por el supervisor designado por el MUNICIPIO
y el asociado, previa expedicion del Registro Presupuestal de Compromiso por parte de la Secretaria
de Hacienda Municipal..

13. FORMA DE PAGO

El Municipio de Nilo, cancelara el valor del contrato mediante Actas parciales de acuerdo al servicio
realizado, Previo a efectuar cualquier pago se requerira la presentacién por parte del contratista de:

Factura comercial del servicio realizado y autorizado.

Copia de la minuta del servicio prestado.

Informe de actividades realizadas, con registro fotografico a color.

. Copia de los recibos de pago del mes anterior donde se pueda verificar el cumplimiento de las
obligaciones con el sistema general de seguridad social (sistemas de salud, riesgos

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar), respecto a

sus trabajadores de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y al Decreto 1703 del 2 de

agosto de 2002.

» Certificacion de recibo a satisfaccion del servicio expedida por el supervisor designado.

El Ultimo pago estara sujeto a la correspondiente acta de liquidacion.

Las formas de pago diferentes que presenten los oferentes no seran consideradas.

14. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del Convenio de Asociacion se desarrollara en el municipio de Nilo — Cundinamarca, con
el fin de garantizar la accesibilidad, oportunidad y continuidad en la prestacién del servicio, asi como
facilitar las labores de supervision, seguimiento y control por parte de la Administracion Municipal.

. 15. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervision del presente contrato estar4 en cabeza de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
0 en su defecto la ejercera el funcionario que designe EL Alcalde Municipal como parte Contratante y
Ordenador del Gasto. La supervision consistira en el seguimiento administrativo, financiero y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual, debera realizar |la evaluacion y verificacion
de cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones dentro del término de ejecucién contractual
pactado y en el marco de las funciones y responsabilidades sefaladas en los articulos 83 y siguientes
de la Ley 1474 de 2011.

16. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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La Administracién Municipal de Nilo, de conformidad con el manual para la identificacién y la cobertura
del riesgo en los procesos de contratacién, presentado por Colombia Compra Eficiente, el cual tiene en
cuenta el Documento Conpes 3714 de 2011, identifican los siguientes riesgos:

PROBABILIDAD IMPACTO : ASIGNACION
RIESGO Media | Media- : Med | Medio | n.
Alta _Alta Baja Baja Alto l!« ll)t-o -Bajo Bajo
Riesgos Econdémicos:
Fluctuacion de los precios de los
insumos  requeridos  para el ;
cumplimiento de la labor A A froni gt
encomendada, desabastecimientos y
especulacion de precios.
Riesgos Sociales o Politicos:
Paros, huelgas, actos terroristas, y
hechos similares que tengan impacto X X Entidad
en la ejecucion del contrato dentro del
municipio.

Riesgos Operacionales:

El contratista asume los riesgos
derivados del término previsto para el
cumplimiento: de las obligaciones X X Contratista
contractuales, seguin los cronogramas
que correspondan a cada proceso de

seleccién. 0
El contratista asume el riesgo derivado

del incumplimiento de los términos
perentorios que deban cumplirse en
los asuntos juridicos y: contractuales
de su competencia, por lo que debera
informar de manera previa, las fechas X X Contratista
limites para el cumplimiento de las
obligaciones de la entidad, y realizar el
seguimiento correspondiente en aras
de garantizar la ejecucién de las
mismas.

El contratista asume el riesgo derivado
de la fiabilidad de la informacion
suministrada por la entidad para el
cumplimiento de las labores X X
encomendadas, por lo que debera
verificar el contenido del expediente
contractual  del proceso  que
corresponda.

El contratista asume el riesgo derivado
del inadecuado manejo de la
informacién que deba suministrar para
el cumplimiento de sus obligaciones X X
contractuales, por lo que debera
seguir los procedimientos
establecidos por la entidad y por la
normatividad vigente.

Riesgos Financieros:

Dificultad para conseguir recursos
financieros necesarios para lograr el
objetivo del contrato, asi como el valor X X
adicional que representen plazos,
tasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones,  causados  con
ocasién de los mismos.

Riesgos de la Naturaleza:
Inundaciones, lluvias,
desabastecimiento de agua potable, X X Contratista
entre otros hechos que tengan
impacto en la ejecucién del contrato.
Riesgos Ambientales: X X Contratista

Contratista

Contratista

Contratista
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Costo adicional representado en la
gjecucion de las  obligaciones
ambientales a que haya lugar,
conforme la naturaleza de las
actividades a desarrollar.

Riesgos Tecnoldgicos: Los fallos en
las telecomunicaciones, suspension
de servicios publicos, advenimiento de
nuevos desarrollos tecnologicos o
estandares que deben ser tenidos en
cuenta para la ejecucion del contrato,
y que tengan impacto directo con la
debida ejecucion del contrato.

El contratista asume el riesgo derivado
de las fallas tecnolbgicas presentadas
en el sistema de informacion que
destine para el cumplimiento de sus
actividades, por lo que debera verificar
las notificaciones y el alcance de la
informacion que deba suministrar en
cumplimiento de la labor
encemendada.

X Contratista

17. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

CONTRATACION.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, Subseccién 5, articulo 2.2.1.2.1.5.4, la
entidad estatal es libre de exigir o no el otorgamiento de Garantias. En el presente caso, dada la
naturaleza del objeto del contrato y su forma de ejecucion, la entidad considera necesario requerir que
el contratista allegue garantia Unica que cubra los siguientes amparos:

Cumplimiento general del Convenio y el
pago de las multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan

Hasta la liquidacién del Convenio

Veinte por ciento (20%) del valor
total del Convenio

Calidad del servicio prestado en
cumplimiento  del objeto - del presente
Convenio.

Hasta la liquidacion del Convenio.

Veinte por ciento (20%) del valor
total del Convenio

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales del
personal que la ESAL haya de utilizar en el
territorio  nacional para la ejecucion del
Convenio

Plazo del Convenio y tres (3) arios
mas.

Cinco por ciento (5%) del valor
total del Convenio.

Responsabilidad Civil Extracontractual

Igual al periodo de ejecucion del
Convenio

Doscientos (200) SMMLV para
convenios cuyo valor sea inferior o
jgual a mil quinientos (1.500)
SMMLV de acuerdo con el articulo

de 2015.

19. ANEXOS

PROPUESTA ESAL

CERTIFICACION DE INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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18. RESPONSABLE

Ogsa O s
DIANA LORENA AVILA AVILA -
Secretaria de Desarrollo Social

NOMBRE CARGO FIRMA
PROYECTO DIANA LORENA AVILA AVILA SECRETARIA DE DESARROLLO SOGIAL

Los arriba firmantes declaramos que hemas revisado el presente documento y lo encpmrarﬁ_os ajustade a las normas'y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y, por lo tante, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la fira del Alcalde Municipal.
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