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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

Abril de 2026
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, julio 2026

Sefora:

MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA

SUPERVISORA CONTRATO, No. CO1.PCCNTR.9068282
Profesional GO8

Centro Agroindustrial

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de julio del
afo 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.9068282 del afio 2026.
John Alejandro Ledesma, identificado con la cédula de ciudadania nro. 94.461.035, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES

TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y PESOS MCTE ($ 47.374.970).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
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a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y PESOS MCTE ($ 4.579.580).
b) 9 pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES

SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE (S 4.737.497) cada

uno.

Y ¢) un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de CIENTO CINCUENTA Y SIETE

MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($157.917).

Plazo: Serd hasta el 1 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal en actividades de instructor, para orientar,
evaluar y realizar seguimiento a la Formacion Profesional Integral del SENA, en la modalidad asignada por

necesidades del servicio, en el area de Multilingliismo.

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Planear procesos formativos
gue respondan a la modalidad
de atencion, los niveles de
formacidn, el programay el
perfil de los sujetos en
formacioén de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad
que se encuentren en la
plataforma COMPROMISO,
disefiando y/o actualizando las
guias de aprendizaje y los
instrumentos de evaluacidn que
se requieran y presentarlas a la
Profesional de Multilingliismo
para su revision y aprobacion y
posterior publicacion.

Ejecucidon de la formacién
complementaria virtual
para el mes objeto de
cobro:

Fichas: 3552123, 3552124,
3552125, 3552126.

1.1. Alistamiento Menu

Guia de orientaciones para
la formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje.

https://compromiso.sena.
edu.co/mapa/descarga.ph

p?id=6624

Entregar los archivos
producidos en desarrollo del
objeto y las obligaciones
contractuales manteniendo
actualizado el Portafolio del
Instructor, utilizando los
formatos actualizados del
sistema Integrado de gestion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacidn.

No aplica.
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dispuestos en la plataforma
COMPROMISO.

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo
de los programas del area
tematica objeto del contrato,
aplicando segun la modalidad
las estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién (emisién de juicios
evaluativos y solicitudes de
certificacion) de acuerdo con
los tiempos, lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos
de la entidad que se
encuentren en la plataforma
COMPROMISO.

Las fichas se encuentran en
ejecucion.

3.1 Evidencia
relacionada con la
obligacion 1.

Ejecutar la formacion de
manera eficiente y oportuna, lo
cual incluye la obligacion de
cumplir con la programacién y
locacidn establecida por
necesidades del servicio del
Centro Agroindustrial lo cual es
necesario para garantizar la
coordinaciéon y el cumplimiento
del objeto contractual y sus
obligaciones, sin que ello
implique una relacion de
subordinacidn laboral.

Se esta ejecutando la
formacidn de las siguientes
fichas de Formacion
Complementaria Virtual:

Fichas: 3552123, 3552124,
3552125, 3552126.

4.1. Cumplimiento con
la programacioén de
actividades de
aprendizaje segln
cronograma.

https://docs.google.com/s
preadsheets/d/1zAc2XZDo
EvcChdisZh3xjxTb6EONLg4
DxSMaaN?2aAno/edit?gid=

O#tgid=0

Reportar al aplicativo
SOFIAPLUS 160 horas
mensuales, o las ejecutadas de
manera proporcional en las
fechas indicadas.

Reporté 160 horas,
durante el mes objeto de
cobro.

5.1 Listado de fichas
asignadas al instructor.

5.2 Informe en PDF de
apoyo a la formacion
descargada de
SofiaPlus.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, de las
jornadas de desarrollo
curricular de programas de
Formacidn Profesional Integral

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacidn.

No Aplica.
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y de las reuniones de equipos
ejecutores.

7 Participar en las reuniones de Para el periodo del informe | No Aplica.
seguimiento y coordinacidn no se ejecutaron acciones
citadas por el supervisor del referentes al cumplimiento
contrato. de esta obligacién.

8 Dar respuesta oportuna a las Di respuesta oportuna a las | 8.1 Informe mensual.
solicitudes contractuales solicitudes contractuales. .
realizadas por el Supervisor de 8.2 Fotograﬂ?s del club
Contrato. Orientacidn del club de de conversacién.

conversacion asistido por .
tecnologia el 7 de julio a 8'3_’ Fotggrafla Flondg s€
las 7 p.m. evidencia la asistencia.
Asisti a la reunion de

supervision realizada el 2

de julioalas 8 a.m.

9 | Aplicar el Reglamento del Apliqué el Reglamento del | 9.1 No se presenta
Aprendiz Sena y presentar Aprendiz SENA. evidencia.
oportunamente novedades de
este a la Coordinacion
Académica del Centro de
Formacion.

10 | Promover y divulgar activa y Se divulgd la oferta de las 10.1 Fotografias.
oportunamente el portafolio de | formaciones del SENA
servicios Institucional y presencial y virtual en los 10.2 Capt‘_”as de. .
participar en las actividades de | idiomas de Portuguesy pantalla divulgacién de
difusion de la oferta académica | Bilingliismo. la o.ferta en redt.es
del SENA, ferias educativas, De igual forma, se hizo soualles.y espacios
ofertas trimestrales, ofertas promocién la oferta de acadeémicos.
especiales presenciales o English Does Works.
virtuales en cualquier nivel
formativo, bolsas corporativas,
procesos de registro,
inscripcidon y matricula de
aprendices con sus respectivos
expedientes debidamente
organizados conforme a las
tabas de retencion documental
de la entidad.

11 | Mantener actualizados los Pago de la planilla # 11.1 Planilla descargada

pagos de afiliacion a los
sistemas de salud y pensién
segln la Ley vigente, asi como
el pago segun el riesgo

92912597, hecha en el
aplicativo Compensar
Miplanilla.com
correspondiente al mes de

de la pagina Compensar
Miplanilla.com.
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concordante con el objeto
contractual de la
administradora de riesgos
laborales ARL que disponga el
SENA. Presentar
oportunamente en el momento
que la entidad lo requiera
soportes del pago de la
seguridad social (Salud, Pensién
y ARL).

junio.

12 | Presentar y entregar en las Presenté y entregué a 12.1 Informe mensual
fechas establecidas a la tiempo el informe mensual | de ejecucion.
supervision de contrato los correspondiente al mes
informes mensuales de objeto de cobro.
ejecucion sobre las actividades
realizadas, novedades o
inconvenientes que se
presenten durante la ejecucién
del contrato; con los soportes
correspondientes, y atender
oportunamente todos los
demas requerimientos
solicitados para el pago de
honorarios.

13 | Cumplir y hacer cumplir los Para el periodo del informe | No Aplica
protocolos, normas, no se ejecutaron acciones
reglamentos e instrucciones de | referentes al cumplimiento
uso de los ambientes de de esta obligacién.
formacidn, asi como velar por el
aseo y el cuidado de los equipos
y elementos que hacen parte
de estos.

14 | Acompaniiar a los aprendices a Para el periodo del informe | No Aplica
las actividades que se no se ejecutaron acciones
encuentren planeadas por el referentes al cumplimiento
equipo de Bienestar al de esta obligacion.

Aprendiz, cuando se requiera.
15 | Participar activamente en el Se participa Evidencia relacionada

logro de los indicadores
establecidos para el Centro de
Formacion.

constantemente en el logro
de indicadores ya que las
fichas de Formacion
Complementaria virtual
estan en constante oferta.

en las obligaciones
1,2,3,4,5,7,8,9,10,11,12,
15,17.

Las demas obligaciones
no aplican para el
periodo del informe
porque no se ejecutaron
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acciones referentes al
cumplimiento de estas.
16 | Cumplir con todas las demas Se atendié a las demas Evidencia relacionada
obligaciones pactadas en el obligaciones pactadas en el | en las obligaciones
contrato, garantizando la contrato durante el mes 1,2,3,4,5,7,8,9,10,11,12,
calidad y profesionalismo enla | objeto de cobro. 15,17.
prestacion del servicio. Las demas obligaciones
Obrando con buena fe, lealtad, no aplican para el
decoro y respeto en todas las periodo del informe
actuaciones relacionados con la porgue no se ejecutaron
ejecucion del objeto y sus acciones referentes al
obligaciones contractuales. cumplimiento de estas.
17 | Permanecer identificado con su | Cuento con carné 17.1 Carné institucional.
carné y/o chaleco dentro de las | institucional en la presente
instalaciones del SENAy enlos | vigencia.
lugares donde se desarrolle el
objeto contractual.
18 | Informar al supervisor de Para el periodo del informe | No Aplica
contrato dentro de las no se ejecutaron acciones
veinticuatro (24) horas referentes al cumplimiento
siguientes al conocimiento de de esta obligacién.
hechos y circunstancias, que
puedan incidir en la oportuna o
debida ejecucién de las
obligaciones contractuales o
gue puedan poner en peligro
los intereses legitimos del
SENA.
19 | En caso de ser requerido, Para el periodo del informe | No Aplica
participar en eventos no se ejecutaron acciones
convocados por el SENA a nivel | referentes al cumplimiento
nacional y/o internacional, para | de esta obligacién.
fortalecer y contribuir al
cumplimiento de la misiéon
institucional.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 92912597 del operador Compensar miplanilla.com
referente al mes de junio de 2026.
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Cordialmente,

ohn'Alkjandro Ledesnta
Contratista
C.C 94461035

Maria Juliana Rodriguez Sierra

4
SENA

N

AN

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9068282 de 2026

Profesional GO8

Control de Cambios

. FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidén del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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sema | Centro Agroindustrial

7AT | Regional Quindio
Programa de Multiligliismo

FOLIO DE ANEXOS ALINFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
JULIO 2026

RESUMEN DE HORAS MES DE COBRO

OBLIGACION ACTIVIDAD HORAS DEDICADAS
CONTRACTUAL (mes de cobro)

ANEXOS

Los siguientes anexos corresponden a las actividades relacionadas con el apoyo a la
formacidn y otras relacionadas con la obligacion contractual.

1) Fichasen ejecucién
Se anexa captura del drea personal de Zajuna, evidenciando las fichas en formacién del
mes de cobro.

Al

A @ JOHN ALEJANDRO LEDESMA a v

Mis Cursos

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

VISTA GENERAL DE CURSO g

Todos v ]| Buscar \[ Ordenar por nombre del curso v ][ Lista v

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552123)
Formacion Complementaria

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552124)
Formacion Complementaria
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552125)

Formacién Complementaria

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552126)
Formacién Complementaria

[ ] ] L - ESPRE 819p.m. =
BE  Q Buscar = mE . & ® v ¢ AG L RS e &




sena | Centro Agroindustrial
7AT Regional Quindio
Programa de Multiligliismo
2) Cronograma
Publicacidn del cronograma del curso evidenciando fechas de formacion en el mes de
cobro.

Ficha: 3552123

A @ JOHN ALEJANDRO LEDESMA a v Modo de edicion @
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552123)

Mis cursos / P_51240090_V_3552123 R 63 € 9120 / CRONOGRAMA / Cronograma

T Volver a 'CRONOGRAMA
'C
ronograma O
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
CENTRO AGROINDUSTRIAL — REGIONAL QUINDIO

Fecha de Inicio de Ia Formacion: 23 junio
Fecha Limite Entrega de las 4 Evidencias Calificables: 26 julio
Fecha Cierre del Curso: 28 i

Nota: Los 2 dias pesteriores a la fecha limite de recepcién de evidencias se destinan para efectuar las acciones correspondientes al cierre del curso,

Realizar I3 “Actualizacién de los datos personales”,
23 junio 30 junio
Sesion enlinea 0 sequin indicaciones. No Calificable.
Actividades iniciales N/A
23 junio 7 pm. Prueba de “Diagnéstico de saberes previos". No Calificable. 23 junio 30 junio
Participacion en el “Foro Social". No Calificable. 23 junio 30 junio
240202501-01. Relacionar situaciones de su vida personal con | g o Evidencia de conocimiento: . o
esién en linea 1: 30 junio julio
sucesos del pasado a parti de expresiones propias del contexto. Linea de tiempo situaciones pasadas (Vocabulary). AAT-EVO1. Calificable.
23 junio 7 pm.
A1, Evocar hechos
acordes con personajes o ~
o eventos histéricos Sesién enlinea 2: Evidencia de producto y desempefio: o i
teniendo en cuenta la Fora: personaje histérico (Writing). AA1-EV02. Calificable.

B Q Buscar = | © |l C’L () v

Ficha: 3552124

a e JOHNALEJANDROLEDE.’-.MAG ¥ Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552124)

Mis eursos / P_51240000_V_3552124 R_63.C 9120 / CRONOGRAMA / Cronograma

4 Volver a "CRONOGRAMA
)
Cronograma &
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADE S
PROGRAMA DE FORMACIGN COMPLEMENTARIA

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
CENTRO AGROINDUSTRIAL - REGIONAL GUINDIO

Fecha de Inicio de la Formacidn: 23 jurio
Fecha Limite Entrega de las 4 Evidencias Calificables: 26 julio
Fecha Cierre del Curso: 28 julio

Nota: Los 2 dias posteriores a la fecha limite de recepcion de evidencias se destinan para efectuar las acciones correspondientes al cierre del curso.

Realizar l2 “Actualizacion de los datos personales”,

23 junio 30 junio
Sesién en linea 0 segn indicaciones. No Calificable.
N/A
23 junio 7 p.m. Pruebs de "Diagnéstico de saberes previos™. No Calificable. 23 junio 30 junio
Participacion en el “Foro Social”. No Calificable. 23 junio 30 junio

Evidencia de conocimiento:
Sesién en linca 1: 30junio 7 julio
Linea de tiempo situaciones pasadas (Vocabulory). AA1-EVOT. Calificable.

240202501-01. Relacionar situaciones de su vida personal con
sucesos del pasado a partir de expresiones propias del contexto.
23 junio 7 p.m.

AAL. Evocar hechos
acordes con personajes

o eventos histéricos Sesion en linea 2:
teniendo en cuenta la

Evidencia de producto y desempefio:
14 julio

B @ Buscar = m 5 - (’l [ S oo B ages Mo
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sema | Centro Agroindustrial

7AT Regional Quindio

Programa de Multiligliismo

Ficha: 3552125

A @ JOHN ALEJANDRO LEDESMA ﬂ ~  Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552125)

Mis cursos / P_51240090_V/ 3552125 R 63 € 9120 / CRONOGRAMA / Cronograma

4 Volver a*CRONOGRAMA
)
Cronograma &
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADE §
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
CENTRO AGROINDUSTRIAL — REGIONAL QUINDIO

Fecha de Inicio de la Formacién: 23 junio

Fecha Limite Entrega de las 4 Evidencias Calificables: 26 julio

Fecha Cierre del Curso: 28 julio

Nota: Los 2 dias posteriores 2 Ia fecha limite de recepcién de evidencias se destinan para efectuar las acciones correspondientes al cierre del curso.

Realizar |a "Actuslizacion de los datos personales”,
23 junio 30 junio
Sesion en linca 0 segun indicaciones. No Calificable.
Actividades iniciales N/A
23 junio 7 pm. Pruebs de “Diagnastico de saberes previos". No Calificable. 23 junio 30 junio
Participacién en el “Foro Social”. No Calificable. 23 junio 30 junio
240202501-01. Relcionar situaciones de suvida personal con | o e Evidencia de conocimiento: o ~
esion en linea 1: 30junio 7 julio
sucesos del pasade a partir de expresiones propias del contexto. Linea de fiempo situaciones pasadas (Vocabularyl, AAT-EVO1. Calificable.
23 junio 7 pm.
AA1. Evocar hechos
acordes con personsjes o ~
0 eventos histéricos Sesion en linea 2: Evidencia de producto y desempefio: -
teniendo en cuents la !

- Q, Buscar

Ficha: 3552126

2 » sonnvasanDrotDesva @) v Modo de edicion @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552126)

Mis cursos / P_51240090_V_3552126_R_63_€_9120 / CRONOGRAMA / Cronograma

4 Volver a'CRONOGRAMA
)
Cronograma &
cromoRAMA DE ACTVDADE S
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
CENTRO AGROINDUSTRIAL — REGIONAL QUINDIO

Fecha de Ini

de la Formacion: 23 junio

Fecha Limite Entrega de las 4 Evidencias Calificables:

26 julio

Fecha Cierre del Curso: 28 julio

Nota: Los 2 dias posteriores a |a fecha limite de recepcion de evidencias s destinan para efectuar las acciones correspondientes al cierre del curso.

Realizar |a "Actualizacion de los datos personales”,

23 junio 30 junio
Sesion entinea 0: seqin indicaciones. No Calificable.
Actividades iniciales N/A
23 junio 7 p.m. Prusbs de “Diagnéstico de saberes previos". No Calificable. 23 junio 30 junio
Participacién en el “Foro Social”. No Calificable. 23 junio 30 junio
240202501-01. Relacionar situaciones de su vida personal con - . Evidencia de conocimiento: N _
Sesi6n en linea 1: 30 junio 7 julio

sucesos del pasado a partir de expresiones propias del contexto. Linea de tiempo situaciones pasadas (Vocabulary). AR1-EVO1. Catificable.
23 junio 7 p.m.

A1, Evocar hechos
acordes con personajes
o eventos histéricos Sesion en linea 2:

Evidencia de producto y desempet

teniendo en cuenta la

!7 Q Buscar = 2 | © - (’L @ v w- ~ o ESP 2 ) ® 826 p.m.
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sena | Centro Agroindustrial
Regional Quindio
Programa de Multiligliismo
3) Atencidn sincrénica de chat

e Captura del perfil del instructor que evidencia la programacion de este espacio segun
lo solicitado por la guia AVA.

b b

[ ]
SENA

N

A ¢ JOHN ALEJANDRO LEDESMA a v
¥

JOHN ALEJANDRO LEDESMA

[®] Mensaje

Mis cursos / Perfil

) Horarios de atencién sincrénica.

* Ficha 3552123: Horario de atencion Lunes de 8 a.m. a 9 a.m. https://chatw
* Ficha 3552124: Horario de atencion Martes de 8 a.m. a 9 a.m. https://chat.whatsapp.com/G6zAIWvSvAIBVYHNWSZnmL
icha 3552125: Horario de atencion Miércoles de 8 a.m. a 9 a.m. htt; at.whatsapp.com/G6zAIWvSv4JBVYHNWSZnmL
* Ficha 3552126: Horario de atencion Jueves de 8 am. a 9 a.m. https://chatwhatsapp.com/GezAWvSvAIBVYHNWSZnm

tsapp.com/G6zAIWvVSv4JBVYHNWSZnmL

Detalles de usuario Detalles del curso Informes

Editar perfil Perfiles de curso Sesiones del navegador

ESP
LAA

&8p.m.
100772026 =

='. Q Buscar 1 e

2 ) ®

e Captura del espacio “Sala de atencidn sincronica” solicitado por la guia AVA.

. ANUNCIOS
v INFORMACION GENERAL

Disefio curriculal

Informacion del programa

BIBLIOTECA SENA

DOCUMENTOS DE INTERES PARA EL APRENDIZ

@ Foro dudas e inquietudes
Vencimiento: martes, 23 de junio de 2026, 00:00

Horario de atencién sincronica - Chat. Lunes de 8 am. a 9 a.m.

LAA 10/07/2026
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sema | Centro Agroindustrial

7AT | Regional Quindio

Programa de Multiligliismo

A @ JOHN ALEJANDRO LEDESMA ﬂ v Modo de edicion @D

ANUNCIOS
v INFORMACION GENERAL

BIBLIOTECA SENA

DOCUMENTOS DE INTERES PARA EL APRENDIZ

as e inquietudes
jiento: martes, 23 de junio de 2026, 00:00

Horario de atencion sincrénica - Chat. Martes de 8 am. a 9 a.m.

L ESP 8:50 p. m.
Q. Buscar = (= ] © h C’ )] P M on . D ) @ 10/07/5026Ej

4) Calificacionesy Realimentacién

e Captura desde el enlace de calificaciones.

Ficha: 3552123

a
1049647673 cc avilasierracamilo @gmail.com - - -
VID ALEJANDRO BARAJAS MONTANEZ  +ee 1028621326t alejandrobaramon.02 @gmail.com v A 2 A -
RRIOS PARDO =ee 1103110518cc barriospardoeduardocarlos@gmail.com - - -
STILLO - 1111196044cc benavidescastillojesus@gmail.com - - - %

4059773cc viberi0219@gmail.com v A B A -

KARIN VALERIA CAGUA YATE  =e 1122517753cc caguayatek@gmail.com v A o A - v A
1013127059t canoncanonkarendaniela@gmail.com - - -
1019140658cc sebasj7_cardenas@outlook.com - - -
60261862cc sulayc15@gmail.com - - -
DAVID CASTILLO VALBUENA  --- 1030655961 cc dcastillov5@gmail.com - - -
NA XIOMARA CASTRILLON RODRIGUEZ === 37749112¢cc xioxie79@gmail.com v oA w oA -

( LC ) LINDA ALICIA CERVANTES ROA  «xe 1046816230cc lindacer9s@gmail.com v A A - v A

o . 4 853p.m.
H Q Buscar 4 i > )& o0 B
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Ficha: 3552124

1065606725¢c meribermudezd@gmail.com - - - - b
107968934 1cc jaimealberto1905@hotmail.com - - - -
79970152¢c jjairobernal@hotmail.com - - - .
1013631210cc boncesalejandra@gmail.com - - - - 5
-}Ec) MARIA JOSE CAMACHO PERA  +ne 10288910611 camachopenamarizjose@gmail.com - : - B
DC DANIELA CASTAREDA HERRERA 1047972799¢cc danielaherrrera00@gmail.com - - - -
|SC‘ SARA MICHELLE CASTIBLANCO MARTINEZ == 1014868255t michecastmart04@gmail.com v A - A _ v A
EBAN CASTRO CASTILLO  +=s 1072394159¢c aecc63074@gmail.com - - - -
NCHIRANLOPEZ  wwe 1193458137cc mariaanchiran257@outleok.com - - - -
'KC KAROL JULIANA CIFUENTES CIFUENTES . 1021513580cc cifuentes juliana06@gmail.com - - - -
'::"C::‘ YURANI NATALY CUBILLOS MOLINA === 1012449379%¢c yuranicubillosmaolina08@gmail.com v A - A _ v A
c ALEJANDRA CUELLAR ABELLA  «ee 1110575242cc lauracuellarabella@gmail.com - - - v A
|:c|:>::\ CLARA ENMANUELIS DE LA HOZ DELGADO ==~ 5741614ppt delahozdelgadoclaraenmanuelis@gmailcom A - A - v A

ESP

Q Buscar & (0 i

9:06 p. m.
& ) &t :
= ) & 10/07/2026 &

Ficha: 3552125

a
1144082104cc vivi950208@gmail.com v oA w A . v A
*
1138082994t sandysandon78@gmail.com - - B B
1067613944t twd283474@gmail com VoA - A - v A

111047073%cc marcela_bg@hotmail.com - - - -
1047368430cc yulybertelcuadro@gmail.com v oA . A - v A
*
1143165258cc mary_bf22@outlook.es - - - -
DO BOLIVAR MALAVER  wes 100241539 1cc nobmnike3@gmail.com - - - -
RIA ZORAIDA BRAUSIN SOTO 107360803%cc mariabrausing? @gmail.com VoA A - VoA
1106393578cc adrianacabezascastaneda@gmail.com v oA - A - v A
*
1030554329cc pao1004cace@hotmail.com - - - -
1013271566t juandicaes@gmail.com v A A - -
*
1005981561cc campod112@gmail.com - - - -

906 p. m.
10/07/2026

B Q Buscar 1 q 2 ) &
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Ficha: 3552126

1021315764t sofimoreno0220@gmail.com v A ~ A - v A a
*
NO MARTINEZ s 1077439330cc morenomartinezcarolinas9@gmail.com v A - A - v oA
*
SCAR MAURCIO MORENO VELASQUEZ  »+ 1078458888cc oscarmaurom2001@gmail.com - - -
RIA ALEJANDRA M 1014737017cc mariaalejandram795 @gmail.com v A - A - - ’@
*
) LUCERO YAZMIN NARVAEZ MENESES === 1061687621cc yazminnarvaezd8@gmail.com v A B A -
*
) CAROLINA NARVAEZ ROJAS === 1144097625cc caronarvaez3@gmail.com - - -
10838917771 manueljosenastarcuellar@gmail.com - - -
A e 1012433153cc daor2629@gmail.com - - -
1124849217 cc santiago09palacios@gmail.com - - -
1045720956¢c wend00182 @gmail.com - - -
1004924257ce p2292582@gmail.com - - -
63467196cc rocioperezlugo.interprete@hotmailcom - - -
1061686513cc juliddyyeimi@gmail.com v A — A - v A

907 p.m.
10/07/2026

B (@ Buscar > 9) &

e Captura de realimentacién a los aprendices.

Ficha: 3552123

Entrega
Enviado para calficar
Calificado

La Evidencia fue enviada 13 dias 5 horas antes
£l aprendiz no puede editar

entrega

9 24 de junio de

Calificacion

Calificacion sobre 100 °

Calificacion actual en el libro de calificaciones

limentacion E

3[|A~|B|T
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Re: Foro: personaje histérico (Writing). AAT-EV02. N
de KARIN VALERIA CAGUA YATE - sabado. 27 de junio de 2026, 15:56

Historical Figure: Marie Curie
Marie Curie was a famous scientist born in Poland in 1867. She moved to France to continue her studies because she wanted to become a great researcher.

Marie Curie worked very hard in the field of science. Together with her husband, Pierre Curie, she discovered two new chemical elements: polonium and radium. Her discoveries helped doctors improve the treatment of
many diseases.

She was the first woman to win a Nobel Prize and the first person to win two Nobel Prizes in different scientific fields. Her work changed the history of science and inspired many women to become scientists. @

Although she faced many difficulties because she was a woman, Marie Curie never gave up. She continued working until the end of her life and made important contributions to medicine and physics.

Today, Marie Curie is remembered as one of the mest impertant scientists in histary. Her intelligence, dedication, and perseverance continue to inspire people around the world.

Calificacién maxima:9!

M| 90

| Enlace permane Borrar

mensaje anterior

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02.
de JULIAN CAMILO RAMIREZ BALLESTEROS - martes, 30 de junio de 2026, 07:34

Hit I think you described her life and achievements very clearly. It is truly inspiring to learn that she never gave up despite all the difficulties she faced as a woman in the scientific world. | also found it very
interesting that her discoveries helped improve medical treatments, because that shows that her work not only changed science but also saved lives. Your post reminded me of Frida Kahlo, the historical figure |
wrote about, because both women faced enormeus challenges in their fields and still managed to leave a lasting legacy for future generations.

mensaje ante

Calificacion maxima:20 (1)| 90 ¢ |

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02.
de JOHN ALEJANDRO LEDESMA - martes, 30 de junio de 2026, 19:14

Hello Julian,

I love how you engaged with your classmate’s post while perfectly practicing your past tense writing skills. It was brilliant of you to connect her text about Marie Curie to your own historical figure, Frida
Kahlo. Your use of verbs in the past (such as described, faced, reminded, and managed) is spet on, and your reflection en their lasting legacies s very insightful. Great job keeping the forum dynamic and
collaborative!

Calificacién méxima: - Enlace permanente Borrar

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02.
de JOHN ALEJANDRO LEDESMA - martes, 30 de junio de 2026, 19:11

o

Hello Karin,
What a beautiful tribute to Marie Curie! Your text flows naturally and highlights her incredible milestones in a very engaging way. You did a fantastic job utilizing the past simple tense to recount her scientific path

(verbs like moved, discovered, helped, and faced). Highlighting her perseverance as an inspiration fer women in science was a very thoughtful conclusion. Exceptional work!

Calificacidn méaxima: -

ce permanente ar mensaje anterior Eorrar 2 v

10:11 p. m.
10/07/2026

B Q Buscar 2 9) &8

Ficha: 3552124

Re: Foro: personaje histérico (Wr
de KENDRI VANESSA ALMANZA DIA;

g). AAT-EVO02. Al
lunes, 29 de junio de 2026, 11:35

Forum: Historical Character — Gabriel Garcia Marquez
Hello everyone.

Today | want to talk about Gabriel Garcia Marquez. one of the most important Colombian writers in history. He was famous for his novels and short stories, especially One Hundred Years of Solitude. He was also the first
Colombian to win the Nobel Prize in Literature. His books helped people around the world learn more about Colombia and Latin American culture.

These are the 15 most important events in his life in chronological erder: {‘5

He was born on March 6, 1927, in Aracataca, Colombia.

He spent most of his childhood with his grandparents.

He finished high school in Zipaquira.

He studied law at the National University of Colombia.

He left university because he wanted to become a journalist.
He worked for several newspapers in Colombia

He published his first novel, Leaf Storm, in 1955,

. He married Mercedes Barcha in 1958.

. He lived in different countries, including Mexico and Spain
10. He published One Hundred Years of Solitude in 1967.

11, The novel became one of the most famous books in the world.
12. He won the Nobel Prize in Literature in 1982,

13. He continued writing novels, stories, and memoirs for many years.

N/ W

w

14. He became one of the greatest writers in Latin American literature.
15. He died on April 17, 2014, in Mexico City, but his books continue to inspire millions of readers.

| chose Gabriel Garcia Marquez because he represented Colombia with pride. His talent, imagination, and dedication made him one of the greatest writers in history. His legacy will always be remembered.

Thank you for reading!

E je anterior Borrar

Calificacién maximaiS0 (1) 90 s Enlace permanente M

F Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02.
i de JOHN ALEJANDRO LEDESMA - martes, 30 de junio de 2026, 21:49

Hello Kendri,

Listing the 15 chronological milestones of Gabriel Garcfa Marquez was a brilliant approach to keep your writing precise and easy to follow. What a beautifully organized contribution! Your mastery of past simple
verbs (like spent, finished, left, married, and became) is excellent. | also really liked your final reflection about how he represented Colombia with pride: it adds a very inspiring personal value to your work
Tremendous job!

Calificacion méaxima: -

Borrar

ce permanente

I . 104pm
Q Buscar > Joorra06 F




sema | Centro Agroindustrial

7AT Regional Quindio .

Programa de Multiligliismo

Entrega

Enviado para calficar

Calificado

La Evidencia fue enviada 1 dia 6 horas antes

B aprendiz no puede editar esta entrega

4 de julio de 2026, 19:42

Calificacion

Calificacién sobre 100 (]

Calificacion actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacion x

I[|Av|B|Z||=

® N Q@R & ™Dy O

Nottcar 3 0s spronsices 3 © ([N (SRR .o

Ficha: 3552125

[ Re:Foro: personaje histérico (Writing). AAT-EVOZ. ry
& de OHN ALEJANDRO LEDESMA - martes, 7 de julio de 2026, 22:35

Hello Nataly,

Your narrative about Vincent van Gogh perfectly captures both his tragic struggles and his artistic brilliance. From a grammatical perspective, your deployment of the past simple tense is outstanding; you
flawlessly incorporated a rich variety of verbs like attempted, underwent, conveyed, and remained. Your closing reflection on how he taught us to find beauty in the humble is incredibly poetic and elevates
your participation to an excellent level. Splendid work.

Calificacién méxima: - Mostrar mensaje anterior Editar Borrar

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02. {5
de NATALY ANDREA PEDROZA SERRANO - viemes, 10 de julio de 2026, 19:50

Thank you so much, teacher. | hope to keep leaming.

Calificacién maxima:90 ar mensaje anterior Editar Borrar

)| 90 s |

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AAT-EVO02.
de ANDREA CAROLINA AVILA RAMIREZ - lunes, 6 de julio de 2026, 20:58

Historical Character: Frida Kahlo

I chose Frida Kahlo because she was one of the most famous painters in Mexico and an inspiring weman. She was born on July 6, 1907, in Coyoacan, Mexico. When she was young, she had polio, and later she

suffered a serious bus accident that changed her life. She spent many months recovering, and during that time she started painting,

Frida painted many self-portraits because she wanted to express her emotions, her pain, and her experiences. Her paintings showed Mexican culture, nature, and her personal life. She married the famous painter
Diego Rivera, and they shared a passion for art. although their relationship was difficult

Frida became one of the most important artists in history. She inspired many people with her courage, creativity, and determination. She never gave up, even when she faced many challenges. | admire Frida Kahlo
because she turned her pain into beautiful works of art and left an important legacy for future generations.

ace permanente Mostrar mensaje anterior Borrar

Calificacién maxima:20 (1) 90 s

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EVO2.
de JOHN ALEJANDRO LEDESMA - martes, 7 de julio de 2026, 2237

Hello Andrea,
Welcome to the forum. Your text about Frida Kahlo perfectly captures her life story and why she remains an icon. Grammatically, you have achieved the forum's goals beautifully by managing a wide range of
simple past verbs such as chose, suffered, spent, and married with excellent accuracy. | particularly appreciate your personal reflection on how she transformed her pain into beautiful art; that adds a
wonderful emotional depth to your writing. Well done.

Calificacién méxima: - ce permanente armensaje anterior  Editar  Borrar

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02. v
10:16 p. m.
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Entrega

Enviado para calficar

Calificado

La Evidencia fue enviada 6 dias 6 horas antes
£l aprendiz no puede editar esta entrega

a 1de jubo de 2026, 17:32

Calificacion

Calificacion sobre 100 °

Calificacion actual en el ibro de calificaciones

Ficha: 3552126

Entrega
Enviado para calificar

Calfcado

La Evidencia fue enviada 1 dia antes

£l aprendiz o pueds editar ests entrega

) A A 6 dejulio de 2026 23:02

»

Calificacion

Calificacién sabre 100 °

Calificacion actual en el libro de calficaciones

Comentarios de retroalimentacion =

Ii|Av |B|Z || =

3de80¥
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essence of magical realism. Plus, adding that closing question is a brilliant touch to spark conversation among your peers, Keep up the phenomenal work!

Calificacién maxima: - E

nsaje anterior  Editar  Borrar

ce permanente

Re: Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02.
de KARLA STEPHANIE BOTERO USME - miércoles, 8 de julio de 2026, 06:37

HISTORICAL FIGURE
Hello everyone! Today | want to write about Amelia Earhart.

Amelia Mary Earhart was born on July 24, 1897, in Atchison, Kansas (united states). She was the daughter of Edwin Stanton Earhart, a lawyer, and Amelia Otis Earhart. Amelia was independent and adventurous, very
different from other girls of her time.

During her adolescence, Amelia enjoyed learning and showed interest in reading and science. In 1917, during the first wold war, she worked in a military hospital as a volunteer. There saw military airplanes and began to
feel curiosity about aviation.

In 1920, Amelia made her first flight with pilot Frank Hawks in California. After she got off the plane, she was convinced that she wanted to learn to fly. She began to take flying classes and after that, she bought her first
airplane, a yellow Kinner Aister, The Canary.

Amelia obtained her pilot license and participated in many impertant flights. In 1932, she was the first woman to cross the Atlantic Ocean alone and in 1937, she decided to fly around the world, during this trip, she
disappeared over the Pacific Ocean.

She was an inspiration to many people. especially women.

Calificacion maxima:S0 (1) 90 s Enlace permanente  Mostrar mensaje anterior  Editar  Borrar Responder

ersonaje histérico (Writing). AA1-EV02.
ANDRO LEDESMA - miércoles, 8 de julio de 2026, 18:32

Hello Karla,

A sky-high contribution. Your narrative about Amelia Earhart captures her spirit perfectly. ically. you have demonstrated a strong command of the past simple tense. accurately using verbs like

enjoyed, bought, and disappeared to frame her timeline. Your closing point about how she serves as a lasting inspiration for women adds great value to this forum. Keep up this fantastic effort.

Calificacion méxima: - E Mo:

nsaje anterior  Editar  Borrar Responder

personaje histérico (Writing). AAT-EV02.
\ VIANA MUROZ - jueves, 9 de julio de 2026, 05:25

Hello everyonel

Today | want to talk about Julic Garavito Armero. He was a Colombian astronomer, mathematician, and engineer. He was born in Bogoté on January 5, 1865. He studied at the National University of Colombia. He worked
at the National Astronomical Observatory and made important contributions to astronomy and mathematics. A crater on the Moon was named after him because of his scientific work. His picture was also on the

- L 1017 p.m.
BE | Q Buscr mnE M & @ v i @ s &

5) Juicios Evaluativos
e Captura de reporte de juicios de senasofiaplus al cierre de la formacidn.

Nota: No se realizo cierre de fichas a la fecha de realizacidon de este informe.

6) Registro de Ingresos en la Plataforma
Se evidencian los ingresos a todas las fichas programadas a la fecha de realizacién del
informe mensual.

e Captura de ingresos desde la ruta: Perfil del instructor > Detalles del curso = Perfiles
del curso = Ingresar a la ficha en ejecucién > Todas las entradas (debajo de
informes)
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Ficha 3552123

& ® JOHNALEANDROLEDESMA ff) ~  Modo de edicén @B
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552123)

Mis cursos / P_51240090_V_3552123 R 63 C 9120 / Participantes / JOHN ALEJANDRO LEDESMA / Informes / Todas las entradas

‘ S >
JOHN ALEJANDRO LEDESMA

O Mensaje

Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar ¢

lics de JOHM ALEJANDRO LEDESMA en P_51240090_V_3552123_R_§3_C_9120

¢ ® sounubmnoroLEDEsva B - Modo de edicién @

Ficha 3552124

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552124)

Mis cursos / P_51240090_V_3552124 R_63_C 9120 / Participantes / JOHN ALEJANDRO LEDESMA / Informes / Todas las entradas

JOHN ALEJANDRO LEDESMA

© Mensaje

Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estindar ¢

Clics de JOHN ALEJANDRO LEDESMA  en P_51240090_V_3852128_R_€3_C_8120
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Ficha 3552125

& » jounaEanDRO LEDEsMA ()~ Modo de edicitn @B

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552125)

Mis cursos / P_51240090_ V 3552125 R 63 C 9120 / Participantes / JOHN ALEJANDRO LEDESMA / Informes / Todas las entradas

ﬁ ‘ &

JOHN ALEJANDRO LEDESMA

O Mersaie
_" Q Buscar ® ja | ﬁ-f - G B ona s A

Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log esténdar ¢

Clics de JOHM ALEJANDRO LEDESMA en P_51240080_V_1552125_R_§1_C_8120

Ficha 3552126

&1 @ JOHN ALEIANDRO LEDES} a ¥ Modo de edidén @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3552126)

Mis cursos / P_51240090_V_3552126_R_63_C 9120 / Participantes / JOHN ALEJANDRO LEDESMA / Informes / Todas las entradas

JOHN ALEJANDRO LEDESMA
O mensae
Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar &

Chics de JOHN ALEJANDRO LEDESMA  #n P_51240090_V_3552125_R_63_C_9120
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7) Divulgacién de la oferta del CENTRO
e Capturas de evidencia de divulgacién de oferta del centro

‘ {-év,el‘_l,- Flchési ?0?395. 3}50‘ 406 3508407 © Afadiralalista ~ O~ Q

respectivo tramite

CUIIUD IBIES Vi tuar s
English Does Work 2026
Nivel 1 Nivel 2 &= N

Les dejo por este medio los gry los
codigos para realizar la inscripcion

a los siguientes niveles

Indom:

+ ® ¢ &

Buscar

- *57 3165673093 |& Afiadiralalista ~

Buenas tardes Jhonatan, que pena que anoche no le contesté por el grupo, se
me paso el tiempo y cuando le iba a contestar ya era muy tarde de la noche

Ya le envio la informacién de cursos de francés y con quien se debe
comunicar

Puede comunicarse con alguna de las 2 instructoras para que verifique
fechas y demas informacién

Muchas gracias! ...

Y

126p.m
10/07/20: Q
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Capturas de evidencia de divulgacién de bolsa corporativa (si la bolsa esta disponible)

Centro
Inscribete en
Del 5 al 9 de junio

Cod,

euigs  Nombre de la formacién Modalidad | Horarlo

108082  Gestién integrada de la Cabidad | Presencial  Lunes 8 viernes
Medio Amblente Seguridad y de 7:00 am. a
Salud Ocupacional

10487 Gestién Agroempresarial Presencial

Cod

kg |Nombre de la formacién Modalidsd  Morario

No aplica Servicios de Barismo Presencial  Lunes a viernes
e 8:00 a.m. &
12:00 m

Sod.  Nombre de la formacién Modalidad | Morario

smIES

No aplica Mantenimiento y Operacién de  Presencial  Lunes a viemes
inas de 6:00 p.m. &
0:00 p.m.

Mis informacion:
Centro Agraindustrial Oficina Administracion Educativa,
tumes 3 viernes de 8:00 am. a 12:00 m. y de 200 p.m a §:00 pm.
WhatsApp: 310 463 3630 - Carreo Electronico matriculad120@sena edu.co

Capturas de demds acciones realizadas en la promocién de la oferta (si las tiene)

Apoyo para inscripcion a los cursos de inglés virtual - SENA Regional Quindio @ Publica Clasificada
L:: Resumir este correo electrénico

WP Ketencion: Excnange Unline (1U anos) EXPIra: Lun 16/Ub/£U56 bisU M

Apreciados futuros aprendices SENA,

Soy John Alejandro Ledesma, instructor SENA de la Regional Quindio, Centro Agroindustrial. Me pongo en contacto con ustedes ya que han
manifestado su interés en matricularse en nuestros cursos de inglés virtual - English Does Work. Mi objetivo es brindarles todo el apoyo y la
orientacion que requieran para que puedan realizar su inscripcion de manera exitosa.

Adjunto a este correo encontraran una imagen con los cédigos QR correspondientes a cada uno de los niveles disponibles. Solo deben escanear el
QR del nivel que deseen cursar para iniciar el proceso. También les dejare el enlace de cada nivel en caso de que no puedan escanear el QR:

ork-level-1?

Nivel 1: htty
offertyp:

://betowa.sena.edu.co/ofertalenglish-doe:

Nivel 2: https://betowa.sena.edu.co/oferta/english-does-work-level-22

offertype=company&enrollCourse=3451043&programld=189334&modality=V

Nivel 3: https://betowa.sena.edu.co/oferta/english-does-work-level-37
offertype=company&enrollCourse=3451044&programld=189974&modality=V

Nivel 4: https://betowa.sena.edu.co/ofertafenglish-does-work-level-42
offertyp:

11:28 p. m.
= 4 =t
= ) @ o006 B
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8) Otras actividades asignadas para dar cumplimiento a las obligaciones contractuales

Evidencias de otras actividades dentro del mes de cobro.

e Club de conversacién: Martes 07 de julio 2026.

Club de conversacion virtual © Chat Compartido Resumen Preguntasy respuestas Pizarra de reunion

martes, julio 07, 2026 7:00 p.m. - 8:00 p.m.

) 1:18/1:10:31

=; Q Buscar

Club de conversacién virtual ¢» Chat Compartido Resumen Preguntas de reunién

26

Asistieron inalizacién

Th42m 35s

Duraci6n de la reunién Tiempo medio de asistencia

Participantes

Dur de la reu.

R , 113 pm. 1h 22m 365 Organizador
joledesma@sena.edu.co

° Luisa (No comprobado) ) % 1m 16s Pl
° LSl opiba ) b 3 1h 19m 2s Asistente

Ana Luz Albornoz... (No :
5 3 30m 36s Asistente
comprobado)

Mayra Lucero Gu... (No -
5 3 15m 51s Asistente
comprobado)

M ookl M NG comnenhads

Q Buscar = n © H C’l [} D " fiad

Unirse
® Compartir (5 Ver en el explorador
Archivos compartidos

&8 Asistendia

Notas Transcripcion

L4
W

S

Cuando se agregan notas, todos los
miembros de la reunién pueden ver y
contribuir.

El organizador adin no cre6 las notas de la
reunion

P 11:45 p. m.
G LEEA DD i &

®

11:46 p. m. &

= 5
=& 007202
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e Reunidn seguimiento complementaria virtual: jueves 02 de julio 2026.

[Zl Reunion seguimiento complementaria virtual Chat Compartido Resumen Preguntasy respuestas Pizarra de reunién ()

jueves, julio 02, 2026 8:00 a.m. - 9:00 a.m. [# Compartir

Archivos compartidos

Na se ha compartido ningtn archivo.
e Notas | | Transcripcion

Cuando se agregan notas, todos los
miembros de la reunién pueden ver y
contribuir.

El organizador atin no cre6 las notas de la
reunion
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e Asistencia al evento English through the arts: Jueves 09 de Julio 2026.
Lugar: Armenia, Quindio.

Salento,Quindio,Colombia ==
& Calle 22, Salento, Salento, Quindio 631001, Colombia
Lat 4.570620, Long -75.642521
jueves, 09/07/2026 11:53 a.m. GMT-05:00
Note : Captured by GPS Map Camera
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOHN ALEJANDRO LEDESMA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3552124 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.

2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3552125 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.
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2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3552123 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.

2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3552126 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.

2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOHN ALEJANDRO LEDESMA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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7/13/26, 11:14 AM Sofia plus

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor a

Detalle del Instructor

NIS 17174148

Nombre del Instructor JOHN ALEJANDRO LEDESMA
Tipo Documento CC

Numero de Documento 94461035

Responsabilidad INSTRUCTOR

Fecha Inicial 101/07/2026 =
Fecha Final 131/07/2026 =

[ Consultar Horario ]

Horario

Vista del Horario Mensual v

|| Tiempo Disponible
| Evento Asignado
"] Evento Seleccionado

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

29/06/26 30/06/26 01/07/26 02/07/26 03/03
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada . Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, julio de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la gestidon, me permito informar que al
revisar la informacidn registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucidn, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista John Alejandro Ledesma, identificado con la cédula de
ciudadania No. 94461035, cuenta con los contratos registrados en el documento anexo que
expide el Portal Anticorrupcion de Colombia — PACO, link: https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato CO1.PCCNTR.9068282.

Evidencias en (01) folio anexo.

Cordialmente;

Maria Juliana Rodriguez Sierra

CC 28.553.939

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9068282 de 2026
Profesional GO8

GOR-F-012 VO3


https://portal.paco.gov.co/

PACO - CONTRATISTA

Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles
inicio  terminacion
1 $331,178,130 PRESTARLOS SERVICIO 2019-02-12 2019-11-09 BOGOTA DC
SERVICIOS NACIONAL DE
PERSONALES APRENDIZA ...
TEMPORALES PARA
ORIENTAR
ACTIVIDADES
PEDAGOGICA ...
2 $48,294,866 PRESTARLOS SENA 2025-02-07 2025-12-21 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
ORIENTARY
EVALUAR LA ...
3 $47,374970 PRESTARLOS SENA 2026-02-02 2026-12-01 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL EN
ACTIVIDADES DE
INSTRUCT ...
4 $47,185925 PRESTARLOS SENA 2024-02-01 2024-12-17 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
ORIENTAR LA
FORMACION ...
5 $41,470,000 PRESTARLOS SENA 2022-02-01 2022-12-19 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
PLANEARY
EJECUTAR LA ...
6 $38,110,000 PRESTAR SERVICIOS SENA 2021-02-01 2021-11-30 QUINDIO
PERSONALES DE REGIONAL
CARACTER QUINDIO
TEMPORAL PARA GRUPO DE ...
PLANEAR;
EJECUTARY
ORIEN ...
7 833,300,000 PRESTAR SERVICIOS SENA 2020-02-20 2020-12-16 QUINDIO
PERSONALES DE REGIONAL
CARACTER QUINDIO
TEMPORAL PARA GRUPO DE ...
PLANEAR;
EJECUTARY
ORIEN ...
8 $30,930,900 PRESTARLOS SENA 2023-04-25 2023-12-15 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
PLANEARY

EJECUTAR LA ...



Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles

inicio terminacion

9 $21,435546 PRESTACION DE SERVICIO 2018-02-01 2018-07-31  BOGOTADC
SERVICIOS NACIONAL DE
PERSONALESDE ~ APRENDIZA ...
CARACTER
TEMPORAL PARA
IMPARTIR
FORMACION ...
10 $10,479,600 PRESTACION DE SERVICIO 2018-09-17 2018-12-14  BOGOTADC
SERVICIOS NACIONAL DE
PERSONALESDE ~ APRENDIZA ...
CARACTER
TEMPORAL PARA
IMPARTIR
FORMACION ...
11 $9,774700  PRESTAR LOS SENA 2023-02-08 2023-04-20  QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALESDE  QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
PLANEAR Y
EJECUTARLA ...
12 $3,679,757  PRESTARLOS SERVICIO 2019-11-22 2019-12-22  BOGOTADC
SERVICIOS NACIONAL DE
PERSONALES APRENDIZA ...
TEMPORALES PARA
ORIENTAR
ACTIVIDADES

PEDAGOGICA ...



