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4, INFORMACION SOBRE EL CONTRATO
OBIETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONFORME A
LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S.E, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION ¥ LA VISION DE LA MISMA

DURACION
APARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO ¥ HASTA EL 3| DE OCTUDRE DE 2020

AUSTIFICACION: Comu ente responsable e prestar servicins de sabud de bagn v alpunes de seshans e
sinctl s noest s wsiarios, s Gamilia, s comunidad ¥ s entom, tene planteados y aprobadios demro

e e prevencidon de a enfemmedad v presmocin de ealidml de v ik pevmaria anteprnl o respeonsidsilidi
dee gestitan instincional, diferentes procesos que be permnsien ¢ lagio de sis s v
Phentti de st prowesers, se eneuentrn ¢ sdhe process de salisd Pillice con el cual se busen st servicios Tnreprales de &
Dhesarnodladis en el companente Resaolutivg

1'ara Ta eficar ¥ eficiente epecucion el procesa antes mencsonico, LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
eatiniantes en las Institiciones Fducativis, usesorfas Tralgo Saludable (imbito lalewal), psesoriag i les a nivel et las I dep i, asesewing e Trabijo Salilable, desarollar
procesos de asidencia téenica en los diferentes dnbitos de vidi cotidians, motifear todos los cventos de jterés en satod plblica detectadug, participar en las setividades de planificaciin y pestion fermitonal y [is demis respensabilidades que
s requeridas por pane e T Seeretana Distrital de Salwd
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L respisiere shesarpollar scciones Liles conw realions asesonias a pvel individual eon

OBLIGACIONE!
1 Irestar s servicios pasa el desamollo de Las actividades en el marce del contrate sseritn eon FFT v o FSE

L Apoyar |a prestaciin e sevacios en ¢ 11C, preseitando la infimiion vio sopures que soliciten Vaje 1 al alyeto vl actividinhes contractuales v e scocndo n bos anesos y lineamsentos comtemdos en ol Contrily syl oo el
Fundo Financien Distgital

1 Meseniar cl e cidiches  desarolli

las actwvidades indcrenies al objeta del contrals para ol mejoanicnt

il e

wettatiuing e calidal v it defiindis dintin e los plines de sepsamiento de s dilrenses cstandares de Latilitaesdn v acreditacion de servivios de salud

k% 3 sl on gangs e

Jos amenss operativos de cada espocis de vida o componente tromsversal

1 Realiear s demas obligaciones asegnudas por el supervison del emilato

NOTA: Towdos los eampos son de obligatario diligeneiamicnto, en easo contrano serd devuelia ta solicitud. Las Gruas deben ser recogidas en el siguiente orden’ Responsable del requenmiento, Profesional Especializado
de Talento humano, Subgerente v Ordenador del gasto
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